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legislacién vigente sobre contratos, accidentes y jornales de
trabajo. ’

Tema 5. Organizacion y funcién de los restantes Departa-
mentos ministeriales, '

Tema 6. Divisiéon administrativa gemeral y divisiones sspe-
ciales del territorio espanol.

Tema 7. Administracion Provincial. —Gobernadores civiles y
Dipuiaciones Provinciales.—Administracion Local.—Ayuntamien-
tos, Alcaldes y Concejales.

Tema 8. Actividad administrativa.—Concepto del acto admi-
mistrativo.—Servicios publicos.—Su nocién.—Concepto y clasifi-
cacién de las obras publicas.—Sistema para su ejecucién.—La
expropiacion forzosa.—Concepto y fundamento.

. Tema 9. Contratos administrativos.—Contratos de obras y
servicios publicos.—Legislacion vigente.—Concesiones adminis-
trativas.

Teéma 10. La subasta y el concurso.—Tramites para la cele-
braciérr de unos y otros—Gestion directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases genera-
les de los mismos.—Idem de la jurisdiccion contencioso-adminis-
trativa.

Tema 12. Documentos burocraticos.—~Clasificacién y estructu-
ra de los mismos.—Ordenacién de expedientes y documentos
burocraticos.—Tratamiento. -

Tema 13. Concepto del Derecho Mercantil.—El Comercio.—
Comerciante individual —Scciedades Mercantiles.—Sus clases.—
Concepto de la regulada por el Cddigo de Comercio.—Institu-
clomes auxiliares del Comercio, Banco y Cdmaras de Comercio.

Tema 14. Concepto del titulo nominativo, al portador y &
la orden.—La letra de cambio.—Sus requisitos.—Concepto del
endoso.—El aval y el protesto.—Libranzas, vales, pagarés y
cheques.—Su funcién y requisitos especiales:

Tema 15. El comercio maritimo.—Personal que intérviene
en él.—El buque.—El Capitan.—Ofcialidad y tripulantes del
buque.—Despacho del bugue.—El contrato de fietamento.

1. Haciende Publica .

Tema 1. Concepto de la Hacienda Publica.—Las necesidades
publicas.—Concepto de los gastos y de los ingresos publicos.

Tema 2. Presupuesto del -Estado.—Su estructura.—Déficit y
superavit.—El ejercicio econémico.—Estructura del presupuesto
espailol. . . .

Temsa 3. El impuesto.—Su concepto y fundamento.—Clasifi-
cacién.—Impuesto General sobre el Trafico de Empresas.

Tema 4. Impuesto General sobre Transmisiones Patrimorria-
les.—Idem sobre actos Juridicos Documentados, .

Tema 5. Contribucicnes —Su concepto e importancia.—Idem
sobrs los de edificios y solares.—Idza de la rustica.

Tema 6. Idem de las Contribuciones Industrial y de Rendi-
miento del Trabajo Personal.

Tema 7. Organizaciénr Central de la Haciénda espaﬂola.—'

Ministerio de Hacienda.—Su organizacién y funciones.

Iv. Legisldcién esbecial de las Juntas Administrativas
de Obras Publicas :

Tema 1. Idea genera)l de la legislacién sobre carretéras.—
Concepto y clases de éstas.

Tema 2. Idea de las Entidades estatales autonomas.—Orga-
mizacién de las Juntas Administrativas de Obras Piblicas.

Tema 3. La Junta en Pleno.—La Comisién Ejecutiva,

Tema 4. Atribuciones y deberes de la Presidencia, del Vice-
presidente y del Vocal Interventor.—Sesiones del Pleno y de
la Comisién Ejecutiva.

Tema 5. Servicios administrativos y técnicos.—Custodia y
movimiento de forndos.

V. Cadlculo Mercantil

Tema 1. - Razones y proporciones.—Sus clases.—Progresiones
aritméticas.—Geométricas. :

Tema 2. Potenciacién.—Potencia de un numero.—Extrac-
cién de la raiz cuadrada.

Tema 3. Regla de repartimientos proporcionales.—Reparti-
miento propercional simple y compuesto.

Tema 4. Vercimiento comun medio.—Descuento comercial
y real. . .

Tema 5. Cambhio directo e indirecto.—Regla del tanto por
ciento.

Tema 6. Imposiciones y amortizaciones al interés simple.—

Concepto de estas operaciones.—Deduccién de formulas.
Tema 7. Préstemos ordinarios.—Calculos de anualidades.—
Concepto de los empréstitos. i

VI. Contabilidad -

Tema 1. Concepto de la contabilidad.—Legislacién relativa
a la teneduria de libros:—Sistemas de comntabilidad.—Principios
fundamerntales de la partida doble.

Tema 2. Libros de contabilidad.—Clases en que se di-
viden.—Libro de inventarios.—Libro de balances.—Libro Diario
y Mayor.—Objeto de cada uno de ellos.—Manera de redactar
los asientos.—Sus clases.

Tema 3. Clasificacion general de las cuéntas.—Cuentas per-
sonales.—Cuentas representativas del propietario y de sus deu-

dores.—Significacion de los saldos.—Subdivisiones que pueden
hacerse con estas cuentas. ’

Tema 4. Cuentas de efectos de comercio.—Idem de propie-
dades.—Instrumentos de cambio.—Casos en que se adeudan
y acreditan.—Significacién de los saldos.—Idea de las opera-
ciones de comisién y en representacion.

Tema 5. Cuentas corrientes.—Concepto y preceptos que las
regulan.—Meétodo indirecto y hamburgués.

Tema 6. Apertura de contabilidad en general.—Proce.
dimientos.—Asientos correspondientes en el Diario, Mayor y
libros auxiliares.

Tema 7. Balances provisionales.—Balamces de comproba-
cion.—Idem de la situacién sconémica.—Objeto y forma de estos
documentos.—Clasificacién y errores cometidos,

Tema 8. Balance general.—Descripcién de las operaciones
previas.—Formacion de inventario.—Su valoracion.—Cierre de
1lxai’s cuentas por los diferentes procedimientos.—Reapertura de
ibros.

Tema 9. Contabilidad de la Sociedades.—Primcipios funda-
mentalés de la Contabilidad de las reguladas por el Cédigo
de Comercio. . :

Tema 10. Contabilidad del Estado.—Presupuesto corriente
general del Estado espainol.—Concepto, formacioén, estructura
y duracién.—Créditos extraordinarios.—Suplementos de crédito.
Requisitos generales para tramitarlos y concederlos.—Resultas
de ejercicigs cerrados.—Operaciones en formalizaciém.

Tema 11. Contabilidad de las Juntas Administrativas deé
Obras Publicas.—Sus peculiaridades.—Preceptos que las regulan,
Movimiéntos de fondos.—Sus formalidades.—Libros principales,
auxiliares y registros.—Su disposicién. :

Tema 12. Ingresos.,—Mandamiemntos de  ingresos.—Clases.—
Registro mayor de ingresos y mayor de recursos © ingresos.«s
Relaciones de ingresos.—Cuenta de recursos.—Cuenta de pre:
supuestos de ingresos. .

Tema 13. Pagos. — Mandamientos de pago.—Clases.—Re=
gistro mayor de pagos.—Mayor de obligaciones y pagos.—Rela-
ciones de pagos.—Cuenta de obligaciones.—Cuerta del presu-
puesto de gastos. .

Tema 14. Cuenta de Caja y Banco.—Cuenta de propieda-
des.—Inventario.—Relaciones de altas y bajas.-—-Cuenta de Pa-
trimonio,

RESOLUCION de la Junte del Puerio de Melille
por la que se convocan oposiciones para cubrir dos
plazas de funcionarios administrativos vacanted en
la plantilla de dicho Organismo.
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Vacantes dos plazas de funcionariog administrativo§ en la
Junta del Puerto de Melilla, de conformidad con la Reglamen-
taciéon - General para el ingreso en la Administracién Pablice,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y normas para
el acceso a plazas de nivel superior a que se refiere el articu-
lo 8.2 del Decreto 204371871, de 23 de julio, aprobadas por Orden
del Ministerio de Obras Publicas de 14 de febrero de 19761 y
una vez cumplimentado el tramite \preceptivo de su aprobacién
por la Presidencia del Gobierno, segin determina el articu-
lo 8.° 2,d), del citado Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazas de funcionarios ad_min§§trativo§, pars
ser provistas de acuerdo con la sizuiente distribucion:

Una plaza por turno de oposicién restringida entre funciona-
rios de carrere de la Junta del Puerto de Melilla, de cualquier
especialidad o nivel, que ostenten la titulacién requerida.

Una plaza por turno de oposicién libre.

En el casq de que la plaza correspondiente al turno restrin-
gido quedara desierta por cualquier causa, se incrementarad a
la de turno libre.

1.2. Caracteristicas de las plazas,

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas estan ‘el‘:lcuadra-‘
das en el Estatuto Reglamentario del Personal al servicio de los
Organismos Auténomos de 23 de julio de 1971, -

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serédn
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973 de 1 de
febrero, y disposiciones complementarias. )

c) Las personag que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podra simultanearse el de-
sempefio de la plaza que en su caso obtengan, con cualquiera
otra de la Administracién Centralizada o Auiénoma y Leocal.
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1.3. Sistema selectivo.
La seleccién de los aspirantes se realizara por el sistema de

oposicién, gue constarsd de los dog siguientes ejercicios de ca- .

réacter eliminatorio y un tercer ejercicio potestativo:
Primer ejercicio (primera parte):

a)
que se facilite a los opositores. .

b) .Redaccién de un oficio de los que ordinariamente se
usan. en las relaciones que entre si mantienen las dependen-
cias del Estado que versari acerca de las materias que el
Tribunal facilite.

Primer ejercicio (segunda parte).

Desarrollar por escrito durante el plazo maximo g.le dqs ho-
ras, dos temas sacados a la suerte relativos a antm@hca y
geometria, zeografia de Espafia y nociones de geografia uni-
versal. i .

Segundo ejercicio (primera parte).

Desarrollar verbalmente tres temas sacados. a la suerte en ¢l
plazo maximo de una hora, relativos a Derecho administrativo
v nociones de Derecho mercantil, Hacienda Publica y Legis-
lacion Especial de Puertos. .

Segundo ejercicio (segunda parte).

Resolver debidamente dos problemas de Artimética o Geo-
metria y uno de Contabilidad, durante el plazo que fije el Tri-
bunal. ’

Tercer ejercicio {voluntario).

Servira para mejorar la calificacién obtenida en los' ante-
riores y consistira: :

a) En tomar taquigraficamente el texto de materias que
dicte el Tribunal durante cinco minutos a la velocidad de 80
palabras por minuto, texto que tendra que traducir mecanogra-
ficamente en el plazo de 50 minutos.

. b) En manejar con soltura maquinas de calcular, con la que
realizaran las operaciones que el Tribunal determine y en ¢l
plazo que establezca.

c) Desarrollar por escrito, en el plazo de una hora y media,
dos temas de Calculo mercantil y Contabilidad.

d) Desarrollar verbalmente, durante el plazo de media ho-
ra, dos temas de Calculo Mercantil y Contabilidad.

Para realizar este ejercicio ser4 preciso solicitarlo en la
instancia, sefialando las partes o materias de las que ei aspi-
rante desea ser examinado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES 4
2.1. Generales.
a) Ser esparfiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. s

c) Estar en- posesién del titulo+-de Bachiller Superior. o
equivalente o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.

Se consideran equivalentes al titulo de Bachiller Superior, de®

acuerdo con el dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Educacién en fecha 27 de enero de 1975, y Orden del Ministerio
de Educacién y Ciencia de 28 de noviembre de 1975 (<Boletin
Oficial del Estado» de 2 de diciembre), los titulos de Bachi-
ller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, - Bachiller
Eclesiastico o Bachillerato de los planes 1934 y 1938, aun sgin
haber aprobado prueba de revalida o analoga, y los de Maes-
tro de Primera Ensefianza, Aparejador, Perito, Arquitecto Téc-

Copia mecanografica, durante veinte minutos, del texto

nico o Ingeniero Técnico, Graduado Soncial con titulo de Bachi- -

ller Elemental o cuatre cursos de Bachillerato, Formacién Pro-
fesional de segundo grado, tener aprobados todos los cursos de
Bachillerato con sujecién a planes extinguidos, y tener apro-
bados seis cursos dz Humanidades con dos de Filosofia de la
carrera Eclesiastica.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempenio deé las correspondientes funciones.

e) No haber sido %eparado, mediante expediente discipli-
nario, del Servicio del Estado ¢ de la Administracién Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicic de funciones publicas.

f) Cerecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Los aspirantes  femeninos deberan haber cumplido o
estar sxentos del Servicio Social de la Mujer.

2.2.. Especificos,

_ Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas por el turno restringido unicamente serd necesarlo:

a) Tener la condicién de funcionario de carrera de la Jun-
ta del Puerto de Melilla de cualquier especialidad o nivel.

b) Estar en posesién del titula de Bachiller Supsrior o equi-
valente en idénticos términos que los expresados en el apar-
tado b) del epégrafe 2.1.

c) 'EI:l el caso de encontrarse en situacion de excedencia
voluntaria, no hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

2.3. Todos los requisitos enumerados en los apaiiados 2.1
y 2.2 deberan ostentarse el dia en que finalice el plazo de
presentacién de solicitudes y gozar-de log mismos durante el
procedimiento de seleccién hasta el momento de! nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que desen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran presentar una solicitud en original y copia, segin el mode-
lo aprobado por la Orden .de 30 de mayo de 1973 («Boletin
Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio siguiente), adhi-
riendc en el original su fotografia de frente en tamarfio. carné,
asi como el reintegro mediante una poéliza de cinco pesetas, y
expresando ademas de sus datos personales lo siguiente:

a) Que reane todos 10s requisitos exigidos para la convoca-
toria, haciendo constar el numero del documneto nacional de
identidad.

b) Comprometerse en caso de obtener la plaza a jurar aca-
tamiento a las Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar en su caso, si desea acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1847, por reunir los.requi-
sitos ‘exigidos en la misma. .

d) En el recuadro de la instancia sefialado con el nadme-
o 30 se indicar4 por el aspirante la expresién «turno libres
o «turno restringido», segiin proceda, asi como la prueba o prue-
bas de las comprendidas en el tercer ejercicio que voluntaria-
mente guiera efectuar.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Presidente
de la Junta del Puerto de Melilla.

3.3. Plazo de presentacién. .

El plazo de presentacion sera el de treinta dias habiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado». T

3.4.

La presentacién de las solicitudes se hard en la Secretaria
de la Junta del Puerto de Melilla, avenida del General Garcia
Valifio namero 2. o en los lugares que determina el articulo 68
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lugar de presentacién.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar paorte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen importardn la cantidad de qui-
nientas (500} pesetas. Esta suma serd devuelta a los solicitantes
que no sean admitidos 2 la practica de los ejercicios.

3.6. Forma de abonar el importe.

El importe de los derechos se abonara en la Decpositaria-Pa-
gaduria de esta Junta o por giro postal o telegrafico, haciendo
constar en este caso en la solicitud el niimero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrp.tivo, se requerird al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documerntos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciere se archivara su ins-
tancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.

Transcurrido el plazo de presentacién de ‘instancias y apro-
bada la lista provisional de admitidos y excluidos, se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado», indicando el npmbre
y apellidos de los opositores y el numero de su documento
nacional de identidad. ’ :

Se publicari una lista comprensiva de los aspirantes al tur-
n% d?.g)posicién restringida y otra referente al turno de oposi-
cién libre.

Lista provisional.

4.2,

Los errores que pudjeran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

Error en las solicitudes.

4.3. Reclamociones contra la lista provisional.

Contrq.‘la lista provisional los interesados podran interponer
reclamacnqn. en el plazo de quince dias & partir del siguiente
& su publicacién en.el «<Boletin Oficial del Estado», de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4, Lista definitiva.

I.‘?S reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucion que ge publicar4 en el «<Boletin Oficial del Estados por la
311e apruebe la lista definitiva, figurando el nombre y apelli-

os de los opositores y su numero de documento nacional de
identidad. X



B. O. del E.—Num. 37

12 febrero 1977 : :

3509

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra ‘ia resolucién que apruebe la lista definitiva podran
los interesados interponer recurso de alzada ante el Ministerio

‘de Obras Publicas en el plazo de quince dias hAbiles contadas a .

partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.
5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador,

Estara compuesto por el Presidenie de la Junta, el Direc-
tor del Puerto, el Secretario-Contador, un Vocal en represen-
tacién y designado por la Subsecretaria del Ministerio de Obras
Publicas y un Vocal representante de la Direccién General de
la Funcion Pablica, o en defecto de cualquiera de ellos, el
suplente que para cada uno se designara, publicAndose -esta
composicion en el «Boletin Oficial del Estados.

Actuara de Secretario del Tribunal, el Secretaric-Contador
del Puerto, o0 en su caso, su respectivo suplente.

5.2. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificAndolo a la Junta cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. .

5.3. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstg,s en el art.iculo
anteriormente citado de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

5.4. Actuacion y constitucion del Tribunal.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la sistencia
de tres de sus miembros titulp,res o suplentes, como minimo.
6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir en =stas pruebas se publica
al final de la presente convocatoria. El nivel de conocimientos
minimos exigibles ser4 el correspondiente a la titulacién ofi-
cial exigida para intervenir.

6.2. Comienzo.

No podr4a exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicaciéon de esta convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. :

6.3. Identificacién de los opositores,

El Tribunal pod:ié requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad. '

8.4. Orden de actuacion de los opositores.

E! orden de actuacién de los aspirantes sz determinara me-
diante sorteo publico que se anunciar4 en el «Boletin Oficial
del Estados», sin establecerse distincién alguna entre los oposi-
tores del turno libre y del turnoc restringido.

6.5. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes sera unico.

8.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de. los ejercicios.

Una vez desginado el Tribunal, se sefialarad el dia, hora y
lugar en que comenzara la practica de las pruebas selectivas,
v se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelaci6n.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién en el «Boletin Oficial del
Esadc» de los sucesivos enuncios de celebracién de ejercicios,
siendo suficiente que se hagan publicos en los locales de cele-
bracion de las pruebas.

6.8. Exclusion de¢ aspirantes durdnte la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimientq de la sgleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-

tes carece de requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui--

r4 de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose el tanto la culpa & la jurisdiccién ordinaria si se aprecia-
se posible responsabilidad criminal.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistrma de calificacion de los efercicios,

Los miembros del Tribunal concederan de cero a 10 puntos
por cada uno de los ejercicios obligalorios siendo indispensable
obtener una media de cinco puntos para poder sprobar el ejer-

"Civil.

cicio, y en el tercer ejercicio de caricter voluntario podran
otorgar de cero a cinco puntos; la suma de puntos obtenida
Se dividira por el nimero de miembros del Tribunal que hayan
intervenido en la calificacién de -cada ejercicio, y al final
se sumard la punfuacién conseguida por cada ‘opositor en el
total de los ejercicios, quedando clasificados por orden decre-
ciente de puntuacién. ’

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRlBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminadae la calificacién de los aspirantes, .el Tribunal pu-
blicaréd el nombre, apellidos y namero del documento nacional
de identidad del que haya resultado aprobado en cada turno.
No podra figurar mayor numero de -aprobados que el de plazas
convocadas en turno libre y retringido, respectivamente, pero
la plaza del turno restringido se incrementaréd a la de turno
libre si no fuere cubierta.

8.2. Propuesta de aprobad0s:

El Triunfal comunicarad los datos referentes a los. opositores
aprobados, a la Junta del Puerto, para que la misma elabo-
re‘las propuestasde nombramientos..

8.3. Propuesta complementaria.

Juntamente con lo anterior, remitirs, a los exclusivos efec-
tog del drticulo 112 de la Reglamentacién General para ingreso
en la Administracién Publice el acta de la altima sesién en
la que habran de figurar por orden de puntuacién todos los
opositres que -habiendo superado todas las pruebas, excediesen
de las plazas convocadas. )

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

El aspirantes que resuitare aprobado por el turno libre pre-
sentard en la Junta del Puerto de Melilla los documentos si-
guientes:

a) Certif‘icacic’in de nacimientc expedida por el Registro

b) Copia autorizada o fotocopia (acomparfiada de su original,
para compulsa) del titulq exigido en la convocatoria o certifi-
cacién académica de los estudios realizados y justificante de
haber abonado log derechos para la expedicién del titulo.

c) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebel-
des acreditativo de no haber sido condenado a penas que inha-
biliten para el ejércicio de funciones publicas, Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriorés al
dia en que termine el plazo sefialado en =! parrafo 1.° de la
norma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el
servicio, expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales de
Sanidad.

@) El comprendido en la Ley de 17 de julio de 1947, debera
presentar los documentos justificativos correspondiente$.

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion sera el de treinta diag héabiles a
partir de la publicacién de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de

‘reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran

acreditar por cualquier medio de prueba admisible én Derecho.
9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicidon de funcionario publico estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su nombramiento, debiendo
presentar certificacién del Ministerio u Organismo de que de-
pende acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes denfro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedande anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hublera podido incurrir por false-
dad en la instancia En este caso, la Junta formulara propues-
ta de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor de
quienes a consecuencia de -la referida anulacién tuvieran ca-
bida en el namero de plazas convocadas.

9.5. Turno restringido.

El aprobado por el turno restringido debera presentar den-
tro del plazo sefialado en el apartado 9.2, Ginicamente el titulo
expresado en el apartado 9.1, b), y la certificacion de este
Organismo referida en el apartado 9.3,
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10.. NOMBRAMIENTOS

‘'10.1, Nombramientos.

. . La propuesta formulada por el Tribunal se somelerd a la
aceptacién de la Junta elevandose seguidamente al Minisierio
de Obras Publicas para su aprobacién mediante Orden minis-
terial, segn determina el articulo 6.°, 5 del Estatuto de
Personal al servicio de log Organismos Auténomos aprobado por
Decreto 2043/1971, de 23 de julio. Los nombramientos se expe-
dirén por el Presidente de la Junta y se notificaran a los inte-
resados seguidamente con entrega de la correspondiente cre-
dencial que ser4 objeto del reintegro fiscal que proceda, publi-
candose en el «Boletin Oficial del Estado» con expresién de las
fechas de nacimiento y numeros del Registro de Personal que
se hayan asignado. :

1. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan los designados tomar posesién de su cargo,
gt;estando juramento de acatar las Leyes Fundamentales del

ino. '

11.2. Ampliacién,

La Junta del Puerto podr4 conceder a peticién de los inte-
resados, una prérroga del plazo posesorio que no podra exce-
der de la mitad del mismaq, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no perjudican los derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
Recursos de cardcter general para la oposicion

La convocatoria y sug bases, y cuantos actos administrativos
gse deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal .podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en la " ey de Procedimiento Administrativo.

Melilla, 30 de noviembre de 1976.—E! Presidente, accidental.

ANEXO

Cuestionario de temas para la practica de los ejercicios antes
resefiados

PRIMER EJERCICIO (SEGUNDA PARTE)

Artimética y elementos de Geometria

Tema 1.° Concepto de la Aritmética.—Concepto de la mag-
mitud.—Cantidad.—Unidad y namsro.—Numerclogia y sistemas
de numeracion.

‘Tema 2.° Operaciones aritméticas.—Adicién y sustraccion.
Conceptos y casos.—Pruebas de estas operaciones.—Multipli-
caciéon.—Conceptos y casos que pueden ocurrir.—Tabla de. Pi-
tagoras. .

Tema 3.° Divisiéon.—Concepto de esta operacién y casos que
pueden ocurrir.—Pruebas y usas de la division.—Estenoritmia.

Tema 4.° Fracciones.—Conoepto de los niumeros- quebra-
dos.—Adicion.—Sustraccién.—Multiplicacién y divisién de los
numeros quebrados y mixtos.

Teme 5.° Niumeros decimales.—Sus conceptos.—Principales
propiedades de los nameros decimales.—Operaciones que con
ellos se verifican. .

Tema 6.° Sistema métrico decimal.—Su concepto y funda-
mentos, utilidad. —Medidas lineales, superficiales y de volu-
men.—Equivalencia de estas medidas con lag principales del
eistema antiguo espafiol.

Tema 7.° Medidas de capacidad y ponderales.—Sus equi-
valencias con las principales del sistema antiguo espaiiol.—
Medidas monetarias y sisterna monetario espafiol.

Tema 8.° Regla de tres.—Definicién, planteamiento y reso-
lucién de la regla de ires simple.—Idem de la regla de tres
compuesta,

Tema 8.° Regla de interés: sus casos.—Interés simple y com-
puesto.

- Tema 10. Regla de aligacién y compaiiia.—Su definicién:
planteamiento y resolucién.—Regla de aligacién.

Tema 11. Definicién y division de la Geometria.—Concep-
tos de superficie, lfnea y punto.

- Tema 12. Lineas perpendiculares y oblicuas.—Namero de
perpendiculares que por un punto pueden trazarse a una recta.
Lineas paralelas.—Concepto y proptedades principales.

Tema 13. Tridngulos, definiciones.—Clasificacién.—Cuadrila-
teros: sus clases.

Tema 14. Definicién.—Clasificacién y propiedades genera-
les de los poligonos.

- Tema 15. Circunferencias, cfrculo y radio.—Angulo central,
arco, cuerda didmetro, secants y tangente.—Posicioned mutuas
de dos circunferencias. . ’

Teme 18. Trazar por un punto una

erpendicular a una
recta.—Construir un &ngulo igual a otro. ot

onstruir un triangulo

en funcién de alguno de los elementos que lo integran.—Tra-
zado de una circunferencia por tres puntos que no estén en
linea recta. :

Terna 17. Area, definicion.—Area del paralelogramo, del
rectangulo y del cuadrado.—Idem del tridngulo.—Idem del fra-
pecio y de los poligonos regulares.—Area del circulo.

Tema 18. Elementos que determinan un plano.—Angulo die-
dro.—Sus clses.—Angulo poliedro.

Tema 19. Triedros.—Piramide.—Prismas.—Pcliedros. — Para-
lelepipedo.—Octaedro.
Tema 20. Superficies de revolucién.—Meridianos y parale-

los.—Cono.—Clilindro y esfera.—Sus 4reas respectivas.
Tema 21. Volumen.—Volumen del prisma, del cono y de la
piramide.—Idem del cilindrc y de la esfera.

Geografia de Espaiia y nociones de Geografia Universal

Tema 1.° Concepto de la geografia.—Sus principales divi-
siones.—Movimientos- de la Tierra.—Conceptos de latitud ¥y
longitud geograficas.—Mapas y cartas geograficas.—Idea de la
escala. :

Tema 2.° Espafia.—Situacion, limites y superficie.-—Plazas de
soberania en el norte de Africa.

Tema 3.° Espaiia.—Clima y temperatura.—Caracteristicas de
la. flora y de la fauna.—Riqueza minera y pecuaria.

Tema 4.° Espaifia.—Producciéon industrial.—Distribucién de
las zonas industriales.—Principales vias de comunicacién ma-
ritimas y terrestres.—Consideracion especial de los puertos.

Tema 5.° Espafia.—Poblacién y masa.—Lengua v dialec-
tos.—Religién y cultura de pueblo espaitol.—Gobisrno.—Divisién
administrativa, judicial y maritima. ’

Tema 6.° Espafia.—Regiones espafiolas.—Provincias que co-
rresponden.—Caracteristicas regionales.

Tema 7.° Espafia.—Accidentes maritimos
Cordilleras, mesetas y lanuras.—Hidrografia.

Tema 8.° Geografia Universal.—Europa.—Estados del sur
de Europa.—Situacién, limites, extension, capitalidad, poblacién,
raza, caracteristicas v nuertos mas importantes de cada uno
de ellos.—Especial consideracién de Portugal. ’

Tema 9.° Estadns ccntro-curopeos.—Situacion. limites, ex-
tensioén, capitalidad., poblacién, raza, caracteristicas y puertos§
mas importantes de cada uno de ellos.

Tema 10. Asia.—Extensién y poblacién total de este conti-
nente.—Divisi6én politica.—Geofisica.—Puertos mas importantes
de Asia.

Tema 11. Africa y Oceania.—Extensién, poblacién y raza.
Geofisica.~Divisién politica.—Principales islas y archipiélagos
ocednicos.—Puertos mas importantes de ambos continentes.

Tema 12, América del Norte y Central.—Extensién, pobla-
cibn y raza, divisién politica y accidentes geograficns maéas
importantes.—Puertos principales.

Tema 13. América del Sur.—Extension, poblacion y raza.
Division politica.—Accidentes geograficos mas importantes.—
Puertos principales.

y terrestres.—

SEGUNDO EJERCICIO
Derecho Administrativo v nociones de Derecho Mercantil

Tema 1° Concepto de la Administracién.—El Derecho Ad-
ministrativo. Su concepto y fuentes.—Potestades administrati-
vas.—Jerarquia.

Tema 2.° Funcionarios pablicos. Su concepto.—Derechos,
deberes y responsabilidades de los funcionarios publicos.

Tempa 3.° Administracién Central.—Jefatura del Estado.—
Consejo de Ministros.—Presidente del Gobierno.—Consejo de E§-
tado.—Tribunal de Cuentas.—Cortes Espafiolas.

Tema 4.° Ministerio de Obras Publicas. Su organizacién y
funcionamiento.—Examen especial de la Direccién General de
Puertos y Sefales Maritimas.—Ministerio de Trabajo.—Funcio-
nes y organizaciéon del mismo.—Legislacién vigente sobre con-
tratos y accidentes de trabajo.

Tema 5.° Organizacion y funcién de los restantes Depar-
tamentos ministeriales.

Tema 8. Divisién administrativa general y divisiones espe-

- ciales del territorio esparfiol.

Tema 7.° Administracién provinclal.—Gobernadcres civiled
y -Diputaciones Provinciales.—Administracién Local.—Ayunta-
mientos, Alcaldes y Concejales. :

_Tema 8.° Actividad administrativa.—Concepto del acto ad-
ministrativo.—Servicios publices: su nocién.—Concepto y clasi-
ficacién de las obras publicas.—Sistemas para su ejecucién.—
La expropiacién forzosa. Concepto y fundamento.

. Tema 9.° Contratos administrativos.—Contratos de obras ¥
Servicios publicos.—Legislacién vigente.—Concesiones adminis-
trativas.

Tema 10. La gubasta y el concurso.—Tr&mites para la cele:
bracién de una y otro.—Gestién directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases generas
les de. los mismos.—Idea de la jurisdiccién contenciosn-admi-
nistrativa. ’

Tema 12. Documentos burocraticos.—Clasificacién y estruc-

tura de los mismos.—Ord i
burocréticos.—Tra_tumienrtog?acmn de expediente y documentod
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Tema 13. Concepto del Derecho Mercantil.—El comercio.
Comerciante indjividual.—Sociedades mercantiles. Sus clases.—
Instituciones auxiliares del comercio.—Bancos y Camaras de
Comercio.

Tema 14. Concepto del titulo nominativo, al portador, y
a la orden.—La letra de cambio. Sus requisitos.—Concepto del
endoso, el aval y el protesta.—Libranzas, avales, pagarés y che-
ques. Su funcién y requisitos esenciales.

Tema 15. El comerciante maritimo: Personas que inter-
vienen en él.—El buque. El Capitan, Oficialidad y tripulantes
del buque.—Despacho de buques.—FEl contrato.de fletamento.

Hacienda Publica

Tema 1.° Concepto de la Hacienda Publica.—Las necesida-
des publicas.—Concepto de lgs. gastos y de los ingresos publicos.

Tema 2.° Presupuesto del Estado. Su estructura. Déficit
y superavit.—El  ejercicio .econémico.—Estructura del presu-
puesto espanol.

Tema 3.° El impuesto. Su concepto y fundamento Clasi-
ficacion.—Idea de la Tontribucién Territorial Rustica y Pecua-
ria, y de la Contribucioén Territorial Urbana.

Tema 4.° El Impuesto sobre los Rendimientos del Traba.]o
Personal:
Cuota.—Exenciones y bonificaciones.

Tema 5.° Impuesto sobre las Rentas del Capital.—Impuesto

sobre Actividades y Beneficios comerciales e industriales.—Im--

puesto general sobre la Renta de Socidades y demas Entidades
Juridicas.

. Tema 6.° Impuesto general sobre la Renta de Personas Fi-
sicas.—Impuesto general sobre las Sucesianes.—Impuesto sobre
los bienes de las Personas Juridicas.

Tema 7.° Los impuestos indirectos: Impuesto general sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos juridicos documentados.
Impuesto general sobre el Trafico de las Empresas.—Impuesto
sobre el Lujo.—Renta de Aduanas.—Impusstos especiales.

Tema 8.° De las tasas fiscales.—Los Tributos parafiscales.
La Ley de 26 de diciembre de 1958.

Tema 9.° Recaudacién de las contribuciones e¢ impuestos.—
Cobranza voluntaria,—Cobranza ejecutiva.—Subastas de bienes.

Tema 10. Inspeccién de tributos.—Monopolios fiscales.—Ca-
ja General de Depo6sitos.—La Abogacia del Estado: funciones.

Tema 11. Procedimiento econdémico administrativo: bases.
Quiénes pueden promover reclamaciones econémico-administra-
tivas.—Ccmpetencia y_procedimiento en primera y segunda ins-
tancias. —Incidentes.—Recursos.

Tema 12. Clases pasivas.—Servicios abonables.—Pensiones
de jubilacion, viudedad y orfandad.—Prescripcién.—Incompa-
tibilidades.

Legislacién especial de puertos
Tema 1.° Conceptos de los Puertos.—Su clasificacién.—Su

importancia como fuentes de ingreso para el Tesoro.—Puertos
mas importantes de Espafia.—Concepto de puerto, zona y de-
posito franco.

Tema 2.° Organizacion de las Juntas de Puertos —Ley y Re-
glamento de Juntag de Puertos.

Tema 3.° La Comisién Administrativa de Grupas de Puer-
tos.—Su BReglamento.
Tema 4.° Servicios de los puertos no dependientes del Mi-

nisterio de Obras Publicas.—Relacion de estos servicios con las
Juntas de Puertos.

Tema 5.° Ingresog portuarios.—Su clasificacién 'y sistema
de recaudacién.—Tarifas portuarias.

Tema 6.° Ejecucion y conservacién de las obras de los
puertos.—Régimen de policia de los mismos.—Idea del Regla-
mento de Policia del Puerto.

Tema 7.° Atribuciones y deberes de la Presidencia. ¥y Vice-
presidencia.—Atribuciones del Ingeniero Director y del Secre-
tario de la Junta.

Tema 8.° Documentos que hay que formular en fecha fija.—
Objeto de los mismeos.

Tema 0.° Estructura, contenido y sintesis del presupuesto
de las Juntas de Puertos.

Tema 10. Ordenanza de Trabajo para el Personal Obrero
de los Orzanismos Portuarios dependientes del Ministerio de
Obras Publicas.

Tema 11. Montepio de Emp]eados y Obreros de Juntas de
Puertcs.—Su organizacién y régimen juridico.
Tema 12. Estatuto del Personal al servicio de los Orga-

nismos Auténomos.
TERCER EJERCICIO

Cdéleulo Mercantil

Tema 1.° Razones y proporcicnes. Sus clases. —Proporcio-
nes aritméticas —Proporcioneg geomeétricas.

Tema 2.° Potenciaciones.—Potencia de un nuamero.—Extrac-
cién de la raiz cuadrada.

Tema 3.° Regla de repartimientos proporcionales.—Reparti-
miento proporcional, simple y compuesto

Tema 4.° Vencimiento comuin medio. —Descuento comercial
y real.

Tema 5.° Cambio directo e indirecto.—Regla de tanto por
ciento.

hecho imponible, sujetos pasivos y base 1mpon1ble'

——

Tema 6.° Imposiciones y amortizaciones al interés simple.—
Concepto dg estas operaciones,—Deduccién de férmulas.

Tema 7.° Préstamos ordinarios.—Calculos de anualidades.—
Concepta de los empréstitos.

Contabilidad

Tema 1.° Concepto de Contabilidad.—Legislacién relativa a
la teneduria de libros. Sistemas de Contabilidad.—Principios
fundamentales de la partida doble.

Temea 2.° Libros de Contabilidad.—Clases en que se divi-

den.—Libro de Inventarios.—Libro de Balances.—Libros Diario
y Mayor.—Objeto de cada uno de ellos.—Manera de redactar
los asientos.—Sus clases.
* Teme 3.° Clasificacion general de las cuentas.—Cuentas
personales.—Cuentas representativas del propietario y de sus
deudores.—Significaciéon de los. saldos.—Subdivisiones que pue-
den hacerse con estas cuentas.

Tema 4.° Cuentas de efectos de comercio.—Idem de pro-
piedades.—Instrumento de cambio.—Casos en que se adeudan
y acreditan.—Significacién de los saldos.—Ides de las operacio-
nes de comisién y representacién. }

Tema 5.° Cuentas corrientes.—Conceptos y pesupuestos que
las regulan.—Método indirecto y hamburgués.

Tema 6.° Apertura de Contabilidad general.—Procedimien-
tos.—Asientos correspondientes en el Diario Mayor y librog
auxiliares.

Tema 7.° Balances provisionales.—Balances de compragba-
cién.—Balances de la situacién econdmica.—Objeto y forma de
estos dacumentos.—Clasificacién y errores cometidos.

Tema B8.° Balance general.—Descripcién de las operacio-
nes previas.—Formacién de inventarlo.—Su valoracién.—Cierre
de las cuentas por loa diferentes proced1mlentos —Reapertura
de libros.

Tema 9.° Conf.ablhdad de les Somedades —Principiog fun-
damentales de la Contabilidad regulados por ol Cédigo de Co-
mercio.

‘"Tema 10. Contabllxdad del Estado.—Presupuesto corriente
general del Estado espanol: Concepto, formacién, estructura y
duracion.—Créditos extraordinarios. —Suplementos de crédito:
Requisitos generales para tramitarlos y concederlos.—Resultas
de ejercicios cerrados.—Operaciones en formalizaci6n.

Tema 11. Contabilidad en las Juntas de Puertos.—Sus pecu-
liaridades.—Preceptos que las regulan.—Movimientos de fon-
dos.—Sus formalidades.—Libros principales auxiliares y regis-
tros.—Su disposicién,

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Puertos.—Su justi-
ficacién.—Cuentas caracteristicas.—Cargo y abono de lag mis-

Tema 13. Recaudaciones de las Juntas de Puertos.—Impues-
tos y arbitrios a8 su cargo.—Motivacién y formalizacién de los
mismos.—Su reflejo en las cuentas y asientos que originan.

Tema 14. Blances de las Juntas de Puertos.—Liquidaciones
de cada ejercicio.—Justificacion.—Asientos de cierre.—Formali-
dades para su aprobacién.—Tribunal de Cuentas.—Examen de
las cuentas por la Intervencién General de la Administracién
del Estado.—Examen de las mismas por el Tribunal de Cuentas.

Tema 15. Almacenes generales de depodito o diques.—Su
concepto.—Preceptos legales a ellas referentes.—Warrants.—
?upntas y asientos peculiares de las operaciones que se rea-
izan

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN. de 18 de enero de 1877 por la que se nom-
bra la Comision especial que ha de emitir la pro-
puesta razonada para la resolucién del concurso
de traslado para la provisién de la cdtedra vacante
del Grupo I, «Matemdticass, de la Escuela Univer-
sitaria de Ingenieria Técnica Agricola de Madrid.

3911

NIlmo. Sr.: De conformidad con lo establecido en la Ley ‘de
24 de abril de 1958 (<Boletin Oficial del Estado» del 25),

Este Ministerio ha tenido a bien nombrar la Comisién es-
pecial que ha de emitir la propuesta razonada para la resolu-
cién del concurso de traslado entre Catedraticos de Escuelas
Técnicas de Grado Medio, convocado por la Direccion General
de Universidades en 30 de julio del pasado afio (<Boletin Ofi-
cial del Estados del 24 de agosto) para la provisién de la céa-
tedra vacante del Grupo I, «Matematicas», de la Escuela Uni-
versitaria de Ingenieria Técnica Agricola de Madrid:

Presidente:

Titular: Ilustrisimo sefior don José Luis de Miguel Arenal,
Catedratico del Grupo 1, <Matematicas», de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros AgronomOS de Madrid.

Suplente: Ilustrisimo sefior don Juan de Burgos Roman, Ca—
tedratico del Grupo I, «Matematicas», de la Escuela Tecnica
Superior de Ingemeros Aeronauticos de Madrid,



