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presas que impliquen en su conjuntd condiciones mas bene-
ficiosas con respecto a las convenidas subsistirAn para aquellos
productores que vinieran disfrutandolas.

Art, 23. Contraprestacion.—Los productores afectados por el
presente Convenio se comprometen, en compensacién a las ven-
tajas econ6micas dimanantes del mismo, a seguir cumpliendo
su cometido con la obligacién, disciplina y 6ptima diligencia en
sus funciones, aplicacion y lealtad a Ja Empresa.

CAPITULO 1V

Otra disposiciones

Art. 24. Jornada.—En las Empresas comprendidas en este
Convenic, la jornada sera la establecida en la vigente Ley de
Relaciones Laborales y disposiciones complementarias.

Art. 25. Repercusién en precios.—Los componentes de la
Comision Deliberante consideran que la aplicacion de los acuer-
+dos adoptados en este Convenio no implica otra repercusion
en los precios que las autonzadas por la.s disposiciones vigentes.

Art. 26. " Vinculacion a lo totalidad. —Las condiciones pacta-
das forman un todo organico e indivisible, manifestando for-
malmente .ambas partes que sus respectivas vinculaciones a lo
convenido tienen el caracter de compromlso para la totalidad
de las clausulas pactadas.

Art, 27. Comision paritaria.—Las dudas que en la interpre-
tacién del presente Convenio pudieran surgir entre las partes
seran sometidas como tramite previo a una Comisién de Inter-
pretacion, que estara constituida en la siguiente forma:

Sera su Presidente el del Sindicato Nacional de Ganaderia,
.y por delegacion de este, el Secretario nacional de la misma
Entidad.

Actuaran como Vocales natos, el Presidente de la Unién Na.
cional de Empresarios y el Presidente de la Unién Nacional de

~Trabajadores y Técnicos.

Seis Vocales nacionales de la primera y seis Vocales nacio-
nales de la segunda, componentes de la Comisién Deliberadora
de este Convenio, Estos seis nltimos designados a propuesta de
la Comisién Mixta. pudiendo delegar en los suplentes nombra-
dos al efecto.’

Art, 28. Homol(Jgaczon —En el supuesto de que la Direccién
General de Trabajo no homologase, haciendo uso de sus facul-
tades regladas, alguno de los puntos esenciales de este Conve-
nio, desvirtuandolo, quedara éste sin eficacia practica debiendo
volver a estudiarse por ambas partes su contenido.

Art, 29. En lo no previsto en este Convenio se estara a lo
dispuesto por la Ordenanza Laboral de Industrias Lacteas vi-
gente.
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CATEGORIAS

Total
Personal técnico
Mensual
a) Titulados:

Técnico Jefe .................. 29.226
Técnico superior 25.385
Técnico medio ..........oooevvieiiiii 22.113

b Diplomados:
Técnico diplomado ............ccccoooviiovviiiiniiie 18.177

¢} No titulados:
Jefe de fabricaciéon ................... PSRN © 22,792
Jofe de laboratorio ................ccociiiiiiiiiiieniiinnninninn, 19.915
Jefe de inspeccién lechera ... 19.915
Contramaestre o Jefe de seccion errees 19.915
Encargado ......... 18.177
Inspector de dxstnto - 18.738
Auxiliar de ]aboratorlo 13.800
Capataz .......ccovviiiiiineiiniineannn, 17.893
‘Auxiliar ‘de Inspector lechero ...... BN i 13.800

Empleados ac_iministrativos

Jefe de primera 21.544
. Jefe de personal 21.544

3770

Total
Mensual

Jefe de SEBUNAA ....ooooiiiiiiiiciii e me e 20.770
Conlable ......c.cooviiiin v 20.770
Oficial - de primera 17.893
Oficial de segunda ....................... 16.270
Auxiliar .ococeenviviic 13.800
Aspirante de catorce afos- 7.830
Aspirante de quince anos .. 8.475
Aspirante de dieciséis afios .. 9.990
Aspirante de diecisiete afios 10.715
‘Telefonista PPN 13.800

Comerciales

Inspector o promotor de ventas ..........occcoeiiiiianenn. . 17.893
Viajante ...l 16.270
Corredor de plaza .... . 16.270 -
Repartidor (diario) ..o, 470

Subalternos

Almacenero ....... e 14.940
Listero ... ... 13.800
Pesador ..... 13 800
Cobrador 13.800
Portero ... 13.800
Ordenanza . 13.800
Conserje .............. 14.940
Guarda y Sereno ......................... 13.800
Botones de catorce y quince afos ... 7.800
Botones de dieciséis y diecisiete aiios .. . 10.422
Mujeres de limpieza lhora) ................cococoiiiiii i, 75

Obreros

Diario

Especialista dr: primera ... 490
Especialisia de segunda ... 480
Especialista de tercera 470
Peén especw.hzado ..... . 470
| PeOn ...l e . 460
Oficial de prlmera de oficios varios .. 490
Oficial de segunda de oficios varios .. 480

Oficial de.tercera de oficios varios ....... . 470
Aprendiz de primero y segundo anos . 260

~Aprendiz de tercero y cuarto anos ...l 347

El plus de asistencia establecido en el articulo 10 del Conve-
nio vigente, a partir de enero de 1977, queda establecido en 115
pesetas diarias.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de la Direccion General de Indus-
trias Quimicas y Textiles por la que se establece
un nuevo plazo para la presentacién de solici-
tudes para acogerse al Plan de Actualizaciéon y
Regulacion del Sector Textil de Proceso Alqodo-
nero.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numero 4.° de la
Orden del Ministerio de Industria de 4 de junio de 1975 por
la que se desarrollé el Decreto 693/1975, de 3 de abril, sobre
el Plan de Actuahzacwn y Regulacién del Sector Textil de
Proceso Algodonero y a propuesta de la Comisiéon Industrial
del citado Plan, se estahlece un nuevo plazo para la presen-
taciéon de solicitudes para acogerse a dicho Plan, que abarcara
desde el dia 1 de marzo de 1977 al dia 1 de octubre del mismo
aiio.

Las solicitudes deberan presentarse de acuerdo con lo es-
tablecido en la ya citada Orden de 4 de junio de 1875.

Lo que comunico a VV. SS. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. SS. muchos &iios.

Madrid. 31 de enero de 1977.—Fl Dlrector general,
Becerril Lorenes.

Eduardo

" Sres. Delegados, provinciales del Ministerio de lndustria,



