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Necesidad de emplear modelos multiecuacionales en econome-
tria. ) B}

42. Modelos estocéasticos uniecuacionales en econometria.—
Funciones. de demanda-precio y de demanda-renta.—Funciones
de distribucién de ia renta. L

43. El problema de la autocorrelacién y el método de los
minimos cuadrados generelizados.—Consideraciones elementales
sobre modelos autorregresivos.-—Empleo del proceso de Markov
en el método de los minimos cuadrados generalizados. )

44. Regresores estocasticos: modeles con retardes, 'modelos
con errorés en las variables.—Otros problemas especiales de
la econometria. ) .

45. El método de estimacion de la méxima verosimilitud
con informacién completa.—E! método de estimacién de la mé-
xima verosimilitud con informacién limiteda.

46. Anélisis de. los fenémenos demograficos: conceptos ge-
nerales.—Tipos de observacion demografica.—Formas de reco-
gida.—El censo, el niGvimiento natural de la problacién y otras
estadisticas demograficas espaifiolas.

47. las tablas de mortalidad: diversos métodos de elabo-
racién.—La esperanza de vida.—Las funciones biométricas con-
tinuas.—Tablas de mortalidad elaboradas en Espafia.—Mortali-
dad infantil.

48. Muestreo probabilistico.—Distribucién de un estimador
en sl muestreo.—Utilizacién de la distribucién normal y sus
limitaciones. . . _

4. Muestreo de unidades elementale§ con probabilidades
jguales: Estimadores insesgados para la media, el total y la
proporcién.—Varianza de estos estimadores. Esperanza de la
varianza. ’ i

50. Muestreo de conglomerados: seleccién con probabilida-
des iguales.—Probabilidad que tlene una unidad de pertenecer
a una muesira.—Seleccién sistematica con arranque aleatorio.—
Seleccién con probabilidades desiguales.

51, Estimacion de los errores de muestreo: Método de reite-
raciones.—Método de pseudorreiteraciones con semimuestras.—
Meétodn de psendorreiteraciones equilibradas con semimuestras.

52, La infraestructura de la economia espafiola.—Poblacién.
Recursos naturales.—Tecnologia.—Las obras hidraulicas.—Fuen-
tes estadisticas para su conocimiento y metodologia de las
mismas. ,

53. Los cultivos de exportacién en Espafia.—Los cultivos in-
dustriales.—La economia forestal espafiole.—Fuentes estadfsti-
cas pars su conocimiento.

54. La energia en Espafia (perspeciivas futuras).—Fuentes
estadisticas para su conocimiento.

55. le planificacién espafiola.—Anélisis de los planes de
desarrollo.—Modelos econométricos de la planificacién en Es-
pafia.

RESOLUCION del Canal de Isabel II por la qus se
convocan pruebas selectivas para cubrir plazas de
Auxiliares Adminitsrativog vacantes en lg planti-
lla de dicho Organismo.

Existen siete vacantes en plazas de Auxiliares Administrati-
vos en la plantilla del Organismo Auténomo «Canel de
Isabel II.. Efectuada la reserva prevista en la Ley de 15 de
julio de 1852; de conformdad con lo previsto en la Ley de
Régimen Juridico de Entidades Estatales Auténomas de 26 de
diciembre de 1958 y previa aprobacién por la Presidencia del
Gobierno, segin determina el articulo 8.° 2 del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 2043/71 de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de
acuerdo con las siguientey o .
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Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan Siete plazas de Auxiliares Administratives
dotadas en la plantilla presupuestaria del Organismo Auténomo.
Este numero podra incrementarse con las que puedan produ-
cirse hasta que finalice el plazo de presentacién de instancias.
Al publicarse la lista provisional de admitidos, se publicara el
nﬁtxgqro de plazas que, en definitiva, comprenderéd esta convo-
catoria.

1.2, Quienes obtengan plaza, guedaran sujetos a las disposi-
ciones del Estatuto de Personal a] servicio de los Organismos
Auténomos, en el orden reglamentario, y, en cuanto el econé-
mico a lo previsto en el Decreto 157/73.

. 1.3. La selecciéon de los aspirantes se realizar4 mediante el

Sistema de oposicién, de conformidad con lo previsto en el

articulo 8.° del Estatuio de Personal al servicio de los Orza-

nismos Auténomos, lo dispuesto en el Reglamento General para

Il‘x;grieso_éen la Adminjstracién Publica y las normas de esta
solucién.

14. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere

la presente convocatoria estarin sometidas al régimsn de In- |

Compatibilidades. que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
71, por el que se apruecba el Estatuto de Personal al servicio
de los Orgenismos Auténomos y ne podran simultanear el de-
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sempefio de la plaza que en su caso obtengan con cualquier otra
de la Administracién cemiralizada, Local o Auténoma del Este-
do.

2. 'REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para Ser admitidos a la préctica de las pruebas selectivag,

| sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. - Generales.

a}l Ser espailol.

b} Tener cumplidos dleciocho afios de edad.

. ‘c) Estar en posesién de cualquiera de log titulos de Bahiller
Elemental, Graduado Escolar o de Formacion Profesional de
Primer Grado. Recibiran la misma consideracién cuantos ten-
gen aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de
oetusdios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 28 de noviembre de 1875, publicada en el <Boletin
Oficial del Estado» numero 289 de 2 de diclembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeilo de las corresponaientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administreci6n Local ni ha:
llarse inhapilita.do para el ejercicio de funciones publicas, asi
como carecer de antecedentes penales por la comisién de deif-
tos dolosos.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o ‘estar exentos del Servicio Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los 30 dias
senialados para la presentacién de documentos.

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas Bselectivas
deberan presenter por duplicado su solicitud conforme al mode~
lo aprobado por Orden de 30 de mayo de 1973 (<Boletin Oficial
del Estado» numero 134 de 5 de junio), en la que haran constar
‘1o siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos Jos requisitos
exigidos ‘por la convocatoria.

. Compror{leterse, en caso de bbtener plaza, ¢ jurar acata-
miento & los principios Fundamentales del Movimiento Nacional

y deméas Leyes Fundamentales del Reino.

3.2. Las solicltudes se dirigiran al Delegado del Gobierno en
el Canal de Isabel II. ‘

3:3. El plazo de presentecién seré de treinta dias contados
& partir del siguiente al de 1a publicacién de la convocetoria
en el «Boletin Oficial dsl Estados.

34. La presentacién de solicitudes se hara en el Registro
General del Cenal de Isabel II ¢ en los lugares que determina
el articulo 68 de la Ley de Proocedimiento Administrativo.

Todos los aspirantes haran constar en su instancia el eisrcicio
por que optan, taquigrafia o perforacién o estinotipia, ceso de
superar el ejercicio de mecanografia previsto en la base 7.°
de la convocatoria.

35. Los derechos de examen Ser4n de 500 pesetas.

3.6. El importe de dichos derechos se efectuara en la Caje
Pagaduria del Canal de Isabel II o bien por giro postal o tele:
grafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud el na-
mero y. fecha de ingreso.

3.7. Si alguna de las solicitudes adcleciere de algun defecto,
en cumplimiento del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falfa o acompafie los documentos pre-
ceptivos, con apercibimiento de que si asi no lo hiciera, 8u in§-
tancia seré archivada 8in mas frémites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Transcurrido el plazo de presentacién de instancias,
Ig Deleg&t;x{m del Gobierno en el Canal de Isabel II, aprobars Ia
lista provisional de admitidos y excluidos la cual se hars publi=
ca en el .<Boletin Oficial del Estados, hacléndose constar nom-
bre y apellidos de los aspirantes y el ntimero del Gocumento
nacional de identidad. Al publicarse la lista provisional se haré
constar el numero definitivo de vacantes de conformidad con 18
Orden ministerial de 2t de naviembre de 1968 y 1o previsto en el
punto 1.1 de esta convocatoria.

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o @ petici6n del
interesado. .

4.3. Contra la lista provisional podran los interesados inter=
poner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a s4
Publicacién en el <Boletin Oficial del Estado» reclamacién de
:gxttja;go con el articulo 121 Ge la Ley de Procedimiento Adminiss

4.4. Las reclemaciones serin aceptadas o rechazadas en 18
resolucién por la que se aprucba la lista definitiva. Sera publi=
cada en el «Boletin Oficial del Estados y en ella se hara constar
el nombre y apellldos de los aspirantes y el namerc del docu-
mento nacional de identidad.

4.5. Contra la resolucion definitiva podran los interesados
interponer recurso de alzada ante lg Subsecretaria, del Minis:
terio de Obras Publicas en el plazo de quince dias a partir del
siguiente & su publicacion.
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5. DESIGNACION, CONSTITUCION DEL TRIBUNAL

5.1. E] Tribunal calificador seré& designado por la Delega-
cién del Gobierno en el Canal de Isabel Il y publicado en el
«Boletin Oficial del Estado»-. Estara constituido por el Delegado
del Gobierno o persona en quien delegue, como Presidente y
por cuatro Vocales, -uno designado por la Direccién General
de la Funcién Publica de la Presidencia del Gobierno, otro
perteneciente a la Escala de Letradog del Canael, y dos funciona-
rios del Canal pertenecientes a la Escala Administrativa del
organismo o de entre los Administrativos del Cuerpo General
de la Administracién con destino en el mismo. Uno de estos dos
ultimos vocales actuarid de Secretario. Se nombrardn tantos
Vocales suplentes como titulares.

5.2. El Tribunal no pedra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de tres miembros titulares o suplentes de modo indistin-
to. .

5.3. El Tribunal durante la oposici6én resolverad todas las
dudas que surjan en aplicacion de las normes de esta convoca-
toria por mayoria de votos.

5.4. Los miembros del Tribuna]l deberdn abstenerse de in-
tervenir, notificando a la -auteridad cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de procedimiento
Administrativo. X )

5.5. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

6. COMIENZO Y DESARROLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicion se publica como anexo de esta convocatoria.

6.2. No podra exceder de ocho meses el tiempo compren-

dido entre la publicacién ae la convocatoria y el comienzo de los

ejercicios. . . -

8.3. El Tribunal podré reguerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.4. El orden de actuacion de los opositores se efectuara en
el «Boletin Oficial del Estados.

6.5. El llamamiento de los aspirantes se efectuara en tGnico
Namamiento, siendo excluidos del concurso-oposicién los que no

comparezcan, salvo en caso de fuerza mayor debidamente jus--

tificado y libremente apreciado per el Tribunal,

6:6. El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha
hora y lugar en gue comenzaran las pruebas selectivas y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estados, al menos con
quince dias de antelacién. L ]

6.7. No sera obligatorio la publicacién de los sucesivog anun-
cios de la celebrecién de los restantes ejecicios en el «Boletin
Oficial del Estados. No obstante estos anuncios deberan hacerse
publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. . . }

6.8. Si en cualquier momento del procedimiento de Selec-
cion, llegase & conocimiento del Tribunal que alguno de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluird de la misma, previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose en su caso a la jurisdiccién ordinaria si ¥e
‘apreciase inexactitua’ en la declaracién que formulé.

7. EJERCICIOS

71. Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes y
tendran caracter eliminatorio:

a) Ejercicib de Mecanografia.—Los aspirantes deberan rea-
‘lizar el gsiguiente ejercicio: . ) . .

Copia;ga magquina, durante quince minutos a una _velocld‘afi
minima de 250 pulsaciones por minuto, de un texto que facili-
tara ol Tribunal. Pare la realizacion de este ejercicio, los aposi-
tores utilizaran la maquina de escribir, no eléctrica, de que a
tal efecto se hayan provisto.

b) Ejercicio de taquigrafia, estenotipia o perforacién.—Los’

aspirantes aprobados en el ejercicio anterior, realizaran el de la
especizlidad por la que hayan optado en su solicitud en la

siguiente forma: R

Taquigrafia: Escritura taquigrafica e mano y traduccién a
maquina de un texto sacado a suerte entre los que a tal efecto
haya seleccionade el Tribunal. El dictado tendra una duracién
de cinco minutos @ una velocidad de 80 a 100 palabras por minu-
to. La traduccién se efectuara necesariaments a méaquina en el
plazo de una hora. Los opositores entregaran las cuartillas ta-
quigraficas juntamente con la traduccién, siendo anotada por
el Tribunal la hora de la entrega. . .

Estenotipia: Toma estenografica .a una velocidad de 100 a
130 palabres por minuto, durante un tiempo méaximo de tre$
minutos. . A

,‘perff,mién: Constara de dos pruebas, ambas con tiempo li-
mitado. L

Primera prueba.—Se daré a perforar una hoja de progra-
macién, conteniendo sentencias de Cobol y Fortram.

Segunda prueba.—Se dara una hoja de instrucciones de per-
foracién a partir de la cual los aspiranteg confeccionarin una
ficha-programa definiendo en ella los campos numeéricos, alfa-

béticos, de reproduccién y de salto. A continuacién se perforaran
varios documentos, sirviéndose para obtener mayor rapidez de
esta ficha programa.

c) Ejercicio sobre Organizacién Administrativa.—Los aspi-

rantes aprobadog en las pruebas a) y b), realizaran un ejercicio
escrito sobre Organizacién Administrativa, cuyo temario se pu-
blica comn la presente convocatoria.
) 0s opositores desarrollardn durante un plazo maximo de
treinta minutos la serie de preguntas que, sacadas a la suerte,
corresponda entre las variag elaboradag por el Tribunal sobre
el temario indicado. i

d) Ejercicio de Méritos.—Los aspirantes que hayan aproba-
do los ejercicios eliminatorios de la oposicién podran acreditar
como méritos el conocimiento de una o mas lenguas vivas. Este
ejercicio consistira en una prueba escrita. Se permitir4 el uso
de diccionario. - .

Para valorar esta prueba el Tribunal, podra requerir la cola-
boracién de funcionarios que conozcan e] idioma.

8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

8.1. El Tribunal anunciara, después de cada sesién, la cali-
ficacion de los ejercicios y, en su caso, la puntuaciém del de
meéritos por orden riguroso de lista segin sorteo. Los ejercicios
a) b) ¥y c) se calificaran asignando de cero a diez puntos. Para

 ser aprobado es indispensabla obtener le mited de la puntuacién

maxima & cada uno para pasar a] siguiente, Cada miembro del
Tribunal calificar4 las pruebas con arreglo @ les normas ante-
riores, formandose la calificacién de cada aspirante con la me-
dial. aritmética de las calificaciones de cada miembro dgel Tribu-
nal.

E] ejercicio de méritos se calificara de cero a tres puntos por
cada idioma, siendo puntuable la sola realizacién de la prueba
escrita. A este efjercicio sélo accederan aquellos opositores com-
prendidos en el niimero de plazas convocadas una vez superados
los de carActer climinatorio y efectuada la suma total de pun-

tuacién obtenida en dichas pruebas.

9. LISTA DE APROBADOS

9.1. Finalizada la realizacién de lo§ ejercicios, el Tribunal
hara publica la relacion de aprobados por orden riguroso de
puntuacién teniendo en cuenta la suma total de puntog obteni-
dos, incluyendo, en su ceso, los correspondientes al ejercicio de
méritos. El nimero de aspirantes incluidos en’la lista de apro-
bados no podra ser superior al de vacantes a cubrir.

8.2. Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a
los exclusivos efectos del articulo 11.2 del Reglamento General
para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la 1ultima
sesién, en la que habran de figurar, por orden de puntuacién,
todos los opositores que! habiendo superado las pruebas, excedie-
sen del nuimero de plazas convocadas.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

10.1. Aquellos que figuren en la relacion de aprobados, pre-
sentaran ante el Tribunal, dentro de los treinta dias habiles
siguientes a la publicacién de’ la misma los documentos que a
centinuacién se expresan:

a) Certificacion de nacimiente, expedida por el Regisiro
Civil correspondiente.

b) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite al concursante
pare el servicio. Este certificado debera ser expedido por algu-
na de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que le inhabili-
ten para el ejercicic de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero
de la presente norma.

d)} Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompahnada de original para su compulsa) del Titulo exigido
o certificacién académica de los -estudios realizados y justi-
ficacién de haber abonado los derechos para.su expedicién.

e) En el caso de las opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exenta del mismo,
con mencion de la fecha en que se cumpli6. que no podra ser
posterior a la terminacion del plazo sefialado en el primer pa-
rrafo de elsta norma.

10.2. Quienes dentro del plazo sefialado no presentasen ia
documentacién a que se refiere la norma anterior, salvo cause
de fuerza_mayor, seran eliminadog de la lista da aprobados y
quedarén anuladas todas sus actuaciones.

10.3. La lista definitiva de aprobados sera elevada a la
Superioridad ¥ si ésta la confirme se procedera a extender los
correspondientels nombramientos.

11. NOMBRAMIENTOS

Terminada la actuacién del Tribunal, los nombramientos de
log aspirantes aprobados, se hardn por Orden ministerial segun
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determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos. Los nombramientos seran noti-
ficados & los interesados y posteriorments publicados en el
«Boletin Oficial del Estado», una vez cumplidas las previsiones
de la base XII

12. TOMA DE POSESION

12.1. En el plazo de un mes a contar de la notificacion del
nombramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos v cumplir con los, requisitos en el apartado ¢) del articu-
lo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos. .

12.2. El Canal podra conceder a peticion de los interesados
una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder de Ja
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconszjan y con <llo
no se perjudican dsrechos de terceros. -

13. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases v cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la.actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en !a Ley de Procedimiesnto Administrativo.

En cuanto no esté previsto en la presente convocatorig se
regird por el Reglamanto General para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, aprobado por Decreto 1411/68, de 27 de junio,
«Boletin Oficia) d=l Estados del 29.

Madrid, 2 de noviembre de 1976.—El Delegado del Gobierno,
José Ramoén Fernandez-Bugallal y Barrén. :

TEMARIO DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Tema 1.° El Estado espaiiol actual.—La Jefatura del Esta-
do.—Funciones legislativais, judicialzs, administrativas y poli-
ticas del Jefe del Estado.——Sucegion en la Jefatura del Estado.
g Teima 2° Poder legislativo en Espafia.—La organizacién ju-

icial.

Tema 3. Las Leyes Fundamentales del Rsino—Estudio es-
pecial de la Ley Organica del Estado.

Tema. 4.° La Administracion Pablica.—La Administracién
Central, Local e Institucional.

Tema 5.° La Administracién Central —Orgenos superiores
de la Administracién Ceniral en Espafia.—Especial referencia
del Consejo de Ministros,—~Comisiones Delegadas.—Presidencia
del Gobierno y Vicepresidencia.

. Tema 6.° Estructura Orgénica de los Ministerios.—Los Mi-
nistros.—Los Subsecretarios.—Directores generales.—Los Secre-
tarios generales técnicos.—Las Secciones y Negociades y otras
unidades administrativas.

. Tema 7.° Enumeracién y examen de las principales fun-
ciones de log Departamentos ministeriales actuales.—Organis-
mos Autdénomos dependientes de ellos.

Tema 8.° Organizacién territorial de la Administracién Cen-
tral.—Los Gobernadorss civiles. — Gobernadores generales y
Subgobernadores y Delegados del Gobierno—Otros Delegados
de la Administracién Central.

Tema 9.° La Administracién Local —La provincia.—La Di-
putacién Provincial: Composicién y funciones.—E! Municipio.—
El Ayuntamiento: Composicién y funciones.

Tema 10. Principios gensrales sobrz la organizaacién y fun-
cionamnjento de los Organismos Auténomos.—La Administracién
consultiva, enumeracién y estudio de los principales érganos
consultivos.

Tema 11. Procedimiento admihistrativo: Concepto y cla-
ses.—Idea general de la iniciacién, desarrollo administrativo.—
Idea gsneral del procedimiento contencioso-administrativo.

Tems 12, Los funcionarios publicos: Concepto y clases.—
Estructura de la funcién publica espafiola. —Organos de la Ad-
ministracién de Personal, con especial referencia de la Comi-
sién Superior de Personal.

_Tema. 13. El Estatuto de Personal al servicio de los Orga-
nismos Auténomos —Adquisicién y pérdida de la condicidn de
funcionarios.—Derechos y deberes de los. funcionarios.—Provi-
516n_ de puesto de tnabaajo.—Situaciones e incompatibilidades.—
Régimen Econémico, Decreto 127/1973.

Te-m'a,‘ 14. La responsabilidad de la Administraciom.—Res-
ponsabi'idad -autoridades y funcionarios.—Régimen disciplinia-
rio: Feltas, sanciones y ‘procedimientos.—Tribunal de Honor.

. Tema 15. _El Plan espafio] de desarrollo econémico.—Orga-
nizecién, objetivos, significacion y caracter del Plan.

Teme 16. El Canal de Isabel I.—Su origen y resumen his-
toérico de su organizacién desde su creacién hasta lg Ley de
8 de febrero de 1907.—Su indole juridica y organizacién actual.—
Mre:i-l.losdlsumilloos, materiai};s z‘ paré::ales que dispone para la

1zacion _de su cometide de abastecimi )
ca.p,li'ta.l o o cimiento de agua a le

ema 17. El Canal de Isabel II.—Su estructura ual: El
Decreto 805/1973 y Orden ministerial de 29 dg novi:(r:rgbre de
1074, E) Rfegl_amento de Régimen Interior del Personal Operario,
de 27 do junio, «Boletin Oficia] del Estados del 20,
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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 27 de diciembre de 1976 por la que se
acepta la renuncia del Presidente titular del Tribu-
nal que ha de juzgar el concurso-oposicién a lo
plaza de Profesor agregado de «Genética generals
de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Bilbao y se nombra al Presidenie suplente, exce-
lentisimo sefior don Manuel Losada Villasante.
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Ilmo. Sr.: En atencion a las razones aducidas por el exce-
lentisimo sefior don Florencio Bustinza Lachiondo, Presidente
del Tribunal nombrado por Orden ministerial de 15 de ncviem-
bre de 1976 («Boletin Oficial del Estados de 18 de diciembre),
para la provisién de la plaza de Profesor agregado de «Genéti-
ca general» de la Facultad de Clencias de la Universidad de
Bilbao, " :

Este Ministerio ha resuelto que cese en la expresada Presi-
denci, debiendo ser sustituido por el Presidente suplente, ex-
celentisimo sefior don Manuel Losada Villasante.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos anos.

Madrid, 27 de diciembre de 1976.—P. D.,

el Subsecretario,
Sebastian Martin-Retortillo Baquer. -

IImo. Sr. Director general de Universidades.

RESOLUCION de la Direccién Genecral de Univer-
sidades por la que se publica la liste provisional
de aspirantes admitidos -al concurso-oposicién, en
turnc libre, para la provisién de la plaza de Profe-
sor agregado del grupo XXV, «Fitotecnia I, de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos
de la Universidad Politécnica de Valencia.

3518

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1411/1968, de
27 de junio, y en la Orden de convocatoria de 26 de enero de 1976
(«Boletin Oficihl del Estado» de 28 de febrero),
© Esta Direccién General ha acordado publicar la lista pro-
visional de aspirantes admitidos al concurso-oposicién, en turno
libre, para la provision de la plaza de Profesor agregado del
grupo XXV, «Fitotecnia II», de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agrénomos de la Universidad Politécnica de Valen-
cia, constituide por los siguientes sefores:

Don José Vicente Maroto Borrego (D. N. 1. 19.424.361).

Don Luis Lépez Bellido (D. N. I. 27.802.438).

Don Francisco José Martin de Santes Olalla Marfias {(docu-
mento nacional de identidad 2.147.950).

Lo digo a V. S. parg su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S, :

. Medrid, 14 de mayo de 1976.—El Director general, P. D., el
Subdirector general de Profesorado Universitario, Mariano Apa-
ricio Bosch. .

Sr. Subdirector general de Profesorade Universitario.

RESOLUCION de’la Direccién General de Univer-
sidades por la que se publica la lista provisional
de aspirantes admitidos al concurso-oposicién, en
turno libre, para la provisién de la plaza de Profe-
sor agregado del grupo XXIV, «Fitotecnia I, de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos
de la Universidad Politécnica de Valencia.

3519

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1411/1968, de
27 de junio, y en la Orden de convocatoria de 26 de enero de 1976
(«Boletin Oficial del Estado» de 28 de febrero),

. Esta Direccién General ha acordado publicar la lista pro-
v;sional de aspirantes admitidos al concurso-oposicién, en turno
libre, para la provisién de la plaza de Profesor agregado del
grupo XXIV, <Fitotecnia I», de la Escuela Técnica Superior de
Il:xgenieros Agrénomos de la Universidad Politécnica de Valen-
cla, constituide por los siguientes sefiores:

Don Pedro Urbano Terrén (D. N. I. 7.370.421). =
Don Gonzalo Casanova Lépez (D. N. 1. 739.956).
Don Amado Martinez-Corbalan Beyret (D. N. 1. 22.216.844).

Lf_’ digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 14 de mayo de 1976.—El Director general, P. D., el

Subdirector general de Profesorado Universitario, Mariano Apa-
ricio Bosch.

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.



