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1.2. Objetivo:

Formacion general y {ormacion profesional.

2. Confeccion del Plan:

Estudio de necesidades de formacion.

Definicion de cursos a realizar. .

Asignacion de recursos conforme al estudio econémice.
Conteccién del Plan.

Vigilancia de la aplicacién del Plan.

Evaluacién de resultados.

Art. 32. Realizado el oporiuno estudio econémico de coste
de formacion, y una vez definida la cifra global, ésta servira
de limite para la atribucion de recursos, redaccion y aplicacion
del Plan.

Art. 33. En cuanto a las pcrsonas de categorias El =+ F1, los
cursos de formacion general y profesional se incluiran dentro
del Plan a que se refiere el articulo 30.

La Direccién se reservara la asignacion de recursos para for-
maciones altamente especializadas de interés .especifico para
la Empresa.

Art. 3¢, Con independencia del estudio econdémico a que se
refiere el articulo 22, la Comisién debera definir los porcenta-
jes maximos -de personas de cada area o sector que puedan
realizar durante un periodo determinado programas de for-
macién, de manera que éstos no incidan cn las necesidades del
trabajo.

Economuto

Art. 35. En aquellas poblaciones donde existan o puedan
existic establecidos economatos de caracter laboral, se gestio-
nara por una Comision de la Empresa y de la Representacion
Sindical, en un plazo méaximo de cuatro meses, la inclusién
de los trabajadores que asi lo deseen en dicho economato
y abonara las cuotas . correspondientes

Indices de absentismo

Art. 36. La Comisién A establecera un acuerdo para mejo-
rar los indices de absentismo en aquellos casos que superen el
promedio general de la Empresa en 31 de diciembre de 1976.

Art. 37. Con independencia de las formulas de aplicacion
para mejorar los indices colectivos o individuales, debera ten-
derse a restablecer, cuando menos, la capacidad de trabajo per-
dida con relacion al periodo ordinario anual de cada centro.

Actividad sindical

Art. 38. La Comisién A establecera, en un plazo de cuatro
meses & contar desde 1 de enerc de 1977, las reglas qus en
materia de actividad sindical regulen las actividades de ‘este
tipo en todos los centros de trabajo de la Empresa. En esas
normas se proyectaran las disposiciones en vigor o que puedan
establecerse en el futuro v contemplarian la concrecion de los
derechos sindicales. i

Art. 39. En aquellos trabajos quc por recesidades de pro-
duccion asi lo aconsejen, se podra pactar con los trabajadores
‘un numero determinado de horas complementarias, garantizadas
en el afio por la Empresa. Estas horas- no podran rebasar el
limite de 20 por mes y 125 en el afo. Estas horas se abonaran
con el valor pactado para las horas extraordinarias recogido en
el anexo numero 1.

Art. 40. Trimestralmente, la Direccion facilitara a ios Ju-
rados de Empresa informacion sobre la marcha de la Compaiiia
en lo que respecta a: '

Produccién.

Costes de personal y plantilla.

Inversiones.

Financiacion.

Ventas, situaciéon de mercado y expectativas,
v, en general, aquella otra que la Representacion Sindical pue-
da solicitar sobre 108 aspectos antericres o que en ca.da mo-
mento permita reflejar de una forma adecuada la situacién de

la Empresa y sus proyecciones futuras. Excepcionalmente, cuan-
do exista alguna .circunstancia que asi lo exija, la informacién
a que se refiere este parrafo se podra facilitar en el plazo de
un mes desde su peticién.

Igualmente, se eniregaran a los Jurados cuantos datos se
comuniquen con ocasion de las Juntas generales de accionistas.

Una vez al semestre, cuando menos, la Direccidn se reunira
con los Jurados o sus representantes para comentar y analizar
los temas de mavyor interés sobre las actividades 2e¢ la Sociedad.

Art. 41. En el caso de que algin productor haya sido cali-
ficado con un grado de incapacidad permanente parcial. que
supone una parcial incapacidad para la realizaciéoa de su tra-
bajo habitual, la Empresa se compromete en un p'azo minimo
a acoplarle en un puesto de trabajo acorde a sus capacidades,
respetandole salario y categoria, y durante el tiempo que dure
dicha incapacidad.

CAPITULO V
Clausulas finales
Comision Paritaria

Art. 42. Se crea una Comision Paritaria, formada por un
representante de cada uno de los centros con Jurado de Em-
presa constituido. Los centros con més de 1.900 trabajadores
designaran dos.

Esta Comision sera el 6rgano de interpretacién, conciliacién
v vigilancia del cumplimiento del Convenio.

Art. 43. Seran funciones especificas de la Comisién Parita-
ria las siguientes: ’ ‘

1. Interpretacion de las clausulds del Tonvenio.

2. Vigilancia del cumplimiento de lo vactado,

3. Arbitraje de los problemas o cuestiinas que le sean 50-
metidos por las partes o en ‘los supuestos previstos concreia-
aente en este texto.

4. La depuncie del presente Convenio antes de llegado su
vencimiento, en el plazo y forma légales.

5. Cuantas otras actividades tienden a la eficacia practica
del Convenio. ’

ANEXO NUMERO 1

Valor acordedo para horas extraordinarias

Caiegoria Valor
A2 190
Bl 197
B2 212
C1 234
Cc2 255
D1 284
D2 328

1868 " CUENTAS de Gestion y Balances de Situacién de
. las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la
(Continuacion.j Seguridad Social correspondientes al afio 1975 y
acordada su publicacién por Orden de 27 de di-

ciembre de 1978. (Continuacién.)

Cuentas de Gestién y Balances de Situacién de las Entida-
des Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social corres-
pondientes al afio 1975, aprobadas por el Ministerio de Trabajo
y ratificada dicha aprobacién, con carécter definitivo, por el
Consejo de Ministros en su reunién del dia 23 de diciembre
de 1876, y que se insertan en el <Boletin Oficial del Estado»
en cumplimiento de lo esteblecido en el articulo 5.° de la Ley
de Seguridad Social. ’
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