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miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio y Or-
ganismo de que dependan, acreditando su condicién y cuan-
tas circunstancias consten en su_hoja de servicios,

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en’ la instancia referida en el articulo 4.° En este
caso la autoridad correspondiente formulara propuesta de
nombramiento, segun orden de puntuacién a favor de quie-
nes a consecuencia "de la referida anulaciéon tuvieran cabida
en el numero de plazas-convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento definitivo. -

Por el Rectorade de la Universidad de Bilbao se nombra-
ran funcionarios de carrera a los opositores que figurando en
la propuesta de aprobados del Tribunal hayan cumplido los
requisitos. ’

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segun determina el articulo 8.5 del Estatuto de Personal al ser-
vicio de los Organismos auténomos, y se publicara en el «Bo-
letin Ofigial del Estado».

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tommar posesion de sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c¢)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2.  Ampliacion. )

La Administracion podria conceder—a peticion de los intere-
" sados una prorroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12, .NORMA FINAL
12.1. Recurso de cardcter general contra la oposicion.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser

impugnados por los interesados en los casos y en la forma es--

tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Bilbao, 9 de septiembre de 1976.—FEl ‘Rector, Justo Pastor
Rupérez.

ANEXO

Temario de Organizacion Administrativa

1. El Estado.—Evolucion histérica de su conceptlo. ‘Estado y
Sociedad.

2. Elementos constitutivos del Estado. La poblacion, el terri-
torio y el poder.—Los fines del Estado.

3." Los poderes del Estado. El legislativo, el judicial y el eje-
cutive.—Diferencias entre poderes y funciones del Estadc.

4. La representacion politica. La representacion organica. La
opinion publice y los grupos de presion,

5. El Estado espafiol: sus principios politicos. Las Leyes Fun-
damentales. Su significado y caracter. .

6. Principales derechos y deberes reconocidos en el Fuero
‘de los Espafioles, Principales declaraciones del Fuero del
Trabajo.

7. La Organizacién del Estado espafol. La Jefatura del Es-
11::?11.0. La sucesién a la Jefatura del Estado. El Consejo del

eino.

8. La funcidn legislativa. Las Cortes Espafiolas. El Referén-

- dum. El Consejo Nacional, El Recurso de Contrafuero.

9. La Organizacion Judicial Espafola. Sus principales carac-
teristicas, :

10. El Gobierno. El Presidente del Gobierno. El Vicepresidente
y los Ministros. EI Consejo de Ministros y las Comisiones
Delezadas,

11. La Administracién Pablica: concepto y clases. Las funcio-

: nes administrativas. .

12. Organos centrales de la Administracion Publica. La divi-
sién ministerial espafiola. Idea general de las funciones d
los Departamentos ministeriales. ‘

13. La divisién territorial para la prestacion. de servicios esta-

) iales. Organos periféricos de la Administracién Publica.
Los Gobernadores civiles. Otros cargos periféricos.

14, La Administraciéon Local. La provincia. La Diputacién Pro-
vincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Téc-
nicos. : ;

15. El Municipié. El Ayuntamiento. El1 Alcalde. Las Entidades
locales menores, Agrupaciones municipales forzosas y Man-
comunidades voluntarias,
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16. La Administracién Institucional. Figuras que comprende.
Los Organismos auténomos. Servicios administrativos -sin
personalidad y Empresas nacionales.

17. La Administracién Consultiva. Caracteristicas y clases.
El Consejo de Estado. El Consejo Nacional. Otros érganos
consultivos. : . )

18. .El procedimiento administrativo: concepto, clases y regu-
lacion. Los sujetos del procedimiento administrativo. Ini-
ciacién e instruccién del -procedimiento administrativo.

19. Terminacién efectiva del procedimiento administrativo y
terminacién presunta del mismo.—Términos y plazos en
el procedimiento administrativo.—Revisién del acto admi-
nistrativo en via administrativa y en via contencioso-admi-.
nistrativa.—El reflejo documental del procedimiento admi-

. nistrativo,

20. Los funcionarios publicos: concepto y estructura de la Fun-
cién Publica Espafiola. Derechos y deberes. La Direccién
General de la Funcion Publica y la Direccion General de
Personal. ’

21. Derechos de los funcionarios. Los derechos econémicos. La
Seguridad Social del funcionario.—El régimen de las cla-
ses pasivas y las Mutualidades de funcionarios. -

22, Deberes de los funcionarios.—Régimen disciplinario.~—Los
secretos oficiales. .

23. El personal al servicio de los Organismos auténomos.—Sus
caracteristicas.

24. La responsabilidad de la Administracién. La responsabili-
dad ‘@ivil, penal y administrativa de los funcionarios publi-
cos. Tribunal de Honor.

25, ‘Actividad econémice de la Administraciéon. Los Planes de
Desarrollo y los Presupuestos Generales del. Estado.

26. Las relaciones internacionales.—Participaciéon actual de Es-
pafia,en Organismos internacionales. o

27. La Administracion Educativa.—Organizacion actual del Mi-
nisterio. de- Educaciéon y Ciencia.—Las Direcciones Gene-
rales y la Secretaria General Técnica.

28. Organos periféricos del Ministerio de Educacion y Ciencia.
Las Delegaciones Provinciales, su regulacién y competen-
cias.—La Administracién Institucional.—Los oOrganos con-
sultivos. : , .

29. Las Universidades: su naturaleza juridica.—Los Estatutos
de las Universidades.—Organizacion académica: Departa-
mentos, Institutos, Colegios, Facultades y Escuelas Univer-
sitarias. :

30. Organos de Gobierno de las -Universidades.—El1 Rector. Los
Vicerrectores.—Los Decanos y Directores.—El Gerente.—
Organos colegiados de gobierno: el Patronato Universitario.

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Delegacion General del Ins-
tituto Nacional de Prevision por la que Se rectifica
la del 12 de junio de 1976 (<Bo'etin Oficial dol
Estado» de 8 de octubre) gue hacia publica la
relacién de Facultativos admitidos y excluidos en
el concurso libre de méritos convocado para ia
provisién de plazas de Facultativos de la Ciudad
Sanitaria «Nuestra Seriora del Cristal» de Orense.

Atendidas las reclamaciones formuladas contra la resolucidon
de esta Delegacion General del Instituto Nacionel de Prevision
del 12 de junio de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del 8 de
octubre), que hacia publica la relacién de Facultativos admi-
tidos y excluidos en el conéurso libre de méritos convocado en
fecha 21 de enero de 1976 (<Boletin Oficial del Estado» de 3 de
marzo), para la provisién de vacantes en dicha. Institucion,
procede efectuar las siguientes rectificaciones:

Inclusiones

Fernandez Rodriguez, José (que figuraba como exclu@do).
Vega Romero, Miguel Antonio (que figuraba como excluido).

Madrid, 8 de noviembre de 1976.—El Declegado general,
Fernando Lopez-Barranco Rodriguez.

RESOLUCION de la Delegacion General del Ins-
tituto Nacional de Previsiéon por la que se amplia
el Tribunal provincial que ha de informar en la re-
solucion del concurso 'libre de méritos para la
provision de plazas de Facultativos de la Resi-
dencia Sanitaria <General Primo de Rivera», de
la Seguridad Social de Jerez de la Frontera
(Cddiz).

Por la presecie resclucién y de acuerdo con al Estatligo
Juridice de! Perscnal Médico de la Seguridad Social y demas
disposiciones legales, .se amplia para la especialidad que Se
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