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- Numero Apellidos y nombre D. N L
204 Suarez Loépez, Juan ............ veessensaniasans 22,039,848
205 Taboada Cajide, Estrella .. 9.918.883
206 Tagarro Tomassoni, Julio Félix 1.390.497
207 Teran Fierro, José Daniel ....... 12.656.092
208 Torrecilla Ibarra, José Maria ..... 16.459.752
209 Valero Abad, Elias Isidro Gregorio 2.431.7080
210 Valero de la Paliza, Maria Luisa ...... 586.806 |
211 Vanaclocha Bellver, Maria del Mar .. 22.379.206
212 Vazquez Mota, Rosa Maria .......... 237.227
213 Vilchez Pardo, Juan de Dios 24.282.695
214 Villalain Garcia, Jesis ......... ... 51.047.452
215 Vifiuela Diaz, Marina ........iccccimmmeeeeieennen 8.669.175

2.° Excluir a los aspirantes que a continuacién se mencio-
nan, con expresién de la causa que en cadu caso lo motiva:

Excluidos turno libre

D.N. I
2.1. Por no consignar el namero del documento
nacional de identidad:
Solé Tristan, JOorge .....cvcvviveiiiirenieiniinenn, P —_
2.2. Por no consignar la fecha de nammxento [+
precisar aclaracién:
Herrero Delgado, José Luis .......cccocoiiiviiicniaiiivennn, 12.656.128
Irureguizar Azarola, Francisco Javier .............oo. 2.459.589
2.3. Por no firmar la instancia:
Argibay Serrano, Ricardo .........c.....ccoovrenennivns PRI . =
2.4. Por no consignar la titulacién superlor exigi-
da en la convocatoria:
Diaz Garrido, Maria del Carmen .........ccoccooimirinnnnns 30.772.175
Gonzalez Padron, Josefina ......... .. 15.758.922
Herreros Rodriguez, Maria Begona . ... ~14,888.769
Orts Alis, JAIME ..ooviiiiiiiiii e 40.265.316
2.5. Por no haber efectuado el abono de los dere-
chos de examen: )
Aguado Rodriguez-Monje, Pilar ..........cccceieiverenionmecinns 1.368.281
Barreiro Rivas, José Luis ............. ... 33.195.470
Jiménez Romano, Ramén Maria . 129.686
Gonzalez Toranzo, Secundino ....... 11.638.731
Loureda Mantifan, Purificacion 32.392.247
2.8. Por haber presentado la solicitud fuera de
plazo:
Echevarria de Rada, Pilar ...............ccocbaninnnn, 50.281.839
Matesanz- Diaz, Juan Antonio 1.435.380
Pérez Gomez, Julia ............... . 7.790.581
Roig Garcia, Rafael .......c..ccoivviiiiiiiiniiinnnn 22.489.884

2.7. Los aspirantes excluidos en los apartados anteriores de-
beran remitir al Insiituto Nacional de Asistencia Social, calle
General Sanjurjo, numero 39, Madrid-3, en el plazo de diez dias
habiles, a contar del siguiente al de la publicacion de esta Reso-
lucién en el «Boletin Oficial del Estados, escrito ratificandose
en su deseo de participar en las pruebas selectivas, enviando
fotocopia del documento nacional de identidad, por ambas ca-
ras, y haciendo constar los datos omitidos, ingresando en la
Habilitacion Pagaduria del Instituto Nacional de Asistencia So-
cial los derechos de examen.

En los casos en que el motivo de la exclusién sea por care-
cer de la titulaciéon exigida, o precisar aclaraciéon de la misma,
deberan indicar si estdn en posesion de titulo superior univer-
sitario o de Escuelas Técrnicas.

Admitidos turno restringido

Nunicro Apellidos 'y nombre D. N. L.
1 Agudo Molina, JOS& ........c..everevvvervreneerns 29.820.517
2 Rodriguez Guardia, Arturo ..................... 759.780
Excluidos
Ninguno.

Conira la presente lista provisional podra interponerse por
los aspirantcs la reclamacion previa que regula el articulo 121
de la Ley de Procedimiento Adiministrativo, dcntro del plazo de
quince dias habiles a contar del siguicnte a su publicacion en
el «Boletin Oficial del Estado», conforme 'a lo dispuesto en el
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apartado 4.3 de la convocatoria, y el articulo 52 del Decreto de
27 de junio de 1968 que aprueba el Reglamento General para
mgreso en la Administracion Publica.
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Magdrid, 19 de noviembre de 1976.—FEl Director general, Gas
briel Cisneros Laborda.

RESOLUCION del Tribunal de la oposicién para .
ingreso en el Cuerpo-de Ingenieros de Telecomuni-
cacién por la que se determina el orden de actua-
cién de Los opositores.

Como resultado del sorteo publico previsto en la norma 6.4
de la Orden de convocatoria para ingreso en el Cuerpo de In.
genieros de Telecomunicacion («Boletin Oficial del Estados de
20 de abril de 1976), el orden de actuacion de los opositores
sera el siguiente:

En primer lugar le corresponderd actuar a dom Juan Anto-
nlo Alonso Bernal, continuando los demas opositores en forma
correlativa, segun el orden de la relacién definitiva de los
aspirantes.

Madrid, 16 de noviembre de 1976.—El Secretario del Tri-
bunal, José Maria Novillo, V. B E] Presidente, Eugenio
Mazénr Verdejo, : :

'MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Junta del Puerto de La Co-
rudia por la que se hace publica la lista provisional
de admitidos y excluidos al concurso-oposicién res-
tringido, para cubrir una plaza de Administrati-
vo, cuyas bases de convocatoria, fueron publicadas
en el <Boletin Oficial del Estado> de fecha 8 de oc-
tubre préximo pasado.
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Lista provisional de admitidos y excluidos a la oposicién res-
tringida para cubrir une vacante de Administrativo, de la plan-
tilla de funcionario de carrera de esta Junta.

Admitidos
Dofia Maria Rita Lépez Angueira - (D.N.l. 32.261.667).

Excluidos
. Ninguno.

Contra la presente resolucién, podran losg interesados recurrir
ante la Presidencia de esta Junta en el plazo de quince dias,
contados a partir del dia siguiente de su publicacion en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

La Coruia, 17 de noviembre de 1976.—El Presidente, Fer-
nando Salorio.—El Secretario, Miguel Olives,

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Palma de
Mallorca por la que Se convocan pruebas selectivas
restringidas entre el personal de carrera del Orga-
nismc para cubrir una plaza de Depositario-Pagador
vacante en la plantilla de dicho Organismo.
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Vacante una plaza de Depositario- Paga_dor en la plantilla del
Organismo auténomo Junta del Puerto de Palma de Mallorca
del Ministerio de Obras Publicas, de conformidad con la Regla-
mentaciéon General para ingreso en la Administracion Publica,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previa apro-
bacién por la Presidencia del Gobierno, segun determina el ar-

‘ticulo 6.2 d)-del Estatuto de personal al servicio de los Organis-

mos auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,
vy con arreglo a lo establecidé en la Orden de 14 de febrero
de 1976 que dicta normas para cumplimiento del articulo 8.2 de
aquel Estatuto, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Depositario-Pagador dotada en la
plantilla presupuestaria del Organismo auténomo.

1.2. La selecion de los asplrantca se regulara por lo previsto
en el Estatuto de Personal al servicig de los Organismos auto-
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nomos, lo dispuesto en el Reglamento General para ingreso en
la Administracién Publica y las normas de esta Resolucion.

1.3.- Incompatibilidudes.

_Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la pre-
sente convocatoria estaran sometidas al régimen de incompatibi-

lidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por

el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos auténomes, y no podran simultanear el desempeiio
de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra de la
Administracién centralizada o auténoma del Estado ni de la
Administracién Local.

1.4. Sistema selectivo.

Primera parte.—El ejercicio tedrico consistira en el desarrollo,
por escrito, durante el plazo de cuatro horas, de dos temas,
sacados a la suerte, de las materias incluidas en la primera
fase y programa. Terminado el ejercicio se dara lectura, en acto
publico, a los temas desarrollados ante el Tribunal calificador.

Segunda parte.—El ejercicio practico consistira en el desarro-
1lo, por escrito, de un supuesto de Contabilidad, en el plazo de
‘una hora.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Por tratarse de pruebas restringidas entre funcionarios del
Organismo, los requisitos de los aspirantes seran los siguientes:

a) Tener la condicién de funcionarios de carrera de la Junta '

del Puerto de Palma de Mallorca.

b) Estar en posesiéon del titulo de Bachiller Superior, de.

acuerdo con €l dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Educacion de fecha 27 de enero de 1974 y la Orden del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, los
titulos de Bachiller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior,
Formacién Profesional de segundo grado. Tener aprobados todos
los cursos de Bachillerato con sujecién a planes extinguidos, asi
como seis cursos de Humanidades, con dos de Filosofia de la
Carrera Eclesiastica, v los de Maestro de Primera Enserianza,
Aparejador, Perito, Arquitecto o Ingeniero Técnico, Graduado
Social, con titulo de Bachiller Elemental, o cuatro cursos de
Bachillerato. :

¢) En el caso de encontrarse en situaciéon de excedencia vo-
luntaria deberan no hallarse inhabilitados para el éjercicio de
funciones publicas. :

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de instancias y go-
zar de los mismos hasta el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reunen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, indicando en la solicitud el ntimero de su docu-
mento nacional de identidad.

Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demas Leyes Fundamentales del Reino.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se ‘dirigiran al Presidente de la Junta del
Puerto de Palma de Mallorca.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias, contados
& partir del siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion,

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro General
de la Junta del Puerto o los lugares que determina el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 100 pesetas,

3.7. Defectos en las solicitudes.

. De acuefdo con el articulo 17 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird al interesado para que, en el plazo
de diez dfas, subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese archivaria su instan-
cia sin mas tramite. ’

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.

) Tl‘a.l'lS’Cul‘id(? el plazo de presentacién de instancias, la Junta
aprobara }a _hsta. provisional de admtlidos y excluidos, la cual
se har4 publica en el «Bgletin Oficial del Estados; en esta lista

habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-

narse en cualquier momento, de bficio o a peticién del inte-

resado.
4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacion prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que se aprueba la lista definitiva. -

La lista definitiva de admitidos y excluidos se debera. publi-
car, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estado», v en la misma
figuraran los nombres y apeilidos de los candidatos y el ntmero
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.
Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicion en el plazo de un mes.
¢

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera -designado por la Presidencia de
la Junta y se publicard en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.

. El Tribunal calificedor estara compuesto por el Presidente de
la Junta, el Ingeniero Director y el Secretario de la wmisma,
o personas que les sustituyan, vy un representante de la Direc-
cién General de la Funcion Poblica y otro de la Subscecretaria de
Obras Publicas y sus suplentes.

5.3. Abstencién.

Los miermbros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la Autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4, Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20

.de la Ley de Procedemiento Administrativo antes citado.

5.5. Constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso, un
minimo de tres.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién restringida se publica juntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo de los ejercicios.

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

8.3. - Identificacién de opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacion.

El orden de actuacion de los aspirantes se efectuara mediante
sorteo publico que se anunciara en el «Boletin Oficial del Es-
tado». :

6.5. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes ser4 tinico.
6.6. Fecha, hora 'y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha hora y lu-
gar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
antelacion. i

8.7. Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién 118+
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la comvocatoria, se le exs
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cluira de -la misma, previa audiencia del propio interusado,
pasandose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracion que formulo.

7. CALIFICACION DE 1.0S$ EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios. -

Los ejurcicios se calificaran de la siguiente forma: Diez pun-
tos para cada uno de los ejercicios escritos, siendo prcuws cinco
puntos como minimo y gczando en caso de igualdad el Presi-
dente del Tribunal de la facultad de voto de calidad.

7.2. Actuacidén del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicion restringida el Tribunal,
por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en
aplicacién de las normas establecidas en esta Resolucién, y lo
que deba hacerse en los casos no previstos.

I

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPULSTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calilicacion de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicara relacién de aprobados por orden
de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas
convocadas.

8.2. Propucsta de aprobados.

Terminada la calilicacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicard relacién de aprobados por orden
de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numerco de plazas
convocadas. '

8.3. Propueste d=2 aprobados.

El Tribunal e¢levara ia relacién de aprobados a la autoridad
competenie para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.4. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntainente con ia relacién de aprobados remitira, a los ex-
clusivos ‘cfeclos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General
para ingreso en 1a Administracion Pubiica, el acta de la ultima
sesion, en la que habran de figurar, por orden de puntuacion,
todos ics opositores que, habiendo suncrado todas las pruehas,
excediesen” del numero de plazas ceiivecadas.

9. PRESENTACION DL DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspiranies presentaran en el drgano convocante los do-
cumentos siguientes:

a) Los funcionarios interesados solicitaran a la Secretdua
General de la Junta del Puerto de Palma de Mallorca que la
certificacién de sus hojas de scrvicios, actualizada a la fecha
de terminacion del plazo de prosmm.uon de instancias, se una
a su expcdirnte de aspiranies « la nlaza de la presente convo-
catoria.

bh) Los funcicnarios que se ‘encuentren en situacién de ex-
cedencia voluntaria presentaran, ademas de lo indicado en el
parrafo anterior, certificado del Registro Central de Penados
vy Rebeldes, que justifique no haber sido condenado a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas.

c¢) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompahada del original para su compulsa) del titulo exigido
o certificacién académica de los cstudios realizados y justifican-
te de habher abonado los derechos para su expedicion, en el
supuesto de no llevar mas de dicz arios de servicios, ya que
en este caso quedara justificado en la certificacion de la hoja
de servicics a que se refiere el apartado al.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria,
acreditar por medio de cualquier pruecba admisible en Derecho.

9.3. Falta de presentaciéon de documentos.

Quicnes dentre del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser nom-
hrados, quedando anulada sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia referida en el apartado 4.° En este caso, la
atiloridad correspondiente formulara propuesta de nombramien-
to, scgun orden de puntuacion, a favor de guienes a consecuen-
cia de la refcrida anulaciéon tuvieran cabida en el numero de
plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento.

Aprouada por la Junta del Puerto de Palma de Mallorca la
propucsia de nombramiento formulada por el Tribunal, se pro-
cedera al nombramiento.

se podran-

. 10.2. Nombramiento definitiva,

Por la Junta del Puerto de Palma de Mallorca se extenderan
los correspondientes nomuamientos de funcionarios de carrera
a favor de los interesedos, los cuales habran de ser aprobados
mediantec Orden ministerial, segin determina el articulo 6.5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos auténomos,
cuyos nombramicntos se publicardn en el «Boletin Of1c1al del
Estado».

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesiéon de sus cargos
y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Orgenisinos auténomos.

~11.2. Ampliacidn,

La Administracién podra conceder, a peticion de los intere-
sadcs, una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias la aconse)an y con
ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra lo oposicion

La convocatoria y sus bases y ctuantos actos administrativos
se deriven de ¢sta vy de la actuaciéon del Tribunal podran ser

. impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-

tablecidos en-la Ley de Procedimiento Administrativo.

Palma de Mallorca, 27 de agosto de 1976.—F1 Presidente, Mi-
guel Nigorra Oliver.—El Secretario del Puerto, Antonio Cirerol
Thomas.

PROGRAMA

PRIMERA . FASE™

De¢recho administrativo

Tema 1. Concepto de la Administraciéon.—El Derecho admi-
nistraiivo.—Su conccpto y fuentes.—Potestades administrativas.
Jerarquias.

Tema 2. Funcionarios publicos.—Su concepto.—Categorias y
ciases del Cuerpo Central de la Administraciéon Civil.—Derechos,
dcberes y responsabilidacdes de los funcionarios publicos.

Tema 3. Administracion Central.—Jelatura del Estado.—Con-
scjo de Ministros.—Presidencia del Gobierno.—F. E. T. y de
las J. O. N. S.—Sus ¢6rganos.—Consejo del Estado.—Tribunal de
Cuentas.—Cortes Esparficlas.

Tema 4, Ministerio de Obras Publicas.—Su oyganizacién y
funcionamiento.—Exzmen especial de la Direccién General de
Puertos y Seriales Maritimas.—Ministerio de Trabajo.—Funcio-
narios y organizacion del mismo.—QOrganizacion del Fuero del
Trabajo y de la legislacién vigente sobre contratos accidentes y
jornales de trabajo.

Tema 5. Organizacion y funcién de los restantes Departa-
mentos ministeriales.

Tema 8. Divisiéon administrativa gencral y divisiones espe-
ciales del territorio espanol.

Tema. 7. Administraciéon provincial.—Gobernadores c1v1les v
Diputaciones Provinciales.—Administraciéon Local.—Ayuntamien-
tos, Alcaldes y Concejales,

Tema 8. Actividades administrativas. —Concepto del acto ad-
ministrativo.—Servicios publicos.—Su nociéon.—Concepto y clasi-
ficacién de las obras publicas.—Sistema para su ejecucién.—La
expropiacion forzosa.—Concepto y fundamento.

Tema 9. Contratos administrativos.—Contratos de obras y
servicios publicos.—Legislacién vigente.—Conccsiones adminis-
trativas.

Tema 10. La subasta y el concurso.—Tramites para la cele-
bracién de unos y otros. ~Gestién directa.

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases generales
de los mismos.—Idea de la jurisdiccién contenciosa adminis-
trativa.

Tema 12. Documentos burocraticos.—Clasificacién, estructura
de los mismos.—Ordenacion de expédientes y documentos buro-
craticos.—Tratamientos.

Tema 13. Concepto de Dcrecho mercantll —El Comercio.—
Comerciante individual.—Sociedades mercantiles.—Sus clases.—
Concepto de la regulada por .el Cédigo de Comercio.—Institu-
ciones auxiliares del Comercio.—Banco y Camaras de Comercio.

Tema 14. Concepto del titulo nominativo, al portador y a la
orden.—Las leiras de cambio.—Sus requisitos.—Concepto de en-
dose, el aval y el protesto.—Libranzas.—Vales, pagarés, cheques.
Su funcién y requisitos especiales.

Tema 15. El comercio maritime.—Pcrsonal que interviene en
él.—Ll buque —El Cupiian.—Oficialidad v iripulantes del buque.
Despacho de buques.—El contrdto de fletamiento.
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Hacienda Piblica

Tema 1. Concepto de la Hacienda Publica.—Las necesidades
publicas.—Concepto de los gastos y de los ingresos publicos.

Tema 2. Presupuesto del Estado.—Su estructura.—Déficit y
superavit.—El ejercicio econdmico.—Estructura del presupuesto
espafiol.

Tema 3. El impuesto.—~Su concepto y fundamento.—Clasifi-
cacién.—Idea del Impuesto de Usos y Consumos.—Idea del de
derechos reales sobre transmisién de bienes y valores.

Tema 4. Timbre del Estado.—Especies v clases de efectos
timbrados.—Su empleo en documento administrativos y docu-
mentos privados.—Impuesto. de transportes.

Tema 5. Contribuciones.—Su concepto e importancia.—Idea
de la contribucién sobre edificios y solares.—Idea de la rustica.

Tema 6. Contribucion industrial. —Contribucién sobre utili-
dades de la riqueza mokiliaria.—Contribucién sobre la renta.

Tema 7. Organizacién central de la Hacienda espanola.—
Ministerio de Hacienda.—Su organizacién y funciones.

Legislacién especial de puertos

Tema 1. Concepto de los puertos.—Su clasificacién.—Su im-
portancia como fuentes de ingreso para el Tesoro.—Puertos mas
importantes de Espalia.—Concepto de puerto, zona y depésito
franco.

Tema 2. Organizacién de las Juntas de Puertos.—Organiza-
cién de las Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 3. Concepto de la Organizacién de la Comisién Admi-
nistrativa de Puertos a cargo directo del Estado.—De los grupos
de puertos y de los agregados a la Direccidon Facultativa de
Obras de Puertos.

Temna 4. Servicios anejos de los puertos no dependientes del
Ministerio de Obras Puablicas.—Relacion de estos servicios con
la Direccién Administrativa y Técnica de Puertos.

Tema 5. Ingresos portuarios.—Su clasificacién y sistema de
recaudarlos.-~Tarifas portuarias.

Tema 8. Ejecucioén y conservacién de las obras de los puertos.
Régimen de Policia de los mismos.—Idea del Reglamento de
Policia del Puerto.

Tema 7. Atribuciones v deberes de la Presidencia y de la
Vicepresidencia.—Idea del Ingeniero Director y del Secretario
Contador.

Tema 8. Justificacién de una cuenta de obra con cargo a
libramientos a justificar.—Documentcs requeridos.

Tema 9. Documentos que hay que formular en fecha fija.—
Objeto de los mismos.

Tema 10. Estructura, contenido y sintesis del plan econémico
de las Juntas. )

Tema 11. Reglamentacién nacional de trabajos-en las Juntas
de Obras y Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 12. Montepio de empleados y okreros de Juntas de
Puertos.—Su organizacién y régimen juridico.

Tema 13. Estatutc Reglamentario del Personal Administra-
tivo, Técnico-auxiliar, meramente Auxiliar y Subalterno de las
Juntas de Puertos, Comisiones Administrativas y demés Servi-
cios de Puertos.—Debercs y derechos de los empleados.

Cdlculo mercantil

Tema 1. BRazones y proporciones.—Sus clases.—Progresiones
aritméticas, geométricas.

Tema 2. Poterciacién.—Potencia de un numero.—Extraccion
de le raiz cuadrada.

Tema 3. Regla de repartimientos .propercicnsles. —Reparti-
miento proporcional simple y compuesto.

Tema 4. Vencimiento comiin medio.—-Descuento comercial y
real.

Tema 5. Cambio directo e indirecto.—Regla de tanto por
ciento.

Tema 6. Imposiciones y amortizaciones al interés simpile.—

Concepto de estas operaciones.—Deduccién de férmulas.
Tema 7. Préstamos ordinarios.—Calculo de anualidad.—Con-
cepfo de los empréstites.

Contabilidad

Tema 1. Concepto de la contabilidad.—TLegislacion relativa
a la tensduria de libros.—Sistemas de contabilidad.—Priucipios
fundamentales de la partida doble.

Tema 2. Libros de contabilidad.—Clases en que se dividen.—
Libros de inventarics.—Libro de Balances.—Libro diario y mayor.
Objeto de cada uno de ellos.—Manera de redactar los '151entos —_
Sus clases.

Tema 3. Clasificacién general de las cuentas.—Cuentas per-
sonales.—Cuentas representativas del propietarioc v de sus deu-
dores.—Significacién de los saldos.—Subdivisiones que pueden
hacerse con estas cuentas.

Tema 4. Cuentas de efectos de comercio.—Cuentas de efectos
de propiedades.—Instrumentos de cambio.—Casos en que se
adeudan y acreditan.—Significacion de los saldos.—-Idea de las
operaciones de comisién y en representacién. '

Tema 5. Cuentas corrientes.—Concepto y preceptcs que las
regulan.—Método indirecto y hamburgués.

Tema 6.—Apertura de contabilidad en general.—Procedimien-
tos.—Asientos correspondientes .en el diario y mayor y libros
auxiliares.

Tema 7. Balances provisionales.—Balances de comprobacién.
Balances de la situaciéon econdmica.—Objeto y forma de estos
documentos.—Clasificacién y errores cometidos.

Tema 8. Balance general.—Descripcién de las operamones
previas.—Formacién de inventario.—Su valoracién.—Cierre de
las cuentas por los diferentes procedimientos.—Reapertura de
libros.

Tema 9. Contabilidad de las Sociedades.—Principios funda-
mentales de la contabilidad de las reguladas por el Cédigo de
Comercio.

Tema 10. Contabilidad del Estado.—Presupuesto corriente
general del Estado espafiol.—Concepto, formacién, estructura y
duracién.—Créditos extraordinarios.—Suplementos de crédito.—
Requisitos generales para tramitarlos y concederlos.—Resultas
de ejercicios cerrados.—Omneraciones en formalizacion.

Teme 11. Contabilidad de las Juntas de Puertos.—Sus pecu-
liariedades.—Preceptos que las regulan.—Movimientos de fondos.
Sus formalidades.—Libros principales, auxiliares y registros.—
Su disposicion.

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Puertos.—Su justifi-
cacién.—Cuentas caracteristicas, cargo y abono en las mismas.

Tema 13. Recaudaciones de las Juntas de Puertos.—Impues-
tos y arbitrios a su cargo.—Motivacién y formalizacién de los
mismos.—Su reflejo en las cuentas y asientos que originan.

Tema 14. Balances de las Juntas de Puertos.—Liquidaciones
de cada ejercicio.—Justificacién.—Asientos de cierre.—Formali-
dades para su aprobacién.—Tribunal de cuentas.—Examen de
cuentas por la Intervencién General de la Administracién del
Estado —Examen de las mismas por el Tribunal de Cuentas.

Tema 15. Almacenes generales de depésites o digues.—Su
coniceplo.—Preceptos legales a ellos referentes —Warrants.—
Cuentas y asientos peculiares de las operaciones que se realizan.
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SOLICITUD DE ADMIGION A PRUEBAS SELFCTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

1. Cuerpo, escala o plazs a qus aspira

Fotografia
Pé6liza de 8 plas, (a! 12 exige Ia S¢lio de Raglaire
convocatorle) da entrada
‘2, Facha de la orden de la convocatoris
1. DATOS PERSONALES Relisne esle Impreso.a méguina ¢ con. caracteres de Imprenta, dejsado en blanco los eenaclos recucdradss en rofe
3, Primer apc]l[do 4, Segundo apellido . 5. Nombre
8. Fecha de nacimiente ) 7. Lugar de nacliniento: Munlclpio 8, Idem: Provincla
9. Domlgcllio 10. Lugar de domlclilo: Munlelplo 11, 1dem: Provincla
.
12. Sexo : 13, Estado olvil 14. Dog, Nal, Idantidad 18, Teléfono
Varén 0 Mujer O Soltoro 3  Casado G VIude O Num. Nim.
18, Nombre de la medre 17. Nombre dol padre 18, Profezién del padre
19, Caso de.ger funcionarlo publica, Indicar:
19.4 Denominaclén del cuerpo o plaza 19.2 Facha Ingreso | 19.3 Sltuaolén sotual
. 1 2 ) 7 | 8 10 | 11 §12]|s 14 18 |94 | 102
Reservado pera codlficaclén
I G A A I B RN 111
II. FORMACION . '
20, Titloa acedémicos que posca 21. Centro que los expldid 21,4 Locallded
22, |diomes Trecuce Habla Eacribe '23. Giros conocimlentos espaciules
Muy 3 Blen | pasteo| MY )| pian | Bastco| MY | Blen | Basico
24, Prusbas selectivas en que ha participade
24,4 Denominacién del cuerpo o pleza 242 Afio 243 Ejeroiolos eprobedoa
51 20.2 203 21 224 2.2 223 | 23 24.1 242 24.83
Reservado para codllicacién ==
{0 T N O O O 1 I I e b riiiadlgrgit INNARN
NI, EXPERIENCIA : '
25. Trebelo en [a Administracidn priblica en condicidn de Interino, eventual. e contratado -
251 Fecha |252 Fecha )
Ingraso case 25.3 Minlaterlo v organlamo y centro directivo en que presté sarviclas 234 Condicién
26. Trebajo en la empresa privada
? ' 25, k 223 25.4 20
Rescrvedo paia codilicacién 5.1 252 J
- RN EN RN NI IR RE NN ! 1
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I‘V. DATOS REFERENTEE A LA CONVOCATORIA

na los derechos d2 examen 28. Ejerclaios da mdritos u opietlved e, do omicrTidad oon
77, Forma en que abona los dor les bases de la conveenioria, eliga 6l sspirante

Ndmero
de racibo

[ GIro Telegrafiso sceuneavtonsrscarannnasssersns

[ Qlro Postal yuue sorsrsnresntvasnsnorasnassens e fummumn

1 Ingreso direcio ‘ea: .

V. OTROS DATOS QUE HACR CONSTAR EL ASPIRANTE

Vi,

:f

N ABAJO FIRMANTH,

SOLICITA: Ser edmitido & las pruebas selectivas a que ae refiere la presente Instancia, comprometiéndose, caso de
superarles, a jurar acatemiento a los Principios Fundementales del Movimliento Nacional y demés Leyes Funde-
mentales del Relno,

DECLARA: Que son ciartos todos y cada uno de fos datos oonsignados en esta solicitud, y que reine las condiciones exi-
gldas para el Ingreso en la Administracién piblica y Ias especlalments sefialadas en la orden de convocatorla
anteriormente referida.

EN oo sy 8 A v 48 197
{lugar) "(dia) (mee) {afio)

Firma,

Eepaclo reservado para la Administraclén

Relaclén provisional: ] Admitlde LI Exeiuldo por
Relacién definltivaz  [1 Admitlde [J Excluide

Opesicién o eoncurso Formaoién- (ourao y/o précticas)

Destine Observacionds




