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Nowmbre v apellidos Puntuacion

Salvador Giner Martinez

............................. 4,455
Juan José Maria Notivoli Guillermo ... 4,32
Antonio Garcia Canal ..................... 4,32
Jesds Mufioz Jiménez ...... 4,28
Jesus Larrainzar Gonzilez 4,1875
Felipe Amat Morales .............. 4,18
Fulgencis Eloy Molina Guerra 4,175
Lino Garcés Gallego ........... 4,14
Antonio Martinez Guillén ..... 4,13
Maria del Pilar Garcia Docio .... 4,12
Alfredo de la Cuadra Lépez-Trigo 4,00
Pedro Villameriel Menéses .......... 4,09
Jesis Maria Gonzalez .Pueyo . 3,90
Rafael Herrero Pulido ........... 3,8675
Luis Angel Bellido Gonzalez 3,82
Fernando Romero Solache ..... 3,82
José -Villalgordo Rodriguez 3,85
Manuel Cervera Notari .. 3,465
José Luis Garcia Garcia ...... ... 3,25
Juan Antonio Castro Jiménez .. 3,32
José Antonio Iglesias Fernandez . 2,89
Federico Jarena Paricio .. ... .......occovviieiiiiinniinnnen. 2,44

Madrid, 3 de diciembre de 1976 —El Dlrector general, Antomo ‘

Goémez Picazo.

RESOLUCION de la Direccion General de Adminis-
tracion Local por la que se otorgan nombramientos
provisionales . de Interventores de Fondos de Admi-
nistraciéon Local, en el concurso convocado por Re-
solucion de 25 de .junio ue 1976 («Boletin Oficial
del Estado» de 24 de julio).

25607

En uso de las atribuciones que le confiere el texto refundido
de la Ley de Régimen Local de 24 de junio de 1955, Reglamento
de 30 de mayo de 1952, modificado por Decreto de 20 de mayo de
1958, y en resolucmn del concurso convocado al efecto, esta
Direccién General ha acordado publicar nombramientos provi-
sionales de Interventores de Fondos de Administracién Local,
para las plazas que a continuacién se relacionan:

CATEGORIAS: PRlMiERA Y SEGUNDA
Provincia de Alicante:

Dip;ltgcién Provincial: Don Antonio Lozano Blazquez..
Provincia de Almeria: ’
Ayuntamiento de Almeria: Don José Luis Carcia Garcia.
Provincia de Avila: .
Ayuntamiento de Avila: Don Fernando Romeéro Solache.

Provincia de Baleares:
Diputacion Prc;vincia]: Don Sebastian Mas Veny.
Provincia de Barcelona:
Ayuntamiento de Sabadell: Don Esteban Amengua] Ribas.
Ayuntamiento de San Baudilio de Llobregat: Don Manuel Her-
nandez Sanchez.
Provincia de Castellon:

Ayuntamiento de Villarreal de los Infantes: Don Manuel Cerve-
ra Notari.

Provincia de Ciudad Real:

Ayuntamiento de Alcazar de San Juan: Don José Villalgordo
Rodriguez.
Provmcm de Guzpuzcoa

Diputacién Provmcxal Don Vlctorlano Menchacatorre Garay.
Ayuntamiento de San ‘Sebastian: Don Carlos Ruiz Felit..

Provincia de Mdlaga:

Mancomunidad de la Costa del Sol Oriental: Don Enrique Ra-
mirez Cabello.
Mancomunidad de la Costa del Sol Occidental: Don José Medma

Medina.
Provincia de Las Palmas:

Mancmnumdad Provincial Intermsular Con Juan Cambreleng
Fuentes.

Provincia de Santa Cruz de Tenerife:

Mdncomumdad Provincial Interinsular: Don José Luis Martinez
Saez.
Ayuntamiento de La Laguna Don Calixto_ Martm ‘Neé.

Provincia de Tarragona:

Ayuntamienta de Tarragona: “Don

Montes.

Francisco Javier Martin

Provincia de Teruel:
Diputacion Provincial: an- Luis Angel Bellido Gonzalez.
Provincia de V_izcaya.-
Ayuntamiento de Baracaldo: Don Pedro Villameriel .Meneses.
Provincia de; Zaragoza:
Diputacion Provincial: Dc;n Celso Liesa Riverola.
Ayuntamiento de Ceuta: Don Francisco Loperena Andreéu.
Ayuntamiento de Melilla: Don Juan Antonio Castro Jiménez.
CATEGORIAS: TERCERA, CUARTA Y QUINTA

Provincia de Albacete:

Ayuntamiento de Villarrobledo: Don Francisco de Haro Sierra.

Provincia de Murcia:
Ayuntamiento de Jumilla: Don Federico Jarefio Paricio.
Provincia de Santa Cruz de ’I"enerife:__

Ayuntamiento de Los Realejos:

Don José Antonio Iglesias Fer-
nandez. :

.

Provincia de Valencia:
Ayuntamiento de Burjasot: Don Jose Ma.rx'a. Pons de Vinal.

Lo que se publica para su notificaciéon a los interesados y
Corporaciones respectivas y a los efocios del recurso de alzada
que contra los nombramientos efectuados pueda interponerse
al ampare de los articulos 199 y 200 del Reglamento de 30 de
mayo de 1952, modificado por Decreto de 20 de mayo de 1858.

Los recursas habran de tener entrada en el Regi#tro General
de este Ministerio o en las demas Dependencias que sefiala el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, reinte-
grados conforme & lo dispuesto en la vigente Ley del Timbre,
dpr.fro de los quince dias habiles siguientes al de la publicacién
de esta Resolucién en el™<Boletin Oficial del Estados.

Tanto si se trata de recursos contra valoracién de méritos
como contre nombramientos, sdlo podra impugnarse por cada
escrito la valoracién de un concursante o un nombramiento,
por lo que los recurrentes habran de presentar tantos escritos
suantos ;ean .0s concursantes cuyo nombramiento o puntuacnén
se impugna.

Las demas plazas anunciadas y que no flg'utan en la pre-
sente relacién, han quedado desiertas.

Estas designaciones no surtiran efecto hasta que se publi-
guen los nombramientos definitivos en el <Boletin Oficial del
Estado».

Los Gobernadores civiles ordenaran la inscrcion de estos nom-
bramicintes en el «Boletin Oficial> de su provincia ccspectiva.

Mauadrid. 3 de diciembre -de 1976 —FEl Dlrector general, Antonio
Gomez Picazo.

'MINISTERIO |
DE EDUCACION Y CIENCIA

25608 ORDEN de 3 de noviembre de 1976 por lo que se
convoca a oposicion libre una plaza no escalafonada -
de Profesor de Estudios de Cerdamica Levantina en
la Escuela Fdbrica de Cerdmica de Madrid.

Ilmo. Sr.: Vacante la plaza no escalafonada en la Escuela

Fabrica de Cerdmica de Madrid, y de conformidad con lo dis-
puesto en el Reglamento General para ingreso en la Adminis-
tracién Publica, aprobado por Decreto 1411/1868, de 27 de junio,
y previo informe de la  Comisién Superior de Personal, de fecha
22 de octubre de 1976,

Este Ministerio ha, resuelto convocar cposicién .libre para
cubrir una plaza no escalalonada de la Escuela TFabrica de Ce-
ramica de Madrid, clasificada en el Decreto 1436/13¢6, de 16 de
junio, v dotada con las retribuciones que resuiten de la apli-
cacién al sueldo base del coeficiente asignado a la misma, mas
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dos mensualidades extraordinarias y el aumento sucesivo del

7 por 100 cada tres arios de servicios efectivos, de conformidad

con lo dispuesto en los articulos 29 y 10 del citado Decre-
to 143671966, de 16 de junio, que regula el régimen de las retri-
buciones correspondientes a funcionarios que ocupan plazas no
escalafonadas y demas disposiciones complementarias.

La realizacién de la oposicion se ajustara a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

-

1.1. Numero de plgzas.

Se cunvoca una plaza no escalafonada en la Escuela Fabrica -

de Ceramica de Madrid:
Un Profesor de Estudios de Ceramica Levantina.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.—La citada plaza no esca-
lafonada aparece clasificada en el Decreto 1436/1966, de 16 de
junio, numero 1,107 del anexo I, coeficiente 3,6.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el siste-
ma de oposicion libre, que constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Exposicién o defensa oral ante el Tribunal,
a eleccién del mismo, durante media hora, como maximo, de los
puntos mas importantes de una Memoria explicativa, sobre el
concepto y metodologia de la ensefianza que debera ser redacta-
da por el opositor y, en unién de un programa razonado de la

asignatura, entregada al Tribunal en el acto de presentacién |

al mismo. El Tribunal podrd formular cuantas preguntas con-
sidere convenientes para aclarar o ampliar los conceptos ex-
puestos.

. Segundo ejercicio: Contestacion por escrito, y en el plazo de
tres horas, a tres temas elegidos a la suerte del programa del
anexo II, adjunto a esta convocatoria. .

Los temas seran contestados simultaneamente por todos los
opositores, los cuales no podran comunicarse entre si ni valerse
de textos o apuntes de ninguna clase, bajo la pena de exclusién,
que sera decidida en el acto por el Tribunal.

Los ejercicios seran leidos por los opositores ante el Tribunal
en sesiéon o sesiones publicas sucesivas, y por el orden de ac-
tuacién que haya resultado del sorteo celebrado al efecto.

. Tercer ejercicio: Seré de caracter practico, quedando a juicio
del Tribunal el sefialamiento de su contenido, caracteristicas y
forma de realizacion, que seran hechos publicos en el mismo
aviso, por el que se convoque a los opositores para el acto de
presentacién al Tribunal.

El Tribunal podra alterar el orden de realizacién de los
ejercicios en la forma.que estime mas conveniente para el des-
arrollo de la oposicién.

Si durante la realizacion de los ejercicios se observara la
vulneracion de cuanto se dispone en la presente convocatoria,
o de cualquiera otra disposicion de “obligada observancia, los
opositores podran reclamar antc el Tribunal verbalmente en el
momento de producirse aquélla, debiendo ser confirmada por
escrito la reclamacion dentro del siguiente dia habil. El Tribunal
en la primera sesion que celebre, estudiara la protesta o pro-
testas, acordando su desestimacion sin mas tramites. cuando de
las mismas no se deduzca vulneracion de disposicién o acto de
obligada observancia, o elevandolas con su informe a la Resolu-
cién del Ministro de Educaciéon y Ciencia, en caso contrario.
En ambos cases, los acuerdos adoptados seran- reflejados en
el acta de la sesién y notificados a los reclamantes.

2. CONDICIONES QUE DEBEN CUMPLIR LOS CANDIDATOS

2.1. Generales.

a} Ser espafiol. . .

b) Tener cumplidos dieciocho aiios antes de finalizar el pla-
zo establecido en la convocatoria para la presentaciéon de solici-
tudes para tomar parte en las pruebas selectivas.

c} De acuerdo con el Decrcto 3145/1971, de 18 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 29), estar en posesién o reunir
las condiciones para que les pueda ser expedido alguno de los
siguientes titulos académicos: _ .

Titulo de Profesor de Dibujo, otorgado por una Escuela Su-
perior de Bellas Artes, o .

Haber sido premiado con medalla de cualquier clase en ex-
posiciones nacionales o internacionales, organizadas por el
Ministerio de Educacién y Ciencia, o

Haber sido pensionado por oposiciéon en la Acadéemia Esparfiola
de Bellas Artes de Roma, cumpliendo el plazo y las condiciones
reglamentarias, o haber obtenido con iguales requisitos las
pensiones <Piquer» o «Conde de Cartagena», o

- Tener aprobados todos los estudios reglamentarios en una
Escuela Oficial de Ceramica. :

. El cumplimiento de esta condicion se entendera referido al
ultimo dia de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad ni defecto, ya sean psiquicos
o fisicos incompatibles con el ejercicio de la ensefianza. Se en-
tendera que existe incompatibilidad: a

1 Cuando el defecto 0 enfermedad merme de mane;a sen-
sible las facultades precisas para la docencia.
2) Cugndo la. enfermedad pueda dar ocasién a contagio.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado, de la Administracion Local o de la
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. -

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos.

g) Comprometerse a prestar, como requisito previo a la
toma de posesion, el juramento de acatar los Principios Fun-
damentales del Movimiento Nacional y demaés Leyes Fundamen-
tales del Reino, conforme a lo determinado en el articulo 4 de
la Reglamentacion General para ingreso “en la. Administracion
Publica de 27 de junio de 1968 y el articulo 36 de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado.

2.2, Personales.

a) Los aspirantes femeninos que no hayan cumplido treinta
y cinco anos de edad, haber prestado el Servicio Social de la
Mujer, antes de finalizar el plazo para la presentacién de do-
cumentos, de acuerdo con las normas del Decreto de 6 de di-
ciembre de 1941 y disposiciones complementarios, o estar sxentas
de su cumplimiento. .

b) Los eclesiasticos, poseer el «Nihil Obstat», conforme al
articplcla X1V del Concordato entre la Santa Sede- y el Estado
espafiol.

3. SOLICITUDES Y PAGO DE DERECHOS )

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en la presente oposicion deberan

. presentar inicialmente urna instancia, redactada conforme al mo-

delo anexo a la convocatoria, en la que soliciten ser admitidos
a las pruebas selectivas de la disciplina, cuya plaza se convoca.

Si en algun candidato concurriera alguna de las circunstan-
cias especificadas en el articulo 3.° de la Ley de 17 de junio
de 1947 («Boletin Oficial del Estado» del 19), respecto & la dis-
tribucién y reservas de vacantes eri el momento de su provision,
podran acogerse a sus beneficios, haciéndolo asi constar de una
manera concreta en sus instancias.

3.2. Organo « quien se dirigen.

Las inslancias, reintegradas con pdliza de cinco pesetas, se
dirigiran a la Direccién General de Personal, pudicndo ser
presentadas: .

a) Directamente en el Registro General del Ministerio, o

b) En cualquiera de los Centros y Dependencias autorizadas
para ello en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo (Gobiernos Civiles, Delegaciones Provinciales de Educa-
cién -y Ciencia, representaciones diplomaticas o consulares es-
pafiolas en el extranjero y Oficinas de Correos, siempre que
en este Ultimo caso se presenten en sobre abierto pare ser se-
lladas por el funcionario correspondiente, antes de su envio
certificado) a la siguiente direccién: Ministerio de Educaciéon
y Ciencia, Registro General, calle Alcala, 34, Madrid-i4.

3.3. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes ser4 de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Importe de los derechos.

Para poder participar en las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan justificar haber abonado en la Habilitacion y Pagaduria
Central del Ministerio de Educacién y Ciencia, calle Alcala, 34,
Madrid-14, la cantlidad de 560 pesetas (60 pesetas en conceptos de
derechos de formacion de expediente y 500 por derechos de
examen). La Habilitacion expedird un unico recibo por dicho
importe, que debe unirse a la solicitud. .

Cuando el pago de los derechos por formacién, de expediente
y de examen se efectie mediante giro postal o telegrafico, que
habra de ser dirigido previamente a la Habilitacién y Pagaduria
Central del Ministerio, los aspirantes harin constar en el ta-
loncillo postal destinado a dicha Habilitacién, con la mayor
claridad y precision, los datos siguientes:

1.° Nombre y apellidos, y ;
- 2.°- Asignatura «Ceramica Levantina», especificando para la
«Escuela Fabrica dé Ceramica de Madrid». '

3.5. Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera, de algun defecto, se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para que
en un plazo de diez dias subsane la falta o acompaiie los do-
cumentos preceptivos, con el apercibimiento de que si asi no lo
hici¢re se archivaria su instancia sin mas tramites.
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4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion General de Personal aprobara la lista provisional de ad-
mitidos y excluidos, la cual sera publicada en el «Boletin Oficial
del Estado». En esta lista habra de aparecer, al menos, €l nombre
y apellidos v dacumento nacional de identidad de los candidatos.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del intere-
‘sado.

4.3. ' Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesacios interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado», las reclamaciones que estimen
oportunas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. ‘

4.4. Lista definitiva.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, sustanciadas éstas,

la Direccién General de Personal publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» la lista definitiva de ‘admitidos y excluidos.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva de admitidos y excluidos, los
interesados podran interponer recurso de'alzade en el plazo
de quince dias, contados a partir del siguiente al de su inser-
cién en el «Boletin Oficial del Estados, segiin lo dispuesto en el
articulo 122 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION
' DEL TRIBUNAL

5.1. Designacion y composicion del Tribunal.

El Tribunal que habra de juzgar la oposiciéon sera nombrado
por Orden ministerial, después de publicada la lista definitiva
de admitidos y excluidos, y estara fcrmado por un Presidente y
cuatro Vocales, correspondiendo desempefiar las funciones de
Secretario al Profesor de menor categoria, y dentro de ella, al
més moderno como tal. En la misma Orden se nombrara el
Presidente y Vocales suplentes, que puedan sustituir a los
titulares, antes del.comienzo de los ejercicios, en los casos de
incompatibilidad o renuncia justificada. La Orden de mombra-
miento sera publicada en el «Boletfn Oficial del Estados.

5.2. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal en quienes concurran los motivos
determinados en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, y .conforme a lo sefialad6 en el articulo 8.2 del Re-
glamento General pars ingreso en la Administracién, aprobado

por Decreto 141171968, de 27 de junio, deberan abstenerse de-

intervenir, notificandolo a la Direccion General de Personal.
- 5.3. Recusaciones.

Por su parte, los aépirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

54. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mitad mas uno de los titulares o suplentes, y, en todo
caso, como minimo de tres. )

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre

la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.2. Identificacién de los opositores.

El Tribunel podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad. -

8.3. Orden de actuaciéon y presentaciéon de los opositores.

Con quince dias como minimo de antelacién, el Tribunal

anunciaréd en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y
lugar en Madrid, en que ha de realizarse la presentacién co-
lectiva de los opositores y el sorteo publico para determinar el
orden de actuacién, -
_ Este orden se iniciara por el opositor que séa elegido a la
suerte en el sorteo, al que seguirdn los que figuren detras de
€l en la lista definitiva de admitidos hasta. el final de la misma,
vy seguidamente el primero de ella hasta cerrar el orden con
el inmediatamente anterior al elegido por el sorteo. . ’

Los opositores seran convocados para cada ejercicio mediante
HNamamiento unico. ’ :

6.4. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deberéan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se celehren las
pruebas.

8.5. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento de la oposicién llegase a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
cualesquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma, previa audiencia del interesado, y pasara
el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si apreciara
inexactitud en la declaracion que fermulé.

El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién decretada
a la Direccion General de Personal, la cual determinara si debe
ser interrumpida o no la oposicién.

El aspirante excluide podra interponer recurso de alzada
ante la expresada Direccién- General, en el plazo de quin-
ce~ dias, conforme al articulo 122 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo. La resolucién que acuerde la
Direccion General de Persoral agotara la via administrativa y
contra ella cabra interponer recurso de reposicién, de acuerdo
con el articulo 126 de dicha Ley. :

8.6. Otras facultades del Tribunal.

Durante el periodo de desarrcllo de les ejercicios, el Tribunal,
por mayoria de votos, resolvera con fuerza activa cuantas du-
das surjan en la aplicacién de estas normas y lo que debe ha-
cerse en casos imprevistos.

6.7. Actuacién del Tribunal.

.Los dos primeros ejercicios tenidran caracter eliminatorio si el
Tribunal acuerda la exclusién por mayoria.

Todos los ejercicios de la oposicién seran priblicos y se ve-
rificaran sucesivamente. Los opositores deberéan asistir pun-
tualmente a todos los actos en que hayan de tomar parte, segin
los llamamientos del Tribunal, so pena de exclusién. Esta
exclusién sera declarada por e! Presidente a la media hora
de haber incurrido el oposifor en falta,

Se exceptuara el caso de imposibilidad, debidamente justifi-
cada, antes del acto de que se trate o durante la media hora
que acaba de expresarse, pudiendo entonces el Tribunal suspen-
der los ejercicios, por un plazo que no exceda de ocho dias o
continuadrlos, aplazando para el -0ltimo lugar los del opositor
a quien afecta la imposihilidad.

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
7.1. Lista de aprobados.

Terminados los ejercicios de la oposicién y reelizada la ca-
lificacion de los aspirantes, el Tribwial publicara el nombre del
opositor aprobado, y redactara la provuesta de nombramiento
de Profesor de Estudios de Ceramica Levantina de la- Escuela
Fabrica de Ceramica de Madrid, la cual debera ser elevada a
la Direccién General de Personal en el plazo de tres dias.

7.2. Propuesta corhplementaria de aprobados.

Juntamente con el nombre del opositor aprobado, remitira, a
los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para ingreso en la Administracion Publica, el acta de la
ultima sesién, en la que habra de figurar, por orden de puntua-
cién, todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos generales.

El opositor aprobado habra de presentar en el Registro Ge-
neral del Ministerio o en cualquiera de los Centros a que se
refiere la base 3.2, con instancia dirigida a la Direccién General
de Personal, los documentos siguientes, acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convoca-
toria:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente, conforme a lo dispuesto en la Orden ministerial de
12 de abril de 1071, dicha certificacion podra ser sustituida
por la exhibicién de una certificaci6n ordinaria del Registro Ci-
vil, el libro de familia o el de filiacién, sea cual sea la fecha
del documento y sin que precise legalizacién del mismo.

b) Copia del titulo o certificado de tener aprobadas todas
las asignaturas de la carrera y haber hechc el depésito para su .
obtencion, o de estar en posesién de alguna de las condiciones
exigidas en el apartado c) de la base 2.1 de esta convocatoria.

c) Certificacion de no padecer enfermedad ni defecto, ya
sean psiquico o ffsico, incompatibles con el ejercicio de la
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ensenianza. Habréd de ser expedido por un médico del Cuerpo de
Sanidad Nacional 0, en caso de no existir en la localidad del
domicilio del aspirante, por cualquier médico, con el visto bueno
de la Jefatura Provincial de Sanidad.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de ningtn
Cuerpo del Estado, Provincia o Municipio, en virtud de expe-
diente dlsc1p11nar10 o de depuracién, ni inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e) Certificado negativo de antecedentes penales.

8.2. Documentos especiales.

a) Si fuera eclesiastico, presentara autorizacion expresa
del Ordinario, conforme al articulo 14, parrafo 2.°, del Concor—
dato con la Santa Sede.

b) En el caso de ser mujer, certificacion acreditativa de
haber realizado la prestacién del Servicio Social o de su exen-
cién, si asi procediera, expedida por la Delegacién Nacional
de la Seccién Femenina.

. ¢} Si estuviera comprendido en la Ley de 17 de julio
de 1947, debera presentar los documentos acreditativos de las
condiciones que le interese justificar.

Todas las certificaciones deberan ser reintegradas con pé-
liza de 10 pesetas e ir acompafiadas de los resguardos de tasas
correspondientes a su expedicion.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas, se podra acreditar por cualquier
medio de prucba admitido en derecho.

8.3." Excepciones.

Si el aspirante aprobado tuviera la condicién de funcionario
Rublico, estard exento de justificar documentalmentie las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar, en tal caso, una certificacion
u hoja de servicios del Ministerio u Orgamsmos del que depen-
da, en la que constaran de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo, a que pertenece, numero de Re-
gistro Personal que en ¢l tiene asignado y si se encuentra en
servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

c) Titulo académico que posee y fecha de su expedicién.

d) Que se halla en posesion, en caso de personal femenino,
del certificado acreditativo de haber realizado el Servicio So-
cial, indicando la fecha de su éxpedicién o, en su defecto, la del
certificado de exencion de dichos servicios.

Cuando en las certificaciones no pueda hacerse constar los
datos sefialados en el anterior apartado c) por no obrar en el
expediente personal del interesado, éste debera- remitir separa-
damente los documentos que lo acrediten.

8.4. Plazo de presentaci&n.

. El plazo de presentacién sera de treinta dias, a partir del
siguiente al de la publicacion del opositor aprobado.

8.5. Falta de presentacion de documentos.

- [ 4

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor,

no presentara la documentacién, no nodra ser nombrado, que-

dando todas sus actuaciones anuladas, sin perjuicio de la res-

ponsabilidad en que hubiere podido incurrir por falsedad en la

instancia referida en el articulo 4.° En este caso, sera nombrado

gl numero uno de la lista de aprobados a que se reflere la
ase 7.2.

9. NOMBRAMIENTO

Por el Ministro del Departamento se extendera el correspon-
diente nombramiento a favor del interesado, quicn, en virtud de
esta coposicion, sera nombrado funcionario de carrera, y de-
bera cumplir los requisitos exigidos en los apartados c) y d}
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

El nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado», haciendo constar el numero de Registro de Personal y
fecha de nacimiento.

10. TOMA DE POSESION
10.1. PlaZo posesorio.

En el plazo de un mes, contado a partir de la fecha en que
reciba la notificacion del nombramiento, dcbera el aspirante
tomar posesién de su cargo y cumplir con el requisilo exigido
ex_ll el apartado c) del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Ci-
viles. .

10.2. Ampliacion.
La Administraciéon podra conceder, a peticion del interesado,

una prorroga del pla.zo establecido, que no podra exceder de la
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello

no se perjudican los derechos de terceros, de ¢onformidad con |

el articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

11. NORMA FINAL
11.1. Recurso de cardcter general contra la oposicion.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién ael Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. 1.
Dios guarde a V. L.
Madrid, 3 de noviembre de 1976.—P. D.,

el Director general
de Personal, José- Antonio Sanchez Velayos.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestién de Personal.

; ANEXO 1

Denominacion de la plaza: Profesor de Estudios de Ceramica Le-
vantina. Localidad: Escuela Fabrica de Ceramica de Madrxd
Numero de plazas: 1.

ANEXO 11

Cuestionario para Profesor de Estudios de Ceramica Levantina
de la Escuela Fabrica de Ceramica de Madrid

Tema 1. Conceplos y generalidades de la ceramica.'

Tema 2. Manifestaciones ceramicas prehistéricas en el Le-
vante Espaiiol.

Tema 3. Ceramica del Neolitico hispano.

Tema 4. Ceramica de la Cultura Negalitica.

Tema 5. La ceramica del vaso campaniforme.

Tema 6. ‘Ceramica de la Edad del Bronce.

Tema 7. La introduccién del torno de alfarero en Espafia. -
Tema 8. -Ceramica punica ibicenca.

Tema 9. Ceramica lbérica, en especial los grupos levantino

y aragones.

Tema 10. Influencia de la ceramica griega en la ceramica
Ibérica.

Tema 11. Ceramica hispanorromana;: Productos saguntinos.

Tema 12. Ceramica visigoda.

Tema 13. Aportacion musulmana en la ceramica medieval
espafiola. :

Tema 14. Técnicas ceramicas en la Espafia musulmana.

Tema 15. Ceramica hispano-arabe.

Tema 16. La ceramica hispano-arabe, decorada con engobe.

Tema 17. Ceramica medleva] hispano-arabe (ceramica con

barniz plumbifero).
Tema 18. Ceramica hispano-arabe, esgrafiada.

Tema 19. Ceramica medieval hispano-arabe: Alicatados.

Tema 20. Ceramica medieval hispano-arabe; Ceramica de
cuerda seca. .

Tema 21. Ceramica medieval hispano-arabe: Ceramica ctdn

engalba decorada en verde y morado y cubierta de barniz
plumbifero.

Tema 22. Antecedentes historicos e introduccién en Espana
de la ceramica dorada.

Tema 23. Ceramica levantina decorada sobre cubierta esta-
nifera (bicolor).
Tema 24. La ceramica levantina jaspeada.

Tema 25. Ceramica levantina, decorada en azul '

Tema 268. Técnica y evolucion de la ceramica del reflejo
‘metalico. ’

Tema 27. El reflejo metalico en el Levanté espafiol.

Tema 28. Los socarrats de Paterna.

Tema 29. La-alfareria de Fajalauza.

Teme 30. Los centros alfareros cusiellanos: Toledo, Talavera
y Puente del Arzobispo.

Tema 31. Los alfarareros medievales catalanes y aragoneses.

Tema 32. Los alfareros sevillanos.

Tema 33. Productos de cuerda seca levantinos de la Baja
Edad Media. . .

Tema 34. Influencia de Francisco Niculoso 2n la ceramica es-
parfiola.

Tema 35. La ceramica de Muel.

Tema 36. Ceramica renacentista valenciana.

Tema 37. Ceramica aragonesa renacentista.

Tema 38. Azulejeria catalana del Barroco.

Tema 39. Fabricaciones de Manises en los siglos XVII
y XVIII, '

Tema 40. La Fabrica de Alcora.

Tema 41. La porcelana en Espaiia.

Tema 42.. Ceramica del Buen Retiro.

Tema 43. Ceramica de Sargadelos.

Tema 44. Ceramica de la Moncloa.

Tema 45. Ceramica popular espaiiola.

Tema 46. Ceramica de la region valenciana en el siglo XIX.

Tema 47. Talleres ceramicos de Madrid, Segovia y Toledo.

Temd 48. La ceramica de Artigas, en Barcelona, y Gestoso,
en Sevilla. o )

Tema 49. Escuelas de Ceramica en Madrid, Maniscs y Bar-
celona. : ’

Tema 50. Panorama actual de la ceramica levantina.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Miclaterio » organiemo

t. Cuerpo, escals ® plsza @ que aspim y asignatura

Forografia )
Péilra dia 3 pree. (sl 1a exige n Solle da Aeglstre
L. ounvocatorial & ntren
2. Feche de la orden da Ia convocstoria ~
I. DAYOS PERSONALES Ref aste imp a méquins © con do o dejendo en biance los sspacios recusdrados en roje
3. Primer apellido 4. SBegundo spellido 3. Nomi- >
¢. Fecha ds nacimlente 7. Luger de nscimlento: Munlclpio - . 18 \idem: Provincla
Ad
s. Domiciile 10. Lugar de domicllio: Municiplo 11. Idem: Provincla
12. Sexo 13. Estado civil 44. Doc. Nal. |dentidad 15.. Teléfono
Varon 03 Mujer O Soitero 1 Casado O  Viudo O Num. Nidm.
16. Nombre de |a madre 17. Nombre del padre 10. Profesldn del padre
19.. Caso de ser funclionsrio piblico, indicer:
19.1 Denominacién st cuarpo o piaze 192 Fecha ingrese | 19.3 Bituacidn schual
’
1 2 [} ) 4 [} 10 11§ 12] 13 14 18 9.1 | 192
Reservade para codificecién F
. piehya et ionnesionte I | ppieegagt ol Lt t
tl. FORMACION
20. Titulos acsdémicos que poses 21. Centro que los expldié 211 Lecallded
2. idiomas Truduce Habia Escribe 23, Otros conocimientos sspeciaies
M . .
bl:: Bien | Bdsico ;1:: Bien | Bésico m:: Blen | Bésico
24. Prusbas selectivas en que ba participado
24.1 Denominacién del cuerpe o plazs 4.2 Aho 24.3 Ejercicios aprobados
- - -
5 . . 1 . | . 23 . 249 24.2 24)
Rosarvedo pare codificacién 201 202 20 2 2 2.1 21 23
L1 vl [ | BN RN IS AN SNSRI NN
0. EXPENIENUIA
25. Trebajo en ta Administracion pot?lln en condicidn de interino, eventual o contratsdo
251 Fechs 252 Fecha .
Ingreso cesa 253 Ministerlo u orpsnlsmo y tentro directivo en que prestd ssrviclos 23.4. Condiclén
24. Trabajo en Is enywess privada
fAosarvado pars codifcocidn 25.1 25.2 25.2 254 26
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IV. - DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Fouma en que abaga los derechos de examen

0 Ingrese directe an:

n Qlra T.l.’f‘ﬁlﬂ 'llll.ll'.lll’llll!llll.llllll'

c’ Qlre POHI]--A- lllli!ltlllllllllllllllll‘llll-m—

. Nimero
de racibo

20, Ejsreisios de mérioe i uhtalives que. de sonfermaided sun
lsm bases de la eonveenieria, elige ol aspirante .

V. OTROS DATOS QUE HARE CONSYAR EL ASPIRANTE

E( ABAJO FIRMANTE,

mentales del Reino,

anteriorments referida.

Ea

. (dia} fmes)

Firme

SOLICITA: 8er admitido a las pruebas selectivas a gque se refiere !a presente instancia, comprometiéndoss, caso de
superarlas, a jurar acatemiiento a los Principios Fundamentales de!l Movimiente Nacional y demis Leyes Funda-

DECLARA: Que son ciartos todos y eada uno de los dates consignados en esta solicitud, y que .reline las condiciones ewi-
gidas para el ingreso en la Adminiziracion publica y las especialmente sefialadas en la orden de convocatoria

de 197...
(ann)

Espacio reservado para la Administracion

Ralacién provisional: [ Admitide [ Exciuido por
Hefacién delinitiva: [J Admitido [ Excluida

“Oposiciéon o concurso

Farmacién (curso y/@ practicas)

Destina

Observaciones




