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11 diciembre 1976

B. O. del E.—Num. 297

Los destinos de personal a las Agencias Tributarias de Ca-
rabanchel y Hospitalet de Llobregat, dentro de la plantilla apro-
bade, se hara por designacion de los Delegados de Hacienda
de Madrid y Barcelona, respectivamente, entre los funcmnarlos
de la correspondiente Delegacién de Hacienda.

Los nombramientos de Jefes de Seccion y Negociado se reali-
zaran por dicha autoridad con sujecién a lo previsto en el
articulo noveno del Decreto 177/1875, de 3 de febrero, y nume-
ro 41 de la Orden ministerial de 19 de febrero.

4.° Los Centros directivos del Departamento y la Inspeccién
General impartirdn las instrucciones que. requiera la ejecucion
de esta Orden y la adecuacion de las funciones desempeiadas
por las Agencias Tributarias a la normativa aplicada en la De-
legacion de Hacienda respectiva.

Lo que comunico a V. I. a los efectos procedentes.

Dios guarde a V. I.

Madrid, 30 de noviembre de 1976.—P. D.,
de Hacienda, Federico Trenor y Trenor.

el Subsecretario

Ilmo. Sr. Subsecretario de Hacienda.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 2 de diciembre de 1976 por la que se
delega en la Comisién Permanente de la Comisién
Gestora de Tierra de Campos las facultades de con-
tratacién de obras.
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Tlustrisimo sefior:

La Orden de la Presidencia del Gobierno de 12 de junio de
1976 establece que seran competencia de la Comisién Permanen-
te de la Comisiéon Gestora de Tierra de Campos, las funciones
a que se refiere el articulo 2.° del Real Decreto 1087/1976, de 23
de abril, respecto a las Comisiones Comarcales de Servicios
Técnicos en el ambito de la Comarca de Tierra de Campos. Por
ello se hace necesario que por el Ministerio de la Gobernacién
se delegue en la Comisién Permanente de la Gestora de Tierra
de Campos, la facultad de contratacién de las obras del Plan de
Obras y Servicios de la expresada Comarca de Tierra de Cam-
pos, en aplicacién del articulo 19 del Reglamento de Contratos
del Estado.

Por lo expuesto, se ha tenido a bien disponer:’

Articulo 1° Se delega en la Comisién Permanente de 13 Co-
misién Gestora de Tierra de Campos la facultad de contrate-
cién, en nombre del Estado, de las obras del Plan de Obras y
Servicios de la Comarca de Accién Especial de Tierra de Cam-
pos.

Art. 2° Dicha delegacién sera revocable en cualquier mo-
mento, pudiendo recabarse por el 6rgano delegante las faculta-
des que estime conveniente.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos. -
Dios guarde a V. I. muchos afios,
Madrid, 2 de diciembre de 1976.

MARTIN VILLA

Ilmo. Sr. Director general .de Administracién Local.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 27 de noviembre de 1976 sobre atribu-
ciones de los Delegados de Trabajo en relacién con
el Servicio de Empleo y Accién Formativa.

25116

Tlustrisimos sefores:

El punto 2, apariado A), del articulo 2.° del Decreto 2357/
1975, de 12 de septiembre, sobre Servicios de Empleo, dispone

gue las funciones directivas de los Delegados provinciales de
Trabajo, en cuanto al Servicio de Empleo y Accion Formativa
se refiere, son las sefialadas en el punto I del mismo articulo
para la Direccién General de Empleo y Promocién Social, si
bien referidas al ambito territorial correspondiente.

En desarrollo de la citada disposicion, se hace necesario
establecer cuales son estas funciones directivas de los Delega-
dos provinciales de Trabajo, con respecto a los Servicios Peri-
féricos de Empleo del Servicio de Empleo y Accion Formativa.

En virtud de lo anterior, este Ministerio dispone:

Articulo Unico.—Queda modificado el articulo 10 de la Orden
de 24 de diciembre de 1974 por la que -se desarrollan determi-
nadas atribuciones de los Delegados de Trabajo, establecidas
en el Decreto 799/1971, de 3 de abril, cuya redaccién sera la
siguiente:

<Articulo 10. Las facultades del Delegado de Trabajo sobre
el Servicio de Empleo y Accion Formativa, dependiente -de” la
Direccién General de Empleo y Promocidén Social, que radique
en su provincia, comprenden:

a) El conocimiento, orientacién, vigilancia y tulela de las
actividades de la Direccién Provincial del Servicio de Empleo
y Accion Formativa, tanto en lo que se refiere a sus Oficinas
de Empleo como a Centros de Formacién Profesional fijos y.
moviles del mismo y de los colaboradores. -

b) El conocimiento y fiscalizacién del funcionamiento de to-
das las Oficinas y Centros indicados en el apartado anterior y
de cualquier otro que se cree o constituya en el futuro.

c) Informar a la Superioridad, con caracter previo, sobre
la creacién y supresion de Oficinas de Empleo y Centros de
Formacion aludidos en los apartados anteriores.

d) Conocer e informar, con caracter previo, sobre las accio-
nes generales de formacién profesional de trabajadores; segun
niveles y situaciones laborales, asi como sobre las acciones es-
peciales de formacién en los sectores tutelados de minusvali-
dos, mayores de cuarenta afios y otros, con facultades de orien-
tar todas estas acluaciones, de acuerdo con las necesidades de-
rivadas de la situacién esiructural o coyuntural del empleo en
la provincia.

e) Conocer y acordar las directrices de actuacién en la pro-
vincia de las Oficinas de Empleo del Servicio de Empleo y
Accién Formativa en general, para el empleo de los trabajado-
res inscritos en ellas, y particularinente sobre informes para
prorrogas, suspensiones y extinciones del derecho al subsidio
de desempleo de la Seguridad Social, coordinando las activi-
dades de] Servicio de Empleoc y Accién Formativa con los de
otros Organismos, en cuanto a la tutela de trabajadores sub-
sidiados y constatacion de defraudaciones por parte. de ‘éstocs,
de acuerdo con las disposiciones en vigor y normas de aplica-
cion de la Direccién General de Empleo y Promocién Social.

f) Presidir cuantas Juntas y Comisiones de este Servicio
existan o se creen en el futuro en la provincia, con facultades
de convocatoria y suspension de ejecucién de acuerdos, en for-
ma y alcance analogos a los contenidos én los articulos ante-
riores. )

g) El conocimiento directo de las circulares, instrucciones y
directrices que se impartan por la Direccién General de Empleo
y Promocién Social y por la Direccién del Servicio de Empleo
y Accién Formativa, cuando afecten o hayan de cumplirse en
la provincia.-

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde.a VV. II. muchos afos.
Madrid, 27 de noviembre de 1976.

RENGIFO CALDERON

Ilmos. Sres. Subsecretarios de Trabajo y de la Seguridad Social
y Directores generales del Departamento.

25033 ‘ORDEN de 9 de diciembre de 1976 por la que se
aprueba la Ordenanza Laboral de Trabajo en
{Continuacién.) Prensa. (Continuacién.)

III. Impresién:?
a)} Minervistas.

b) Maquinistas de maquinas rotativas.
¢) Maquinistas de maquinas planas.



