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Suplente: Don Felipe Hernando Murioz, Secretario del Juz-
gado municipal namero 5 de la misma ciudad.

Lo que digo a V. L para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios,
Madrid. 29 de noviembre de 1976.

LAVILLA ALSINA

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones a ingre-
so en la Escuela Judicial por la que se sefiala fe-
-cha para el sorteo de los opositores.
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En sesién celebrada el dia 3 del actual, el Tribunal censor
-de las oposiciones para ingreso en la Escuela Judicial, en cum-
-plimiento de lo prevenido en la norma ocfava de la Orden de
2 de junio de 1976, adopté el acuerdo de sefialar como fecha
para la celebracion del acto del sorteo de los opositores, para
determinar €l orden de su actuacién en los ejercicios, la del
dia 14 de los corrientes, a las cinco de la tarde, en la Sala
Primera del Tribunal Supremao.

Madrid, 6 de diciembre de 1976.—E| Secretario del Tribunal,
Genaro Ferrer de la Hoz.—Visto bueno: El Presidente, Tomas
Ogayar Ayllén.

'MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Puerto
de Santa Maria (Cddiz) por la que se convocan
pruebas selectivas para cubrir una plaza vacante
en esta plantilla de Oficial Administrativo.
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Vacante una plaza de Oficial Administrativo, de conformidad
con la Reglamentacién General para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de ju-
nio, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la
‘Presidencia del Gobierno, segin determina el articulo 6.2, d),
del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténo-
mos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuel-
ve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.
Se convoca una plaza de Oficial Administrativo.
1.1.1. Caracteristicas de la plaza:

a) De orden reglamentario: Dicha plaza se encuentra encua-
drada en el Estatuto del Personal de Organismos Auidnomos,
de 23 de julio de 1971.

b) De orden retributivo: Los emolumentos a percibir seran
los senalados en el Decreto de 1 de febrero de 1973 y demas
disposiciones comiplementarias.

¢} Incompatibilidades: La persona que obienga la plaza a
que se refiere ssta convocatoria estara somstida al régimen de
incornpatihilidad que determina el articulo 53 y concordantes
del Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, no pudien-
do simultanear el desempefio de la plaza obtenida con ‘cualquier
otra de la Administracién Centralizada o Auténoma del Esta-
do ni de la Administracién Local. '

1.2. Sistema selectivo.

La seleccié_n_ de los aspirantes se realizard mediante el sis-
't:le_zn'éa de oposicion libre, que constara de las fases que luego se
iran.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Por ser admitidos a la_practica de las pruebas selectivas,
serd necesario reunir los siguientes requisitos. Vi

2.1. Generales.

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad,

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o sus
equivalentes como Bahiller Laboral Superior, Bachiller Técni-
co Superior, Formacién Profesional de segundo grado. Tener
aprobac'los todos los cursos de Bachillerato con sujecién a pla-
nes extinguidos, asi como seis cursos de Humanidades con los
de Filosofia de la carrera eclesiastica y los de Maestro de
primera ensenanza, Aparejador, Perito, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico o Graduado Social con el tilulo de Bachiller

- Elemental o cuatro cursos de Bachillerato, de acuerdo con el

dictamen emitido por el Comnsejo -Nacional de Educacién en
fecha 27 de enero de 1974, y la Orden del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia de 26 d= noviembre de 1975.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempenio de las correspondientes funcionss.
@) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado-o de la Administracion Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exento del Servicio Social de la mujer, bastara que
se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta dias
sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli~
tos dolosos.

3. SOLICITUDES
3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran presentar solicitud segun modelo aprobado por la Orden
de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» nume-
ro 134, de 5 de junio siguiente), haciendo constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retinen todos los-requisitos
exigidos en la convocatoria.

b) Comprometerse, en caso de obtener la plaza, a -jurar
acatamiento a los Principios Fundamentales .del Movimiento
Nacional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

c) La solicitud debera presentarse, por duplicade ejemplar,
debidamente reintegradas, con poélizas de tres pesetas. :

3.2. Organo a cuien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sciior Presidente
de la Junta de! Puerto de Puerto .de Santa Maria (Cadiz).

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de preseniacion serd de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en
el <Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral de la Secretaria de la Junta del Puerto de Puerto de
Santa Maria (Cadiz), calle Pedro Muiioz Seca, 29 o en los
lugares que determina el articulo 66 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

3.5. Defectos de las solicitudes.
De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

" Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo

de diez dias subsane la falta o acompane los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su ins-
tancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista provisional. .

Transcurrido. el plazo de presentaciéon de instancias, la Jun-
ta del Puerto de Puerlo de Santa Maria, aprobara la lista pro-
visional de admitidos y excluides, la cual se hara publica en
el «Boletin Oficial del Estaclos.

4.2. Errores en las solicitudes. -

‘Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narss en cualquier momento de oficio o a pelicién del inte-
resado.

4.3. Reclamocicn contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de acuer-
%i_o con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
ivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechiazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por la
que se aprueba la liste definitiva. Junto con ¢l nombre y apelli-
dos de los opositores, figurara asimismo el numero del docu-
mento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recursos de reposicién en.el plazo de un mes.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

. 5.1. Estara compuesto por el Presidente d. la Junta, Inge-
niero Director y Secretario de la Junta del Puerto de Puerto
de Santa Maria, un representante de la Direccién General de la
Funcién Publica y un representante. de la Subsecretaria del
Ministerio de Obras Publicas.

El Presidente, Director y Secretario, seran sustituidos por
aquellos a quienes reglamentariamente correswonda, designan-
dose un Vocal! suplente para sustituir a los reprecsentantcs de
la Direccién General de la. Funcidn Publica y Subsecretaria del
Ministerio de Obras Pablicas.
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5.2. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a .la autoridad, cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

5.3. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previsias en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administraiivo.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA OPOSICION

6.1. Programa de :jercicios.

El programa y ejercicios que han de regir en esta oposicion
seran los fijados en la Orden minisierial de 24 de diciembre
de 1953 (<Boletin Oficial del Estados» de 18 de enero de 1954).

6.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los oposi-
tores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El Tribunal una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que efectuara el sorteo que determine el orden de ac-
tuaciéon de los opositores., Una vez efectuado este sorteo se
publicara su resultado en el Boletin Oficial del Estado».

6.5. Llamamiento.

El llamamientc de los aspirantes se verificara de una sola
vez. .

6.6. Fecha,

‘El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con qumce
dias de antelacion.

hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

6.7. No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos apun-
cios de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin
‘Oficial del Estado». No obstante, estos anuncios deberan ha-
cerse publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan
de celebrar las pruebas.

'8.8. Exclusion de aspirantes. durante la fase de selecczon

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunmal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de las mismas, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su. caso, a’la jurisdiccién ordinaria, si se apre-
cia inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios se calificaran con una puntuacién de uno a
10, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para
aprobar.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la propuesta correspohdiente a la Junta
del Puerto de Puerto de Santa Maria (Cadiz), para que ésta
expida el nombramiento con arreglo a lo dJsputho en el apar-
tado p) del articulo 7.> de la Ley de Juntas de Puertos, de
20 de junio de 1988.

8.3. Propuc

Juntamente con la relacién de aprobados remitira a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion General
para ¢l ingreso en la Administracion Publica, el acia de la ul-
tima sesién, en la que habran de figurar por 6rden de puntua-
cion todos los aspirantes que habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

sta complementaria'de aprobados.

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil.

Bb) Copra autentificada o fotocopia (debiendo presentarla
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido
o ]ustlixcante de haber abonado los derechos para su expedicion
y certificacion académica de los estudios realizados.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad contagiosa ni defecto fisico ‘que imposibilite para el
servicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de
las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de nin-
gun Cuerpo del Estado, Provincia o Municipio.

e) Certificacién del RPglstro Central de Penados y Rebeldes
quz justifique no haber sido condenado a penas' que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
depbera estar expedido dentro de los tres meses anteriorés al
dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de
la norma 9.2,

f) Justificante de mérito que presente.

g) En caso de opositora, el certificado definitivo de haber
cumplido el Servicio Social o de estar exenta del mismo, con
mencion de la fecha en que finalizé, gque no podra ser poste-
rior a la terminacién del plazo sefialado en el primer parrafo
de la norma 9.2.

9.2. Plazo.

. El plazo de presentacion sera de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista definitiva de aprobadc- -

En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones. )

Los que tuvieran condiciones de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién v cuantas cir:
cunstancias consten en su hoja de - servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes denfro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaren su documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrirse por
falsedad en la ipstancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra-
miento seguin orden de puntuacién a favor de quienes, a conse-
cuencia de la referida anulacién tuviera cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por la- Junta del Pucrto de Puerto de Santa Ma-
ria’ (Cadiz) la propuesta de nombramiento formulada por el
Tribunal, por la misma se procedera al nombramiento.

10.2.

Por la Junta del Puerto de Puerto de Santa Maria (Ca-
diz), se extenderan los correspondientes nombramientos de fun-
cionarios de carrera a favor de los interesados, los cuales de-
beran ser aprobados mediante Orden ministerial, segun deter-
mina el articulo 6.5 del Estatuto del Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, nombramientos que seran publicados
en el «Boletin Oficial del Estados.

11. TOMA DE POSESION

Nombramiento definitivo.

111,

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del
nombramiento, -deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c¢)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2.

La Administracion podra conceder a peticion de _los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podra exce-
der de le mitad del mismo, si las mrcunstanclas lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Plazo.

Aplicacion.

Recurso de cardcter general contra la prueba selectiva

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administratives
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados- por los interesados en los casos y en, la forma
estahlecida en la Ley de Procedimiento Adminijstrativo.

Puerto de Santa Maria, octubre de 1976.
PROGRAMA ANEXO
. PRIMER EJERCICIO
El primer ejercicio se dividira en dos partes:
Primera parte:

. Redaccion mecanografiade de un oficic dc los que ordi-
narlameme se usan en las relaciones que entre si mantienen
las Dependencias del Estado, que versara acerca de la materia
que el Tribunal facilite.
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Segunda parte:

Desarrollar verbalmente dos temas sacados a la suerte,
durante el plazo maximo de una hora, relativos a Aritmética,
Geometria y Geografia de Espafia y nociones de Geogralfa
universal. :

Este ejercicio sera eliminatorio y sera calificado por €l
Tribunal con las puntuaciones para cade uno de los apartados.

SEGUNDO EJERCICIO
El segundo ejercicio se dividiri también en dos partes:

Primera parte: -
Desarrollar verbalmente tres temas sacados a la suerte, en

el plazo de hora y media, de los relativos a Derecho admi-.

nistrativo y nociones de Derecho mercantil, Hacienda Publica,
Legislacion especial de Puertos.

Segunda parte:

Resolver debidamente dos problemas de Ari_tmética y uno de
Contabilidad, durante el plazo que fije el Tribunal.

TERCER EJERCICIO (VOLUNTARIO)

Servira para mejorar -la calificacién obtenida en los ante-
riores y consistira: :

a) En tomar taquigraficamente el texto de materias que
dicte el Tribunal durante cinco minutos, a la velocidad de
90 palabras por minuto, texto que tendra que traducir mecano-
graficamente en el plazo de cincuenta minutos.

b) Manejo con gran soltura de maquinas de calcular, con
lag que realizara las operaciones que el Tribunal determine y en
el plazo que establezca.

c) Desarrollar por escrito, en el plazo de hora y media,
dos temas de Calculo mercantil y Contabilidad.

d) Desarrollar verbalmente y durante el plazo de media
hora dos temas de Calculo mercantil y Contabilidad.

Para realizar cste ejercicio sera preciso solicitarlo en la
instancia, “scfialando las partes o materias de que el aspirante
desea ser examinado.

Cuando las Juntas de Obras, Comisiones Administrativas y
demas Servicios de Puertos  consideren indispensables gue al-
gunas de las plazas de Auxiliares segundos a proveer deban ser
reintegradas por un taquigrafo, el apartado a) del tercer ejer-
cicio (voluntario) se considerara forzoso y pasara e formar
parte el primero eliminatorio. Cuando tengan que proveetrse pla-
zas de Auxiliares segundos contables, los apartados b) y ¢) de
este ejercicio se consideraran forzosos. .

Cuestionario de temas para la practica de los ejercicios antes
. resefnados

PRIMER EJERCICIO (SEGUNDA PARTE)

Artimética y elemento de Geometria

Tema 1.° Concepto de la Aritmética.—Idem de la magni-
tud. —Cantidad.—Unidad y namero.—Numerologia y sistema de-
numeracién. -

Tema 2.° Operaciones aritméticas: Adicién y sustraccién.—
Conceptos. : .

Tema 3.° Divisién.—Concepto de esta operacién y casos

que pueden ocurrir.—Pruebas y usos de la divisién.—Estenorit-
mia.

Tema 4.° Fracciones.—Concepto de los numeros quebra-
dos.—Sustraccion, adicién, multiplicacién-y divisién de los nua-
meros gquebrados y mixtos. S )

Tema 5.° Nameros decimales.—Sus conceptos.—Principales
propiedades de los numeros decimales.—Operaciones que con
ellos se verifican.

Tema 6.° Sistema métrico decimal.—Su concepto, funda-
mento y utilidad.—Medidas lineales, superficiales y de volu-
men.—Equivalencia ‘de estas medidas con las principales del
sistema antiguo espafiol. .

Tema 7.° Medidas de capacidad y ponderables.—Sus equi-
valencias con las principales del sistema antiguo espafiol..—Me-
didas monetarias y sistema monetario espafol. :

Tema B.° Regla de tres.—Definicién, planteamiento y reso-
lucién de la ‘regla de tres simple.—Idem de la regla de tres
compuesta. : -

Tema 9.° Regla de
compuesto, - .

Tema 10. Regla de aligacién y compaifiia.—Su definicién,
planteamiento y resolucion.—Regla de aligacion. ‘

Tema 11. Definicién y revision de la Geometria.—Concepto
de superficie, linea y punto.

Tema 12. Lineas perpendiculares y oblicuas.—Numero de
perpendiculares que.por un punto pueden trazarse a una rec-
ta.—Lineas paralelas.—(onceptos y propiedades principales.

Tema 13. Trianguloe,” definiciones.—Clasificacion.—Cuadrilé-
teros: Sus clases.

interés: Sus casos.--Interés simple vy

Tema 14. Poligonos.—Definicién.—Clasificacion y propieda-
des generales de los poligonos.

Tema 15. Circunferencia, circulo y radio.—Angulo central,
arco, cuerda, diadmetro, secante y tengente.—Posiciones mutuas
de dos circunferencias.

Tema -18, Trazar por un punto una perpendicular a una
recta.—Construir un triangulo en funcién de alguno de los ele-
mentos que ‘lo integran.—Construir’un angulo igual a otro.—
Trazado de una circunferencia por tres puntos que no estén
en linea recta. )

Tema 17. Area, definicién.~—Area del paralelogramo, del
rectangulo y del cuadrado.—Id:m del triangulo.—Idem del tra-
pecio- y de los poligonos regulares.—Area del circulo.

Tema “18. Elementos que determinan un plano.—Angulo die-
dro.—Sus clases.—Angulo poliedro.

Tema 19. Triedros.—Piramides.—Prisma.—Poliedros.—Parale-
lipedos.—Octaedro. . .
Tema 20. Superficies de revolucion.—Meridianos y parale-

los.—Cono, cilindro y-esfera.—Sus 4reas respectivas.
Tema 21. Volumen.—Volumen del prisma, del cono y de
la piramide.—Idem del cilindro y de la esfera.

Geografia de Espaiia y nociones de Geografia universal

Tema 1.° Concepto de la Geografia: Sus principales divi-
siones.—Movimiento de la Tierra.—Concepto de .a latitud y
longitud geografica.—Mapas y cartas geograficas.—Idea de la
escala.

Tema 2.° . Espana.—Situacion, limites, superficie.—Plazas de
soberania y zona del protectorado espariol -en Marruecos.—
Colonias espafiolas.—Situacién, extensién, limites, accidentes
geograficos y puertos mas importantes de las colonias y del
protectorado. -

Tema 3.° Espafia.—Clima y temperatura.—Caracteristicas de
la flora y de la fauna.—Riqueza minera y pecuaria.

Tema 4.© Espaiia.—Produccién industrial.—Distribucién de
las zonas industriales.—Principales vias de comunicacién ma-
ritima y terrestre.—Consideracién especial de los puertos..

Tema 5.° Espafia.—Poblacién y masa.—Lengua y dialectos.—
Religion y cultura del pueblo espafiol.—Gobierno.—Divisién ad-
ministrativa, judicial y maritima.

Tema 6.° Espaita.—Regiones espafiolas.—Provincias que com-
prende.—Caracteristicas regionales.

Tema 7.° Esparia.—Accidentes maritimos,y terrestres.—Cor-
dilleras, mesetas y llanuras.—Hidrografia.

Tema 8.° Geografia universal.—Europa.—Estados del Sur de
Europa.—Situacion, limites y extensién, capitalidad, poblacio-
nes, razas, caracteristicas y puertos- mas imporiantes de cada
una de ellas.—Especcial consideracién de Portugal,

Tema 9. Estados centroeurcpeos.—Situacién, limites, ex-
tension, capitalidad, poblacion,” razas, caracteristicas y puertos
mas importantes de cada uno de ellos.

Tema 10. Europa central y septenirional.—Estados que la
comprenden,- limites, extengion, poblacién, raza, capitalidad,
puertos mas importantes de cada uno de ellcs.

Tema 11. Asia.—Extension y poblaciéon toial de este conti-
nente.—Division politica.—Geofisica.—Puertos mas importantes
de Asia. . )

Tema 12. Africa v Oceania —Extension. pohlacidn y razas.—
Geofisica.—Divisién politica.—Principales islas y archipiélagos

_oceanicos.—Puertos mas importanies de ambos continentes.

Tema 13. América del Norte y Central.—Extensién, pobla-
cién y razas.—Division politica y accidentes geograficos mas im-
portantes:—Puertos principales. )

Tema 14. América de' Sur.—FExicnsién, poblacién y razas.—
Divisién politica.—-Accidentes geograficos mas importantes.—
Puertos principales.

SEGUNDO EJERCICIO (PRIMERA PARTE)

Derecho administrativo v nociones de Derecho mercantil

Tema 1.° Concepto dz la= Adminisiracion.—Derscho admi-
nistrativo.—Su concepto y fuentes.—Potestades administra-
tivas.—Jerarquia.

Tema 2.° Funcionarios publicos.—Su conceplto.—Categoria y
clases de! Cuerpo Central de la , Administracion Civil.—De-
Il‘)?chos, deberes y responsabilidades de los funcionarios pa-

icos.

Tema 3.° Administracién. Central.—Jefatura ,del Estado.—
Consejo de Ministros.—Presidencia del Gobierno.—F.E.T. y de

. las JJO.N.S.—Sus o6rganos.—Consejo del Estado.—Tribunal de

cuentas.—Cortes espanolas. .

Tema 4.° Ministerio de Obras Publicas.—Su organizacion
vy funcionamiento.—Examen especial de la Direccion General
de Puertos y Senales Maritimas.—Ministerio de Trabajo.—
Funciones y organizacién del mismo.—Funciones y organizacién
del Fuero del Trabajo y de la Legislacién vigente sobre con-
tratos, accidentes y jornales de trabajo. .

Tema 5.° Organizacion y funcién de los restantes Departa-
mentos ministeriales. ' :

Tema 8.° Divisién administrativa general y divisiones es-
pecialec del territorio espariol.

Tema 7° Administracion Provincial. —Gobcrnadores civiles
y Dipulaciones Provinciales.-——Administracion . Local.—Ayunta-
mientos, Alcaldes y Concejales.
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Tema 8.° Actividades administrativas.—Concepto del acto
administrativo.—Servicios publicos.—Su nocién.—Concepto ' ¥y
clasificacion de las obras publicas.—Sistema para su sejecu-
cién.—La expropiacién forzosa.—Concepto y fundamento.

Tema 9.° Contratos administrativos.—Contratos de obras y
servicios ptiblicos.—Legislacién vigente.—Concesién administra-
tiva. .

Tema 10. La subasta y el concurso.—Tramites para la ce-
lebracién de unos y otros.—Gestién directa,

Tema 11. El procedimiento administrativo.—Bases genera-
les de los mismos.—Ideq de jurisdiccién contencioso-adminis-
trativa.

Tema 12.. Documentacion burocratica.—Clasificacién y es-
tructura de los mismos.—Ordenacién de expediente y documen-
tos burocraticos.—Tratamientos.

Tema 13. Concepto de Derecho mercantil.—El comercio.—
Comerciante individual.—Sociedad mercantil.—Sus clases.—Con-
cepto de la regulada_por el Cédigo de Comercio.—Instituciones
auxiliares del comercio.—Banco y Camaras de Comercio,

Tema 14. Concepto del titulo nominativo, al portador y a
la orden.—La letra de cambio.—Sus requisitos.—Concepto del
endoso, el aval y el protesto. —Libranza, avales, pagarés y che-
ques.—Su funcién y requisitos especmles

Tema 15. El comercio maritimo.—Personal que interviene
en él.—El bugue.—El Capitan.—Oficialidad y tripulantes- del
buque.—Despacho de bugues.—El contrato de fletamento.

Hacienda Publica

Tema 1.° Concepto de la Hacienda Publica.—Las necesida-
des publicas.—Concepto de los gastos y de los ingresos pu-
blicos.

"Tema "2.° Presupuesto del Estado.—Su estructura.—Def1c1t
y superavit. — L1 ejercicio econodmico. -—Estructura del presu-
puesto espafol.

Tema 3.° El impuesto.—Su concepto y fundamento.—Clasi-

ficacion.—Idea del impuesto de usos y consumos.—Idea del de.

derechos reales, sobre transmisién de bienes y valores.

Tema 4.9 Timbre del Estado. —Especies 'y clases de efectos
timbrados.—Su _empleo en documentos administrativos y docu-
mentos privados.—Impuestos de transportes.

Tema 5.° Contribuciones.—Sus conceptos e importancias.—
Idea sobre edificios y solares.—Idea de la rustica.

Tema 6.° Contribucién industrial.—Contribucion sobre uti-
lidades de la riquecza mobiliaria.—Contribucién sobre la renta.

Tema 7.© Organizaciéon Centiral de la Hacienda Espaiola.—
Ministerio de Hacienda.—Su organizacién y funciones.

Legislacic’m especial de puertos

Tema 1.°
poriancia como fuente del ingreso para el Tesoro.—Puertos
mas importantes de Espafia.—Concepto de puerto, zona y depéd-
sito franco.

Tema 2.° Organizacién de las Juntas de Obras 'y Puertos.—
Organizacién de las Comisiones Administrativas de Puertos.

Tema 3.© Concepto de la organizacion de la Comision Admi-
nistrativa del Puerto a cargo-directo del Estado.—De los grupos
de puertos y de los agregados a la Direccion Facultativa de
Obras de Puertos.

Tema 4.° Servicios anejos de los puertos no dependientes
del Ministerio de Obras Puablicas.—Relacién -de estos servicios
con la Direccién administrativa y técnica de puertos.

Tema 5.° Ingresos portuarios.—Su.clasificacién y sistema de
recaudarlos.—Tarifas portuarias.

Tema 6.° Ejecuciébn y conservacién de las obras de los
puertos.—Régimen de policia de los mismos.—Idea del Regla-
mento de Policia del Puerto.

" Tema 7.° Atribuciones y deberes de la Presidencia .y de la
Vicepresidencia.—Idea del Ingeniero-Director y del Secretar‘o
Contador.

Tema 8.° . Justificacién de una cuenta de obra con cargo a
libramientos a justificar.—Documentos requeridos.

Tema 9.° Documentos que hay que formular en fecha fija.—
Objeto de los mismos.

Tema 10. Estructura,
némico de las Juntas,

Tema 11. Reglamentacién Nacional del Trabajo en las Jun-
tas de Obras y Comisiones Administrativas de puertos.

Tema 12.
Obras de Puertos.—Su organizacion y régimen juridico.

Tema 13. Estatuto reglamentario del personal administra-
tivo, técnicc-auxiliar, meramente auxiliar y subalterno de las
Juntas de Obras y Comisiones administrativas y demas ser-
Jvicios de puertos.—Deberes y derechos de los empleados. .

cohtenido y sintesis del plan eco-

TERCER EJERCICIO
Calculo mercantil

Tema 1° Razones y proporciones.—Sus clases.—Progresio-
nes arilmeéticas.—Geomsétricas.

Tema 2.° Potenciacion.—Potencia de un numero.—Extrac-
cion dé la raiz cuadrada.

Concepto de los puertos.—Su clasificacion.—Su im-

Montepio de empleados- y obreros de Juntasde |

Tema 3.° Regla del repartimiento proporcional.—Reparti-
miento proporcional simple y compuesto.

Tema 4.° Vencimiento comin medio.—Descuento comercial
y real.

Tema 5.° Cambio directo e indirecto.—Regla del tanto por
clento. o '

Tema 6.° Imposicicnes y amortizaciones al interés sim-

ple.—Concepto de estas operaciones.—Deduccion de férmulas.
Tema 7.° Préstamos ordinarios.—Calculo de anualidad.—
Concepto de los empréstitos.

Contabilidad

Tema 1.© Concepto de.la contabilidad.—Legislacion relativa

. a la teneduria de libros.—Sistema de contablhdad —Pnncxplos

fundamentales de la partida doble.

Tema 2.° Libros de contabilidad.—Clases en que se divi-
den.—Libro de inventarios.—Libro de balances.—Libros de -Dia-
rio y Mayor.—Objeto de cada uno de ellos.—Manera de re-
dactar los asientos.—Sus clases.

Tema 3.° Clasificaciéon general de las cuentas.—Cuentas
personales.—Cuentas representativas del propietario y de sus
deudores.—Significacion de los saldos.—Subdivisiones que pue-
den hacerse con estas cuentas.-

Temea 4.° Cuentas de efectos de comercio.—Idem de pro--
piedades.—Instrumento de cambios.—Casos en que se adéu-
dan y acreditan.—Significacién de los saldos.—Idea de las ope-
raciones de comisién y en representacién.

Tema 5.° Cuentas corrientes.—Conceptos y preconceptos que
la regulan.—Método indirecto y Hamburgués.

Tema 6.° Apertura de Contabilidad en general.—Procedi-
mientos.—Asientos correspondientes en el Diario y Mayor y li-
bros auxiliares.

Tema 7.° Balances provisionales.—Balances de comproba-
cion.—Balances de situacién econémica.—Objeto y forma de estos
documentos.—Clasificacién y errores cometidos.

Tema 8.° Balance general.—Descripcion de las operaciones
previas.—Formacién de inventarios.—Su valoracién.—Cierre de
{ag cuentas por los diferentes procedimientos.—Reapertura de
ibros.

Tema 9.° Contabilidad de las sociedades.—Principios funda-
mentales de la Contabilidad de las reguladas por el Cédigo de
Comercio.

Tema 10, Contabilidad de] Estado.—Presupuesto corriente
general del Estado espafiol.—Concepto, formacién, estructura y
duracion.—Créditos extraordinarios.—Suplemeritos de créditos.—
Requisitos generales para tramitarlos y concederlos.—Resultas
de ejercicios cerrados.—Operaciones en formalizacién.

Tema 11. Contabilidad de las Juntas de Obras de Puer-
tos.—Sus peculiaridades.—Preceptos .que las regulan.—Movi-
mientos de fondos.—Sus formalidades.—Libros principales auxi-
liares y registros.—Su disposicién.

Tema 12. Inversiones de las Juntas de Obras de Puertos.—
Su justificacion.—Cuentas caracteristicas: Cargo y abono de las
mismas.

Tema 13. Recaudaciones de las Juntas de Obras de Puer-
tos.—Impuestos y arbitrios a su cargo.—Motivacién y forma-
lizacién de los mismos.—Su reflejo en las cuentas y asien-
tos que originan.

‘Temna 14. Balances. de las Juntas de Obras de Puertos.—
Liquidaciones de cada ejercicio.—Justificacion.—Asientos de cie-
rre.—Formalidades para su aprobacién.—Tribungl de cuentas.—
Examen de las cuentas por la Intervencién General de la Ad-

. ministracién del Estado.—Examen de las mlsmas por el Tri-

bunal de Cuentas.

Tema 15. Almacenes generales de depodsitos o diques.—Su
concepto.—Preceptos legales a ellos referentes.—Warrants.—
Fuentas y asientos pecualiares de las operaciones que se ra-
izan

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 26 de octubre de 1976 por la que se
declara desierto el concurso-oposicion a la plaza
de Profesor agregado de «Historia de las Doctri-
nas Economicas» de la Facultad de Ciencias Eco-
ndmicas y Empresariales de la Unwerszdad de
Mdlaga.
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Ilmo, Sr.. Celebrado el concurso-oposicion a la plaza de
Prolesor agregado de «Historia de las Doctrinas Econémicas»
de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Malaga, anunciado por Orden ministerial de
lstdg o)ctubre de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 30 de
octubre,



