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RESOLUCION de la Universidad Nacicnal de Edu-
cacién a Distancia por la que se convocan prue-
bas selectivas para cubrir 58 plazas de Auxiliares
administrativos (turno libre), vacantes en la plan-
tilla de dicho Organismo. )
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Vacantes 58 plazas de Auxiliares administrativos, correspon-
dientes a la plantilla de la Universidad Nacional de Educacién
a Distancia, Organismo auténomec edscrito al Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, de conformidad con la Reglamentacion Gene-
ral para ingreso en la Administracion Publica, aprobada por
Decreto 141171968, de 27 de junio, y una vez realizado e] ofre-
cimiento previo a la Junta Calificadora de Aspirantes a Destinos
Civiles, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de 15 de
julio de 1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de
marzo de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su aproba-
cién por la Presidencia del Gobierno, segin determina el ar-
ticulo 8.%, 2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, se ha resuelto cubrir las vacantes no reservadas a la
citada Junta calificadora de conformidad con las siguientes

‘Bases de convocatoria
1. "NORMAS GENERALES

1.1." Numero de plciz,as.

Se convocan 58 pimzag de Auxiliares. Este numero podra
incrementarse con las que, hasta que finalice el plazo de pre-
sentacion de instancias, pudieran producirse si no se tubre el
cupo ofrecido a la Junta Calificadora de Aspirantes a Destinos
Civiles de la Presidencia del Gobierno. Al publicarse la lista
provisional de admitidos se indicard el numero de plazas que,
en definitiva, ha de comprender esta convocatoria, La residen-
cia inicial de.todas las p:azas es Madrid.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas: | —

a) Las plazas objeto de esté, convocatoria estan sujetas a . lo-

sefialado en el Estatuto de Personal gl servicio de los Organis-
mos Auténomos y a las normas que lo desarrollen y los emo-
lumentos a percibir seran los que se fijan de acuerdo con los
Decretos 157/1973, de 1 de febrero, 2529/1974 de 9 de agosto,
159/1976, de 23 de enero; Acuerdos del Consejo de Ministros de
21 de febrero de 1975, y 23 de enero de 1978, y demas disposicio-
nes complementarias, que regulan el régimen econémico del
personal al servicio de los Organismog auténomos.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidadeg que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de Jos
Organismos Auténomos, v no podran simultanear el desempefio
de las plazas que, en su caso, obtengan con ocualquier otra de
la Administracién centralizada o autdnoma del Estado y Local.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de log aspirantes se realizarj media‘ptg el siste-
ma de oposicién, que constara de los siguintes ejercicios:

Primer ejercicio.—Copiar a maquina, durante diez minutos,
de un texto que facilitara el Tribunal, a una velocidad mi-
nima de 250 pulsaciones por minuto. No se admite la utilizacién
de maquinas eléctricas :

Segundo ejercicio.—Contestar, en el plazo que sefiale el Tri-
bunal] y que no podra ser superior 4 una hora, a un cuestiona-
rio de respuestas alternativas relacionadoe con el programa
que figura como anexo a esta convocatoria.

Tercer ejercicio.—Igualmente obligatorio para todos los aspi-
rantes, pero pudiendo optar por una de.las modalidades si-
guientes:

a) Taquigrafia: Toma taquigrafica a mano de un dictado a
una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un
tiempo maximo de cinco minutos.

b) Estenotipia: Toma estenografica’a una velocidad de 100 &
130 palabras por minuto, durante un tiempo maximo de ftres
minutos. :

c) Idiomas: Acreditar el conocimiento de una lengua viva
oficial extranjera, mediante la practica de un ejrcicio escrito
sin auxilio de diccionario y que podri consistir en contestar a
un cuestionario de respuestas alternativas o la traduccion de un
texto. -

Para la realizacion de cualquiera de las opciones de este
ejercicio dispondran del tiempo que sefiale el Tribunal y que no

podra sgr superior a una hora de duracién. La transcripcién de

la taquigrafia y estenotipia, asf como la traduccién, en su caso,
deberan realizarse necesariaments a mAquina no e:éctrica, por
lo que los aspirantes deberan ir provistos. de maquina de es-
cribir. "
2. -REQUISITOS DE 1L.OS ASPIRANTES
. :

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los siguientes requisitos: -

2.1. Generales. .

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad, antes de que -
finalice el plazo de presentacion de solicitudes. S

¢) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller E.emental, Graduado Escolar o de Formacién Profesional
de primer grado. Recibiran la misma consideracién cuantos
tengan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de
estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacion y
Ciencia de 26 de noviembre de. 1975) publicada en el <Boletin
Oficial del Estados numero 289, de 2 de diciembre siguiente.

d) No padecer enfermedad o -defecto fisico que impida el

 desempefio de lag correspondientes funciones.

©) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones piuiblicas.

Para .0s aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la. Mujer, bastard
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
diag sefialados para la presentacién de documentos

g) Carecer de antecedentes penales por la comisiéon de de-
litos dolosos.

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

. Los que des_egn tomar parte en lag pruebas selectivas debe-
ran, en su Solicitud hacer constar lo siguiente: ’

.a) Manifestar ios aspirantes que retnen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero

de su documento nacional de identidad.

b) Compromseterse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢) Manifestar, en su caso, si desea acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1947. por reunir los requisitos exi-
gidos en la misma.

3.2, Organo a quien se dirigen. ) o
Las solicitudes se dirigirdn al exéelentisimo y magnifico
sefor Rector de la Universidad Nacional de Educacién a Distan-

cia, debidamente cumplimentadas en el impreso normalizado
que a tal efecto se facilitara por la citada Universidad.

3.3." Los aspirantes deberan presentar el modelo normali-
zado de instancia par duplicado, para remitir éste a la Pre-
sidencia de: Gobierno en el momento en que se envie por la
Universidad la,lista de admitidos para su publicacién en el «Bo-
letin Oficialde; Estado-.’

. 3.4. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sers el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el
«Boletin Oficial de: Estado». . .

3.5. La pressntacién de solicitudes se haré en el Registro
General de la Universidad Naciona] de Educacién a Distancia o
en los lugareg que determina el articulo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Adminjstrativo.

3.6. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas. : :

Los derechos de examen seran de 300 pesetas.

3.7. Forma de realizar el pago.

El abono de dichos derechos se efectuara directamente en la
habi:itacién de la Universidad Nacional de Educacion a Distan-
cia o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose constar en
este caso en la solicitud el numero y fecha de imposicién.

3.8. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciere se archivara
su instancia sin mas tramite. ’

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, el Rec-
torado de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», En esta lista
habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y e, namero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho.que pudieran adversirse podran subsa-
narsg en cualquier momento de oficio o a peticiéon del inte-
resado. -

4.3. Reclamacioneg contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en e] plazo de quince dias a partir de} sigujente al de su



21482

30 octubre 1976

B. O. del E.—Nutm. 261

publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de’

acuerdo con €l articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

4.4, Lista definitiva. .

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que ge publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se apruebe la lisla definitiva, . o

La lista definitiva de admitidos y excluijdos. con indicacién
del numero de su documento nacional de identidad se publicara
asimismo en el «Boletin Oficial del Estado».

“4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Conira la resolucién definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso de alzada snte el excelentisimo sefioy Ministro de
Educacién y Ciencia.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y AC"FUACI'ON DEL TRIBUNAL

51 Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Rectorado c}e lg
Universidad Nacional de Educacion a Distancia y se publicara
en el «Boletin Oficia. dej Estado».

5:2, Composicion del Tribunal. .

El Tribunal calificador estara compuesto por el Rector de la
Universidad o persona en quien delegue, que lo presidira, y por
cuatro Vocales, uno de los cuales sera reprgsentante de la _D1-
recciéon General de la Funcién Puablica, otro en representacién
de .la Direccién General de Personal del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia, a propuesta de este Centro directivo, el Gerente
de la Universidad y un funcionario de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad’ Nacional de Educaciéon a
Distancia, o del Cuerpo Genera! Administrativo de la Adminis-
tracion Civil del Estado, con destino en el Organismo, que ac-
tuara de Secretario. - -

Se nombraran tantos. miembros suplentes como -titulares.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articuio 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. . .

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podarém recusar a los mi'embros del T_ribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5, Actuacion.y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistenc_ia,
como minimo de ires de sus miembros, titulares o suplentes, in-
distintamente. : -

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa. .

El programa que ha de regir ¢l sistema selectivo de la opo-
sicién se publicara conjuntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo. )

No podra exceder de ocho meses el tiempo com_prendido en-
tre la publicacién de, la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir. en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad,

6.4. Orden de actuaciéon de los opositores.

.. Si los ejercicios no se realizaran conjuntamente, el orden de
actuacién de los aspirantes se efectuara mediante sorteo publica
que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

6.5. Llamamientos. '

El llamamiento de los aspirantes sera unico, salvo casos de
fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y su anuncio se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelacion. ‘ .

6.7.. Anungios sucesivos..

No ser4 obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios -

de celebracién de los restantes ejercicios en-el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuhcios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas. ) : -

6.8. Exclusiéon de] aspirante durante lg fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion
{legase a conocimiento del Tribunal que alguno deé los aspirantes
carece de los requjsitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciase inexactitud en la declaracién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Primer ejercicio.—Se calificard de cero a 10 puntos, En esta
prueba se tendra en cuenta, ademas de 1a velocidad desarro-
llada, la limpieza y exactitud de lo copiado, asi como la presen-
tacion egtética. Para aprobar sera preciso obtener cinco puntos.

Segunde ejercicio.—Se calificara igualmente de cero a 10
puntos, siendo indispensable para aprobar obtener como mini-
mo cinco puntos. . .

Tercer ejercicio.—La calificacidn de este ejercicio sers taim-
bién de cero a 10 puntos; siendo indispensable para aprobar
obtener un minimo de cinco puntos. En este ejercicio se tendra
en cuenta el tiempo empleado en el mismo.

‘Todos log ejercicios tendran caracter eliminatorio.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobpados.

Terminada la calificacién de los a.spirant'és e] Tribunal pu-
blicara relacion de -aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas Convocadas. :

8.2. Propuesta de aprobados.

Fl Tribunal elevars la relacién de aprobados al Rectorado de
la Universidad Nacional de Educacién a Distancia para que éste
elabore la propuesta de nombramiento, : :

8.3. Propuesta complemen'taria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitira a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentaciéon Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesidn, en la que en su caso habran de figurar, por orden
de puntuacion, todos los opositores que habiendo superado todas
las prucbas excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE. DOCUMENTOS. .

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Universidad Na-
ciona] de Educacién a Distancia los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente. ’

b) Copia autentificada o fotocopia que. debera presentarse
acompanada del original para su compulsa del titulo exigido o
certificacion académica de los estudios realizados y justificante
de haber abonado los derechos para su. expedicién. -

c) Certificacion del Registro Central de Penados y Releldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de,los tres meses anteriores al dia en el
que termine e] plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2. -

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna-de las Jefa-
turas Provinciales -de Sanidad.

e} En el caso de opositoras, el certificado definitivo de haber
cumplido el Servicio Social o estar exentas del mismo, con men-

" ¢i6én de la fecha en aue finalizé, que no podra ser posterior a la

terminacion del plazo sefialado en el primer parrafo de la
norma 9.2. -

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de ‘julio de 1847 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar. )

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.
"En defecto se los documentos acreditativos de reunir las con-

- diciones exigidas en la convocatoria se podran acreditar por

cualquier medio de preuba admisible en derecho.
9.3. Excepciones. ’ )

_ Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condicianes y

_requiSitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-

miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio 'y Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios. .

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presenten su documentacion no podran ser nombra-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
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en la instancia referida en la norma. 3.1. En este caso. la autori-
dad correspondiente formulara en su caso propuesta de nombra-
miento segGn orden de puntuacién a favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia se nombraran funcionarios de carrera a los opositores
que. figurando en la propuesta de aprobadog del Tribunal,
hayan cumplido los requisitos. .

Dicho nombramiento sera aprobado por Orden ministerial,
segin determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos, y se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En e] plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-

bramiento deberan los aspirantes fomar posesién de sus car-

- gos con los requisitos exigidos en el apartado ¢) del articulo 36
de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado. .

11.2. | Ampliacion. .

La Administracién podra conceder, a peticion de los interesa-
dos, una prorroga del plazo establecido, que mo podra exceder
de' la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

.La convocatoria y sus' bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en forma estable-
cidos en la Ley de: Procedimiento Administrativo.

. Madrid, 5 de julio de 1976.—El Recfor, Juan Diez Nicolas.
ANEXO

Temario de organizacién administrativa

1. El Estado.—Evolucién histoérica de su concepto. Estado y
sociedad. .

2. Elementos constitutivos del Estado. La poblacién, el terri-
torio y el poder.—Los fines del Estado. - }

3. Los poderes del Estado. E] legislativo, el judicial y el
ejecutivo, Diferencias entre poderes y funciones del Estado.
- 4. La representacién politica. La representacién orgéanica.
La opinién. La opinién pubiica y los grupos-de presion,

5, El Estado espafiol. Las Leyes Fundamentales. Su sig-
nificado y caracter

6. Principales derechos y deberes reconocidos en el Fuero
de los Espafioles. Principales declaraciones del Fuero del Tra-
bajo. . ‘ .
7.. La organizacién del Estado espafiol. La Jefatura del Es-
tado. La sucesién a la Jefatura del Estado, El Consejo del
BReino. . T . .

8. La funcién legislativa. Las Cortes Espaiiolas. El refe-
réndum_ El Consejo Nacional. El Recurso de Contrafuero.

9. ,,.La Organizacion Judicia] espafiola, Sus principales carac-
teristicas. e . T

“10. El Gobierno. El Presidente de. Gobierno. Vicepresiden-
tes y los Ministros. El Consejo de Ministros y las Comisiones
Delegadag del Gobierno.

11.  La Administracién Publica: Concepto y clases. Las fun-
ciones administrativas. . .

12. Organos Centrales de la Administracién Publica. La di-

visién ministerial espafiola. Idea geheral de las funciones de los

Departamentos ministeriales.
13.

tatales. Organos periféricos de la Administracién Publica. Los

Gobernadores civiles. Otros cargos periféricos. .

14. La Administracién Local, La provincia, La Diputacién
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

15. E] Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde. Las Entida-
des Locales menores. Agrupacioness municipales forzosas y Man-
comunidades voluntarias. o ’

16. La Administracion Institucional. Figuras que compren-
de. Los Organismos auténomos, Servicios administrativos sin
personalidad y Empresas nacionales. .

17. La Administraciéon consultisa. Caracteristicas y clases.
JEl Consejo de Estado. El Consejo Nacional. Otros érganos con-
sultivos. .

18. El procedimiento administrativo: Concepto, clases y re-
gulacién, Los sujetos del procedimiento Administrativo. Inicia-
cién e instruccion del procedimiento administrativo.

19. Terminaciéon efectiva dei procedimiento administrativo,
y terminacién presunta del mismo.—Términos y plazos en el
procedimiento administrativo.——Revisién del acto adrainistrativo
en via administrativa y en via contencioso-adininistrativa.—
El reflejo documental del procedimiento administrativo.

La divisi6én territorial para :a prestacién de servicios es-

20.. Los funcionarios public¢os: Concepto y estructura de .a
. funcién publica espafiola, Derechos y -deberes. La Direccién Ge-

nera% de la Funcién Puablica y la Comisién Superior de Per-
sonal. .

21, Derechos de los funcionarios;: s derechos econémicos.
La Seguridad Social del funcionario.—E] régimen de las clases
pasivas y las Mutualidades de funcionarios.

22, Deberes de los funcCionarios.—Régimen disciplinario.—
Los secretos oficia.es.

23. E] personal al servicio de los Organismog auténomos.—
Sus caracteristicas. L
' 24, La recponsabilidad de la Administracién. La responsabili-
dad civil, penal 'y administrativa de. los funcionarios publicos.
Tribunales de Honor. _

25, Actividades econémicas de la Administracién. La planifi-
cacién econémica. Los presupuestos generales. del Estado.

26. Las relaciones internacionales. Participacién actual de
Espafia en Organismos internacionales.

27. La- administracién educativa. Organizacién- actual del
Ministerio de Educacién y Ciencia.—Las Direcciones Generales
y Secretaria, Genera]l Técnica.

28. Organos periféricos del Ministerio de Educacién y Cien-
cia.—Las Delegaciones Provinciales, su regulacién y competen-
cia.—La Administracién institucional.—Los Organos consu:tivos.

29, Las Universidades: su npaturaleza . juridica.—Los Esta-
tutos de las Universidades.—Organizacién académica: Departa-
Ee.ntos, Institutos Colegios, Facultades y Escuelas Universi-

rias,
i 30. Organos de Gobierno de las Universidades.—El Rector,
los Vicerrectores.—Los Decanos y Directores.—El Gerente.—
Organos colegiados de Gobierno: El Patronato Universitario.

RESOLUCION del Tribunal del .concurso-oposicién
a las plazas de Profesor agregado de «Quimica in-
orgdnica» de la Facultad de Ciencias de las Uni-
versidades Auténoma de Barcelona (2.°), Barcelo-
na, Granada vy Sevilla (Cddiz), por la que se cita
a los opositores. .
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Se cita a los sefiores opositores.a las plazas de Profesor agre-
gado de «Quimica inorganica» de la Facultad de Ciencias de las
Universidades Auténoma de Barcelona (2.%), Barcelona, Grana--
da y Sevilla (Cadiz), convocado por Orden ministerial de 26 de
febrero de 1975 (<Boletin Oficial del Estado» de 16 de abril}
para efectuar su presentacion ante este Tribynal el dia 25 de

“noviembre de 1976, a las doce horas, en los locales del Insti-
tuto de Edafologia del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas, calle Serrano, 117, Madrid, y hacer entrega de una Me-
moria, por triplicado, sobre el concepto, métodos, fuentes y
programa de la disciplina, asi como de los trabajos cientificos
y demés méritos que puedan aportar, rogando a los sefiores
opositores acompafien una relacion, por quintuplicado, de di.
chos trabajos. .

En este acto se dar4 a conocer a los seflores opositores los
acuerdos del Tribunal en orden a la ‘practica de los dos ul-
timos ejercicios. .

Madrid, 15 de octubre de 1976.—El Presidente del Tribunal,
Juan de Dios L6pez Gonzalez.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Ali-
cante referente a las bases y programa que han
de regir en la oposicién para cubrir una plaza de
Delineante. :
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En el «Boletin Oficial» de la provincia de fecha 21 de octu-
bre de 1976 se publican las bases y programa que han de re-
gir en la oposicién para cubrir une pleza de Delineante de la
Seccién de Arquitectura de la plantilla -de esta Corporacién.

Podran tomar parte todos los espanoles mayores de dieciocho
afios, sin exceder de 50; estén en posesion del titulo de Bachi-
ller Superior y Titulo de Maestro Industrial en la Rama de De-
lineante y en la Especialidad de Delineante en Construccién, ex-
pedido por una Escuela Oficial o titulo de Delineante de Obras
Publicas. -

Dicha plaza est4d dotada con el coeficiente 2,3, dos pagas
extraordinarias, trienios y demas retribuciones o emolumentos
que correspondan con arreglo a la legislacién vigente. .

El plazo de presentacién de instancias sera de treinta dias
habiles a contar del siguiente a la publicacién de este anuncio-
extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que se hace publico para general conocimiento y opo
nos efectos. ) ;

Alicante, 25 de octubre de 1976.—El Presidente, Jorge Silves-
tre Andrés.—El Secretario general, Patricio Vallés Muhiz.—

tu-
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