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con el requisito exigido en el apartado e) del articulo ante-
riormente citado. El que no tome posesion dpntro de dicho
plazo se enténdera que renuncia a su nombramiento.”

11.2. Ampliacibn.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la
Ley de Proced‘miento Administrativo, la Administracion podra
conceder, a peticién de los interesades, una prérroga de] plazo
establecido, que no podra exceder de la* mitad del mismo, si
las circunstancias lo aconsejan y con eollo no se perjudican los
derechos de terceros.

12, NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta-y de la actuaciéon del Tribunal exami-
nador podran ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. : . '

Por lo, no especificado en estas bases se estara a lo dispuesto
en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, que aprobé la Regla-
mentacion Genera] para ingreso en la Administracién PubliCa.

Lo que digo a V. E. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. E. muchos aifios.
Madrid, 13 de octubre de 1976,

.CARRILES GALARRAGA

Excmo. Sr. Presidente del Tribunal de Cuentas del Reino.

‘ MINISTERIO
DE LA GOBERNACION
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por la que se convoca oposicién para ingreso en la
Escala Auxiliar de la Jefatura Central de Trdfic?.

Vacantes 273 plazas en la plantilla de la Escala Auxiliar del
Organismo auténomo Jefatura Central de Trafico, de confor-
midad con la Reglamentacion General para el ingreso en la
Administraciéon Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27-de
junio, y -cumplido el tramite preceptivo de su ‘aprobacién por la

Presidencia del Gobierno, segin determina el articulo 8.2.d) del’
Estatuto del Personal al sérvicio de los Organismos Auténomos,

aprobado por Decreto 2023/1971, de 23 de julio, se resuelve cu-
brirlas de acuerdo con-las siguientes

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1, Numero de plazas y funciones a désemperar en las
mismas.

. Se convocan 273 plazas, que se incrementaran con las que
puedan producirse hasta que finalice el plazo de presentacién
de instancias. Al publicarse la lista provisional de admitidos,
se publicarad el numero de plazas que, en definitiva, compren-
dera esta convocatoria. .

De estas vacantes, 15 se destinaran a Perforistas del Centro
de Proceso de Datos, siendo las restantes para ocupar puestos
de trabajo de mecanografia o de tagquimecanogrefia, sin per-
juicio de los demas cometidos de la Escala Auxilidr,  como son
‘el despacho de correspondencia, calculo sencillo, manejo de
maquinas, ficheros, archivos, basqueda y localizacién de docu-
mentos y otros similares. -

1.11, "Caracteristic'as_ de las plazas. -

a) De orden reglamentario.—Las plazas objeto de esta con-
vocatoria estdn sujetas a lo dispuesto en el Estatuto de Personal
al servicio de los Organismos Auténomos, segun Decreto 2043/
1971, de 23 de julio («Boletin Oficial del Estado» de 4 de sep-
tiembre). .

b) De orden retributivo.—La remuneracién de las plazas
objeto de esta convocatoria se regirda por lo dispuesto en el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula el régimen
econdémico del personal al servicio de los Organismos auténomos
y deinas disposiciones complementarias. Co

c) Incempatibilidades.—Las personas que obtengan las pla-
zas a que se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
del Decreto 2043/1971, por el que_se aprueba el Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, ¥ no podréa
simnultanear el desempeiio de la plaza que, en su caso, obtengan
con cualquier otra de la Administracion centralizada o auténoma
del Estado, o de la Administracién Local. Ademas estaran
sometidas al régimen de incompatibilidades que se establece
-en las normas antes citadas. ’ )

RESOLUCION de ‘la Difeccion General de Trdfico

1.2, Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sistema
de oposicion libre, que constard de dos primeros ejercicios eli-
minatorios y un tercer ejercicio de caracter voluntario.

1.2.1. Para los aspirantes a los puesto$ de Auxiliares de me-
canografia y taquigrafia:

Primer ejercicio.—Estara constituido por las pruebas que a
continuacién se indican, desarrolladas en una misma sesién:

Primera: Copiar a maquina, durante diez minutos, un texto
que facilitara el Tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsa-
ciones por minuto. Para la realizaciéon de esta prueba los oposi-
tores utilizaran la maquina de escribir no eléctrica, de que
acudiran provistos a tal efecto.

Segunda: En la que los aspirantes podrédn optar por una de
las dos siguientes modalidades:

a) Tomar taquigraficamente a mano un dictado, a velocidad

de 80 a 100 palabras por minuto, durante un tiempo de cinco
minutos, y traducirlo, poniéndolo a limpio a maquina.
b) Redactar a maquina un escrito de tramite, a cuyo fin

-el Tribunal proporcionara los datos o supuestos que a su juicio

sean necesarios y que hasta entonces mantendran en secreto.
Para la practica de esta prueba, en cualquiera de sus modali-

dades, los opositores dispondran del tiempo méximo de-una

hora.

Segundo ejercicio.—Los aspirantes que superen el primer ejer-
cicio pasaran a realizar este segundo, que consistira en desarro-
llar por escrito, durante un periodo méaximo de dos horas,
dos temas sacados a la suerte del programa que figura como
anexo I a la presente convocatoria, uno por cada parte.

Tercer. ejercicio.—Con caracter voluntario, los aspirantes que
hayan superado el ejercicio anterior, y lo hayan pedido expresa-
mente en la solicitud, realizaran este tercer ejercicio con el
fin de mejorar la puntuacion. Consistira en la ejecucién de
alguna o algunas de las pruebas siguientes, & las que podran
optar los opositores: :

a) Tomar estenograficamente un dictado, a velocidad de
100 a 130 palabras por minuto, durante un tiempo de tres mi-
nutos. :

Los .aspirantes: que deseen realizar esta prueba deberan acu-
dir provistos de la correspondiente maquina de estenotipia.

b) Acreditar por escrito, mediante una traduccién directa
y otra ‘inversa, que conocen alguno de los siguientes idiomas:
Aleman, inglés, francés o italiano. -

c) Contestar por escrito varias preguntas sobre las- materias
ge mecanica del automévil que figuran como anexo II de estas

ases.

Para la realizacién de este ejercicig, en cualquiera de sus
gruebas, los aspirantes dispondran del plazo maximo de una

ora.

Quienes hubieran manifestado en la solicitud su deseo de
realizar este tercer ejercicio deberan confirmarlo, concretando
la prueba por que optan y, en el supuesto de la prueba b), el
idioma o idiomas elegidos, mediante escrito dirigido a la Secre-
taria del Tribunal, dentro del plazo de cinco dias & partir de
lq _publicacic’m de la relacién de aprobados en el segundo ejer-
cicio. . ]

1.2.2. Para los aspirantes a los puestos de Perforistas.

Primer ejercicio.—Estaré constituido por las priuebas que a
continuacion se indican, desarrolladas en una misma sesién:

Primera: Efectuar una prueba practica sobre maquinas perfo-
ristas u otras andalogas durante un tiempo prudencial que el
Tribunal estime adecuado para el desarrollo de esta prueba.

Segunda: Contestar a un temario sobre composicién y fun-
cionamiento de maquinas perforistas y analogas.

Segundo ejercicio.—Este ejercicio sera el previsto- también
como segun_do ejercicio en el apartado 1.2.1.
. Tercer ejercicio.—De cardcter voluntario y con el fin de me-
jorar la puntuacion, los opositores a las pruebas de Perforistas
que hubieren superado el segundo ejercicio podran optar por
alguna o algunas de las siguientes pruebas:

a} Una prueba de mecanografia igual a la descrita como

primera del ejercicio primero del apartado 1.2.1.

...b) y ©) Cualquiera de las pruebas previstas como b), sobre
idiomas, y c), sobre mecéanica del automévil, del ejercicio tercero
del repetido apartado 1.2.1..

- Para la ejecuqién de este ejercicio'se' tendra en cuenta lo
dispuesto en los ultimos parrafos del repetido apartado 1.2.1.

1.3. Periodo de prdcticas.

Se establecg'un periodo de practicas no superior a seis meses
para los op051tores_aprqbados que, a tenor dé lo dispuesto en
la presente Resolucién, hayan recibido_el nombramiento de fun-

- cionarios en practicas, los cuales, durante tal periodo, percibiran

los correspondientes haberes presupuestarios.

Durante dicho periodo, la Direccion General de Trafico podréa -

orga.ni.zar cut.“sos de formacion sobre las materias especificas del
servicio, al final de los cuales se realizaran los ejercicios opor:
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tunos para conocer el aprovechamiento de los aspirantes, pu-
diendo excluir a aquellos que no prueben la idoneidad suficiente,
extendiéndose a su, vez el nombramierto definitivo a quienes la
acrediten. -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales
a) Ser espaniol.
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.
c) Estar en posesiéon, o en condiciones de obtenerlo, del

titulo de Ensefianza Media Elemental, Graduado Escolar, For-

macién Profesional de Primer Grado o tener cuatro cursos

tl:lompletos de cualquier extinguido plan.de estudios de Bachi-
erato.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del Servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .

" f) Tener cumplido el Servicio Social, si se trata de aspi-
rantes femeninos, antes de expirar el plazo de treinta dias
sefialados en la base 9.2 o estar exentas de cumplirlo.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de
delitos dolosos. :

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de log mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado f).

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran rellenar el modelo aprobado por Orden de 30 de mayo
de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de -5 de junio), cuidando
que sea ‘debidamente cumplimentado en todas sus partes y
acompaifiando dos fotografias tamafio carné. ) .

El modelo de solicitud sera facilitado gratuitamente en cual-
quier Jefatura Regional, Provincial o Local de Trafico, o en
esta Direccion General. . : N

No habra que rellenar los tres espacios en donde se hace
constar «reservado para codificacién», ni en la vuelta de la
solicitud a partir de donde se dice «espacio reservado para la
Administracién». . : )

En el apartado VI, numero 30, de la solicitud de admisién
se hara constar la clase de plaza a la que aspire de las pre-
vistas en el apartado 1.1, entendiéndose que los aspirantes
han de solicitar uno solamente de los puestos indicados. Caso
de sefialar mas de uno o de no indicar ninguno, se presumira
que se opta por los puestos de trabajo de mecanografia, y
el optativo de redactar un escrito de tramite.

La opcién elegida entre las previstas para la segunda prueba
del ejercicio primero, si se trata de los aspirantes a puestos
de mecanografia y taquigrafia, se especificard en el aparta-
do IV, numero 28, y la prueba o pruebas optadas de las del
tercer ejercicio, cualquiera que sea el grupo a que pertenezcan
los opositores, se indicaran en el apartado II, numero 22, para
los idiomas, y 23, para las restantes pruebas voluntarias de
méritos. ' :

3.2. Organo al que deben dirigirse.'

Las solicitudes se dirigirdn al ilustrisimo sefior Director ée-
neral de Trafico.
' 3.3. Plazo de presentacién.

FEl plazo de presentacién serd el de treinta dias hdbiles,

contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». .

3.4. Lugar de presentacion.

-Las solicitudes podran presentarse en la Secretaria del Tri-
"bunal, que radicard en el Negociado de Personal y Acci
Social de la Secciéon de Administracion- de Personal e Inspec-
cién de la Direccion General de Trafico, calle Serrano, nime-
.ro 43-45, planta segunda, Madrid-1, o en cualquier Jefatura
Regional, Provincial o local de Trafico. También podran re-
mitirse por correo a la Secretaria del Tribunal o presentarse
de acuerdo con lo previsto en el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. ’

-3.5. Importe de los derechos de examen para témar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 250 pesetas.
3.6. Forma de hacer efectivo el importe.

Cuando la solicitud se presente en la Secretaria del Tri-.

bunal o en cualquier Jefatura de Trafico, el importe de los
derechos de examen se haréd efectivo al tiempo de presentar
aquélla. Si la solicitud se remite por correo a la citada Secre-
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taria o se presenta en los lugares que determina el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de tales
derechos se enviard previamente a la indicada Secretaria por
giro postal, debiendo figurar en el impreso del girg, a magui-
na o con caracteres de imprenta, comc¢ imponente, el nombre
v apellidos del aspirante, y en el dorso, bajo el epigrafe «texto»,
«Oposicién Escala Auxiliar», En este caso, en la solicitud. de-
beréd hacerse constar el numero y fecha del giro, asi como la
localidad en que se haya impuesto.

Sélo se devolveran los derechos de examen a los aspirantes
que, por haber resultado excluidos en las listas publicadas al
efecto, lo soliciten antes de terminar el plazo de quince dias
a que se refiere el epigrafe 4.5.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciere se archivara
su instancia sin mas framites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

" Transcurrido el plazb de presentacién de instancias, el Di-
rector general de Trafico aprobara la lista provisional de

admitidos y excluidos, la cual se hari publica en el «Boletin

Oficial del Estado». En esta lista habran de aparecer, al menos,
el nombre y apellidos de los candidatos y el numero de su do-
cumento naciohal de identidad. B

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, o de oficio o a peticion del
interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién, de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. ' .

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas sin necesi-
dad de notificacién individual en la resolucién gue se. publi-
cara en el «<Boletin Oficial del- Estado», por la que se apruebe
la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la mis-
ma figuraran los nombres.y apellidos de los candidatos y el
numero del documento nacional de identidad.

4.5,

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el excelentisimo sefior Ministro de
la Gobernacién- en el plazo de quince dias héabiles, contados
desde el siguiente al de la publicacion de dicha lista.

Recursos contra la lista definitiva.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y- ACTUACION DEL TRIBUNAL .

5.1. Tribunal central calificador y Tribunales delegaoios.

El Tribunal central calificador sera designado por el Direc-
tor general de Trafico y su composicién se publicara en el «Bo-
letin Oficial del Estado». .

Los Tribunales delegados que deban constituirse en provin-
cias seran igualmente designados por el Director- general del
Organismo.

5.2, Composicién de los Tribunales.
El Tribunal central calificador estard constituido de la si.
guiente forma:

Presidente: El Secretario general del Organismo o Jefe de
Servicio en quien delegue: -
Vocales: Un representante de la Direccion General de la

_Funcién Publica; un representante de la Subsecretaria del Mi-

nisterio de la Gobernacién, designado por la misma a propuesta
de la Direccién General de Trafico; un funcionario directivo
de la Direccion General de Trafico, con destino en sus Servicios
Centrales o en la Jefatura Provincial de Trafico de Madrid, vy
un funcionario de la Escala Técnica de la Direccién General de
Trafico, actuando éste ultimo de Secretario. Para cada uno de
los miembros del Tribunal se designar4 un suplente. |

La Secretaria del Tribunal funcionar4a en el Negociado -de
Personal y Acci6én Social de la Seccién de Administracién de Per-
sonal e Inspeccion de la Direccién General de Trafico.

Los Tribunales delegados estaran integrados por el Jefe re-
gional o provincial de Trafico, que actuara de Presidente, y dos
Vocales, funcionarios de la Escala Técnica del Organismo, uno,
que actuaréd de Secretario, y otro, comwo representante del Tri-
bunal central.
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5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abtenerse de intervenir, '

notificando a la autoridad, cuando concurran .circunstan_ci.as
previstas en el articule 20, de la Ley de Procedimiento Admmls-

trativo.
5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de dicha Ley. - : :

5.5. Actuacién y constitucion de los Tribunales.

El Tribunal central actuarid en Madrid y los Tribunales dele-
gados en las capitales de las demas provincias, sedes Qe las res-
pectivas Jefaturas Regionales y Provinci.ales de Trafico, siem-
pre que existan en dichas provincias aspirantes que hayan pre-
sentado solicitud para tomar pagte en la oposicion. L

Los aspirantes a las plazas de mecanografia o de taquimeca-
nografia deberan realizar todos los ejercicios de la oposici6n
ante el Tribunal central o Tribunal delegado que corrt_espgnda.,
segun lo indicado anteriormente, por razén de su c!omxcxho.

Los opositores a las plazas de Perforistas realizaran todos los
ejercicios ante el Tribunal central. . .

El Tribunal central no podrad constituirse ni actuar sin la

asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o -

suplentes, indistintamente, ademaés dél_ Presidente, titular o

suplente. . )

En caso de ausencia o enfermedad de algin miembro de los
Tribunales delegados, podra el Tribunal central designar a uno
de sus componentes para actuar en sustitucién de aquél.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa. .

El programs que debe regir para el segundo ejercicio de la
oposicién seré el que figura como anexo I a la presente con-
vocatoria.

6.2. Comienzo.

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

6.3. ldentificacién de los opositores.

El Tribunal podré requerir a los aspirantes en cualquier mo-
mento. para que acrediten su identidad. )

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

Los aspirantes -realizaran las pruebas de cada ejercicio en
una misma sesién.

-~ 6.5. Llamamiento. .
El lla.méiniento de los aspirantes sera jinico.
6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de.los ejercicios.
El Tribunal central, una vez constituido, acordara la fecha,

’

hora y lugar del comienzo de las pruebas selectivas, tanto en”

Madrid como en las demas capitales de provincia sedes de los
Tribunales delegados, publicindose su resolucién en el «Boletin
Oficial del Estado», al menos con quince dias de antelacién,

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios

de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deberdn hacerse pu-
blicos por los Tribunales en los locales donde se hayan celebra-
do las pruebas. i

6.8. Exclusién de aspirantes durante la fase de seleccién.

Si en-cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, el tanto de.culpa a la jurisdiccién ordi-
naria si se apreciase inexactitud en la declaracién que for-
mulé.

6.9. Realizacién de las bruebas.

El Tribunal central confeceionaré el temario para cada grupo
de opositores que hayan de actuar en-el mismo dia en los
diversos Tribunales. .

El dia del examen, a la hora designada, el Tribunal llamara
por orden alfabético a los opositores que hayan de actuar, ante
los que se abrira el sobre lacrado que contenga el temario de
los ejercicios que han de practicar, procediéndose acto seguido
a su ejecucién,

Los Tribunales delegados levantaran actae de cada sesién, que
firmaran sus componentes, introduciéndola en unién de los so-
bres que contengan los ejercicios hechos por los opositores, en

un pliego cerrado y lacrado que, por conducto de los Vocales -
representantes. 0 por correo certificado sera remitido al Tribunal -

central calificador.
Los ejercicios de los opositores vendran con firma completa

de estos, y la media firma, por hoja, de cada uno de los miem-
bros del Tribunal delegado. . ’

El Tribunal ceniral para asegurar la necesaria coordinaciéon
de los distintos Tribunales delegados, por mayoria de votos,
resolvera todas las dudas que surjan en aplicacién de las nor-
mas establecidas en esta Resolucién, y lo que deba hacerse en
los cascois dimprevistos, teniendo el Presidente la' facultad de voto
de calidad.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Cada una de las pruebas que integran. el primer ejercicio se
calificara de cero a diez puntos. De igual modo se valorara de
cero a diez puntos la exposicién de cada uno de los dos temas
que constituyen el segundo ejercicio. ’ :

Para ser declarado apto en los mencionados. ejercicios, pri-
mero y segundo, serd indispensable obtener en cada uno de
ellos la nota media de cinco puntos, como minimo. Sin embar-
go, la prueba de mecanografia del primer ejercicio para los
opositores a los puestos de mecanografia y taquigrafia, asi como
la de perforacion para los aspirantes a los puestos de perforis-
tas, tendran caracter eliminatorio, de tal modo que el Tribunal
las corregira en primer lugar y sera necesario alcanzar en ellas,
pdara aprobar dicho ejercicio, la nota minima de cinco.

Ademés del contenido especifico de cada prueba, seran obje-
to de calificacion, la ortografia, la redaccién, la limpieza y la
presentaciéon estética. . .

La calificacién del tercer ejercicio se har4 del modo si-
guiente: - )

a) En-las pruebas de estenotipia, mecanografia-y mecanica
del automo6vil, podra asignarse, como maximo, un punto por
cade una de las pruebas.

b) En la prueba de los idiomas inglés o aleman podra asig-
narse, como maximo, la puntuacién de un punto, distribuida
de la siguiente manera: 0,25 puntos, como maximo, la traduc-
cién directa; 0,75 puntos, como maximo, la traduccion inversa.
Para los idiomas francés e.italiano podrai asignarse, como mé-
ximo, la puntuacién de 0,75 puntos, distribuida de la siguiente
forma: 0,25 puntos, como maximo, la traduccién directa, y 0,50
puntos, como maximo, la traduccién inversa.

‘El conocimiento de méas de un idioma sumara puntos. en la
cuantia antes indicada, de acuerdo con la puntuaci6én lograda.

Cada miembro -del Tribunal calificara los ejercicios con arre-
glo a las anteriores normas, formandose la calificaciéon de cada
opositor con la media aritmética de las asignadas por cada
miembro presente del Tribunal y la calificacion definitiva con la
suma de puntos obtenidos por el opositor en los ejercicios pun--
tuables realizados obligatoriamente, agregandose, en los casos
que proceda, la puntuacién obtenida en el ejercicio voluntario.

En el caso de igualdad de puntuacion de dos o méas oposi-
tores, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejercicios y
a los méritos respectivos, establecera el orden que estime
oportuno. ’

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados por orden de puntuacién, ne
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relaciéon de aprobados a la autoridad
competente, para.- que’ésta elabore.propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacion de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, €l acta de
la Ultima sesion, en la que habran de figurar, por orden de
puntuacién, todos los opositores que habiendo superado todas
las pruebas excediesen del ntmero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

- 9.1,

Los aspiranies apreobados presentaran en el Negociado de
Personal y Accién Social de Ja. Seccion de Administracion de
Personal e Inspeccién de esta Direccion General de Trafico
los siguientes documentos: :

Documentos.

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil.

b) Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos publicos ni haber sido expulsado de ningun
*Cuerpo del Estado o de otra Corporacién publica por disposicién
gubernativa o fallo del Tribunal de Honor. .

c)  Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa o afeccién cancerosa ni defecto fisico que les
imposibilite para el servicio. Este certificado médico debera
estar expedido por cualquier Jefatura Provincial de Sanidad.

d) Certificacién”del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado por delitos dolosos u
otros que inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas.

€) Copia ‘autenticada o fotocopia (que-debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido
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o certificacién académica de los estudios realizados y justifi-
cante de haber abonado los derechos para su expedicion.

f) En el caso de opositores del sexo femenino, certificado
de haber realizado el Servicio Social o acreditar la.exencioén,
bastando con que se haya cumplido antes de expirar el plazo
de treinta dias concedido en la convocatoria para la presen-
tacion de los documentos exigidos. :

Las ceitificaciones a que se refieren los apartados c) y d)
deberan ser expedidas dentro de los fres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en la convocatoria para
la presentacion de documentos.

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de
Ja publicacién de la lista de aprobados en el «Boletin Oficial
del Estado». En defecto de los documentos concretos acredita-
tivos de reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se
ld:odré,n acreditar por cualquier medio de prueba admisible en

erecho. ’

9.3. Excepciones.

. Los aprobados que tengan la condicién de funcionarios pu-
blicos estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su nombra-
miento, debiendo presentar la documentacion. del Ministerio u
Organismo del que dependan acredifando su condicién y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, que deberan acreditarse suficientemente, no pre-
sentaren la documentaciénr a que se refiere el epigrafe 9.1, no
podran ser nombrados y quedaran anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en le instancia. En este caso, el
Tribunal incluira adicionalmente en la relacién de aprobados
al opasitor u opositores que, habiendo superado los ejercicios
y segun el orden de calificaciéon obtenido, tuvieran cabide en
el nimero de plazas convocadas a causa de la anulacién. de
referencia.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento de funcionarios en prdcticas.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, la
Direcciéon General de Trafico, a propuesta del Tribunal, exten-
dera los correspondientes nombramientos de funcionarios en
practicas. :

10.2. Nombramiento definitiva.

Por el Ministro de la Gobernaciéon, superado por los aspi-
rantes el periodo de prueba que se establece en la base 1.3
de ia presente Resolucién, se extenderan los correspondientes
nombramientos de funcionarios de carrera a favor de los inte-
resados, cuyo nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado». : :

11. TOMA DE POSESION

11.1. " Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento de funcionario en practicas, deberan los aspirantes
tomar posesién de sus cargos.

11.2. . Ampliacion.

La Direccién General de Trafico podra conceder, a peticién
de los interesados, una prérroga del plazo establecido, que no
podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo
aconsejan y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados, en los casos y en la forma
establecidos en la lLey de Procedimiento Administrativo.

- Madrid, 6 de octubre de 1976.—El Director general, Jests
Garcia Siso.

ANEXO I

Programa del segundo ejercicio de la oposicion para ingreso
: en la Escala Auxiliar

PRIMERA PARTE

1. La Administracién Publica. Organos superiores de la
Administraciéon Central. El Consejo de Ministros. Las Comisio-
nes Delegadas del Gobierno. El Presidente del Gobierno y el
Vicepresidente o Vicepresidentes.

2. Organos periféricos de la Administracién Central. Los
Gobernadores civiles. Gobernadores generales, Subgobhernado-
res vy Delegados del Gobierno. Otros Organos locales de la Ad-
ministracién Central. Las Comisiones Provinciales de Serviclos
Técnicos. .

3. La Administracién institucional. Las Entidades estatales
eutonomas. Los Organismos auténomos.

4. Personal al servicio de los Organismos auténomos; Clases.
Funcionarios de carrera propios de los Organismos autonomos.
Adquisicion y pérdida de su condicién de funcionario. Su se-
leccién, formacién y perfeccionamiento. Situaciones.

5. El contenido de la relacién funcionarial: Derechos, de-
beres e incompatibilidades. Régimen econémico y de la segu-
ridad social. Funcionarios de empleo.

6. La responsabilidad de la Administracién. La responsabi-
lidad de los funcionarios. El régimen disciplinario de los fun-
cionarios de carrera de los Organismos auténomos.

7. El acto administrativo: Concepto y clases. Sus elementos.
La motivacion del acto administrativo. .

8. La proteccién juridico-administrativa. La Ley de Procedi-
miento Administrativo: Ambito de aplicacién. Interesados en
el procedimiento administrativo. Indicacién, ordenacion, ins-
trucciéon y terminacién del procedimiento administrativo.

9. Los procedimientos especiales. Los recursos en via ad-
ministrativa. Estudio de los recursos de alzada, reposicién, re-
visién y suplica. ’

10. Analisis del trabajo administrativo. Estudio del puesto
de {rabajo. Normalizacion: Generalidades. La normalizacion
administrativa. Las normas UNE.

11. Las comunicaciones escritas: Sus clases. Los impresos.
Su racionalizacién. Clases de impresos: Su formato. Las fichas:
Caracteristicas y clases.

12. ' El archivo. La importancia y finalidad. Clases de ar-
chivos. Elementos . materiales: Mobiliario y accesorios. Proce-
dimiento de colocacién material. Organizacién del archivo. Fun-
cionamiento del archivo. El microfilme. :

13. Registro de documentos: Sistemas. Organizacién y fun-
cionamiento del Registro. La mecanizaciéon y automacion de
las oficinas. Distintas clases de maquinas a emplear.

SEGUNDA PARTE

14. El trafico vial: Concepto y factores que intervienen.
Competencias ministeriales en materia de trafico y transporte
por carretera.

15. La Organizacion central y periférica de la Direccién
General de Trafico. Las- Comisiones Delegadas de Servicios Téc-
nicos para Trafico. '

16. Vigilancia del trafico y del transporte en las vias pu-
blicas. La Agrupacién de Trafico de la Guardia Civil: Su or-
ganizacién y misiones, .

17. El Cédigo de la Circulacion: Concepto, naturaleza y fi-
nés. Su ambito de aplicacion y contenido. Definiciones.

18, Normas generales de circulacion,

19, Circulacion de peatones, de animales sueltos o en re-
baiio, de vehiculos de tracciéon animal y de bicicletas y ve-
hiculos analogos. -

20. Circulacion de automdviles, de autobuses, tranvias y
trolebuses, y de tractores agricolas y sus remolques.

21, La circulaciéon urbana. La circulacién por autopistas.

22, Alumbrado y sefializaciéon optica de los vehiculos.

23. Sefiales de la circulacién.

24. Condiciones técnicas que deben reunir los automoéviles

para que sea permitida su circulacién por las vias publicas.

25. Matriculacién de vehiculos. Duplicados, transferencias y
bajas. Inspeccion técnica de vehiculos. Breve referencia a la
circulacién en prueba, en transporte y con permiso temporal.

26. Permisos de conduccién: Sus clases. Tramites para su
concesion. Suspensioén, intervencién y revocacién de los permi-
sos. Licencias de conduccién: Concesiéon y retirada.

27. Las infracciones a normas de circulacién. Medios y apa-
ratos para su comprobaciéon objetiva. Denuncia de las infrac-
ciones. El procedimiento sancionador. Recursos contra las reso-
luciones sancionadoras.

ANEXO II
Temario sobre mecanica del automévil

1. El vehiculo como elemento de trafico. El motor de ex-
plosiéon. Funcionamiento del motor de un cilindro: El ciclo de
cuatro tiempos. Motores de varios cilindros: Su necesidad. Ele-
mentos del motor. Distribucion. Motores de dos tiempos {(cons-
titucién y funcionamiento).

2. Carburacion. Fundamento del carburador. Tipos de car-
buradores segun la colocaciéon de la tuberia de admision. Sis-
tema de nivel constante. Compensador. Ralenti.

3. Encendido. Las bujias. El delco. La magneto. La bobina.

4. Engrase. Necesidad de engrase en los motores. Sistema
de engrase. Sistemas de bombas de presion.  Filtros. Manoéme-
tros y valvulas de descarga.

5. Refrigeracién. Necesidad de la refrigeracién de los mo-
tores. Sistema de refrigeracién. Radiadores. Refrigeracién se-
llada. El termostato.

6. Equipo eléctrico. Nociones de electricidad. La bateria de
acumuladores. La dinamo. El alternador. El motor de arranque.
El disyuntor y el regulador de voltaje.

7. Motores de combustién interna (Diesel). Caracteristicas
y funcionamiento. El ciclo de cuatro tiempos. La bomba de in-
yeccién.

8. La transmision. El embrague. Misién del embrague. Em-
brague de disco. Embragues automaticos. El cambio de velo-
cidades. Misién del cambio. Cambios sincronizados. Cambios
automaticos. Ll puesto trasero. Juntds universales (flexibles y
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cardan). ‘El pifién de ataque y la coroma. El diferencial: Su
necesidad. . . .

9. El bastidor y la suspension. El bastidor: Constitucién y
mision del bastidor. Sujecién del grupo motor. La suspensién,
Las ballestas: Tipos. Los amortiguadores: Clases. Los neuméa-
ticos. La suspensién con ruedas independientes. .

10. Propulsién, direccién y frenos. Propulsién. Sl_stema de
traccién delantera. ‘Sistema de propulsién trasera. Sisteme de
propulsién total. Direccién. Elementos gue constituyen el me-
canismo de la direccién. Servodireccién. Frenos. El motor como
freno. Los frenos de tambor. Los frenos de disco. Sistema de
freno hidraulico. Sistema de freno mecanico. Sistema de aire
comprimido.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION del Tribunal de oposicion a una pla-
za de nivel superior, coeficiente 4 (Jefe de Depar-
tamento), del Patronato de Casas para Funciona-
rios, Técnicos y Empleados del Ministerio de Obras
Publicas por la que se anuncia el comienzo de las
pruebas selectivas.

21680

En cumplimiento de lo previsto en los puntos 6.5 y 6.6 de la
Resolucién de la Comision Delegada del Patronato de Casas
para Funcionarios, Técnicos y Empleados del Ministerio de
Obras Publicas de 19 de febrero de 1975, publicada en el «Bo-
letin Oficial del Estado» del dia 4 de abril del mismo aho, por
la que se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza
de funcionario de nivel superior, -coeficiente 4 (Jefe de Depar-
tamento), de la plantilla del Patronato, el Tribunal calificador,
una vez constituido, ha resuelto convocar, en llamamiento inico,
a los aspirantes admitidos para comenzar la realizacién de las
prucbas el dia 22 de noviembre de 1976, a las dieciséis treinta
hores, en las oficinas de dicho Patronato, calle de Espronceda,
numero 39, de esta capital.

Madrid, 19 de octubre de 1976.—El Secretario, Manuel Regules
Moreno.—V.° B.°: El Presidente, Saturnino Alonso Vega.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 1 de octubre de 1976 por la que se in-
cluyen dos nuevas plazas en el concurso de iras-
lado para Profesores adjuntos de Universidad con-
vocado por Orden de 15 de septiembre ultimo.

Ilmo. Sr.: Por Orden ministerial de 15 de septiembre ultimo
(«Boletin Oficial del Estado» del 30), se convocé concurso de
traslado para la provisiéon urgente de varias plazas de_ Profeso-
res adjuntos de Universidad, en cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley de 24 de abril de 1958 («Boletin Oficial del Estado-
del 25). ’

Se ha observado que en la relacién de vacantes a proveer,
incluidas en el anexo I de la citada Orden, se omitieron dos
plazas de Facultad de Ciencias. Por todo ello,

Este Ministerio 'ha resuelto lo siguiente:

1.° Incluir en el anexo I de la Orden ministerial de 15 de
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septiembre de 1976, por la que se convoca concurso de traslado .

para Profesores adjuntos de Universidad, una plaza de «Fisica
teérica» de la Universidad de Zaragoza, y una plaza de «Qui-
mice generals de la Universidad Complutense, ambas de Fa-
cultad de Ciencias. . .

22 Conceder un nuevo plazo de veinte dias hébiles, a partir
del siguiente al de la publicacién de esta rectificacién en el
«Boletin Oficial del Estado», para quienes soliciten exclusiva-
mente estas plazas, ajustandose en todo lo demds a las normas
contenidas en la mencionada Orden ministerial.

Lo digo a V. I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L

Madrid, 1 de octubre de 1976.—P. D., el Director general de
Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmas. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 9 de octubre de 1976 por la que se con-
voca concurso de traslado para cubrir diversas
plazas vacantes en ¢l Cuerpo de Profesores Adjun-
tos de Universidad (Escueles Técnicas Superiores).

21682

Ilmo. Sr.: Vacantes diversas plazas en el Cuerpo de Profeso-
res Adjuntos de Universidad que necesitan una urgente provi-

sién, y cn cumplimiento de lo dispuesio en la Ley de 24 de abril
de 1958 {«Boletin Oficial del Estado» del 25),
Este Ministerio ha resuelto lo siguiente:

1° Convocar concurso de fraslado para la provisién de las
plazas del Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad que
se indican en el anexo I de esta Orden, que pueden ser solici-
tadas por los miembros del citado Cuerpo que se hallen en
servicio activo, expectativa de destino o cualquier otra situacion
legal establecida por el ordenamiento juridico vigente.

2.° Conceder un plazo de veinte dias habiles a partir del
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado» para que los interesados que deseen
tomar parte en este concurso puedan formular solicitud ante la
Direccion General de Universidades, Subdireccion General de
Profesorado Universitario (Servicio de Programacion y Provi-
?)ién), ajustandose al modelo publicado en el anexo II de esta

rden. .

Le participacion en este concurso es facultativa, pudiendo los
interesados, en el supuesto de concurrir a éste, resefiar las
vacantes que les interesen de las anunciadas en su especialidad.

Las peticiones deberan ser acompafiadas de informe de los
Rectorados de las Universidades donde radiguen las plazas soli-
citadas, de acuerdo con el citado modelo del anexo II

3.° A efectos de la provisién de vacantes, en el supuesto
de que a una plaza no concurra mas que un solo aspirante, cuya
peticion esté acompanada de informe favorable del Rectorado
respectivo, se procederd a su adjudicacion de forma automatica.

Cuando concurriese a una plaza mas de un Profesor, con
informe favorable, se solicitara del Rectorado de la Universidad
donde radique la vacante, el orden de prelacién, debidamente
justificado, de los aspirantes interesados.

En este supuesto y en aquellos casos en los que no exista

_informe favorable, se nombrard una Comisién dentro del seno

del Consejo de Rectores, presidida por el ilustrisimo sefior Di-
rector general de Universidades, que emitira la correspondiente
propuesta de adjudicacion. A tales efectos, esta Comisién podra
recabar los asesoramientos pertinentes de especialistas en la
materia, asi como de las Universidades afectadas.

4.° Aquellos Profesores adjuntos que después de celebrar
este concurso continden en la situacién de expectativa de desti-
no por no haber participado en el mismo o, habiendo tomado
parte, no hayan obtenido plaza, continuaran en la misma situa-
ciéon de expectativa hasta que sean propuestos para una -ads-
cripcién provisional en alguna Universidad u obtengan destino
definitiva en concurso de iraslado que posteriormente se con-
voque.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 9 de octubre de 1976.—P. D., el Director general de
Universidades, Juan Anfonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.
ANEXO 1
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Aecronduticos

Grupo I: «Matematicas», Madrid, dos, plazas.

Grupo II: «Fisica», Madrid, una plaza.

Grupo 1II: «Dibujo», Madrid, dos plazas.

Grupo VI: «Ampliacién de Matematicas», Madrid, cuatro plazas.

Grupo XII: <Metalotecnia», Madrid, una plaza.

Grupo XVI: <Electrénica y Automatica», Madrid, una pldza,

Grupo XIX: «Propulsién por reaccién aérea y espacial», Madrid
una plaza. N ’

Grupo XX: <Aeropuertoss, Madrid, dos plazas.

Gru}lno XXIV: «Navegacién y transporte aéreo», Madrid, una
plaza.

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos

Grupo I: cMat‘e'mé,ticas». Cordoba, una plaza; Madrid, una plaza.
Grt}])]lao III: «Fisica mecanica», Cordoba, una plaza; Madrid, una
aza.

Grupo V: «Estadistica_», Madrid, una plaza; Valencia, una plaza.
Grupo VI: -quografla y Geodesias, Madrid, una plaza.
Grupo VII: <Hidraulica general y agricola», Cordoba, una plaza.
Grupo X: «Construccién Ils, Madrid, una plaza.

Grupo XI: «Operaciones basicas de industrias agricolas», Madrid,

una plaza. :
Grupo XII: -Ind.ustri_as agricolas», Coérdoba, una plaza. ~
Grupo XVI: «Bioquimica y Quimica agricola», Cérdoba, una

prlaza; Madrid, una plaza.
Grupo XVIII: «Fisiologia vegetal», Madrid, tres plazas.
Grupo XX: «Microbiologia agricola», Madrid, dos plazas.
Grupo XXI: «Genéticas, Cérdoba, una plaza,
Grupo XXII: <Entomologia agricola», Madrid, una plaza.
Grupo XXIII: «Patologia vegetal», Coérdoba, una plaza.
Grupo XXV: «Fitotecnia II», Madrid, una plaza.
Grupo XXVI: <Fitotecnia III», Coérdoba, una plaza.
Grupo XXVIII: «Alimentacién animal», Madrid, una plaza.
Grupo XXIX: «Producciones animales-, Madrid, una plaza.
(irupo XXX: «Economia y Politica agraria», Cérdoba, una plaza.
(,ruzloo XXXII: «Economia de la Empresa agraria», Madrid, dos
plazas.



