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Numero . Califica-

de Nombre y apellidos cién

orden ’ total

‘ZAMORA

1 D. Pedro Toral Rodriguez .........covviveennnn 8,502

2 D. José Fernandez Vivas .........eeeennnien 8,467
ZARAGOZA -

1 D. Luis Gandul Lazaro ......... v 7,089

2 D. Nicolas Garcia BRomera 6,867

3 D. Jests Serrano Crespo ....... . 6,152

4 D.® Teofila Martinez Molinero .. 5,965

5 D.* Maria Paz Domingo Ibarz ..... 5,887

6 D.*» Maria Jesis Navarro Solanas .... . 5,742

7 D. Vicente Pérez Redrado. ..... NN Creereres 5,517

Escuela Iglesia «Virgen del Pilars

1 D.* Eugenia Ciprés Valles ... 7,392

2 D.2 Elena Fraile Renieblas 6,871
21438 RESOLUCION de la Direcciéon General de Univer-

sidades por la que se declaran desiertos los concur-
sos de traslado anunciados para_provision de las
cdtedras de Universidad que $e indican.

Por falta de aspirantes a los concursos de traslado anuncia-
dos para la provisién de las catedras de Universidad que se
citan en el anexo a la presente Resolucién,

Esia Direccion General ha resuelto declarar desiertos los
concursos de traslado de referencia. - .

Lo digo a V.S. para su conocimiento y eofectos. -

Dios guarde a V.S,

Madrid, 13 de septiembre de 1976.—El D._rector general, por
delegacion, el Subdirector general de Profesorado Universitario,
Juan de Sande y Simdn.

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

ANEXO QUE SE CITA

«Petrologias de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Santander, convocado por Resolucién de 23 de junio de 1976
(«Boislin Oficial dei Estado» de 17 de julio).

«Derecho Politico» de la Facultad de Derecho de la Univer-
sidad de Santiago, convocado por Resolucién de 28 de iulio
de 1976 («Boletin Oficial del Estado» de 2 de agosto).

RESOLUCION del Patronato de Promocién de la
_ Formacién Profesional por la que se convoca opo-
sicién libre. pare cubrir una plaza de Subalterno
vacante en la plantille de este Organismo.

21439

Vacante una plaza de Subalterno en la plantilla del Organis-
mo auténomo Patronato de Promocién de la Formaciéon Pro-
fesional, del Ministerio de Educacién y Ciencia, de conformidad
con lo dispuesto en la Reglamentacién General para ingreso en
la Administracion Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de
27 de junio («Boletin Oficial del Estados del 29), y cumplido el
tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del-
Gobierno, segun determina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por
Decreto 204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuer-
do con las siguientes .

»
- Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Denominacion y destino de la plaza.

Se convoca oposiciéon libre para cubrir una plaza de Subal-
terno, con destino en los Servicios Centrales del Patronato de
Promocién de la Formacién Profesional (Madrid).

1.2. Caracteristicas de la plaza.
a) De orden reglamentario:

La plaza objeto de esta oposicién estd sujeta a lo senalado
en el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos, segun Decreto 2043/1971 (<Boletin Oficial del Estado»
d> 4 de septiembre).

b) De orden retributivo:

Los emolumentos a percibir seran los que se fijan de acuer-
do con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula el ré-
gimen econémico del personal al servicio de los Organismos
auténomos y demas disposiciones complementarias:,

c) Incompatibilidades:

- La persona que obtenga la plaza a que se refiere la presente
convocatoria estara sometida a) régimen de incompatibilidades

"qu> determina el articulo & del Diecreto 2043/1871, por el que se

aprueba el Estatuto de Personal ai servicio de los Organismos
Autéonomos, y no podra simultanear el desempefio de la plaza
que, en su caso, obtenga, con cualquier otra de la Administra-
cién central, local o auténoma del Estado. :

1.3.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre, que constara de los ejercicios que se
detallan en la bhase sexta. -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Sistema selectivo.

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivag
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho ailos de edad antes de finali-
zar el plazo de admisién de instancias.

¢) Lstar en posesién del certificado de estudios primarios.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desarrcllo de las correspondientes funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio cel Estado o de la Administracién Local o Insti-

" tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcione3

publicas.
f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de delis

- tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poscerse en el mao-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y go-
zar de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasts
el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en esta oposicién presentarin
una solicitud ajustada al modelo normalizado de instancias para
tomar parte en las pruebas selectivas para ingreso en la Ad-
ministracién Civil del Estado y Organismos auténomos (Orden
de 1a Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973, <Boletin
Oficial del Estado» namero 134, de 5 de junio).

Independientemente de los datos indicados en el mddelo nor<
mealizado de instancias, deberdn manifestar, en su caso,  Bi
desean acogerse a los beneficios de la Loy de 17 de julio de 1947
por reunir los requisitos exigidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidamente reintegradas, a}
ilustrisimo sefior Directqr general de Ensefianzas Medias, Prs-
s@den{.e del Patronato de Promocién de la Formacién Profe-
sional. :

3.3. Plazo de -presentacion.

El plazo de presentacién seri el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado». :

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Patronato de Promocion de la Formacién Profesional,
sito en la calle de Manuel Bartolomé Cossio, sin niamero, Ma-
drid-3, o en los lugares que determina el articulo 68 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

3.5.' Derechos de examen.

Los derechos de examen para  tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 200 pesetas.

3.6. Procedimiento para efectuar.el importe.

El Importe de dichos derechos se efectuarid en .la. Pagadurfa
del Servicio de Administracién del Patronato de Promocién de la

- Formacion Profesional, o bien por giro postal o telegrafico,

haciendo constar en este caso en la solicitud el niumero y fecha
de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, se requerira al interesado para que en el plazo de
diez dias subsane la falta o acompaiie los documentos precep-
tivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivarfa su instan-
cia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1,

Transcurrid: <1 plazo de presentacién de instancias, el Direc-
tor general de knsefanzas Medias, Presidente del Patronato de
Promocién de la Formacién Profesional, aprobara la-lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, debiendo figurar,

Lista previsional.
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junto al nombre del opositor, el nimero de su documento na-
cional de identidad. Esta lista se hara pablica en el «Boletin
Oficial del Estados.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provision:l podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», veclamacién, de acuerdo
con el articulo 121 de la Lev de Procedimiento Administrativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas v rechazadas en resolu-
cion que se publicara en el <Boletin Oficial del Estados por la
que se apruebe la ljsta definitiva, figurando igualmente el nom-
bre y apellidos de los aspirantes y el namero de su documento
nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso de alzada en el plazo de quince dias, contados a
partir del siguiente al de su publicacién en el «Boletfn Oficial
del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION. DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.’

El Tribunal calificador sera designado por la Direcciéon Ge-
neral de Ensefianzas Medias. Presidencia del Patronato de Pro-
mocién de la Formacién Profesional, y se publicara en el <Bo-
letin Oficial del Estados.

5.2. Composicion del Tribunal.
El Tribunal celificador estara compuesto por:

Presidente: .1 Secretario general del Patronato de Promocion
de  la Formaci6én Profesional.

. Vocales: El Jefe del Servicio de Coordinacién y Asuntos Ge-
neralles del Patronato de Promocién de la Formacién Profe-
sional.

Un representante de la Direccién General de Personal del
Ministerio de Educacién y Ciencia.

Un representante de la Direccibn General de la Funcién
Publica.

El Jefe de la Seccién de Personal del Patronato de Promo-
ciébn de la Formacién Profesional, que actuara de Secretario.
it Siuplentes: Se nombraran, ademas, tantos suplentes como
itulares.

5.3. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir

notificaAndolo a la Presidenci: del Patronato de Promocién de la
Formacion Profesional, cuando concurran las circunstancias pre-
:isiétlas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
rativo.

5.4.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cua.n_do.concurran las circunstancias previstas en el articulo 20,
antes citado, de la-Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la aSistencia
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

Recusacién.

Constitucion y actuccién del Tribunal.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1. Programa.

La presente oposicién tendra lugar en Madrid, y constara de
los siguientes ejercicios:

_a) Escritura al dictado. Consistir4 en escribir, durante cinco
minutos, un texto propuesto por el Tribunal. :

b) Operaciones aritméticas elementales. Consistird en resol-
ver, durante freinta niinutos, operaciones elegidas por el Tri-
bunal, comprendidas en las cuatro reglas. :

©) Realizacién de una entrevista del Tribunal con cada uno
de los opositores, sobre materias relacionadas con las funciones
subalternas de seguridad y vigilancia.

 Sistema de calificacién de pruebas: Las tres pruebas se cali-
ficaran de cero a 10 puntos cada una, Para resultar aprobado
serg necesario obtener una puntuacién igual o superior a cinco

puntos en cada una de las tres pruebas, que tendrén caracter
eliminatorio.

6.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiem i
e po comprendido entre
la pub]xcamép de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.
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6.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

En el caso de que la actuacién de los opositores no fuera
conjunta y simultdnea, el orden de dicha actuacién se determi-
nara mediante sorteo ptiblico, que se daré a conocer en el «Bo-
letin Oficial - del Estado» al anunciarse el comienzo de las
pruehas. '

8.5. Llamamientos.

LoS aspirantes seran convocados mediante un solo llamamien-
to, siendo excluidos de la oposicién aquéllos que no comparez-
can, salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados por
¢l Tribunal. :

6.6. Fecha, hora vy lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordari la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
antelacién.

8.7. Anuncio$§ sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deberén hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. :

6.8. Exclusion de los aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimientos del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidns en la convocatoria, se le exclui-
ré de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién gque formuld.

7. PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1, Propuesta'. S

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publico el nombre del aprobado el cual elevard a la Presiden-
cia del Patronato de Promocién de la Formacién Profesional,
para que éste elabore propuesta de nombramiento.

7.2. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con el nombre del aprobado, el Tribunal remitir4,
a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién
General para ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la dltima sesién en la que habran de figurar, por orden de pun-
fuacién, todos los opositores que, habiendo superado las prue-
bas, excediesen del numero de las plazas convocadas, a fin de
que puedan ocupar las vacantes, caso de que los aspirantes
propuestos no tomen posesion de sus plazas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentara, en el Organismo convo-
cante, los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompariiada del orginal para su compulsa) del certificado de
estudios primarios.

c) Certificacién de Registro General de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones puiblicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termigen el plazo sefialado en el parrafo primero de la nor-
ma 8.2,

<} Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debers ser expedido por alguna de 1as Je-
faturas Provinciales de Sanidad. .

e) Si el aspirante aprobado estuviere comprendido en la Ley
de 17 de julio de 1947 debera presentar los documentos acredi-
tativos de las condiciones que le interese justificar.

f) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Plazo de presentacion.

El plazo de prsentacién sera de treinta dias habiles, a vartir
de la publicacién del nombre del aprobado.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acrﬁditar éstas por cualquier medio de prueba admisible en de-
recho.

8.3. Excepciones.

. El aspirante seleccionado que tuviera lg condicién de fun-
cionario publico estarid exento de justificar documentalmente
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1as condiciones'y requisitos ya demostrados para obtener su an-
terior nombramiento, debiendo presentar certificacién del Mi-
nisterio u Organismo de que dependa, acr_'editando su condicion
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.4. Falia de presentacién de. documentos,

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentara su documentacién, no podr?. _ser nom-
brado, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubierd podido incurrir por falsedad en
la instancia. En este caso. la autoridad correspondiente for-
" mulara propuesta de nombramiento, segin orden de puntua-
cion, a favor de quien a consecuencia de la referida anulacion
tuviera cabida ‘en el numero de plazas convocadas.

9. NOMBRAMIENTO

9.1. Nombramiento definitivo. -

Por el Director general de Ensefianzas Medias, Presidente
del Patronato de Promocién de la Formacién Profesional, se
extendera el correspondiente nombramiento de funcionario de
carrera a favor del interesado, el cual habra de ser apro-
bado mediante Orden "ministerial, segiin determina el articu-
lo 6.°, 5, ¢), del Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el
Estatuto del Personal al servicio de los Orfganismos Auténomos.

Este nombramiento se publicarad en el «<Boletin Oficial dei
Estado».

10. TOMA. DE POSESION
-10.1.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramicnto, debera el aspirante tomar posesién de su cargo ¥y
cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢) del articu-
le 15 del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Auténomos.

Plazo.

10.2.

La Presidencia del Patronato de Promocion de la Formacion
Profesional podra conceder, a peticion del interesado, una pro-

Ampliacion.

MINISTERIO DE TRABAJO

- RESOLUCION ::fe la Direccion General de Servicios
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sicion libve 201 plazas del Cuerpo de Auxiliares,

Escalas de Administracién y Asistencial, del Ser-

vicio de Asistencia a Pensionistas de le Seguridad
. Social. - '

Ilmos. Sres.: Al amparo de lo dispuesto en el articulo 8:1
del Estatuto do Personal del Servicio de Asislencia a Pensio-
nistas, aprobado por Orden de 5 de abril de 1974, esta. Direccion

General convoca oposicion libre para cubrir 201 plazas del Cuer- .

po de Auxiliares del Servicio de Asistencia a Pensionistas de la
Seguridad Social, de acuerdo con la siguiente distribucién: -

a) Escala de Administracion: 197 plazas.
b) Escala Asistencial: Cuatro plazas.

_ Se acumularan a las presentes plazas las que no sean Cu-
biertas en la oposicion restringida convocada por Resolucion de

la Direccion General de Servicios Sociales de 23 de julio de 1976. .

Las prusbas se realizardn de acuerdo con :as ‘siguientes
‘Bases de la convocatoria

I. OBLIGACIONLES Y DERECHOS DE LOS ASPIRANTLES
SELECCIONADOS

1. Quijenes ingresen ai amparé de la presente convocatoria

contraeran los debsres y derechos establecidos ern el Estatuto
de Personal del Servicio de Asistencia a Pensionistas de la Se-
guridad Social,. aprobado por Orden ministerial de 5 de abril
de 1974 («Boletin Oficial del Estado» del 29).

II. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2. Para tomar parie en la presente oposicion habran de
reunirse los siguientes requisitos: :

a} Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios.

c) Estar en poSesion del titulo de Graduado Escolar, titulo
de Bachiller Elemental o equivalente o en-condiciones de obtener
cualquiera de los citados titulos en la fecha en que teérmine el
plazo de présentacién de instancias. .

d) No padecer enfermedad o dcfecto fisico que impida el
desempefio de las correspondienies funciones. !

e) Carecer le antecedentes penales y no haber sido sepa-

28 octubre 1976

Sociales por lu que se convoca en régimen de opo-.

rroga del plazo establecido que no podra exceder de la mitad
del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se
perjudican derechos de terceros.

11. NORMA FINAL

. .
Recurso de cardcier general contrc la . posicién

La convocatoria.y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los .cascs y en la forma es-
tablecidos en la Ley -de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 7 de junio de 1976.—El Director generel de Ense-
nanzas Medias-Presidente, Manuel Arroyo Quifiones.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
e la plaza de Profesor agregado del grupo XVI,
«Bioguimcio ¥ Quimica agricola» de la E. T. S. de
Ingenieros Agrénomos de la Universidad Politécnica
;le Madrid por la que se cita a los sefiores oposi-
ores. i
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Se cita a los sefiores opositorés del concurso-oposicién a la
plaza de Profesor agregado del grupo XVI, «Bioquimica y Qui-
mica agricola», de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrdnomos de la Universidad Politécnica de Madrid, convocado
por Orden ministerial de 6 de marzo de 1975 (<Boletin Oficial
del Estado» de 18 de abril), para efectuar su presentacién ante
este Tribunal el dia 16 de noviembre, a las trece horas, en la
Sala de Profesores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrén‘omos de Madrid, y hacer entrega de una Memoria, por
triplicado, sobre el concepto, métodos, fuentés y programa de
la disciplina, asi como de los trabajos cientificos y demas mé-
ritos que puedan’ aporiar, rogando a los sefiores opositores
acompalilen una relacidn por quintuplicado de dichos trabajos.

En este acto se dara a conocer a los sefiores opositores los *
acuerdos del Tribunal en orden a la practica de los dos ultimos
ejercicios. - :

Madrid, 19 de octubre de 1976.—El Presidente del Tribunal,
Marcos Rico.

rado del Servicio del Estado u Organismos auténomos, Movi-
miento, Sindicatos o Administracién Local.
f) Los_ aspirantes femeninos deberan acreditar el cumpli-
miento del Servicio Social o encontrarse excluidos de]l mismo.
g). Satisfacer los derechos de examen correspondientes.

IIT. SOLICITUD Y DOCUE\iENTACION COMPLEMENTARIA

3. Quienes deseen tomar parte en las

) 1 to r presentes pruebas
habran de presentar inicialmente: :

a) Solicitud ajustada al modelo oficial, que se facilitara en

las Secretarias de los Centros del Servicio de Asistencia a
Pensionistas de la Seguridad. Social, calle Agustin de Foxa, 31,
Madrid, 16. -
" b) Justiticante, expedido por la Habilitacién de] Servicio de
Asistencia a Pensionistas de-la Seguridad Social, de haber abo-
nado en concepto de derechos de formacion de expediente y
examen, la cantidad de 500 pesetas. Dicho justificante podra ser
sustituido por la consignacion en la solicitud de los datos indi-
vidualizados del corrc_:spondiente giro postal.

4. El plazo de presentaciéon de estos documentos sera de
treinta dias habiles contados desde el siguiente al de la publi-
caciérr de la presente convocatoria en el «Bowetin Oficial del
Estado». La presentacién se efectuara en el Registro General
del Servicio, siendo asimismo admisibles los demas modos de
presentacion comprendidos en el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administirativo. :

IV. LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

5. Expirado el p:azo de presentacién -de instancias, el Servi-
cio publicara en el «Boletin Oficial de} Estado» la lisia provisio-
nal de admitidos y excluidos, pudiendo formular reclamaciones
los interesados en el plazo de quince dias siguientes.

6. Resueltas las reclamaciones formu.adas, se publicard en
el «Boletin Oficial del Estado» la confirmacién o modificacién de
la lista provisional, que adquirira asi caraoter _deflnitivo, sin
perjuicio de que frente a la misma puedan los interesados-re-
CurTir en reposicién ante esta Direccién General. :

V. TRIBUNALES

7. Se constituira un Tribunal para cada una de las escalas,
que sera designado por el Director general de Servu;xos_ Soc_:1a.~
les una vez efectuada la publicacién de la lista definitiva. La
designacién se hara publica en el «Boletin Oficial de} Estado».
Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
y los aspirantes podran recusarlos cuande concurran las cir-



