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con mencion de la fecha en que finalizé, que no podra ser
posterior & la terminacion del. plazo sefialado en el primer
parrafo de la norma 8.2. - :

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditatives
de las condiciones que les interese justificar.

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. :

9.2, Plazo. .

El plazo de presentacion serd de treinta dis; a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. )

En defecto de los documentios concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de pruebe admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Lo que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmentz las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificaciéon del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

94. Falte de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaron su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciores, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia, referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad correspondiente formularid propuesta de nombra-
miento, seglin orden de puntuacién a favor de quienes, a conse-
cuencia-de la referida anulacién, tuvieran cabida en.el numero
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos.

Aprobade por la Subsecretaria del Departamento la pro--

pueste de nombramiento formulada por el Tribunal, el Ingeniero
Director de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
procedera al nombramiento con caracter definitivo.

Por la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir se exten-
dera el correspondiente nombramiento de funcionario de
carrera a favor del interesado, el cual habrad de ser aprobado
mediante Orden ministerial, segin determina el articulo 6.5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos,
cuyo nombramiento se publicard en el «Boletin Oficial del
Estados.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

*En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de sus
cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2,

La Administracion podra conceder a peticion de los inte-
resados una prérroga del plazo establecido, que no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo acon-
. sejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

) 12. NORMA FINAL
Recursos de cardcter general contra la oposicién

Ampliacion.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administirativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Sevilla, 19 de julio de 1976.—El Ingeniero Director.
PROGRAMA DE LA PRI:IEBA SELECTIVA
Organizacion administrativa

1. El Estado. Elementos constitutivos del Estado. Los
poderes del Estado.
Representacion politica, representaciéon organica.
. El Estado espafiol. Leyes Fundamentales.
La organizacion del Estado espariol.
La funcién legislativa. v
Organizacién judicial esparfiola.
El Gobierno.
. Organos centrales y periféricos de la Administracién
Publica.
9. Administracién Local. Provincial y Municipio.
10. La Administraciéon institucional. Administracion con-
sultiva.
11. Actividad econdmice de la. Administracién.
12. El Ministerio de Obras Publicas: Organizacién y fun-
ciones. Especial consideracién de la Direccion General de QObras
Hidrauiicas.
° 13. lLas
funciones.

PRees N

Confederaciones " Hidrograficas: Organizacién y

Simplificacién del trabajo

14. Analisis del trabajo administrativo.
15, Normalizacién. Conceptos generales.
18. Clasificacién de documentos.

17. Archivo de documentos.

18. Fichas y ficheros.

Procedimiento administrativo

19. Administracion Pablica y Derecho. '
20, El procédimiento  administrative,  clases y regulacién.
21. Los sujetos del procedimiento administrativo. ’
22. Iniciacién e instruccién del procedimiento administras
Régimen de la funcién_ publica N

23. El personel al servicio de - la Administracién Publica.

24; Los funcionarios de carrera; los funcionarios de empleo;
el personal contratado; el personal obrero.

25. Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionarios:
Las situaciones administrativas.

28. Los Cuerpos de funcionarios: El Cuerpe Auxiliar de
Administraciéon Civil.

27. La formacién y el perfeccionamiento de los funcionarios.

28. Provisién de puestos de trabajo: Sistema de provision.

29. Derechos de los funcionarios: Los deréchos econémicos.

30. La Seguridad Sccial del funcionario: El régimen de las
Clases Pasivas y las Mutualidades de Funcionarios.

31. Deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario. Lo§
sacretos oficiales.

32. Organos de gestion de la Funcién Publica.

Relaciones humanas

33. Las relaciones humanas en la Administracion.
34. Las relaciones superior-inferior.

35. El trabajo en grupo. ’

36. Moral y motivaciones en el trabajo.

37. Las relaciones publicas de la Administracion.
38. La Administracién al servicio publico:
nistrados.

39. La informacién administrativa.

Los admis

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Norte de Espafia por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos al
concurso-oposicién para cubrir una plaza de Inge-
niero Superior, vacante en la plantille de dicho
Organismo.
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Finglizado el plazo de presentacién de instancias pars tomar
parte en el concurso-oposicién mara proveer una plaza de Inge-
niero Superior, vacante en la plantilla de 1a Confederacién Hi<
drografica del Norte de Espaia, convocatoria anunciada por
Resolucion de 10 de enero de 1976 (<Boletin Oficial del Estado»
de 31 de julid), se hace publica la relaciéon pzr orden de pre-
sentacion de los correspondientes aspirantes admitidos y exclui<
dos, que son los siguientes:

Admitidos
Nombre y apellidos D. N. L
D. Eduardo Dewisme Gonzalez .................. rersereranes 14.771.627
D. Juan Angel Ruiz Jaén ....... ; 19.493.136
D. Daniel Cicuendez Lasén 13.676.112

«

' Excluidos
Ninguno.
Durante el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de

la publicacién de la relacién en el «Boletin Of'zial del Estado»,

los interesados podran formular la reclamacién prevista en el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrative. -
Oviedo, 6 de septiembre de 1976.—E] Ingeniero Director.

| MINISTERIO
DE EDUCACION' Y CIENCIA

. ORDEN de 8 de septiembre de 1976 por la que se
declara desierto el concurso de acceso a la cdtedra
de «Contabilidad de la Emprese vy Estadistica de
costess de lo Facultad de Ciencigs Econdmicas
y Empresariales de la Universidad de Oviedo.
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Ilmo. Sr.: Visto el expediente del concurso de acceso convo«
cado por Orden de 3 de junio de 1975 («Boletip Oficial del
Estado» de 3 de julio) para provisién de las catedras de :Conta-



