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méaximo de un afio entre la pubficacién de la convocatoria y el
comienzo de los ejercicios. )

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y.efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. .
- Madrid, 28 de septiemhre de 1976.—P. D., el Director general
de Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilino. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 28 de septiembre de 1976 por la que se
convoca concurso-oposicién para cubrir seis plazas
de Profesores adjuntos de Universidad en la disci-
plina de «Historia moderna universal y de Espana»
(Facultad de Filosofia y Letras).
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Ilmo. Sr.: Vacantes las plazas de Profesor adjunto de Uni-
versidad que a continuacién se indican: «Historia moderna uni-
versal y de Espafia» (Facultad de Filosofia y Letras), seis plazas,

Este Ministerio, previo informe de la Comision ‘Superior de
Personal, ha resuelto anunciar su provisién por concurso-oposi-
cién, en turno libre. :

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1975, -de 23 ‘de agosto, por el que se regula el
sistema de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de
Universidad y en las normas aprobadas por Orden ministerial
de 23 de agosto de 1976 (<Boletin Oficial del Estado» del 26).

.El concurso-oposicién se regira por las normas aprobadas
por Orden de 23 de agosto de 1976 (<Boletin Oficial del Estado»
del 26). ' - -

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1.d) de la Orden |

de 23 de agosto de 1976, la fecha de referencia sera la de 1 de
septiembre de 1973. )

Con objeto de origiriar las menores alteraciones posibles en
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
maximo de un afio éntre la publicacién de la convocatoria y el
comienzo de los ejercicios. ’

Lo digo & V. 1. para su conocimiento y efectos.

.Dios guarde a V. I. muchos afios. =

Madrid, 28 de septiembre de 1976.—P. D., el Director general

de Universidades, Juan Antonio Arias Bonet. :

Iimo. Sr. Director general de Universidades.

RESOLUCION de la Direccién General de Univer-
sidades por la que se convocan a concurso de tras-
lado las cdtedras de Universidad que se indicah.
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Vacantes las catedras de Universidad que se relacionan en el
anexo a la presente Resolucion,
Esta Direccion General ha resuelto:

1.2 Anunciar la provisién de las mismas a concurso de tras-
lado, que se tramitaran con erreglo e lo dispuesto en las Le-
yes de 24 de abril de 1958, 17 de julio de 1965.y 4 de agosto de
1970 v en el Decreto de 16 de julio de 1959, como concursos inde-
pendientes. . :

2., Podran tomar parte en este concurso los Catedraticos de
disciplina igual o eguiparada en servicio activo, supernumera-
rios o excedentes que hayan permanecido un afo, como mini-
mo, en esta situacién y los que hayan sido titulares de la mis-
ma disciplina por oposicién y en la -actualidar’ lo sean de otra
distinta. . )

3.° Los aspirantes elevaran sus solicitudes a este.Ministerio,
acompafiadas de la hoja de servicios expedida segun la Orden de
17 de septiembre de 1942 («Boletin Oficial» del Ministerio del 28),
dentro del plazo de veinte dias hébiles, a contar del siguiente
al dé la: publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial
del Estado», por conducto de la Universidad donde presten /sus
servicios y con informe del Rectorado de la misma, y si se
trata de Catedraticos en situacién de excedencia voluntaria, ac-
tiva o supernumerarios, $'n reserva de cédtedra, deberan presen-
tarlas directamente en el Registro General del Departamento o
en la forma que previene el articulo 66 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde. a V. S. muchos afos.

Madrid, 12 de mayo de 1976.—El Director general, P. D., el
S}Jl.)dllra'eqtcg' general de Profesorado Universitario, Mariano Apa-
ricio Bosch. .

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.
ANEXO QUE: SE CITA
«Farmacologia, Terapéutica v Toxicologia y Veterinaria legals,

de la Facultad de Veterinaria de Leén de la Universidad de’

Oviedo. .
«Quimica analitica» de la Facultad de Ciencias Quimicas de
San Sebastian de la Universidad de Valladolid.

«Quimica técnica», de la TFacultad de Ciencias de la Universi-
dad Auténoma de Barcelona.

" bado por Decreto 204371971,

RESOLUCION de- la Direcciéon General de Univer-
sidades por la que se publica la relacién de
aspirantes admitidos y excluidos ¢ la.oposicion de
la cdtedra del grupo VI, vacante en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos de
Coérdoba. ) .
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Finalizado el plazo previsto por la Orden 3 de junio del
corriente ano («Boletin Oficial del Estado» del 29) para la
admisién de aspirantes a la catedra del grupo VI, <Topografia
y Geodesia», vacante en la Escuela Técnica Superior de In-
genicros Agréonomos de Cordoba, :

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Publicar a continuacién la relacién de aspirantes
admitidos a dicha .oposicion y los excluidos por no reunir las
condiciones exigidas en la convocatoria: ’

Admitidos ‘

Don Ricardo Andrés Tamarit (D.N.I. 19.392.208).
Don Victor Manuel Calvo Baguena (D. N. 1. 19.367.636).
Don Constancio Gonzalez Rivera (D. N 1. 9.594.424),
Don Serafin Lopez-Cuervo Estévez -(D.N.I1. 23.344.904).

E xcluidos

Don Miguel Jestis Sevilla de Lerma (D.N.I. 4.505.988). No
especifica titulo gue posee y acatamiento a las Leyes Fun-
damer:itales del Reino, con arreglo al apartado 1.° de la norma
IIT'de la Orden de convocatoria. .

Segundo.—Se concéde un pla2o de quince dias a partir de
la publicaciéon de esta Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado» para efectuar las reclamaciones que se consideren per-
tinentes, terminado el cual sin que las mismas se hayan
producido se considerara como definitiva esta relacion.

Lo digo a V.S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. ) .

Madrid, 15 de septiembre de 1976.—El Director general,
P. D., el Subdirector general-de Profesorado Universitario, Juan
de Sande y Simoén. -

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario

RESOLUCION de 1a Universidad de Valladolld por
la que se convocan pruebas selectivas (turno li-
bre) para cubrir 17 plazas .vacant.s de Auxiliares
en las plantillas de dicho Organismo.
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Vacantes 17 nlazas de Auxiliares corresondientes a la plan-
tilla del Organisiio auténomo Universidad de Valladolid, ads-
crito al Ministerio de Educ3¢ién y Ciencia, de conformidad con
lJa Reglamentacién General para ingreso en la Administracion
Publica, una vez realizando el ofrccimien’s wnrevio o la Junta
Calificadora de Aspirantes a Destinos Civiles, en cump.imiento
de 'lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 1952 y Orden de
la Presidencia del Gobierno de 21 de marzo de 1953, y cumpli-
do el tramite preceptivo de su aprobacién por la Présidencia
del Gobierno, segun determina el articulo 6.° 2, d), del Esta-
tuto de Personal a. servicio de los Organismos Auténomos. apro-
de 23 de julio, se ha resuslto
cubrir las vacantes no reservadas a la citada Junta Calificadora,
de conformidad con las siguientes -

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazaé.

Se convocan 17 plazas de Auxiliares, de las cuales, una con
destino a los servicios centrales de la Universidad y Centros
Universitarios con sede en Valladolid; una, con destino a los
Centros Universitarios con sede en Burgos; cinco, con destino
a los Centros Universitarios con sede en Vitoria, y diez, con des-
tino a los Centros Universitarios con sede en San Sebastian,

Este namero podra incrementarse con las.que puedan pro-
ducirse hasta que.finalice el plazo de presentacién de instan-
cias.

Al publicarse la lista provisicnal de admilidos, se nublicara
el numero de plazas que, en definitiva, comprendera esta con-
vocatoria.

1.11. Caracteristicas de las plazas.

a) Las m'r7as objeto de esta ccniivoratoric estan sujetas.a lo
sefialado en el Estatuto de Personal al servicio de Organismos
Autdénomrc: y a las nermas que lo Jesarrollen y estaran dota-
das con el sueldo y demés emolumentos que figuran ep el pre-
supuosis de esta Universida-.,

b)) ILas persernas gue obliagan las plozas a que' se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
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por el que se aprueba el Estatuto de Persona. al servicio de los
Organismos Auténomos, y no podra simultanear el desempefio
de la plaza que. en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administracién centralizada o auténoma del Estado y Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los ‘aspirantes se realizara mediante. el sis-
.tema de oposicién. .
~ Ejercicios de la fase de oposicion: -

Primer ejercicio; Contestar en el plazo que sedale el Tri-
bunal y que no podra ser superior a una hora, a un cuestio-
nario de respuestas alternativas relacionado con el programa
que figura como anexo a esta convocatoria. . .

Segundo ejercicio: Copiar a maquina, durante diez minutos.
de un texto que facilitara el Tribunal, a una velocidad mini-
ma de 250 pulsaciones por minuto, .

Tercer ejercicio: Igualmente obligatorio para todos los aspi-
rantes, pero pudiendo optar por unma de las modalidades si-
guientes:

a) Taquigrafia: Toma taquigrifica a mano de un dictado

a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante un
tiempo maximo de cinco minutos.
b) Estenotipia: Toma estenografica a una velocidad de 100

a 130 palabras por minuto, durante un tiempo maximo de tres

minctos.

c) Idiomas: Acreditar el conocimiento  de una lengua viva
oficial extranjera. mediante la practica de un ejercicio escrito
sin auxilios de diccionario. : .

" Para la reaiizaci6on de cualquiera de las opcienes de este
tercer ejercicio dispondran del tiempo que seiiale el Tribunal
¥y que no podra ser superior a una hora de duracién La trans-
cripcién de la taquigrafia y estenotipia deberd realizarse nece-
sariamente a maquina, para lo cual, asi como para el segundo
ejercicio, los aspirantes deberan ir provistos de maquina de es-
. cribir, : > : .

1.3, Remuneracion.

Los emolumentos a percibir seran los que se fijen de acuerdo
con el Decreto 157/1973 de 1 de febrero que regula el régimen
econdémico de: personal al servicio de los Organismos auténomos
y demas disposiciones complementarias.

2. REQUISITOS DE ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica -de las pruebas selecti-
vas, sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales:

a) Ser espaiiol.-

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental o
Graduado Escolar o en condiciones de obtenerlo en .a fecha en
que termine el plazo de presentacién de instancias.

De acuerdo con lo dispuesto por lg Orden ministerial de
28 de noviembre de 1975 («Boletin Oficial del Estado» de 2 de
diciembre). también pueden concurrir quienes tengan aprobados
cuatro cursos completos de cualquier extinguido plan de estudios
de Bachillerato o los estudios de Formaciéon Profesiona: de pri-
mer grado. : - .

d)" No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las corgespondientes funciones.

e) No_ haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del Servicio del Estado o de la Administracién Local,
ni haliarse inhabilitado para el ejercicio de funclones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cump.i-
do o estar exentos del Servicio Social de.la mujer, bastar4 que
se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta dfas
sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de dell-
tos dolosos. - :

3. SOLICITUDES
3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en ias pruebas selectivas debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero
de su documento- nacional de ldentidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y dem#s Leyes Fundamentales del Relno.

_ © Manifestar en su caso, si desean acogerse a ios bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma.

3.2, Organos a quienes se dirige.
Las solicitudes se dirigiran al excelentfsimo y magnifico

sefior Rector dé la Universidad de Valladolid en modelo de ins-
tancia aprobado por Orden de 30 de mayo de. 1073 (<Boletin

19 octubre 1976

Oficial del Estado» namero 134, de 5 de juniol que se facilita
en o1 Negociado de Personal de esta Universidad (Palacio de
Santa Cruz),

3.3. Plazo de presentacion.

E! pPlazo _de.presentacién serg el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados.

3.4, Luga- de presentacién.

La presentacién de solicitcdes se hara en el Registro Gene-
ral de .a Universidad de Valladolid o en los lugares que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de ‘examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 300 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en 14 habilitacién
de la Universidad de Valladolid ¢ bien por giro postal o te.egra-
fico, haciéndouse constar en este caso en lg ‘solicitud, el nt-
mero y fecha del ingreso. ' -

3.7. Defectos en las ‘solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

- Administrativo, se requerird al interesado para que en sl p.a-

zo de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria
su instancia sin mas tramite. ’

\

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
torado de la Universidad de Valladolid aprobara la lista pro-
visiona, de admitidos y excluidos, la cual se hara publica en sl
«Boletin Oficial del Estados. en esta lista habran de aparecer,
al menos, el nombre y apellidos, de los candidatos y el na-
mero de su documento nacional de 1dentidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los erreres de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del inte-
resado. ' :

4.3, Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo.de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el <Boletin Oficial del Estado». reclamacion de acuerdo
con el articulo 121 de .a Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en lé reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva. -

La lista definitiva de admitidos y excluidos se publicars

.asimismo en e:. «Boletin Oficial del Estados, indicando el nu-

mero del documento nacional de identidad de los aspirantes.
4.5. "Recursos contra la lista definitiva.
Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-

poner recurso de alzada ante sl excelent{simo sefor Ministro
de Educacién y Ciencia.

" 5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1, Tribunal calificador. .
El Tribuna: calificador sera designado por el Rectorado de

- la Universidad de Valladolid y se publicara en el «Boletin Ofi-

cial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal .calificador estara compuesto por el Rector de
18 Universidad o autoridad académica en quien delegue que lo
presidira y por cuatro Vocales, uno -de los cuales serd repre-
sentante de la Direccion General de la Funcion Puablica. otro
en representacion de la Direccién General de Personal del Mi-
nisterio. de .Egucacién y Ciencia, a propuesta de este Centro
Directivo, el Geréente de la Universidad y un Puncionario de
carrera del Cuerpo Administrativo con destino en la Universi-
dad, que actuard de Secretario. .

Se nombraran tantos miembros suplentes como.titu.ares.

5.3, Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
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vistas en el articulo 2¢ de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. ’ : .

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podré}{ recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la'Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuaciorn y constjtucion del Tribunal. .

E..Tribunal no podra constituirse-ni actuar sin la asisten-
cia, como minima, de tres de sus miembros, titulares o suplen-
tes ind¥stintamente.

6. COMIENZD .Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la ope-
sicién se publica juntamerite con esta convocatoria.

8.2. Comienzo.

. No podra exceder de ocho meses el tiempo 'comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de .os
ejercicios. T S -

8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribun&-f podrd requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara me-
diange sortec publico que se publicara en el «Boletin Oficia: del
Estadow, \

8.5. Liamamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera tinico, salvo casos de
fuerza mayer debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal. ~

6.6. Fechd, hora v lugar de comienzo de los ejercicios.

Fl1 Tribuna., una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince
dias de antelaciéa.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncics deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas, i :

6.8, - Exclusion del aspiante durante la fase de seleccion.

S1 en cualquier momento del.procedimiento de seieccién, lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluir de la misma, previa audiencia del propio “interesado,
pasandoSe en su caso, 8 la jurisdiccion inaria si.se aprecia-
se inexactitud en la declaraciéon que formulé.

T CALIFICACION DE LOS EJERCICICS

-Primer ejercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo in-
dispensable para aprobar obtener como minimo cinco puntos.

Segundo sejercicio: Se calificara igualmente de cero a 10 pun-
tos En esta prueba se tendra en cuenta, ademis de la velo-
cidad - desarrollada, la limpieza y exactitud de lo copiado, asi
como la presentacién estética. Para aprobar serd preciso ohte-
ner cinco puntos. : '

. Tercer ejercicio: La calificacién de este ejercicio .Sers tam-
bién de cero a' 10 puntos, siendo indispensable para aprobar
obtener un minimo de cinco puntos. En este eiercicio se tendra
en cuenta el tiempo empleado en e mismo.

8. -LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados. -

'I['erniina,da la calificacién de los aspirantes el Tribunal publi-
carj relacién de aprobados por orden de puntuacién, no.pudien-
do rebasar el numero de plazas convocadas. ’ :

8.2. Propuesta de aprobados. ‘

El Tribunal elevara .a relacién de aprobados al Rectorado de

13 Universidad de Valladolid para s
oy versidad de para que éste elabore la propuesta

8.3. Proﬁuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaciéon de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de .2 Reglamentacion General
para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién en la que habran de figurar por orden de puntua-
ciés todos los opositores que habiendo superado todas las prue

bas excediesen’ del numero de plazas convocadas. :

9. PR” NTACION DE DOCUMENTOS
9 1. - Documentos.

Los aspirantes a,pmbacios presentaramn en la Universidad de
Valladolid los documentos siguientes:_ :

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Ci-

vil correspondiente. . ] .

" -b) Copic autenticada o fotocopia (que debera presentar-

se acompafniada del original pars su compulsa) del titulo exigi-

do o certificacién académica de los estudios realizados y jus-

tificante de haber abonado los derechos para su expedicién.
c) -Certificacién de. Registro Central de Penados y Rebeldes

-que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-

ten para e| ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera estar expedido dentro de-los tres meses anberiores al dia
en el que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de
la norma 9,2, ) : -

d) Certificado médico acreditative de no padecer enferme-
dad contagiose ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser .expedido por alguna de las.Je-
fatcras Provinciales de Sanidad. L

e) En el caso de opositores, er certificado definitivo de ha-
ber cumplido el Servicio Sgcia] o de estar exenbas del mismo,
con mencién de la fecha en que firalizé, que no podra ser poste-
rior ‘a la terminacion del plazo sefialado en el primer parrafo
de la norma 9.2, R

f). Los aspirantes aprohados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947 deberan, presentar los documentos acreditati-
vos de las condiciones que :es interese justificar.

9.2, Plazo. .

El plazo de presentaciéon sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. | . -
En defecto de los documentos acreditativos de reunir las con:
diciones exigidas en la convocatoria, -se podran acreditar por

.cualquier medio de prueba admisible en derecho.

‘

9.3. Excepciones. -

Los que- tuvieran la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de -justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para otener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion de! Ministerio y Organismo
de que dependan: acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios. .- .

94. Falta de —presentﬂcién de documentos.

Quienes 'dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-

‘'za mayor, mo presentaran su documentaciéon, no podran ser

nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio. de la respomsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este-
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de nom-
bramiento segin orden de puntuacién a favor de quienes a con-
secuencia de la referida anulacidén tuvieran cabida en . nu-
mero de plazas convocadas. . ' ’

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Rectorado de la Universidad de Valladolid se nom-
brara funcionerios de carrera a los opositcres que figurando
en la propuesta de aprobados del Tribunal hayan cumplido los
requisitos.- * .

Dicho nombramiento seria aprobado por Orden ministerial,
segin determina el articulo 6.5 de. Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos .y se publicara en el
«Boletin Oficialﬁel\Esta.do».

11. 1OMA DE POSESION
11.1. Plazo.
En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-

bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con- los requisitos exigidos en el apartado o)

del articulo 36 de la Ley de Funcion_arios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién.

-La Admisistracién podré conceder a peticién de los interesa-
dos una prérrcga del plazo establecio, que no podrs exceder
de la mitad del mismo si .las circunsiancias’ lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros,
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12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter -general contra la oposicién

La convocatoria y 'sus baSes y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de :a actuacion dej Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Adminijstrativo, *

Valladolid, 30 de junio de 19/6.—El Rector, Juan Antonio
Arias Bonet. :

' ANEXO

Temario de organizacién administrativa

1. El Estado.—Evolucién histérica de su concepto. Estado
y sociedad. : . .

2. Elementos constitutivos del Estado. La poblacion, el terri-
torio y el poder.—Los fines de} Estado. ) .

3. Los poderes del Estado. El legislativo, el judicial y el
ejecutivo, Diferencias entre poderes y funciones del Estado.
. 4. La representaciébn politica.. La representacién organica.
La opinién publica y los grupos de presiom. °

5. FEl Estado espafol: Sus principios polificos.
Fundamentales. Su significado y caracter. .

6. Principales derechos y deberes reconocidos en e} Fuero
de los Espafioles, Principales declaraciones del Fuero del Tra-
bajo. . ) i
]7. La organizacién del Estado espaifiol, La Jefatura del Es-
tado. la sucesion a la Jefatura del Estado. Ei. Consejo del
Reino. :

8. La funcion legislativa. Las Cortes Espafiolas, El referén-
dum. .El Consejo Nacional. El Recurso de Contrafuero.

9. La organizacion judicial espafiola. Sus principales carac-

teristicas. | =
10. El -Gobierno. El Presidente del Gobierno.. El Vicepre-

Las LeyeS

sidente y ios Ministros. El Consejo de Ministros y las Comisiones

Delegadas,

11. La Administracion Publica; Concepto y oclases. Las fun-
ciones administrativas. . )

12. Organos centrales de le Administracién Publica. La di-
visién ministerial espafiola. Idea general de las funciones de los
Departamentos ministeriales. . .

13. ‘La divisién territorial para la prestacién de servicios
estatales. Organos periféricos de ia Administraciéon puablica. Los
Gobernadores civiles, Otros cargas periféricos. -

14. La Administracion Local. La provincia., La Diputacion
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

15. E]l Municipio. El Ayuntamiento. El A’'zalde. Las Enti-
dades Locales Menores. Agrupaciones municipales forzosas y
Mancomunidades voluntarias.

16. La Administracion institucional. Figuras
Los Organismos auténomos, Servicios administrativos sin perso-
nalidad y empresas nacionales.’ :

17. La-Administracién consuitiva. Caracteristicas y clases.
E1 Consejo de Estado. El Consejo Nacional. Otros érganos con-
sultivos.

18. El procedimiento administrativo; Concepto, clases y re-
gulacién, Los sujetos del procedimiento administrativo. Inicia-
cién e instruccion del procedimiento administrativo.

-19. Terminacién etectiva del procedimiento administrativo y
terminacién presunta del mismo, Términos y plazos en el pro-
cedimiento administrativo. Revisién del acto administrativo en
via administrativa y en via coantencioso-administrativa. El re-
flejo doccmenta. del procedimiento administrativo. L

20. Los funcionarios piblicos: Concepto y estructurg. de la
funcion piblica esafiola. Derechos y deberes. La Direccién Ge-
nera} de la Funcién Publica y 'a Direccién General de* Per-
sonal.

21. Derechos de los funcionarios: Los derechos econémicos.
La Seguridad Social del funcionario. El régimen de las ciases
pasivas y las Mutualidades de funcionarios. . :

22. Deberes de log funcionarios. Régimen disciplinario, Los
secretos oficiales.

23. El ‘personal al servicio.de los Organismos Autdénomos.
Sus caracteristicas.

24. La responsabilidad de 1a Administracién. La responsabi-
lidad civil, pena: y administrativa de los funcionarios pabl-
cos. Tribunal de Honor,

25. Actividad econdémica de la Administracién, Los planes
de desarrollo y los Presupuestos Generales del Estado,

28. Las relaciones internacionales. Participacién -actual de
Espaiia_en Organismos internacionales,

27. La Administracién educativa. Organizacién actual del
Ministerio de Educacion: y Ciencia. Las Direcciones Generales
v la Secretaria General Técnica. ) . -

. 28. Organos periféricos del Ministerio do Educacién y Cien-
cia. Las Delegaciones Provinciales, su regulacién y competen-
cias. La Administracién Institucional. Los Organos consultivos.

20. ILas Unijversidades: Su naturaleza juridica. Los Estatu-
tos de las Universidades. Organizacién académica: Departa-
mentos, Institutos, Colegios, Facultades y Escuelas Universita-
rias. . :

30. Organos de gobierno de las Unive;‘sidades. El Rector,
los Vicerrectores. Los Decanos y Directores. El Gerente, Or-
ganos colegiados de gobierno: El Patronato Universitario.

- 19 octubre 1976

ue comprende, -

- RESOLUCION del Tribunal del concursc-oposicién
-a la plaza de Profesor agregado del grupo VII de la
‘Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Uni-
versidad Politécrica de Valencia, por la que se
seriala lugar, dia y hora para la presentacién de
- opositores.
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Se cita a los sefiores opositores admitidos al -concurso-oposi<
cién para la provisién de la plaza de Profesor agregado del gru-
po VII, «Historia del artes, de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de le Universidad Politécnica de Valencia, convo- .
cada por Orden de 12 de septiembre de 1974 (<Boletin Oficial
del Estado» de 31 de octubre siguiente), para efectuar su pre--
sentacion ante este Tribunal a las doce horas del dia 8 del
proximo mes de noviembre, en el edificio del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, calle Medinaceli, ¢4, de Madrid,
v hacer entrega de una Memoria, por triplicado, sobre el con<
cepto, método, fuentes y programas de las disciplinas, asi como
de los trabajos cientificos y de investigacién y demAs méritos
que puedan aportar, rogandose a los sefiores opositores que
%cqmpaﬁen ung relacién, por quintuplicado, de dichos tra<

ajos. -~ .

En este acto se dar4d a conocer a los sefiores opositores los
acuerdosxdel Tribunal para la praictica de los dos ultimos ejer=
cicios, y se efectuara el preceptivo sorteo para determinar el
orden de actuacion. ‘ )

Madrid, 9 de octubre de 1976.—FEl Presidente, José Hernan-
dez Diaz. :

ADMINISTRACION | LOCAL .

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Jaén
referente o la convocatoria para provisién, median-
te oposicion libre, de tres plazas de Subalternos
(dos de Ordenanzas y una de Portero), '

El- «Boletin Oficials de esta provincia numero 175, correspons
“diente al dia 30 del presente mes, publica la convocatoria para
provisién, mediante®posiciéon libre, de tres plazas de Subalter-
nos (dos'de Ordenanzas y una de Portero), pertenecientes 2 la
plantilla de Funcionarios, estando dotadas con los heberes del
coeficiente 1,3. El plazo pare. solicitar ser4 de treinta dias;
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anun-
cio en el «Boletin Oficial del Estados. .

Jaén, 31 de julio de 1976.—El Secretario general.—Visto bueno:]
El Presidente.—6.027-E. - :
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RESOLUCION del Ayuntamiento de Gerona refe-
rente al concurso-oposicion a una plaza de Apa-
rejador, lista definitiva de aspirantes, composicién
del Tribunal calificador y fecha de las oposiciones.

No habiéndose presentado reclamaciones ni observaciones
contra la lista provisional de aspiranies admitidos y exclui-
dos al concurso-oposicién para proveer en propiedad una pla-
za de Aparejador’ de este excelentisimo Ayuntamiento, publi-
cada en el «Boletin Oficial> de la provincia del pasado dia 22
de julio, se eleva en definitiva a todos los efectos reglamen-
tarios. - :

-En su virtud; se.designa el Tribunal calificador, que ‘queda
constituido en la siguiente forma:

Presidente: Excelentisimo sefior Ignacio de Ribot y de Balle,
Alcalde Presidente; sustituto, don Carlos Pérez Desoy, Tenien-
te de Alcalde. .

Vocales:

Don Luis Bertran Baulies, Jefe provincial del S.L A, de
las Corporaciones Locales; sustituto, ‘don Francisco Gomez Si-
mén, Técnico interino de Administracién Civil del Estado.

Don Joaquin Romans Rami6, en representacién del Colegio
Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos; sustituto, don
Juan M, Gelada Casellas. .

Don José Arnau Figuerola, doctor Ingeniero industrial; sus-
tituto, don Pascual Lloria Gracia, Profesor de la Escuela de
Formacién Profesional. .

Don Alfonso Maria Thié de Pol, Ingeniero industrial; sus-
tituto,- don Pedro Fina Segura, Arquitecto municipal.

Don Ramén Massaguer Mir, Secretario general del excelen-
tisimo Ayuntamiento; sustituto, don José Jou Ventaja, Oficial
Mayor. ' : :

Secretario: El de la Corporacién; sustituto, don Avelino Al-
| varez Alvarez, Técnico de Administracién General.

20213

Fijar como fecha para el comienzo de los ejercicios 'del
concurso-oposicion previstos en la convocatoria el préximo
dia 12 de noviembre, a las cinco de la tarde, en esta Casa Con-
sistorial. . -

Gerona, 7 de octubre de 1978, —El Alcalde accidental.—7.569-E.



