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Este Ministerio, previo informe .de la Comisién Superior de
Personal, ha resuelto anunciar su provisién por concurso-opo-
sicioén, en turno libre. . .

Los aspirentes deberan reunir los requisitos exigidos en .el
Decreto 2212/1975, de 23 de agosto, por el que se regula el sis-
teme de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adiuntqs dq Uni-
versidad y en las normas aprobadas por Orden ministerial de
23 de agosto de 19768 («Boletin Oficial del Estados del 28).

El concurso-oposicién se regira por las normas aprobadas

por Orden de 23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado» |

del 26).

A efectos de lo dispuesto ‘en la norma 5.1.d) de la Orden
de 23 de agosto de 1976, la fecha de referencia sera la de 1 de
septiembre de 1973. . .

Con objeto de originar las menores alteraciones posibles- en
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el p_la,zo
méaximo de un afio entre la publicaciéon de la convocatoria y
el comienzo de los ejercicios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. .

Madrid, 27 de septiembre de 1976.—P. D., el Director general
de Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Hmo. Sr. Director general de Universidades.

ORDEN de 27 de septiembre de 1976 por la que se
convoca concurso-oposicién para la provision de dos
plazas de «Zoologia (Procordados y Vertebrados)»
(Facultad de Ciencias) en el Cuerpo de Profesores
Adjuntos de Universidad.
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Ilmo. Sr.: Vacantes las plazas de Profesor adjunto de Uni-
versidad que a continuacién se indican: «Zoologia (Procordados
y Vertebrados)» (Facultad de Ciencias), dos plazas,

Este Ministerio, previo informe de la Comisién Superior de
Personal, he resuelto anunciar su provisién por concurso-opo-
sicién, en turno libre.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1975, de 23 de agosto, por el que se regula el sis-
tema de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Uni-
versidad y en las normas aprobadas por Orden ministerial de
23 de agosto de 1976 («Boletin Oficial del Estado= del 26).

El concurso-oposicién se regird por las normas aprobadas
por Orden de 23 de agosto de 1878 («Boletin Oficial del Estado»
del 26).

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1.d) de la Orden de
23 de agosto de 1976, la fecha de referencia serd4 la de 1 de
septiembre de 1973.

Con objeto de originar las menores alteraciones posibles en
el normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
méximo de un :flo entre la publicacién de la convocatoria y el
comienzo de los ejercicios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 27 de septiembre de 1876.—P. D., el Director general
de Universidades, Juan Antonio Arias Bonet.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.

19724 . ORDEN de 27 de septiembre de 1976 por la que se
convoca a concurso-oposicién cuatro plazas de Pro-
fesores adjuntos de «Termologta» (Facultad de Cien-
cias).

Tlmo. Sr.: Vacantes las plazas dc¢ Profesor adjunto de Uni-

versidad que a continuacién se indican:
de Ciencias), cuatro plazas.

Este Ministerio, previo informe de la Comisién Superior de
Personal, ha resuelto anunciar su provisién por concursoc-opo-
sicién, en turno libre.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en el
Decreto 2212/1975, de 23 de agosto, por el que se regula el sis-
teme de ingreso en el Cuerpo de Profesores Adjuntos de Uni-
versidad y en las normas aprobadas por Orden ministerial de
23 de agosto de 18768 («Boletin Oficial del Estado» del 26).

El concurso-oposicién se regird por las normas aprobadas
go;‘ O)rden de 23 de agosto de 1878 («Boletin Oficial del Estado»

el 26).

A efectos de lo dispuesto en la norma 5.1.d) de la Orden de
23 de agosto de-1976, la fecha de referencia seré la de 1 de sep-
tiembre de 1973.

Con ‘objeto de briginar las menores alteraciones posibles en
6l normal desenvolvimiento del curso académico, se fija el plazo
méximo de un afio entre la publicacién de la convocatoria y
el comienzo de los ejerciclos. .

digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dlos.guarde a V. I. muchos afics.

Madrid. 27 de septiembre de 1978.—P. D., el Director general
de Universidades, José Antonio Arias Bonet.

«Termologia» (Facultad

Ilmo. Sr. Director general de Universidades.
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RESOLUCION de la Universidad Complutense de
Madrid por la que se declara desierta una plaza
de Arquitecto vacante en el Servicio de Conserva-
cién de la misma.
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Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 19 de junio
de 1976 Resolucion de esta Universidad anunciando una plaza
de Arquitecto, vy una vez exarninadas por la Comisién desig-
nada al efecto por el Rectorado las solicitudes recibidas en el
plazo sefialado, no procede la adjudicacién de dicha plaza a
ninguno de los funcionarios que la han solicitado, por no reunir
las condiciones y méritos exigidos en la convocatoria.

o ?/Ie_ldrid, 27 de.septiembre de 1876.—El Rector, Angel Vian
rtufio,

MINISTERIO DE INDUSTRIA

CORRECCION de errores de la Orden de 26 de ju-
lio de 1876 por la que se convoca concurso-oposicién
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros de Minas
al servicio del Departamento.

Advertidos errores en el texto y anexo de la mencionada
Orden publicada en el <Boletin Oficial del Estado» ntimero 234,
de 29 de septiembre de 1976, paginas 19005 a 19011, se practican
a continuacién las oportunas rectificaciones:

En la pagina 19008, numero 5.2, Constitucién del Tribunal,
donde dice: <Presidente: El Subsecretario del Ministerio de
Industria o personal en quien delegue, ...», debe decir: «Pre-
sidente: El Subsecretario del Ministerio de Industria o persona
en quien delegue, ...».

En la pagina 19007, numero 9, Presentacién de documentos.
b), donde dice: «Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad contagiosa ni defecto fisico que la inhabilite para
el ejercicio de cargos activos.», debe decir: «Certificado médi-
co acreditativo de no padecer enfermedad contagiosa ni defec-
to fisico que le inhabilite para el ejercicio de cargos activos.»

En el Anexo, programa para el primer ejercicio. Grupo 1.°,
Tema 19, donde dice: «Las Delegaciones Provinciales de la Ad-
ministraciéon Civil y el Gobierno Civils, debe decir: «Las Dele-
gaciones Provinciales de la Administracién Civil y el Gober-
nador civil.» -

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CORRECCION de erratas de la Resolucién del Ser-
vicio de Publicaciones por la que se convocan prue-
bas selectivas para cubrir tres plazas de Adminis-
trativos vacantes en la plantills de dicho Orga-
nismo.
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Padecidos errores en la insercién de la citada Resolucién,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 232, de fe-
cha 27 de septiembré de 1978, paginas 18844 a 18847, se trans-
criben a continuacién las oportunas rectificaciones:

En el parrafo primero, donde dice: ... aprobada por Decre-
to 141/1068, de 27 de iunio, ...», debe decir: «... aprobada por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, ...».

En la base 9.1, apartado b), donde dice: <«Copia autentica-
da...», debe decir: «Copia autentificada...s.

. En la fecha y firma de la disposicién, donde dice: «El Se-
cretario general Técnico Presidente del Servicio, Rafael Dal-
Retenreiro», debe decir: <«El Secretario general Técnico Presi-
dente del Servicio, Rafael Dal-Re Tenreiros.

MINISTERIO
DE INFORMACION Y TURISMO

ORDEN de 5 de octubre de 19768 por la que se
convoca oposicién para ingreso en ¢l Cuerpo de
Técnicos de Informacién y Turismo.

Ilmo. Sr.: Existiendo en la actualidad vacantes en la plan-
tilla presupuestaria del Cuerpo de Técnicos de Informacién y
Turicmo, de conformidad con la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decreto
1411/1088, de 27 de junio;, con el Reglamento del indicado
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Cuerpo, aprobado por Decreto 1911/1571, de 22 de julio, y previo
informe de la Comisién Superior de Personal, se resuelve con-
vocar oposiciéon, con arreglo a las siguientes bases:,

Primera.—Numero de plazas.

Se -convoca la provisién de seis plazas, que podridn ser in-
crementadas con las vacantes que pudieran producirse hasta
que finalice el plazo de presentacién de instancias, siempre
que el total de las mismas no sobrepase el numero, trece.

Segunda.—Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido, y en su caso tomar parte en la practica
de las pruebas selectivas, serd necesario reunir antes de que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes, salvo lo dis-
puesto en el apartado F), todos los requisitos siguientes y
gozar de los mismos en el momento de adquirir la condicién
de funcionario de carrera: .

a) Ser espaifiol.

b) Estar en posesién del titulo de Licenciado en Derecho,
Filosofia y Letras, Ciencias Politicas o Econdémicas y Empresa-
riales o Ciencias de la Informacién o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias. .

c) No padecer enfermedad o defecte fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

" d’ No haber sido expulsado de ningGn Cuerpo de la Ad-
ministracién directa del Estado o de la Administracién Insti-
tucional o Local o de otras Corporaciones publicas, ni haber
sido separado del servicio del Estado mediante expediente dis-
ciplinario, resolucion gubernativa o fallo del Tribunal de Honor.

e} No haber sido condenado a penas que inhabiliten para
el ejercicio de funciones publicas ni a penas por la comisién
de delitos dolosos. _ .

f) Pare los aspirantes femeninos, haber cumplido o estar
exentas del Servicio Social antes de que expire el plazo de
los treinta dias habiles sefialados pare la presentaciéon de los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y re-
quisitos de esta convocatoria.

Tercero.—Solicitudes.

Las personas que deseen participar en estas pruebas selec-
tivas formularan solicitud, en duplicado ejemplar, segun el
modelo anejo a la Orden de la Presidencia del Gobierno de
30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» nimero 134,
del dia 5 de junio), dirigida al Ministro de Informacién y
Turismo, dentro del plazo de treinta dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacién en el <Boletin Oficial
del Estado» de esta convocatoria. Los aspirantes manifestaran
expresamente en sus instancias que reunen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base segunda de esta convo-
catoria, salvo lo establecido en el apartado f) de la misma,
¥ que en caso de obtener plaza se compromete g jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales del Reino.

La presentacion de estas solicitudes se realizara en el Re-
gistro General del Ministerio de Informacién y Turismo (ave-
nida del Generalisimo, numero 39, Madrid-16) o en la forma
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, que se
haran efectivas bien directarnente o mediante giro postal o
telegrafico en la Oficialia Mayor del Departamento.

Si alguna de las instancias adoleciese de algun defecto, se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que en el plazo de diez dias subsane la falta, con aperci-
bimiento de que si as{ no lo hiciese se archivara su instancia
sin mas tramite.

Cuarta.—ﬂdmisién de candidatos.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, se pu-
blicard en el «Boletin Oficial del Estado» una Orden ministe-
rial con la lista provisional de admitidos y excluidos, con ex-
presién para estos ultimos de los motivos que justifican su
inadmision. En dicha lista figurardn el nombre y apellidos de
todos los interesados, as{ como el numero del documento na-
cional de identidad, quienes podran formular, en el plazo de
quince dias, contados a partir del siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados, la reclamacién prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Or-
den que se publicara en-el «Boletin Oficial del Estado», por la
que se apruebe la lista definitiva.

Contra esta Orden ministerial podrdn los interesados inter-
poner recurso de reposiciéon, en el plazo de un mes, contado
asimismo a partir del dia siguiente al de su publicacién en
dicho periédico oficial, ante el Ministro del Departamento.

Los errorcs de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarc<e :en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Quinta.—El Tribunal.

Después de aprobada la lista definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos,-se publicarad en el «Boletin Oficial del Esta-
do» la constituciéon del Tribunal calificador, compuesto por un
Presidente y seis Vocales, designados por el Ministro del De-
partamento. El Presidente sera el Subsecretario de Informa-
cién y Turismo, quien podréa delegar en un Director general.
De los Vocales, dos seran Catedraticos de las Facultades de
Derecho, Filosofia y Letras, Ciencias Politicas y Sociologia
y Ciencias Econémicas y Empresariales, y los cuatro Vocales
restantes seran funcionarios del Cuerpo de Técnicos de Infor-
macion y Turismo, actuando uno de ellos como Secretario. El
Ministro designara simultaneamente igual numero de suplentes.

En el supuesto de que para juzgar alguno de los idiomas
presentados por los opositores asi fuese preciso, el Tribunal
podra soliciter la asistencia de un funcionario de la carrera
de Interpretacior de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exte-
riores y un Profesor de la Escuela Oficial de Idiomas.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de cinco de sus miembros, titulares o suplentes, de
modo indistinto. El Presidente del Tribunal gozara del voto
de calidad. . )

Cuando concurran las circunstancies previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los miembros
del Tribunel deberan de abstenerse de intervenir, notificandolo
a la autoridad convocante, y los aspirantes podran recusarlos
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 del mismo
texto legal.

Sexta.—Las pruebas selectivas.

La s'eleccién.d_e los aspirantes se realizara mediante el
sistema de oposicidén, que constard de las siguientes pruebast)

Primer ejercicio: Exposicién por escrito, durante un plazo
méaximo de dos horas para cada uno de ellos, de dos temas
de los comprendidos en el cuestionario de este ejercicio, el
primero sacado a la suerte de entre los que componen el grupo
primero del cuestionario; el segundo, extraido por el mismo
procedimiento de entre los que integran el grupo segundo del
mismo.

Segundo ejercicio: Exposicién oral, en el plazo minimo de
sesenta minutos- y maximo de sesenta y cinco, de cinco temas
sacados a la suerte y correspondientes a cada uno de los
grupos del cuestionario de este ejercicio. Los opositores dis-
pondran de un pericdo de tiempo de veinte minutos, previe
al comienzo de la exposicion de los temas, para la preparacién
de éstos.

Tercer ejercicio: Realizacion de dos pruebas, une escrita
y otra oral, para cada uno de los idiomas de que el opositor
haya solicitado ser examinado, que se practicara en la si-
guiente forma: la prueba adscrita consistira en la realizacién
de un ejercicio practico sobre materias relacionadas con las
actividades del Departamento en el que sean necesarios reali-
zar traducciones directas e inversas, estas ultimas con auxilio
de diccionario o ejercicios de redaccién en el idioma objeto
del examen; la prueba oral consistira en la lectura publica
del ejercicio realizada por el interesado, quien mantendrd a
continuacién, durante un plazo maximo de diez minutos, una
conversacién con el Tribunal en el idioma de que se trate,

Cada aspirante habra de ser examinado al menos de dos
idiomas, uno de los cuales ser4 necesariamente el inglés.

Cuarto ejercicio: Exposicion por escrito, durante un plazo
maximo de dos horas para cada uno de ellos, de dos temas:’
El primero, sacado a la suerte de entre los que componen el
cuestionario de este ejercicio; el segundo, propuesto libre-
mente por el Tribunal, y que versara sobre las materias de los
cuestionarios que componen esta oposicién, sacado a la suerte
de entre los que se hagan publicos en el momento de la prue-
ba, en numero no inferior a quince.

De los ejercicios primero, tercero escrito y cuarto se dard
lectura en sesién publica por los interesados.

El orden de actuaciéon de los aspirantes se efectuard me-
diante sorteo piblico, que se insertara en el «Boletin Oficial
del Estado»; del mismo modo se anunciara, con quince dias
.de antelacion al menos, la fecha, hora y lugar del comienzo
de la prueba del primer ejercicio, conforme acuerde el Tribu-
nal. Los sucesivos anuncios de celebracién de las restantes
pruebas se haran publicos por el Tribunal en los locales donde
se hayan celebrado las pruehas anteriores o por cualquier otro
medio que juzgue conveniente para facilitar un amplio conoci-
miento, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién, asf
como en su dia la relacién definitiva de aspirantes aprobados
en la oposicién.

Los candidatos seran convocados para cada prueba me-
diante llamamiento unico, siendo excluidos de la oposicién
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
gebidlamente justificados y libremente apreciados por el Tri-

unal.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
r4 de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicci6én ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que formul6. El
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Tribunal, cuando excluya a un aspirante, 19 pomunicaré el mis-
mo dia a la autoridad convocante de la oposicién. .
No podra exceder de ocho meses, ni ser inferior al seis, el

tiempo comprendido entre le publicacién de la convocatoria -

y el comienzo de los ejercicios.
Séptiina.—Calificaclén de log ejercicios.

Cada uno de los ejercicios de que se componen las pruebas
selectivas se calificard independientemente, con una puntuacién
comprendida entre cero y diez puntos, que se obtendra divi-
diendo la suma de los concedidos por cada uno de los miem-
bros presenfes del Tribunal por el nimerq de los mismos. .

Al finalizar diariamente cada una de las sesiones, y previa
deliberacién secreta del Tribunal, se daran a conocer las califi-
caciones de los opositores que en ella hayan actuado en la
exposicién de los ejercicios orales o en la lectura de los escri-
tos, con expresién de las puntuaciones obtenidas por los que
hayan superado la prueba de que se trate.

Seran eliminados en cada ejercicio los opositores que obten-
gan calificacién inferior a cinco puntos.

En el tercer ejercicio, cuando el opositor haya sido exami-
nado de algun idioma ademas de los dos obligatorios, la califi-
cacién por cada uno de estos idiomas, no preceptivos, no podra

exceder de dos puntos, ni de quince el total de la calificacién

obtenida en el eiercicio:_
Octava.—Lista de aprobados y propuesta del Tribunal.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el ntimero dé plazas convocadas, y su Presi-
dente la elevara a la autoridad competente como propuesta de
nombramiento.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal remi-
tira, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 del Reglamento
General para el Ingreso en la Administracién Publica, el acta
de la altima sesién, en la que habran de figurar por orden de
puntuacién todos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

Novena.—Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Subdireccion Ge-
neral de Personal del Ministerio de Informacién y Turismo, den-
tro del plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la lista de aprobados, los siguientes docu-
mentos: :

a) Certificacion en extracto del acta de nacimiento expedida
por el Registro Civil.

b) Documento acreditativo de la titulacién a que se refiere
el apartado b) de la base segunda de la convocatoria.

¢) Certificado expedido por alguna de las Jefaturas Pro-
vinciales de Sanidad relativo a las condiciones fisicas indica-
das en el apartado ¢) de la base segunda.

d) Declaracion jurada de los términos que se contienen en
el apartado d) de la repetida base segunda.

e Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique los extremos referidos en el apartado e), expe-
didos dentro de los tres meses anteriores al dia en que ter-
mine el plazo sefialado en el primer parrafo de esta base.

f) Certificacién relativa al requisito del cumplimiento del
Servicio Social o de su exencién.

Los que tuvieren la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicio.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incu-
ITir por falsedad en la solicitud de participacién en esta opo-
sicibn. En este caso la autoridad correspondiente formulara

ropuesta de nombramiento, segin orden de puntuacién, a |

avor de quienes a consecuencia de la referida anulacién tu-
vieran cabida en el mumero de plazas convocadas.

Décima.—Adquisicién de la condicion de funcionarios de
carrera.

Por Orden ministerial, a la vista de la propuesta definitiva

del Tribunal calificador, se dispondra el nombramiento como
funcionario de carrera del Cuerpo de Técnicos de Informacién
y '!\:lrismo a favor de quienes hayan acreditado reunir los re-
quisitos exigidos en la convocatoria, que se publicard en el
-Boletlu_ Oficial del Estado», indicando la fecha de nacimiento
y el numero de Registro de Personal, expldiéndose seguida-
mente los correspondientes tftulos.
v Pam adquirir la condicién de funcionario de carrera, los
aspirantes aprobados deberdn cumplir los requisitos estableci-
dos en los apartados ¢) y d) del articinlo 38 de la Ley articu-
Jada de Funcionario Civiles del Estado, aprobada por Decre-
to 315/1964, de 7 de febrero,

Undécima.—Normea final.’

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser-
impugnados por los interesados en Jlos casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico & V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. l.'muchos afios.

Madrid, 5 de octubre de 1976.—P. D., el Subsecretario de
Informacién y Turismo, Sabino Fernandez Campo.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Informacién y Turismo.

PROGRAMA DEL PRIMER EJERCICIO

Grupo primero

Tema 1. El estudio de la sociedad. Ambito de la sociologia
y sus relaciones con otras ciencias sociales. .

Tema 2. Las tendencias principales de la teoria sociolégica.
Sociologia dialéctica, empirismo sociolégico, funcionalismo, es-
tructuralismo. . .

Tema 3. Factores en la vida social del hombre. La capaci-
dad de aprendizaje. El medio natural. El factor cultura. El
factor herencia. El grupo como factor.

Tema 4. Ecologia social. El proceso de urbanizacién. As-
pectos demograficos de la sociedad.

Tema 5. Estratificaciéon social, sstatus» social y origen de-
terminantes y tipos de estatus». Movilidad social.

Tema 6. Categorias y grupos sociales. Grupos primarios y
secundarios. Comunidad y sociedad. Grupos de interés.

Tema 7. E]l rol social. Rol y «statuss. Conflictos de roles.
Clasificacién de roles.

Tema 8. La motivaciéon cen la conducta social. Adquisicion
de motivos y actitudes.

Tema 9. Las pautas de comportamiento. Pautas y <consen-
susl-. La sancion social. Anomia, desviacién y marginacién so-
ciales,

Tema 10. El concepto de institucién. La institucionaliza-
cién.llnstituciones y asociaciones. Estructura social y funcién
social. .

Tema 11. Los procesos sociales. Contacto y distancia socia-
les. Competencia y selecciéon. Acomodacion y asimilaciéon. Con-
flicto social. Cooperacién y divisién del trabajo.

Tema 12. .La socializacién como proceso. Aprendizaje y so-
cializacion. Socializacién y conformidad. Socializacion e iden-
tificacion. Instancias de socializacion. La integracion social.

Tema 13. El cambio social. Continuidad y cambio. Conflicto
y cambio. Movilidad y cambio sociales. Cambio, evolucion, pro-
greso.

Tema 14. Control social. Niveles de control social. Control
personal y de grupo. Control institucional. Factores de control
social. Comunicacion y control sociales.

Tema 15. La investigacién social: Caracteristicas, tipos y
fases. El muestreo. El cuestionario. La entrevista.

Tema 18. Las técnicas proyectivas. Las escalas. Analisis de
datos y presentaciéon de resultados de una investigacion social.

Tema 17. La opinién publica como factor de control y
cambio. Origen, nociétn y naturaleza de la opinién publica.
Actitud y opiniones.

Tema 18. Elementos subjetivos y obfetivos de la opinién
publica. El publico de la opinién: lo controvertible, lo actual.
Ambito: La opinion publica nacional e internacional.

Tema 19. Formacion de la opiniéon publica: Procesos psi-
colégicos. Simbolos y representaciones colectivas; factores ra-
cionales y emocionales.

Tema 20. Formacion de la epinion publica. Procesos socio-
16gicos. Interaceiéon e influencia: El papel de los grupos; or-
ganizacién social, estructura econdémica, partidos politicos y
grupos de presion como contexto de la opinién.

Tema 21. Maniflestacién de la opinién publica: Su identi-
ficacién y mensuracion. Investigacion de actitudes y opiniones.

Tema 22. La comunicacién humana: Notas caracteristicas.
La comunicaciéon como institucién social. Comunicacién e in-
formacion. :

Tema 23. El estudio de la comunicacién: Origenes, desarro-
llo y tendencias actuales. El enfoque interdisciplinar. Situa-
cién presente de la teoria de la comunicacién.

Tema 24. La operacion comunicativa: Estructura general.
Fases del proceso: Codificacién, tratamiento, recepcion, des-
codificacién e interpretaci6n. - .

Tema 25. Clases de comunicacion. Comunicaciones prima-
rias y comunicaciones secundarias. La comunicacién de masas.

Tema 28. La fuente de la comunicacion. Caracteres genéri-
cos; los especificos de la comunicacion de masas. Los profe-
sionales. Caracteristicas psicolégicas y sociales.

Tema 27. las organizaciones comunicativas. Estructura in-
terna y procesos de decisién. Condicionamientos sociales, téc-
nicos y econémicos. )

Tema 28. El destinatario de la comunicacién: Caracteres
genéricos. Notas especificas del destinatario de la comunica-
cién de masas. La estructura de los publicos y el consumo de -
medios. Analisis de audiencias. . 2

Tema 29. Determinaciéon de la audiencia de los medios de
comunicaciéon:, Muchedumbre, masa y pablico,
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Tema 30. Los procesos selectivos de la audiencia. Atencién,
percepcién e interpretacién. Los tamices del destinatario: Las
actitudes y la operacién. de los grupos, reinterpretacién de los
mensajes. .

Tema 31. El canal de la comunicacién. Canales naturales,
artificiales y técnicos. Canal y medio. Clases de canal por su
organizacién espacio temporal. Grados de participacién, velo-
cidad y permanencia de la comunicacién en razén del canal.

‘Tema 32. El mensaje de la comunicacién. Concepto. Materia
y forma del mensgje. Los signos. Naturaleza, caracteristicas y
valores. El significado. Semiologia y semiética.

Tema 33. El contenido de los mensajes. Notas peculiares en
la comunicacién de masas. Clasificacién de los contenidos por
razén de la informacion y la firialidad.

Tema 34. El anAlisis del contenido: Presupuestos, sistemas,
resultado, valor y limites de estas técnicas. R

Tema 35. La informacién como contenido: datos y noticias.
Examen de la noticia: lo noticiable, lo. actual. Informatica y
cibernética. .

Tema 36. Las funciones genéricas y especificas de la comu-
caci6n. El analisis funcional! de la comunicacién., Funciones y
disfunciones de la comunicacién respecto del individuo, los
grupos, las sociedades global y cultura.

Tema 37. Efectos de la comunicacién: Clases. Efectos es-
pecificos y genéricos, a corto y largo plazo. Comparacion entre
efectos de los medios. El analisis de efectos.

Tema 28. La propaganda como instrumento de control y
cambio. Supuestos psicolégicos y sociales de la propaganda.
Efectos.

Tema 39. Tipos de propaganda. La organizacion de los ser-
vicios de propaganda: Sistemas principales.

Tema 40. La publicidad. Caracteres y peculiaridades. Téc-
nicas de difusién publicitaria. Los soportes instrumentales es-
pecificos.

Tema 41. Los aspectos no comunicativos de la publicidad:
Publicidad y economia. La publicidad como instrumento de la
politica comercial: «Marketing» y publicidad.

Tema 42. El estudio de la cultura en las ciencias sociales.
La actitud antropolégica hacia la cultura. Etnocentrismo, Pre-
juicios culturales. Cultura e individuo. Cultura y organizacion
social.

Tema 43. Cultura % entorno. Crecimiento cultural. Innova-
cion. Retraso cultural. Aculturacién: Inmigracién y conquista.

Tema 44. Areas de cultura, Complejo cultural y rasgo de
cultura. Cultura y subcultura. La pluralidad de las culturas.

Tema 45. Educaciéon y cultura. Educacién institucional y
educacion paralela. La educacién popular. La educacién perma-
nente. La educacion para el cambio social.

Tema 46. Cultura de masas. Cultura elitista y cultura po-
pular. Culture y contracultura.

Tema 47. Cultura y tiempo libre. Tiempo libre y consumo.
Orientacién del tiempo libre.

Tema 48. Los sistemas de educacién popular:
racleres y practicas: andlisis comparativo.

Origenes ca-

Grupo segundo

Tema 1.
llo de los modernos medios de comunicacién de masas.

Tema 2. Responsabilidad y control de los medios de comu-
nicacién: Sistemas comunicativos actuales y su clasificacién.

Tema 3. Los llamados sistemas de libertad. Trasfondo ideo-
logico y postulados basicos: Tratamientos de los diferentes
medios.

Tema 4. Los sistemas comunicativos autoritarios. Estudio
especial del sistema comunista.

Tema 5. Los sistemas comunicativos de responsabilidad so-
cial: Tendencias y experiencias. El papel del Estado.

Tema 6. Los medios de comunicacién informal: Manifesta-
ciones histéricas y actuales. Examen concreto del rumor: Natu-
raleza, principios en que se basa, mecanismo y proceso de
circulacién, funciones, disfunciones y efectos.

Tema 7. Los medios no masivos de comunicacién formal:
papel e importancia. Examen concreto de los auditorios: Tipos
y caracteristicas: Procesos de interaccién entre actor y miem-
bros y de los miembros entre sf. Técnicas y métodos de cap-
tacién. )

Tema 8. Las grandes Empresas mundiales y nacionales de
medios de comunicacién. Visién panordmica y descripcién ge-
neral. Interconexién, operacién y efectos.

Tema 9. La Prensa: Origen y evolucién. Caracteristicas de
la Prensa del siglo XIX. Factores que determinan la aparicién
de la Prensa de masas. )

Tema 10. La Prensa moderna: Evolucién técnica, social y
econdmica. La Prensa en el mundo. La Prensa en Espafia.

Tema 11. Las agencias informativas: Origen y evolucién,
organizacién y funcionamiento, andlisis de su influencia: Las
grandes agencias actuales. )

Tema 12. Clases y géneros de periédicos. Técnicas perio-
disticas. Recogida, seleccién, elaboracién y prestacién de noti-
cias. Tilulacién y confeccién.

Tema 13. Los medios auditivos y audiovisuales. El lenguaje
del sonido y de la imegen. Espacio, tiempo, movimiento, ritmo,
relatividad., composicion y montaje.

Tema 14. Le radiodifusién: Origen, evolucién y caracteris-
ticas. La radiodifusién en ol mundo. La radiodifusién en Espaila.

Los medios de comunicacién. Evolucién y desarro--

Tema 15. Peculiaridades sociolégicas y técnicas de la ra-
diodifusién. Estructura de la organizaciéon radiodifusora. Pro-
gramacién, produccién y realizacion.

. Tema 18. Evolucién y desarrollo de la televisi6bn. Panora-
ma mundial de este medio. Eurovisién, intervisiéon, mundovi-
sién. Enlaces por satélite.

Tema 17. Peculiaridades sociolégicas y técnicas de la tele-
visién. Estructura de la organizacién televisiva. Programacion::
Produccion y realizacion.

Tema 18. La cinematografia: Desarrollo y situacién actual
en cuanto medio de comunicacién. La cinematografia en el
mundo. La cinematografia en Espafia. .

Tema 19. Peculiaridaedes sociolégicas y técnicas de la cine-
matografia. El ciclo cinematografico: Produccién, distribucién
y exhibicién. Problematica y ambito internacional.

Tema 20. El nacimiento del cine: Precursores y pioneros.
El esplendor del mundo. Cine nérdico, expresionismo aleman,
escuele rusa, realismo poético francés y apego de Hollywood.

Tema 21. El cine de postguerra. Neorrealismo italiano, re-
nacimiento inglés, nueva ola francesa, transformaciones en el
cine americano. El cine socialista. Las peliculas escandinavas,
Las producciones asiaticas. sUnderground», cine de testimonio,
formelismo y vanguardia.

Tema 22. El cine espaiiol: Nacimiento, etapas, panorama
actual. La cinematografia iberoamericana: Méjico, Brasil, Cuba,
Argentina; otras producciones.

Tema 23. Los estilos y los géneros cinematograficos y tele-
visivos. El documental, la ficcién y la animacién. Las modernas
técnicas de filmacién y proyeccién.

Tema 24. El teatro como medio de expresion cultural. So-
ciologia del teatro.

Tema 25. El teatro .occidental. Los precedentes grecorroma-
nos. Teatro medieval, renacentista, barroco, neoclasico y ro-
mantico.

Tema 28. Del naturalismo al expresionismo teatral. El tea-
tro contemporaneo. Nuevos rumbos del teatro.

Tema 27. El teatro en Espafia: Origenes. Siglo de Oro. El
siglo XVIII. Drama romantico. Realismo. Los afios treinta. Tea-
tro espaifiol actual.

Tema 28. Evolucién de las formas escénicas. Teatro al aire
libre: El hemiciclo clasico, la representacién medieval. La es-
cena a la italiana: Escenografia, perspectiva, ilusién. Los re-
cintos cerrados: Patios, corrales, salas. Puesta en escena: Ar-
quitectura, luz y maquinas. La interpretaciéon. Panorama actual.

Tema 29. El libro como vehiculo de cultura y como medio
de comunicacién social.

Tema 30. La musica y las artes plasticas:
nicativo y cultural:
teles.

Tema 31. Las relaciones publicas: Nocién, analogia y dife-
rencia con conceptos afines. Origen, desarrollo y situacién
actual en Europa y América.

Tema 32. Técnica de las relaciones publicas: Principios
en qué se basa: Comunicaciones, ascendentes y descendentes.
Prictica de las relaciones publicas: Organizacién y funciona-
miento. Adiministracién del Estado y relaciones publicas.

Tema 33. El fenémeno turistico: Sus origenes, evolucién
y significacién. Motivaciones. La civilizacién urbana. La civi-
lizacién del ocio. El turismo como nueva necesidad. )

Tema 34. El turismo como materia cientifica. Problemé-
tica cientifica del turismo. Ciencias relacionadas con el turis-
mo, tendencias econémicas y sociolégicas. La ensefianza y la
investigaciéon turistica.

Tema 35. Presupuestos sociales y econémicos del turismo
en su dimensiéon actual. La evolucién econémica y sus conse-
cuencias sociales. Renta nacional y renta individual. Conse-
cuencias de su evolucién sobre el turismo.

.Tema 38. Turismo y economia, importancia relativa del
mismo en la balanza de pagos. Distintas fuentes de ingresos
por el concepto turismo. El turismo como sector econémico,
8u repercusion en otros sectores. Turismo y desarrollo eco-
némico.

Tema 37. Las formas actuales del transporte en relacién
con el turismo. Estructura geoturistica del transporte: Grandes
vias de transporte internacional: Consideraciones sobre cada
modalidad: regular, no regular, colectiva e individual.

Tema 38. El mercado turistico. Caracteristicas del mismo.
Pafses importadores y pafses exportadores. Referencia especial
al 4res europea. Factores influyentes en la dindmice actual y
previsible del turismo. .

Tema 39. La oferta turistica: Bienes y servicios turisticos.
Patrimonio, infraestructura y capital turfstico. Sector publico
y sector privado. Acondicionamiento turistico del territorio.

Tema 40. La demanda turistica. Su estructura y caracterfs-
ticas. Elasticidad de la demanda turfstica. Distribucién tem-
poral ¥y especial de la demanda turistica. La estacionalidad y
problemas que plantea. El factor precios.

Tema 41. Medicién del caudal turistico. La estadistica apli-
cada al turismo. Econcmetria del turismo. Investigacion de mer-
cados turisticos.

Tema 42. Medios dc captacién y retencién del turista, In-
formacién, publicidad y propaganda turisticas.

Tema 43. Lo social y el turismo. Democratizaciéon del des-
canso. Insiitucionalizacion de las vacacioaes. Turismo corpo-
rativo. El turismo, factor de promocién social. La opinién pua-
blica y el turismo. Turismo receptivo e intermo.

e : Aspectos comu-
masificacién del consumo: Discos, car-
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Tema 44. Empresas turisticas. El alojamiento turistico. Su
evolucién -y manifestaciones actuales. Empresas de transpor-
tes. Agencias de viajes. Profesiones relacionadas con el turis-
mo. La formacién profesional. .

Teme 45. Geografia turistice de Espafia. Regiones natu-
rales. Zonas turisticas. Valores climaticos. Infraestructura tu-
ristica de Espana.

Tema 468. Situacién geografica y mercedos actuales y poten-
ciales. Vias de acceso y comunicaci¢n en relecién con el turis-
mo. Desarrollo econémico y desarrollo turistico regionales.

Tema 47. Patrimonio. turistico de Espafia. Valores artisti-
cos y monumentales con repercusion turistica. Proyeccién tu-
ristica. de las diversas culturas histéricas en Espafia.

Tema 48. Lo popular y lo folklérico como motivo de atrac-
cion. El arte popular en Espafia: Las artesanfas. La musica y
danza populares. Fiestas y Juegos. Gastronomia y vinos es-
patioles. -

PROGRAMA DEL SEGUNDO EJERCICIO
Grupo primero

Temea 1. Las formas politicas hasta la Edad Media.

Tema 2. El Estado moderno: Aparicion y fases de su des-
arrollo. .

Tema 3. El pensamiento politico contemporaneo. Supuestos y
doctrinas actuales. ) )

Tema 4. El Estado: Concepto y analisis de sus elementos.

Tema 5. El poder como elemento del Estado. El concepto so-
berania. . :

Tema 6. Distribucién territorial del poder. Confederacién,
Estado federal y Estado regional.

Tema 7. El Estado de derecho.

Tema 8. Las formas de gobierno. El concepto de régimen:
Sus clasificaciones.

Tema 8. La Constitucién. Concepto y clases. El poder cons-
tituyente. La defensa de la Constitucion: Reforma, constituciona-
lidad.

Tema 10. Las declaraciones de derechos. Precedentes y evo-
lucién. La internacionalizacién de las declaraciones dé derechos.

Tema 11. La divisién de poderes. Origen de la doctrina e
interpretacién de la misma.

Tema 12. El poder ejecutivo. Funciones y tipos.

Tema 13. El poder legislativo. Funciones y estructuras.

Tema 14. Estructura y funcionamiento de los regimenes par-
lamentarios y presidencialistas. Los regimenes autoritarios.

‘Tema 15. La representacién. Clases. Sistemnas electorales.

Tema 18. Los partidos politicos. Sistemas de partidos. Gru-
pos de presién.

Tema 17. Historia constitucional de Gran Bretafia. La vida
politica en la actualidad.

Tema 18. El derecho constitucional 'y la vida politica de
los Es}tados Unidos de América. Evolucién histérica y situacién
actual.

Tema 19. Historia constitucional de Francia. La vida politica
en la actualidad.

Tema 20. Historia constitucional y vida politica en Alemania.

Tema 21. Historia constitucional y vida politica en Italia.

Teme 22. Historia constitucional y vida politica de Suiza y
Portugal.

Tema 23. Historia constitucional de Rusia. La U.R.S.S.: Cons-
tituciones y vida politica.

Tema 24. Las democracias populares.
cional.

Tema 25. Estructura constitucional y vida politica de los Es-
tados hispanocamericanos.

Tema 28. Sistemas politico-constitucionales de los nuevos
Estados afroasiaticos.

Tema 27. El Estado y el Derecho internacional. Concepto y
fuentes del Derecho internacional.

Tema 28. Los Tratados como fuente de Derecho internacional.
Los Concordatos.

Tema 20. Los sujetos del Derecho internacional. Organos de
las relaciones internacionales.

Tema 30. Solucién de las controversias internacionales y es-
pecial consideracién de los capitulos VI, VII y VIII de la Carta
de las Naciones Unidas.

Tema 31. La Sociedad de Naciones, Las Naclones Unidas:
Propésitos, principios; miembros y organizaci(n.

Tema 32. Organizaciones internacionales en materia de in-
formecién y turismo: UNESCO, UIT, OMT y otras.

Tema 33. Nacionalidad y extranjerfa. El problema de la
nacionalidad de las personas colectivas.

Evolucién constitu-

Grupo segundo

Tema 1. La Administracién Publica y la ciencia de la Ad-
ministracién.

_ Tema 2. Sistemas administrativos histéricos y actuales: Ré-
gimen anglosajén y régimen continental. Sistema administrativo
espanol. :

_Tema 3. EI Derecho administrativo: Concepto y naturaleza ju-
ridica. Actividad privada de la Administracion.

Tema 4. Fuentes del Derecho administrativo. Especial con-
sideracién del Reglamento administrativo,

Tema 5. La personalidad en Derecho adininistrativo. Concep-
to, clases y capacidad de las personas juridicas publicas.

Tema 6. La relacién juridico-administrativa. Las situaciones
juridicas subjetivas. Derechos publicos subjetivos, Potestades
y deberes publicos. Teoria del administrado.

Tema 7. El acto administrativo. Concepto, clasificacion y
caracteres.

Tema 8. Los elementos del acto administrativo., Requisitos
de validez. Vicios.

Tema 9. - Efectos juridicos del acto administrativo. Perfec-
ci6r‘1:1, eficacia, ejecutoriedad, suspension, revocabilidad y anula-
bilided.

Tema 10. La organizacién como objeto de la ciencia de la ad-
ministracién. Racionalizacién administrativa. La reforma admi-
nistrativa.

Tema 11.
tiva.

Tema 12. Esferas de actuacion de la Administracién. Admi-
nistracién institucional, corporativa y -territorial. La descentra-
lizacién: Clases. La descentralizacién funcional. La Ley de En-
tidades Estatales Auténomas.

Tema 13. La Administracién Local y su relacién con la Admi-
nistracién central. La provincia. .

Temea 14. El Municipio. Mancomunidades y Agrupaciones
municipales. Entidades Locales Menores. Régimen de carta.

dTema. 15. La Administracion consultiva. El Consejo de Es-
tado.

Tema 18. Formas de la accién administrativa. Examen espe-
cial de fomento y sus técnicas. Tecorias de la policia adminis-
trativa.

Tema 17. Las prestaciones obligatorias. Prestaciones perso-
nales y prestaciones reales: Limitaciones y servidumbres. La
expropiacion forzosa y la ocupacion temporal.

Tema 18. El servicio publico. Evolucién del concepto. Crisis
de la nocién de servicio publico. Actividad mercantil e indus-
trial de la Administracién. La Empresa Publica.

Tema 19. Formas de gestién de los servicios piblicos.

Tema 20. El dominio publico. Bienes de dominio publico: Na-
turaleza y clases. Patrimonio privado de los entes publicos. Pa-
trimonio fiscal.

Tema 21. Régimen, uso y aprovechamiento de los bienes de
dominio publico. Concesién y reserva demaniales.

Tema 22. La obligacion administrativa. Los contratos admi-
nistrativos. Elementos y forma de la contratacién adminis-
trativa.

Tema 23. Cumplimiento y extincién de los contratos adminis-
trativos. Revisiéon de precios. Jurisdicciéon competente.

Tema 24. Daifios causados por la actividad legitima o ilegiti-
ma de la Administracién. Responsabilidad de la Administracién.

Tema 25. La Ley de Procedimiento Administrativo. Los o6r-
ganos administrativos. Los interesados. Actuacién administra-
tiva.

Tema 28. Fases del procedimiento administrativo. Los proce-
dimientos especiales.

Tema 27. Revisién de los actos en via administrativa, Téc-
nica general del recurso. Clases de recursos. El recurso econé-
mico-administrativo. .

Tema 28. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Siste-
mas. Tramites previos a la interposicién del recurso contencioso.
Recursos de la Administracién contra sus propios actos. La
materia contencioso-administrativa.

Tema 29. El procedimiento contencioso. Procedimientos espe-
ciales. Ejecucion de sentencias.

Tema 30. Conflictos jurisdiccionales.
petencia. Conflictos de atribuciones.

Tema 31. Personal al servicio de la Administracién Publica.
Funcionarios de carrera: Régimen general, seleccién y perfec-
cionamiento. Cuerpos de la Administracién Civil del Estado:
Cuerpos generales y Cuerpos especiales. Funcionarios de empleo.

Tema 32. Adquisicién y pérdida de la condicién de fun-
cionario. Situaciones. Plantillas orgénicas y provisién de pues-
tos de trabajo.

Tema 33. La relacién funcionarial y su contenido: Derechos
activos y pasivos, deberes e incompatibilidades de los funclo-
narios publicos. Régimen disciplinario.

Principios juridicos de la organizacién administra-

Cuestiones de com-

Grupo tercero

Tema 1. Historia constitucional dc Espada. De las Cortes de
Cadiz a la Revolucién de septiembre.

Tema 2. Historia constitucional de Espaia. De la Constitu-
cién de 1869 a la Segunda Republica.

Tema 3. El sistema constitucional del Estado Espafiol. Lag
Leyes Fundamentales. El recurso de contrafuero.

Tema 4. La Ley de Principios del Movimiento Nacional, de
17 de mayo de 1958.

Tema 5. Régimen Organico del Estado Espafiol. 1a Ley de
10 de enero de 1967.

Tema 6. La Jefatura del Estado. La Sucesién en la Jefatura
del Estado. El Consejo del Reino.

Tema 7. Antecedentes y estructura de las Cortes Espafolas.

Tema 8. Funcionamiento de las Cortes Espafolas.

Tema 0. La representacién: Sistema electoral espafiol. Regus
lacién del derecho de asociacién politica. El Referéndum.
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Tema 10. La funcién jurisdiccional del Estado y la organiza- ‘

cién judicial espanola.

Tema 11. El Fuero de los Espaifioles: Regulacién legal del
ejercicio de los derechos contenidos en el mismo.

Tema 12. El Fuero del Trabajo. Examen de la Ley Sindical.

Tema 13. La Ley de Régimen Juridico de la Administracién.

del Estado. Analisis de su contenido.

Tema 14. Organos de la Administracién Central en Espaiia:
El Consejo de Ministros; las Comisiones Delegadas del Gobier-
no; la Presidencia del Gobierno.

Tema 15. Organos de la Administracién Central en Espaiia:
Los Ministros, los Subsecretarios, los Directores generales, los
Secretarios generales Técnicos. Sus competencias.

Tema 18. La divisién ministerial en Espafia. Antecedentes y
régimen actual.

Tema 17. El Ministerio de Informacién y Turismo. Antece-
dentes, creacién, organizacién y competencias.

Tema 18. El Ministro de Informacién y Turismo: Atribucio-
nes. La delegacién en los Subsecretarios, el Secretario general
Técnico y los Directores generales. Servicios Provinciales y én el
Exterior.

‘Tema 19. La Subsecretaria de Informacién y Turismo: Or-
ganizacion y competencia. Organismos dependientes. La Subse-
cretaria de Turismo. Organizacién y competencia. Organismos
dependientes.

‘Tema 20. La Secretaria General Técnica:
competencia. Organismos dependientes.

Tema 21. La Direccién General de Régimen Juridico de la
Prensa. Organizacién y competencia, Organismos dependientes.

Tema 22. La Direccion General de Coordinacién Informativa.
Organizacién y competencia.

Tema 23. La Dircccién Genéral de Cultura Popular. Organi-
zacién y campetencia. Organismos dependientes.

Tema 24. La Direccién General de Teatro y Espectéculos. Or-
ganizacién y competencia. Organismos dependientes. ’

Tema 25. La Direccién General de Cinematografia. Organiza-
cién y competencia. Organismos dependientes.

Teme 28. La Direccién General de Radiodifusién y Televi-
sién. Organizacién y competencia. Organismos dependientes.

Tema 27. La Direccién General de Ordenaciéon del Turismo.
Organizacién y competencia. Accién exterior e interior.

Organizacion y

Tema 28. La Direccién General de Empresas y Actividades
Turisticas. Organizacién y competencia. Organismos depen-
dientes. .

Tema 29. El Cuerpo Especial de Técnicos de Informacién y
Turismo. Naturaleza y funciones. El Reglamento de 22 de julio
de 1971. Otros Cuerpos Especiales del Ministerio.

Grupo cuarto

Tema 1. La regulacién juridica de la informacién y de los
medios de comunicacién social: Problemas que plantea. El en-
cuadre sistematico dentro del Derecho constitucional y del Dere-
cho administrativo.

Tema 2. Tratamiento constitucional comparado de la liber-
tad de expresién y de informacién: El articulo 12 del Fuero de
los Espaiioles.

Tema 3. Los limites a la libertad de expresién: Deérecho
comparado y accién internacional en esta materia. Regulacién
en el Derecho espafiol.

Tema 4. La censura: Historia y sistemas. Derecho compara-
do y espafol. La consulta voluntaria y su alcance juridico-admi-
nistrativo.

Tema 5. Los grupos de presién y la libertad-de expresion. De-
recho comparado. Examen del articulo 5.° de la Ley de Prensa e
Imprenta.

Tema 8. La regulacién juridica de la Prensa en el Derecho
comparado. Tendencias contemporéneas.

Tema 7. La regulacién juridica de 1a Prensa en Espafa. Ante-
cedentes. Analisis de la Ley de Prensa e Imprenta de 18 de mar-
zo de 1968. El Estatuto de Publicaciones Infantiles y Juveniles.

Tema 8. El concepto legal de impreso. Clases. El pie de im-
prenta. Impresos clandestinos. Depésito y secuestro de publica-
ciones. Difusién en Espafia de publicaciones editadas en el ex-
tranjero.

Tema 8. Las Empresas periodisticas. El Registro de Empresas
Periodisticas. Especialidades juridico privedas de la regulacién
de la Empresa periodistica.

Tema 10. Las Empresas editoriales. El Registro de Empresas
Editoriales. Empresas importadoras de publicaciones. .

Tema 11. Las Agencias informativas. El Registro de Agencias
Informativas. Agenclas extranjeras y corresponsales informativos
extranjeros.

Tema 12. Estatuto de la Profesién Periodistica. El Registro
Oficial de Periodistas. La figura del Director y su tratamiento
legal. El Jurado de Etica Profesional Periodistica y los Tribuna-
les de Honor.

Tema 13. Responsabilidad y sanciones en materia de Prensa
e Imprenta. Accién de policfa y medidas de fomento en la ma-
teria.

Tema 14. Legislacién penal y procesal espafiola, relacionada
con las materias de la informacién. .

Tema 15. Los derechos de réplica y rectificacién. Derechos
comparado y espaiiol.

Tema 16. La Ley del Libro de 12 de marzo de .1975: Sujetos,
contratos editoriales, régimen de responsabilidad y régimen eco-
némico fiscal que establece. :

Tema 17. La propiedad intelectual. Registro y depésito le-
gal. Derechos de propiedad intelectual en las obras cinemato-
graficas. La Sociedad General de Autores de Espaiia. -

Tema 18. La educacién, la investigacién y la cultura como
objetos de la accién administrativa. ’

Tema 19. Regulacién juridica de la radiodifusion en los prin-
Eip_a.les sistemas extranjeros. Accién internacional en- esta ma-
eria. ’ :

Tema 20. Régimen Juridico de la Radiodifusién en Espaifia y
problematica que plantea. El monopolio estatal. El caracter de
servicio publico y sus consecuencias: La accién de policia y-fo-
mento. La proteccién al particular. .

Tema 21. El régimen de emisoras y su explotacién. Clasifica-
cién y regulacion de emisoras. La transferencia de emisoras. Los
as%ectos técnicos. Distribucion de frecuencia y longitud de
onda. :

Tema 22. Regulacién juridica de la televisién en los princi-
pales sistemas extranjeros.

Tema 23. Régimen Juridico de la Televisién y de las Edicio-
nes Sonoras y Audiovisuales en Espaiia. : :

Tema 24. Regulacién juridica de la cinematografia en el De-
recho comparado. La ordenacion de la cinematografia en Espa-
fia: Produccidn, distribut¢ién y exhibicién. Comercio exterior ci-
nematografico.

Tema 25. Accién de policia y medidas de fomento en la ci-
nematografia nacional.

Tema 26. Los contratos cinematograficos. La propiedad in-
dustrial de las peliculas cinematograficas. -

Tema 27. Regulaciéon juridice del teatro en el Derecho com-
parado. Ordenacion del teatro y otros espectéculos publicos no
deportivos en Espafia: Accién de policia y medidas de fomento.-

Tema 28. Regulacion juridica de la publicidad en el Dere
comparado. Su ordenacién en el Derecho espafiol. Principios ge-
nerales y ambito de aplicacién del Estatuto de la Publicided.

- Tema 29. Los sujetos de la actividad publicitaria. El Registro
General de Publicidad. La Junta Central de Publicidad y el Ju-
rado: La jurisdiccién.

Tema 30. Los contratos publicitarios. Accién de policia y
medidas de fomento en materia de publicidad.

Tema 31. Las Relaciones Publicas: Profesionalizacién e insti-
tucionalizacién. Organizacién de la profesién: Su deontologia.
El Registro de Técnicos en Relaciones Publicas.

Tema 32. La regulaciéon juridica del turismo en el Derecho
comparado. Competencia en materia de turismo en el Derecho
espafiol. Ordenacién de las Empresas y actividades turisticas
privadas.

Tema 33. Accién de policifa y medidas de fomento en materia
de turismo. Especial consideracion del crédito turistico. Inver-
siones de capital extranjero en Empresas turisticas.

Tema 34. Zonas y rutas turisticas. Centros y zonas de inte-
rés turistico. Regulacién de las ciudades de vacaciones.

Tema 35. La proteccién del medio ambiente. Normativas so-
bre infraestructura de los alojamientos turisticos.

Tema 38. Regulacién de la Hosteleria. Paradores y alber-
%ues‘,i colaboradores de la Red de Establecimientos Turisticos del

stado.

Tema 37. Ordenacién de apartamentos, «Bungalowss y otros
alojamientos similares de carécter turistico. Los campamentos
de turismo. Restaurantes y cafeterias.

Tema 38. Las Agencias de Viajes:
de sus actividades.

Tema 30. Regulacién del ejercicio de actividades turistico-
informativas privadas. Los Directores de Empresas turisticas. La
formacién profesional.

Tema 40. Regulacioén del ejercicio de 1a caza y la pesca. Los
cotos nacionales. Utilizacién de playas.

" Tema 41. El transporte de viajeros. Normas de interés sobre
aduanas, importacién, exportacién y pasaportes.

Tema 42. El Seguro de Viajeros. El Seguro Turistico.

Regulacién del eferciclo

Grupo quinto

Tema 1. Sintesis histérica de las doctrinas econémicas.

Tema 2. Sistemas econémicos.

Tema 3. Teorfas de la produccién.

.Tema 4. Teorfa del consumo.

Tema 5. La formacién de los precios. Teoria del mercado.

Tema 6. EI dinero.

Tema 7. La renta nacional.

Tema 8. Incidencia de la politica econémica en el proceso
econémico.

Tema 9. Politica de crecimiento econémico.

Tema 10. La politica social.

Tema 11. Politica de inversiones. Pol{tica monetaria y politi-
ca financiera.

Tema 12. El comercio internacional. Las politicas de comer-
cio exterior. Proteccionismo, libre cambio y autarquia.

Tema 13. El sistema monetario internacional. Teoria de los
movimientos internacionales de capitales.

Tema 14. La balanza de pagos.
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Tema 15. Infraestructura de la economia espafiola. La pobla- Tema 39. Prosperidad econdémica y democratizacion: Las
cion espartiola. nuevas formas de vida. )
Tema 16. El sector agropecuario. Tema 40. Qccidente tras la Segunda Guerra Mundial.
Teme 17. La industria. Politica de industrializacién. Tema 41. Evolucién y problemas del comunismo.
Tema 18. La energia y las materias primas. Tema 42. La Iglesia en el momento actual.
Teme 19. Las industrias de bienes de consumo. Las industrias Tema 43, El despertar de Africa, el concepto de «negrituds.
del papel, editorial, cinematografica y del material electrénico. Tema 44. Los-pueblos arabes.
Tema 20. Los servicios y el comercio. Tema 45. El mundo asiético.
Tema 21. Los transportses. Tema 46. Las formas de expresiéon estética en el mundo
Tema 22. Estabilizacién econémica. de hoy.
Tema 23. Los Planes de Desarrollo Econémico y Social. Tema 47. Panorama cultural de la Espafia actual. Los aspec-
Tema 24. Principales organizaciones econdémicas internacio- | tos regionales, -
nales. N
Tema 25. Relaciones de Espafia con las organizaciones eco-

noémicas internacionales.

Tema 268. La actividad financiera del Estado. Teoria del gas-
to publico.

Tema 27. El ingreso publico: Clases. Precios politicos, publi-
cos, privados y cuasiprivados.

Tema 28. El impuesto. La relaciéon Juridica Tributaria.

Tema 29. Principios constitucionales financieros.

Tema 30. El sistema fiscal espafiol. Principales sistemas fis-
cales extranjeros.

Tema 31. La Ley de Administraciéon y Contabilidad de la Ha-
cienda Publica. El Presupuesto.

Tema 32. Los ingresos patrimoniales del Estado. Los monopo-
lios fiscales. Tasas y exacciones parafiscales. .

lTema 33. Estructura general de la imposicién directa espa-
fiola.

Tema 34. Estructura general de la imposicion indirecta es-
pafola.

PROGRAMA PARA EL CUARTO EJERCICIO

eTema 1. Los comienzos de la civilizacion. Areas de desarrp-

llo. La urbanizacion de la Sociedad.

Tema 2. Ei mundo helénico y su pervivencia.

Tema 3. Roma. La romanizacién de Espafa.

Tema 4. El proceso cultural y politico de la Edad Media.

Tema 5. La Edad Media en Espaiia.

Tema 6. Renacimiento. El descubrimiento y la invencién co-
mo Imecanismo de cambio cultural.

Tema 7. La formacioén del Estado moderno y la incorporacién
del Nuevo Mundo a le cultura occidental.

Tema 8. Reforma y Contrarreforma.

Tema 9. El Siglo de Oro espaiiol.

Tema 10. La ilustracién: El despotismo ilustrado.

Tema 11. La cultura y el arte europeos durante los si-
glos XVII y XVIII. .

Tema 12. La Ilustracion en Espaifia. La crisis del Antiguo
Régimen.

Tema 13. Maquinismo, burguesia y capitalismo. La revolu-
ciéon industrial.

Tema 14. La proyeccién de la Revolucion Francesa.

Tema 15. El fenémeno romantico.
Tema 16. La independencia de los pueblos hispanoameri-
canos.

i Tema 17. El siglo XIX. Liberalismo, democracia y naciona-
ismo.

Tema 18. Los movimientos obreristas en Europa.

Tema 19. La Espeifia del siglo XIX: Del liberalismo al fede-
ralismo. La Restauracién Canovista.

Tema 20. Cultura y Sociedad en la Espaifia del siglo XIX.

Tema 21. Europa de 1870 a 1014,

Tema 22, La literatura y la musica europeas en el siglo XIX.

Tema 23. Del realismo a la nueva estética. El movimiento
surrealista.

Tema 24. La guerra europea. La potguerra hasta la gran de-
presion. .

Tema 25. La Revolucién Soviética.

l'ggema 26. La evolucion politica y social de Espafla desde 1917
a .

Tema 27. Panorama de la cultura espafola de comienzo de

siglo hasta la contienda.

Tema 28. La crisis de las democracias. Los fascismos. Los
frentes populares. '

Tema 28. Desarrollo y auge de los Estados Unidos de Nor-
teamérica.

Tema 30. La guerra de Espaiia.

Tema 31. La vida y cultura entre las dos guerras.

Tema 32. La Segunda Guerra Mundial.

Tema 33. La tensién Oriente-Occidente: Coexistencia y gue-
rra fria; las guerras localizadas.

Tema 34. Le cooperacion internacional desde el afio 1845; del
nacionalismo a la supranacionalidad.

Te‘rpa 35. Plastica, literatura y musica en la postguerra
mundial.

Tema 38.
arrollo.

Tema 37. Las transformaciones politicas, sociales y econémi-
cas en Hispanoamérica.

Tema 38. La revolucion cientifica y técnica; la era atémica
y la conquista del espacio.

La postguerra espaiiola. Del aislamiento al des-

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION del Ayuntamiento de Orense
rente al concurso-oposicién para la provision de
tres plazas de Carpinteros.

19729

En el «Boletin Oficial- de esta provincia numero 203, de 3 de
septiembre del afio en curso, se insertan las bases integras
para la provisién en propiedad de tres plazas de Carpinteros,
con el coeficiente 1,7, trienios del 7 por 100, dos pagas extras y
demas emolumentos reglamentarios.

Condiciones: Ser espaiiol. Tener dieciocho afios, sin exceder
de los cincuenta. Hallarse en posesion del certificado de estudios
primarios. Derechos de examen, 200 pesetas.

Instancias: Se dirigiran a. Presidente de la Corporacién, en
el plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al en que
aparezca el presente extracto-anuncio en el «<Boletin Oficiay
del Estados. Se presentardn en el Registro General de este
Ayuntamiento o en la forma que determina e: articulo 68 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. En ellas se hardn constar
que reunen y cada una de las condiciones sefialadas
en la base 2.° de la convocatoria; y que se compromete a
jurar acatamiento a .0s Principios de] Movimiento Nacional y
demas Leyes Fundamentales del Reino, .

Orense, 68 de septiembre de 1978.—Ei- Alcalde accidental.—
6.521-E,

RESOLUCION del Ayuntamiento de Orihuela por
la que se hace publica la lista prcvisional de admi-
tidos a la oposicién para proveer cualro plazas
de Técnicos de Administracion General. -

19730

El Alcalde de Orihuela hace saber que, con referencia a la
oposioién convocada por .ste excelentisimo Ayuntamiento para
la provisién en propiedad de cuatro plazas de Técnicos de Admi-
nistracién General, segin anuncios publicados en los Boletines
Ofioia'es de la provincia y del Estado, numeros 80, de 6 de
abril, y 142, de 14 de junio siguiente, respectivamente, han sido
provisionalmente admitidos a dicha oposicién la totalidad de
los aspirantes presentados, segim las siguiente relacién;

Aznar Martinez, FrancCisco.
Berenguer Garcia, Maria Luisa.
Bo Garcia, Antonio.

Campo Cano, Javier del. )
Carmona Rodriguez, Carlos Anton'o.
Fernandez Maeso. Melitén.
Garcia Vélez, Amelia.

Garvi Ruiz, Antonio.

Gémez Cascales, José.

10. Lausuch Cascarell, Amalio.

11. Llamas Canaves, Antonio Jaime.
12. Martinez Mo'ina, José Antonio.
13. Martinez-Campillo Garcfa, Rafael.
14. Moreno Arroniz, Alicia.

15. Pascual Martinez, José Luis.

18. Quesada Alcazar, Maria Dolores.
17. Rodriguez Navarro, Carmen.

18. Ruiz Cusdrado, Ba'domero.

19. Sanchez Peralta, Juan.

20. Torrens Lloremte, José Antonio.

CENIN R WM

Lo que se hace publico para general conocimiento, advir-
tiéndose que, ante cualquier posible error u omisién, ran
formularse reclamaciones por escrito ante la Alcaldia esta
ciudad dentro del plazo de quince dias, contados desde el si-
guiente a la fecha de publicacién del presents anuncCio en el
«Bolet{n Oficial del Estado», habida cuenta de que ©l mismo
ha sido insertado ya en el de la provincia numero 180, de
12 de agosto de 1978.

Orihuela, 20 de agosto de 1876.—8.278-E.



