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18711 RESOLUCION del Tribunal de oposicién restringi- Numero ) Apellidos y nombre .y turno
da q plazas de Médicos-Inspectores de 3. de la
Escala de Médicos-Inspectores del Cuerpo Sanitario 7 Losade, Martinez, Alberto.—G.

del Instituto Nacional de Prevision por la que se
publica la lista de aspirantes admitidos y excluidos
a la oposicién citada.

73 Llopis Martinez, Andrés.—G.
74 Llorente Palacios, Angel.—G.
75 Marin Amat, Tomas.—G.

En cumplimiento de lo prevenide en la base § de la convo- 78 Marin Eced, Tomas.—G.

catorie. de oposicién restringida para cubrir plazas de Médicos- 7 Marin Villegas, Juan.—G.
Inspectores de 3.2 de la Escala de Médicos-Inspectores del Cuer- 78 Mart! Palacios. Eugenio.—G.
po Sanitario del Instituto Naciona] de Previsién, publicada por 79 Martin Selci, Alfredo.—G. )
Resolucién de la Delegacion General de fecha 5 de marzo de 80 Martinez de Salazar Bascufiana, Enrique.—G.
19768 («Boletin Oficial del Estado» uumero 97, de fecha 22 de 81 Mateos Coronas, José Francisco.—G.
abril de 1976), & continuacién se rela.ionan los agpirantes ad- 82 Mauri. Serres, Ramén.—G.
mitidos a la practica de los ejercicios, con indicacién del turno 83 Mazuecos Escobar, Antonio.—G.
de reserva, asi como los excluidos, con expresién para estos gé -%;ﬁiaﬁzgvgériintiifg‘:g'
ultimos dg Es causas de su exclusién. psd Monmeneu Rocha, José Maria.—G.
87 Montanchez Gémez-Caminero, Antonio.—G.

Aspirantes admitidos 88 Montero Pérez, Manuel.—QG,

- 89 Montes Cid, Damaso.—G.
o 20 Montes Quereda, Pedro.—G,
Numero Apellidos y nombre y turno 01 Mufioz Blanc, Manuel.—G.
- 92 Oliver Esquerra, Miguel Angel.—G.
93 Oro Rego, Antonio.—G.
94 Ortega Bernaldez, Antonio.—G,
g5 Ortin Garcia, José Luis.—G.
96 Ogal Entsraigas,JJuanMJosé.—(é.

; ? 97 Otondo Bravo, José Maria.—G.
A o e e 95  Padin Montans, Eladio.—G.
Andrés Rivera, Angel _G. 99 Palacios Honorato, Agustin.—G.
Aparicio Covaleda, Rafael.~G. ° 100 Palma Martinez_Francisco.—G.
Aramburu del Rio, Maria Mercedes.—G, 101 Paniagua Diaz, Pedro.—G.
Arnet Jiménez, Juan.—G. . 102 Paredes Bello, Alfonso.TG.
Aroca Sunz, Jéaquin.—G. 103 Pereda Amann, José Luis.—G.

Alas Canas, Jorge.—G,

Albert Huertas, Isidro.—G,
Alonso Astudillo, Emiliano.—G.
Amiano Mfugica, Francisco.—G.

. ‘Asénsio Ballester. Federico.—G 104 Pérez Eeé Molino Goémez de la Torre, Maria Te-
; Pl = resa.—G. -
g:igilga.rg%%ngﬁiféhggrfed G. 105 Pérez-Pardo Mufioz, Pablo.—G. -
Bas Vall Ad'olfo G ' . 106 Por}ce Sencho, Angel.—G.
Bejar Hurtado jeréﬁimo.—-G. 107 Pujol Colomer, Jorge.—G.
Bellido Garcia, José Luis.—G 108 Ramén Pomares, Victor Manuel.—G.
’ o 109 Rancafio Gémez, José.—G.

Ezgg;‘:& d;ofé)err a{%gﬁggf‘a. G- 110 Rodriguez Lamata, José Luis.—G.

Bernal Aiiino, Elofsa.—G. 111 Rosado Gil, José Luis.—H.

Bernaldo de Quiros Gonzalez, José Luis.—G. 112 Rosales Guevara, Francisco.—G.
Bilbao Gutiérrez, José Luis.—G. ‘ 113 Ruiz Hernidndez, Manuel—G.

Botella Hernandez, Antonjo.—G. 114 Sainz-Trapaga Carasa, José Luis.—H.
Bueno Escalante, Victor iAanuel.—G. 115 Sala Carbonell, Enrique.—G.

~ » - 118 Salvador Fernandez, Angel.—G.
\é:&a;g:r%r(eiggteihsénitneslé_hél.anuel. G. 117 Sampedro Martin, José Luis.—G.

Camarasa -‘Marsal, Antonio.—G. -118 Sanchez Ortega, Alberto.—G.

Carratala Navarro, Roberto.—G. 119 Sanchez To;ibio. Francisco Javier.—G.
Carregal Gonzalez, José Luis.—G. g? gaura I\C/;[{lrcm. gedro';G'

Carrera Diaz, José Luis.—G. erna Marmol, Juan Pedro—G.
Carrills Gémez  Antonio —F. 122 Serranp Jiménez, José Luis.—G.
Coneta. Porandancs. Jose Anzel—G. 123 Soldevilla Benito, Luis.—G.

Diaz Espigares, Antonio.—G 124 Silguero Martinez, Damian.—G. ad
Diego Lépéz César —G . 125 Tirado Dominguez. Manuel.—G.

Doy Pica, Salvador —G. 128 Trilla Soler, Marja Concepcién.—G.
Duran Florit, José Maria.—G. o L Tuyet Huch, José.—G. ’
Enriquez Fernandez, José Manuel —G. 128 Ufer Perez-Nufiez, Eduardo.—G.
Escasany Niubo, Pedro.—G. 129 Valero Gémez, Arturo Ramiro.—G.
Fanjul Garcia, José Manuel. —G. 130 Vicente Cruz, Andrés—G. .

Farres Pentinat. Eduardo —G. 131 Viciana Rodriguez. Santiago.—G.

132 Viche Zarranz Juan Antonio.—G.
133 Vidal Andréu, Pedro.—G:
134. Yafniez Cartén, Florentino.—G.

Fernandez Conradi, Luis.—G.
Fernandez Echevarria Juan Antonio.—G.
Fernandez Francoli, Rafael. —G.
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Fernindsz Marcos, Toméas —G. 135 Yurss Jarque, Juan Enrique.—G.

45 Fernandez-Tresguerres Suarez. Luis.—G. i

46 Ferrer Vicente, José.—G. B

47 Ferrer Vicente, Pedro.—G. . La clave del turnc de reserva figura a continuacién de los
48 qunaguelja Pujol, Juan Francisco.—G. apellidos y nombres de los aspirantes.

49 Frisch Feigl., Juan Carlos.—G. La interoretacién de dichas claves corresponde a los siguien-
50 Garcés Valenzuela, Joaquin.—G. tes conceptos:

51 Garcia Garcia. Faustino.—G. . . R

52 Garcia Gonzalez. Macario.—G. F = Funcicnario del Instituto Nacional de Previsién,

53 Garcig, Montes, Pedro—G. H = Hijo o huérfano de funcionario del Instituto Nacional
54 Garcig Uroz, Antonio.—G. de Prevision.

55 Guirau Espinosa, Alfonso.—G. G = General.

56 Goémez Arias, Fernando Luis —G.

57 Gémez Coalla, Santiago.—G. Aspirantes excluidos

58 Gémez Valls,- Fernando.—G.

29 80)1za1ez l\ﬁfocrllcayo, Savador.—G. c

i onzalez Rodriguez, Venancio.—G. Ntmero : : . i

6l Heres Alonso. Pergentino Fernando.—G. Apellidos y nombre y motiv: de exclusion

82 Hernandez Madrid. Isidro.—G. :

83 Huerta Huerta, Mario.—G. - 1 Aguado Muncharaz, Angel Eulogio.—A.

84 Ingunza Leén, Evelio de.—G. 2 Almeida. Henriquez, Antonio.—B.

85 Isarria Yanes, Santiago.—G. 3 Aupy Pinuel, Abel.—B.

66 Isern Sitia. Luis.—G. 4 Bas Hernandez, Leopoldo.—B.

67 Jane Rull. Luis.—G. 5 Blas Martin, Juan de.—B.

68 Jiménez Fernandez, Juan.—G. 6 Caperos Urrea, Salvador.—A.
-89 Lezcano Alvarez. Gonzalo.—G. 7 Cérdoba Duran. Antonio.—B.

70 Lépez Martin, Emilio.—G. 8 Diez Diez de Baldesn. Carlos.—B.
-71 - Lépez Vilas, José Luis.—G. 9 Ducet Rokert, Juan.—B.



B. O. del E—Num. 234

29 septiembre 1976

19005

Namero Apellidos y nombre y motivo de exclusién

10 ‘Egido Vicente, Abundio.—B.

11 Gavilanes Sanz, Antonio.—B.

12 Gonzalez Rodriguez, Pedro.—B,

13 Martinez Santos, Manuel.—B.

14 Modol Gort, Jesus.—B.

15 Mosquera Mata, Félix.—B.

16 Nicolas Martin, Urbano.—B.

17 Ortiz Berrocal, Antonio.—A.

18 Piulach Clapera, José Oriol.—B.

19 Prats Diaz, Daniel.—B.

20 Ruano Riesgo, Rafael.—B.

21 Sierra Murgado, Antonio.—B.

22 Toledo Rodriguez, Tomias Leandro.—B.
23 Zaballos Sanchez, Marig Rosario.—B.

La interpretaciéon de las claves de exclusién corresponde a
los siguientes conceptos:

A = Solicitantes que no han sido contratados por el Insti-
tuto Naciona] de Prevision como Médico-Inspector o Médico
Auxiliar de Inspeccion.

B = Solicitantes que en lg fecha de expiracién de plazo de

presentacién de instancias no llevan dieciocho meses como
Médicos-Inspectores contratados.

Las exclusiones acordadas seran recurribles por los respec-
tivos interesados en €l plazo de seis dias habiles ante el ilus-
trisimo sefior Delegado general del Instituto Nacional de Pre-
vision, que resolverd dentro de los quince dias siguientes,
también habiles.

Madrid, 12 de julio de 1976.—El Presidente del Tribunal, José
Martinez Estrada.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 26 de julio de 1976 por la que se con-
voca concurso-oposicibn para ingreso €n el Cuer-
po de Ingenieros de Minas al servicio del Depar-
tamento.

18712

Ilmo Sr.: Vacantes treinta plazas en el Cuerpo de Inge-
nieros de Minas al servicio de este Ministerio, creadas como
aumento de la plantilla, por la Ley 12/1974, de 30 de marzo,
las cuales deben proveerse por el procedimiento de concurso-
oposicion libre, de conformidad con lo que establece el Re-
glamento del Cuerpo, aprobado por Decreto 3100/1873, de
16 de noviembre, y con la reglamentacién general para ingreso
en la Administracién Publica, segun Decreto 141171968, de
27 de junio, se resuelve, previo informe de la Comisién Su-
perior de Personal, cubrir dichas plazas de acuerdo con lds
siguiintes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1, Numero de plazas

é
- Se convocan treinta plazas para ingreso en el Cuerpo de
Ingenicros de Minas, dependiente de este Ministerio, de con-
formidad con lo que dispone la Ley 8/1973, de 17 de marzo.

1.1.1. Caracteristicas de su provision:

La convocatoria y consiguientes pruebas selectivas se ajus-
taran a lo prevenido en la Ley de 20 de diciembre de 1952,
y se regiran por las disposiciones contenidas en el Reglamento
del Cuerpo de Ingenieros de Minas al servicio del Ministerio,
por la Reglamentacién General para Ingreso en la Adminis-
tracién Publica, aprobada por Decreto 141171968, de 27 de
junio, y por las normas que se establecen en la presente Orden.

1.2. Sistema selectivo

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concurso-oposicion, que constarda de dos fases: Una
de oposicién y otra de concurso. .

A) Fase de oposicion:

La primera fase de la oposicién constara de tres ejercicios:
Uno tedrico escrito, otro oral y un tercero practico, también
escrito,

El primer ejercicio consistira en desarrollar tres temas, sa-
cados a la suerte, uno de cada uno de los grupos que integran
el programa para este ejercicio, que figura en el anexo de
esta convocatoria. El tiempo que se concedera para la realiza-
cién de este ejercicio sera de tres horas.

En el segundo ejercicio, el opositor expondra durante un
tiempo maximo de una hora cuatro temas, sacados a la suerte,
de entre los cuatro grupos de temas que comprende dicho ejer-
cicio y que también aparecen publicados en el programa ad-
junto, correspondiendo uno a Economia de la Empresa, otro
a Politica Economica, otro a Estructura Industrial (por secto-
res) y otro a Estructura Econdémica (por regiones).

En este ejercicio oral cada opositor dispondra de un tiempo
de diez minutos para preparar el desarrollo de los temas que
le hayan correspondido y de una hora para su exposicion.

El opositor desarrollara los temas sectoriales de Estructura
Industrial, inciandolos con una breve referencia a la situaciéon
mundial del sector y & la evolucién histérica del mismo en
Espafia, siguiendo con el analisis de nuestra situaciéon y pro-
blematica actuales (estructura del sector, Empresas, materias
primas basicas, produccién, demanda interna y externa, etcé-
tera), sus perspectivas y la actuacién de la Administracién con
vistas a la ordenacién y promocién del sector.

En cuanto a los temas regionales de estructura econémica
de Espafa, la exposicion se centrara en la descripcion del
territorio, comarcas naturales, poblacién, infraestructura, re-
cursos naturales, analisis de la situacion’y perspectivas de la
industria y mineria en la regién y acciones en este campo
de la Administracion. o

El Tribunal, una vez terminada la exposicién por el aspi-
rante, podra formular preguntas sSobre los temas desarrollados.

El tercer ejercicio (practico) versara sobre el estudio y pro-
puesta de resolucién de uno o varios supuestos, o expediente,
sobre la aplicacién de normas bdsicas y reglamentos técnicos
(grupo 1.°), contenidos en el indice de materias que figura
inserto en el programa para eSte ejercicio, y otro de redaccién
de un informe o dictamen sobre un supuesto practico, en el
que sean precisas técnicas contables, de estadistica o de in-
formatica (grupo 2.°), o un trabajo sobre demarcaciones mi-
neras (grupo 3.°), de acuerdo con el indice de materias que
figura inserto en el programa para este ejercicio. El opositor
dispondra para realizar la totalidad del ejercicio de un tiempo-
maximo de tres horas.

Para el desarrollo de este ejercicio, los opositores podran
consultar los texfos legales y elementos de calculo que consi-
deren oportuno, y de los cuales iran provistos.

- B) Fase de concurso:

Esta segunda fase se desarrollara en la forma que se de-
termina en la norme 7 de esta convocatoria. Sélo podran acce-
der a la fase de concurso los aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion, cuyo nimero no sera superior al de las
plazas convocadas.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
2.1. Generales

1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espariol. .
b) Estar en posesién del titulo de Ingeniero Superior de

. Minas o tener aprobados los estudios necesarios para su oOb-

tencién en la fecha en que termine el plazo de presentacién
de instancias. .

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
ejercicio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio 'del Estado o de la Administracién local o ins-
titucional, ni hallarse iphabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

e) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos. R

f) Para los aspirantes féfeninos, que “deberan haber cum-
plido o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias sefialados para la presentacién de documentos. -

2.2. De orden personal

Aparte de los requisitos que, como excluyentes, quedan
mencionados, los aspirantes podran alegar los méritos aca-
démicos, ptofesicnales o de cualquier otro orden que deseen
les sean tenidos en cuenta en la fase de concurso, los cuales
seran calificados segun baremo por el Tribunal, en la forma
prevista en la norma 7 de esta convocatoria.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran hacer constar en sus instancias que formalizaran por
duplicado, ajustadas al modelo normalizado establecido en la
Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 5 de julio del
mismo afo, los siguientes extremos:

a) Nombre, apellidos, domicilio, documento nacional de
identidad, fecha de aprobacién de la revalida o de la prueba
final requerida para la obtencién del titulo y, en su caso, de
terminacion del Servicio Social de la mujer, .



