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gado del grupo VIII, <Termodindmica y Fisica atémica y nu-
clear> de la Escuela Técnica, Superior de Ingenieros Aeronau-

ticos de la Universidad Politécnica de Madrla constituida por

los' siguientes sefiores:
Admitidos

Don Pedro Pérez del. Not:ano Martinez de Maraiidn. (D. N. 1.
436.752) .
Don Artonio Sanchez Sanchez (D. N. 1. 22.175,092).

Excluido

Don Mariano Hortal Reymundo (D. N, 1. 7.762.216). No ad-
junta certificado de funcién docente o 1nvest1gadora No acom-
pafia escrito de presentacién de un Catedratico de Universidad
o Escuela Técnica Superior. No presenta informe de la Junta
de Facultad o Escuela Técnica Superior.

Fl irteresado podra interponer la reclamacién prevista en el

articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el-

plazq de quince dias habiles a contar desde ¢l siguiente al de
su publicacion,

Lo digo a V., 1. pa.ra su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V.

Madrid, 9 de junio- de 1976. —El Director general,
Zorita Tomlllo

Eduardo

Tlmo. Sr. Director general de Universidades.

RESOLUCION del Tribunal de la oposicidn libre
para cubrir una plaza de Subalterno en la Divisién

de Ciencias Matemdticas. Médicas y .de la Natu-
‘raleza del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas por la que se fija fecha del sorteo que de-
termine el orden de actuacién de los oposilores,
ast como la -convocatoria de los mismos para dar
comienzo de los ejercicios, . -
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En relacién con la oposicién libre para la prov1sxon de una
plaza de Subalterno en la plantilla de la Divisién de Ciencias
Matematicas, Médicas y de la Naturaleza del Consgjo Superior
de Investlgacwnes Cientificas, segin. Resolucién de 3 de no-
viembre de 1975 (<Boletin Oficial’ del Estado» namero 42, de
18 de febrero de 1978), se fija la fecha del sorteo publico para
determinar al orden de actuacién de los opositores, asi como
la convocatoria a los mismos para dar comienzo a los- ejerci-
cios, segun el siguiente detalle:

Centro de Edafclogia y Biologia Aphcada del Cuarto Sevﬂla
(una plaza).

Fecha del sorteo: Dia 30 de septiembre de 1976, a las once
de la mafiana, en lg sede del Centrg de Edafologla y Biologia
Aplicada del Cuarto. Cortijo de -Cuarto. Bellavista. Sevilla.

Fecha. de iniciacién de los ejercicios: Dia 15 de octubre de
1978, a las once de la mafiana, en lg sede del Centro de ¥da-
fologfa y Biologia . Aplicada, del Cuarto. "Cortijo de Cuarto. Be-
llavista. Sevilla, :

Lo que se hace publlco para general oonocnmento
-Madrid, @ de septiembre de 1976.—El Presidente del Trlbunal
José Martin .Aranda.

MINISTERIO DE TRABAJO
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Sociales por la que se convoca en régimen de opo-
sicién restringida 78 plazas del Cuerpo de Auxilia-
res (Escala de Administracién) del Servicio Social
de Recuperacién y Rehabkilitacion de Minusvdlidos
Fisicos y Psiquicos.

Ilmos Sres.: Al amparo de la autorizacién conferida en la
Orden ministerial de 28 de junio de 1978 (<Boleifn Oficial del
Estado» de 13 de juliol,

Esta DireCcién General convoca op0s1016n para cubrir - 78
plazas del Cuerpo de Auxiliares (Escala de Administracién del
Servicio_de Recuperacién y Rehabilitacién de Minusvalidos Fi-
sicos y Psiguicos (SEREM).

b Las pruebas se realizardn de acuerdo con las _siguientes
BSES:

Bases de la convocatoria‘

I. Obligaciones y derechos de los aspirantes seléccionados

1. Quienes 1iigresen al amparo de la presente convocatoria
contraeran los deberes y derechos esiablecidos en el Estatuto
de Personel del Servicio dé Recuperacién y Rehabilitacién de

RESOLUCION de la Direccion General-de’ Servicios

vicio publicara en

Minusvalidos Fisicos y Psiquicos -aprobado por Orden ministe-
rial de 5 de abril de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 27
de abril de 1974).

Il Requisitos de los candidatos

2. Podra tomar parte en las presentes pruebas selectivas
el personal contratado como interino en régimen de dedicacién
normal que 6stuviese prestando servicios con anterioridad al
1 de abril de 1975 y que siguiera prestdndolos sin interrupCién
en la fecha de publicacién de la Orden ministeria] de 28 de
junio-de 1976 («Boletin Oficial de] Estado» de 13 de julio de 1978)
y que ademés reina la titulacién estatutariamente exigible.

3. Para ser admitidos a las presentes pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

3.1. Los de caracter general exigidos por el articulo 8.°,
parrafo 2, del Estatuto de Personal.

3.2 Comprometerqe a jurar acatamiento a las Leyes Funda-
mentales del Reino.

3.3. ‘A los aspirantes se les exige ostentar contrato de inte-
rino en régimen de dedicaCiéon normal y poseer ademas la titu-
laridad requerida por el artlculo 8.°, parrafp 3, del Estatuto
de Personal.

No podra participar en laD presentes pruebas selectivas el

_personal interino de o6tros Cuerpos distintos del - de Auxiliares,

gunque estén en posesion de. la titulacién exigida estatutaria-

_mente para el ingreso en el mismo,

Fl personal contratado a término de régimen de dedicacién’
normal podra ejercer la opcidn prevista en el articulo 2.°, o),

de la Orden ministerial de 23 de junio de 1976.

III.

4, Quienes deseen tomar palte en las presentes pruebas ha-
bran de presentar inicialmente.

a) Solicitud ajustada al modelo oficial, que se facilitara
gratuitamente en la Direccién de Gestion de Medios de] SEREM,
calle Marfa de Guzman, namero 52, Madrid-3, o en los Gabi-
netes Provinciales de dicho Servicio.

b) Justificante, expedido por la Habilitacién del SERE\/I
de habéer abonado en concepto de derechos de formacién de
expediente y examen -la cantidad de 500 pesetas (quinientas
pesetas). DiCho justificante podrd ser sustituido por la con--
signacién en la solicitud de los datos 1nd1v1duahzados del co-
rrespondiente giro postal.

5. El plazo de presentacién de estos documentos sera de
treinta dias habiles contados desde el siguiente al de la publi-
cacién de esta convocatforia- en el «Boletin Oficial del Estado».

La presentacion se efectuard en el Registro General del:

Solicitud y documentacién complementaria

SEREM, calle Mariag de Guzman, numero 52, Madrid-3.

También podra realizarse en la forma que determina el
articulo 88 de la Ley de Procedimicnto Administrativo. En este
supueésto. las solicitudes se dirigiran a la Direccién de Ges-
tion de Medios del citado Servicio.

+IV. Lista de admitidos v excluidos

8.” Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, el Ser-
el <Boletin Oficial del Estado» la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, pudiendo formular recla-
maciones los interesados en €l plazo de quince dias siguientes.
7. Resueltas las reclamaciones .formuladas. se publicara
en el <Boletin Oficial del Estado» la Confirmacién o modifica-
cion de la lista prov1510nal que adquirird asi caracter defi-
nitivo, sin per]ulclo de que frente a, la misma puedan los
interesados recurrir en reposicion ante esta Direccién General.

V. Tribunal

8. El Tribunal de la oposicién serd designado por el Di-
rector general de Servicios Sociales una vez efectuada la pu-
blicacion de la lista definitiva. La designacién se hara. publi-
ca en el «Boletin OfiCial del Estado». Los miembros del Tribu-
nal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Composicién: El Tribunal constarA con cincc miembros, 1n-
cluidos Presidente y Secrectario. nombrandose ademas un Pre-
sidente y dos Voecales suplentes. El Tribunal quedara valida-
mente Constituido con la ‘presidencia de un numero de cua-
tro miembros, incluido el Presidente,

VI. Cuestionarios, desarrollo y calificacion de las pruebas

9. Conforme a Jo dispuesto por el articulo 2°, d), de la
Orden de 28 de junio de 1976 y al amparo de lo previslo én
el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, los programas de la opo-
sicion se pondran a disposicion de los aspirantes en los Ser-
vicios Centrales y' Provinciales del SEREM en la fecha de
la publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

10. La- seleccién de aspirantes se realizara mediante prue-
be que constara de cuatro ejercicios, teniendo caracter eli-
minatorio los tres pfimeros.

Primer ejércicio.—Sera de mecanograﬁa, -y comprendera las
siguientes pruebas: Limpieza ‘de presentacién en la transcrip-
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cibn de un modelo mecanografiado, velocidad en la copia de -

un segundo modelo y confeccion de un cuedro mecanogra-

fiado a partir de los datos proporcionados por el Tribunal. -

Este ejercicio se calificara de -0 a 10 puntos, siendo nece-

sario un minimo de 5 para aprobar.y no ser calificado  con'

0 puntos en ninguna de las pruebas. La prueba de velocidad
se calificara con 0 puntos por debajo de las 250 -pulsaciones
por minuto. = ’ o

Segundo ejercicio—Consistira en contestar a un cuestiona-
rio de respuesta multiple de 100 preguntas relacionadas con
los temas que figuran en el anexo. El tiempo maximo. de
realizacion sera de cuarenta minutos. ’ :

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo nece-
sario un minimo de 5 para aprobar. o .

Tercer ejercicio.—Para su realizacion los aspirantes efec-
tuaran, de las siguientes modalidades, aquellas que hubieran
elegido en solicitud: ' .

Prueba A: Taquigrafia.—Consistira en la toma taquigrafica
a mano de un dictado a una velocidad de sesenta a ochenta
palabras por minuto, durante un tiempo maximo de cinco
minutos, debiendo entregar el texto manuscrito y la traduc-
ciéon mecanografiada en los veinticinco minutos siguientes.
~ Prueba B: Archivo.—Consistira en confeccionar a maquina
una relacion de 30 fichas, que seran dadas por el Tribunal
en un orden cualquiera y que los opositores tendran que
colocar en riguroso orden- alfabetico en el plazo maximo de
treinta minutos. .o It

. Prueba C: Idiomas.—Consistira en acreditar el conocimiento

suficiente de una lengua viva extranjera, mediante la practica -

de una traduccion directa sin auxilic de diccionario.

Este ‘ejercicio se calificara,- sea cualquiera la prueba que se -

‘realice, de 0 a 5 puntos.

Cuario ejcrcicio.—Consistira en una valoracién profesional
de los candidatos. El Trihunal efectuara dicha valoracioh en
‘base a los datos que, acreditados documentalmente, .figuren
en el «turriculum» presentado por el interesado, ponderando
los servicios prestados en el ambito de la Seguridad Social
y especificamente en el campo de los Servicios Sociales, la
actualizacién de conocimientos y participacion en actividades
educativas de orden general, la expsriencia profesional y cua-
lesquiera otros méritos alegados por.el aspirante.

Este ejercicio se puntuara de 0 a 3 puntos y no tendra
caracter eliminatorio. i

11. El1 Tribunal publicara después de cada ejercicio la
relacion de opositores aprobados y la fecha y lugar de rea-
lizacion del siguiente. Al término del ultimo ejercicio se pu-
blicara la lista de admitides por orden de puntuacién.
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VII. Lugar vy fecha de actuacion

12. El lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios
se publicaran en el <Boletin Oficial del Estado» al meénos con
quince dias de antelacién. ’

En todo caso no podra exceder de ocho meses el tiempo
comprendido entre la publicacion_de la presente convocatoria
y el comienzo de sus ejercicios.

VHI. Orden de actuacién de los aspirantes

13, Si la realizacién de los ‘ejercicios lo requiriese el Tri-
bunal determinara por sorteo el orden de actuacion de los
, aspirantes. - -

I1X. Propuesta de nombramiento

14. Realizado el Gltimo ejercicio, el Tribunal formulara
y hara publica la relacién de opositores -aprobados, remi-
tiende #l SEREM, para su ulterior aprobacién por: el Director
genaral de Servicios Sociales, una copia autorizada del acta
de la sesi6n final, en la que figurardn por orden de califi-
cacion los candidatos propuestos. Al acta expresada se le
unirgd la restante documentacion de la oposiciéon que obre
en poder del Tribunal.

X. . Presentacién de documentos por los candidaios

15. Los aspirantes seleccionados presentaran en los lugares
y por los procedimientos establecidos para la presentacion de
solicitudes en el plazo de un mes desde la publicacion de la
lista de aprobados, 1a siguiente decumentacion:

a) Documento nacional de identidad, gque se devclvera al
[interesado una vez comprobado.

‘b) Copia auténtica del titulo exigido en esta convocatoria,
o certificado de haber verificado el pago de los derechos para
su expedicion. .

c) Certificado expedido: por la Jefatura Provincial de Sa-

nidad, acreditativo de no padecer enfermedad contagiosa ni‘

defecto que le imposibilite para el servicio. :
d) Certificado de - antecedentes penales expedido por el
?egistro Central de Penados y Reheldes del Ministerio de
usticia. . ) . .
e} Declaracién jurada ‘de no hallarse inhabilitado para el
‘ejercicio. de cargos publicos y de no haher sido separado del
servicio de la Administracién Publica ni por resolucién gu-
bernativa ni por fallo del Tribunal de Honor.

XI. Nombramiento y destino

16. Una vez presentada la documentacién preceptiva los
aspirantes rccibiran nombramiento definitivo. )

17. Recibido el nombramiento, Ios aspirantes aprobados,
dejando a salvo las necesidades funcionales del Servicio, con-
tinuardn ocupando trensitoriamente la ‘plaza que ostentaban
en el momento de la celebracién de :las pruebas, n¢ pudiendo
ejercitar su derecho.de eleccién de plaza hasta la celebracion

‘del -primer concurso de traslado que -a tal efecto se convoque,

en el que se reconocera preferencia a dichos aspirantes para
ocupar las plazas de cobertura. vacante en el ultimo concurso
de traslado. N ’

XII. Reserva de plazas -para funcionarios

18. Se reserva un .tercio de las plazas convocadas para
aquellos funcionarios de otros Cuerpos del. Servicio que se

> hallen en posesion de la titulacién requerida pars el Cuerpo

cuya oposicion se convoca.

XII. Facultades del Tribunal

19. Durante la celebracion de los ejercicios el Tribunal
resolvera por mayoria - de votos y con fuerza ejecutiva las
gudas y lagunas que surjan en la aplicacién de las presentes
ases. . ’

XIV. Disposiciones finales

20. En defecto de las presentes bases,. serg de aplicacion
lo dispuesto en la Orden ministerial de 28 de junio de 1976,
el Estatuto de Personal del SEREM vy subsidiariamente el Re-

“ glamento aprobado por Decreto 1411/1988, de 27 de junio.

21l. Una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos
exigidos y con anterioridad al comienzo de las pruebas selec-
tivas, podrda cencretarse definitivamente el nuamero de plazas.

Lo que digg a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. II. | .

Madrid, 22 de julio de 1976.—El Director general, Pascual
Calderén Ostos. .

" Ilmos. Sres. Subdirector general de >Promocién y Desarrollo

de Servicios Sociales, Subdirector general de HRacionaliza-
cién ¥y Asisiencia Técnica de Servicids Sociales y Director
del Servicio de Recuperaciéon. y Rehabilitacién de Minus-
vélidos Fisicos y Psiquicos. :

RESOLUCION de la Direccion General de Servi-
cios Sociales por la que se convocan en régimen
de oposicién restringida 41 plazas del Cuerpo de
Ejecutivos Escalas de Administraciéon y Servicios
Especiales del Servicio de Asistencia. a Pensionis-
tas de la Seguridad Social.
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Ilmos. Sres.: Al amparo de la autorizacién conferida en la’
Orden ministerial de 28 de junio de 1976 («Boletin Oficial del
Estado» de 13 de julio), esta Direccion General convoca opo-
sicién para ingreso en el Cuerpo -de Ejecutivos del Servicio
de Asistencia a Pensionistas de la Seguridad Social, de acuer-

-do con la siguiente distribucion:

A) Escala de Administracién: 39 plazas.
B) Escala de Servicios Especiales: 2 plazas.

‘Las pruebas se realizaran de acuerdo con las siguientes
bases:

‘Bases de la convocatoria

1. Obligaciones y derechos de los aspirantes seleccionados

1. Quienes ingresen @l amparo de la presente convocatoria
contraeran los deberes y derechos establecidos en el Estatuto
de Personal del Servicio de Asistencia a Pensionistas de la
Seguridad Social, aprobado por Orden ministerial de 5 de
abril de 1974 -(<Boletin Oficial del Estador de 29 de abril
de 1974) .

1I. Rec’;uisitos.de los candidatos

2. Podra tomar parte £n_ las presentes pruebas selgctiygs
el persanal contratado como interino en régimen de L:iec!lca,cwn
normal que estuviese prestando servicios con anterioridad al
1 de abril de 1975 v siga prestandolos sin interrupcién en ’la.
fecha de publicaciéon de la presente Orden y que, ademas,
reuna la titulacién espatutariamente exigible. o

3. Para ser admitidos a las presentes pruebas .selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

3.1. Los de caricter general exigidos por el articuio 8.°,
parrafo 2, del Estatuto de Personal del Servicio de Asistencia
a Pensionistas de la Seguridad Social.

3.2. Comprometerse a jurar acalamiento a las Leyes Fun-
damentales del Reino. - :

3.3. En relacion con el Cuerpo y Escala a que se presenten

los aspirantes, se exige ovstentar cantrato de interino en re-



