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de 1965, Decreto-ley 5/1968, de 6 de junio, Decrelo 889/1g69,

de 8 de mayo y Ordem de 28 de mayo de 1969,

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta elevada
por el Tribunal desigaado por Orden de 21 de mayo de 1978
(«Boletin Oficial del Estados de 7 de junio), ha resueito nom-
brar Catedratico de «Derecho mercantil» de la Facultad de
Ciencias Econémicag y Empresariales de la Universidad de
Malaga al Profesor agregado (A42EC557) de igual disciplina
(primera plaza) de la Facultad de DereCho de la Universidad
Autonoma de Madrid, don Juan Luis Iglesias Prada, nacide
el 8 de noviembre de 1941, numero de Registro de Per-
soaal AOIEC1650, oon los emolumentos que segun liquidacién
reglamentaria le correspondan, de acuerdo con la Ley 31/1965,
de 4 de mayo, sobre retribuciones de los funcionarios de la
Administracion Civil del Estado y demas disposiciones comple-
mentarias. )

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I, muchos afios.

Madrid. 16 de junio de 1976.—P; D., el Director géneral de
Universidades, Eduardo Zorita Tomillo.

Ilmo Sr. Director geaeral de Universidades.

ORDEN de 21 de junio de 1976 por la que Se
nombran en virtud de concurso-oposicién libre
Maestros de Taller de <Moldeado y Vaciado- ¥
«Modelado y Vaciado» de Escuelas de Artes Aplica-
das y Oficios Artisticos.

16953

Ilma. Sr.: Visto el expediente del concurso-oposicién, en turno
libre, convocado por Orden ministerial de 11 de enero de 1975
(«Boletin Oficial del Estado» de 4 de febrero), para proveer
plazas vacantes de Maestros de Taller do Escuelas de Artes
Aplicades y Oficios Artisticos.

Teniendo en cuenta que el citado concurso-oposiciéa se- ha
ajustado a las normas contenidas en la Orden de su convo-
catoria y demas disposiciones reglamentarias,

Este Ministerio ha resuelto nombrar Maestros.de Taller de
Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, para las asig-
naturas v Escuelas que se indican, a los siguientes sefiores:

Don Carlos Martin Go6mez, nacido et dia 23 de¢ mearzo de
1942, para la asignatura de «Moldeado y Vaciado» de la Escue-
la de Madrid, con namero de Registro de Personel A23EC000149.

Don Cesarco Valle Herréez, nacido el dfa 25 de mayo
de 1953, para la asignatura de «Modelado y Vaciado» de la
Escuela PractiCa de Ceramica de Manises, con numero de Re-
gistro de Personal A23EC000150.

Los sefiores anteriormentg relacionados percibiran el sueldo
o gratificacién correspondiente al coeficiente 1,9 (uno coma nue-
ve), trienics del 7 por 100 de] sueldo y pagas extraordinarias
de julio y diciembre y complementos de sueldo en su caso,
preceptuados por las disposiciones vigentes, nuedando integrados
en el Cuerpo de Maestros de Taller de Escuelas de Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos.

Lo que comunico a V. I,

Dios guarde a V. L

Madrid, 21 de junio de 1976 —P. D.. el Director general de
Personal, José Antonio Sanchez Vz2layos.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Gestion de Personal.

.

OPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

16955 ORDEN de 12 de agosto de 1978 por la que se

convoca oposicién libre para cubrir vacantes de
Agentes de Cambio y Bolsa

Imo. Sr.: Al amparo de lo dispuesto en el Decreto 2424/

1975, de 23 de agosto, ¥ de conformidad con las normas esta-
blecidas en la Instruccién de 14 de febrero de 1978, este
Ministerio ha tenido a bien disponer:

1.° Se convoca oposicién libre para cubrir hasta diez plazas
de Agentes de Cambio y Bolsa, con la sigulente distribucién:
cuatro para Madrid, una para Barcelona y cinco para Bilbao.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de] Instituto Nacional de Reforma y
Desarrollo Agrario por lg que se nombran funcio-
narios de carrera de dicho Organismo a 18 Deli-
neantes.

16954

Finalizadas les pruebas selectivas convocadas en virtud de
Resolucion de fecha 19 de mayo de 1975 {(<Boletin Oficia]l del
Estado» de 9 de julio-del mismo afio), para cubrir en el Ins-
tituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario 20 plazas
de Delineantes; elevada la oportuna propuesta por el Tribunal
calificador; aportada por los opositores aprobados la documen-
tacién exigida en la convocatoria y concedida la correspondien-
te aprobacion por Orden ministerial de 18 de junio de 1976, esta
Presidencia ha acordado: :

Nombrar funcionarios de carrera del Grupo de Delineantes a:

Numero Nombre y apellidos Fecha .de Numero Registro
a . nacimiento Personal
1 Jasé Miguel Chin-
chilla Mata ......... N5 5 1953 | T11AG17A0009P
2 "| Pedro Gabriel Bra-
vo Ardiia ......... « |14 6 1852 ; T11AG17TAC0010P
3 German Manuel Re-
nau Esteve ......... 25 12 1949 | T11AG17A0011P
4 Antonio Rubio Ru-
o) (s JURPIROOTPPON .25 2 1853 | T11AG17A0012P
5 Alberto Usé Ortiz. (23 6 1950 ! T11AG17A0013P
e Francisco Javier Sol ;.
CPifiol ..ieeeceiiiiines 19 12 1950 ° T11AG17A0014P
7 Antonio Nuioe Gra- .
nados ........ceeeeeeee {17 10 1948 ° T11AG17A0015P
8 José Antonio Ruiz
Mufioz .......cc........ 28 5 1851, T11AG17A0018P
] Ernesto Boix Vidal. |17 10 1845 | T11AG17A0017P
10 Jerénima Gonzalez
Sato ...ecceees RN 22 3 1953 Ti11AG17A0018P
11 Enrique PiAana |
Briones .........c.t 16 9 1949, T11AG17A0019P
12 Jos¢é Forner Luna ... |22 8 1940 | T11AG17A0020P
13 uterio H e r nan-
dez Sanchez ...... 18 7 1035 | T11AG17A0021P
14 Antonio Fernandez
Fernandez .......... 21 8 1955 | T11AG17A0022P
15 Antonio S-a nchez
.. Guindo ............... 10 5 1852 T11AG17A0023P
18 Manuel R o driguez
OImo ........occvveerens 11 7 1949 | T11AGI17A0024P
4 -

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 8 de julio de 1976.—El Presidente, Juan Manuel
Juste Trullén.

Sr. Director de Administracion del Instituto Nacional de Reforma
v Desarrollo Agrario. )

Y CONCURSOS

2.° Para seor admitido a las oposiciones libres de Agentes
de Cambio y Bolsa sera necesario:

a) Ser espaiol.

b) Tener veintiun afios.

c) Tener capacidad para comerciar con arreglo a lo dis-
puesto en el Cédigo de Comercio y demés disposiciones vigentes.

d) Hallarse en posesién de uno cualquiera de los titulos de
Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas, Eco-
némicas y Comerciales, Intendente Mercantil o Actuario de
Seguros. .

e) Carecer de antecedentes penales.

) Acreditar buena conducta moral y social.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio del Estado, provincia, municipio u Organismos
autonomos de la Administracién ni hallarse inhgbilitado para
ol ejercicio de las funciones publicas,
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h) No padecer defecto fisico ni enfermedad contagiosa que
inhebilite para el ejercicio del cargo.

i) Los aspirantes del sexo femenino deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social.

Todos los requisitos enumerados habrdn de referirse preci-
samente a la fecha de expiracién del plazo seiialado para la
presentacién de instencias, excepto el establecido en el apar-
tado 1), respecto del cual bastarad que se haya cumplido antes
de expirar el plazo de treinta dias sefialado para la presenta-
cién de los documentos acreditativos de reunir todas las con-
diciones exigidas en la convocatoria en el numero 17 de esta
Orden. .

3.° La oposiciéon se celebrard en-Madrid, ante el Tribunal
que oportunamente se designe, y comenzard antes del dia
31 de enero de 19877. : .

4.° Quienes deseen tomar parte en la misma lo solicitardn
del ilustrisimo seflor Director general de Politica Financiera,
mediante instancia ajustada estrictamente al modelo que se
inserta a continuacién de esta Orden.

Las instancias, debidamente reintegradas, se presentarén en
le. indicada Direccién. General de Politica Financiera, Monte-
ra, 24, sexta planta, de esta capital, o en cualquier otro Orga-
.mismo autorizado, segin la legislacién vigente, en el plazo
de treinta dias hébiles siguientes al de la publicacién’ de
esta convocatoria' en el «Boletin Oficial del Estados.

Al tiempo de presentar sus instancias, los solicitantes entre-
garan 2.500 pesetas en concepto de derechos de examen. En
el caso de que no se presenten aquéllas en la mencionada
Direccién General, el aspirante a opositor deberd remitir a
la misma, ¥y en igual fecha, por giro postal, la cantidad ante-
riormente sefialada. .

Los derechos de examen seran devueltos a los que definitiva-
mente no sean admitidos para participar en la oposicién,
siempre que lo soliciten de la Direccion General de Politica
Financiera, dentro del plazd de un mes contado a partir de
la publicacién en el <Boletin Oficial del Estado» de la lista
de opositores admitidos con caracter definitivo,

5° En principio no sera necesario aportar los documentos
acreditativos de que se reunen todos los requisitos exigidos
para participar en la oposicién. Si en el transcurso de ésta
llegase a conocimiento del Tribunal que elguno de los oposi-
tores carece de uno o varios de los aludidos requisitos, se le
excluira de la misma, previa audiencia. del -inferesado, pasan-
dase, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién formulada en
la respectiva instancia.

6.° Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion General de Politica Financiera aprobara la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, con expresién, res-
pecto de estos ultimos, de los motivos determinantes de la
‘exclusién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados,
concediéndose un perfodo de reclamaciones de quince dias.
Las referidas reclamaciones seran decididas en la resolucién
de aquel Centro directivg por la que se apruebe la lista defi-
nitiva, que sera igualmente publicada en el <Boletin Oficial
del Estados.

7.° El Tribunal encargado de juzgar la oposicién estard
constituido conforme se determina en la Instruccién de 14 de
febrero de 1878, y serd designado después de-que hayan epare-
cido en el «Boletin Oficial del Estado» las listas a que hace
referencia el muamero precedente. :

8.°° Una vez constituidg el Tribunal, adoptara sus acuerdos
por mayoria de votos, decidiendo, en caso de empate, el de
calidad del Presidente, Para la validez de sus acuerdos y
decisiones serd4 necesaria la presencia, por lo menos, de cuatro
de sus miembros, debiendo extenderse acta de todas sus Sesio-
nes, que serian firmadas por el Presidente y el Secretario,
una vez aprobadas, en la misma sesi6én o en la siguiente.

En caso de ausencia del Presidente o del Secretario, seran
sustituidos, respectivamente, por el Vocal de mas y de me-
nos edad. .

9.° El Tribunal anunciard en el «Boletfn Oficial del Esta-
do-, por lo menos con quince dias de antelacién, la fecha,
hora y lugar en que haya de celebrar el sorteo para deter-
minar el orden de actuacién de los opositores, Y también,
con los mismos requisitos, el comienzo del primer ejercicio.

Los deméas avisos y convocatorias ge publicardn, con plena
validez, en el tablén de anuncios de la Direccién General de
Polftica Financiera y en los locales en que se hayan celebrado
las pruebas anteriores. N

El comienzo de cada ejercicio se convocara, por lo menos,
con cinco dias de anteldcién. Las sesiones sucesivas del exa-
men oral bastard anunciarlas de un dia para el sigulente.

10. La oposicién constard de seis ejercicios, que versaran
sobre las materias contenidas en los indices de supuestos y
programa que se incluyen como anejo de la presenge Orden,
¥ consistiran: )

El primero, en desarrollar por escrito, en el término de tres
horas como méximo, un tema de caracter general, elegido por
sorteo entre los varios que el efecto presente ¢l Tribunal en
sobres cerrados, y que podré versar sobre cualguiera de las
materias & que se refieren los programes de esta convocatoria.

El segundo, en resolver por escrito, en cinco horas como
maximo, uno o varios supuestos que traten de calculo finan-

. ciero y contabilidad superior, por partida doble.

El tercero, en desarrollar por escrito, en un tiempo maximo
de cuatro horas, tres temas, extraidos a la suerte, de los

. cuales uno serd de Derecho civil y dos —uno de cada parte

del programa— de Historia, Organizacién, Técnica y Derecho
bursatiles. : ‘

El cuarto, oral, en exponer, en plazo no superior a setenta
y cinco minutos, un tema extraido a la suerte de cada una
de las cinco materias siguienfes: Derecho mercantil, Derecho
politico y administrativo, Teoria, Politica y Estructura econé-
mica, Hacienda Publica y legislacion de Hacienda. :

Los opositores podréan disponer hasta de diez ‘minutos, den-
tro del tiempo anteriormente fijado, para preparar la expo-
siciébn de los temas.

El quinto, en resolver por escrito, en el término de cinco
horas como méaximo, dos o mas supuestos de practica profe-
sional, uno por lo menos de los cuales habrd de referirse a
la aplicacién de la estadistica a las actividades y operaciones’
bursatiles.

El sexto ejercicio, escrito, consistiré en la traduccién di-
recta y sin utilizacion de diccionario de un texto que el Tri-
bunal elegiré en uno cualquiera de los idiomas francés, inglés,
aleman o italiano, debiendo los opositores indicar, al formular
su instancia, el idioma de que desean ser examinados. Dura-
cién maxima, una hora. ‘ )

Para desarrollar los ejercicio§ segundo y quinto —practicos—
el Tribunal podré autorizar la utilizacién de tablas financie-
ras o textos legales, segun los casas.

En los demé&s ejercicios no se permitird la consulta de
textos de ninguna clase.

11. En los ejercicios escritos habrd un solo Illamamiento
y actuaradn simulténeamente todos los opositores, resolviendo
los mismos supuestos o exponiendo los mismos temas,

En el oral actuaran los opositores por el orden que resulte

del sorteo previamente celebrado y se haran hasta dos llama-
miantos separados por un intervalo minimo de ocho dias.
- 12. La calificacibon maxima que podra atribuirse a cada
uno de los ejercicios sera la siguiente: Al primero, 10 puntos;
al segundo y quinto, 15 puntos; al tercero y cuarto, cinco
puntos por cada tema, y al sexto, cinco puntos,

_13. Para la calificacion de los opositores en las diferentes

. pruebas de la oposicién se calculard el promedip resultante

de la puntuacién asignada individualmente por los miembros
del Tribunal, excluyendo para el computo la calificacién més
alta y la mas baja. ’

14. Todos los ejercicios de la oposiciébn seran eliminatorios.

Perderan definitivamente sus derechos los opositores que,
convocados al efecto, no concurran al ser llamados en un
examen escrito o en las dos convocatorias del ejercicio oral.

Seran eliminadcs los opositores que no alcancen las pun-
tuaciones que se indican con respecto a cada ejercicio: cuatro
en el primero, seis puntos en el segundo, tercero y quinto;
diez en el cuarto y dos puntos en el sexto.

También seran eliminados los opositores que en cualquiera
de los ejercicios tercero.y cuarto obtengan en algun tema
una puntuacién inferior a dos puntos, calculada con arreglo
a lo dispuesto en el numero 13 de esta Orden.

15. En el ejercicio oral, la calificacién de los opositores
que hayan actuado en cada sesién se hara publica por el
Tribunal después de concluida la misma.

No obstante, . el Tribunal podra abstenerse de publicar la
calificacién de los opositores que actuen en la primera sesién
61 el nimero de los que hubiesen actuado en la misma neo
Hegase a cuatro. En ta] supuesto, debera hacer publicas las
referidas celificaciones al tiempo de terminar la segunda
sesién y juntamente con los que en ésta se hayan examinado,
aun en el caso de que sea la primera del segundo llamamiento.

18. Terminados todos los ejercicios de la oposicién, el Tri-
bunal formari, por orden de mayor puntuacién, la lista de
opositores aprobados, cuyo niumero no podra exceder de diez,
elevando su Presidente la correspondiente. propuesta a este
Ministerio, por .mediacién de la Direccién General de Politica
Financiera, para la designacién de Agentes de Cambio y
Bolsa de los opositores Incluidos en dicha lista, a reserva de
que acrediten suficientementg hallarse en posesion, en tiempo
habil, de las condiciones enumeradas en el numero segundo
de esta Orden. Al propio tiempo, adjuntaréa a la propuesta,
a los efectos prevenidos por el apartado 2 del articula 11
del Decreto 141171968, de 27 de junio, el acta de la ultima
sesién del Tribunal, en la que habran de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores que, habiendo superado
ggt‘iias las pruebas, gxcediesen del numero de plazas convo-

as,

17. La propuesta, una vez aprobada por este Ministerio,
se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados, concediéndose
a los opositores incluidos. en la misma un plazo de treinta
dias hébiles, contados a partir de la fecha de la publicacién,
para acreditar que reunen todos los requisitos exigidos para

.participar en la oposicién, aportando al efecto los siguientes

documentos, que habran de presentarse en la Direccién Gene-
ral de Politica Financiera, con escrito dirigido gl ilustrisimo-
sefior Director general de Politica Financiera, en donde conste
el domicilio del interesado, a efectos de recibir notificaciones:]
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a)} Certificacién del acta de inscripcién en el Registro Civil.

b) Declaracion jurada de tener capacidad para comerciar
con arreglo a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio y demés
disposiciones legales. :

c) Titulo académico correspondiente, o testimonio notarial
del mismo, o recibo que justifique haber satisfecho los dere-
chos exigidos para la expedicién de aquél. En todo caso habra
de constar indubitablemente que el pleno derecho a la expe-
dicién del titulo existia el dia de la expiracidén del plazo para
la presentacién de instancias.

d) Certificado negativo de antecedentes penales librado por
el Registro de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia.

e) Certificaciéon acreditativa de buena conducta, expedida |

por la autoridad competente.
. ) Declaracién jurada de no haber sido expulsado de ningin
empleo del Estado, Provincia, Municipio u Organismos auténo-
mos de la Administracién, en virtud de expediente gubernativo
o ‘Tribunal de Honor. :

g) Certificacion facultativa de no padecer defecto fisico ni
enfermedad contagiosa que inhabilite para el ejercicio del car-
go de Agente de Cambio y Bolsa; y

h) Certificacién relativa al Servicio Social, si el opositor es
del sexo femenino. :

Todas las certificaciones, excepto la de nacimiento, deberan
estar expedidas con tres meses de antelacién, como maximo.

Los opositores eprobados que fueren funcionarios ptiblicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
v requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo en tal caso presentar certificacién del Minis-

terio u Organismo del que dependan, acreditando su condicién,

y cuantas circunstancias consten en su expediente personal, sin
perjuicio 'de aportar los documentos probatorios de los requisi-
tos exigidos para estas oposiciones si no constasen de forma
expresa e indubitable en dicha certificacién.

Los opositores que a su instancia hubieran sido incluidos en
algunos de los cupos que sehala la Ley de 17 de julio de 1947
deberan presentar también los documentos acreditativos de su
derecho, asi como una declaracidn jurada de no haber obtenido
después de la terminacién de la guerra alguna de las plazas
de las que se hace mencién en el articulo primero de la citada
Ley, salvo los casos previstos en el altimo parrafo del articulo
tercero de dicha disposicién, en cuyo caso se acompafiara el jus-
tificante correspondiente.

Los opositores que dentro del plazo sefialado no presentaran
su documentacién completa no podran ser nombrados, y queda-
ran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-

sabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la
instancia a que se refiere el namero 4.° de la presente Orden.

18. Simultaneamente a la presentacién de los documentos
a que se refiere la norma anterior, los opositores manifestaran
en el mismo escrito, firmado, su orden de preferencia para cu-
brir las plazas vacantes de Agentes de Cambio y Bolsa compren-
didas en esta convocatoria. .

Dichas plazas se adjudicardn por riguroso orden de la pun-
tuaciéon total obtenida en las oposiciones.

-19. Los opositores incluidos en la propuesta a que se refieren
los nimeros 16y 17 de esta Orden, que hubieran aportado toda
la documentacion enumerade en el ultimo de los citados, seran
nombrados Agentes de Cambio y Bolsa para la plaza que les
corresponda, segun el orden de preferencia indicado en el nume-
ro inmediato anterior.

Los nombramientos se publicardn en el <Boletin Oficial del
Estado», y los interesados dispondran de un plazo de treinta dias
hébiles, a contar de la fecha de la publicacién, para cumplir
cuantos requisitos exigen las disposiciones legales para poder
tomar posesién del cargo de Agente de Cambio y Bolsa.

La Direccién General de Politica Financiera, con caracter dis-
crecional, podra ampliar el plazo establecido en el parrafo an-
terior por otros treinta dias habiles cuando lo soliciten los in-
teresados, alegando causas, suficientemente probadas, de fuerza
mayor o de reconocida importancia para ellos.

El Agente de Cambio y Bolsa que no tomara ‘posesién en for-
ma reglamentaria, dentro del plazo posesorio o de prérroga, en
su caso, en la plaza para le que fuera designado, perdera todos
sus derechos, derivados de su actuacién en la oposicién.

En todo caso, deberan formular declaracién jurade ante la
respectiva Junta Sindical de no hallarse incursos en alguna de
las incompatibilidades sefialadas en las vigentes disposiciones
legales y especialmente de no desempeifiar cargo alguno oficial
o privado que, aun cuando por su naturaleza no se halle com-
prendido entre dichas incompatibilidades, su ejercicio no le per-
mita legalmente residir en la plaza de destino como Agente de
Cambic y Bolsa.

De darse tal supuesto debera de optar, dentro del plazo po-
sesorio, entre el ejercicio del cargo de Agente o el del destino
que a_la sazdén estuviera desempeiiando.

Lo que comunice a V. I, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. L.
Madrid, 12 de agosto de 1978.

CARRILES GALABRRAGA

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

MODELO DE INSTANCIA A QUE SE REFIERE EL NUMERO CUARTO DE LA ORDEN DE CONVOCATORIA

Ilme. Sr:

D, oo (1), con documento nacional
., afios de edad, con domicilio en ............

de .
ro .

.....a V. I. con la debida consideracié

EXPONE: Que por Orden del Ministerio de Hacienda de ............

de identidad numero ..................
vieviensee.. (3), calle (o plaza) de

(4), publicada en el «Boletin Oficial del Estado» del

(5§ 1 T, Ceeren , se ha convocado oposicién libre para cubrir plazas vacantes de Agentes de Cambio ¥ Bolsa.
Que el soliciteante reane todos los requisitos necesarios, segiin la Orden de convocatoria, para ser admitido a las

referidas oposiciones, por cuanto:
a) Es de nacionalidad espafiola.

b) Nacié el ...... de i de 19......

¢) Tiene capacidad para comerciar con arreglo a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio y demas disposiciones vi-

gentes.

d) Se halla en posesién del titulo (0. de los titulos) de .......cooceveverieriereienns vevenneneees (0 ha satisfecho los derechos co-

. rrespondientes para su expedicién).
e) Carece de antecedentes penales.

f) Puede acreditar su buena conducta social y moral. .
g) No ha sido expulsado de ningan Cuerpo del Estado, Provincia, Municipio ni Organismos auténomos.
h) No padece defecto fisico ni enfermedad contagiosa que le inhabilite para ejercer el cargo de Agente de _Cambio

y Bolsa:

i) Hallarse exento o haber cumplido el Servicio Social en el tiempo y forma prevenidos por el namero 2.° de esta

Orden (5).

j} En relacién con la Ley de 17 d(e )julio de 1947 sobre provision de vacantes en Organismos publicos, solicita ser

clasificado en el turno ..............o.eees 8).
En su virtud,

,

SUPLICA: A V. I. que se le admita para tomar parte en la referida oposicion libre a Agentes de Cambio y. Bolsa, manifestando,
conforme se determina en el numero 10 de la Orden de convocatoria. que desea ser examinado del idioma ............,
vy adjuntindose a la presente instancia recibo (o resguardo de giro postal) acreditativo de haber satisfecho el impor-
te de los derechos de examen sefialados en el numero 4.° de la repetida Orden ministerial.

. SR. DIRECTOR GENERAL DE POLITICA FINANCIERA,

(1) Nombre y dos apellidos.
(2) Localidad y provincia.

‘(Fecha, firma y rubrica)

3) Localidad. Si no es capital de provincia, se indicara ademés el nombre de ésta.

(4) Fecha completa de la Orden.
(5) Sélo para los aspiraenies del sexo femenino.

(6) Sélo

o consigneran quienes pretendan acogerse a lo dispuesto en dicha Ley.
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Indices de supuestos para los ejercicios pricticos
CALCULO FINANCIERO Y CONTABILIDAD SUPERIOR

A) Cdlculo I

Interés y descuento compuestos.

Rentas ciertas. Constantes y variables.

Préstamos. amortizacién con anualidades Constantes y va-
riables

Empréstitos: Normales. Con prima de reembolso. Con intere-
ses acumulados y con anualidad constante. Con lotes. Emprés-
titos en que no se paga el ultimo cupén.

Usufructo y nuda propiedad de las obligaciones de un em-
préstito, Valor de una obligacién.

B) Contabilidad

Constitucion y modificacién de Sociedades.

Financiacion de Empresas.

Contabilidad objetiva por razén de las actividedes desarro-
lladas por las Empresas en cada ejerCicio. : <

Fusiones, absorciones y asociaciones de Empresas.

Operaciones de regularizacién y liquidacioén del ejercicio eco-
némico.

Aplicacién de resultados.

Disolucién de Sociedades.

Situaciones de insolvencia. )

Analisis de balanCes y de cuéntas de resultados con dictamen
técnico contable, econdémico y financiero.

PROFESIONAL

Contratacién de créditos.

Contratacién de valores.

Capacidad juridica.

Formalizacién documentel y registro de opeéraciones.
Formalidades administrativas y tributarias.

Técnica estadistica.

Dictamen sobre inversiones y operaciones financieras.
An4lisis de valores.

Programas

Derecho civil

Tema 1. Formacién histérica del Derecho civil espafiol. La
codificacién. Codigo Civil vigente. Contenido, estructura y plan.
Examen critico de los principios inspiradores.

Tema 2. Fuentes del Derecho: concepto y significado juri-
dico. Jerarquia de las fuentes. La Ley. La costumbre: los usos.
Los principios generales del Derecho. -

Tema 3. La eficacia de las normas. Limite de la eficacie de
las normas en el tiempo. Normas de transicién. Limites de la
eficacia de las normas en el espacio. Derecho internacional pri-
vado. Sistema del Cédigo Civil.

Tema 4. Persona. ConCepto y terminologia. E]l derecho de
la. persona. La capacidad juridica y la capacidad de obrar. Res-
tricciones generales de la capacidad y su naturaleza juridica.
Medios supletorios y complementarios de las incapacidades.

Tema 5. El estado civil de las personas. Antecedentes his-
téricos. Doctrina. ConCepto y caracteres. Diferentes estados ad-
mitidos en el Derecho civil, Acciones de declaracién y de im-
pugneacién.

Tema 6. Nacimiento y fin de la persona natural. La edad.
Estudio de las restricciones de la Capacidad derivadas de la
menor edad. Consideraciones generales y doctrina legal. Medios
supletorios y complementarios de estas incapacidades. Enaje-
nacién de bienes de menores. Consecuencias juridicas que se de-
rivan de la muerte de las personas.

Tema 7. La nacionalidad. Modos de adquisicién y pérdida de
la nacionalidad. La unidad juridica dé¢ la familia. Nacionalidad
de la mujer casada y de] hijo sometido a la pairia potestad.
Bestxiicciones de la capacidad de exiranjeros en el Derecho es-
pariol.

Tema 8. Las personag juridicas. Teorfas., Clases. Régimen
de capacidad. Representacién y extincién. Corporaciones, Fun-
daciones y Asociacionies. Criterios de distincién. Figuras seme-
jantes carentes de personalidad.

Tema ©. El domicilio. Residencia y domicilio de los espafio-
les en el extranjerc y de los extranjeras en Espana. La vecindad,
naturaleza y eficaCia juridica. Adquisicién, pérdida y prueba.

Tema 10. El hecho y el acto iuridico. El negocio juridico.
Elementos esenciales. Teorfa general y normas del Cédigo Civil.

Tema 11. La representacién en el negocio juridico. Repre-

sentaci6én directa e indirecta. Representacién voluntaria y legal.
El negocio consigo mismo (autocontrato).
_ Tema 12. Prueba de los hechos y actos juridicos en general;
natuarleza. Documentos ptblicos y privados. Estudio especial
de los documentos notariales y de los intervenidos y expedidos
por Agente mediador. N i

Tema 13. Capacidad juridica del hombre y de la mujer ca-
sada. Restricciones en la esfera personal, familiar y patrimo-
nial. Licencia judicial. La capacidad de la mujer casada en las
legislaciones forales, Efectos de la nulidad del metrimonio y
de la separacCién judicial en el régimen econémico y conyugal.

Tema 14. El matrimonic; naturaleza, caracteres y fines.
Derecho espafiol vigente. Matrimonio canénico. Matrimonio ci-
v’ll. Efectos personales del matrimonio,
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Tema 15. Sistemas econdmicos de la sociedad convugal. Ca-
pitulaciones matrimoniales. Régimen de la sociedad legal de
gananciales, Disposicién de bienes, Disoluciéon y liquidacién,
Régimen de separaci6on de bienes. -~

Tems 16. Donaciones por razén de matrimonio y entre con-
yuges. Reglas del Cédigo Civil. La dote: concepto y acepciones.

. Régimen dotal. La dote obligatoria. El agravio en la constitucién

de la dote estimada. Derechos de los cényuges. Garantia, ad-
ministracién, enajenacién y restitucion de la dote.

Teme 17. Los bienes parafernales, Concepto y determina-
cién, Administracion y derechos de los Cényuges y de la socie-
dad conyugal. Enajenacién y gravamen. Particularidades del
Derecho foral en el régimen de bienes del matrimonio.

Tema 18. La filiacién: principios generales. La filiacién le-
gitima. La legitimacién. La filiacién ilegitima. La llamada fi-
liacién natural, Hijos ilegitimos no naturales. La filiacién civil
o adoptiva; sus clases, forma y efectos que produCen.

Tema 19. La patria potestad. Elementos personales. Efectos
en cuanto & la persona v bienes de los hijos. Sustitucion .sus-
pensién y extincién de la patria potestad. La tutela; concepto
vy clases de la misma. Organos de la tutela: Tutor, protutor y
consejo de familia. Su designacién y funciones.

Tema 20. Estado legal de ausencia. Su regulacién en el
Derecho espafiol. Sus repercusiones en las personas y sobre
los patrimonios. Declaracién de muerte. Sus efectos en la esfera

_patrimonial, personal y familiar. Fin de las situaciones juridicas

creadas. Derecho foral.

Tema 21. Derechos subjetivos patrimoniales. El objeto de
los derechos. Las cosas. Clases de cosas. Bienes muebles e in-
muebles. Partes integrantes y pertenencias, Universalidades de
hecho y de derecho. El patrimonio, Clases de patrimonios.

Tema 22. Derechos reales. Sus caracteristicas. Diferencias
con los derechos de crédito. Clasificacién de los derechos reales.
Derechos reales reconocidos en la legislacién espafola. Tipos
dudosos de derechos reales. E] problema de la tipicidad de los
derechos reales y su solucién en el Derecho espafiol.

Tema 23. Derecho de propiedad. Evolucién del concepto.
Fundamento natural, econdmico y social. Caracteres y objeto
del derecho de propiedad. Estudio sucinto de las propiedades
especiales.

Tema 24, Modos de adquirir la propiedad. El titulo y el
modo. Sistemas de transmisién de bienes. Ocupacion. Tradiccién.

"Accesién. Modos de perder el dominio. Estudio especial del

abandono.

Tema 25. La donacién, naturaleza y clases. Revocacion de
las donaciones. Donaciones «<mortis causa». Donaciones indirec-
tas y figuras juridicas que le sirven de apoyo.

Tema 28. La comunidad de bienes. El condominio romano y
el germano. Divisién de la cosa comin. Su goce y administra-
cién. Estudio especial de la Ley de propiedad horizontal.

Tema 27. La posesién. Su naturaléza juridica. Fundamento
y condiciones de la prcteccién posesoria. Clases de posesién.
La posesién de derecho. !

Tema 28. Adquisicién, conservacién y pérdida de la pose-
sién. Efectos de la posesion. La posesién de bienes muebles.
Espectial estudio del articulo 484 del Cédigo Civil.

Temea 29. El usufructo: concepto, naturaleza y caracteres.
Derechos y obligaciones del usufructuario. Usufructo de dere-
chos. Usufructo de créditos y titulos-valores, Modos de extin-
guirse el usufructo.

Tema 30. Derechos reales de garantfa en general. El dere-
cho real de hipoteca. Concepto, naturaleza y espeCies. Régimen
hipotecario espafiol. Fuentes. Constitucién. Contenido y efecto.

Tema 31. El derecho real de prenda. Constitucion y ele-
mentos. Derechos y obligaciones. Prenda de cosa futura y aje-
na. Prenda de derechos, créditos y valores. La prenda sin
desplazamiento y la hipoteca mobiliaria. La prenda irregular
de dinero. La prenda en la técnica moderne de depésitos colgC-
tivos de valores al portador.

Tema 32. La sucesién «mortis causa-, La herencia, el here-
dero y el derecho hereditario. Fases o etapas dz la herencia.
Apertura y delacién. Condiciones requeridas para suceder;’
capacidad e incapacidades; causas de indignidad. Adquisici6n
de la herenCia. -La aceptacion. Clases de aceptacién. Renuncia
de la herencia. Renuncia en perjuicio de acreedores.

Tema 33. La sucesién testamentaria. El testamento. Solem-
nidades generales de los testamentos, Clases de testamentos.
Testamento abierto. Testamento cerrado. Testamento olégrafo.
Testamentos especiales.

Tema 34. Institucion de heredero. Requisitos, forma y so-
lemnidades. Sustituciones hereditarias; sus clases. Estudio es-
pecial de la sustitucién fideicomisaria.

Tema 35. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Evo-
lucién histérica y sistemas. Naturaleze juridica de la legitima
con arreglo al Codigo Civil. Legitima de los descendientes le-
gitimos, De los ascendientes, descendientes legitimados y adop-
tivos e ‘hijos ilegitimos no naturales. Derechos sucesorios del
cényuge viudo en el Cédigo Civil. Estudio especial de la mejora.
Referencia sucinta a la desheredacién v pretericién.

Tema 38. La sucesién intestada. Exposicién de los diferentes
érdenes de llamamiento del Cédigo Civil. Derechos de repre-
sentacién de acrecer. La sucesién Intestada en las legisla-
ciones forales. i

Tema 37 La particibn de la herencla: su naturaleza. Per-
sonas que pueden pedir la particién. Personas que pueden prac-
ticarla. Reglas de particién y anélisis de las diferentes opera-
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ciones que comprende, Consideracién especial de la colacién.
Efectos de pariicion. Nulidad, rescisién’y modificacién,

Tema 38. E| derecho de obligaciones. El concepto de la obli-
gacion. -Analisis de la relacion obligatoria: el sujeto, el -objeto
y ol vinculo. Estudio de diferentes clases de obligacienes. La
obligaciéon pluripersonal. Examen de los diversos supuestos.
La mancomunidad simple, La solidaridad, Clases de obligaciones.

Tema 392. Nacimiento de las obligaciones, La voluntad uni-

latera] como fuente de lag obligaciories. La transmisibilidad de

las obligaciones. E]l cumplimiento: el pago. : )

Tema 40. El incumplimiento. Concepto y clase. El dolo, la
culpa y el caso fortuito. El cumplimiento forzoso. La prestacién
de dafios y pPeriuicios. El incumplimiento por insolvencia. La
quita y ®spera, ia cesién de bienes y el concurso c.ie; acreedores.
La extincién de las obligaciones. La compensacién y la no-
vacion. . . ’ .

Tema 41. El contrato, Definicion y clases. Sistemas de
contratacién. Elementos o requisitos del contrato, Generacion,
perfeccionamiento y consumacion de los .contratos. Contratos
validos, nulscs, anulables y rescindibles.

Tema 42. Contrato de comipra-venta. Obligaciones del ven-
dedor y del comprador. Evicciéon y saneamiento. Consumacién
y extincién dzl contrato-de compra-venta. El retracto. Compra-
ventas especiales. - '

Tema 43. Contrato de préstamo. El comodalo y el mutuo.
Sus caracteres diferenciales. Consumacién y extincién de estos
contratos,

Tema 44. Contrato de mandato. Mandato y representacién.
Diferencias entre el mandato y el arrendamiento de servicios.
Clase de mandatos. Relaciones que engendra el mandato. El
apoderamiento. Mandato irrevocable. El mandato de crédito.

Tema 45. Depésito. Naturaleza y clases de depésitos. Obli-
gaciones’ del depositante y del depositario. .

Tema .46. El contrato de sociedad. Especial estudio de la
sociedad en el Cdédigo Civil :

Tema 47. Los contratos aleatorios o de suerte. Especial
estudio del contrato de seguro, -

Tema 48. Los contratos accesorios de fianzas. Sus clases.
Los cuasicontratos, Cobro de lgp indebido. Obligaciones que
nacen de culpa o negligencia.

Tema 49. La concurrencia y prelacion de créditos. Clasifi-
cacion de créditos.

Tema 50. La prescripcion. Su fundamento y clases. Bienes
que se adquieren y obligaciones que se extinguen por pres-
cripcién. Prescripcién del dominio y demas derechos reales,

Prescripcién de acciones, Interrupcién de la declaracién. La’

caduciaad. )

Tema 51, Derecho foral. Compilaciones del Derecho civil
de Aragon, de Vizcaya y Alava y de Navarra. Tendencias
fundamentales en que se inspiran. Caracteres distintivos esen-
ciales. La legislaciéon comun. -

Tema 52. Derecho foral de Catalufia, Diferencias funda-

mentales en materia de contratacién y herencia con el Cédigo

Civil. Derecho foral de Baleares y de Galicia. Caracteres dis-
tintivos esenciales. -

Historia, organizacion. técnica y Derecho bursdtiles

Primera parte ) 3

.Tema 1. El sistema financiero espaiiol. Evolucion historica.
Caracteres y funciones de un sistema financiero moderno.
Instituciones que lo integran. -

Tema 2. La Bolsa. Idea general y acepciones. Antecedentes
histérices. Lonjas de Comercio. Bolsas de Mercaderias. Fun-
ciones econémigas y sociales de las Bolsas en la actualidad.

Tema 3. El mercado bursatil. Sus caracteristicas desde el
punto de vista de la teoria econémica del mercado. Sus pecu-
liaridades, :

Tema- 4. El poder publico y las Bolsas. Relaciones entre
las Bolsas y la Administracion. Estudio comparado.

Tema 5.

bao. Estatuto juridico actual de las Bolsas esparfiolas.

Tema 6. La regulacién institucional de las Bolsas en Es-

pana: El Cédigo de Comercio. La Ley de Bases de 14 de
abril de 1962 El Decreto-ley de 30 de abr'il de 1864. El Regla-
mento General vigente. El Consejo _Supenor de Bolsas.
. Tema 7. Los mediadores mercantiles. Antecedentes” histori-
cos, El Codigo de Comercio de 1829. El Real Decreto de 1871
estableciendo la Bolsa de Madrid.. El Codigo de Comercio
vigente, Legislacién posterior.:

Tema 8. Los Corredores colegiados de Comercio. Nombra-
miento. Obligaciones, derechos, prohibiciones e incompatibili-
dades. Régimen disciplinario. Organizacién de los Corredores
de Comercio. Colegios. Junta Central. Regulacién legal de
los Bolsines: - Principales caracteristicas. . -

Tema 9. Los Agentes de Cambio.y Bolsa. ‘Antecedentes. Re-
gulacién anterior al Cédigo de Comercio. Cddigo de Comercio.
Ley de 27 dg diciembre de 1910. Composicion de los Colegios.
Provisién de vacantes. Nombramientos. .

Tema 10. Los Agentes de Cambio y Bolsa (continuacién, ID..

Derechos, obligaciones, prohibiciones- e incompatibilidades. Su
regulacién .en el Redl Decreto de 18 de junio de 1928 y en
el Reglamento de las Bolsas de Comercio de 30 de junio

.cial» de cotizacion. Las subastas bursatiles.

Las Bolsas espafolas. Antecedentes, fundacién e -
historia legisiativa de las Bolsas de Madrid, Barcelona y Bil- -

de 19687, Especial referencia al secreto profesional. Caducidad
del nombramiento. .

. Tema 11, Los Agentes de Cambio y Bolsa. (continuacién, IID.
Aranceles profesionales. Régimen especial de bonificaciones.
Libros, registro y archivo, Su regulacién en el Reglamento
de 30 de junio de 1967, \

Tema 12. Los Agentes de Cambio y Bolsa (continuacién; IV).
Operaciones de turno oficial. Intervenciones de las Juntas
Sindicales en determinadas operaciones. Régimen del personal
de los Agentes de Cambio y Bolsa: Apoderados, dependichtes
y auxiliares, . ’

Tema 13. Las sesiones de Bolsa. El acta v el «Boletin Ofi-
C Las ventas de
titulos-valores por orden judicial y en ejecucién de garantias.

Tema 14. Colegios de Agentes de Cambio y Bolsa. Orga-
nizacién. Personalidad juridica. Las Juntas Sindicales. Desig-
nacién, faculiades y obligaciones. ‘Su regulacién en el Regla-

‘mento de 30 de junio de 1967.

Tema 15. Los contratos de Bolsa. Concepto y clasificacién.
El mercado bursatil, su objeto y disposiciones generales segiin
el Reglamento de 30 de junio de 1967. Normas de actuacién de
los Agentes de Bolsa en' la generacion, perfeccionamiento y
liquidaciéon de las operaciones de Bolsa. ’

Tema 16. Reclamaciones por incumplimiento de las opera-
ciones de Bolsa. Regulacion en el Codigo de Comercio y en
ol Reglamento de 1967, Estudio doctrinal.

Tema 17. Documentos bursatiles tipicos y atipicos. Cons-
tanola registral. Robo, lturto o extravio de titulos-valores. Pro-
cedimiento para salvaguardar los intereses legitimos.

Tema 18. Los valores mobiliarios. Concepto y caracteres.
Evoluciéon histérica y situacién actual. Imporiancia de su fun-
ciér. en la vida -econoémica. Clases.. :

Tema 19. Los fondos publicos.- Concepto. Emisién. Garantia.
Amortizaciones. Conversién, Empréstito de Corporaciones de
Derecho Publico. Consideracién especial del aval del Estado.

Tema 20. Las ampliaciones de capital. Problemas juridicos
y financieros, Las emisiones con prima.

Tema 21. El derecho preferente de suscripcion, Naturaleza
juridica. Significacién econémico-financiera. Determinaciéon de
su valor tedrico. :

Tema 22. La emision de obligaciones y demas titulos de
renta fija. Las obligaciones y bonos convertibles. Analisis de
las principales mcdalidades de emisiones de empréstitos en
los principales paises.

Temea 23. Procedimientos usuales para la colocacién de emi-
siones. Mediacion de las Entidades de crédito en la colocacion
de emisiones de titulos-valores. Naturaleza jur{dica de la ope-
racion. Los sindicatos de emision.

Téma 24. La financiacién de la Empresa. Distintas alter-
nativas: Ampliacién del capital, autofinanciacién, emision de
obligaciones y otras formas de financiacién. Influencia de la
eleccion acerca de las mismas en el mercado de valores. Influjo
de la fiscalidad en las decisiones financieras de la Empresa.

Tema 25. La inversién colectiva: Sus formas. Naturaleza
juridica. Significacién econémico-financiera. La inversién co-
lectiva en los principales paises: Derecho comparado e in-
fluencia en los mercados,

Tema 268. La inVersién colectiva (continuacion, ID. Legisla-
cién espaiiola sobre Sociedades y Fondos de Inversién Mobi-
lisria. Importancia de las ‘Sociedades y los Fondos en el mer-
cado espafiol de valores. ) .

Tema 27. Las decisiones sobre seleccion de carteras. Le
t(',:eoria de Markowitz. Otros modelos de seleccion de carteras.

ritica.

Tema 28. Inversiomes obligatorias en valores mobiliarios.
Bancos. Cajas de Ahorro. Entidades aseguradoras. Mutualidades
laborales. Entidades de crédito coperativo.

Tema 29. La difusion de la propiedad mobiliaria. Tenden-
cias actuales. Legislacién vigente en Esparia. Estimulos, fiscales
a la inversién en valores mobiliarios. Tratamiento fiscal de
lag plusvalfas y de su reinversion.

Tema 30. Limitaciones especiales al trafico mobiliario. In-
tervencion de los fedatarios publicos. Docirina del Cddigo de

Comercio. Modificacién introducida por el Decreto de 19 de
- septiembre de 1935 y disposiciones posteriores. Transmisiones

«mortis causas.
versiones,

Tema 31. Limitaciones a la adquisicién de valores mobi-
liarios por razénm de nacionalidad o residencia, Leyes de pro-
teccidn y defencza de la industria nacional. Decreto-ley de 27 de
julio de 1053. Nuevas orientaciones. Peculiaridades relativas
a las <Empresas navieras, de hidrocarburos, bancarias, de
seguros, cinematograficas y farmacéuticas»,

Colocacién de valores nuevos. Canjes y con-

Segunda parte

Tema 32. El mercado de contado. Antecedentes legales e
histéricos. Su regulacion en el Reglamento de 30 de junio
de 1967. Normas de formalizacién documentaria y liquidacién
de las operaciones. Las-aplicaciones: Su normativa legal.

ema 33. El arbitraje bursatil. Consideraciones generales.
Clase, Operaciones sobre titulos y cupones. Arbitraje sobre
plazas extranjeras. .

Tema 34. El mercado a .plazo. Vicisitudes histéricas del
plazo bursatil espafiol, Periodo de 1831 a 1845 Legislacién de
1848 y de 1854, Decrétos de 1869, 1874 y 1875, El Coédigo de
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Comercio. El plazo en los mercados de Barcelona: Orden
de 27 de noviembre de 1916. El plazo en el periodo de 1031
a 1938, Liquidacién de este periodo y prohibicién de 1940.
Situacién actual, -

Tema 35. E] mercado a plazo (continuacién, ID. Concepto
general. Funcion econdmica. Clases de las operaciones a plazo.
Las operaciones a plazo en firme. Primas y. opciones. Sus va-
riedades. Operaciones a voluntad. )

Tema 38. Regulacién de las operaciones a plazo en el Re-
glamento de 30 de junio de -1967. Régimen de coberturas.
Liguidaciones provisional y general de fin de mes. °

Tema 37. La doble, Concepto, naturaleza juridica y fun-
cién -econémica. Desarrollo de las posiciones diversas. «Report»
y «deport». Hegulacion de la doble en el Reglamento de 30 de
juhio de- 1867. -

Tema 38. Estudio comparado de las operaciones a plazo en
las principales Bolsas mundiales. Las operaciones a plazo
las crisis histéricas. Regulacién espafiola- a consecuencia
la guerra de 1936-1939,

Tema 39. Conservacién, administracién y mnegociacién de
los valores mobiliarios. Problemas que plantea el aumento de
titulos en circulacién. Férmulas de solucién en los principales
pta,fses: Francia. Alemania, Estados Unidos, Gran Bretafa y
otros.

Tema 40. El problema de la administracién y negociacién
de valores en Espafia. Soluciones propuestas. Legislacién sobre
la materia. )

Tema 41. El precio bursatil. El cambio oficial, Garantias
econémicas, técnicas y juridicas. Transcendencia juridica y eco-
noémica de los cambios oficiales.

de

Tema 42. FEl precio bursatil (continuacién ID. Formacién.

de los cambios en las distintas técnicas cperatorias. Estudio
comparado de las técnicas aplicadas en los principales paises.

Tema 43. El precio bursatil (continuacién III), Factores de-
terminantes de los precios bursatiles relacionados con el propio
titulo. El precio anterior. Rentabilidad. Seguridad. Liquidez.

Tema 44. El precio bursatil (continuacion IV). Otros factores
determinantes del precio bursatil. Situacién de la Empresa emi-
sora. Expectativas. Expansion. Ampliaciones de capital. Endeu-
damiento.

Tema 45. EI precio bursatil (continuacién V). Otros factores
‘determinantes del precio bursatil. Coyuntura interna. Situacién
del “mercado de dinero, Politica monetaria. Situacién de los
mercados internacionales, Factores de técnica bursatil.

Tema 46. Admisién de valores a cotizacion oficial. Estudio .

comparado. Organos de admisién. Requisitos y tramites. La
informacidn publica sobre la admision.

Temsa 47. La admisién a cotizacién oficial en las Bolsas es-
panolas. Estudio detallado de su regulacién. Suspension de la
cotizacién oficial. La cotizacion calificada: Condiciones y efectos.

Tema 48. Informacion puablica sobre los valores cotizados
oficialmente. Fundamento social y econdémico. Estudio compa-
rado y disposiciones vigentes en Espafia, Presentacion de docu-
mentos contables, Publicacién de dichos documentos. Los balan-
ces consolidados y sus problemas. Claridad y garantiz de los
documentos publicados.

Tema 48. Estadisticas bursatiles. Estadisticas de la cotiza- |

cién. Estadisticas de la negociacién. Estudio sobre los indices
de cotizacién. Problemas que plantean. Ponderaciones y correc-
ciones.

Tema 50. Los indices de cotizacién, en Espafa. Indices de
las Bolsas de Madrid, Barcelona y Bilbzo. Otros indices publi-
cados, Otras estadisticas bursatiles espaniolas.

Tema 51. Técnicas de analisis de valores. Valoracién de ac-
ciones en relacién con.los beneficios y su evolucién (Per). Idem
en relacién con la evolucién de las ventas. Influencia de los
factores cualitativos. Valoracion de obligaciones.

Tema 52. Las Bolsag inglesas. La Bolsa de Londres: Estatuto
juridico; miembros; gobierno de le Bolsa; clases de titulos; téc-
nica operatoria; liquidacion v formalizacion de las operaciones.

Tema 53. Las Bolsas norteamericanas. Consideracion particu-
lar del N. Y. 5. E.: Miembros; organizaciéon; clases de titulos;
técnica operatoria. Operaciones en descubisrto. Otras Bolsas y
mercados de valores. -

Tema 54. Organizacion y funcionamiento de las Bolsas fran-
cesas, La Bolsa de Paris. Los Agentes de Cambio. Funciones
de los mismos. Organos de gobierna v relaciones con el poder
pubilco. Técnica operatoria. Ligquidaciéon de operaciones.

Tema 55. Las Bolsas italianas y del Benelux. Organizacién.
Relaciones con el peder publice. Miembros. Técnica operatoria.

Tema' 56. Las Bolsas alemanas y suizas. Organizacién. Rela-
ciones con el poder publico. Miembros, Técnica operatoria.

Tema 57. Estructura del .mercado de valores mobiliarios en
Espafia. Caracteristicas y elementos. Evolucién en los ultimos
tiempos. Tendercias actuales. :

. Tema 8. La Deuda publica espaiocla. Origenes. Evolucién
histérica hasta nuestros dias. Estudio de la que se halla actual-
mente en circulacién.

Derecho mercantil

Tema 1. Concepto del Derecho mercantil espafiol vigente.
Otras direcciones doctrinales. E1 Derecho mercantil como Dere-
cho de los actos realizados en masa; el Derecho mercantil como
Derecho de las Empresas. Critica de esta doctrina,

en

Tema 2. Fuenfes del Derecho mercantil esparol. Considera-
cion especial de los usos de comercio. Su sgignificacion dentro
del Codigo vigente. ’

,Tema 3. La Empresa como concepto econémico. La Empresa
como concepto juridico. La Empresa como conjunto de activi-
dades, bienes patrimoniales y relaciones de hecho.

Tema 4. Lz Empresa.como objeto del trafico juridico. Usu-
fructo e hipoteca de la Empresa. Arrendamiento de la Empresa. -
Transmisiéon de la Empresa. s

Teme 5. Los signos distintivos de la Empresa: Nombre co-
mercial, rétulo y marcas, La proteccién de la Empresa contra
la competencia ilicita. La Ley espaiiola sobre practicas restricti-
vas de la competencia.

Tema 6. "El comerciante individual. Capacidad, incapacidad
y prohibiciones para ejsrcer el comercio. Repercusiones mer-
cantiles de la Ley de 24 de abril de 1958. , C

Tema 7. Concepto legal de Sociedad mercantil. La distincion
entre Sociedad civil y Sociedad. mercantil. El contrato y la
personalidad juridica de la Sociedad.

Tema 8. La Sociedad colectiva. Relaciones juridicas internas
y externas. Responsabilidad de la Sociedad y de los socios por
las deudas sociales. . . )

Tema 9. La Sociedad comanditaria. Relaciones jurfdicas in-
ternas y externas. La Sociedad en comandita por acciones.

Tema 10. La Sociedad Andénima. Su concepto en la Ley de
17 de julio de 1951, Principales modificaciones introducidas por
esta Ley en la Reglamentaciéon del Cédigo de Comercio. La
fundacion de la Sociedad Anénima. Diversos procedimientos.

. Tema 11. El capital social. Principios que lo regulan. Au-
mento v reduccion del capital social. El capital auvtcrizado. Los
fondos de reserva. '

Tema 12, La accién como parte del capital. Las llamadas
acciones liberadas. La accién como derecho (diversas® clases de
acciones seguin los derechos que atribuyen). Usufructo y prende
de acciones. Transmisién de acciones. Clausulas restrictivas de.
esa transmisiéon. Requisitos de la accién como titulo.

Tema 13. Los Administradcres de la Sociedad Anénima. Exa-
men de las normas legales sobre sus facultades y su responsa-
bilidad. La Junta general de accionistas; competencia de la
Junta, convocatoria, represeniaciéon de los accionistas y cele-
bracién de la Junta. Facultades de la Junta en orden a la
modificacién de los Estatutos. :

Tema 14. Los derechos del accionicta. Derecho al dividendo,
derecho de voto y de informacion y derecho de suscripcién pre-
ferente en la emisién de nuévas acciones. El balance de la
Sotiedad Anénima, . :

Tema 15. Las obligaciones emitidas por la Sociedad Ané-
nima. Concepto y clases, Emision. El Sindicato de Obligacio-
nistas. Amortizacién y reembolso de las obligaciones.

Tema 16. Sociedades de responsabilidad llmitada. Su con-
cepto en la Ley de 17 de julio de 1853. Principios que rigen el
capital y la limitacién de responsabilidad. Las prestaciones
accesorias. La fundacion de la Sociedad. .

Tema 17. Los derechos del socio en la Sociedad de respon-
sabilidad limitada. Adquisicion y transmision de la cualidad
de socio. Administradores de la Sociedad. La Junta de socios.
Aumento y reduccién del capital social. .

Temea 18. Causas de disolucién comunes a todas las Socie-
dades mercantiles. Causas de disolucion especial de las Socie-
dades colectivas y comanditarias, Causas de disolucién propias
de la Sociedad Anénima y de la Sociedad de responsabilidad
limitada. La exclusién y la separacion de un socio.

Tema 19. La liquidacién y divisién del haber social en las
sociedades personalistas. La liquidacién y division de! haber
social en la Sociedad Anénima. la liquidacion y division del
haber social en 1a Sociedad Limitada. Normas sobre transforma-
cién y fusién en la Ley sobre Régimen Juridico en la Sociedad
Anénima. . :

Tema 20. Sociedades con régimen juridico especial por razén
de sus actividades. Los Bancos. Entidades de financiacién de
ventas a plazos, Sociedades de Seguros. Principales normas que
regulan en la legislacion espafiola la constitucion y funciona-
miento de todas ellas. -

Tema 21. Estructura juridica de las uniones de Empresas.
Idea de las mas importantes y normas aplicables en la legisla-
cién espafiola.

Tema 22. Le contabilidad mercantil: Aspsctos material y
formal. Normas legales sobre valoracidn del activo en el balance
de la Socicdad Anénima. Normas legales sobre la llevanza de
los libros de Comercio en el Codigo de este nombre. La obliga-
cién de inscripcién en el Registro Mercantil respecto de las
Sociedades mercantiles. )

Tema 23. Los auxiliares del comerciante. Naturaleza de la
relacion juridica entre el comerciante y sus auxiliares. Doctrina
del Cédigo de Comercio sobre factores, dependientes y mance-
bos. Caracteristicas del poder del factor, Apoderados y depen-
dientes de los Agentes de Cambio y Bolsa.

Tema 24. El Registro Mercantil. Objeto y finalidad de la
publicidad mercantil. Los libros del Registro. Le publicidad ma-
terial del Registro. ’ X

Tema 25. Instituciones auxiliares del trafico mercantil. Fe-
rias, mercados y lonjas. Depésitos y puertos francos. Almacenes
generales de depésito., Las camargs de compensacion. Ideas
fundementales gobre la naturaleza, funcién y ordenacién legal
de cada una de ellas,
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Tema 25. El concepto del titulo-valor. Clasificacion de los
titulos-valores, Los titulos directos en la doctrina y en el De-
recho positive. Disposiciones legales que imponen la forma no-
minativa en ciertas clases de acciones. oL
. Tema 27. Los titulos al portador. Sus notas caracteristicas.
Transmisién, irreivindjcabilidad y procedimiento de interdiccién
de pago y anulacidon de titulos al portador. Derecho comparado
en esta materia.

Tema 23. Formacién historica de la letra de cambio. Unifica-
cién del Derecho cambiaric. Ley uniforme de Ginebra. Sus ras-
gos fundamentales, Funciones economicas de la letra de cambio.

Tema 29. Relacion entre -la letra de cambio y los pactos
antecedentes, La letra como negocio causal en el Coédigo de
Comercio. Excepciones causales contra la accion -cambiaria.

Tema 30, Capacidad para suscribir una.letra de cambio. Re-
quisitos formales de la leira de cambio. Efectos legales de la
intervencion de un Agente de Cambio y Bolsa en el libramiento,
endoso, aceptacién y aval de una letra de cambio. :

Tema 31. El endoso de lz letra de cambio. Endosos plenos
y sus efectos. Endosos limitados y sus efectos.

Tema 32. Concepto legal de la provision de fondos y su sig-
nificacién dentro del Cédigo de Comercio. La aceptaciéon de la
letra. Forma, tiempo y naturaleza juridica, Los efectos de la
aceptacion. El aval de la letra. Naturaleza juridica y efectos.

. Tema 33. Duplicados y copias de la letra de cambio, El pago
de la letra. El protesto: Concepto, clases, requisitos y efectos.
La intervencién en la letra de cambio. El regreso cambiaiio.
Prescripcion y decadencia de la accién cambiaria. . .

Tema 34. El cheque. Antecedentes histéricos y concepto. Crf
tica del concepto legal, Requisitos extrinsecog e intrinsecos del
cheque. )

Tema 35. Relaciones juridicas entre los participantes en el
cheque. El pago del cheque. Modalidades especjales del pago.
Acciones que corresponden al tenedor del cheque. .

Tema 36. Obligaciones mercantiles. Particularidades que
presentan. Contratos mercantiles. Caracteristicas y clases. Per-
feccion, forma, prueba e interpretacién de los contratos mer-
cantiles.

Tema 37. Concepto. legal del contrato de compraventa mer-
cantil. Obligaciones del vendedor. Obligaciones de]l comprador.
El riesgo en la compraventa mercantil. .

Tema 38. Compraventas especiales en Derecho mercantil.
Consideracién especial de las ventas CIF, C y F y FOB. La
venta.con pacto de reserva de dominio. La- transferencia de
créditos no endosables, .

Tema 39. Concepto legal del contrato de comisién mercan-
til. Modo de actuar del comisicnista. Calificacién de los Agen-
tes mediadcres como comisionistas. Obligaciones del comisio-
nista. Obligaciones del comilente.

Tema 40. Comisiones espaciales. Comision de compra o de
venta. Adquisicién de la propiedad en la comisién de compra.
Autoenirada del comisionista. Comision de transporte. Extin-
cién del contrato de comision. El contrato de mediacion. -

Tema 41.
rivadas del mismo. Préstamo con garantia de efectos o valores
publicos. Su regulaciéon en el Cédigg de Comercio y en las po6-
lizas bancarias. Efectos de la intervencién de un Agente de
Cambio y Bolsa. El.contrato de fianza mercantil.

Tema 42. Concepto y caracteristicas del contrato bancario.
El secreto bancariéo, Fundamento, extension y limites. °

Tema 43. La cuenta corriénie bancaria. Normas usuales y
estatutarias para la apertura de una cuenta corriente. Fun-
cionamiento de la cuenta.

Tema. 44. El contrato de apertura de crédito. Concepto y
naturaleza juridica. La intervencion de Agentes mediadores
colegiados en este contrato. Contenido del contrato y extincién.

Tema 45. El descuento bancario. Concepto, funcién econé-
mica y naturaleza juridica, Las condiciones bancarias del des-
cuento, Contenido y extincion del contrato.

Tema 46. Las garantias en los contratos bancarios, Garan-
tias personales, Garantias reales. Consideracién especial de
las garantias de mercencias y de documentos representativos
de mercancias.

Teme 47. La transferencia bancarie. Concepto y naturaleza
juridica. Efectos de la transferencia respecto de las diversas
personas que en ella intervienen. . .

Tema 48. El contrato de transporte terrestre. Concepto.
Perfeccion y elementos del contrato. La carta de porte. Con-
tenido del contrato. Responsabilidad del porteador en el trans-
porte de cosas, Peculiaridades del transporte de personas.

Tema 49. Contrato de seguro mercantil. Partes contratantes
¥y perfeccién del contraio. Seguro de cosas, Clases y contenido.
Seguro de personas. Clases y conienido. Rescate y reduccion
de la poliza. . .

Tema 50. Contratos accesorios. Afianzamiento mercantil.
Naturaleza, formalidades y efectos. La prenda mercantil. Ele-
mentos y contenido del contrato. Modalidades principales de
este contrato. Pignoracion de valores. Hipoteca mobiliaria. Obli-
gaciones mercantiles extracontractuales. Nocién del problema.
La prescripcion en el Derecho mercantil. .

Tema 51. Concepto de la suspension de pagos en el Cdédigo
de Comercio- y en la Ley de 25 de julio de 1922, Critica del
sistema legal. Los supuestos de la suspensién de pa3zos. Efec-
tos de la declaracion de suspension de pagos. Los 6rganos de
la suspensién de pagos, El convenio en la suspensiéon de pages.
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Contrato de préstamo mercantil. Obligaciones de--

. Tema 52. Concepto de la quiebra en nuestro Derecho posi-
tivo. Los supuestos legales de la quiebra. Las clases de quisbra.
-.Tema 53. Los efectos de la declaracién de quiebra. Sobre
el deudor y sobre los acreedores. Efectos de la quiebra sobre
los contratos bilaterales pendientes de ejecucion. Mencién es-
pecial respecto de los contratos bursatiles. :

Tema 54. La masa de la quiebra. Delimitacion, reintegra-
cién y reduccién de la masa. Los 6rganos de la quiebra. Las
operaciones de la quiebra. Soluciones de la quiebra, El con-
venio, | :

Tema 55. Concepto, fuentes y notas del Derecho maritimo.
Concepto y naturaleza del buque en derecho positivo. El buque

.como objeto del derecho real de hipoteca, Forma del contrato

¥ sus requisitos.
Tema 56. Contrato de fletamento y sus clases. Elementos
del Contrato. Documentacién del contrato. El conocimiento de

_embarque, Obligaciones del fletante y del fletador. -

”,

Derecho politico y administrativo

Tema 1. El Derecho publico y la unidad esencial del Dere-
cho. El Derecho politico y el Derecho constitucional. Concepto
y evolucion historica. Orientaciones modernas.

Tema 2. La Naci6én; su concepto. E] Estado. Concepto fun-
damental y normativo, Teorias mas importantes. La base ma-

‘ terial y la base personal del Estado.-Sus fines y relaciones.

Tema 3. La autoridad del Estado y el problema de la
soberania. Teorias. El individuo y el Estado. ElI Estado de
derecho. : ’

Tema 4. Las funciones del Estado. Concepto. Diferenciacion.

Los poderes del Estado. Divisiéh. Teoria. de Montesquieu. Posi-
ciones doctrinales modernas. Formas y personalidad del Esta-
do. Las formas de Gobierno. -

Tema 5. El Estado espafiol. Leyes fundamentales, Ley Or-
ganica del. Estado. . .

Tema 6. Organizacion politica. del Estado espafol, La Jefa-
tura del Estado. El Consejo del Reino. Las Cortes. La Organi-
zacion Sindical. Estructura y funciones.

Tema 7. La Administracion Publica y el Derecho adminis-

 trativo. Concepto. Teorias. ‘Fuentes y tendencias modernas del

Derecho administrativo.

Tema 8. Personalidades de la Administracion. Criterios doc-
trinales, La Administracién como funcién -publica y como ente
de Derecho privado. Diversas esferas de la Administracion
Publica, Administracion del Eslado. Administracion Local.

Tema 9. Fines de la Administracion. Actividad juridica y
f{ecx?‘i:ca de la Administracion. Sus potestades. Modalidades vy
imites.

Tema 10. Los actos juridicos de la Administracion. El acto
administrativo. Concepto y elemento, Clasificacion. Eficacia de

. los actos administrativos.

Tema 11. Los servicios publicos. Creacién y supresién de
los mismos. Modalidades que ofrece la gestién de los servicios
publicos. Nacionalizacién y socializacion de los servicios, Lds
obras publicas. Contratos de ebras y servicios publicos.

Tema 12. Concesiones de obras y servicios publicos, Natu-
raleza juridica y formalidades a que se someten. Otras inter-
venciones de los particulares en la ejecucion de los servicios
publicos. ,

Tema 13. Los contratos administrativos. Naturaleza y régi-
men juridico. l.as formas de coniratacién. Contenido y cum-
plimiento de los contratos admiinistrativos,

Tema 14: Medios materiales de la Administraciéon., El do-
minio publico. Concepto de bienes que comprende. Servidum-
bres publicas.- Limitaciones y prestaciones -de la propiedad
privada. .

Tema 15. Medios personales de la Administracion, Organis-
mos administrativos. Clasificacién y funciones gue desempe-
fan. Doclrina sobre los 6rganos administrativos. Especial con-
sideracion de l!os funcionarios publicos La jerarquia admi-
nistrativa.

Tema 16. La expropiacion forzosa. Teorias sobre su natu-
raleza y justificacion, Legislacion vigente en Espana. Proce-
dimientos especiales.

Tema 17. Ley de rézimen juridico de la Administrcién del
Estado. Pérsonalidad juridica y oérganos de la Administracién
del Estado. La organizacion administrativa central de Espafia.
El Jefe del Estado. El Consejo de Ministros. Las Comisiones
Delegadas del Gobierno. Atribuciones. .

Tema 18. Organizacién administrativa central. El1 Presidente
y el Vicepresidente del Gobierno. Atribuciones. Departamentos
ministeriales. Idea de su organizacion. Enumeracién de los
existentes v materias de competencia.

Temea 19. Organizaciéon administrativa central, El Consejo
de Estado. Antecedenles histéricos. Compesicién, organizaciéon
y funciones. El Consejo de Economia Nacional. El Tribunal de
Cuentas, Organizacién y funciones.

Tema 20. Organizacién administrativa provincial. Los Go-
biernos Civiles. Administracién Local. La provincia y el mu-
nicipio. Regimenes especiales de las provincias de Alava y
Ngvarra y de las islas Canarias. ’

ema 21. Ley de Procedimiento Administrativo.” Ambito de
aplicaciéon. Los arganos administrativos, Los intercsados. Ac-
cién administrativa. Procedimiento. :

Tema 22. Ley de Procedimiento Administrativo. Revision de

“los actos en via administrativa. Recursos. Clases y tramitacion.
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Procedimientos especiales. Reclamacwnes previas a la via judi-
cial civil,

Tema 23. El recurso contencioso-administrativo. Concepto.
Jurisdiccién. Objeto. del recurso. Procedimiento.

Tema 24. La responsabilidad de la Administracién. Princi-

pales teorias. La responsabilidad de la Administracién en la .

vigente legiclacién espafiola, La responsabilidad de las autori-
dades y funcionarios.

Teoria, politica y estructura econdémica

Tema 1. La actividad econémica. El principio de escasez
v sus consecuencias. Las Ciencias econdmicas. Caracteristicas
basicas de la teoria econdémica, Su método y técnicas.

Tema 2. La teoria del consumo. La eleccién del consumi-
dor. El analisis marginalista. Critica.

Tema 3. La teoria del consumidor en la reciente doctrina.
La preferencia revelada. El efecto demostracién. El mf1u10 de
los estudios empiricos.

Tema 4. La teoria de la produccién. Leyes técnicas y econé-
micas. La conducta de optimacién. Las funciones de coste.

Tema 5. La teoria de la produccién (continuacion, II). Las
funciones de las producciones homogéneas. La producmén con-
junta. Concepto de la productividad. La programacién lineal.

Tema 6." ‘El equilibrip del mercado. Los supuestos de com-
petencia perfecta. La funcién de demanda. La funcién de ofer-
ta. Las leyes de la oferta y la demanda. La esiabilidad del
equilibrio. El equilibrio dinamico.

Tema 7. Los supuestos de competencia imperfecta. La de-
nominada competencia monopolistica, Caracteristicas y forma-
cién del precio en el monopolio, duopoho oligopolio v monop-
sonio.

Tema 8. Los facioves de la produccion. El trabajo. El capi-
tal. Sus formas, Formacién del capital.

Tema 9. Las unidades de produccion. La Empresa capita-
lista. La funcién del empresario. El empresario publico en las
economias socialistas y de mercado.

Tema 10. La retribucién de los factores de la produccién.
Evolucién de los analisis tedricos de la renta de la tierra.
El salario. Principales anélisis teoricos.

Tema 11. FEl interés como retribucién del capital. Evolucién
.de 1a doctrina. Teorias reales y monetarias del interés. El benefi-
cio del empresario. Principales interpretaciones teéricas.

Tema 12. El equilibrio econémico general. La formulacién
analitica de las interdependencias econdmicas. Estatica y dina-
mica del sistema.

Tema 13. Las fluctuaciones econémicas. Teorias monetarias y
reales del ciclo econémico. La doctrina moderna del ciclo.

Tema 14. El an4lisis macroeconémico. Evolucién. Las princi-
pales magnitudes macroeconémicas. Consideracién de los pro-
blemas referentes a la medicién de agregados.

Tema 15. La renta nacional. Esquema general de la forma-
cién y distribucién de la renta nacional. El proceso multipli-
cador.

Tema 16. La contabilidad nacional. Concepto. Ordenamiento
sistematico de la contabilidad nacional. Sistemas de contabilidad
nacional. El esquema «input-output».

Tema 17. EI nivel de ocupacién de los factores productivos.
Analisis keynesiano. La nocién de «pleno empleo».

Tema 18. El desarrollo econémico. Origen y evolucién del
concepto analitico. Los modelos del desarrollo econémico. Clasi-
cos. Marx. Schumpeter. Keynesianos. Harrold-Domar. y otros.

Tema 19. Teoria de la distribucién de la renta. Evolucién
de la teoria general de la distribucién. La concepcion clasica
inglesa. El analisis marxista. La teoria marginalista. Las orien-
taciones contemporaneas.

Tema 20. Los anAlisis macroecon6émicos de distribucién de

la renta. Cobb, Douglas, Kalecki y Kaldor.

Tema 21. La teoria monetaria. Concepto del dinero. Las fun-
ciones del dinero. La preferencia por la liquidez. La velocidad de
circulacién del dinero.

Tema 22. La oferta monectaria. La base de liquidez. Factores
de variacién. La creacién de dinero por la Banca. Limites de la
creacién de dinero por la Banca.

Tema 23. El dinero en la formacién de los precios. La teoria
cuantitativa antigua y moderna. La teoria de la renta. La teoria
de los costes.

Tema 24. La inflacién. Sus efectos sobre la produccién y la
distribucién, La llamada «inflacién controlada-. La deflacién.

Tema 25. La depreciacién monetfaria y sus efectos sobre el
mercado de capitales. Analisis de las repercusiones segiin los
distintos tftulos. Las tentativas llevadas a cabo pare remediar
las consecuencias de la erosién monetaria. Los empréstitos indi-
ciados; experiencia intermacional.

Tema 28. El crédito. Su concepto y modalidades. Control del
crédito. Financiacién a corto, medio y largo plazo. Caracteris-
ticas y efectos.

Tema 27, Entidades de crédito. Los Bancos. Reseria histérica.
Sistemas de organizacién bancaria en la épaca actual. Funcién
econémica de los Bancos.

. Tema 28. Los Bancos centrales. Antecedentes histéricos. Fun-
Cl!‘)él&ief. Modelos actuales. La Banca oficial. Otras Entidades de
cr 0.

Tema 28. El Mercado de dinero y Mercado de capitales. Su
nexo de unién. Funcién de las Bolsas. Los tipos de interés y
significado en ambos mercados.

_nizacién de la actividad de la economia nacional.

Tema 30. El comercio internacional. Teoria clasica: los cos-
tes comparativos. Teoria moderna. Tipos de cambio. Devaluaciéon
y revaluacién.

Tema 31. La Balanza de Pagos: su estructura y significacién.
Operaciones corrientes y de capital. El equilibrio en la Balanza
de Pagos.

Tema 32. Los sistemas econdémicos. Prmmpales tipos de orga-
La politica
econdmica. Su dependencia tedrica y pré.ctlca con respecto al
sistema econémico:

Tema 33. Los fines generalmente admltidos de la politica eco-
némica. Desarrollo. Estabilidad  Justicia econémica. Libertad, El
problema de la combinacién adecuada de los niveles y la priori-
dad de los fines primarios. Fines secundarios. .

Tema 34. La evolucién econémica en el mundo occidental
a partir de 1945. Del intervencionismmo de emergencia a la for-
mulacién de planes coherentes. Especial consideracion de.los
fundamentos de la «planificacién indicativa», La experiencia de
los principales paises de Occidente.

Tema 35. Las inversiones extranjeras. Examen de las diversas
fuentes del ahorro exterior. Capitales publicos y privados. Evo-
lucién de la politica seguida con respecto a la inversion exterior,
Consideracién especial de la ordenacion relativa a las inversio-
nes directas.

Tema 38. La politica econémica y las infraestructuras. El
problema de los servicios publicos. Efectos de la subestimacién
de. las necesidades de reposicién y modernizacién. Los «precios
politicos». Transportes, comunicaciones, suministros esenciales.

Tema 37. La desigualdad de la actividad econémica segan zo-
nas y regiones. Fundamentos de la llamada «polilica de desarro-
llo regionals. Las comprobaciones empiricas: El informe Myrdal.
Situacion actual del problema, Estudio especial del caso de
ITtalia. '

Tema 38. La formacién del ahorro. Factores que influyen en
la misma. Obstaculos y estimulos. El ahorro considerado como
motor indispensable del desarrollo. Las aplicaciones del ahorro.
El ahorro institucional.

Tema 39. La pohtlca monetaria y crediticia. Concnpto La
llamada <resurreccién de la politica monetaria-. Evolucién de
la doctrina y su aplicacion en los principales paises. Del Comité

Mac Millan al Informe Radcliffe. Orientacién moderna.

Tema™ 40. Los sistemas monetarios. Evolucién historica. El
«patron oros. El sistema monetario internacional en la actua-
lidad. Sus problemas. Prcpuestas de reforma.

Tema 41. La estabilidad del nivel de precios. Medidas que
influyen en la demanda. Las modificaciones del tino de cambio.
Las medidas de politica - comerCIaI ‘El control directo de los
precios.

Tema 42. Consideracién de las técnicas de regulacién del di-
nero y del crédito. La politica del descuento. La politica del
«Open Markets. Concepto y examen de las operaciones de mer-
cado abierto. Requisitos previos para su eficacia. Experiencia
internacional.

Tema 43. La cooperaaén econdémica internacional. Ias comu-
nidades Europeas (C. A, C. E E,C E E. La Or-
ganjzacién Europea de Cooneracxén y Desarrollo F‘conémico
(OC. D. E) El Acuerdo General sobre Aranceles de Aduanas
y Comercio (G. A. T. T)

Tema 44. E! Fondo Monetario Internacional. Su organiza-
cién, funcionamiento y finalidades. La cuota de oro. Los dere-
chos especiales de giro. La Union Europea de Pagcs. El Acuerdo
Monetario Europeo.

Tema 45. El Banco Internacional de Reconstruccién y Fomen-
to. Sus fines. Organizacién, gobierno y financiacion. Mecéanica
operatoria. Politica de préstamos. La Corporacién Financiera In-
ternacional. La Asociacién Internacional de Desarrolio.

Tema 46. La estructura de la economia espariola. Su evolu-
cién. La renta nacional y la contabilidad nacional en Espafia.

Tema 47. El sector agrario. Estﬁdlo general de su estructu-
ra. Antecedentes. La politica agraria. Principales instrumentos
utilizados en la misma.

Tema 48. La produccién cerealista. Vitivinicultura. Produc-
cién olivarera.

Tema 49. Otras producciones agricolas:
bras textiles, tabaco, etc.

. Tema 50. La ganaderia. La economfa forestal. La pesca. In-
dustrias derivadas.

Tema 51. La energia. Panorama y polftica energéticos:
sideracién especial del petrédleo y de la energia eléctrica.

Tema 52. La mineria en Espafia. Carbén, hierro, cobre, plo-
mo y mercurio. Piritas. Potasas. Distribucién por reg1ones Otras
producciones.

Tema 53. Las industrias siderometalirgicas. Principales pro-
ducciones. Estudio especial de las industrias de construccién
naval, automéviles y material ferroviario.

Tema 54 La industria quimica: Consideracién especial de
la. produccién de Acidos, fertilizantes y explosivos La industria
papelera. La industria textil.

Tema 55. La industria de la construccién La politica de vi-
vienda, Las industriag de materiales de construrcién: Conside-
racién especial de la fabricacién de cemento.

Tema 56. Los transportes: Sus clases, Coordinacién de los
sistemas de transporte, Principales redes ferroviarias. La red
nacional. Transportes por carretera, Tra.nsportes maritimos.
Transportes aéreos.

hortofructi colas. fi-
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Tema 57. El comercio interior. Su estructura y problemas ac-
tuales. La poblacién y el consumo. El turismo. Su importancia
actusl. )

Tema 58. Las caracteristicas estructurales del comercio ex-

terior espafiol, La balanze comercial. Sus problemas. Aspectos

permanentes y tendencias de la importacién y exportacién. Se- -

guro de crédito al comercio exterior. )

Tema 59. Sistema monetario espariol, Su evolucién. Régimen
bancario en Espafia. El Banco de Espafia. La Bance privada. Cla-
ses. Politica monetaria y politica de crédito. )

Tema 60. El Instifuto de Crédito Oficial. La Banca oficial.
Las Cajas de Ahorro: Su evolucién e importancia actual,

Tema 61. El seguro privado en Espafia. Evolucién e impor-
tancia. Clases de seguros. El reaseguro. La Seguridad Social.
El -Instituto Nacional de Previsi6n. Las Mutualidades Laborales.

Tema 62. La formacion del ahorro en la economia espafiola.
Estudio de los factores que influyen en la misma. Depreciacién
monetaria: Distribucién desigual de la renta: Rendimientos re-
ducidos. La politica fiscal con respecto al ahorro. Situacién
actual. .

Tema 63. E] desarrollo econémico de Espafia. La politica de
industrializacion. El Instituto Nacional de Industria. Los Planes
de Desarrollo Econémico y Social.

Hacienda publica

Tema 1. Las necesidades publicas y su clasificaciéon. La acti-
vidad financiera publica. Contenido. Concepto de la Hacienda
publica. Relaciones con otras ciencias. Principales teorias.

Tema 2. El Derecho financiero, Su autonomia, Fuentes. Rela-
?iones con otras ramas juridicas. El problema de la codificacién
iscal. ’

Tema 3. La Ley tributaria. La relacién juridico-tributaria. El
hecho imponible. Sujeto pasivo y responsable del tributo. Solide-
ridad y subsidiariedad en el pago de los impuestos. Otras obli-
gaciones tributarias.

Tema 4. Determinacion de las bases tributarias. Sistemas. La
deuda tributaria. El fraude fiscal. Sanciones.

Tema 5. El presupuesto. Concepto y necesidad. Su clasifica-
cién. Sus principios politicos, economicos y contables. Concepcio-
nes clasicas y actuales del presupuesto.

Tema 6. Los gastos publicos, Naturaleza, importancia y cla-
sificacién. Sus efectos econémicos. Expansion de los gastos pu-
blicos.

Tema 7. Los ingresos publicos. Concepto y clasificacién. Pre-
cios privados. Precios cuasiprivados, publicos y politicos, Las
tasas, las contribuciones especiales. .

Tema 8. La Empresa publica. Naturaleza y caracteres. Evolu-
clén historica. Formas de gestién.

Tema 9. El impuesto. Concepto y naturaleza. Clasificacion.
Evolucién histérica de los impuestos. Terminologia tributaria.
Principios fundamentales de la imposicién.

Tema 10. Impuestos. Distribucion igual, proporcial y progre-
siva. Tendencias actuales. Jaicio critico.

Tema 11. Le. distribucién técnica del impuesto, Principios ad-
ministrativos de la imposicién. Las normas técnico-administra-
tivas de la impcsicion. .

Tema 12. Efectos econémicos de la imposicion. Traslacién, in-
cidencia y difusién del impuesto. La evasiéon fiscal. El sistema
tributario y el problema del impuesto unico,

Tema 13. La imposicién reel. Imposicién sobre el producto.
Sus formas y ventajas, El impuesto sobre el producto de la tie-
rra. Impuesto sobre los edificios. El impuesto sobre los bene-
ficios comerciales e industriales.

Tema 14. El impuesto sobre las rentas del capital. Impuesto
sobre los rendimientos del trabajo. Formas principales y juicio
critico.

Tema 15. La imposicion personel. Evolucién histérica. La im-
posicién sobre la renta. Problemas que plantea. Situacién actual.
Efectos eccnémiocos. .

Tema 18. El impuesto sobre las rentas de l8s Sociedades.
Sus formas. Efectos econémicos.

Tema 17. La imposicién sobre el patrimonio. Formas histori-
cas. Tendencias actuales. El gravamen sobre los incrementos de
patrimonio. Impuesto sobre beneficios extraordinarios,

Tema 15. La imposicién sobre el consumo. Formas tipicas del
impuesto. Juicio critico y posiciones actuales. Efectos econé-
micos,

Tema 19. Teoria de la imposicién sobre circulacion de bie-
nes. Modalidades. Impuestos sucesorios. El impuesto de adua-
nas. Efectos econémicos,

Tema 20. Ingresos de la Hacienda publica de caracter ex-
traordinario. Ingresos patrimoniales. Emisién de papel moneda.
Empréstitos forzosos.

Tema 21. El crédito publico, Evolucién histérica. La Deuda
publica. Concepto. Clases. Teorias econémicas de la Deuda pu-
blica. Régimen juridico.

Temea 22. Las Haciendas locales. Relaciones con la Hacienda
del Estacdo. Régimen juridico. Recursos de las Haciendas locales.
Empresas publizas locales. Empréstitos.,

Tema 22. La politica fiscal y e] desarrollo econdémico. El sis-
tema de imposicién y sus efectos econdémicos sobre el nivel de
produccién y sobre 'la distribucién de la renta nacional,

Tema 24. La politica fiscal y la gestién tributaria. Concep-
tos clasicos y actuales. Fundamentos y fines de la politica fiscal.
Tema 25. La politica fiscal y _as relaciones internacionales.
El problema de la doble imposicién. Soluciones. Situacién actual,

Legislacién de Hacienda

Tema 1. El Ministerio de Hacienda: Funciones y organiza-
cion central y territorial. Atribuciones del Ministro y de los
Subsecretarios. Organ:smos dependientes, .

Tema 2. La Ley General Tributaria. Principios generales del
orden tributario, Principios general€s de 12s normas tributarias.
Aplicacién de las normas. Los tributos. Clases. El hecho impo--
nible, El sujeto pasivo. La base. La deuda tributaria. La pres-.
cripcién, Las infracciones tributarias.

Tema 3. La Ley 'General Tributaria (continuacién ID. La
gestién tributaria. Organos administrativos. El procedimiento.
Liquidaciones tributarias. Recaudacién e insmeccién. -Revisiéon
de actos en via administrativa. ' ' )

Tema 4. Los Jurados tributarios. Naturaleza y competencia.
Organizacién actual. Normas de procedimiento. Recurso contra
los acuerdos de los Jurados. *

Tema 5. Las reclamaciones econémico-administrativas. Ré-
gimen vigente. Organos. Competencia. Composicién. Normas de
procedimiento. Recursos contra laos resoluciones de los Tribu-
nales Econémico-administrativos. .

Tema 8. La inspeccion de los tributos, Régimen de actuacion.
La, recaudaciéon de los tributos. Organizacion de los servicios.
Los ingresos djrectos en el Tesoro. Bancos y Cajas de Ahorro.
Los recaudadores. Normas de procedimiento, Reclamaciones.

Tema 7. El sistema tributario espaiiol. Evolucién histérica,
Su ordenamiento y estructura actuales.

Tema 8. La ocontribu:ién territorial rustica y pecuaria. La
cuota fija. Objeto, sujeto pasivo y determinacién de la base im-
ponible. La cuota proporcional. Explotaciones sujetas, La con-
tri,bucién territorial urbana. Bienes sujetos. Régimen de exac-
cion.

Tema 9. El impuesto sobre los rendimientos de trabajo per-
sonal. Concepto y naturaleza. Tipos de gravamen. Normas para
la exaccion de este impuesto.

Tema 10. E] impuesto sobre las rentas del capital. Concepto
y naturaleza. Hecho imponible. Exenciones, Sujetos pasivos.
Base imponible. Tipo de gravamen. Heducciones. Percepciones
libres de impuesto.

Tema 11. Impuesto sobre actividades y beneficios comercia-
les e industriales. Antecedentes, concepto ;7 naturaleza. Hecho
imponible. Clases de cuotas. La licencia fiscal. Tarifas. Su es-
tructura. Régimen de liquidacién e ingres~

Tema 12. La cuota por beneficios en el impuesto industrial.
Sujetos pasivos. Regimenes de estimacion de la base imponi-

 ble. La deuda tributaria. Su determinacin e ingreso.

Tema 13. El Impuesto General sobre la Renta de Sociedades
vy demas Entidades juridicas. Sujeto pasivo. Obligaciones forma-
les de los contribuyentes. Deéterminacion de la base imponible
y régimen para su liquidacion. Fondo de previsién parg inver-
siones. Gravamen especial de] 4 por 100. .

Tema 14. El Impuesto Ceneral sobre la Renta de las Perso-

.nas Fisicas. Concepto, naturaleza y antecedentes.- Sujetos pa-

sivos. Determinacion de la base imponible. Tarifa, Deducciones
y desgravacionies. El patrimonio familiar mobiliario y agricola.

Tema 15. Impuesto General sobre las Sucesiones. Adgquisi-
ciones ~mortis causa». Objeto] sujetes pasivos y responsables.
Cauda] hereditario; presunciones. Base imponible, Exenciones.
Tarifas, Gravamcn compiementario. Inipuesto sobre los bienes
de las personas juridicas.

Tema 168. Impuesto General sobre Transmisiones Patrimonia-
les y actos juridicos documentados. Transmisiones patrimonia-
les «inter vivos». Hechos sujetos y exentos. Bonificaciones. Su-
jetos pasivos y responsables. Base imponible. Tarifas.

Tema 17. Aumento de valor de las fincas rusticas y urba-
nas. Actos juridicos docuinentados. Conceptos sujetos y exentos,
Bonificaciones. Sujetos pasivos. Base imponible. Tarifas.

Tema 18. Impuesto General sobre el Trafico de las Empresas.
Concepto y naturaleza. Disposiciones gener2les, Aplicacién a las
ventas y transmisiones en general. Ejecuciones de obra y arren-
damientos de bienes. Arrendamicntos v prestaciones de servicios
en gereral. Operaciones tipicas de determinadas Empresas.
Idea de las normas <Zplicables para la exaccién del impuesto.

Tema 19. Impuestos sobre el lujo. Conceptcs gravables, La
renta de Aduanas. Tributos que comprende y su liquidacién. Ef
Arancel. Impuestos especiales: Sobre la fabricacién de alcoholes,
de azucar y de achicori@; sobre la cerveza y bebidas refrescan-
tes; otros conceptos,

Tema 20. Los mopopolios fiscales de tabacos y petréleo, Fa-
bricacién de moneda, La Loteria Nacional. Las tasas fiscales y
tgébutos parafiscales. Conceptos que comprenden y su regula-
cién.

Tema 21. Ingresos patrimoniales, Enumeracién de los mas
importantes. Compaifiia Telefénica Nacional de Espaiia. Salinas
de Torrevieja. Minas de Almadén y Arrayanes, Ingresos por los
beneficios de los Baneos nacioralizados. '

Tema 22. Regimenes tributarios concertadss con las provin-
cias-.de Alava y Navarra. Idea de su contenido. Haciendas pro-
vinciales y municipales. Sus presupuestos y exacciones. Idea de

los regimenes especiales de Madrid y Barcelona, -



