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“El promed‘i'o del cargo por recibos pertinentes al ultimo bie- .

nio importa pesetas 92.370.842, por lo que ha sido ratificada por
la superioridad en lg categoria primera. N .

El premio de cobrmanza seri el 2,12 por 100 sobre lo recau-
dado en periodo voluntario y €l 80 por 100 de las participacio-
nes en recargos de apremio que perciba la Diputacién en esta
zona.

La fianza es de 2.771.365 pesetas. .

Las solicitudes habran de presentarse en la Secretaria Ge-
nera]l de esta Diputacién, dentro de los treinta diag habiles, a
contar del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado».

E] nombramiento de Recaudador efectuads por esta exce-
lentisima Corporacién podra ser impugnado ante el excelen-
tisimo sefior Ministro de Hacienda, medianie recurso de alzada,
en el plazo de quince dias.

El anuncio integro de esta convocatoria aparece inserto en
el «Boletin Oficial» de la provincia namero 133, correspondiente
al dia 11 de los corrientes. : !

Zaragoze, 12 de junio de 1976.—El Presidente.—4.913-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Huelva refe
rente a la oposicion convocada para proveer tres
plazas de Técnicos de Administracion General.

Por resolucién de la Presidemcia de la Corporacién de fecha
11 de junio de 1976, se ha elevado a definitiva la lista provi-

sional de aspirantes admitidos a la oposicién convocadea por este
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excelentisimo Ayuntamiento, para la provisién en propiedad de-

tros. plazas de Técnicos de Administracién Generel, vacantes en
su plantilla de funcionaries, una vez pasados los quince dias
otcgf‘ixdos a efectos de reclamaciones, sin que éstas se hayan
producido.

De conformidad con lo previsto en la base 4.2 de las que
rigen el procedimiento, por el presente se anuncia el Tribunal
que habra de juzgar los ejercicios de la citada oposicién y que
estara constituido por los siguientes sefiores:

Presidente: Dustrisimo sefior don Carmelo Romero Nuifiez,

Alcalde Presidente de este excelentisimo Ayuntamiento, y como
sustituto don Antonio Hernandez Romero, Teniente de Alcalde,
Delegado de Personal,
- Vocales: Ilustrisimo sefior don Manuel Vazquez Blasco, Jefe
del Servicio Provincial de Inspeccién y Asesoramiento de las
Corporaciones Locales, y como sustituto el ilustrisimo sefior don
Nicolas Rios del Pino, Funcionario Directivo del Gobierno Civil
de esta provincia; ambos en representacion de la Direccién
General de Administracion Looal; don Carlos Lépez Nufiez, en
representacién del profesorado oficial, y, como sustituto, don
Carlos Seco Caro; don Juan Manuel Martin Martinez Baroja,
en representacion de la Abogacia del Estado de esta provinCia,
¥y, como sustituto, don Juan Antonio Garrido Feria; don Pedro
Azcarate Montiel, Secretario general de la Corporaciéon y, como
sustituto don Camilo Dominguez Mendoza, Oficial Mayor Letra-
do de este excelentisimo Ayuntamiento.

Secretario: Don Diego Garcia Tosoano, Jefe del Negociado de
Personal de este exCelentisimo Ayuntamiento, y como sustituto
don José Herves Garcia, funcionaTio técnico.

.Se abre un plazo de quince dias habiles, siguientes a la pu-
blicacién - de este anuncio en el <Boletin Oficial del Estado-,
a efectos de reclamaciones, contra la designacién de miemb:ros
del Tribunal en quienes concurren las circunstancias previstas
eén el artioulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se hace publico para general ConoCimiento.

Huelva, 14 de junio de 1976.—El Alcalde, Carmelo Romero
Nufiez,—E] Secretario, Pedro Azcarate Montiel.—4.974-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Madrid por la
que se anuncia concurso de méritos para la provi-
sién del personal docente en los Centros de Educa-
cién Especial adscritos a la Junta de Promocién
Educativa.

Convooatoria de concurso de méritos para la provisi6én del
personal docente en los Centros de Educacion Especial adscTitos
a la Junta de Promocion Educativa del excelentisimo Ayunta-
miento de Madrid, por Orden de 1 de abril de 1974 (<Boletin
Oficial del Estado» de 25 de abril), aprobada por dicha Junta
en su sesién celebrada el dia 7 de julio de 1976.
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Bases
" 1. Objeto de la convocatoria

11. La Junta de Promocién Educativa del excelentisimo
Ayuntathiento de Madrid convoca concurso de méritos pare la
provisién de veintidos plazas de Profesores especializados en Pe-
dagogia Terapéutica y cuatro de Profesores especializados en

»

Técnicas de Audicién y Lenguaje, para prestar su funcién en’

los Centros de Educacién Especial dependientes de dicha Junta,
<Princesa_Sofia», «Fundacion Goyeneche». «Fray Pedro Ponce de
Ledn» y «Francisco del Pozo».

1.2. A las plazas convocadas se inCrementaran las vacantes
que se produzcan hasta la feche de la propuesta de 18 Comisién
seleccionadora,

II. Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el presente concurSo, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer al Cuerpo de Profesores de Educaciéon Gene-
ml Basica. )

b) Estar en serviclp activo o encontrarse en condiciones de
solicitar el reingreso en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de instancias. ) .

c) Estar en posesiéon del titulo de Profesor espccializado
en Pedagogfa Terapéutica o, en su caso, el de Profesor especia-
lizado en Sordomudos ¢ en Técnicas de Audicién y Lenguaje,
o ser Licenciado en Filosofia y Letras, Seccion de Pedagogia
(Subseccién de Educacién Especiel) . C .

d) No estar sujeto a expediente disciplinario ni hallarse in-
habilitado para ejercer el cargo, careciendo de nota dsfavo-
rable en su expediente persogal.

III. Solicitudes

3.1. Los aspiranteés a las plazas convocadas formularan ins-
tancie dirigida al excelentisimo sefior Alcalde del Ayuntamiento
de Madrid, Presidente de la Junta de Promocién Educativa, so-
licitando tomar parte en el concurso, haciéndose constar en.la
misma domicilio habitual. teléfono, edad, asi como el mumero
del documento nacional de identidad y fecha de su expedicién.

3.2. Las instancias se presentaran en el Registro General
de la Corporacién Municipal . plaza de la Villa, 5, en el plazo
de treinta dias habiles, a contar del dia siguiente al de la
publicacion del ultimo anuncio de esta convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado» o en el de la provincia.

3.3. A la solicitud se acompafiaran los siguientes
mentos:

@) Hoja de servicios certificada por la Delegacion Provincial
correspondiente y cerrada en 31 de julio del corriente afio, en
la que se hara cormstar los servicios prestados y la circunstancia
de que el interesado no se halla sometido a expediente discipli-
nerio y carece de nota desfavorable en su expediente personal,

b) Fotocopia del titulo de Profesor especializado en.Pedago-
gia Terapéutica, o el de Profesor especializado en Sordomudos
o en Técnicas de Audicién y Lenguaj> o, en su caso, el de Li-
cenciado en Filosofia y Letras, Seccion de Pedagogia (Subsec-
cién de Educacién Especial}). Caso de no estar en posesién
del titulo correspondiente, deberan presentar fotocopia del recibo
justificativo de haber hecho efectivo el importe del mismo.

c) «Curriculum vitae», con indicacién expresa del afio y lugar
en que realizaron los cursos para la obtencion del titulo, de los
Centros en que verificaron las practicas, o en los que hayan
ejercido docencia, asi como de cuantos méritos estimen oportuno
alegar dentro de la educacion especial todo ello debidamente
justificadop - .

d) Escrito del interesado manifestando €l orden de prefe-
rencia respecto a ‘los Centros enumerados en la base primera
de esta convocatoria. En caso de no ser posible acceder a io
solicitado por el concursapte, se harig por Triguroso orden de
puntuacion.

e) Documento en el que conste la expresa conformidad del
interesado en aceptar la plaza, caso de ser propuesto para ella.

docu ~

IV. Sistema selectivo

4.1 La seleccion de los aspirentes se realizard mediante el
sistema de Concurso, el cual constara de las siguientes fases:

a) Evaluacién de los méritos alegados en la documentecion
pressntada por >ada concursante.

b) Entrevistas personales, en aquellos casos en que la Comi-
sion Seleccionadora lo estime oportuno.

c) Pruebas que Sse consideren convenientes, si el nimero de
aspirantes asi lo aconseja.

4.2. Se consideraran meéritos preferentes el haber prestado
servicios en los Centros educativos dependientes del extinguido
Patronato Municipal Tscolar, @si como de la actual Junta de
Promocién Eduocativa de esta Corporacién, bien mediante con-
trato suscrito por la Delegacién Provincial =l Ministerio de
Educacién y Ciencia, a propuesta del citado Organismo munici-
pal, o bien con el caricter de propietario provisional o interino.
Igualmente se considerara la circunstancia de que los con-
cursantes hayan . prestado destacada colaboraciéon en las tareas
educativas del excelentisimo Ayuntamiento de Madrid.

4.3, Para la resolucién de este concurso, se tendra en cuenta
lo dispuesto en la Ley de 17 de junio de 1947 en lo que Se
refiere a a reserva de los porcentajes establecidos.

V. Tribunal calificador

5.1. El concurso serd calificado por una Comisién selec-
cionadora presidide por el excelentisimo sefior Alcalde quien
podra delegar en un miembro de la Corporacién; actuaran
como Vocales: el Presidente de la Comisién Informativa de En-
sefianza, actividades culturales, turisticas y deportivas o un
Concejal perteneciente a la misma designado por la Alcaldie;
un Catedratico de Pedagogia de la Escuela.Universitaria del
Profesorado de Ehsefianza General Basica; el Delegado de Edu-
cacion del Ayuntamiento; el Jefe del Departamento de Edu-
cacién; un Imspector Técnico de Ensefianza, espeCializado en
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Pedagogia Terapéutica y en Técnicas de Audicién y Lenguaje,
asi como dos Directores o Profesores igualmente especializados
en las mismeas materias, designados por la Alcaldia a propuesta
de la Declegacion de Educacion. Actuard como Secretario el de
la Corpcracién o el funcionario en quien éste delegue.

52 La Comision seleccionadora- no podra actuar sin la asis-
tencia de mas de la mitad de sus miembros.

V1. Listas de aprobados y propuesta

6.1. Realizada la calificacién, a tenor de cuanto dispone el
punto cuarto de la Orden de 11 de septiembre de 1973, la Junta
de Promoczién Educativa propondra al Ministerio de Educacién y
Ciéncia el personal docente seleccionado, el cual debera poseer
vocacion y aptitud adecuada pare su integracién en el equipo
vy puesto que se le asigne. :

8.2. Aquellos conoursantes seleccionados que no puedan ads-
cribirse a un determinado Centro al término del concurso, que-
daran en expectacion de destino, a fin de que puedan cubrir Jas
primeras vacantes que se produzcan, entendiéndose que renun-
.cian a este deretho, caso de no ocupar la plaza cuya vacante se
le asigne. :

VII. Emolumentos

Los profesores que resultaren seleccionados percibiran los
emolumentos que como funciona_ios de Carrera les correspon-
dan, sin perjuicio del complemsento econémico que pudiera asig-
narseles por su especialidad.

VIII. Escolares comprendidos y prestacién de s€rvicios

8.1. Los escolarss a atender seran los que estén afectados
por deficiencias meéntales, senscriales, de comunicaci¢én o mot6-
ricas, y oscilaran entre los tres y cuatro y los dieciocho y vein-
tiun atios de edad, segan la estructura y caractéristicas de cada
Centro.

8.2. La prestacion de servicios se realizara.en los Centros
a los que sean destinados los concursantes, con arreglo a las
normags, calendarios y horarios dispucstos por la legislacién vi-
gente y aconsejados por las circunstancias especificas que ©n
cada Centro concurran.

1X. Nombramiento y toma de posesion

Una vez aprobada la propuesta por el Ministerio de Educa-
cion y Ciencia, los aspirantes nombrados debtran tomar pose-
sion en el plazo de treinta dias habiles, a contar del siguiente al
en que les sea notificado ‘el nombramiento. Aquellos que no
tomen posesion en el plazo sefialado, sin causa justificada, que-
daran en la situaciéon de cesantes.

X. Retirada de documentaciones

Los concursantes que no resultaren seleccionados dispondran
de un plazo de treinta dias habiles,-a partir de la resolucién
del concurso, para retirar la documentacién por ellos presenta-
da, pudiendo verificar su recogida en las. oficinas de la Seccién
de Fnscianza —Secretaria de la Junta de Promocién Educativa—
plaza de la Villa, 5, durante la jornade normal de trabajo.

Madrid, 13 de agosto de 1976.—6.418-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Orense refe-
rente a la oposicidn libre para provéer tres plazas
de Ingeniero Técnico en Topografia o Perito To-
pagrafo. :
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Provisién en propiedad de tres plazas por oposicién libre de
Ingeniero Técnico en Topografia o Perito Topégrafo d- la planti-
lla de -estc Ayuntamiento.

Bases irtegras, con el programa anexo, publicadas en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Qrenses» numero 135, de
12 de los corrientes.

Eded de dieciocho afios 'sin haker cumplido los cincuenta en
la fecha de la convocatoria, es decir. de la publicacién de] pre-
sente extracto en el «Boletin Oficial del Estado». Derechos de
examen 800 pesetas. }

Plazo de presentacién de instancias: Treinte dias habiles con-
tados a partir del siguiente de la publicacién del presente anun-
cio en el «Boletin Oficial del.Lstado». Sueldo an de 184.680 pe-
setas, que es el que corresponde al coeficiente 3,6; pagas
extraordinarias; trienios del 7 por 100 y demas retribuCiones
o emolumentos que corresponda ocon arTeglo a la legislacién
vigente. ) .

Ejercicios: Seran dos, uno practico y otro oml, eliminatorios.
El primer ejelcicio practico se dividira en dos partes:

a) Topografico.

b) De Gabinete TécnicCo.

El Topecgrafico consistira en un trabajo que implicar4 ma-
nejo do aparatos topograficos de nivel y taquimétricos y su
reproduccion grafica en un planc a escala.

El de Gabinete Técnice con’iprenderé, el levantamiento de
un plano de una zona de la ciudad, debiendo presentar al
Tribunal calificador:.

a) Crbquis acotado.
b) Planos a escala, si-los hay,
c) Detalle de sus calles y sus edificaciones.

Para este primer ejercicio los opositores deberan presentar-
se provistos de material de trabajo y de medir que consideren
oportuno, asi como textos de consulta, El Ayuntamiento facili-
taré el papel necesario al efecto. -

Orense, 14 dg junio de 1976.—El Alcalde.—4.980-E.

RESOLUCIOM del Ayuntamiento de Ripollet por
la que se hace publica la lista provisional dg as-
pirantes admitidos a la oposicién para la provision
en propieded de una plaza de Técnico de Admi-
nistracién General.
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Finalizado el plazo de presentacion de instancias para parti-
cipar en la oposicién convocada por este Ayuntamiento para la
provisién en propiedad de une plaza de Técnico de Administra-
cién General, he résuelto aprobar la lista provisional de aspi-~
rantes admitidos y excluidos, que se hace publica, y que queda

configurada del siguiente modo:

Relacion de admitidos

D. Francisco Joss Hernandez Sadurni.

D.? Ang Viola Tarragona.

D.® Varginia-Amelia Loro Carrasco,

D. Luis Hortet Previ.

D.® Leonor Aguilé Prieto.

D. Inmaculada Gémez del Moral y Mauri.
D. Jesus Ramos Pérez.

Relacion de excluidos
Ninguno.

La precedente lista podra ser impugnada mediante las opor-
tunas reclamacioncs en el piazo ¢z vu.r.oe diss habiles con-
tados a partir del siguiente a la tltima publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia o en el «Bole-
tin Oficial del Estado» y serd asimismo expuesta en el tablén
de anuncios de esta Corporacién. Caso de no formularse recla-
maciones durante el referido plazo, la expresada lista provi-
slonal se entendera automaticamente a definitiva. : )

Ripollet, 10 de junio de 1976.—El Alcalde, Alberto Dausa
Ramén.—4.849-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de San Sebastidn
de los Reyes por la que se hace publica la lista de-
finitiva de admitidos y composicién del Tribunal
del concurso-oposiciéon convocado parg cubrir una
plaza de Aparejador.
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Expirado el plazo de quince dias concedidos para formular
reclamaciones contra la resolucién provisional de admitidos y
excluidos en el concurso-oposicién convocado para cubrir una
plaza de Aparejador municipal, publicada en el «Boletin Oficial»
de la provincia numero 168, de 15 de julio de 1976, y <Boletin
Oficial del Estado» numero 162, de 7 de julio de 1976, y al no
haberse producide reclamacién alguna contra dicha relacion,
se eleva a definitiva tal como apareci6 en los boletines antes
indicados. '

Asimismo, efectuado el sorteo, con fecha 17 de agosto de
1976, paa determinar el .orden de actuacion de los aspirantes,

‘para aquellas pruebas que no puedan realizarse simultanea-

mente, ha dado el siguiente resultado:

Don Jesus Ibaibarriaga Llanos.
Don .José Luis Olmeda Osuna.
Don Miguel Angel Vidal Garcia.
Don Alfredo Gadea Martin.
Don Francisco Garcia Martin.

G o
o’'s'eo’e’e

Por otro lado, la composicion del Tribunal encargado de
juzgar las pruebas es el siguiente:

Presidente: D%n Felipe Laporta Lor.nzo, Alcalde-Presidente de
la Corporacién y, en su ausencia, quien legalmente le susti-
tuya. X

Vocales:

Don Guillermo Male Hernandez, en repersentacién del Cole-
gio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Madrid.

Don Gergorio Ramos Deminguez y, en su ausencia, don Ra-
miro Avendafic Paisan, Catedratices numerarios de la Escuela
Universitaria de Arquitectura Técnica de Madrid, en represen-
tacion del Profesorado Oficial del Estado.



