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CORRECCION de erratas de la Resolucién de la
Delegacién General del Instituto Nacional de Pre-
visién por la que se hace publica la relacién de
Facultativos admitidos en el ‘concurso libre de mé-
ritos convocado .para la provision de plazas de
Facultativos del Departamenio de Endocrinologia
y Nutricién, en el que estd integrada lo Escuela
Iberoamericana de ‘Endocrinologia y Nulricion de
la Seguridad Social de Madrid.
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Padecidos errores y omision en la insercién de la mencio-
nada Resoluciéon, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
naumero 164, de fecha 9 de julio de 1976, paginas 13482 y 13483,
se transcriben a continuacién las oportunas rectificaciones:

En la relacién de Facultativos admitidos, donde dice: <Al-
garada Ruiz, Manuel», debe decir: «Algarrada Ruiz,'Manuel».

«Duran Garcia, Maria Salomé», debe decir:
Y entre- Duran Garcia y Fabra
Maria Salomé», que

Donde _dice: 3
«Duran Garcia, Santiago».
Bernal debe  figurar:  <«Esteban Pérez,
fue indebidamente omitida.

Donde dice: «Fernandez y Fernandez, Mario», debe decir:
«~Fernandez y. Fernandes, Mario».

Donde dice: «Herranz Lopez, Marcelino», debe decir:
rranz Lopez, Marceliano». .

Donde dice: «Herranz Fernandez, Antonio», debe decir: «He-
rrera Fernandez, Antonio»,

uHe-

N

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 14 de julio de 1976 por la que se anun-
cian las vacantes de libre designacion a proveer
con funcionarios de los Cuerpos de Ingenieros In-
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dustriales e Ingenieros de Minas al servicio del -

Departamento. .

Ilmo. Sr.: Exiétiendo actualmente 'ﬂixestos de trabajo de li-
bre designacién, adscritos de forma indistinta a los Cuerpos .de

Ingenieros Industriales e Ingenieros de Minas, vacantes en ser-
vicios periféricos, y otros de adscripcion directa al Cuerpo de
Ingenieros Industriales, también de este Ministerio, sin pro-
veer en algunas Delegaciones Provinciales, . .

Esta - Subsecretaria, de conformidad con lo dispuesto én el
articulo 26 y siguientes del Reglamento de Ingenieros Indus-
triales, aprobado por Decreto 3528/1974, de 19 de diCiembre,
y en el articulo 32 y siguientes del] Reglamento del Cuerpo
de Ingenieros de Minas ,aprobado por Decreto 3100/1973, de
19 de noviembre, y en uso de las facultades conferidas por el
articulo 15.2 de la Ley de Régimen Juridico de la Administra-
cién del. Estado de 26 de junio de 1957. ha resuelto lo si-
guiente:

Primero.—Anunciar los puesto§ de libre designacién en las
Delegaciones Provinciales que se citan:

A) Vacantes a cubrir indistintamente entre Ingenieros In-
dustriales e Ingenieros de Minas:

— Una de Jefe de la Seccién 3.° (de Energia) en la De-

legacion Provincial de Guiptzcoa.

A eosta vacante sélo- podran concurrir los In'genierbs de Mi-
nas adscritos a la Delegacion Provincial de Guipuzcoa, por
estar cubierta la plantilla de éstos en dicha dependel}cla;

— Una de Jefe de la Seccién 3.¢ (de Energia) en la Dele-
gacién Provincial de Tarragona. o

B) Vacanies a cubrir sélo y exclusivamente por Ingenieros '

Industriales: .

— Una de Jefe de la Seccién 1.* (de Industria) de cada una
de las Delegaciones Provinciales de: !

Alava, Huesca, Tarragona, Teruel y Toledo.

Segundo.—Estas vacantes seran cubiertas, discrecionalmente
y por libre designacién, por la superioridad entre los funciona-
rios solicitantes y a la vista de los méritos alegados por los
_mismos, reservandose esta Subsecretaria, incluso, la facultad
de declararlas desiertas.
, Tercero.—Los aspirantes deberan presentar sus instancias,
acompariadas de los méritos Correspondientes, en el Registro
General de este Ministerio, 0 en las Delegaciones Provinciales
a las que se hallen adscritos, pudiéndolp ha:er también en
cualquiera de los lugares sefialados por el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento "Ad ministrativo de 17 de' julio de 1958,
durante el plazo de quince dias naturales, contados a partir

del siguiente al de la publicacion .de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado». .

\ R
Lo que cemunico a V., I," para su Conocimiento y demas
efectos. . '
Dios guarde a V. I muchos aiios.
Madrid, 14 de juliq de 1976.—El Subsecretario, Rafael Orbe.

Ilmo. Sr, Oficial' Mayor del Departamento.

MIN ISTERIO DE COMERCIO

RESOLUCION ‘del Organismo auténomo <«Fonde
Econdémico de Practicajes», por la que se convoca
oposicién libre para cubrir siete plazas de Auxilia-
res administrativos. ' '

Ilmo. Sr.: Vacantes siete plazas de Auxiliares administrativos
en la plantilla del Organismo auténomo <Fondo Econémico de
Practicajes», dependiente del Ministerio de Comercio, de con-
formidad con la Reglamentacién General para €l ‘ngreso en la
Administracion Publica, una vez realizado el ofrecimiento pre-
vio a la Junta Calificadora de Aspirantes a Destinos Clviles,
en cumplimiento de lo d'spuesto en la Ley de 15 de julio de
1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de marzo
de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobaciéon por
‘la Presidencia del Gobierno, segun determina e] erticulo 6.°
2, d), del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, eprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se
ha resuelto cubrirlas de acuerdo con las s‘guientes
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1. NORMAS GENERALES

Bases de convocatoria
1.1. Numero de plazas.

Se convocan siete plazas de Auxiliares administrativos (coefi-
ciente 1,7), dotadas_en la plentilla presupuestaria del Organis-
mo autonomo <Fondo Econémico de Practicajes», para ser cu-
biertas de acuerdo con la siguiente distribucién.

Inspeccién General de Ensefianzas Maritimas y Escuelas
Madrid: Une plaza. -

Escuela Oficial de Nautica de Bilbao-Portugalete (VZ): Dos
plazas. i

Escuela Oficial de Nautica de Cadiz (CA): Una plaza.

Escuela Oficial de Formacién Profesional Nautico-Pesquere
de Al‘cante (AC): Una plaza.

Escuela Oficial de Formacién Profesional Nautico-Pesquera
de Cadiz (CA): Una plaza.”

Escuela Oficial de Formacién Profesional Nautico-Pesquera
de Arrecife de Lanzarote (GC): Una plaza.

" Este nimero podra incrementarse conforme el Decreto 1411/
1968, de 27 de junio, con las que hayan de produtCirse por ju-
bilacién forzosa en los seis meses s*guientes a la publicacion de
esta convocatoria y con las que puedan producirse hasta que
finalice el plazo de presentacion de instancias. Al publicarse la
lista provisional de admitidos, se publicari el namero de plazas
que, en definitiva, comprenders esta convocatoria,

1.2. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Dichas plazas estdn encCuadra-
das en el Estatuto del Personal al servicio de -los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 204371971, de 23 de julio.

b) De orden retributivo: Los emolumentos a oercibir estin
-determinados en el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regu-
la el régimen econémico del personal al servicio de los Orga-
nismos auténomos y en el Decreto 3085/1973, de 23 de noviem-
bre, por el que se asigna coeficiente a las distintas escalas,
plantillas o plazas de los Organismos auténomos. .

1.3. Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presdnte convocatorla estaran sometidas al régimen de incom-

- patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,

por el que se aprueha el Estatuto del Personal al servicio de los
Organismos Auténomos y no podran simultanear el desempefio
de la plaza que, en su Caso obtengan, con cualquier otro de la
Administracién centrelizada, auténoma de} Estado o Administra-
cién Local.

1.4, Sistema selectivo.
La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el sis-

tema de oposicién libre, que constara de los siguientes &jer-
cicios:



B. O. del E.—Num. 182

30 julio 1976

14739

a) FEjercicios obligatorios: Los- ejercicios obligatorios son
dos: El primero consistira en copiar a maquina durante quince
minutos, & una velocidad minima de 250 pulsaCiones por minuto,
el texto que a tal efecto facilite el TTibunal. Este ejercicio ten-
dra caracter eliminatorio.

El segundo ejercicio consistira en Contestar por escr‘to, du-
rante dos horas, como maximo, a tres temas de los que figuran
en el programa que se publica como anexo I de esta convo-
catorie. .

b) Ejercicios de méritos: Los aspirantes que hayan apro-
‘bado los dos ejercicios anteTiores, podran acreditar, a efectos
de mejora de puntuacién, los conocimientos siguientes: ' .

Taquigrafia: Este ejercicio consistira en la escritura taqui-
grafica y traduccién a maquina de un texto fijado por el Tri-
bunal. El dictado tendra una duracion de cinco minutos, a una
veloc’dad de 80 a 100 palabras por minuto, La traduccién se
efectuara necesariamente a maguina en el plazo maximo de me-
dia hora. Los opositores entregaran, juntamente Con la traduc-
cién, las cuartillas taquigrafioas, anotandose por el Tribunal. la
hora de entrega. .

Idiomas:_ Esta prueba consist‘ta en acreditar el conocimien-
to de una o mas lenguas vivas, mediante una prueba escrita y
una conversacién con el Tribunal; la conversacién podra .ser
sustituida, si el Tribunal lo estima conveniente, por una traduc-
cién inversa realizada por escrito. Para las pruebas escritas se

permitira el uso del dicCionario, siendo el tiempo maximo para.

cada una de ellas de media hora.
2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitido @ la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reun‘r los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 'os dieciocho afios de edad en el dia que
firalice el plazo de presentacion de solicitudes.

c) Estar en posesién de cualquiera de los titulos de Bachi-
ller Elementai, Graduado Escolar o de Formacién Profesional
de primer grado. Recibiran la misma cons‘deracién cuantos ten-
gan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de
estudios de Bachillerato (Orden del Ministerio de Educacién y
Ciencia de 26 de noviembre de 1975, publicade en el <Boletin
Oficial del Estado» nimero 2189, de 2 de diciembre siguiente).

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de .as colrespondientes funciones, ’

#e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Institucional

"o Local, ni hellarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos.

g) Los aspirantes femen‘nos deberan haber cumplido el Ser.
viclo Social de la Mujer o hallarse exentos del mismo antes
de expirar el plazo de treinta dias habiles sefialado para la pre-
sentacion de documentos.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe- -

ran hacer constar en Su solicituc lo siguiente:

a) Manifesiar expresa y detalladamente que reunen todos
y cada unc de los requisitos.exig‘dos en la convocatoria.

b) Comprometerse. en Caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a ios Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Los aspirantes consignaran en las solicitudes su docu-
mento nacional de identidad.

Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan presentarse por duplicado, conforme al modelo norma-
lizgdo de instancia, aprobado por Orden de la Presid:ncia del
Gobierno de 30 de mayo de 1963 («Boletin Oficial del Estado»
namero 134, de 8 de junio), el cual se publica como anexo a
esta Convocatoria.

3.2. Organo e quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Subsecretario
de la Marina Mercante, Presidente del Organismo auténomo
Fondo Economico de Practicajes.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera el de treinta dias habiles, con-

tados a partir del siguiente al de la publicacion de la convoca-

toria en el «Boletin Of‘cial del Estado-.
3.4. Lugar de presentacibn.

La presentacion de selicitudes se hara en el Registro General
de la Subsecretaria de 1 Marina Mercante (Ruiz de Alarcon, niu-
mero 1, Madrid), o en los lugares que determing el articulo 68
de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.5. Derechos de examen.

3.5.1. Importe de los derechos de sxamoan.

Los aspirantes deberan abomar 250 pesetas en conCepto de de-
recho de examen y por formacién de expediente.

3.5.2. Forma y plazo para efectuar e. pago.

El abono de los derechos s@ efectuara al presentar la soli-
citud en el Registro General de la Subsecretaria de la Maring
Mercante, o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose cons-
tar, en este caso, en la solicitud ¢l numero y fecha de ingreso,
Debera efectuarse con anterioridad a la fecha que finalice el
plazo de presentacién de instancias. : :

3.5.3. Devolucion de los derechos de examen.

a los @spirantes que queden definitivamente excluidos, siempre
en las pruebas selectivas con anterioridad e la publicaciéon en
el «Boletin Oficial del Estado» de la lista provisional, les seran
devueltos los derechos abonados. Asimismo les seran devueltos
a los aspirantes que queden daefinitivamente excluidos, siempre
que lo sol‘citen en el plazo de un mes, a partir de la fecha de
la resolucién.

3.8.  Defecto de las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento

 Administrativoe, se requerira al interesado para que en el pla-
zo de diez dias subsane la falta o acomparfie los documentos pre.

ceptivos, apercibiéndole de que s* no lo hiciese se archivaria
su “‘nstancia sin mas tramite,

4:. ADMISIOI;I DE CANDIDATOS

41 Lista provisional.

Transcurrido el plazo.de presentacion de instancias, el ilus-
trisimo seflor Subsecretario de la Marina Mercante, Presiden-
te del Organismo auténomo «Fondo Econémico de Practicajess,
aprobard la lista provisional de adm‘tidos y excluidos, que se
hara publica en el «Boietin Oficial del Estado». En esta lista
habran de resefiarse 'os nombres y apeliidos de los candidatos
y el nimero del documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin sub-
sapnarse en cualquier momento, de ofic‘o o a peticién del inte-
resado.

4.3. Reclamaciones contra lg lista provisional.

Contra la 1.sta provisional podran los interesados interponer,
ante el ilustrisimo sefior Subsecretario de la Marina Mercante,
Presidente del Organismo «Fondo Econémico de Practicajess, en
el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados, reclamaciéon de acuerdo con
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién por la que se aprueba la lista definitiva de-aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en €l «Boletin Oficial
de! Estados. -

En la lista definitiva figuraran los nombres apellidos de los
candidatos y el numero del documento nacional de identidad,
salvo en el caso de que, por no haberse producido ninguna re-
c]ameicibn-_ proceda confirmer como defin‘tiva la lista provi-
sional.

[ 4
4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra- 1a resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran
los interesados interponer recurso de alzada ante el excelentisi-
mo sefior Min®stro de Comercio, en el plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la misma en el «Boletin Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunel calificador seri designado por el ilustrisimo se-
fior Subsecretario de la Marina Mercante, Presidente del Or-
ganismo autonomo «Fondo Econémico de Practicajes», y su
composicién se¢ publicard en el <Boletin Oficial .del Estado».

5.2, Composicion del Tribunal.

El Tribunsal astara compuesto por:

Presidente: Un Jefe de Seccién de la Inspeccién General de
Ensefianzas Maritimas y. Escuslas.
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Presidente suplente: Un Jefe de Seccién de la Inspeccion Ge-
neral de Ensefianzas Maritimas y Escuelas.
_ Vocales: Dosg Jefes de Negociado de la Inspeccion General de
Ensefianzas Maritimas y Escuelas; un representante de le Di-
reccién General de la Funcién Pablica ‘de la Presidenc'a del
Gobierno.

Vocal Secretario: Un funcionalrio del Cuerpo General Admi-
nistrativo con destino en la Inspeccién General de Ensefianzas
Maritimas y EsCuelas.

Suplentes: Se nombraran ademas tantos Vocales suplentes
como titulares.

5.3. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de fntervenir,
notificando los motivos de la abstencién al ilustlisimo sefioT
Subsecretario de la Marina Mercante, Presidente del Organismo
auténomo Fondo Econémico de Practicajes, cuando conCurran
las circunstancias preévistas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedim‘ento Administrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembTos
del Tribunal cuando Concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de dicha Ley,.

5.5. Actuacion del Tribunal.

E]l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la- asistencia,

como minimo, de tres de sus miembros.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1.  Programa.

El programa que ha de regir em la oposicién se publica
conjuntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo.transcurrido en-
tre la publicacion de la convocatoTlia y el comienzo de los ejer-
¢icios.

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su personalidad.

6.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de acutacién de los opositores se efectuara me-
diante sorteo publico, cuya fecha y lugar de celebracién se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estado-.

8.5. Llamamiento.

Los aspirant¢s seran convocados en unico llamamiento, sien-
do excluidos de la oposicién aquellos que no comparezcan, salvo
los oasos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremen-
te apreciados por el Tribunal.

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordarsd la fecha, hora y
lugar en que comenzarian las pruebas selectivas y se publicara
‘en el «Boletin Of‘cial del Estado», al menos con quince dias
d2 antelacion.

También acordara y publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tados la fecha, hora y lugar en que se efectuard el sorteo pu-
blico para determinar el orden de actuacién de los opositores.

6.7. AnuncioS sucesivos.

No sera obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios
da celebracién de los restantes ejercicios em el «Boletin Oficial
del Estado-. No obstante, estos anucnios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusidn del aspirante durante la fase de seleccioén.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conoCimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convoCatorie, se le ex-
cluirad de la misma. previa audiencia del propio interesado, pa-
sdndose. en su caso. a la jurisdiccién ordinaTie si se apreciase
inexactituden la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los sjerciclos se calificaran de la siguiente manera:

El primer ejercicio se calificars de cero a diez puntos. Para
ser aprobado sera indispensable obtener un minimo de cinco
puntos, En todo caso, para la calificacién de este ejercicio se
tendra muy en cuenta, ademés de la velocidad desarrollada, la
limpieza y exactitud de la escritura de lo Copiado, asf como
la presentacion estética.

El segundo ejercicio sera calificado de ©ero & 10 puntos,
siendo indispensable para aprobar obtener como minimo CincCo
puntos.

Los ejercicios de méritos sg calificaran de la siguiente ma-
nera:

Taquigrafia: La calificacién de este ejercicio sera de cero
a tres puntos, teniéndose en cuenta el tiempo empleado para la
realizacién del mismo.

Idiomas: Se asignara de cero a tres puntos por cada idioma.

Calificacién final: La calificacién final vendra determinada
por la suma de todas las calificaciones parciales de aquellos
aspirantes que no hayan resultado eliminados en los dos prime-
ros ejercicios. En el caso de igualdad de puntuacCiones de dos o
mas aspirantes, el Tribunal, atendiendo al conjunto de los ejer-
cicios y a sus méritos respectivos, establecera el orden que
estime oportuno.

7.2. Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicion, el Tribunal, por mayo-
ria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en aplica-
ci6én de .las normas establecidas en esta resolucidn y lo que deba
hacerse en los casos no previstos.

8 LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
.8.1. Lista de aprobudos.

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos losejer-
cicios, el Tribunal publicara relacién de aprobados por orden
de puntuacién, no pudiendo rebasar &stos el numero de plazas
convocadas. -

8.2. Propuesta de aprobados.

-El Tribunal elevara la relacién de aprobados al ilustTisimo
sefior SubsecTetario de la Marina Mercante, Presidente del Or-
ganismo auténomo «Fondo Econémico de Practicajes», para que
éste elabore la propucsta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobedos, el Tribunal remi-
tira, a los exClusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamen-
tacién General para el ingreso en la Administracién Puablica,
el acta de la ultime sesién, en la que habran de figurar,
por orden de puntuacién, todos los opositores que, habiendo su-
perado todos los ejercicios, excediesen del numero de plazas
convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los candidatos propuestos por el Tribunal para oCupar las
plazas convocadas presentardn los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos en la cConvocatoria,
que son los siguientes:

_a) Certificaciéon de nacimiento, expedida por el Registro
Civil correspondiente.

b) Copia auténtica o fotocopia (que debers presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo académi.
co o, en su caso, Certificado de haber abonado log derechos
para su expedicion.

©) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejencicio de funciones pablicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine €l plazo seiialado en el parrafo primero de la nor-
ma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que -imposibilite para el ser-
vicio, Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad,



B. O. del E—Num. 182

30 julio 1976

14741

e) En el caso de las opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mencion de la fecha en que finalizd, que no podra ser pos-
terior a la terminacién del plazo sefialado en el primer parra-
fo de la norma 9. 2.

9.2. .Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién seri de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los dotumentos concretos, acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria.. se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la cond‘cién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las Condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantas Circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
.brados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podide incurrirse por falsedad
en la instancia presentada. En este caso, se formularia pro-
puesta de nombramiento, segun orden de puntuacién, a favor
de quienes, a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran
cabida en el nimero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Aprobadas por el ilustrisimo sefior Subsecretario de la
Marina Ms:rcante,- Presidente del Organismo auténomo «Fondo
Economico de Practicajes» la propuesta de nombramiento for-
mulada por el Tribunal, se procedera a los mismos.

10.2. Por el ilustrisimo sefior Subsecretario de la Marina
Mercante, Presidente del Organismo auténomo «Fondo Econémi-
co de Practicajess, se exténderan los Correspondient<s nombra-~
mientos de Funcionarios de carrera a favor de los interesados,
los cuaies habran de ser aprobados med:ante Orden ministerial,
segun determina el Articulo 6.5 del Estatuto del Personal al ser-
vicio de los Organismos Auténomos. La Orden Ministerial se
publicara en el «Boletin. Oficial del Estado», con expresién de la
fecha de naCimiente y numero de Registro de Personal que ha-
ya sido asignado, conforme a la Orden de la Presidencia del
Gob’erno de 30 de julio de 1973.

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes; a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de sus Car-
gos y, prevxamente, cumplir con el requisito exigido en el apar-
tado c©) del articulo 15 del Estatuto del Personal al servicio de
los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacion.

La Administracién poedra conceder, a peticion de los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter general contrg la opOsicion.

La convocatoria y sus bases y cuantcs actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién d<l Tribupal, podran ser

impugnados por los ‘nteresados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrative.

Lo que comunico a V. I. para su ConoCimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 23 de abril de 1976.—El Subsecretario de la Marina
Mercante, Presidente del Organismo auténomo «Fondo Econémi-
co de Practicajes», Enrique Amador Franco.

Ilmo, Sr. Inspector general de Ensefianzas Mantlmas ¥y Es-
cuelas,
PROGRAMA

Temario de Organizacién administrativa

1. Las Leyes Fundamentalés del Reino.—-Fuero del Traba-
jo.—El Fuero de los Esparioles.

2. Organizacién Central Administrativa: Ministerio- de Co-
mercio (excluyendo a la Subsecretaria de la Maring Mercante):

3. Responsabilidad de los funcionarios.—Régimen disciplina-
rio.—Derechos y deberes de los funcionarios.

4. El secreto.—Cémo obliga.—Secreto profes‘onal.—Respon-
sabilidad del funcionario sn relacién con el secreto prof€sional.
5. Ideas generales sobrle la orlganizacidon de una oficina,

6. Programacién de tareas.—Calendarios y agendas. —Grafl-
¢os.—Programacién de visitas.

7. Recepcion de las visitas.—Uso del teléfono.—Preparacién
de reuniones.

8. La documentacién. — Clasificacion. — Inventarios. — Re -
gistros,—Catalogos.—Clasificacion decimal.

9. Correspondencia.—Cartas: redaccién y composicién.—F6r-

~mulas y tratamientos.—Presentacién externa.—Sobres.

10. Documentos admin‘strativos.— Instancias.— Mociones.—
Ofigios.

11. Relaciones humanas: con los Jefes, con . los comparneros,
con el publico.—Relaciones indirectas.

12. Estaftuto del Personal al servicio de los Organismos
Autdénomos.—Disposiciones generales.—Funcionarios de carTera
propios de los Organismos auténomos.—Adquisicién y pérdida
de la cualidad de funcionario.

13.” Derechos de los funcionarios.—Deberes o mcompatxbxh—
dades de los funcionarios.—Régimen disciplinario.

14. Subsecretaria de la Mar‘na Mercante.—Atribuciones que
le estan conferidas de los Ministerios de Marina y de Comer-
cio.—Su organizacién central v litoral.

15. Direcciones Generales de Navegacion y de Pesca Mari-

* tima: su organizacién y examen de las materias que le com-

peten.—Inspeccién General de Buques y Construccién Naval
Mercante: su organ‘zacién y examen de los asuntos de su com-
petencia.—Instituto Espafiol de Oceanografia: idea general de su
organizacién.

16. Secretaria General: su organizacién y atribuciones.—AsSe-
sorig Juridica funciones que le estan encomendadas.—Interven-
cion Delegada de la Intervenciéon Gemeral del Estado: sus fun-
ciones.—Jefatura de los Servicios Econémicos: sus funciones.

17. Consejo Ordenador de Transportes Marit'mos y de Pes-
ca Maritima: idea general de su organizacion y atribuciones.—
Organismo auténomo «Fondo Econémico de Practicajes»: idea
g;ﬁeral de su organizacién y actividades que tlene encomen-

as. .

18. Inspeccién General de Ensehanzas Maritimag y Escue-
las: su or'ganizac’én y examen de los asuntos de su competencia.
Escuelas Oficiales de- Nautica y de Formacion Profesional Nau-
tico-Pesquera: su misién y organizaCién central.—Escuelas Re-
conocidas de Nautica y de Formacién Profaslons,l Nautico-Pes-
guera: su organizacion central.

19. Reglamento del régimen interior de las Escuelas Oficia-
les y disposiciones complementarias.—Cargos directivos y fun-
cion de los mismos.—Funciones del personal docente, adminis-
trativo y subalterno —Consejo de Direcciéon: Su mision.—Claustro
de Profesores: sus funcion€s.—Material de EscCuelas.

20, Personal docente: provisiéon de catedras, seleccion y nom-
bremiénto.—Acumulacién, amortizacién, jubilaciones, exceden-
cias, licencias y principales obligaCiones.—Régimen disciplina-
Tio.

21. Alumnos: sus obligaciones y derechos.—Clasificacion de
los alumnos.—Métodos didacticos.—Actividades y servicios esco-
lares.—Proteccién escolar.—De la disciplina de los alumnos.

22, Instituto Social de la Marjna.—Idea general de su orga-
nizacion y de la misién que le estd confiada.
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SOLICITUD DE ADMISIrON A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGﬁESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

‘Ministerlo 4 organfemo
1. Cuerpo, escsin o plaza a que aspira i
Fotografia )
Poliza de 8 pise. {o! 12 exige la Ssllo de Raglstro
convocatora) de ontrada
‘2. Fecha de la orden de Ia convocatoria -
1. DATOS PERSONALES Rollane oste Impresc. s miquina o con ocaracteres de Imprents, de]nndb on blanco los espaclos recuadrados en rojo
8. Primer spollido. 4, Segundo apellide 8. Nombrs '
8. Fecha de necimiento " | 7. Lugar de necimiento: Munlclplo 8. idem: Provincle
0. Domlejllo 10, Lugar de domicllio: Municiple 11, ldem: Provincla
12, 8exo 13, Eetado alvil : 14. Doo. Nal, ldentidad 18, Teléfono
Varén 1 Mujer O Soltero O  Camdo [J Viudo O Num. Num,
18, Nombre de Ja madre 17, Nombre del padre 18. Profesién del padre

19, Caso de.ser funolonario publlco, Indicar:

9.4 Denomlinacién del euerpo: o plaea 19.2 Fecha Ingreso {1 19.3 8ltuacidn sotua)

1 2 ) 7 ) 10 11 12 13 14 18 19.1 | 18.2
Reservado para codificacidn
pit it e rg g it ia | prpeggegt i Ll

lll. FORMACION
8. Titulos asadémicos que posse

81. Centro que.los expldié ff.{ Looal(dad

2, di Traduce Habla Escrlba

_a‘!:: Blen | Bésico m}" Blen } Bdsloo M:,’,’ Blen |} Bdsloo

123, Otros conoclmlentos dspegisles

M. Prusbas selectivas en que ha partioipado

244 Denominacidn del euerpo o plaza 242 Afo 243 Eferololos aprobados

R 20.1 20.2 20.3 21 5 . , -
Reservedo para codificacién | 20 = 221 | 222 } 229 23 24.1 242 24.3
[ | 11 11 11 L1 | AR RNE RN AN NN
1l. EXPERIENGIA '

25, Trabajo en la Administracién piblica en condicién de lntorl'no, eventual, @ contratada
251 Fecha [.252 Fecha '

Ingreso oess 253 Minlsterlo u orgsnlemo y centro dirsctivo en que prests serviclos 254 Condlelén
20, Trabejo en /o smpresa privada
" io para oodificaclén 25.1 252 25.3 25.4 28

ARSI NEEENNEEEEN! | ‘
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IV, DAYOS REFERENTS A LA CONVOCATOAIA

. Fam e abon los dereshos de examen a0 relelon b miriios # optailvos que, de corTemsiiel ¢98 |
L —— * Duu I ssnyenaierin, slige o espivants.

. Nimero
‘ds reclbo

* 1 Qo Telegriilss llll"llll‘lllll;llllllllllllli

5 OlraPostal geus snannnsaeasrsaasanosntennsntso]ummumome

h Ingraso directe #n;

V. OTAO8 DAYOS QUE HAGE CONGOTAR KL _AIHHAm

VL
N.

BL ABAJO FIAMANTE,

8OLICITA: 8or edmlitido @ las pruebas salectivas & que se refiers fa prosents Instancla, eomprometiéndose, caso de
superarles, aJurar scatamlento a los Principlos Fundamentales del Movimiento Nactomal y demde Leyes Funda.

mentales del Reine,

DEOLARA: Que son ciertos todos y cada une de los detes conaignados en esia sollaliud, y que.reine [as condiclones el
gldas para el ingreso en la Admlnietracion publica y las espaciaimente unaladn on [a orden de “convaoateria

nntenormentc yoferida, .

Ba " de " de 10V .
lvgw) -~ Wi i) lalio}

Firmm

Espacie reaervedo para la Administraeién

Releaidn provielonal: 1 Admitife [1 Exeiuldo por
Relacién definitiva;  [3 Admitide [] Bxclulde

"Oposlaiin © mmno' * Formacién (evreo y/o prictisas)

Destine o Cihswrvasionss




