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o Escuela Técnica Superior. No presenta informe de la Junta 
de Facultad o Escuela Técnica Superior.

Don José Joaquín Valles Prada (D. N. I. 40.005.703). El cer­
tificado de función docente, carece del visto bueno del Rector 
de Ja Universidad.

Don Emilio García-Vaquero Vaquero ID. N. I. 6.061.829). No 
enumera qué requisitos reúne de los comprendidos en la norma 
segunda de la Orden de convocatoria.

Don Francisco Pérez García (D. N. I. 30.770.129). Las mis­
mas circunstancias.

Los interesados podrán interponer la reclamación prevista en 
el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el 
plazo de quince días hábiles a contar desde el siguiente al de 
su publicación.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S.
Madrid. 11 de mayo de 1976.—El Director general, P. D., el 

Subdirector general de Profesorado Universitario, Mariano Apa­
ricio Bosch.

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

MINISTERIO DE COMERCIO

13949 ORDEN de 8 de julio de 1976 por la que se convocan 
oposiciones libres para ingreso en el Cuerpo Espe­
cial Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado.

A la vista de las vacantes existentes en el Cuerpo. Especial 
Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado y de las nece­
sidades del servicio que aconsejan su provisión, este Ministerio, 
de conformidad con el Reglamento del Cuerpo, aprobado por 
Decreto número 2088/1960, de 20 de octubre, y de la Reglamen­
tación general para el ingreso en la Administración Pública, 
aprobada por Decreto número 1411/1968, de 27 de junio, y previo 
informe de la Comisión Superior de Personal, ha resuelto con­
vocar pruebas selectivas para el ingreso en el referido Cuerpo, 
con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan 20 plazas para el ingreso en el Cuerpo 
Especial Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado.

1.1.1. Los aspirantes aprobados ingresarán en el citado Cuer­
po, y desde su toma de posesión percibirán las remuneraciones 
que les conrrespondan con arreglo a lo que determina la 
Ley 31/1965, de 4 de mayo, y disposiciones complementarias.

1.2. La selección de los aspirantes se realizará mediante 
el sistema de oposición libre.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser español.
b) Ser mayor de edad.
c) Ser Licenciado en Derecho o en Ciencias Políticas, Eco­

nómicas y Comerciales, Intendente Mercantil o Ingeniero Su­
perior, con título expedido por el Ministerio de Educación y 
Ciencia o estar en posesión de cualquier otro título oficial de 
enseñanza facultativa superior que legalmente pueda asimilarse 
a los indicados.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que le impida 
el desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina­
rio. del servicio del Estado o de la Administración Institucional 
o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones 
públicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisión de De­
litos Dolosos.

g) Cuando se trate de aspirantes femeninos, haber realizado 
el Servicio Social antes de expirar el plazo de treinta días a que 
se refiere la norma 9.2 de la presente convocatoria o estar 
exentas del mismo.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y 
gozar de los mismos durante el periodo de selección hasta el 
momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar­
tado g).

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas 
deberán en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Que reúnen todos los requisitos exigidos en el número 2 
de la presente convocatoria, indicando el número de su docu­
mento nacional de identidad.

b) Que sé comprometen, en caso de obtener plaza, a prestar 
el juramento a que se refiere el apartado c) del artículo 36 
de la Ley de 7 de febrero de 1964, y

c) En su caso, que desean acogerse a los beneficios de la 
Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos exigidos 
en la misma.

Asimismo, indicarán la lengua o lenguas vivas que faculta­
tivamente han elegido para la práctica del ejercicio de idiomas, 
indicando en el segundo caso el orden de prelación de las 
mismas. 

3.2. Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Sub­
secretario de Comercio.

3.3. El plazo de presentación será el de treinta días hábiles 
a partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria 
en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. La presentación de solicitudes se hará en el Registro 
General del Ministerio de Comercio a en los lugares que deter­
minan los artículos 65 y 66 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

3.5. Los derechos de examen serán de 1.000 pesetas.
3.6. El pago de dichos derechos se podrá efectuar en el 

momento de la presentación de las solicitudes o bien por giro 
postal o telegráfico, en cuyo caso los aspirantes deberán hacer 
constar en aquéllas el número y fecha dq ingreso.

Los derechos de examen serán devueltos a los aspirantes 
excluidos, siempre que lo soliciten en el plazo de un mes a 
partir de la publicación de la lista definitiva.

3.7. Junto con la solicitud, los aspirantes deberán presentar 
dos fotografías tamaño carnet.

3.8. A la solicitud podrán acompañar ios expedientes aca­
démicos, publicaciones y documentos que acrediten méritos o 
servicios.

3.9. Las solicitudes deberán ajustarse al modelo normaliza­
do, aprobado por la Orden de la Presidencia de 30 de mayo de 
1973 («Boletín Oficial del Estado» de 5 de junio) y presentarse 
por duplicado.

3.10. De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo, si alguna de las solicitudes adoleciese 
de algún defecto, se requirirá al interesado para que en el 
plazo de diez días subsane la falta observada, apercibiéndosele 
que si no lo hiciese se archivará su solicitud sin más trámite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de solicitudes, la 
Subsecretaría de Comercio aprobará la lista provisional de 
admitidos y excluidos, la cual se hará pública en el «Boletín 
Oficial del Estado», haciendo constar el nombre y apellidos de 
los candidatos y el número del documento nacional de identidad 
de cada uno de ellos.

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán 
subsanarse en cualquier momento de oficio o a petición del 
interesado.

4.3. Contra la lista provisional podrán los interesados inter­
poner. en el plazo de quince días a partir del siguiente a su 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado», reclamación de 
acuerdo con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la 
Resolución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» 
aprobando la lista definitiva. Dicha lista de admitidos y exclui­
dos definitivamente deberá publicarse asimismo en el «Boletín 
Oficial del Estado», y en la misma figurarán los nombres y 
apellidos de los candidatos y número del documento nacional 
de identidad.

4.5. Contra la lista definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de alzada ante el Ministerio de Comercio, en el 
plazo de quince días a partir del siguiente a la publicación 
de la misma en el «Boletín Oficial del Estado».

5. DESIGNACION. COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. El Tribunal calificador será designado por Orden del 
Ministerio de Comercio, que se publicará en el «Boletín Oficial 
del Estado».

5.2. El Tribunal calificador estará constituido de la siguien­
te forma:

Presidente: El Subsecretario de Comercio, que podrá delegar 
sus funciones en un Director general del Departamento.

Vocales:
Cuatro Técnicos comerciales del Estado, actuando como Se­

cretario el que cuente con menos años de servicios en el 
Cuerpo.

Para los ejercicios primero, tercer y cuarto se incorporará 
al Tribunal un Catedrático de la Facultad de Ciencias Econó­
micas y Comerciales de la Universidad de Madrid. Para el 
ejercicio segundo se incorporará al Tribunal un Intérprete de 
Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores y un Profesor



de la Escuela Central de Idiomas. El Tribunal, en caso de esti­
marlo oportuno, podrá utilizar los asesoramientos que crea 
convenientes.

A los efectos de las referidas designaciones, habrá de tenerse 
en cuenta que el nombramiento del Intérprete, del Profesor 
de Lenguas y del Catedrático se hará, previa propuesta en terna 
por el Ministerio de Asuntos Exteriores, para el Intérprete de 
Lenguas, y del Ministerio de Educación y Ciencia, para el Pro­
fesor de la Escuela Central de Idiomas y el Catedrático referido.

Se designarán igualmente tantos miembros suplentes como 
titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in­
tervenir, notificando su decisión a la autoridad designante 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

A tal efecto, el día de la constitución del Tribunal, cada 
uno de sus miembros declarará formalmente si se halla o no 
incurso en alguno de los motivos de abstención previstos en 
el número 2 del citado artículo.

5.4. Los aspirantes, de acuerdo con el artículo 21 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo, podrán recusar a los miem­
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas 
en el artículo 20 de dicha Ley.

5.5. El Tribunal se constituirá dentro del plazo de quince 
días a partir de la fecha de publicación de su nombramiento.

5.6. El Tribunal no podrá válidamente constituirse ni actuar 
sin la asistencia, al menos, de cinco de sus miembros titulares 
o suplentes, de modo indistinto.

5.7. Todos los miembros asistentes tendrán voz y voto, otor­
gándose voto de calidad al del Presidente en los casos de 
empate.

5.8. El Tribunal sólo podrá suspender indefinidamente los 
ejercicios por causas muy graves y plenamente justificadas, 
publicando en el «Boletín Oficial del Estado» el acuerdo de 
suspensión. En los demás casos, y una vez comenzada la fase 
de oposición, el Tribunal deberá hacer pública, al final de cada 
sesión, la fecha de la siguiente.

5.9. Dentro del período de desarrollo de los ejercicios, el 
Tribunal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que 
Surjan en la aplicación de estas normas y lo que deba hacerse 
en los casos no previstos.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. La oposición constará de cinco ejercicios, todos ellos 
eliminatorios.

6.2. El primer ejercicio consistirá en el desarrollo por escrito 
en el plazo máximo de cuatro horas, de un tema sobre materias 
generales de carácter económico elegido por el Tribunal.

6.3. El segundo ejercicio consistirá en una prueba sobre 
idiomas extranjeros, debiendo demostrarse por el opositor el 
conocimiento, como mínimo, de dos lenguas vivas, una de ellas 
la inglesa y otra a escoger entre las siguientes: francesa, ale­
mana. italiana, rusa, china y árabe, realizando para cada una 
de ellas las siguientes pruebas:

a) Lectura a los opositores de un texto en el idioma de 
que se trate durante un plazo máximo de quince minutos, 
pudiendo aquéllos, si así lo desearen, tomar notas durante la 
misma. A continuación realizarán una composición por escrito 
en el mismo idioma durante un período máximo de dos horas 
sobre el contenido de] texto leído y sobre las preguntas que el 
Tribunal formule en relación con el citado texto. Se permitirá 
el uso del diccionario.

b) Prueba oral, consistente en la lectura por el opositor, 
durante un plazo máximo de diez minutos, previa preparación 
de cinco minutos, como máximo, de un texto en el idioma dé 
que se trate, debidamente seleccionado por el Tribunal, seguida 
de una exposición oral en el mismo idioma durante un plazo 
máximo de cinco minutos, sobre el tema del texto leído y sobre 
las preguntas que el Tribunal formule en relación con aquél. 
Asimismo, se procederá a la lectura de la prueba escrita.

6.4. El tercer ejercicio consistirá en una prueba oral en la 
cual los opositores desarrollarán, en un plazo máximo de una 
hora, dos temas. Uno de Teoría económica y otro de Política 
económica, elegidos por cada opositor entre cuatro sacados al 
azar, dos para cada materia. Los opositores dispondrán además 
de quince minutos de preparación previa, y al término de la 
exposición de los dos temas el Tribunal podrá dialogar con los 
mismos durante un período de veinte minutos como máximo, 
sobre cuestiones relacionadas con los mismos temas.

6.5 El cuarto ejercicio consistirá igualmente en una prueba 
oral, en la cual los opositores desarrollarán, en un plazo máximo 
de una hora, dos temas de Economía mundial y de España, 
elegidos por cada opositor, entre tres sacados al azar. Los 
opositores dispondrán del mismo plazo que en el ejercicio an­
terior para la preparación de los temas, y el Tribunal podrá 
dialogar con ellos en la misma forma y tiempo señalados para 
el tercer ejercicio.

6.6. El quinto ejercicio consistirá en un curso de. formación 
jurídico administrativa realizado en la Escuela Nacional de 
Administración Pública.

Terminado este curso, el Tribunal convocará a los opositores

a una prueba oral sobre las materias del mismo para proceder 
a la calificación del ejercicio.

Los programas que han de regir para los ejercicios tercero 
y cuarto de la oposición y las materias objeto del curso cons­
titutivo del quinto ejercicio, figuran como anexo a esta convo­
catoria.

6.7. Los ejercicios darán comienzo después de los seis meses 
y antes de los ocho, a partir de la publicación de la presente 
convocatoria.

6.8. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los 
opositores para que acrediten su personalidad.

6.9. El orden de actuación de los aspirantes se determinará 
mediante ‘ sorteo público, cuyo resultado se publicará en el 
«Boletín Oficial del Estado». A tal efecto el Tribunal, una vez 
constituido, acordará la fecha, hora y lugar en que se celebra­
rá el sorteo, debiéndose publicar dicho acuerdo, asimismo, 
en el «Boletín Oficial del Estado».

6.10. El Tribunal acordará la fecha, hora y lugar en que 
dará comienzo el primer ejercicio, lo que se publicará en el 
«Boletín Oficial del Estado», al menos con quince días de ante­
lación.

6.11. No será obligatoria la publicación de los sucesivos 
anuncios de celebración de los restantes llamamientos o ejerci­
cios en el «Boletín Oficial del Estado». No obstante, estos 
anuncios deberán hacerse públicos por el Tribunal en el lugar  
donde se hayan celebrado las pruebas.

6.12. Los opositores que dejaran de presentarse al primer 
llamamiento serán nuevamente convocados después del último 
de la lista por el número de orden de ésta, y si llamados por 
segunda vez no comparecieran serán definitivamente excluidos 
de la oposición.

6.13. Si en cualquier momento del procedimiento de selec­
ción llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los 
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, 
se Ies excluirá de la misma, previa audiencia del propio intere­
sado, pasándose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción 
ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaración que 
formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS -

7.1. Los ejercicios se calificarán por el sistema de puntos 
en la forma siguiente: El primer ejercicio, de cero a 20 puntos; 
el segundo, de cero a 10 puntos cada uno de los idiomas obli­
gatorios, y de cero a cinco puntos cada uno de los restantes; 
el tercero y cuarto, de cero a 20 puntos cada uno de los temas 
desarrollados, y el quinto, de cero a 20 puntos.

7.2. Será indispensable para pasar de un ejercicio al si­
guiente, haber obtenido un mínimo del 50 por 100 de los puntos 
totales asignados a cada ejercicio y no haber sido calificado 
en ninguna materia con cero puntos.

7.3. El Tribunal expondrá al público diariamente, al concluir 
los ejercicios orales, y en el plazo de tres días hábiles al ter­
minar de leer los opositores los escritos, la relación de aproba­
dos, especificando la puntuación total que hubieran obtenido 
en dichos ejercicios. Los que no figuren en la relación se consi­
derarán excluidos y sin ningún derecho a seguir tomando parte 
en la oposición.

8. PERIODO DE PRACTICAS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminados los ejercicios y calificados los aspirantes, 
los candidatos aprobados serán designados funcionarios en 
prácticas, si ya no lo fueran en propiedad y deberán seguir, 
con resultado satisfactorio, un período de un mes de prácticas 
en el Departamento durante el que se les impartirá un cursillo 
organizado por la Secretaría General Técnica, con la colabora­
ción de las Entidades públicas o privadas que se consideren 
convenientes, sobre materias de Comercio Exterior o Interior.

8.2. Terminado el período de prácticas el Tribunal elevará 
la relación de aprobados al Subsecretário de Comercio para que 
se elabore la propuesta de nombramiento.

8.3. Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los 
exclusivos efectos del artículo 11, 2, de la Reglamentación Ge­
neral para ingreso en la Administración Pública, el acta de la 
última sesión, en la que habrán de figurar por orden de pun­
tuación todos los opositores que, habiendo superado todas las 
pruebas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Los aspirantes aprobados presentarán en la Subsecre­
taría de Comercio los documentos que a continuación se ex­
presan:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Título o copia autenticada del mismo, de Licenciado en 
Derecho o en Ciencias Políticas, Económicas y Comerciales, 
Intendente Mercantil o Ingeniero Superior, o de cualquier otro 
título de enseñanza facultativa superior que legalmente pueda 
asimilarse a los indicados. En su defecto, se presentará certi­
ficado de haber aprobado los estudios reglamentarios para obte­
nerlo y haber verificado el pago de los derechos para su 
expedición.
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e) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad, ni defecto físico que le imposibilite para el servicio. Este 
certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas 
Provinciales de Sanidad.

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes, 
que justifique que no se halla condenado a pena que le inhabi­
lite para el ejercicio de cargos públicos.

e) Declaración jurada de no hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de cargos públicos y de no haber sido expulsado de 
ningún Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones públicas, 
ni por resolución gubernativa, ni por fallo de Tribunal de 
Honor.

f) En el caso de las opositoras solteras, certificado de haber 
cumplido el Servicio Social antes de la fecha a que se refiere 
el plazo señalado en el punto 9.2 de esta norma.

Las certificaciones a que se refieren los apartados c) y d) 
deberán haber sido expedidas dentro de los tres meses anterio­
res al dia en que se termine el plazo señalado en el punto 9.2 
de la presente norma.

9.2. El plazo de presentación será de treinta días hábiles, 
a partir de la publicación de la lista de aprobados en el •Bole­
tín Oficial del Estado».

9.3. Los opositores aprobados que tuvieren la condición de 
funcionarios públicos estarán exentos de justificar documental­
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener 
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificación del 
Ministerio u Organismo de que dependan, acreditando su con­
dición y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos 
de fuerza mayor, no presentaren su documentación o, en su 
defecto, no acreditaran reunir las condiciones exigidas por 
cualquier medio de prueba admisible en derecho, no podrán 
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir 
por falsedad. En est ecaso, la Subsecretaría de Comercio formu­
lará la propuesta de nombramiento, según orden de puntuación, 
a favor de quienes a consecuencia de la referida anulación 
tuvieran cabida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Terminado el plazo señalado en la norma 9.2, y cum­
plido, en su caso, lo dispuesto en la norma 9.4, los opositores 
definitivamente aprobados serán nombrados Técnicos Comer­
ciales del Estado, por el orden que les corresponda, mediante 
Orden ministerial que se publicará en el «Boletín Oficial del 
Estado».

10.2. Por el Ministerio de Comercio se extenderán los co­
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera del 
Cuerpo Especial Facultativo de Técnicos Comerciales del Es­
tado, a favor de los interesados, haciendo públicos dichos nom­
bramientos en el «Boletín Oficial del Estado», indicando la fecha 
de nacimiento y el número de Registro de Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. En el plazo de un mes, a contar de la notificación 
del nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de 
sus cargos y cumplir con el requisito exigido en el apartado c) 
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. De conformidad con lo establecido en el artículo 57 
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el Subsecretario de 
Comercio podrá conceder, a petición dé los interesados, una 
prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder de la 
mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con ello 
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 8 de julio de 1976.—P. D-, El Subsecretario de Co­

mercio, Luis Ortiz González.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Comercio.

ANEXO

PROGRAMAS QUE HAN DE REGIR PARA LOS EJERCICIOS 
TERCERO Y CUARTO Y MATERIALES OBJETO DEL QUINTO

TERCER EJERCICIO 

Teoría política y económica 

Teoría económica

1. Evolución del pensamiento económico hasta Adan Smith.
2. Teoría económica de los economistas clásicos: Alam 

Smith, David Ricardo y John Stuart Mili.

3. La teoría económica marginalista.
4. La teoría económica marxista.
5. El historicismo y el institucionalismo.
8. La ciencia económica actual. Problemas de naturaleza 

y método.
7. Teoría de la demanda: Conceptos básicos, evolución y 

valoración.
8. Teoría de la demanda: Efectos de sustitución y renta. Las 

elasticidades de la demanda.
9. Teoría de la demanda: Equilibrio general y equilibrio 

parcial en el consumo. El excedente del consumidor.
10. Teoría de la demanda de bienes públicos.
11. La función de producción microeconómica.
12. Equilibrio de la producción a corto y a largo plazo en 

concurrencia perfecta.
13. Teoría de los mercados: Tqoría del monopolio.
14. Teoría de los mercados: Teoria del oligopolio. Las barre­

ras de entrada.
15. Teoría de los mercados: Competencia imperfecta. Inter­

vención y regulación de los mercados.
16. Competencia perfecta e imperfecta. Valoración relativa.
17. El tiempo en la economía: La especulación y el arbitraje.
18. Aplicación de la programación lineal a la microeco­

nómica.
19. Teoría de la distribución: Visión general. El principio 

de la productividad marginal. Valoración critica.
20. Teoría de la distribución. Teoría de la renta diferencial; 

las cuasi-rentas.
21. Teoría de la distribución: La formación del salario. El 

beneficio empresarial.
22. Teoría de la distribución. Capital e interés.
23. Economía del bienestar. El óptimo económico.
24. Economía del bienestar. Efectos externos en producción 

y consumo.
25. Economía del bienestar. La elección de criterio de bien­

estar.
26. El equilibrio económico general.
27. Análisis «input-output».
28. Magnitudes macroeconómicas básicas. La contabilidad 

nacional
29. El dinero y los demás activos financieros.
30. Oferta monetaria y base monetaria.
31. El sistema financiero. Intermediario. Financiero no ban- 

carios.
32. La macroeconomía prokeynesiana. El modelo neoclásico.
33. El modelo keynesiano. Determinación del nivel de renta. 

La demanda de consumo.
34. El modelo keynesiano. La demanda de inversión. El 

multiplicador de la inversión. Condiciones de equilibrio de renta.
35. El modelo keynesiano. La demanda de dinero y la deter­

minación del tipo de interés. El equilibrio monetario.
36. El modelo keynesiano. Determinación de los niveles do 

precios y salarios. El modelo keynesiano y el modelo neoclásico 
como esquemas interpretativos dé la evolución económica a 
corto plazo.

37. Evolución poskeynesiana de la teoría de la demanda 
agregada de consumo privado.

38. Evolución poskeynesiana de la teoría de la demanda 
agregada de inversión privada.

39. Evolución poskeynesiana de la teoria del dinero. La po­
lémica monetaria.

40. Teoría de la inflación: Inflación de demanda o inflación 
de costes.

41. Inflación, salarios y desempleo.
42. Consideración actual de las fluctuaciones económicas.
43. El desarrollo económico en los economistas clásicos.
44. Evolución de la teoria del desarrollo: El modelo marxista. 

La explicación de Schumpeter.
45. El pensamiento neoclásico. La tesis del estancamiento.
46. Bases de la moderna teoría del desarrollo: El modelo 

Harrod-Domar.
47. Evolución reciente de la teoría del desarrollo. Macro- 

distribución y desarrollo. Desarrollo económico y progreso téc­
nico.

48. La balanza de pagos. Análisis e interpretación. Balanza 
de pagos y magnitudes macroeconómicas.

49. El mercado de cambios. El tipo de cambio. Cambios 
fijos, flotantes y ajustables.

50. El mercado de cambios. Tipo a contado y tipo a futuro.
51. El proceso de ajuste de la balanza de pagos por cuenta 

de renta. El mecanismo de los precios.
52. El proceso de ajuste de la balanza de pagos por cuenta 

le renta. El mecanismo de la renta. El multiplicador de comer­
cio exterior.

53. Políticas para obtener el equilibrio interno y externo.
54. La balanza de pagos por cuenta de capital. Los movi­

mientos internacionales de capital.
55. Teoría pura del comercio internacional. Teoría de los 

costes comparativos.
56. Teoria pura del comercio internacional Teoria de la 

demanda reciproca. La relación real de intercambio.
57. Teoría pura del comercio internacional. El modelo 

Hecksher-Ohlin. La igualación de precios de los factores pro­
ductivos: El teorema de Samuelson.
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58. La contrastación empírica de los costes comparativos en 
sus diferentes versiones.

59. Integración de la teoría del desarrollo y la teoría pura 
del comercio internacional; desarrollo económico y costes com­
parativos.

60. Revisión de los supuestos de la teoría pura del comercio 
internacional; costes de transportes, discriminación de precios 
y «dumping».

61. Teoría de la protección. El proteccionismo efectivo.
62. Teoría de las uniones aduaneras.

Política económica

1. La política económica: Su naturaleza, medios y fines.
2. El desarrollo económico. El debate actual sobre los límites 

y problemas del desarrollo económico.
3. Política fiscal y distribución de la renta y la riqueza.
4. La estabilidad económica. El papel de la política fiscal.
5. Política fiscal y asignación de recursos.
6. La regulación de las magnitudes monetarias
7. Efectos liquidez de la política fiscal. Gestión de la Deuda 

Pública.
8. Política monetaria y política fiscal. Valoración relativa.
9. La política de rentas. La experiencia de la política de 

rentas en Europa Occidental.
10. Criterios de inversión. La elección de técnicas.
11. El análisis dé costes y beneficios sociales.
12. La política agraria. Su papel en el proceso de indus- 

trialización.
13. La política industrial.
14. La nacionalización de la Empresa privada. La Empresa 

pública.
15. La política dé regulación de la competencia: Su papel 

y posibilidades.
16. La política de desarrollo regional.
17. La controversia tradicional sobre libre-cambio y protec­

cionismo.
18. Estado actual de la polémica sobre libre-cambio y protec­

cionismo. Los argumentos de las industrias nacientes, de las 
economías externas y del «segundo óptimo».

19. El concepto de sistema económico. El sistema económico 
capitalista. Líneas generales de su evolución.

20. Inflación y crecimiento en los países de economía de 
mercado desarrollados y subdesarrollados: Experiencia posterior 
a la Segunda Guerra Mundial y políticas aplicadas.

21. La planificación en los países de economía de mercado.
22. El modelo económico de los Estados Unidos. Los proble­

mas de la socielad opulenta.
23. La política económica de ios Estados Unidos.
24. El desarrollo y la política económica del Reino Unido. 
25. El desarrollo y la política económica en Francia e Italia.
26. El desarrollo y la política económica en la República 

Federal Alemana y en el Japón.
27. Sistema monetario internacional: Patrón oro clásico, 

patrón lingotes-oro y patrón cambios-oro.
28. La gran depresión: Su repercusión en el comercio y los 

pagos internacionales.
29. El Fondo Monetario Internacional. Origen. Estatutos. 

Evolución y valoración de su actividad.
30. La revisión del sistema monetario internacional. El pro­

blema del ajuste de los tipos de cambio.
31. La revisión del sistema monetario internacional. El pro­

blema de la liquidez internacional. Los derechos especiales de 
giro.

32. El GATT. Evolución de las negociaciones arancelarias 
multilaterales y de los intercambios internacionales desde la 
Segunda Guerra Mundial.

33. Cooperación Económica Europea. OCDE. Los acuerdos 
monetarios.

34. Los orígenes de la Comunidad Económica Europea. El 
Tratado de Roma y las fases de su aplicación hasta el presente. 
Las instituciones de la Comunidad.

35. El sector agrario y la política agraria de la CEE.
38. La armonización de las políticas económicas de los pal­

ees miembros de la CEE. Los problemas de la unión monetaria.
37. La política comercial exterior de la CEE.
38. La economía de dirección central como modelo teórico. 

Los problemas de cálculo racional en una economía socialista.
39. La economía de dirección central como sistema real. El 

modelo soviético.
40. Otros modelos de funcionamiento en las economías so­

cialistas.
41. Comercio exterior e integración internacional en los 

países socialistas.
42. Características de las economías de los países subdes­

arrollados.
43. Cooperación internacional para el desarrollo. Institucio­

nes y sistemas.
44. Problemas de desarrollo en Iberoamérica. Intentos de 

solución conjunta: La Asociación Latinoamericana de Libre Co­
mercio; la integración subregional andina; el Mercado Común 
Centroamericano.

45. La UNCTAD. Los problemas comerciales de los países 
en vías de desarrollo.

46. Dependencia económica y subdesarrollo.

CUARTO EJERCICIO 

Economía mundial y de España 

Economía mundial

1. La revolución industrial y sus presupuestos socioeconó­
micos.

2. Las grandes tendencias de la economía mundial desde 
revolución industrial hasta 1870. La expansión del libre cambio.

3. Las grandes tendencias de la economía mundial desde 
1870 hasta la Primera Guerra Mundial. Concentración de capi­
tales y expansión colonial.

4. La economía mundial en el período de entre guerras. 
Efectos económicos de la Segunda Guerra Mundial: La separa­
ción en bloques y la descolonización.

5. La población mundial. Análisis y evolución. Los proble­
mas ecológicos.

6. La economía cerealista en el mundo. El mercado inter­
nacional de cereales.

7. Economía de la agricultura tropical. El mercado inter­
nacional de café, cacao y azúcar.

8. Economía' mundial de la ganadería y la pesca. Los 
mercados internacionales de carne, productos lácteos, pesca y 
sus derivados.

9. La economía mundial de la energía. El mercado interna­
cional de petróleo, gas natural, carbón. Tendencias futuras.

10. La economía mundial del hierro y del acero. El mercado 
internacional de mineral de hierro y productos siderúrgicos.

11. La minerometalurgia no férrea en el mundo. El mercado 
internacional de los principales metales no férreos.

12. La industria mecánica en el mundo y su papel en el 
proceso de industrialización.

13. La industria química en el mundo.
14. Economía mundial de las fibras textiles. Los mercados 

internacionales de la lana, el algodón y el yute. La industria 
textil en el mundo.

15. Los problemas del transporte en la economía mundial.
16. Instrumentos jurídicos y formas de financiación del 

comercio internacional.
17. Los medios de pago internacionales, con especial refe­

rencia al crédito documentario.
18. Los acuerdos de «clearing» y los problemas que plantean. 

Las operaciones «switch».
19. Los mercados financieros internacionales. Mercados a 

corto plazo. Eurodivisas.
20. Los mercados financieros internacionales. Mercados a 

medio y largo plazo. Eurobonos.
21. Los fletes y los seguros en el comercio internacional.
22. Bolsas internacionales de productos. Contratación a fu­

turos de mercancías y sus funciones.
23. La Empresa multinacional.

Economía española

1. El pensamiento y la historia económica en la España del 
antiguo Régimen: El mercantilismo y la política económica del 
despotismo ilustrado.

2. La economía española durante el siglo XIX. El hundimien­
to del antiguo Régimen. La desamortización y sus repercusiones.

3. La evolución de la política agrícola española desde la Res­
tauración hasta 1936. El regeneracionismo. El problema de la 
reforma agraria.

4. El proceso de industrialización de España hasta 1936.
5. La trayectoria de la política monetaria en España has­

ta 1936.
6. La economía española en el período 1936-1939. Las conse­

cuencias económicas de la Guerra Civil.
7. La economía española en el período de autarquía 1939- 

1959.
8. Los medios de conocimiento de la realidad económica 

española.
9. La infraestructura de la economía española. La población.
10. La renta nacional y las restantes macromagnitudes en 

España. Su evolución. La distribución de la renta nacional.
11. Estructura de la economía agraria española.
12. Política agraria española. La comercialización de pro­

ductos agrarios. La política de precios agrarios.
13. La economía y la política cerealista española.
14. Los cultivos de exportación española.
15. Los cultivos industriales en España. La economía forestal 

española. 
le. Política y perspectivas de la ganadería en España.
17. La actividad pesquera en España: la flota pesquera. El 

crédito pesquero.
18. Política industrial. Análisis y regulación. La dimensión 

de la Empresa.
19. La economía de la energía en España.
20. La minería del hierro y la industria siderúrgica en Es­

paña. La minerometalúrgica no férrea.
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21. La industria química en España.
22. La industria española, de transformados metálicos. Pro­

blemas y posibilidades de la fabricación y exportación de bienes 
de equipo.

23. La industria española de transformados metálicos: Bienes 
de consumo duradero.

24. Otras industrias de bienes de consumo: alimentaria, tex­
til, calzado, editorial, muebles, juguetes y artesanía.

25. La industria de la construcción y auxiliares. El problema 
de la vivienda.

26. Visión global del sector terciario en la economía españo­
la; sus principales componentes.

27. La economía y la política del transporte terrestre y aé­
reo en España.

28. El transporte marítimo. Crédito naval.
29. La política monetaria, de cambios y de comercio exterior 

en España hasta 1959. La evolución del arancel hasta 1960.
30. La legislación y la política arancelaria actual. Sus pro­

blemas.
31. El problema de las valoraciones. Legislación española so­

bre el «dumping».
32. Los regímenes del comercio de importación.
33. Tráfico de perfeccionamiento. Admisiones temporales. Re­

posición con franquicia. Importación temporal y el «draw back».
34. Tramitación y liquidación de las exportaciones.
35. Los problemas del fomento a la exportación en España. 

Crédito y Seguro de Crédito.
36. La ordenación comercial de la exportación y los restantes 

instrumentos de fomento a la exportación.
37. La importación española: Evolución reciente. Las limita­

ciones de la política de sustitución de importaciones.
38. La evolución del sector exterior español desde 1959 y sus 

factores determinantes.
39. El control de cambios en España. La legislación de de­

litos monetarios.
40. Alcance de la convertibilidad de la peseta. Las cuentas 

extranjeras de. pesetas.
41. El mercado español de divisas. 
42. El comercio exterior de productos agropecuarios. Su aná­

lisis y regulación.
43. El comercio exterior de productos industriales. Su aná­

lisis y regulación.
44. La estructura geográfica del comercio exterior de España: 

evolución y análisis de sus tendencias.
45. La política comercial exterior de España, con las prin­

cipales áreas geográficas del mundo. Los acuerdos comerciales 
y de pago. Créditos gubernamentales.

46. Estructura y problemas del comercio interior español. 
Las formas de comercialización. Los principios de localización 
y el urbanismo comercial.

47. La política de regulación de precios en España.
48. Estabilidad y desarrollo en la política económica españo­

la reciente.
49. La planificación indicativa en España.

50. La Empresa pública en España. Sus problemas.
51. Los desequilibrios regionales en España. Política re­

gional. 
52. Las islas Canarias. Régimen especial, económico y fiscal.
53. España ante la integración Económica Europea. El 

Acuerdo Preferencial con la Comunidad. Problemas y perspec­
tivas actuales.

54. El sistema financiero español, su descripción: Interme­
diarios financieros, privados y oficiales; el mercado de valores; 
circuitos privilegiados. Las deficiencias del sistema financiero.

55. Política monetaria desde 1959. Líneas especiales de redes­
cuento y crédito oficial; las dificultades de control de las mag­
nitudes monetarias. Ley de Crédito Oficial de 1971. Problemas 
actuales de regulación de las magnitudes monetarias. La política 
y la estructura de los tipos de interés.

56. El Presupuesto del Estado. Ingresos y gastos.
57. La financiación del resto del sector público. Corporacio­

nes Locales y Seguridad Social. La financiación de las Empresas 
públicas.

58. Las inversiones extranjeras en España: Su marco jurídico, 
versiones españolas en el extranjero.

59. Las inversiones extranjeras en España: Aspectos económi­
cos. Su influencia en el proceso de desarrollo económico es­
pañol.

60 La política de empleo, salarios y Seguridad Social en 
España, Sus repercusiones económicas. La política de educa­
ción.

QUINTO EJERCICIO

Régimen jurídico de la Administración Pública

1. Administración y personalidad jurídica.
2. El principio de legalidad y las normas jurídicas.
3. El administrado.
4. El acto administrativo.
5. El procedimiento administrativo.
6. Los recursos administrativos.

Organización de la Administración Pública Española

7. La Administración Central.
8. El Gobierno.
9. Los Organos periféricos de la Administración Central.
10. La Administración Local. La Provincia y el Municipio
11. La Administración Institucional.

El Personal al servicio de la Administración Pública

12. Personas al servicio de la Administración Pública: Sus 
clases y Régimen Jurídico.

13. El funcionario público. La relación funcionarial: Su na­
cimiento y extinción.

14. El contenido de la relación funcionarial: Derechos y de­
beres del funcionario. Régimen Disciplinario.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

13950 RESOLUCION de la Cámara Oficial de la Propie­
dad Urbana de la provincia de Orense por la que 
se anuncia concurso-oposición para proveer en pro. 
piedad una plaza de Auxiliar Administrativo de la 
misma.

Esta Corporación convoca concurso-oposición para proveer en 
propiedad una plaza de Auxiliar Administrativo de la misma, 
cargo dotado con el haber anual de 47.143 pesetas y dos pagas 
extraordinarias.

Las solicitudes habrán de presentarse en Secretaría de la 
Cámara dentro del plazo de diez días hábiles, contados a par­
tir del siguiente al de la presente publicación.

Las bases que regulan esta Convocatoria y el programa de 
los temas a desarrollar en los ejercicios están a disposición de 
las personas a las que interese participar en el concurso-oposi­
ción en la Secretaría de esta Cámara.

Las listas de opositores admitidos y excluidos así como la 
fecha y hora para verificar los ejercicios se publicarán en el 
«Boletín Oficial de la Provincia de Orense» con antelación mí­
nima de diez días.

Orense, 19 de mayo de 1976.—El Presidente, Luis Alvarez 
Rodríguez.—.4204-E.

ADMINISTRACION LOCAL

13951 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Gui­
púzcoa referente a la oposición directa y libre con­
vocada para la provisión en propiedad de una plaza 
de Médico de Medicina General del Hospital Pro­
vincial.

En relación con la oposición directa y libre, convocada para 
la provisión en propiedad de una plaza de Médico de Medicina 
General del Hospital Provincial de Guipúzcoa, se hacen públicos 
los siguientes extremos:

Primero.—Se ha otorgado carácter definitivo a la declaración 
provisional de aspirantes admitidos, que se publicó en el «Bole­
tín Oficial de la Provincia de Guipúzcoa» del 1 de diciembre 
de 1975, y en el «Boletín Oficial del Estado» del día 16 del 
mismo mes y año.

Segundo.—La composición del Tribunal calificador de la opo­
sición será la siguiente:

Presidente: Titular: Don Ramón Velasco Alonso, suplente: 
Don Julio Ortiz Vázquez.

Vocales:
Grupo A. Titular: Don Amador Schüller Pérez; suplente- 

Don Rafael Baguena Candela.
Grupo B. Titular: Don José Luis Mateos Fernández; suplen­

te: Don Ricardo Malumbres Logroño.
Grupo C. Titular: Don P. Fernández Vallado-, suplente: Don 

Angel González González.
Terna de la Corporación. Titular: Don Fermín Querol Navas; 

suplente: Don Eloy López García.
Secretario: El Secretario general de la Corporación, don 

Gerardo García Lasaga o, por su delegación, el Oficial Mayor 
de la misma, don Ramón Ciprián de la Riva.


