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o Escuela Técnica Superior. No presenta mfol‘m.e de la Junta
de Facultad o Escuela Técnica Superior.

Don José Joaquin Valles Prada (D. N. I, 40. 005.703). El ocer-
tificado de funcion docente, carece del visto bueno del RectoT
de la Universidad.

Dop Emilio Garcia-Vaquero Vaquero (D. N. I. 6.061.829). No°

enumera qué requisitos reane de los. comprendidos en la norma
segunda de la Orden de convocatoria.

Don Francisco Pérez Garcia (D. N. 1. 30,779.129)., Las mis-
mas circunstancias.

Los interesados podran interponer la reclamacwn prevista en

el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admlmstra,t:lvo en e}’

plazo de quince dias habiles a contar desds €l siguienté al de
su publicacién.

Lo digo a V. S. para su conoCimiento y efectos,

Dios guarde a V. S.

Madrid, 11 de mayo de 1976. —FEl Director general P. D,, el
Subdirector general de Profesorado UniversitaTio, Mariano Apa.-
ricio Bosch.

Sr. Subdirector general de Profesorado Universitario.

MINISTERIO DE COMERCIO

ORDEN de 8 de julio de 1976 por lg que Se convocan
oposiciones libres para ingreso en el Cuerpo Espe-
cial Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado.
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A la vista de ias vacantes existentes en el Cuerpo. Especial
Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado y de las mnece-
sidades del servicio que aconsejan su provision, este Ministerio,
de conformidad con e] Reglamento del Cuerpo, aprobado por
Decreto numero 20868/1960, de 20 de octubre, y de la Reglamen-
tacion genera) para el ingreso en la Administracion Publica,
aprobada por Decreto numero 1411/1968, de 27 de junio, y previo
informe de la Comisién Superior de Personal, ha resuelto con-
vocar pruebas selectivas para el ingreso en el referido Cuerpo,
con arregio a las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan 20 plazas paia el ingreso en el Cuerpg
Especial Facultativo de Técnicos Comerciales del Estado.

1.1.1. los aspirantes aprobados ingresaran en el citado Cuer-
po, vy desde su toma de posesion percibiran las remuneraciones
que les conrrespondan con arreglo a lg que determina la
Ley 3171965 de 4 de mayo, y disposicicnes complementarias.

1.2. La seleccion de los aspirantes se realizara mediante
el sistema de oposicién libre.
.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la ‘practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol,

b} Ser mayor de edad.

c¢) Ser Licenciado en Derecho o en Ciencias Politicas, Eco-
némicas y Comerciales, Intendente Mercantil ¢ Ingeniero Su-
perior, con titulo expedido por el Ministerio de Educacién y
Ciencia o estar en posesion de cualquier otro titulo oficial de
ensefianza facultativa superior que legalmente pueda asimilarse
a los indicados.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que le impida
el desempeno de las correspondientes funciones,

€) No haber sido separado, mediante expedlente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de De-
litos Dolosos.

g) Cuando se trate de aspirantes femeninos, haber realizado
e] Servicio Social antes de expirar el plazo de treinta dias a que
se refiere la norma 9.2 de la presente convocatoria o estar
exentas del mismo.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el periodo de seleccion hasta el
mgmento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar-
tado g).

3. SOLICITUDES

3.1.. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberan en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a} Que reunen todos los requisitos exigidos en el numero 2
de ]la presente convocatoria, indicando el numero de su docu-
mento naciona] de identidad.

b) Que sé comprometen, en caso de obtener plaza, a prestar
el juramento a que se refiers el apartado c¢) del articula 36
de la Ley de 7 de febrero de 1964, y

c¢) En su caso, que desean acogerse a los beneficios de la
Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos exigidos
en le misma.

Asimismo, indicaran la lengua o lenguas vivas que faculta-
tivamente han elegido para la practica del ejercicio de idiomas,
indicando en el segundo caso ei orden de prelacion de las
mismas.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Sub-
secretario de Comercio.

3.3. El plazo de presentacion sera el de treinta dias habiles
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del -Estados. .

3.4. La presentaciéon de solicitudes se hara en el Registro
General del Ministerio de Comercio q en los lugares que deter-
minan los articulos 65 y 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas.

3.6. El pago de dichos derechos se podra efectuar en el
momento de la presentaciéon de las solicitudes o bien por giro
postal o telegrafico, en cuyo caso los aspirantes deberan hacer
constar en aquéllas el nimero y fecha dg ingreso.

Los derechos de examen seran devueltos a los aspirantes
excluidos, siempre que lo soliciten en el plazo de un mes a
partir de la publicacién de la lista definitiva.

3.7. Junto con la solicitud, los aspirantes deberan presentar
dos fotografias tamafio carnet.

3.8. A la solicitud podran acompafiar los expedientes aca-
démicos, publicaciones y documentos que acrediten méritos o
servicios.

3.9. Las solicitudes deberan ajustarse a] modelo normaliza-
do, aprobado por la Orden de la Presidencia de 30 de mayo de
1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio} y presentarse
por duplicado.

3.10. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativg, si alguna de las solicitudes adoleciese
de algun defecto, se requirira al interesado para que en el
plazo de diez dias subsane la falta observada, apercibiéndosele

- que si no lo hiciese se archivara su solicitud sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4’1, Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la
Subsecretaria de Comercio aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos, la cua] se hara publica en el «Boletin
Oficial del Estados, haciendo constar el nombre y apellidos de
los candidatos y el numero del documento nacional de identidad
de cada uno de ellos.

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4.3. Contra la lista provisional podran los interesados inter-
poner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su
publicacion en el <Boletin Oficial del Estado», reclamacién de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

44, Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
Resclucion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados
aprobando la lista definitiva. Dicha lista de admitidos y exclui-
dos definitivamente deberia publicarse asimismo en el «Boletin
Oficial del Estado», y en la misma figuraran los nombres y
apellidos de los candidatos y namero del documento nacional
de identidad.

4.5. Contra la lista definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el Ministerio de Comercio, en el
plazo de quince dias a partir del siguiente a la publicaci6n
de la misma en el «Boletin Oficial del Estado». P

5. DESIGNACION., COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. E] Tribunal calificador sera designado por Orden del
Ministerio de Comercio, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Esiado-.

5.2. El Tribunal calificader estara constituido de la siguien-
te forma:

Presidente: El Subsecretario de Comercio, que podra delegar
sus funciones en un Director general del Departamento.

Vocales:

Cuatro Técnicos comerciales de] Estado, actuando como Se-
cretario el que cuente con menos aifos de servicios en el
Cuerpo.

Para los ejercicios primero, tercer y cuarto se incorporara
al Tribunal un Catedratico de la Facultad de Ciencias Econé-
micas y Comerciales de la Universidad de Madrid. Para el
ejercicio segundo se incorperara al Tribunal un Intérprete de
Lenguas del Ministerio de Asuntos Exteriores y un Prafesor
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de la Escuela Central de Idiomas. El Tribunal, en caso de esti-
marlo oportuno, podra utilizar los "asesoramientos que crea
convenientes.

A los efectos de las referidas designaciones, habrq de tenerse
en cuenta. que el nombramiento del Intérprete, del Profesor
de Lenguas y del Catedratico se hara, previa propuest. en terna
por el Ministerio de, Asuntos Exteriores, para el Intérprete de
Lenguas, y del Ministerio de Educacién y Ciencia, para el Pro-
fesor de la Escuela Central de Idiomas y el Catedratico referido.

Se designaran igualmente tantos miembros suplentes como
titulares.

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificando su decision a la autoridad ' designante
cuandq concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

A tal efecto, el dia de la constitucién del Tribunal, cada
uno de sus miembros declarars4 formalmente si se halla o no
incurso en alguno de los motivos de abstencién previstos en
el numero 2 de] citado articulo. )

5.4, Los aspirantes, de acuerdo ¢con el articulo 21 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miem-

bros del Tribuna] cuando concurran las circunstancias previstas

en el articulo 20 de dicha Ley.

5.5. El Tribunal se constituirdA dentro del plazo de quince
dias a partir de la fecha de publicacién de su nombramiento.

5.8. El Tribunal no podra validamente constituirse ni actuar
sin la asistencia. al menos. de cirico de sus miembros’ titulares
o suplentes, de modo indistinto. .

5.7. Todos los miembros asisténtes tendran voz y voto, otor-
gandose voto “de calidad al del Presidente en los casos de
empate. .

5.8. El Tribunal sélo podra suspender indefinidamente los
ejercicios por causas muy graves y plenamente justificadas,
publicando én e] «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de
suspension. En los demas casos, y una vez comenzada la fase
de oposicién, el Tribunal debera hacer publica, al final de cada
sesién, la fecha de la siguiente.

5.9. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
surjan en la aplicacién de \gstas normas y lo que deba hacerse
en los casos no previstos,

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. La oposicién constard de cinco ejercicios, todos ellos
eliminatorios.

8.2. El primer ejercicio consistird en el desarrollo por escrito
en el plazo maximo de cuatro horas, de un tema sobre materias
generales de caracter economico elegido por el Tribunal,

6.3. El] segundo ejercicio consistira en una prueba sobre
idiomas extranjeros, debiendo demostrarse por el opositor el
conocimiento. como minimo. de dos lénguas vivas, una de ellas
la inglesa y otra a escoger entre las siguientes: francesa, ale-
mana,. italiana, rusa, china y arabe, realizando para cada una
de ellas las siguientes pruebas:

a} Lectura a los opositores de un texto en el idioma de
que se trate durante un plazo maximo de quince minutos,
pudiendo aquéllos, si asi lo desearen, tomar notas durante la
misma. A continuacién realizaran una composicién por escrito
en gl mismo idioma durante un periodo maximo de dos horas
sobre el contenido del texto leido y sobre las preguntas que el
Tribunal formule en relacién oon el citado texto. Se permitira
el uso de] diccionario.

b) Prueba- oral, consistente en la lectura por el opositor,
durante un plazo maximo dé diez minutos, previa preparaciéon
de cinco minutos. como maximo, de un texto en el idioma de
que se trate, debidamente seleccionado por el Tribunal, seguida
de una exposicion oral en el mismo idioma durante un plazo
maximo de cinco minutos, sobre el tema del texto leido y sobre
las preguntas que el Tribanal formule en relacién con aquél.
Asimismo, se procedera a la lectura de la prueba escrita.

6.4. El tercer ejercicio consistira en una prueba oral en la
cual los opositores desarrollaran, en un plazo maximo de una
hora, dos temas: Uno de Teoria econdémica y otro de Politica
economica, elegidos por cada opositor entre cuatro sacades al
azar, dos para cada materia. Los opositores dispondran ademas
de quince minutos de preparacion previa, y al término de la
exposicion de los dos temas el Tribunal podra dialogar con los
mismos durante un periodo de veintc minutos. como maximo,
sobre cuestiones relacionadas con los mismos temas.

8.5 El cuarto ejercicio consistira igualmente en una prueba
oral, en la cual les opositcres desarrollaran, en un plazo maximo
de una hora, dos temas de Economia mundial y de Espafia,
elegidos por cada opositor, entre tres sacados al azar. Los
opositores dispondran del mismo plazo que en el ejercicio an-
terior para la preparacién de los temas, y e] Tribunal podra
dialogar con ellos en la misma forma y tiempo sefialados para
el tercer ejercicio.

8.6. El quinto eirrcicio consistira en un curse de formacion
juridico administra‘iva realizado en la Escuela Nacional de
Administracién Publica, .

Terminado este curso, el Tribunal convocara a los opositores

a una prueba oral sobre las materias del mismo para proceder
a la calificacion del ejercicior

Los programas que han de regir para los ejercicios tercero
y cuarto de la oposicién y las materias objeto del curso cons-
titutivo del quinto ejercicid, figuran como anexo a esta convo-
catoria.. . ’ .

6.7. Los ejercicios daran comienzo después de los seis meses
y antes de los ocho, a partir. de Ja publicacién de la presente
convocatoria. . .

6.8. El Tribunal podra requerir en cualquier momeénto a los
opdsitores para que acrediten su personalidad.

6.9. El orden de actuacién de los aspiranteés se determinara
mediante “sorteo publico, cuyo resultado se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado». A tal efecto el Tribunal, una vez
constituido, acordara la fecha, hora y lugar en que se celebra-
rd el sorteo, debiéndose publicar dicho acuerdo, asimismo,
en el «Boletin Oficial del Estado». :

6.10. El Tribunal acordara la fecha, hora y lugar en que
dari comienzo el primer ejercicio, lo gue se publicard en el

. «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de ante-

lacién.

6.11. No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos

- anuncios de celebracion de los restantes llamamientos o ejerci-

cios en el <«Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el lugar.
donde se hayan celebrado las pruebas. .

6.12. Los opositcres que dejaran de presentarse al primer

llamamiento seran nuevamente convocados después del ultimo

de la lista por el nimero de.orden de ésta, y si llamados por
segunda vez no comparecieran seran definitivamente excluidos

-de la oposicién.

6.13. Si en cualquier momento del procedimiento de selec--
cion llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los
aspirarites carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se les excluira de la misma, previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaracién que
formulo. ’

7. CALITICACION DE LOS EJERCICIOS -

7.1. Los ejercicios se calificarin por el sistema de puntos
en la forma siguiente: El primer ejercicio, de cero a 20 puntos;
el segundo, de cero a 10 puntes cada uno de los idiomas obli-
gatorios, y de cero a cinco puntos cada uno de los restantes;
el tercero y cuarto, de cero a 20 puntos cada uno de los temas
desarrollados, y el quinto, de cero a 20 puntos.

7.2. Sera indispensable para pasar de un ejercicio al si-
guiente, haber obtenido un minimo del 50 por 100 de los puntos
totales asignados a cada ejercicio y no haber sido calificado
en ninguna materia ocon cero puntos.

7.3. El Tribunal expondra al puablico -diariamente, gl concluir
los ejercicios orales, y en el plazo de tres dias habiles al ter-
minar de leer los opositores los escritos, la relacién de aproba-
dos, especificando la puntuacién total que hubieran otienido
en dichos eiercicios. Los aue no figuren en la relacion se consi-
deraran excluidos y sin ningin derecho a seguir tomando parte
en la oposicion.

8. PERIODO DE PRACTICAS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminados los ejercicios y calificados los aspirantes,
los candidatos aprobados seran designados funcionarios en
practicas, si ya no lo fueran en propiedad y deberan seguir,
con resultado satisfactorio, un periodo de un mes de practicas
en el Departamento durante el que se les impartira un cursillo
organizado por la Secretaria General Técnica. con la colabora-
cién de las Entidades publicas o privadas que se consideren
convenientes, sobre materias de Comercio Exterior o Interior.

8.2. Terminado el periodo de practicas el Tribunal elevara
la relaciéon de aprobados al Subsecretario de Comercio para que
se elabore la propuesta de nombramiento.

8.3. Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11, 2, de la Reglamentacién Ge-
neral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
altima sesion, en la que habréan de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Los aspirantes aprobados presentaran en la Subsecre-
taria de Comercio los documentos que a continuacion se ex-
presan:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Titulo o copia autenticada de] mismo, de Licenciado en
Derecho o en Ciencias Politicas, Econémicas y Comerciales,
Intendente: Mercantil o Ingeriero Superior, o de cuaiquier otro
titulo de ensefianza facultativa suverior que legalmente pueda
asimilarse a los indicados. En s defecto. se presentara certi-
ficado de haber aprobado los estudios reglamentarios para obte-
nerlo v haber verificado el pago de los derechos para su
expedicion.



B. O. del E—Num. 173

20 julio 1976

14075

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad, ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio. Este
certificado debera ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad. )

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
que justifigue que no se halla condenado a pena que le inhabi-
lite para el ejercicio de cargos publicos.

e) Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado -para el
ejercicio de cargos publicos y de ne haber sido expulsado de

ningun Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones publicas,-

ni por resolucién gubernativa, ni por fallo de Tribunal de
Honor.

f) En el caso de las opositeras solteras, certificado de haber
cumplido el Servicio Social antes de la fecha a que se refiere
el plazo sefialado en el punto 9.2 de esta norma,

Las certificaciones a que se refieren los apartados ¢) y d)
deberan haber sido expedidas dentro de los tres meses anterio-

res al dia en que se termine el plazo sefialado en el punto 8.2

de la presente norma,

9.2. El plazo de presentacion sera de treinta dias héabiles,
a partir de la publicacion de la lista de aprobados en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

-Los opositores aprobados que tuvieren la condicién de
funcmnarlos publicos estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerioc u Organismo de que depéndan, agreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren su documentacién o0, en su
defecto, no acreditaran reunir las condiciones exigidas por
cualquier medio de prueba admisible en derecho, no padran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad. En est ecaso, la Subsecretaria de Comercio formu-
lara la propuesta de nombramiento, segun orden de puntuacién,
a favor de quienes a consecuencia de la referida anulacion
tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Terminado el plazo seiialado en la norma 9.2, y cum-
plido, en su caso, lo dispuesto en la norma 9.4, los opositores
definitivamente aprobados seran nombrados Técnicos Comer-
ciales del Estado, por el orden que les corresponda, mediante
Orden ministerial que se publicara en el <Boletin Oficial del
Estado».

10.2. Por el Ministerio de Comercio se extenderdn los co-
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera del
Cuerpo Especial Facultativo de Técnicos Comerciales del Es-
tado, a favor de los interesados, haciendo publicos dichos nom-
bramientos en el «Boletin Oficial del Estado», indicando la fecha
de nacimiento y el namero de Registro de Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. En.el plazo de un mes, a contar de la notificaciéon
del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesiéon de
sus cargos y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. De conformidad con lo éstablecido en el articulo 57
de la Ley de Procedimiento Administratiyo, e] Subsecretario de
Comercio podra conceder, a peticion de los interesados, una
prorroga del plazo establec1do que no podrad exceder de la
mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

~

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impuznados por los interesados en los casos y en la forma
estakiccida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I
Dios guarde a V. L

Madrid, 8 de julio de 1978.—P. D: El Subsecretario de Co-
mercio, Luis Ortiz Gonzalez.

Ilmo, Sr. Subsecretario de Comercio.

ANEXO

PROGRAMAS QUE HAN DE REGIR PARA LOS EJERCICIOS
-TERCERO Y CUARTO Y MATERIALES OBJETO DEL QUINTO

TERCER EJERCICIO
Teoria politica y econémica
Teoria econémica

1. Evolucién del pensamiento econémico hasta Adan Smith.
2. Teoria econémica de los economistas clasicos: Alam
Smith, David Ricardo y John Stuart Mill,

La teoria econdémics marginalista.

La teoria econémica marxista,

El historicismo y el institucionalismo.

La ociencia econdmica actual. Problemas de naturaleza
y método.

7. Teoria de la demanda: Conceptos basicos,
valoracion.

8. Téoria de la.demanda: Efectos de sustitucién y renta. Las
elasticidades de la demanda.

9. Teoria de la demanda: Equilibrio general y equilibrio
parcia]l en el consumo. El excedente del consumidor,

10. Teoria de la demanda de bienes publicos.

11. La funcién de produccién microeconémica.

12, Equilibrio de la produccién a corto y a largo plazo en
concurrencia perfecta.

13. Teoria de los mercados: Teoria del monopolio.

14. Teoria de los mercados: Teoria del oligopolio. Las barre-
ras de entrada,

15. Teoria de los mercados: Competencia imperfecta. Inter-
vencién y regulacion de los mercados.

16. Competencia perfecta e imperfecta, Valoracién relativa,

17. El tiempq en la economia: La especulac16n y el arbitraje

18. Aplicacion de la programacion lineal a la microeco-
noémica.

19. Teoria de la distribucion: Vision general., El principio
de la productividad marginal. Valoracion critica.

20. Teoria de la distribucién, Teoria de la renta diferencial;
las cuasi-rentas,

21. Teoria de la distribucién: La formacién del salario. El
beneficio empresarial.

22, Teoria de la distribucién. Capital e intereés.

23. Economia del bienestar. El 6ptimo econémico,

24. Economia del bjenestar. Efectqs externos en produccién
¥y’ consumo.

25. Economia del bienestar.
estar.

28. El equilibrio econémico general.

27. Analisis «<input-output».

28. Magnitudes macroecondmicas basicas.
nacional

29, El dinero y los demas activos financieros.

30. Oferta monetaria y base monetaria.

31. El sistema financiero. Intermediario. Financiero no ban-
carios.

32. La macroeconomia prokeynesiana. El modelo neoclasico.

33. El modelo keynesiano, Determinacién del nivel de renta.
La demanda de consumo.

34. El modelo keynesiano. La demanda de inversién. El
multiplicador de la inversién. Condiciones de equilibrio de renta.

35. El modelo keynesiano, La demanda de dinero y la deter-
‘minacion de] tipo de interés. El equilibrio monetaria,

36. El modelo keynesiano. Determinacién de los niveles de
precios y salarios. El modelo keynesiang y el modelo neoclasico
como esquemas interpretativos de la evolucién econémica a
corto plazo.

37. Evolucién poskeynesiana de la teoria de la demanda
agregada de consumg privado.

38. Evolucion poskeynesiana de la teoria de la demanda
agregada de inversién privada.

39. Evolucién poskeynesiana de la teoria del dinero. La po-
lémica monetaria.

40. Teoria de la inflacién: Inflacién de demanda o inflacién
de costes.

41, Inflacion, salarios y desempleo.

42. Consideracion actual de las fluctuaciones econémicas.

43. El desarrollo econémico en los economistas clasicos.

44. Evolucién de la teoria del desarrollo: El modelo marxista.
La explicacién de Schumpeter.

45. El pensamiento neoclasico. La tesis del estancamiento.

48. Bases de la moderna teoria del desarrollo: El modelo
Harrod-Domar.

47. Evolucién reciente de la teoria del desarrmollo. Macro-
distribucién y desarrollo, Desarrollo econémico y progreso téc-
nico. .

43 La balanza de pagos. Anilisis e interpretacion. Balanza
de pagos y magnitudes macro€conémicas.

49. El mercado de cambios. El tipo de cambio. Cambios
fijos, flotantes y ajustables.

50. El mercado de cambios. Tipo o contado y tipo a futuro.

51. El proceso de ajuste de la balanza de pagos por cuenta
de renta, El mecanismo de los precios.

52. El proceso de ajuste de la balanza de pagos por cuenta
le renta. El mecanismo de la renta. k. multiplicador de comer-
cio exterior.

53. Politicas para obtener el equilibrio interno y externo.

54, La balanza de pagos por cuenta de capital. Los movi<
mientos internaciongles de capital.

55. Teoria pura del comercio internacional. Teoria de los
costes comparativos.

56. Teoria pura del comercio internacional Teoria de la
demanda reciproca. La relacién real-de intercambio.

57. Teoria pura del comercie internacional. El modelo
Hecksher-Ohlin. La igualacién de precios de los factores pro-
ductivos: El teorema de Samuelson.

Sl ol

evolucién y

La eleccion de criterio de bien-

La contabilidad
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58. La contrastacién empirica de los costes comparativos en
sus diferentes versiones, ' .

59. Integracién de la teoria del desarrollo y la teoria pura
de] comercio internacional; desarrollo econémico y costes com-
paratives. :

80. Revisién de los supuestos de la teoria pura del comercio
internacional; costes de transportes, discriminacién de precios
y «dumping». ’ :

61. Teoria de la proteccién, El proteccionismo efectivo.

g82. Teoria de las uniones aduaneras,

Politica econémica

1. La politica econémica: Su naturaleza, medios y fines.

2. El desarrollo gconémico. El debate actual sobre los limites
y problemas del desarrollo econémico. .

3. Politica fiscal vy distribucién de la renta y la rigueza.

4. La estabilidad econdémica. El papel de la politica fiscal.

5. Politica fiscal y asignacién de recursos.

6. 'La regulacién de las magnitudes monetarias

7. Efectos liquidez de la politica fiscal. Gestién de la Deuda
Publica.

8. Politica monetaria y politica fiscal. Valoracién relativa.

9. La politica de rentas. La experiencia de la politica de
rentas en Europa Occidental. ’

10. Criterios de inversién. La e.eccion de técnicas.

11. El analisis de costes y beneficios sociales,

12. La politica agraria. Su papel en el proceso de indus- .

trializacién.

13. La politica industrial.

14, La nacionalizaciéon de la Empresa privada. La Empresa
publica.

15. La politica de regulacién. de la competencia: Su papel
v posibilidades.

18." La politica de desarrollo regional.

17. La controversia tradicional sobre libre-cambio y protéc-
cionismo.

18. Estado actual de la polémica sobre libre-cambio y protec-
cionismo. Los argumentos de las industrias nacientes, de las
economias externas y del «segundo 6ptimo=. 5

19. El concepto de sistema econdmico. El sistema econémico
capitalista, Lineas generales de su evoluci6n.

. 20. Inflacién y crecimiento en los pafses de economia de
mercado desarrollados y subdesarrollados: Experiencia posterior
& la Segunda Guerra Mundial y politicas aplicadas. )

21. La planificacién en los paises de economia de mercado.

22. El modelo econémico de los Estados Unidos. Los proble-
mas de la socielad opulenta.

23. La politica econémica de .os Estados Unidos.

24. El desarrollo y la politica econémica del Reino Unido.

25. El desarrollo y la pelitica econémica en Francia e Italia,

26. El desarrollo’y la politica econémica en la Republica
Federal Alemana y en el Japén.

27. Sistema monetario internacional:
patrén lingotes-oro y patrén cambios-oro.

28. La gran depresién: Su repercusiéon en el comerciq y los
pagos internacionales.

29. El Fondo Monetario Internacional.
Evolucién y valoracién de su actividad.

30. La revisién del sistema monetario internacional. El pro-
blema del ajuste de los tipos de cambio.

31. La revisién del sistema monetariq internacional. El pro-
blema de la liquidez internacional. Los derechos especiales de
giro.

32. El GATT. Evolucion de lac negociaciones arancelarias
multilaterales y de los intercambios internacionales desde'la
Segunda Guerra Mundial.

33. Cooperacion Econdémica Europea. OCDE. Los acuerdos
monetarios. '

34. Los origenes de la Comunidad Econémica Europea. El
Tratado de Roma y las fases de su aplicacion hasta el presente.
Las instituciones de 1a Comunidad.

35. El sector agrario y la politica agraria de la CEE.

38. La armonizacién de las politicas econémicas de los pai-
ses miembros de la CEE. Los problemas de la unién monetaria.

37. La politica comercial exterior de la CEE.

38. La economia de direccién central como modelo teérico.
Los problemas de calculo racional en una economia socialista.

39. La economia de direccién centra] como sistema real. El
modelo soviético.

~ 40. Otros modelos de funcionamiento en las economias so-
cialistas.

41. Comercio exterior e
paises socialistas.

42, Caracteristicas de las economias de los paises subdes-
arrollados. ’

43. Cooperacién internacional para el desarrollo. Institucio-
nes y sistemas. .

14. Problemas de desarrollo en Iberoamérica. Intentos de
solucipn conjunta: La Asociacién Latinoamericana de Libre Co-
mercio; la integracidn subregional andina; el Mercado Comuin
Centreamericano. '

Patron oro clasico,

Origen. Estatutos.

integracién internacional en los

45. La UNCTAD. Los problemas comerciales de los paises
en vias de desarrollo,
46" Dependencia econémica y subdesarrollo.

CUARTO EJERCICIO
Economia mundial y de Espafia
Economia mundial

1. La revolucién industrial y sus presupuestos socioeconé-
micos.

2. Las grandes tendencias de la economia mundial desde
revolucion industrial hasta 1870. La expansién del libre cambio.

3. Las grandes tendencias de la economia mundial desde
1870 hasta la Primera Guerra Mundial. Concentracién de capi-
tales y expansion colonial. )

4. La economia mundial en el periodo de entre guerras.
Efectos econémicos de la Segunda Guerra Mundial: La separa-
cion en bloques y la descolonizacién, .

5. La poblacién mundial. Analisis y evolucion. Los proble-
mas ecolégicos.

6. La economia cerealista en el mundo. El mercado inter-
nacional de cereales.

7. Economia de la agricultura tropical. El mercado inter-
nacional de café, cacao y azicar.

8. Economia' mundial de la ganaderia y la pesca. Los
mercados internacionales de carne, productos lacteos, pesca y
sus derivados.

9. La economia mundial de la energfa. El mercado interna-
cional de petrdleo, gas natural, carbén, Tendencias futuras.

10. La economia mundial del hierro y del acero. El mercado
internacional de minera] de hierro y productos siderurgicos.

11, La minerometalurgia no férrea en el mundo. El mercado
internacional de los principales metales no férreos.

12. La industria mecanica en el mundo y su papel en el
proceso de industrializaciéon.

13. La industria quimica en el mundo.

14. Economia mundial de las fibras textiles. Los mercados
internacionales de la lana, el algodén y el yute. La industria
textil en el mundo. .

15. Los problemas del transporte en la economia mundial.

16. Instrumentos juridicos y formas de financiacién del
comercio internacional.

17. Los medios de pago intérnacionales, con especial refe-
rencia al crédito documentario. i

18. Los acuerdos de «clearing» y los problemas que plantean.
Las operaciones «switch». ’

19. Los mercados financieros
corto plazo. Eurodivisas.

20. Los mercados financieros internacionales.

internacionales. Mercados a

Mercados a

‘medio y largo plazo. Eurobonos.

21. Los fletes y los seguros en el comercio internacional.

22. Bolsas internacionales de productos. Contratacién a fu-
turos de mercancias y sus funciones.

23. La Empresa multinacional,

Economiqg espanola

1. El pensamiento y la historia econémica en la Espafia del
antiguo Régimen: El mercantilismo v la politica econdémica del
despotismo ilustrado.

2. La economia espafiola durante el siglo XIX. El hundimien-
to de] antiguo Régimen. La desamortizacién y sus repercusiones.

3. La evolucién de la poulitica agricola espafiola desde la Res-
tauracién hasta 1936. El regeneracionismo. El problema de la
reforma agraria.

4. El proceso de industrializacién de Espaiia hasta 1936.

. 5. La trayectoria de la politica monetaria en Espafia has-

1936.

8. La economia espaiiola en el periodo 1936-1939. Las conse-
cuencias economicas de la Guerra Civil.

7. La economia espaifiola en el perfodo de autarquia 193g-
1958.

8. Los medios de conocimiento de la realidad econdémica
espanola. .

9. La infraesiructura de la economia espariola. La poblacidn.

10. La renta nacional y las restantes macromagnitudes en
Espana. Su evolucion, La distribucién de la renta nacional.

11. Estructura de la economia agraria espafiola. -

12. Politica agraria espafiola. La comercializacién de pro-
ductos agrarios. La politica de precios agrarios.

13. La economia y la politica cerealista espafola.

14. Los cultives de exportacién espaiiola.

15. Los cultivos industriales en Espaifia. La economia forestal
espafiola.

16. Politica y perspectivas de la ganaderia en Esparia.

17. La actividad pesquera en Espafa: la flota pesquera. El
crédito pesquero.

18. Politica industrial. Andlisis y regulacién. La dimensién
de la Empresa.

19. La economia de la energia en Espaiia.

20. La mineria del hierro y la industria siderurgica en Es-
paia. La minerometalurgica no férrea.
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21.. La industria quimica en Espaiia.

22. La industria espafiola_de transformados metalicos. Pro-
blemas y posibilidades de la fabricaci6én y exportacién de bienes
de equigo.

23. La industria espafiola de transformados metalicos: Bienes
de consumo duradero.

24, Otras industrias de bienes de consumo: alimentaria, tex-
til, calzado, editorial, muebles, juguetes y artesania.

'25. La industria de la construccién y auxiliares. El problema
de la vivienda.

26. Vision global del sector terciario en la economia espaifo-
a; sus principales componenies.

27. La economia y la pohtlca del transporte terrestre y a,é-
Teo en ESpana

28. El transporte maritimo. Crédito naval.

29. La politica monetaria, de cambios y de ¢omercio exterior
en Esparia hasta 1959. La evolucién del arancel hasta 1960.

30. La legislacién y la politica arancelaria actual. Sus pro-
‘blemas.

1. - E] problema de las valoraciones. Legislacion espaiiola so-
bre el «dumping».

32 Los regimenes del comercio de importacién.

33. Trafico de perfeccionamiento. Admisiones témporales. Re-

posicién ‘con franquicia. Importacién temporal y el «draw backs, .

34. Tramitacién y liquidacién de las exportaciones.

35. Los problemas del fomento a la exportacion en Esparfie.
Crédito y Seguro de Crédito.

36. La ordenaciéon comercial de la exportacion y los restantes
instrumentos de fomento a la exportacion.

37. La importacion espafiola: Evolucién rec‘ente. Las limita-
ciones de la politica de sustitucién ce importaciones.

38. La evolucién del sector exterior espafiol desde 1959 y sus
factores determinantes.

El control de cambios en Espafia. La legislacion de de-
litos monetarics.

40. Alcance de la convertibil’dad de la peseta. Las cuentas
extranjeras de pesetas,

41. El mercadg espafio] de divisas. .

42. E| comercio exterior de productos agropecuarios. Su ané-
lisis y regulacién.

43. El comercio exterior de productos industriales. Su ana-
lisis y regulacion.

44. La estructura geografica del comercio exterior de Espaiia:
evolucién y analisis de sus tendencias.

45. La politica gemercial exterior de Espafia, con las prin-
cipales areas geograficas del mundo. Los acuerdos comerciales
y de pago. Créditos gubernamentales.

46. Estructura y problemas del comercio interior espafol.
Las formas de comercializacién. Los principios de localizacién
y el urbanismo comercial.

47. La politica, de regulacién de precios en Esparfia.

48. Estabilidad y desarrollo en la politica econémica espafio-
la reciente.

49. La planificacion indicativa en Espaiia.

50. La Empresa publica en Espaiia. Sus problemas.

51. Los desequilibrios regionales en Espafia. Politica re-
gional. .

52. Las islas.Canarias. Régimen especial, econémico y fiscal.

53. Espana ante la integracion Econémica Europea. El
Acuerdo Preférencial con la Comunidad. Problemas y perspec-
tivas actuales.

54. E] sistema financiero espafiol, su descripcién: Interme-
diarios financieros, privados y oficiales; el mercado de valores;
circuitos pr1v1leg1ados Las deflc.encms del sistema financiero.

55. Politica monétaria desde 1959. Lineas especialées de redes-
cuento y crédito oficial; las dificultades de control de las mag-
nitudes monetarias. Ley de Crédito Oficial de 1971. Problemas
actuales de regulacion de las magnitudes monetarias. La politica
y la estructura de los tipos de interés.

58. El Presupuesto del Estado. Ingresos y gastos.

57. La financiacion del resto del sector publico. Corporacio-
nes Locales y Seguridad Social. La financiacion de las Empresas
publicas. .

58. _Las inversiones extranjeras en Espafia: Su marco juridico.
versiones espafiolas en el extranjero.

59. Las inversiones extranjeras en Esparfia: Aspectos econémi-
cas. Su influencia en el proceso de desarrollo econ6émico es-
parnol.

60, La poiitica de empleo,
Esprana,
cion.

] salarios y Seguridad Social en
Sus repercusiones €condémicas. La politica de educa-

QUINTO EJERCICIO
Régimen juridico de la Administracién Publica

Administracién y personalidad juridica.

El principio de legalidad y las normas juridicas.
E} administrado.

El acto administrativo.

Ll procedimiento administrativo.

Los recursos administrativos,

DOk wN
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Organizaciéon de la Administracién Piblica Espafiola

7. La Administracién Central.

8. El Gobierno.

9. Los Organos periféricos de la Administracién Central.
10. La Administraciéon Local. La Provincia y el Mumc:plo
11. La Administracién Institucional.

El Personal al servicio de la Administracién Publica

12. Personas al servicio de la. Administracién Puablica: Sus
clases y Régimen Juridico.

13, El funcionario publico. Le relacién funclonarlal Su na-
cimiento y extincion.

14. El contenido de la relacién func1onar1a1 Derechos y de—
beres del funcionario. }Reglmep Disciplinario.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

RESOLUCION de la Cdmarag Oficial de la Propie-
dad Urbana de la provincia de Orense por la que
se anuncia concurso-oposicidén para proveer en pro.
piedad una plaza de Auxiliar Administrativo de la
misma.

Esta Corporacién convoca concurso-oposicién para proveer en
propiedad una plaza de Auxiliar Administrativo de la misma,
cargo dotado con el haber anual de 47.143 pesetas y dos pagas
extraordinetrias.

Las solicitudes habran de preseéntarse en Secretaria de la’
Camars dentro del plazo de diez dias habiles, contados a par-
tir del siguiente al de la presente publiCamén

Las bases que regulan esta ConvoCatoria y el programa de
los temas a desaTrollar en los ejercicios est4n a disposicion de
las personas a las que interese participar en el concwrso-op051
ci6n en la Secretaria de esta Camara.

Las listas de opositores admitidos y excluidos asi como la
fecha y hora para verificar 10g ejercicios se publicardn en el
«Boletin Oficial de la Provinci.. de Orense» con antelaciéon mi-
nima de diez dias. -

Orense, 19 de mayo de 1976.—El Presidente, Luis AlvaTez
Rodriguez.—4.204-E.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Gui-
puzcoa Teferente a la oposicién directa y libre con-
vocada para la provision en propiedad de una plaza
de Meédico de Medicina General del Hospital Pro-
vincial.
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En relacion con la oposicién directa y libre, convocada para
la provision en propiedad de una plaza de Médico de Medicina
General del Hospital Provincial de Guipuazcoa, se hacen publicos
los siguientes extremos:

Primero.—Se ha otorgado caracter definitivo a la declaracion
provisional de aspirantes admitidos, que se publicé en el «Bole-
tin Oficial de la Provincia de Guipuzcoa» del 1 de diclembre
de 1975, y en ¢l <Boletin Oficial del Estado» del dia 16 del
mismo mes y afio.

Segundo.—La composicién del Tribunal calificador de la opo-
sicién sera la siguiente:

Presidente: Titular: Don Ramén Velasco Alonso, suplente:
Don Julio Ortiz Vazquez.

Vocales:

Grupo A. Titular: Don Amador Schiller Pérez; suplente:

Don Rafael Baguena Candela.

Grupo B. Titular: Don José Luis Mateos Fernandez; suplen-
te: Don Ricardo Malumbres Logrofio.

Grupo C. Titular: Don P. Fernandez Vallado; suplente: Don
Angel Gonzalez Gonzalez.

Terna de la Corporacién. Titular: Don Fermijn Querbl Navas;'
suplente: Don Eloy Lépez Garcia.

Secretario: Ll Secretario general de la Corporacién, don
Gerardo Garcia Lasaga o, por su delegacion, el Oficial Mayor
de la misma, don Ramoén Ciprian de la Riva.



