
Puntuación
final

Planificación y Organización hospitalaria

1. Soutullo Somoza, Angel .............. ................................ 25,65
2. Montero Castillo, Juan ....................... .................. 25,20
3. Comeche Villanueva, Carmen ................ ................. 21,80
4. Tortosa Simancas, José ............................................... 21
5. Aliño Testor, José Antonio ....................................... , 15,90
6. Beltrán Flórez, Manuel .............................................. 15,70
7. Burguera García, Bartolomé ..................................... 15,60

Psiquiatría

1. Fernández Latorre, Luis ............................   17,71

Química

1. Moreno Martínez, María Paloma ............................ 24

Rehabilitación

1. Cisneros Gómez, Ignacio .................. ...... .................. 25,50
2. Ruiz García, Heliodoro ............................................... 25
3. Ruiz de los Paños Alonso, Victoriano ...................... 24,50
4. Andrés García, Mariano ............................................. 21
5. Alvear Hernández, Enrique de ............... .................. 18

Reumatología

1. Santamaría Agustí, Alfredo ....................................... 24,50
2. Obach Benach, Jorge ................................................... 20,50
3. Saltavella Viñals, José ................................................ 20

Traumatología y Ortopedia

1. Truchuelo Negrete, Jacinto ................ ......................... 24,20
2. Luna Herrero, Guillermo ............................................ 22,25
3. Alonso Carro, Indalecio Gustavo .............................. 20,70
4. Roquero Sanz, Juan Mariano ..................................... 20,10
5. Otero Pérez, José Antonio ......................................... 18,00
6. García Munilla, Miguel ..........................   16,10
7. Segura Blasco, Francisco ............................................. 16
8. Tamames Gómez, Rafael ............................................ 15,80

Urología

1. Pereira Sanz, Ignacio José ......................................... 16
2. García Pérez, Ricardo .................................  ............. 15,25
3. González Rozas, Fidel .................................................. 14

Veterinaria

1. Valle López, Emilio .................................................... 24

Virología

1. Lozano Olivares, Alvaro ............................................. 24

Los aspirantes aprobados presentarán, en el Registro Gene­
ral de la Administración Institucional de la Sanidad Nacional 
(plaza de España, número 17), los documentos exigidos en la 
base 9.1 de la convocatoria, junto con una solicitud en la que 
se indiquen, como mínimo, los datos personales del aspirante 
y la prueba selectiva restringida en la que ha tomado parte.

El plazo de presentación será de treinta días, contados a
partir de la publicación de la presente Resolución en el «Bo- 
letín Oficial del Estado».

Madrid, 24 de mayo de 1976.—El Presidente titular de los 
Tribunales, David Molina Muía.

MINISTERIO 
DE OBRAS PUBLICAS

13637 RESOLUCION de la Junta del Puerto de Gijón por 
la que se convocan pruebas selectivas para pro­
veer dos plazas de Celadores-Guardamuelles, va­
cantes en esta Junta.

Vacantes dos plazas de Celador-Guardamuelles, correspon­
dientes a la plantilla auxiliar del Organismo autónomo Junta 
del Puerto de Gijón, adscrito al Ministerio de Obras Públicas, 
de conformidad con la reglamentación general para ingreso en 
la Administración Pública, una vez ralizado el ofrecimiento 
previo a la Junta Calificadora de Aspirantes a Destinos Civiles, 
en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 1052 
y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de marzo de 1953,

y cumplido el trámite preceptivo de su aprobación por la Presi- 
dencia del Gobierno, 6egún determina el artículo 6, 2 di, del 
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Autónomos, 
aprobado por Decreto 2043/1971 de 23 de julio, se ha resuelto 
cubrir las vacantes no reservadas a la citada Junta Califica­
dora de conformidad con las siguientes -

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convocan dos plazas. Este número podrá incrementarse 
conforme al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las que hayan 
de producirse por jubilación forzosa en los seis meses siguien­
tes a la publicación de esta convocatoria y con las que puedan 
producirse hasta que finalice el plazo de presentación de instan­
cias. Al publicarse la lista provisional de admitidos, s® publicará 
el número de plazas, que en definitiva comprenderá esta convo­
catoria.

1.1.1. Características de las plazas-,

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas están encuadra, 
das en el Estatuto Reglamentario del Personal Administrati­
vo, Técnico-Auxiliar, meramente Auxiliar y Subalterno de las 
Juntas de Puertos de 23 de julio de 1953 y disposiciones comple­
mentarias aprobadas con posterioridad.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir, serán 
los regulados por Decreto 157/1973, de 1 de febrero («Boletín 
Oficial del Estado» del 10), Decreto 3065/1973, de 23 de noviem­
bre («Boletín Oficial del Estado» de 8 de diciembre), acuerdo 
Consejo de señores Ministros de 14 de diciembre de 1973, De­
creto 2529/1974, de 9 de agosto («Boletín Oficial del Estado» 
del 13 de septiembre), y demás disposiciones complementarias.

o) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere 
la presente convocatoria estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971, 
por el que se aprueba el Estatuto del Personal al servicio de 
los Organismos Autónomos, y de la Administración Local, y no 
podrá simultanear el desempeño de la plaza que en su caso, 
obtenga, con cualquier otra de la Administración centralizada 
o autónoma del Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición, que constará de los siguientes ejercicios:

Primero: Ejercicio de Cultura general.
Segundo: Ejercicio sobre conocimientos de matemáticas a 

nivel de Bachiller Elemental.
Tercero: Se dividirá en dos partes: Primera parte.—Contesta­

ción de dos temas sobre aritmética, geometría, geografía de 
España y nociones de geografía universal, con sujección al pro­
grama aprobado por Orden ministerial de 24 de diciembre de 
1953 («Boletín Oficial del Estado» de 18 de enero de 1954).

Segunda parte.—Contestación a un tema sobre conocimientos 
del Reglamento de Servicio y Policía del Puerto.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para 'ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas, 
será necesario reunir los siguientes requisitos;

2-1. Generales:

a) Ser español varón.
b) Tener cumplidos 18 años de edad el día que finalice el 

plazo de presentación de instancias.
c) Estar en posesión de cualquiera de los títulos de Bachi­

ller Elemental, Graduado Escolar o Formación Profesional 
primer grado. Recibirán la misma consideración cuantos tengan 
aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de estu­
dios de Bachillerato, de conformidad con la Orden del Ministe­
rio de Educación v Ciencia de 26 de noviembre de 1975.

d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 
del Servicio del Estado o de la Administración Local, ni hallarse 
inhabilitado para el ejercicio de funcines públicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la emisión de deli­
tos dolosos.

A piarte de este requisito, podrán establecerse en este aspec­
to, los que figuren en las respectivas reglamentaciones especi­
ficas. para las distintas escalas, plantillas o grupos.

g) Condiciones espcíficas, las exigidas reglamentariamente 
para el ingreso.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán 
en su solicitud hacer constar lo siguiente:
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a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos loa requisitos 
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el nú­
mero de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio­
nal y demás Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar en su caso, si desean acogerse a los benefi­
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos 
exigidos en la misma.

3 2. Organos a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Presidente 
de la Junta del Puerto de Gijón, en instancia en duplicado 
ejemplar conforme al modelo oficial aprobado por Orden minis­
terial de 30 de mayo de 1973, («Boletín Oficial del Estado» nú­
mero, 134 de 5 de junio), que se publica conjuntamente con esta 
convocatoria.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será el de treinta días contados a 
partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en 
el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro General 
de la Junta del Puerto de Gijón o en los lugares que determina 
el artículo 08 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte 
en las pruebas selectivas.

Los derechos d© examen serán de 200 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuará en la Depositaría 
Pagaduría de la Junta dei Puerto de Gijón o bien por giro 
postal o telegráfico, haciéndose constar en este caso en la soli- 
ciud, el número y fecha del ingreso.

3.7. Oefectos de las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, sé requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos precep­
tivos, apercibiendo que sd no lo hiciere Se archivaría sin más 
trámites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el Presi­
dente del Tribunal, aprobará la lista provisional de admitidos y 
excluidos la cual se hará pública en el «Boletín Oficial del 
Estado». En esta lista habrán de aparecer, al menos, el nombre 
y apellidos de los candidatos y el número de su documento 
nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrán subsa­
narse en cualquier momento de oficio o a petición del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer 
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publi­
cación en el «Boletin Oficial del Estado», reclamación de acuer­
do con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado., por 
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publi­
carse asimismo en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma 
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el número 
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados Ínter, 
poner recurso de reposición en el plazo de un mes,

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado de conformidad con 
lo dispueslo en el articulo 33 del Estatuto Reglamentario del 
Personal aprobado por Orden de 23 de julio de 1953, y se 
publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

Estará compuesto por el Presidente de la Junta del Puerto 
Ingeniero Director del Puerto, Secretario Contador de la misma! 
o quienes los sustituyan; un Vocal oomo titular y otro como su­
plente en representación de la Dirección General de la Fundón 
Pública, y otro Vocal, en representación y designado por la 
Subsecretaría de Obras Públicas.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre­
vistas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros dei Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuación y constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asisten­
cia, como mínimo, de tres de sus miembros, titulares o suplen­
tes, salvo que con arreglo a las reglamentaciones específicas 
o las normas de la convocatoria establezcan expresamente otra 
cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo­
sición, será el aprobado por Orden ministerial de 24 d® di­
ciembre dé 1953 («Boletín Oficial del Etado» de 18 de enero 
de 1954) y el Reglamento de Policía y Servicio del Puerto, apro­
bado por Orden ministerial de 13 de noviembre de 1903, que se 
publican conjuntamente con esta convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre 
la publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los aspi­
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

El orden de actuación de los aspirantes se efectuará me­
diante serte público que se publicará en el «Boletín Oficial del 
Estado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, y se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quince dias de 
antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi­
cial del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse 
públicos por el Tribunal en los locales donde se hayan cele­
brado las pruebas.

6.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
pasándose en su caso, a la jurisdicción ordinaria si se apre­
ciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.

Los ejercicios, que serán eliminatorios se calificarán del 
modo siguiente:

Primero y segundo ejercicio: de uno a 10 puntos.
Tercer ejercicio: Primera parte: Primero y segundo tema, 

de uno a 10 puntos cada uno de ellos
Segunda parte: El tema será calificado de uno a 10 puntos.

En todos los ejercicios será necesario aprobar con un míni­
mo de cinco puntos.



7.2. Resultado final.

El resultado final o calificación definitiva será la que resul­
te do la suma de las calificaciones de los ejercicios primero, 
segundo y tercero, oon mínimo total de 15 puntos. El Presiden­
te del Tribunal goza de la facultad de voto de calidad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificación de los aspirantes el Tribunal 
publicará relación de aprobados por orden de puntuación no pu­
niendo rebasar el número dé plazas convocadas. ^

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la Junta 
del Puerto de Gijón, que hará los nombramientos de acuerdo 
con lo que dispone el apartado p) del artículo 7.° de la Ley 
de Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, remitirá, a lo"s 
exclusivos efectos del artículo 11.2. de la Reglamentación Gene, 
ral para el ingreso en la Administración Pública, al acta de la 
última sesión en la que habrán de figurar por orden de puntua­
ción todos los opositores que habiendo superado todas las prue­
bas, excediesen del número de plazas convocadas. 

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convocan­
te los documentos siguientes:

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia Cque deberá presentarse 
acompañada del original para su compulsa) del título exigido 
o justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

c) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten 
para el ej éretelo de funciones públicas. Este certificado deberá 
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que 
termine el plazo señalado en el párrafo primero de la norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padeoer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el servicio. 
Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas 
Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos 
de las condiciones que les interese justificar.

f) Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días a partir de la 
publicación de la- lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos estarán 
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi­
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, 
debiendo presentar certificación del Ministerio y Organismo de 
que dependan, acreditando su condición y cuantas circunstancias 
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaron su documentación, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin prejuicio 
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false­
dad en la instancia referida en el artículo 4.°. En este caso, la 
autoridad correspondiente formulará propuesta de nombramien­
to según orden de puntuación a favor te quienes a conse­
cuencia de la referida anulación tuvieran cabida en el número 
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento.

Aprobada por la Junta del Puerto de Gijón, la propuesta 
de nombramiento formulada por el Tribunal, pór el Presidente 
de la misma, se procederá, de conformidad con lo dispuesto en 
la Ley de Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968, a exten­
der los correspondientes nombramientos de fundonarios de ca­
rrera, a favor de los aspirantes que superadas las pruebas, 
estén incluidas en la propuesta.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificación del 
nombramiento deberán los aspirantes tomar posesión de sus 
cargos y cumplir oon los requisitos exigidos en el apartado c) 
del artículo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder a petición de los intere­
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder 
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y 
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra lá oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati­
vos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán 
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Gijón, 27 de marzo de 1976.—El Presidente.

CUESTIONARIO DE TEMAS PARA LA PRACTICA DE LOS 
EJERCICIOS ANTES RESEÑADOS

Tercer ejercicio (primera parte). Aritmética y elementos 
de geometría

Tema 1." Concepto de Aritmética.—Idem de la magnitud 
cantidad.—Unidad y número— Numerología y sistemas de nu­
meración

Tema 2.° Operaciones aritméticas: adición y sustración.— 
Conceptos y casos.—Pruebas de estas operaciones.—Multiplica­
ción.—Conceptos y casos que puedan ocurrir.—Tabla de Pitá- 
goras.

Tema 3.° División.—Concepto de esta operación y casos que 
pueden ocurrir.—Pruebas y usos de la división.—Esteroritmia.

Tema 4.° Fracción.—Concepto de los números quebrados.— 
Sustracción, adición, multiplicación y división de los números 
quebrados y mixtos.

Tema 5.° Números decimales.—Sus conceptos.—Principales 
propiedades de los números decimales.—Operaciones que con 
ellos se verifican.

Tema 6.° Sistema métrico decimal.—Su concepto, fundamen­
to y utilidad.—Medidas lineales, superficiales y de volúmen. 
Equivalencia de estas medidas con las principales del sistema 
antiguo español.

Tema 7.° Medidas de capacidad y ponderales.—Sus equi­
valencias con las principales del sistema antiguo español.—Me­
didas monetarias y sistema monetario español.

Tema 8.° Regla de tres.—Definición, planteamiento y reso­
lución de la regla de tres simple,—Idem de la regla de tres 
Compuesta-

Tema 9.° Regla de interés: sus casos.—Interés simple y 
compuesto.

Tema 10. Regla de aligación y compañía.—Su definición y 
planteamiento y resolución.—Regla, de aligación.

Tema 11. Definición y revisión de la Geometría.—Concepto 
de superficie, línea y punto.

Tema 12. Líneas perpendiculares y oblicuas.—Número de 
perpendiculares que por un punto pueden trazarse a una recta. 
Líneas paralelas.—-Concepto y propiedades principales.

Tema 13. Triángulos, definiciones.—-Clasificación-—Cuadrilá­
teros.- sus clases.

Tema 14. Polígonos—Definición.—Clasificación y propieda­
des generales de los polígonos.

Tema 15. Circunferencia, círculo y radio.—Angulo central 
arco, ouerda, diámetro, secante y tangente.—Posiciones mutuas 
de dos circunferencias.

Tema 16. Trazar por un punto una perpendicular a una rec­
ta.—Construir un ángulo igual a otro, o construir un triángulo 
en función de alguno de los elementos que lo integran.—Tra­
zado de una circunferencia por tres puntos que no están en 
línea recta.

Tema 17. Area, definición.—Area del paralelogramo, del rec. 
tóngulo y del cuadrado—Idem del triángulo.—Idem del trapecio 
y de los polígonos regulares.—Area del círculo.

Tema 18. Elementos que determinan un plano.—Angulo die­
dro.—Sus clases.—Angulo poliedro.

Tema 19. Triedros.— Pirámide.— Prisma.— Poliedros.— 
Paralelepípedo-octaedro.

Tema 20. Superficies de revolución.—Meridianos y parale­
los.—Cono.—Cilindro y esfera.—Sus áreas respectivas.

Tema 21. Volumen.—Volumen del prisma, del cono y de la 
pirámide.—Idem del cilindro y de la esfera.

Geografía de España y nociones de Geografía Universal

Tema 1. Concepto de la Geografía.—Sus principales divisio­
nes.— Movimientos de la Tierra.—Conceptos de la latitud y 
longitud geográfica.—Mapas y cartas geográficas.—Idem de la 
escala.
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Tema 2.° España.—Situación, límites y superficie.—Plazas 
de soberanía y zona del protectorado español en Marruecos. 
Colonias españolas.—Situación, extensión, límites, accidentes 
geográficas y puertos más importantes de las colonias y del 
protectorado-

Tema 3.° España.—Clima y temperaturas.—Características 
de la flora y de la fauna.—Riqueza mineral y pecuaria.

Tema 4.° España.—Producción industrial.—Distribución de 
las zonas industriales.—Principales vías de comunicación marí­
timas y terrestres.—Consideración especial do los puertos.

Tema 5 ° España.—Población y raza.—Lengua y dialeotos. 
Religión y cultura del pueblo español.—Gobierno.—División ad­
ministrativa, judicial y marítima.

Tema 6." España.—Regiones españolas.—Provincias que co­
rresponden.—Características regionales.

Tema 7.° España.—Accidentes marítimos y terrestres.—Cor­
dilleras, mesetas y llanuras.—Hidrografía.

Tema 8.° Geografía Universal.—Europa.—Estados del Sur 
de Europa.—Sistuación límites y extensión, capitalidad, pobla­
ciones, raza, características y puertos más importantes de cada 
una de ellas—Especial consideración de Portugal.

Tema 9.° Estados centroeuropeos.—Situación, límites, exten- - 
sión, capitalidad, población, raza, características y puertos más 
importantes de cada uno de ellos.

Tema 10. Europa central y septentrional.—Estados que la 
comprende, límites, extensión, población, raza, capitalidad, 
puertos más importantes de cada uno de ellos.

Tema 11. Asia.—Extensión y población total de este conti­
nente.—División política.—Geofísica.—Puertos más importantes 
de Asia.

Tema 12. Africa y Oceanía.—Extensión, población y raza. 
Geofísica.—División política.—Principales islas y archpiólagos 
oceánicos.—Puertos más importantes de ambos continentes.

Tema 13. América del Norte y Central.—Extensión, pobla­
ción y raza.—División política y accidentes geográficos más 
importantes.—Puertos principales.

Tema 14. Aritmética del Sur.—.-Extensión, población y raza. 
División política.—Accidentes geográficos más importantes.— 
Puertos principales.
Tercer ejercicio Csegunda parte). Reglamento de Servicio y 

Policía del Puerto

Tema l.° Objeto del Reglamento de Servicio y Policía del 
Puerto.

Tema 2.° Autoridades y competencias.
Tema 3.° Utilización de las instalaciones en la zona de ser­

vicios.
Téma 4.° Acceso a las zonas de servicio.
Tema 5.° Atraques.
Tema 6.° Circulación por la zona de servicios.
Tema 7.° Carga, descarga y transporte de mercancías.
Tema 8.° Servicios.
Tema 9.° Establecimientos en zona de servicios.
Tema 10. Sanciones.
Tema 11. Procedimiento para tramitar infracciones y ave­

rias.
Tema 12. Disposiciones generales para aplicación del Regla­

mento de Servicio y Policía del Puerto.

13638 RESOLUCION de la Mancomunidad de los Canales 
del Taibilla por la que se convocan pruebas selec­
tivas libres para cubrir mediante el sistema de opo­
sición libre tres plazas de Tqpográfos de 2.a, vacan­
tes en dicho Organismo.

Por resolución del Organismo autónomo Mancomunidad de los 
Canales del Taibilla, se convocan pruebas selectivas para cu­
brir mediante el sistema de oposición libre tres plavas vacan­
tes de Topógrafo de 2.a, con el coeficiente 1,7, de conformidad 
con lo. previsto en la Ley sobre Régimen Jurídico de las Entida­
des Estatales Autónomas de 28 de diciembre de 1958 y el ar­
tículo 8.° del Estatuto de Personal al Servicio de Organismos 
Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio. Pre­
via la aprobación por la Presidencia del Gobierno, según se 
determina en el artículo 8.“, 2, d> de dicho Estatuto,- se resuel­
ve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria 
1. NORMAS GENERALES

l.l. Características de las plazas.

a) De orden reglamentario. Dichas plazas se regirán por 
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio 
de los Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1071, 
de 23 de julio («Boletín Oficial del Estado» de 4 de septiem­
bre) y demás disposiciones complementarias.

b) De orden retributivo. Los emolumentos a percibir serán 
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de 
febrero, que regula el régimen económico del Personal al servi­
cio de los Organismos Autónomos, y además disposiciones com­
plementarias.

c) I.as personas que obtengan las plazas a que se refiere la 
presente convocatoria,- estarán sometidas al régimen de incom­
patibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971,

por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio de 
los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el desem­
peño de la plaza que en su caso obtengan, con cualquier otra de 
la Administración Centralizada, Local o autónoma del Estado.

d) Destino inicial de estas plazas: Cartagena.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará, mediante el sis­
tema de oposición libre, que se regulará por lo previsto en el 
Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autónomos, 
y lo dispuesto en el Reglamento General para ingreso en la 
Administración Pública y las normas de esta resolución.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años el día en que finalice 

el plazo de presentación de solicitudes.
c) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 

desempeño de las correspondientes fubciones.
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario 

del servicio del Estado o de la Administración Institucional o 
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pú- 
bicas.

e) Para los aspirantes femeninos, que deberán haber cum­
plido o estar exentas del Servicio Social de la Mujer, bastará 
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta 
días hábiles señalados para la presentación de documentos.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

g) Estar en posesión de cualquiera de los títulos de Bachi­
ller Elemental, Graduado Escolar o de Formación Profesional 
de primer grado. Recibirán la misma consideración cuantos 
tengan aprobados cuatro cursos de cualquier extinguido plan de 
estudios de Bachillerato COrden del Ministerio de Educación y 
Ciencia de 26 de noviembre de 1975, publicada en el «Boletín 
Oficial del Estado» número 289, de 2 de diciembre siguiente.

h) Salvo lo señalado en el apartado e), todos los requisitos 
anteriores, deberán poseerse en el momento de finalizar el 
plazo de presentación de solicitudes y gozar de los mismos du­
rante el procedimiento de selección hasta el momento del nom­
bramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas 
deberán ajustar su instancia al modelo de solicitud normalizada 
que se inserta en el anexo I que fue aprobado por Orden de 30 
de mayo de 1973 t «Boletín Oficial del Estado» número 134, de 
5 de junio), que deberán presentar por duplicado, teniendo en 
cuenta los siguientes datos:

a) Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Ingeniero 
Director de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla, calle 
Mayor, número 1, Cartagena (Murcia).

b) El plazo de presentación será el de treinta días contados 
a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria 
en el «Boletín Oficial del Estado».

c) La presentación de solicitudes se hará en el Registro 
General de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla, o en 
los lugares que determina el artículo 66 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo.

d) El derecho de examen será de 200 pesetas. Cuando el 
pago de dicho derecho se realice por giro postal, los solicitantes 
deberán hacer constar en la instancia la fecha del giro y el 
número del resguardo del mismo. Cuando el pago se efectúe 
directamente en la Caja-Pagaduría de la Mancomunidad, se 
consignará el número del recibo correspondiente. —

e) De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
to Administrativo, se requerirá a los interesados para que en 
el plazo de diez días subsanen la falta o acompañen los docu­
mentos preceptivos.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la 
Dirección de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla apro­
bará la lista provisional de admitidos y excluidos con expresión 
del respectivo documento nacional de identidad, la cual se hará 
pública en el «Boletín Oficial del Estado».

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrán 
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del 
interesado,

4.3. Contra la lista provisional podrán los interesados inter­
poner en el plazo de quince días, a partir del siguiente a su 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado», la reclamación 
prevista en el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la 
resolución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado, 
por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publicar­
se asimismo en el «Boletín Oficial del Estado» y en la misma 
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el número 
de documento nacional de identidad.


