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convocatoria del cupo global numero 24, «Pélvoras,
explosivos, articuios de pirotecnia y f6sfoross.

Resorucion de la Direccién General de Politica Aran-
celaria e Importacion por la que se anuncia la segunda
convocatoria del cupo global numero 25, <Material
fotografico». ’

MINISTERIO DE INFORMACION Y TURISMO

13838

13889

Orden de 9 de junio de 1876 por la gque se convoca
concurso para la concesiéon de ayudas €conémicas a
las estaciones invernales.

Resolucién de Ya Subsecretaria de Turismo por la que se
concede el titulo de <Libro de Interés Turistico» a la
obra <Toro», de don José Alvarez Pérez.

Resolucion de Ya Subsecretaria de Turismo por la que se
concede el titulo de <Libro de Interés Turistico» a la
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13840
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obra «Por el Pirineo Aragonés (el Pallars, ef Alto
Urgel y Andorras), de Cayetano Enriquez de Sa-
lamanca y Navarro, :

MINISTERIO. DE LA VIVIENDA

13840

Orden de 18 de mayo de 1976 por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia de 21 de enero de 1976,
dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de le Audiencia Territorial de Pamplona.

Resolucién de la Comisién de Planeamiento : Coordi-
nacién del Area Metropolitana de Madrid por la que
se hace publica la lista provisional de aspirantes ad-
mitidos y excluidos al concurso-oposicién libre con-
vocado para cubrir en propiedad nueve plazas va-
cantes en la Escala de Delineantes de dicho Orga-
nismo.
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. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccién General de Univer-
sidades por la que se dicta la normativa a seguir
para la adaptacion a los nuevos planes de estu-
dios de los alumnos de Planes a extinguir de las
Escuelas Universitarias de Estudios Empresariales.
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Ilustrisimo semnor:

La Orden ministerial de 20~de enero de 1872 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 2 de febrero), sobre extincién en las Es-
cuelas Profesionales de Comercio—hoy Escuélas Universitarias
de Estudios Empresariales—de los Planes de Estudibs vigentes
con anterioridad a la Ley General de Educaci6én, establecié
la posibilidad .de que los alumnos de los planes & extinguir
que hubiesen aprobado todas las asignaturas del curso dentro
del .afic académico en que aquél se extingug por ensefianza
libre se adaptasen a los nuevos Planes segiun las normas que
habrian que dictarse en su dia.

Al hacerse efectiva en el pasado curso académico 1974-75‘

la extincion de las enseflanzas del primer curso de los refe-

MINISTERIO DE TRABAJO

REAL DECRETO 1622/1976, de 18 de junio, por el
que se regula la aplicacién de lo dispuestc en
el articulo 23.686 de la Ley 16/1976, de 8 de abril,
de Relaciones Laborales.
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La aplicacién del régimen de descanso de, al menos, quince
minutos, sin perjuicio de lo dispuesto en las Ordenanzas Labora-
les y Convenios Colectivos de Trabajo, cuando la jornada normal
se realice de forma continuada, a que se refiere el articulo
veintitrés, apartado seis, de 'la Ley dieciséis/mil novecientos
setenta y seis, de ocho de abril, de Relaciones Laborales, requie-
re la promulgaciéon de las normas apropiadas para su mejor
efectividad, a cuyo objeto tiende el presente Real Decreto.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo, previo
informe de la Organizacién Sindical, y después de la deliberacién
del Consejo de Ministros en su reunién del dia dieciocho de
junio de mil novecientos setenta y seis,

DISPONGO:

Articulo primero.—El periodo de descanso ‘de, a] menos,
quince minutos, sin perjuicio de lo dispuesto en las Ordenanzas
Laborales ¢ Conveniog Colectivos Sindicales de Trabajo. a que
se refiere el. articulo veintitrés, apartado seis, de la Ley de
Relaciones Laborales, se regiré por lo que se establece en los
articulos siguientes.

ridos Planes, se hace necesario dictar la normativa que debs
regir para el caso de que estos alumnos deseen adaptarse a
las ensefianzas del Plan nuevo.

En su virtud, esta Direccién General, oida la Junta Nacional
de Universidades, ha resuelto:

Primero.—Los alumnos que en el pasado eho académico
1974-75 no hubiesen superado la totalidad de las asignaturas
del primer curso de los Planes a extinguir podran adaptarse
& los nuevos Planes.

Lp adaptacién a los nuevos Planes podra realizarse por via
de convalidacién, cuando el alumno tenga aprobado un mi-
nimo de dos asignaturas, excluidas las complementarias.

Segundo.—Las convalidaciones habran de soliciterse de los
correspondientes Rectorados y se concederan previa propuesta -
de las respectivas Comisiones de Convalidacién de Escuelas
Universitarias de cada Universidad.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
" Dios guardea V. L
Madrid, 16 de junio de 1976.—El Director general, Eduardo
Zorita, Tomillo.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Centros.

Articulo segundo.—El periodo de descanso a que se refiere
el articulo anterior sera exigible, formando parte de la jornada
de trabajo, a todos los efectos, en las jornadas continuadas
de una duracién superior a cinco horas, sin perjuicio -de lo que
se establece en el articulo sexto de este Real Decreto.

Articulo tercero.—Se entendera como jornada continuada, a
los efectos de este Real Decreto, la que, desde el momento de
comenzar el computo de tiempo de trabajo y hasta su termi-
nacién, no esté interrumpida por un periodo intermedio supe-
rior & media hora.

Articulo cuarto.—E] périodo de descanso de quince minutos,
al menos, se retribuira como de trabajo, sin que en la remune-
racién se incluyan los complémentos salariales de calidad o
cantidad. :

Articulo quinto.-Podran trabajarse los quince minutos fija-
dos como periodo de descanso en los articulos primero y segundo
de este Real Decreto, en aquellos supu€stos emn que por la
indole del trabajo, y previa calificacion de la autoridad laboral,
no sea necesario el descanso a efectos de la reparacion de
fuerzas o no exista posibilidad de interrupcién de la actividad

‘normal. En el primer caso se abonar4 como indemnizacién la

retribucién a prorrata, correspondiente al tiempo no descan-
sado; en el segundo, dicha retribucién incrementada en su
cincuenta por ciento.

Articulo sexto.—No sera exigible que el perfodo de descanso
a que se refieren los articulos primeéro y segundo de este



