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6.5. Llamamiento.

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llamamien-
to siendo excluidos de la oposiciéon aquellos que no _Compal‘ez-
can salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados por
el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejerclcios.

El Tribunal, una vez constituido. acordare} la fecha, horg, v
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se pub!lca-
ra en el «Boletin Oficial del Estado», a] menos con quince
dias de antelacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorio la publicaciéon de los sucesivos a.nun_cips
de celebracién de los restantes ejercicios en el <Boletfn Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pa-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. s

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccipn\lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de lqs aspirantes
carece de log requisitos exigidos en la convocatoria, .se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose e€n su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé. ’

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1. Lista de aprobados.

Terminada, la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

7.2. Propuesta de aprobados.

El Tribuna) elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

7.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaclén de aprobados se remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la Gl-
tima sesién en la que habran de figurar, por orden de puntua-
ci6én, todos los opositores que habiendo superado las pruebas ex-
cediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante, los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Cli-
vil correspondiente. . -

b) Certificaciéon del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili~
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera ser expedido dentro de los tres meses anteriores’ al dfa
en que termine el plazo que sefiala el parrafo de la norma 8.2,

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para e] ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad,

d) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 19047, deberan presentar los documentos acreditati-
vos de las condiciones que les interese justificar.

e) Asi como todos log acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinte dias habiles, a partir
de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria. se podrdn acre-
ditar éstas por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

B.3. Excepciones.

qu aspirantes seleccionados que tuvieran la condicién de
funcionarios publicos, estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su a:nterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerio u Organismo del que dependan, acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado. v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentardn su documentacién, no podrdn ser nom-
brados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia. En este caso. la autoridad correspondiente for-
mulara propuésta de nombramiento. segun orden de puntuacién,
a,_favor de quienes. a consecuencie de la referida anulacién, tu-
vieran cabida en el namero de plazas convocadaS.
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9. NOMBRAMIENTO

9.1. Nombramiento definitivo. .

Por el Director general de Formacién Profesional, Presiden-
te del Patronato de Promoci6n de la.Formacion Profesional,
se extenderan los correspondientes nombramientos de funciona-
rios de carrera a favor de los interesados, los cuales habrén
de ser aprobados mediante Orden ministerial, segun determina
el articulo 6.°, 5, c¢), del Decreto 2043/1971, por el que Se aprue-
ba el Estatuto de Personal al servicio de los OrganiSmos Aut6-
golanOSf;aEdStos nombramientos se publicaran en el «Boletin Ofjcial

el Estados.

10. TOMA DE POSESION
1¢1.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢)
del articulo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Or-
ganismos Auténomos.

Plazo.

10.2. Ampliacion.

.La Adminjstracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados. una prérroga del plazo establecido. que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

11. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 de marzo de 1976.—El Director general-Presi-
dente, Manuel Arroyo Quifiones.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
a la plaza de Profesor agregado de <Econometria y
Métodos estadisticos» de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la Universidad Au-
ténoma de Barcelona por la que se cita a los se-
fiores opositores admitidos.
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_Se cita a los sefiores opositores admitidos al concurso-oposi-
cion para la provision de la plaza de Profesor agregado de
<Econometria y Métodos estadisticos» de la Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales de la Universidad Autéonoma
de Barcelona, convocado por Orden ministerial de 23 de julio
de 1974 (<Boletin Oficial del Estado» de 3 de septiembre), para
efectuar su presentacién ante este Tribunal el dia 20 de sep-
tiembre proximo, a las dieciséis horas, en el salén de Grados
de la Escuela de Estadistica de la Universidad Complutense de
Madrid (calle de San Bernardo, 49), y hacer entrega de una
Memoria, por triplicado, sobre el concepto, métodos, fuentes y
programa de la disciplina, asi como de los trabajos cientificos
Y demas méritos que puedan aportar, rogando g los sefores opo-
sitores acomparien una relacion, por quintuplicado, de dichos
trabajos.

La presente citacion anula la publicada con error en el <Bg-
letin Oficial del Estado» de fecha 3 de junio, por la que se
citaba a los sefiores opositores para el dia 30 de junio, por
haberse publicado la correccion del error habido en la palabra
de Economia, en lugar de Econometria, en el «Boletin Oficial
del Estado- de 16 de junio, y por tanto, pasado el plazo pre-
ceptivo de quince dias de antelacién a la fecha de presentacién
de opositores.

Madrid, 18 de junio de 1978.—EIl Presidente, Gonzalo Arnaiz
Vellando.

MINISTERIO DE TRABAJO

12893 RESOLUCION del Instituto Social de la Marina por
la que se convocan pruebas selectivas restringidas
para proveer plazas de Auxiliares de segunda del
Cuerpo Auxiliar.-

. llmo. Sr.: Existiendo en la actualidad 40 vacantes de Auxi-
hare; _d_e segunda en el Cuerpo Auxiliar de este Instituto, cuya
provisién se ha resuelto llevar a cabo. y en virtud de lo esta-

blecido en e] articulo 21 del vigente Estatuto de Personal de 22
de abril de 1971,
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Esta Presidencia ha tenido a bien disponer:

Se convocan pruebas selectivas restringidas para cubrir ocho
plazas de Auxiliares de segunda del Cuerpo Auxiliar, dotadas
con el sueldo y demas emolumentos establecidos de acuerdo
con el presupuesto.en vigor del Organismo, de las cuales dos
pod.x"én ser para prestar .servicios en la Seccién de Mecani-
zacion. .

Estas pruebas se regiran por las siguienteés normas:

Primera.—Para ser admitido a las mismas ser4 necesario:

a) Ser funcionario del Cuerpo Subalterno del Instituto So-
cial de la Marina. -

b) No haber sido corregido disciplinariamente una vez por
falta muy grave, o mas de una vez por falta grave o de tres
por falta leve. :

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

desemperfio de las funciones correspondientes al Cuerpo Auxiliar,

Segunda.—Las pruebas revestiran dos modalidades: general
y especial para Mecanizacién. Ambas modalidades constaran de
dos fases: oposicion y periodo de practicas. :

Si no hubiera sclicitudes para la modalidaq especial o no se
cubrieran las plazas a ella reservada, se acumularan lgs so-
brantes a las correspondientes a la modalidad general.

~ Las plazas de una u otra modalidad que no resultaran cu-
biertas en estas pruebas restringidas se acumularan a las prue-
bas libres que se han de convocar, .

Tercera.—Las instancias solicitanda tomar parte en las prue-
bas se dirigiran a la Presidencia del Instituto dentro del plazo
de treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de la pu-
blicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», y podran ser presentadas en la sede central o en la
de cualquiera de las Delegaciones Provinciales del Instituto.

En dichas instancias se hara constar expresamente que se
reunen todas las condiciones exigidas para ello, la modalidad o
modalidades de las pruebas en que se desea participar (general,
eéspecial para Mecanizacion o en ambas), asi como, cuande oo-
rresponda, la materia que elige de entre las dos que se senalan
para ser examinado de una de ellas en el segundo ejercicio
exclusivo de la modalidad general. También se indicaran, en
su caso, los ejercicios voluntarios en que se desee tomar parte.

Cuarta.—Terminado el plazo de presentacién de instancias,
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, relacionade por orden alfa-
bético, con expresiéon de causa para los ultimos, y la compo-
sicion del Tribunal que ha de juzgar las pruebas, que sera el
mismo, tantp para la modalidad general como para la especial
de Mecanizacion, y estara compuesto de un Presidente y Cuatro
Vocales, si bien en los ejercicios no comunes se agregaréan a
dicho Tribunal dos miembros mas para los que correspondan
a cada modalidad de dichas pruebas. Se nombraran tantos
miembros titulares como supléntes, y para los ejercicios volun-
tarios podra solicitarse el concurso de especialistas con titulo
adecuado. Hara de Secretario el Vocal designado por el Pre-
sidente.

Los aspirantes no conformes con la relacion a que se re-
fiere el parrafo primero de esta norma podran reclamar én un
plazo de quince dias. Las referidas reclamaciones seran acep-
tadas o rechazadas por el Presidente del Instituto en la Resolu-
cion que apruebe la lista definiiiva de admitidos y excluidos,
que se publicard también en e] «Boletin Oficial del Estado-.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
y los aspirantes podran recusarios cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, y no podran constituirse como Tribunal
ni actuar validamente, segun se trate de ejercicios comunes
o exclusivos, sin la asistencia de tres o cinco miembros. titu-
lares o suplentes, de los cuales en los exclusivos uno al menos
debera ser de los especialmente designados para ellos.

Quinta.—Con antelaciép minima de veinte dias el Tribunal
dictara recolucién, sefialando la fecha del sorteo publico para
determinar el orden de actuacion de los aspirantes y la del
comienzo del primer ejercicio, con indicacion en ambos casos
‘del lugar y la hora. Dicha resclucion podrd ser publicada en
el «Boletin Oficial del Estado» o notificada personalmente a
todos los aspirantes.

El tiempo comprendido entre la publicacion de esta convoca-
toria y el comienzo de los ejercicios no podra ser inferior a
cuatro meses ni exceder de un aio.

Sexta.—Comenzada la oposicién, el Tribunal no podra sus-
pender la celebracién de los ejercicios, salvo por causas graves
y justificadas, publicando en el <Boletin Oficial del Estado-
el acuerdo de suspension. En los demas casos, debera hacer
publica, al término de cada sesién, la fecha de la siguiente.

En el transcurse de la oposicion, el Tribunal resolvera por
mayoria de votos las dudas que surjan en la aplicacién de
estas normas, asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos. L.

Séptima.—Los ejercicios de la oposicion serdn los siguientes:

A) Exciusivos para la modalidad general y obligatorios

1° Copiar a méaquina durante diez mim_ltos un texto que
facilitara el Tribunal, a una velccidad minima de 200 pulsa-
ciones por minuto. Para la realizacién de esta prueba los opo-

sitores utilizaran maquina de escribir no eléctrica, de la que
a tal efecto acudiran provistos.

2.° A eleccién de los aspirantes, manifestada expresamente
en su instancia, tomsar taquigraficamente un dictado a veloci-
dad de 80 a 100 palabras por minuto, durante un tiempo de
cinco minutos, y traducido en un tiempo méxime de treinta
minutos, o desarrollar, por escrito, en el tiempo méiximo de
una hora, un ejercicio sobre un tema de contabilidad que se-
fialara el Tribunal,-y que versara sobre: : )

'a) Definicion de los términos mds usuales en la contabili-
dad general y motivos basicos,

b) Resolucién de un supuesto practico sobre nociones ge-
nerales de contabilidad.

B) Exclusivos de la modalidad de Mecanizacién y obligatorios

1.° Demostracion practice sobre el teclado del conocimiento
de los distintos procedimientos basicos de grabacién en graba-
doras C. M. C.

2,° Ejercicio de grabacién sobre trabajo real de cuarenta y
cinco minutos de duracién, con formatos simples y multiples
en las referidas maquinas.

C) Ejercicio comun a las dos modalidades y obligatorio -

Contestar por escrito, en el tiempo maximo de dos horas,
uno de los temas que figuran en el programa anexo, que sera
sacado a la suerte de entre aquéllos, en el momento del exa-
men. En este ejercicio se valorard no sélo el contenido y des-
arrollo del tema, sino la redaccién y ortografia.

D) Ejercicios comunes voluntarios

1.° Tomar estenograficamente un dictado a velocidad de 100
a 130 palabras por minuto, durante un tiempo de tres minutos,
y pasar & limpio lo tomado en treinta minutos. Los aspirantes
que deseen realizar esta prueba deberan acudir provistos de la
correspondiente ‘maquina de estenotipia.

2.° Examinarse de todos o de alguno de los idiomas siguien-
tes: inglés, francés y aleman.

Las pruebas de cada ung de ellos consistiran obligatoria-
mente en traduccion directa (sin diccionario) e inversa (con
diccionario), en el plazo de una hora, de sendos textos, que
seran facilitados por el Tribunal, y a continuacién en explicar
ante éste, en el idioma respectivo, durante diez minutos como
maxiino, uno de los textos que han traducido.

Los examenes se celebraran en dias distintos, si se diese
la circunstancia de que algin opositor hubiera solicitadg ser
examinado de mas de un idioma.

Octava.—Todos los ejercicios, salvo los voluntariocs, seran
eliminatorios, no pudiendo concurrir a2 posteriores ejercicios
quienes no hayan aprobado los anteriores. Los opositores que
se rotiren de un ejercicio obligatorio, o dejen de ejecutar al-
guna prueba de igual caracter, seran considerados decaidos
de sus derechos. .

Novena.—E] Tribunal, tras la correccién de los trabajos rea-
lizados por los opositores en cada ejercicio, hara publica Ja
relacién de aprobadcs, con expresion de la calificacién conce-
dida, que sera la media aritmética de las calificaciones que le
hayan otorgado los miembros de] Tribunal que asistieron a la
sesion de cque se trate, los cuales podran puntuar los €jer-
cicios de cero a diez puntos, siendo necesario para aprchar
haber conseguido una puntuacién media de cinco puntos como
minimeo.

Se exceptua de lo establecido en el parrafo anterlor el ejer-
cicio de idiomas, que sera calificado de cero a un punto por
cada idioma de que se examinen los opositores, dandose una
puntuacién conjunta a todas las pruebas que componen el €jer-
cicio, y el otro ejercicio voluntario, que se calificara de cero
a dos puntos. .

Décima.—Terminados los ejercicios, el Tribunal clasificara
a los opositores que hayan superado todos los ejércicios obliga-
torios —comunés o-no— de cada una de las modalidades. en
listas separadas, ordenéndolos en ellas. por el orden de puntua-
cién obtenida, sin que el numero total de los incluidos en cada
lista pueda exceder del numero de plazas reservadas a cada
modalidad, y elevara la oportuna propuesta a la Presidencia
de que los incluidos en las listas sean nombrados <Auxiliares
en practicas», propuesta que se hara publica en el tablén de
anuncios de la sede central del Organisino con simultaneidad
a dicha elevacion. :

Undécima.—Los aspirantes incluidos en la propuesta a que
se refiere la norma anterior seran a continuacién destinados a
puestos de trabajo correspondientes a funcionarios del Cuerpo
Auxiliar en general o de la Seccién de Mecanizacién, segun
proceda, donde realizaran las practicas a que se refiere la nor-
ma segunda, desempefiando durante cuatro meses las tareas
propias de los puestos encomendados, por las que percibiran los
emolumentos que a éstos corresponde. Finalizado dicho periodo,
el Delegado provincial o Jefe del servicio o dependencia que
oorresponda, rendird un detallado informe de su actuacién,
que podra ser amjpliado, en su caso, por las Vicesecretarias
General y Técnica. Recibida la documentacién en la central,
el Tribunal se reunira de nueve y, a la vista de la misma,
propondra con caracter definitivo a la Presidencia del Instituto
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la relacion de aspirantes que a.su juicio han superado las
pruebas, sin otorgar nuevas calificaciones, incluyendo a _los
deciarados aptos en una sola lista por el orden de puntuacion
obtenida, y eliminando de ella a quienes no hayan superado el
periodo de précticas. ‘

Los aspirantes que no se incorporasen en el plazo de diez
dias a su destino de practicas, contados desde aquel en que
‘ses le notifique, o no realizasen el periodo completo de éstas,
seran considerados decaidos de sus derechos. .

Duodécima.—Quienes sean incluidos en la propuesta defi-
nitiva a que se refiere la norma anterior, que serd publicada
igualmente en el tablén de anuncios de la sede centra.l.c!el Or-
ganismo, seran nombrados -funcionarios del Cuerpo Auxiliar del
Instituto Social de-la Marina, escalafonandose por, el orden en
que figuren en dicha propuesta y el tiempo servido en prac-
ticas les sera contado como de Auxiliar a todos los efectos.

" Lo que digo a V. I, para su conocimiento y efectas.

Dios guarde a V. L

Madrid, 5 de junio de 1976.—El ’residente. José Luis Taboada
Garcia. h

Ilmo. Sr. Secretario. general de este Instituto.

Programa gue ha de regir para el ejercicio obligatorio .cor'min
a las dos modalidades de las pruebas selectivas restrmgu?as
de Auxiliares de segunda del Imstituto Social de la Marina

I. Las Leyes Fundamentales del Reino. Su valor juridico
formal y su eficacia mormativa. Breve estudio de su contenido.

II. Teoria general de la organizacion administrativa, La Ad-
ministraciéon Central. '

1II. La Administraciéon provinciaj y la local. Régimen juri-
dico de ambas. ) .
* IV. La Administracién institucional. Corporaciones y fun-
daciones de derecho publico. Su régimen juridico.

V. El Ministerio de Trabajo. Organizacién, competencia y
funciones. Su oyvganizacién territorial. Delegaciones Provincia-
les de Trabajo. ’

El Instituto Socia] de la Marina. Naturaleza. Fines. Re--

cursos.

VII. El Instituto Bocial de la Marina (continuacién). Orga-
nos de Gobierno. Servicios Centrales, Organizacién provincial.
Régimen de los funcionarios del Imstituto.

VIII. El Régimen Especial de Seguridad Social de los Tra-
bajadores del Mar, Campo de aplicacién. Inscripcién de Em-
presas y afiliacién de trabajadores - Altas, bajas y variaclones.

1X. Cotizaci6n. Sujetos obligados y responsables. Tipos y ba-
ses. Coeficientes correctores. Cotizacion para accidentes de tra-
bajo. Breve idea.de la recaudacién,

X. Accién protectora: La asistencia sanitarla y le incapa-
cidad laboral transitoria. . X

X1. Invalidez. Sus diversas clases y prestaciones que ori-
ginan. - *

XII. Prestaciones derivadas de las contingencias de vejez y
muerte y supervivencia.

XI1I. Prestaciones de proteccién a la familia. .

XIV. Los accidentes de trabajo. Concepte. Su aseguramien-
to. Prestaciones a que dan lugar.

XV. Los Servicios Sociales y la Asistencia Social.

RESOLUCION del Instituto Social de la Marina por
la que se convocan pruébas selectivas para proveer
plazas de Auxiliares de segunda del Cuerpo Auxi-
liar.

12894

Ilmo. Sr.: Existiendo en la actualidad 40 vacantes de Auxi-
liares de segunda en el Cuerpo Auxiliar de este Instituto, cuya
provisién se ha resuelto llevar a cabo, y habiéndose convocado
ocho de dichas vacantes en turno restringido para funcionarios
del Cuerpo Subalterno dej Organismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 21 de su vigente Estatuto de Personal,

Esta Presidencia ha tenido a bien disponer:

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 32 plazas va-

cantes de Auxiliares de segunda del Cuerpo Auxiliar, de las
cuales diez podran ser para prestar servicios en la Seccién de
Mecanizacion_de los Servicios Centrales y las restantes a des-
empefiar en Delegaciones Provinciales de]l litoral, dotadas eon
el sueldo y demas emolumentos establecidos en el Estatuto de
Personal, mas las que puedan quedar desiertas en las pruebas
restringidas de que se ha hecho mencién.
Las pruebas se regiran por las siguientes normas:

Primera.—Para ser admitido a las mismas sera necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios —o lgs dieciséls si
se .trata]'q de hijo de personas que ostenten o hhyan ostentado
la condicién de funcionario del Instituto— el dfa en que ter-
mine el plazo de admisién de solicitudes.

c) Hallarse en posesion de titule ce Bachiller Elemental
o equivalente a éste, o en oondiciones de obtener dicha pose-
sién el dia en que termine el plazo de admisién de instancias,

o ser funcionario del Cuerpo Subalterno del Instituto Social
de la Marina. :

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las funciones que habréa de realizar.

e) Carecer de antecedentes penales y no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario de la Administracién
Publica, de alguna Entidad gestora de la Seguridad Social o
de la Organizacién Sindical.

f) Los  aspirantes femeninos deberan acreditar el cumpli-
miento del Servicio Social o que estan exentos del mismo.

g) Justificar el pago de 500 pesetas en concepto de dere-
chos de examen, pago que podra realizarse en la caja céntral
o en la de cualquiera de las Delegaciones Provinciales del Or-
ganismo. -

' Segunda.—Las pruebas revestiran dos modalidades: General
y especial para Mecanizacion. Ambag modalidades constaran
de dos fases: Oposicion y periodo de practicas. '

Si no hubiera solicitudes para la modalidad especial o no
se cubriesen las plazas a ella reservadas, se acumularan las so-
brantes a las correspondientes a la modalidad general. :

Tercera.—Para la fase de oposicién en cualquiera de sus
modalidades habra dos cupos: Libre y restringido. El 90 por 100
de las vacantes existentes se dan al cupo libre. El 10 por 100
restante se reserva en favor de viudas y huérfanos de fun-
cionarios del Instituto Social de la Marina que hubieran pres-
tado al mismo maéas de cinco afios de servicio y de viudas de
trabajadores que debiendo estar afiliados al Régimen Especial
de Seguridad Social del Mar de acuerdo con la legislacién vi-
gente, hubieran cotizado, como minimo, durante cinco afios
a dicho Régimen o a otro al que hubiesen estado obligatoria-
mente adscritos. Las vacantes de este cupo Que no resultaren
cubjertas incrementaran las anunciadas para el libre.

Cuarta.—Las instancias solicitando tomar parte en las prue-
bas deberan ajustarse al modelo que se publica adjunto y se-
ran di}'igidas a la Presidencia de]l Instituto dentro del plazo
de treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y podran ser presentadas en la sede central o emn
]tatde cualquiera de las Delegaciones Provinciales del Insti-
uto. -

En dichas instancias se har4 constar expresamente que
se reunen todas las condiciones exigidas para ello, la modali-
dad o modalidades de las pruebas en las que se desea partici-
par (general, especial para Mecanizacién, o en ambas), asi
como, cuando corresponda, la materia que elige de entre las
dos que se sefialan para ser examinado de una de ellas en el
segundo ejercicip exclusivo de la modalidad general. También
se indicaradn, en su caso, los ejercicios voluntarios en que se
desee tomar parte.

Quienes deseen acogerse al cupo restringido o participar
en las pruebas sin tener cumplidos los dieciocho arios deberan
hacerlo constar también expresamente en su instancia, apor-
ta.ndo_]a. justificacion- de su derecho.

Quinta.—Terminado el plazo de presentacién -de instancias,
se publicard en el <Boletin Oficial del Estado» la lista provi-
sional de admitidos. v excluidos, relacionados por orden alfabé-
tico, con expresion de causa para los tltimos y la composicién
del Tribunal que ha de juzgar las pruebas, que sera el mismo,
tanto para la modalidad general como para la especial de Me-
canizacién, y estara compuesto de un Presidente y cuatro Va-
cales, si bien en los ejercicios no comunes se agregaran a di-
cho Tribunal deos miembros mds para los que correspondan
a cada modalidad de dichas pruebas. Se nombraran tantos
miembros titulares como suplentes, y para los ejercicios vo-
luntarios podra solicitarse e] concurso de especialistas con ti-
fulo adecuado. Hara de Secretario el Vocal designado por el
Presidente.

Los aspirantes no conformes con la relacién a que sé refiere
el parrafo primero de esta norma podrin reclamar en un plazo
de quince dias. Las referidas reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas por el Presidente del Instituto en la resolucién
que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos, que
se publicard también en el «Boletin Oficial del Estados.

_Los miembraos del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran recusarles cuando concurran las
circunstancias previstas en el arliculo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, y no podran constituirse como Tribunal
ni actuar véalidamente, segin se trate de ejercicios comunes
o exclusivos. sin la asistencia de tres o cinco miembros. titu-
lares o suplentes, de los cuales en los exclusivos uno a] menos
deberéd ser de los especialmente designados para ellos, .

. Sexta.—Con .antelacién minima de veinte dfas, el Tribunal
dictara reselucién, que se publicar4 en el «Boletin Oficial del
Estado». sefialando 14 fecha del sorteo publico para determinar
el orden de actuaciéon de los apirantes y la de comienzo del
l1ir1mer ejercicio, con indicacién en ambos casos del lugar y

ora.

El_tlempo comprendido entre la publicacién de esta convo-
catoria y el comienzo de los ejercicios no podra ser inferior
a cuatro meses ni exceder de un afio.

Séntima.—Comenzada la oposicién, el Tribunal no podra
suspender la celebracién de los ejercicios, salvo por causas
graves y justificadas, publicando en e] «Boletin Oficial de] Es-



