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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
128389 RESOLUCION de la Mancomunidad dc; los Canales

del Taibilla por la que se designa el Tribunal ca-
lificador de los ejercicios de las pruebas selectivas
mediante oposicion libre para cubrir cuatro plazas
de Ayudantes de Obras Publicas y se conveca a,los
aspirantes -admitidos para tomar parte en dichos
ejercicios.

Publicada la lista definitiva d. aspirantes admitidos y ex-
cluidos a las pruebas sclectivas mediante oposicién libre para

cubrir cuatro plazas.de Ayudantes de Obras Publicas, vacantes .
en la plantilla de l1a Mancomunidad de los Canales del Taibilla,
convocada por Resolucién de la misma de 10 de octubre de 1975. -

publicada en el <Boletin, Oficial del Estados numero 304, de 19
de diciembre de 1975, por ‘esta Direccién se designé el Tribunal
calificador de las citadas pruebas, que quedé integrado de la
siguiente forma: ’

Presidente: Ilustrisimo sefior don Antonip Nieto Llobet, Inge-
niero Director de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla.

Suplente: Don Isidoro Carrillo de la Orden, Ingeniero de Ca-
minos de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla.

Don Alberto Nieto Garcia, Secretario-general, funcionario del
Organismo, que actuara como Secretario de! Tribunal.

Vocales titulares:

Don Antonio Navarro Casanova, Jefe de la Seccién de In-
formacién y Mecanizacién. Delegacion Provincial de Hacienda
(Murcia), en representacién de la Direccién General de la Fun-
cién Publica de la Presidencia del Gobierno. i

Don Manuel Beltran Jiménez, Técnico de la Administracién
Civil del Estado, con destino en la Comisaria de Aguas del
Segura, de Murcia, en representacion de la Subsecretaria del
Ministerio de Obras Publicas.

Don Francisco Ramén Jerez Negrq, Ingeniero de Caminos
de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla. .

Don Pedrog Guillén Sanchez, Ingeniero Técnico de Obras Pi-
blicas, destinado en .la Mancomunidad de los Canales del Tai-
billa.

Vocales suplentes:

Don Juan Pedro Hernandez Campisano. Administrador de Im-
puestos Inmobiliarios de la Delegacién Provincial de Hacienda
de Cartagena, en representacién de la Direccion General de la
Funcién Pablica de la Presidencia del Gobierno. )

Don José Antonio Lozano Vélez, Jefe de la Seccién de Ac-
tuacion Administrativa de la Comisarfa de Aguas del Segura,
Murcia, en representacién de la Subsecretaria del Ministerio de
Obras Puablicas.

Don Joaquin Salinas Campello, Ingeniero de Caminos, de la
Mancomunidad de los Canales del Taibilla.

Don José Antonio Meca Pagan, Ingeniero Técnico de Obras
Pubhlicas, destinado en la Mancomunidad de los Canales. del
Taibilla. N

Don Juan Carrasco Garcia. Jefe de Contabilidad, funciona-
rio del Organismo, como Secretario del Tribunal.

En la reunién celebrada por el Tribunal calificador-nombra-
do para juzgar las pruebas selectivas de la presente oposicién
libre acordé que el dia 21 de julio de 1076, a las diez horas,
deberan comparecer en las Oficinas de - esta Mancomunidad,

Mavyor, 1, Cartagena, los aspirantes admitidos en la convocato-~

Tia, ccn el fin de dar comienzo a los ejercicios de que consta
la opcsicién libre mencionada. :
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Cartagena, 14 de junio de 1976.—El Ingeniero Director.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA
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la renuncia del excelentisimo seiior don José
Camdn Aznar, Presidente del Tribunal del concur-
so-oposicién para la provisiéon de lg plaza de Profe-
sor a_gregpdo de «Historia del Artes (12 y 29)
- e «Historia General del Artes de Facultad de
Filosofia y Letras de ks Universidades <Complu-
ténse de Madrid y Barcelona (Palma de Mallorea).

_ Ilmo. Sr.: En atencion a las razones aducidas por el excelen-
tisimo sefior don José Camén Aznar, Presidente del Tribunal
nombrado por Orden ministerial c_ie 5 de junio de 1975 («Boletin

ORDEN de 20 de wbril de 1976 por la qiie se acepta

-

Oficial del Estados» de 7 de julio) para 1a provision de la
plaza de Profesor agregado de «Historia de] Artes (1* y
2.) e <Historia general del Artes, de la Facultad de Filosoffs
y Letras de las Universidades Complutense de Madrid y Barce-
lona (Palma de Mallorca), -

Este Ministerio ha resuelto que cese en la expresada Presi-
dencia, debiendo ser sustituido por el Presidents suplente, exce-
lentisimo sefior don José Hernandez Diaz ’

Lo digo & V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. :

Madrid, 20 de abril de 1976.—P. D., el Subsecretario, Manuel
Olivencia Ruliz.

Il/mo. Sr. Director éeneral de Universidades.
) N

RESOLUCION del Patronato de Promocién de la
Formacién Profesional por la que se convoca opo-
sicién restringida para cubrir tres plazas de Subal-
terno*vacantes en la plantilla de este Organismo.
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Vacantes tres plazas de Subalternos en la plantilla del Or-
ganismo auténomo <Patronato de Promocién de la Formacién
Profesionals del! Ministerio de Educacién_y Ciencia, de confor-
midad con lo previsto en la Ley de Régimen Juridico de Enti-
dades Estatales Auténomas de 28 de diciembre de 1958, y una.
vez cumplidos los tramites que sefiala al disposiciép ‘transitoria
cuarta del Decreto 2043/1971, de 23 de _julio, por el que se
aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, en relacién con el Decreto 145/1964, de 23 de enero,
y. previa aprobaci6n de la Presidencia del Gobierno. segin de-
termina el articulo 6.°, 2, d) del Estatuto del Personal al ser-
vicio de los Organismos Autdnomos, se resuelve cubrirlas de
acuerdo con las siguientes -

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero, denominacién v destino de ‘las plazas.

. Se convocan tres plazas de Subalterno con destino a los Ser-
vicios Centrales del Patronato de Promocién de la Formacién
Profesional (Madrid).

1.2. Caracteristicas de las plazas. i
a) De orden reglamentario:

La seleccién de los aspirantes se regulara por lo previsto en
la disposicién transitorie cuarta del Estatuto de Personal a] ser-
viclo de los Organismos Auténomos, y Decreto 145°1964, de 23
de enero y lo dispuesto en la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica.

b) De orden retributivo:

Los emolumentos a percibir seran los que se fijan de acuer-
do con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula e] ré
gimen econdémico del personal al servicio de los Organismos
auténomos y demss disposiciones complementarias.

c) Incompatibilidades:

Las personas que obtengan las plazas a que se reflire la
presente convooatoria, estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al serviclo
de los Organismos Auténomos, y no podrén simultanear el
desemperio dela plaza que, en su caso, obtengan, con cualquier

otra de lg Administracign Centralizada, Local ¢ Auténoma del
Estado. ' .

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicién restringida, que constara de los ejercicios que
se detallan en la base sexta. )

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol. ’

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

. @ No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

ejercicio de las correspondientes funciones.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de- la Administracion Institucional o Lo-
%?il(':agl hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-

e) No pertenecer, en situacién de gctivo, a ningun otre
cuerpo de Funcionariocs de la- Administracién Central, Institucio-
nal o Local, o coinprometerse a cesar en dicha situacién antés
ggntl;):]aer posesién de la plaza q'u_e a cada uno pudiera corres-

fi) Carecer de antecedentes penale isi -
tos dotanre p s por la comisién dg dell
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g) Haber sido clasificado como Funcionario Subalterno in-
terino en las Juntas Central, Provincial o Local de Formacién
Profesional Industrial por la Comisién Liquidadora de Organis-
mo de la Presidencia del Gobierno, habiendo desarrollado.interi-
nemente su actividad desde el 4 de septiembre de 1969 hasta
la celebracion de las pruebas selectivas en la Junta Coordina-
dora de Formacion Profesional, Entidad que asumid las funcio-
nes del"Organismo suprimido, y que posteriormente fue sustitui-
da por el Patronato de Promocién de la Formaci6n Profesional.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse én el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de soliclitudes y go-
zar .de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta
el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES. *

3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas res-
tringidas, deberan, en la solicitud presentada de acuerdo con el
modelo normalizado aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 230 de mayo de 1973 (<Boletfn Oficial del Estados
‘de 5 de junio), hacer constar lo siguiente: _

a) Manifestar que Tetnen todos los requisitos exigidos en la
norma 2 de la convocatoria, indicando en la solicitud el nimere
de su documento nacional de identidad.

b) Compromseterse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a& los Principlos Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamenlales del Reino.

- ©) Independientemente de los datos indicados en el modelo
normalizado de instancla. deberan manifestar, en su caso, si
desean actogerse a los beneficios de la Ley de 17 de julio de 1047

por ‘reunir los requisitos exigidos en la misma.
3.2. Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidemente Teintegradas, al
ilustrisim¢ -sefior Director general de  Formacién Profesional,
Presicllente del Patronato de Promocién de la Formacion Profe-
sional. :

3.3."

El plazo de presentacién sera el de treinta dfas contados a
partir del siguiente @l de la publicacién de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado-. -

3.4. Lugar de presentacién.

Plazo de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
. del Patronato de Promocién de la Formacién Profesional (Ma-
nuel Bartolomé Cossio, sin namero, Madrid-3) o en los lugares
que determina el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

3.5. Derechos de examen. .

Los derechos de examen para tomar palte en las pruebas se-
lectivas, serap de 200 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el pago del impbrte.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Pagaduria
del Servicic de Administracion del Patronato de Promocion de
la Formacion Profesional, o bien por giro postal o telegrafico,
haciéndose constar en este caso en la solicitud, el numero y
fecha del ingreso. :

3.7. 'Defecto en las solicitudes.

De acuerdo com el artioulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
d3 diez dias subsane la falta o acompaie 10s documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Dij-
rector general de Formaci6n Profesional, Presidente del Patro-
nato de Promociéon de la Formacion Profesional, aprobara la
lista provisional dg admitidos y excluidos, la cual se hara pu-
blica en el «<Boletin Oficial de] Estado~. En esta lista habran de
aparecer el nombre y apellidos de los candidatos y el numero de
su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrin sub-.

sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del in-
teresado. . '

4.3. Reclamaciones contra la

Contra la lista, provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiénte a su publica-
cién en el «Boletin Oficia] det Estado», reclamacion de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

lista provisional.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Re-
solucion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. : -t

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse,
asimismo, en e] <Boletin Oficial del Estados, y en la misma -
figuraran los nombres y apellidos de losg candidatos y el nu-

_mero de documento nacivnal de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el Ministro del Departamento,
en el plazo de quince dies.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
. ’
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sers designado por la Direccién Ge-
neral de Formacién Profesional, Presidenci: del Patroneto de
Promocion de la Formacién Profesional, y se publicari em el
«Boletin Oficial del Estados. : .

5.2. Composicion del Tribunal.
El' Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: El Secretario general del Patronato de Promocion
de la Formacion Profesional.
Vocales:

El Jefe de] Servicio de Coordinacién y Asuntos Generales del
Patronato de Promocion de la Formacién Profesional.

Un representante de la Direccién General de Personal del
Ministerio de Educacién y Ciencia. - ’ ’

Un representante de la Direcciébn General de la Funcién
Puablica.

El Jefe de la Seccién de Personal del Patronato de Promo-
ci6.. de la FormacCién Profesional, que actuara de Secletario.
. Suplentes: Se nombraran ademas, tantos suplentes como titu-
ares. . !

5.3. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la autoridad cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4,

. .
Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurTan las circunstanCias previstas en el articulo 20

Recusacion.

de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Constitucién y actuacion del Tribunal.

E] Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, -titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

8.1. Ejercicios.

La presente oposicién restringida_ tendra lugar en Madrid y
constara de los siguientes ejercicios. -

a) Escritura al dictado. Consistira en escribir, durante cin-
to minutos, un texto propugsto por el Tribunal.

b) Operaciones aritméticas elementales. Consistirda en resol-
ver. durante treinta minutos, operaciones elegidas por el Tri-
bunal comprendidas en las cuatro reglas.

c) Realizacién de una entrevista del Tribuneal con cada une
de los opositores, sobre materias relacionadas con las funciones
subalternas de seguridad y vigilancia.

Sistema de calificacién de pruebas: Las tres pruebas se ca-
lificaran de cero a diez puntos cada una. Para resultar apro-
bado sera netesario obtener una puntuacioén igual o superior a
cinco puntos en cada una de Jas treg pruebas. que tendran ca-

-racter eliminatorio.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacidn de la oconvocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. Identificacion de opositores.

_ El Tribuan] podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad. -

6.4.

En el caso de que la actuacién de los opositores no fuera con-
junta y simultanea, el orden de dichg actuacion se determinara
mediante sorteo publico que se dara a conocer en el «Boletin
Oficial del Estado» al anunciarse el comienzo de las pruebas.

Orden de actuacién de los opositores.
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6.5. Llamamiento.

Los aspirantes seran convocados mediante un solo llamamien-
to siendo excluidos de la oposiciéon aquellos que no _Compal‘ez-
can salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados por
el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejerclcios.

El Tribunal, una vez constituido. acordare} la fecha, horg, v
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se pub!lca-
ra en el «Boletin Oficial del Estado», a] menos con quince
dias de antelacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorio la publicaciéon de los sucesivos a.nun_cips
de celebracién de los restantes ejercicios en el <Boletfn Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pa-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. s

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccipn\lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de lqs aspirantes
carece de log requisitos exigidos en la convocatoria, .se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose e€n su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé. ’

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1. Lista de aprobados.

Terminada, la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

7.2. Propuesta de aprobados.

El Tribuna) elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

7.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaclén de aprobados se remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Gene-
ral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la Gl-
tima sesién en la que habran de figurar, por orden de puntua-
ci6én, todos los opositores que habiendo superado las pruebas ex-
cediesen del numero de plazas convocadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante, los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Cli-
vil correspondiente. . -

b) Certificaciéon del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili~
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-
bera ser expedido dentro de los tres meses anteriores’ al dfa
en que termine el plazo que sefiala el parrafo de la norma 8.2,

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para e] ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad,

d) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 19047, deberan presentar los documentos acreditati-
vos de las condiciones que les interese justificar.

e) Asi como todos log acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinte dias habiles, a partir
de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria. se podrdn acre-
ditar éstas por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

B.3. Excepciones.

qu aspirantes seleccionados que tuvieran la condicién de
funcionarios publicos, estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su a:nterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerio u Organismo del que dependan, acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado. v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentardn su documentacién, no podrdn ser nom-
brados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia. En este caso. la autoridad correspondiente for-
mulara propuésta de nombramiento. segun orden de puntuacién,
a,_favor de quienes. a consecuencie de la referida anulacién, tu-
vieran cabida en el namero de plazas convocadaS.
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9. NOMBRAMIENTO

9.1. Nombramiento definitivo. .

Por el Director general de Formacién Profesional, Presiden-
te del Patronato de Promoci6n de la.Formacion Profesional,
se extenderan los correspondientes nombramientos de funciona-
rios de carrera a favor de los interesados, los cuales habrén
de ser aprobados mediante Orden ministerial, segun determina
el articulo 6.°, 5, c¢), del Decreto 2043/1971, por el que Se aprue-
ba el Estatuto de Personal al servicio de los OrganiSmos Aut6-
golanOSf;aEdStos nombramientos se publicaran en el «Boletin Ofjcial

el Estados.

10. TOMA DE POSESION
1¢1.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢)
del articulo 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Or-
ganismos Auténomos.

Plazo.

10.2. Ampliacion.

.La Adminjstracién podra conceder, a peticién de los intere-
sados. una prérroga del plazo establecido. que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

11. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 de marzo de 1976.—El Director general-Presi-
dente, Manuel Arroyo Quifiones.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
a la plaza de Profesor agregado de <Econometria y
Métodos estadisticos» de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la Universidad Au-
ténoma de Barcelona por la que se cita a los se-
fiores opositores admitidos.
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_Se cita a los sefiores opositores admitidos al concurso-oposi-
cion para la provision de la plaza de Profesor agregado de
<Econometria y Métodos estadisticos» de la Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales de la Universidad Autéonoma
de Barcelona, convocado por Orden ministerial de 23 de julio
de 1974 (<Boletin Oficial del Estado» de 3 de septiembre), para
efectuar su presentacién ante este Tribunal el dia 20 de sep-
tiembre proximo, a las dieciséis horas, en el salén de Grados
de la Escuela de Estadistica de la Universidad Complutense de
Madrid (calle de San Bernardo, 49), y hacer entrega de una
Memoria, por triplicado, sobre el concepto, métodos, fuentes y
programa de la disciplina, asi como de los trabajos cientificos
Y demas méritos que puedan aportar, rogando g los sefores opo-
sitores acomparien una relacion, por quintuplicado, de dichos
trabajos.

La presente citacion anula la publicada con error en el <Bg-
letin Oficial del Estado» de fecha 3 de junio, por la que se
citaba a los sefiores opositores para el dia 30 de junio, por
haberse publicado la correccion del error habido en la palabra
de Economia, en lugar de Econometria, en el «Boletin Oficial
del Estado- de 16 de junio, y por tanto, pasado el plazo pre-
ceptivo de quince dias de antelacién a la fecha de presentacién
de opositores.

Madrid, 18 de junio de 1978.—EIl Presidente, Gonzalo Arnaiz
Vellando.

MINISTERIO DE TRABAJO

12893 RESOLUCION del Instituto Social de la Marina por
la que se convocan pruebas selectivas restringidas
para proveer plazas de Auxiliares de segunda del
Cuerpo Auxiliar.-

. llmo. Sr.: Existiendo en la actualidad 40 vacantes de Auxi-
hare; _d_e segunda en el Cuerpo Auxiliar de este Instituto, cuya
provisién se ha resuelto llevar a cabo. y en virtud de lo esta-

blecido en e] articulo 21 del vigente Estatuto de Personal de 22
de abril de 1971,



