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Apellidos y nombre D.N. L
Gallart Celades, ROSATIO .........ciierciremnansarsesessones 18.610.999
Iriarte Ugarte, Maria del Amor 7.760.822
Martinez Solaesa, Adalberto ... 16.753.319
Oriol Alarcén, Nicolas ...... 2.460.091
Asignatura de «Pedagogia»

‘Dominguez Cabrejas, Maria RoSa ....oooiieveenes 17.317.113

De acuerdo con el articulo 122 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, los espirantes podradn interponer recurso de
elzada, dentro del plazo de quince dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de esta Resalucion en el «Boletin
Oficial del Estados. ’

Lo que sé hace publico para general conocimiento y efectos
que procedan. .

Madrid, 19 de mayo de 1878.—El Director géneral, Eduardo
Zorita Tomillo. :

Ilmo. Sr. Subdirector general de Personal de Universidades.

MINISTERIO DE. INDUSTRIA

RESOLUCION del Servicio de Publicaciones del Mi-
nisterio de Industria por la que se convoca Oposi-
cién libre para provisién de cinco plazas de Titu-
lados Superiores vacantes en su plantilla.

11959

Existiendo cinco plazas vacantes de Titulados Superiores en
la plantilla del Servicio de¢ Publicaciones del Ministerio de
Industria, y de conformidad con lo previsto en la Ley de 26 de
diciembre de 1958, sobre Régimen Juridico de las Entidades
Estatales Auténomas, en el Estatuto de Personal al servicio
de los- Organismos Autonomos, aprobado por Decreto 2043/
1971, de 23 de- julio, y disposiciones complementarias, una vez
cumplidos los requisitos que determina el Decreto 145/1064,
de 23 de enero, ‘

Este Organismo ha tenido a bien disponer, previa aproba-
cién de la Presidencia del Gobierno, de conformidad con leo
dispuesto en el articulo 6.°, 2 d) del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos: .

1.° Se convoca oposicién libre para cubrir cinco plazas de
Titulados Superiores en la plantilla del Servicio de Publica-
ciones del Ministerio de Industria.

2.° Estas plazas estan sometidas al régimen econ6mico apro-
bado por Decreto 157/1973, de 1 de febrero, Decreto 3085/1973,
de 23 de noviembre, Acuerdo del Consejo de Ministros de 14
de diciembre de 1973 y Decreto 2520/1974, de 9 de agosto.

3.° Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran somefidas al régimen de in-
compatibilidad que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al Servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el des-
empeno de la plaza que, en su caso obtengan, con cualquier
Etra de la Administracién Local, Centralizada o Auténoma del
stado.

"4.° Las pruebas selectivas se someteran a lo dispuesto en
el Decreto 1411/1968, de 27 de jumio, por el que se aprueba la
Reglamentacién General para Ingreso en la Administracién
Publica, como asimismo a las bases de la presente convocato-
ria y a las resoluciones que, conforme a dichas bases, adopte
el Tribunal.

1. Bases de la oposicién

1.1. Para ser admitido a la oposicién sera necesario reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol,

b) Haber cumplido los dieciocho afios en el dia en .que
finalice el plazo de presentacién de instancias.

c) Estar en posesién del titulo Universitario o de Ensefian-
za Técnica Superior o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estade o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de
Delitos Dolosos.

g) Haber realizado el Servicio Social, tratandose de aspl-
rantes femeninos, o estar exento del cumplimiento de] mismo.

1.2. Instancias:

a) Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
dirigiran la correspondiente solicitud, en €l modelo normali-
zado que se facilitard gratuitamente en la Oficina de Infor-
macién Adminisirativa de la Presidencia del Gobierno (Zur-
bano, 11-Madrid), en los Gobiernos Civiles de todas las pro-
vincias espafiolas, y en el propio Servicio de Publicaciones, al
Director del Servicio de Publicaciones del Ministerio de In-
dustria, dentro del plazo de treinta dias a partir de la publi-
cacién de lg presente convocatoria, haciendo constar expresa-
mente que reunen todos los requisitos exigidos por la convo-
catoria, y que se cqmprometen, en caso de obténer plaza, a
prestar el juramento a que se refiere el apartado ¢) del ar-
ticulo 36 de la Ley de 7 de marzo de 1964, .

b) La presentacion de solicitudes se hara en el Registro
del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Industria (Clau-
dio Coello, 44-Madrid), si bien podra llevarse a efecto igual-
mente en la forma establecida por el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. . .

- ¢} Los derechos de examen seran de 1.000 p€setas. Cuando
el pago de los derechos se realice por giro postal, los solici-
tantes deberan hacer constar en la instancia la fecha del giro
y el numero de resguardo ‘del mismo.

d) Terminado el plazo de presentacién de instancias, se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado» la lista provisional
de admitidos y excluidos, que detallara el nombre y dos ape- .
Ilidos y el niimero del Documento Nacional de Identidad.

Los interesados podran interponer la reclamacién prevista
en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
en el plazo de quince dias a contar desde el siguiente al de
la publicacién de la lista a que se refiere el parrafo anterior.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechaza-
das en la resolucién por la que Se apruebe la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicar4 en el
«Boletin Oficial del Estado» con el mismo detalle que la pro-
visional especificada en el apartado 1.2 d).

Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva, podré&
interponerse recurso de alzada, en la forma y plazos previstos
en el articulo 122 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Administrativo. ’

2. Designacién, econstitucién ¥ actuacion del Tribunal

2.1. Una vez que sea firme la anterior resolucién, se desig-
nar4 el Tribunal calificador y los miembros suplentes del mismo,
publicAndose su composicién en el «Boletin Oficial del Estados,
pudiéndose impugnar la misma conforme a lo dispuesto en el
articulo 6.°, apartado 2.° del Decreto 1411/1968, de 27 de junio.

22 El Tribunal estar4 constituido por los.siguientes miem-
bros:

Presidente: El Director del Servicio de Publicaciones o per-
sona en quien delegue.

Vocales: El Subdirector general de Estudios de la Secretarfa
General Técnica del Ministerio de Industria, un representante,
de la Direccién General de la Funcién Publica, un Titulado
Superior del Servicio de Publicaciones del Ministerio de In-
dustria y el Jefe de la Seccién de Administracién del Orga-
nismo, que actuard como Secretario.

Se nombraran tantos vocales suplentes como titulares.

23. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 20 deg la Ley de
Procedimiento Administrativo. '

24. Durante el desarrollo de la oposicién, el Tribunal, por
mayoria de votos, resolver4 todas las dudas que surjan de
la aplicaciéon de estas normas, asi como lo que debe hacerse en
los casos no previstos.

2.5. Si en cualquier momento del procedimiento de selec-
cién llegase & conocimiento del Tribunal que alguno de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluirA de la misma, previa audiencia del propio in-
teresado, pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria
51 se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

2.8. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de tres miembros, titulares o suplentes, de modo
indistinto.

3. Realizacién de los ejercicios

3.1. El Tribunal, una vez constituido, acordarg la fecha,
hora y lugar en que se celebrara el sorteo para determinar
el orden de actuaciones de los aspirantes. Dicho acuerdo de-
bera publicarse en el «Boletin Oficial del Estados.

3.2. Una vez constituido el Tribunal, se publicara en el
<Boletin Oficial del Estado», a1 menos con quince dias de
antelacién, la fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

.3.3. Los candidatos serdn convocados para los ejercicios es-
critos mediante llamamiento tunico, siendo excluidos de la
oposicién aquellos que no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor, debidamente apreciados por el Tribunal.

34. Los ejercicios seran cuatro, todos ellos eliminatorios.
El primero, que se _desarrollara por escrito, consistir4 en rea-
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lizar, en el plazo maximo de cuatro horas, un analisis de
caracter tedrico-practico sobre la coyuntura econémica nacio-
nal, para lo cual el Tribunal. facilitarda a los opositores los
datos pertinentes al comienzo del ejercicio. El mismo servirs
para valoracién del nivel de formacién profesional del opo-
sitor, de sus conocimientos sobre fuentes estadisticas basicas,
manejo de datos e interpretacién de los mismos.

3.5. El segundo ejercicio consistira en el desarrollo, por
escrito, durante un periodo de tiempo maximo de- cuatro ho-
ras, de dos temas, de caracter econémico, que elegira el opo-
sitor de entre cuatro propuestos libremente por el Tribunal.

3.8. Estos dos ejercicios seran leidos por los opositores en
sesién publica. -

3.7. La calificacion de cada uno de estos ejercicios se harg
mediante papeletas, una para cada miembro del Tribuneal,
quieneg consignaran el nombre y numero del opositor con
‘la calificacién que haya merecido. El numero de puntos para
la calificacién sera de cero & diez para el primer ejercicio

en' su conjunto, y de cero a diez para cada uno de los dos -

.temas a desarrollar en el segundo ejercicio. El escrutinio se
har4a para cada opositor, excluyendo las dos papeletas que
contengan las puntuaciones maxima y minima, sumaendo los
puntos consignados en todas las restantes y dividiendo el total
por el nimero de papeletas computadas. El cociente constituira
la calificacién. .

3.8. Al término de cada ejercicio, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados en el mismo, que deberan haber obte-
nido, como minimo, la calificacién de cinco puntos en el con-
junto del primer ejercicic y diez en el segundo. )

3.9. El tercer ejercicio consistira .en el desarrollo oral,
durante un tiempo de treinta minutos, de tres temas elegidos
mediante sorteo, del temario que figura en el anexo a la pre-
sente resolucién: uno de Economia, otro de Técnicas de AnA-
lisis y un tercero de Derecho administrativo.

Los opositores dispondran de un tiempo maximo de quince
minutos para la preparacién de este ejercicio. ,

Al término de su exposicién, el Tribunal podra dialogar,
durante el tiempo maximo de diez minutos, con los opositores,
sobre cuestiones relacionadas con los temas expuestos.

3.10. Para la calificacion de este ejercicio, el Tribunal otor-
gara a cada opositor una puntuacién de cero a veinte puntos
para cada tema, siendo necesaria la obténcién de un minimo
de treinta puntos para superar el ejercicio. El escrutinio se
llevard a cabo en la forma prevista en el apartado 3.7.

3.11. El cuarto ejercicio corrésponderd a un examen de
idiomas en el que sera obligatorio el conocimiento de uno de
ellos. Cada opositor podra seleccionar entre inglés, francés,
aleman o ruso, sirviendo para mejorar la calificacién el co-
nocimiento de un segundo o mas idiomas de entre los sefiala-
dos. El ejercicio constara de dos pruebas: 1.2 Traduccién di-
recta escrita, con ayuda de diccionario, de un texto extrafde
de publicaciones relacionadas con materias de economia, en
un tiempo maximo de una hora. 2.* Lectura y traduccién di-
recta oral de un texto similar sefialado por el Tribunal.

Este ejercicio se calificard de cero a diez puntos para cada
uno de los idiomas elegidos, siendo necesaria la obtencién de
un minimo de cinco puntos en la valoraciéon de cada uno, para
superar el ejercicio. El escrutinio se llevari a cabo en la forma
prevista en el apartado 3.7.

4. Lista de aprobados, presentacién de documentos
y nombramientos

4.1. Terminada la oposicién, el Tribunal hara publica una
lista, de acuerdo con el orden de puntuacién de los candidatos
aprobados. El mamero de candidatos incluidos en dicha rela-
cién no podra exceder del de plazas convocadas. Por otra parte,
o] Tribunal. de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1
del articulo 9 de! Decreto 1411/1968, de 27 de junio, remitira
a la autoridad competents, a los _exclusivos efectos del articu-
lo 11, apartado 2, el acta de la ultima sesién, en la& que habran
de figurar, por orden de puntuacién, todos los opositores que,
habiendo superado los ejercicios, excediesen del numero de
plazas. convocadas.

4.2, Aquellos que figuren en la relacién de aprobados a
que se reflere el parrafo anterior, presentardn en la Seccién
de Administracién del Servicio de Publicaciones del Ministerio
de Industria, dentro de los treinta dias siguientes a la pu-
blicacién de la misma en el <Boletin Oficial del Estados, los
documentos que a continuacién se expresan:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autenticada del titulo de Ensefianza Superior o
certificado de habéer aprobado los estudios reglamentarios para
obtenerlo, y haber verificado el pago de los derechos para su
expedicidn.

c) Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos publicos y de no haber sido expulsado de
ningin Cuerpo del Estado o de otras Corporaciones publicas,
por resolucién gubernativa ni por fallo del Tribunal de Honor.

d) Certificado acredilativo de no padecer enfermedad con-
tagiosa ni defscto fisico qué imrosibilite para el ejercicio de
sus funciones. Este certificado debera ser extendido por alguna
de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

o) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
que justifique mo haber  sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas.

f) En el caso de opositoras solteras, certificado de habet
cumplido el Servicio Social, antes de la fecha en que expire
el plazo sefialado en el parrafo 1.° de este apartado,

Las certificaciones & que se refieren los parrafos d) y e)
deberan haber sido expedidas dentro de. los tres meses ante- -
riores al dia en que termine €l plazo senalado anteriormente.
Los candidatos aprobados que tengan la condicién de funcio-
narios estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su nom-
bramiento. No obstante, deberan presentar certificado del Mi-
nisterio u Organismo del que dependan, en el que se acredite
su cpndicién y cuanta$ circunstancias consten en su hoja de
servicio. )

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacion, no podrin ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia.” En este caso, la autoridad corres-
pondiente formular4 propuesta de nombramiento s€gun orden
de puntuacién, a favor de quienes a consecuencia de la refe-
rida anulacién tuvieran cabida en. el namero de plazas con-
vocadas. :

4.3. Transcurrido el plazo de presentacién de la documen-
tacién citada, se elevara la relacion de candidatos aprobados
al Director del Servicio de Publicaciones, con el fin de que
se proceda al nombramiento .de los mismos como funcionarios

‘de carrera del Organismo, debiendo, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 6.°, apartado 5 c)' del Decerto 2043/1971,
de 23 de julio, ser aprobados dichos nombramientos mediante
la correspondiente Orden ministerial. .

4.4. Los aspirantes aprobados y nombrados funcionarios de
carrera deberdn tomar posesién de sus plazas en el plazo de
treinta dias, a contar desde lg publicacién de su nomhramiento
en el «Boletin Oficial del Estado», entendiéndose que aquellos
que no lo hicieran, renuncian a su derecho, anulandose, en
consecuencia, todas sus -actuaciones,

5. Recursos

La presente convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos
administrativos se deriven de la misma y de la actuacién del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y forma establecidos en la Ley de Procedimiénto Admi-
nistrativo de 17 de julio de 1958. .

Madrid, 8 de junio de 1976.—El Director del Servicio, Eduar.
do Peiia Abizanda.

N

ANEXO

1. Economia

Tema 1.—La economia: concepto y método.

Tema 2.—La ciencia econémica premercantilista.

Tema 3.—La literatura mercantilista.

Tema 4.—Los economistas clasicos: teorias a largo plazo. El
estado estacionario.

Tems 5.—El analisis econémico marxista: la crisis del ca-
pitalismo. i

Tema 6.—El marginalismo y la economia neoclasica.

Temg 7.—La teoria general de Keynes.

Tema 8.—Las teorias ciclica y monetaria de Schumpeter.

Tema 9.—FEl pensamiento econémico de la época actual. )

Tema 10.—La unidad econémica de consumo. Concerto de
utilidad. Equilibrio del consumidor.

Temea 11.—Productividad y costes.

Tema 12.—El equilibrio de la produccién., La adaptacién de
la, empresa a corto y largo plazo; el 6ptimo de la explotacién
y su influencia en la dimensién de la Empresa a largo plazo.

Tema 13.—Magnitudes macroeconémicas. Renta, producto y
gasto nacionales. Principales relaciones entre los mismos.

Tema 14.—La funcién de consumo.

Tema 15.—La funcién de inversién y sus determinantes.

Tema 16.—La determinacién del nivel de equilibrio de—la
renta nacional. El multiplicador y el principio de aceleracién.

Tema 17.—El proceso inflacionista: clases y efectos.

Tema 18.—El desarrollo econémico y sus relaciones con la
inflacién.

Tema 19.—Los costes del desarrollo econémico.

Tema 20.—La politica monetaria: fines e instrumentos. Efec-
tividad de la politica monetaria.

Tema 21.—La politica fiscal:
puestaria.

Tema 22.—La politica comercial exterior. E! arancel.

Tema 23.—La politica econdémica en el aAmbito europeo des-
pués de la II Guerra Mundial. . ’

Tema 24.—La doctrina del crecimiento cero.

Tema 25.—La politica de integracién europea: CEE, EFTA
y COMECON.

Tema 26.—La ONUDI,

Tema 27.—La OCDE. "

sus fines, La politica presu-
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Tema 28.—La politica industrial de la CEE.

Tema 20.—Ld empresa multinacional. .
. Tema 30.—Las empresas multinacionales en Espaiia.

Tema 31.—La economia del medio ambiente.

Tema 32.—La industria espafiola de 1939 a 1974.

Tema 33.—La situacién y evolucién de la empresa publica
en Espafia. ..

Tema 34.—El INI y su situacion,

Tema 35.—Espaina y la CEE.

2. Técnions de andlisis econdmico y de coyunture

Tema 36.—Las técnicas del analisis econémico..

Tema 37.—La planificacién econdémica.

Tema 38.—La planificacién fisica.

Tema 39.—La ordenacion del territorio.

Tema 40.—El desarrollo regional.

Tema 41.—El Plan de Estabilizacion de 1959.  Antecedentes,
medidas y resultados. . _

Tema 42.—El 1 Plan de Desarrollo espaiol.

Temga 43.—F1 II Plan de Desarrollo espafiol.

Tema 44.—El III Plan de Desarrollo espaiiol, R

Tema 45.—La politica de desarrollo regional en Espafia:
polos y poligonos industriales.

Tema 48, —El presupuesto como
noémica.

Tema 47.—El ciclo econémico:. clases y efectos.

Tema 48.—Las ondas ciclicas. Factores moneterios y finan-
cieros del ciclo. T .

Tema 49.—La estadistica descriptiva. Promedios, medidas de
dispersion y concentracion. Medidas de asimeiria.

Tema 50.—Series cronolégicas o histéricas. Lineas de ten-

técnica de politica eco-

dencias. Variaciones estacionales. Periodificacion. .
Tema 51.—Ingresos y gastos publicos como armas de co-
yuntura.

Tema 52.—La Contabilidad Nacional: principios.

Tema 53.—La Contabilidad Nacional: el caso espaiiol.

Tema 54.—Las tablas input-output: principios y aplicaciones.

Temea 55.—Las tablas input-output espafiolas.

Tema 56.—El concepto de elasticidad, Elasticidad de oferta
y de demanda. .

Tema 57.—Los métodos de estudio de la coyuntura: objetivos
y experiencias.

Tema 58.—Los métodos de estudio de la coyuntura: €l caso
del test de inversiéon aleméan.

Tema 59.—Los métodos de estudio de la coyuntura: la in-
versiébn en una economia de planificacién central.

Tema 80.—Las encuestas de coyuntura industrial.

Tema 61.—La encuesta de coyuntura industrial en Espaifia.

Tema 62.—Caracteristicas de los informes de coyuntura ofi-
ciales de Espaiia, :

Tema 63.—Los modelos econométricos: principios y aplica-
ciones.

Tema 64.—Los modelos econométricos en Espafia: principa-
les casos. .

Tema 55.—La evaluacién de proyectos: especial referéncia
al caso de beneficios/costes.

3. Derecho administrativo

Tema 66.—El Derecho administrativo: concépto y caracteres.
Fuentes del Derecho administrativo: clasificacién y su esquema
en el Derecho espafiol.

Tema 67.—La Ley y los fenémenos paralegislativos, El Re-
glamento: concepto y clases. Limites de la potestad reglamen-
taria. Otras fuentes del Derecho administrativo.

Tema 68.—La Administracién Publica. Funciones y poderes
del Estado, Administracién y Gobierno,.

Tema 69.—La organizaciéon administrativa., La competencia.
La Jerarquia. :

Tema 70.—La centralizaciéon y la descentralizacién adminis-
trativa. Desconcentracién y delegacién de competencias.

Tema 71.—La expropiacién forzosa: concepto y elementos.
Procedimiento general de la expropiacién forzosa. Procedimien-
tos especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 72.—La Administracién Central. Organos Superiores
de la Administracién Central en Espaiia: Jefatura del Estado.
El Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobier-
no. Divisi6én ministerial espafiola. B

Tema 73.—El Presidente y los Vicepresidentes del Gobierno,
Ministros, Subsecretarios, Directoreés generales y Secretarios
generales Técnicos.

Tema 74.—Organos periféricos de la Administracién Central.
Los Gobernadores civiles. Otros 6rganog locales. Las Comisiones
Provinciales de Servicios Técnicos.

Tema 75.—La Administracion Institucional: conceptos y cle-
sificacién de los entes publicos no territoriales. Creacién y
extincién. Principios generales sobre su organizacién y fun-
cionamiento. J

Tema 76.—La Administracién Local, .

Tema 77.—El acto administrativo. Concepto, clases y ele-
mentos. Ejecutoriedad y suspensidn. Revision de los actos ad-
ministrativos.

Tema 78.—El procedimiento administrativoe espaiiol: carae-
terislicas. Analisis esquematico de la Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de julio de 1958. Recursos administrativos.

Tema 79.--La accién administrativa en lg industria. Su evo-
lucion desde 1939. Caracteristicas actuales. El INI y las Em-
presas nacionales.

Tema 80.—El Ministerio de Industria. Organizacién y fun-
ciones. El Servicio de Publicaciones.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

11.960 RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se
publica lg lista provisional de edmitidos v exclui-
dos a la oposicion libre al Cuerpo de Aparejado-
res del Ministerio de la Vivienda.

Iimo. Sr.: Transcurrido el plazo de presentacion de instan-

cias fijado en'la norma 3.2 de la Orden de 4 de febrero de 1978
(«Boletin Oficial del Estado» de 25 de febrero), por la que se
convocaba oposicién libre al Cuerpo de Aparejadores de este
Departamento, y examinadas las solicitudes presentadas, esta
Subsecretaria, en cumplimiento de lo establecido en la norma 1
de la precitada Orden, fija el numero definitivo de plazas va-
cantes en’ 28, acordando. de conformidad con lo prevenido en
la norma cuatro de la misma, lo siguiente:

Primero.—Admitir a la practica de los ejercicios correspon-
dientes a los-solicitantes relacionados a continuacion: .

v

Apellidos y nombre. D.N. L

Abad Donnici, Javier ......c..cccoiiiiiiiiiiiiiiieniene i, 19.489.422
Abril Navarro, Salvador . veee 23.132.407
Adan Garcia, Julio ............... . 51.438.916
Afan de Ribera Fajardo, Antonio J. . 50.017.941
Agea Carrasco, Juan ............ccccoeuenrnen . 41.045.269
Aguayo Hueso, José . 25.914.203
Aguilar Rey, Carlos ............ 17.177.630
Aguirre Fernandez, Alberto 422.353
Ainsa Valls, Maria Carmen . 41.490.393
Alamo Guiménez, Alfonso ... 1.360.434
Albarracin Ruiz, Antonio ......  24.287.673
Albiiana Pifarré, José Maria 2.018.313
Alcala Toca, Santiago ........... 51.693.221
Alcalde Muifioz, Maximo .. 12.185.738
Alemany Folqués, Alejandro . 21.800.089
Alfonso Romero, Rafael .......... 19.441.705
Alonso Alonso, Jesus Miguel . 13.285.886
Alonso Ferrer, Francisco Antonio 11.694.887
Alonso Honrado, Eusebio 9.61C.098
Alonso Jalén, José Maria . 45.055.978
Aloy Creus, JOTEBE .....c..ccoeevnevunnn veee 41.404.802
Alvarez Alonso, Juan Francisco .... 11.686.760
Alvarez Garrido, José Manuel ... . 10.908.660
Alvarez Mourelo, Eugenio .............. 32.359.362
Amengual Serra, Bartolomé Miguel 41.350.944
Amer Freire, Francisco Javier ........ 255.102
Amer Solivellas, Gabriel ............ 41.352.029
Amieva Martin, Francisco Javier ..... 126.821
Andrés Lopez. Miguel Francisco de .. 2.465 917
Antonio Hernandez, Jesiis David de 6.491.648
Aranda Pefiaranda, José ................. 2.829.454
Arias Garcia, Enrique .... 27.385.618
Armadas Grau, Jorge .... 37.769.885
Armas Rodriguez, José ............ 78.457.771
Arnay de Armas, Luis Alberto 41.948.893
Arricivita Calvet, Angel Maria ... 41.873 999
Arroyo Hernandez, Miguel Ange 6.948.708
Arocha Rodrigdez, Pedro .......... ... 78.353 681
Arranz Pérez, Basilio ....... 21.373.018
Arratia Fernandez, César . 16.503.008
Atienza Laborda, Angel .... 50.001 226
Bados Ramirez, Luis .......... 5.853.951
Baldrich de Salas, Manuel . 37.237.470
Balsalobre Benito, Bartolomé 22.423.207
Ballester Gonzalez, Juan . 18.427 855
~ Barco Barco, Rafael ....... . 27.118 803
Barcos Jiménez, Juan .. 23.653.373
Barquin Rivas, Luciano .... 50 536 185
Barrio Pérez, José Ramén 13.042 163
Barriuso Revilla, Odorico .... 13.0368 264
Baucells Casés, Joaquin .... 17.841.221
Béjar Giménez, Francisco ......... . 29.872.173
elenguer Esquembri, Manuel . 19.459 458
Belld Diaz, JUAN ......coccoocererrmeeenrnes 41.952 958
Benavides Lépez, Juan de Dios 23.667.001
Benavides Lo6pez, Ricardo ......... 24,069.195
Benito Jiménez, Juan Vicente . . 37.594 925
Bermejo Gallardo, Juan Francisco .......c.ccccceoremrecrninnnnn

76.196.490



