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Terminado €l acto de presentacién, se realizard el sorteo
para determinar el orden de actuacién de log sefiores oposito-
res, previsto en la morma 6.3 de la citada convocatoria, y se
indicar4 dénde y cuando tendra lugar la practica del primer
ejercicio, significandose @ los sefiores opositores que deberan
llevar siempre consigo el documento nacional de identidad.

Asimismo, y de conformidad con la norma 1.3.6 de la repe-
tida convocatoria, se hace publico que el ejercicio practico cons-
taréa de las siguientes pruebas:

a) Traduccién sin diccionario de un texto griego en prosa.

b Traduccién con diccionario y comentario fonético y mor-
fologico de un texto griego.

c) Traduccién con diccionario y comentario sintactico de
un texto griego en prosa. .

d) Traduccién con diccionario y comentario métrico litera-
rio de un texty griego en verso. A

e) Traduccion y comentario de instituciones de un texto
griego. .

Madrid, 3 de junio de 1976.—El Presiflente, Julio Caionge Ruiz.

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones para la
provisién de cdtedras de <Lengua y Literatura es-
paiiolas> de Institutos Nacionules de Ensefianza Me-
dia, por la que se convoca e los sefiores oposi-
tores.

'1101‘7

Se cita a los sefiores admitidos a las oposiciones para la
provisién de catedras de <Lengua y Literatura espaiiolas» de
Institutos Nacionales de Ensefianza Media, convocadas por Or-
den de 18 ds diciembre de 1975 (<Boletin Oficial del Estado» de
2 de enero siguiente), para efectuar su presentacion ante este
Tribunal & las nueve horas del dia 8 de julio pr6ximo, en los
locales dg la Facultad de Derecho de la Universidad Complu-
tense (Ciudad Universitaria-Madrid), y hacer entrega de una
Memoria acerca del concepto y metodologia de la disciplina
y un programa razonado de la misma (con enumeracién de lec-
ciones), asl como de los trabajos y demas méritos que puedan
aportar, realizéndose el sorteo para determinar el orden de
actuacién previsto en la norma 6.3.2 de la citade convocatoria.

Asimismo, y de conformidad con la norma 1.3 de la repe-
tida convocatoria, se hace publico que el ejercicio practico —que
se realizar4 en segundo lugar dentro del orden de los ejer-
cicios— constara de las siguientes pruebas: -

. a) Comentario filolégico de un texto medieval.
b) Comentario métrico y literario de un texto
de Oro.
¢) Comentario lingtiistico de un texto moderno.
d) Comentario critico literario de un texto moderno.

del Siglo

En el acto de presentacién se indicard a los sefiores oposito-
res cudndo y en qué local€s se realizara el primer ejercicio, de-
biendo significar que todos ellos deberan llevar consigo en todo
momento el documento nacional de identidad.

Medrid, 4 de junio de 1976.—FEl Presidente, Victor Garcia de
la Concha. '

RESOLUCION del Tribunal de oposiciones para Pro-
fesores agregudos de «<Latin» de Institutos Naciona-
les de Ensefianza Media, por la que se¢ convoca a
los seriores opositores.
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Se cita a los seriores admitidos a las oposiciones para la
provisién de plazas de Profesores agregados de <Latin» de Ins-
titutos Nacionales de Ensefianza Media, convocadas por Orden
de 10 de enero de 1976 («Boletin Oficial del Estado» del dfa 29),
para efectuar su presentacién ante este Tribunal en los loca-
les del Instituto de Ensefianza Media <Ramiro de Maeztu» (calle
Serrano, 127, Madrid), a las diez horas del dia 8 de julio préxi-
mo, en la siguiente forma:

A las diez horas, los sefiores opositores cuyo primer apellido
esté comprendido entre la letra A a la LL, ambas inclusive,
y & las doce Loras, log comprendidos en las letras M al final.

Terminado el acto de presentacién, se realizara el sorteo
para determinar el orden de actuacién de los sefiores opositores,
previsto en la norma 6.3 de la citada convocatoria, y se indi-
card dénde y cuando tendrad lugar la practica del primer ejer-
cicio, significandose a los sefiores opositores que deberan llevar
siempre consigo el documento nacionel de identidad.

.. Asimismo, .y de conformidaq con la norma 1.3.6 de la repe-
t1d§ convocatoria, se hace publito que el ejercicio practico cons-
_tara de las siguientes pruebas:

a) Traduccién sin‘diccionario de un texto clésico en prosa.
. b) Traduccién y comentario morfolégico, sintactico e hist6-
rlco-cultuqal. de un fextq en:prosa, con diccionario.
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c¢) Traduccién de un texto en verss’con comerntario literario
y métrico, con diccionaric.
d) Traduccion inversa de un texto espafnl.

Madrid, 4 de junio de 1978.—El Presidente, Lucas Martinez

~ Tobaruela. - -

RESOLUCION de los Tribunales de oposiciones para

la provision de plazas de Profesores agregados de

«Fisica y Quimica» de Institutos Nacionales de En- .
senanza Media, por lo que se convoca a los seno-

res opositores. .

Se cita a los sefiores admitidos a las oposiciones para la
provision de plazas de Profesores agregados de «Fisica y Qui-
mica~ de Institutos Nacionales de Ensefianza Media, convocadas
por Orden de 10 de enero de 1976 (<Boletin Oficial del Estado=
del dia 29), para efectuar su presentaciéon ante los Tribunales
expresados a continuacion, a las nuéve horas y treinta minutos
de] dia 8 de julip préoximo, en las capitaleg y Centros que tam-
bién se indican: ’ .

Tribunal numero 1.—Madrid, Instituto -de Ensefianza Media
<Beatriz Galindo», calle Goya, 10: Desde dofia Maria Dolores
Abad Pérez a don Alejandro Dominguez Rodriguez, ambos in-
clusive.

Tribunal nimero 2.—Barcelona, Facultad de Fisica y Quimica
de la Universidad Central (Pedralbes): Desde donn Roberto Do-
pazo L6pez a don Enrique Lerma Tormo, ambos inclusive.

Tribunal numero 3.—Oviedo, Facultad de Ciencias Biolégicas
de la Universidad: Desde don Jorge 1'Hotellerie:Fallois Chimeno
a don José Maria Plaza Temprano, ambog inclusive.

Tribunal numero 4.—Valencia, Instituto de Ensefianza Media
«Benlliures: Desde dofia Gabriela Poch Alberti al final.

Terminado el acto de presentacion; se realizara el sorteo

‘para determinar el orden de actuacién de los sefiores cposi-

tores, previsto en la norma 6.3 de la citada convocatoria, y se
indicard cuando y doénde tendrd lugar la practice del primer
ejercicio, significandose a los senores opositore; que deberan
llevar siempre consigo el documento nacional de identidad.

Asimismo, y de conformidad con la norma 1.3.6 de la repe-
tida convocatorla, se hace publico que el ejercicio practico
consistirA en la resolucién del problema de fisica, quimica-
fisica y quimica, en €l numery y sesiones que senalaran los
respectives Tribunales en el momento de realizar dicho €jer-
cicio. :

Madrid, 4 de junio de 1076.—Los Presidentes: Tribunal prime-
ro, Octavio Nieto; Tribunal segundo, José Luis Hortal; Tribu-
nal tercero, Luis Miralles; Tribunal cuarto, Agustin Pérez,

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Tribunal de la oposicién libre
para cubrir tres plazas de Ingenieros o Titulados
Superiores del Instituto Nacional de Denominacio-
nes de Origen por la que se hace publica la fecha
en que tendrd lugar el primer ejercicio. :
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De conformidad con lo establecido en_.la base 6.6 de la Re-
solucion del Instituto Nacional de Denominaciones de Origen
de 7 de noviembre de 1973, por la que se convoca Oposicién
libre para cubrir tres plazas de Ingenieros o Titulados Superio-
res, estg Tribunal ha acordado convocar a los opositoreg en
la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos en el
Aula del Laboratorio de Enologia, a las nueve horas treinta
minutos de la manana del dia 1 de julio de 1976, para la rea-
lizacion del primer ejercicio. : )

Madrid, 3 de junio de 1976.—E| Presidente del Tribunal, Sal-
vador Ruiz-Berdejo y Siloniz.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Urbaniza-
cién por la que convocan pruebas selectivas, turno
restringido, parg ingreso en la Escala Técnico-Ad-
ministrativa de este Organismo.
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Vacantes ocho plazas de la Escala Técnico-Administratix}a del
Instituto Nacional de Urhanizacion, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 1.°. de la Ordenanza de 13 de enero
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de 1976 que regula el acceso de los Funcionarios del Instituto
Nacional de Urbanizaci6én a vacantes existentes en la citada
Escala, en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades
Estatales Auténomas de 268 de diciembre de 1858, en la Regla-
mentacién Generel para el ingreso en la Administracién Pua-
-. blica, aprobada por Decreto 1411/1868 de 27 de junio, una vez’
cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presi-
dencia del Gobierno, segun determina el articulo 8.°, 2.d) del
Estatuto del personal al servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971 de 23 de julio, se resuelve cubrir
cuatro mediante el sistema de opasicién restringida de acuerdo
con las siguientesg

»
" Bases de convocaforia
" 1. NORMAS GENERALES =

1.1. Numero de plazas.

Se convocan cuatro plazas, todas ellas con destino en Ma-
drid, Sélo podran concurrir a esta oposicién restringida los
funcionarios de carrera de diferente especialidad o nivel del
Instituto Nacional de Urbanizacién, que reanan los requisitos
de la presente convocatoria. El nimero de plazas podrd incre-
mentarse conforme al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las
que puedan producirse hasta que finalice el plazo de presen-
tacién de instancias. Al publicarse la lista provisional de admi-
tidos, se sefalara el numero de plazas, que en definitiva,
comprendera esta, convocatoria.

1.1:1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto del personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, y demdas disposiciones modificativas o comple-
mentarias.

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo y

demas retribuciones que figuran en los presupuestos del Ins- -

tituto Nacional de Urbanizacién. Los ‘emolumentos a percibir
seran los que se fijan de acuerdq con el Decreto 157/1973, de 1
de febrero, y deméas disposiciones complementarias.

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere

la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in- .

compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto del personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podrd simulté@near el
desemperio de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier
Otl]‘-‘a dcla la Administracién centralizada, Auténoma del Estado
o Local.

1.2, Sistema selectivo,

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de los ejercicios eliminatorios
que se especifican en.la base 6.1. *

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES .

Para ser admitidos & la practica de las pruebas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera de diferente especialidad o
nivel del Instituto Nacional de Urbanizacion.

b} Estar en posesiéon de titulo de ensefianza superior uni-
versitaria, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias. '

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar-el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de selecci6n
hasta el momento del nombramiento. )

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran en su solicitud, presentada en duplicado ejemplar, segiin
modelo que se adjuntd, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retinen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el ni-
mero de su documento nacional de identidad,

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

c¢) Manifestar en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio cle 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma. N

32. Organo o ‘quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al Ilmo Sr. Director-Gerente deél
Instituto Nacional de Urbanizacién.

3.3.

El plazo de presentacion serd el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficlal del Estados.

Plazo de presentacion.

——

9.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara. en el Registro General
del Instituto Nacional de Urbanizacién, o en los lugares que
?et&rmina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo,

8.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas,

Los derechos de examen seran 750 pesetas,

3.6. Forma de efectuar Bl.ingreso.

El importe de dichos derechos se ingresar4 en la Habilita-
ciéon del Instituto Nacional de Urbanizacién, ¢ bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose constar en este caso en la
solicitud el namero y fecha del ingreso.

8.7. Defectos en las solicitudes.

- De acuerdo con el articulp 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerird al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria su
instancie sin mas tramites. ’

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. " Lista provisional. ;

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccion-Gerencia del Instituto Nacional de Urbanizacién, apro-
bard la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
har4 publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista
habran de aparecer, al menos el nombre y apellidos de los
candidatos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanaé‘se en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado. ’

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrén los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acusrdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrative.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicar4 en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva,

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicar-
se asimismo en el «Boletin Oficial del Estados, y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nii-
mero del documento nacional de identidad, -

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitive podran los interesados inter-
poner recurso de alzada ante el Ministro de la Viyenda, en el
plazo de quince dias.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador serd designado por el ilustrisimo se-
fior Director-Gerente del Instituto Nacional de Urbanizacién,
y se publicard en el «Boletin Oficial del Estado». '

5.2,
Estar4 compuesto. por los siguientes miefnbros:

Presidente: Ilustrisimo sefior Director-Gerente del Instituto
Nacional de Urbanizacién, o persona en quien delegue.

Vocales:

-Dos funcionarios de la Escala Técnico-Administrativa del Ins-
tituto Nacional de Urbanizacién, un Abogado del Estado de la
Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Urbanizacién, un
representante de la Subsecretarfa del Ministerio de la Vi-
vienda, un representante de la Direccién General de la Funcién
Publica y el Jefe de la Seccién de. Régimen Interior del Ins-
tituto Nacional de Urbanizacién, que actuard de Secretario.

tantos  Vocales suplentes como ti-

Composicién del Tribunal.

Se nombraran, ademas,
tulares.

5.3, Abstencion. N

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse deé intervenir,
notificando a la Autorldad cuando concurran circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.
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. 5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1. Programa.

La oposicién constara de los siguientes ejercicios de carac-
ter eliminatorio: .

Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito durante -

un périodo maximo de cuatro horas, dos temas de los relacio-
nados con el programa que figura como Anexo II de esta con-
vocatoria. El Tribunal determinar4 previa extraccién por sorteo
de un tema de cada una de las disciplinas que integran los
grupos de materias juridicas y urbanisticas y materias econé-
micas, los dos que habran de ser desarrollados por los opo-
sitores. )

En este primer ejercicio se .valorara la formacion general y
universitaria, la claridad y orden de ideas y la facilidad de
expresion escrita.

Segundo ejercicio.—Consistird en contestar por escrito, du- -

rante el periodo.maximo de tres horas, una sintesis y comen-
tario sobre uno o varios textos de caracter interdisciplinario,
relacionados con los programas que figuran como Anexo III
de la presente convocatoria. El Tribunal, antes de celebrarse
el ejercicio, seleccionars los temas que deberan ser propuestos
& los aspirantes.

Este ejercicio constara de dos partes:

Primera.—Sintesis del contenido esencial del texto,” el Tri-
bunal podra fijar, si lo considera conveniente, la “extensién
méxima y minima del indicado resumen.

Segunda.—Comentario del texto, que consistird en el anali-
sis y critica de las ideas en conceptos contenidos en el mismo.

En este ejercicio se valorara especialmente la capacidad de
sintesis, 1a compresién de las ideas, asi como el andlisis y criti-
ca del contenido del texto. )

La lectura de las pruebas escritas a que se refieren las nor-
mas anteriores serd& publica y servird para la calificacién por
el Tribunal de cada ejercicio. )

Tercer ejercicio.—ConsistirdA en resolver por escrito, en el
plazo méximo de tres horas, un supuesto practico redactado
por el Tribunal, sobre las materias de la competencia del Ins-
tituto Nacional de Urbanizacién. .

8.2,

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. .

Comienzo.

8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los
aspirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, quedando ex-
cluidos aquellos gque no comparezcan, salvo en casc de fuerza
glq]y;or tilebidamente,iustifica,do y libremente apreciado por el

ribunal.

68.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, asi como el
gorteo que determine el orden de actuacién de los opositores
y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», 81 menos Con
quince dias de antelacion.

6.8. Anuncios sucesivos.

No seré obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el <Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en el tablén de edictos del Ministerio de
la Vivienda.

8.7. Ezxclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-

gase a conocimiento del Tribunal que algunos de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma previa audiencia del propio Interesado, pa-
sandose en su caso & la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
Inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS l_EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificaran en la forma siguiente:

7.11. El primer ejercicio se calificara de cero a diez puntos
por tema, siendo nececario para aprobar un minimo de diez

%)el.xl]rll;:s en total y no ser calificado con cero en ninguno de los

1
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7.1.2. "El segundo ejercicio se calificard de cero a diez puntos,
siendo necesario para aprobar un minimo de cinco. }
"7.1.3. El tercer ejercicio se calificard de cero a diez puntos,
siendo necesario la obtenciéon de cinco puntos para aprobar,
7.1.4. La puntuacién final se obtendr4 mediante la suma de
las puntuaciones conseguidas en cada uno de los tres ejer--
cicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1.

Terminade la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relaciéon de aprobados por orden-de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el mumero de plazas convocadas.

Lista de aprobados. .

8.2. Propuesta de aprobados.

~ El Tribunal elevars la relacion de aprobados a la Direccién-
Gerencia del Instituto Nacional de Urbanizacion, para que
ésta elabore propuesta de nombramiento. .

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaciéon de aprobados, remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2. de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién en la que habran de figurar por orden de puntua-
cién todos los opositores que habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del r merc de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

- Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Copia altenticada ¢ fotocopia (que deberia presentarse
acomparniada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos pare su expedicion.
" b) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar los documsantos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar, asi como todos los
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la.
publicaciéon de la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de p;ueba admisible en derecho.

9.3.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-

brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin pe}'juicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por

Falta de presentacion de documentos.

® falsedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,

la Direcciéon-Gerencia del Instituto Nacional de Urbanizacién,
formulara propuesta de nombramiento, segiin orden de puntua-
cion, a fayvor de quienes a consecuencia de la referida anulacion
tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

NOMBRAMIENTOS

Por la Direccion-Gerencia del Instituto Nacional de Urba-
ninizaciéon, se extenderan los correspondientes nombramientos
-de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los cuales
habran de ser aprobados mediante Orden ministerial, segin
determina el articulo 8.5. del Estatuto del personal al servicio
de los Organismos autonomos, nombramientos que se publi-
caran en el «Boletin Oficial del Estados.

TOMA DE POSESION

10.

11.
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de sus cargos
-y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-
ticulo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. ‘Ampliacidn. ;

La Administracién podra conceder a peticién de los intere-
sados una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados-en los casos y en la forma es-
tahlecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 7 de mayo de 1976.—El Director-Gerente, Carlos Gar-
cia Maura.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE ADMIBION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADM

PSliza de 8 plas,

‘Ministerio u' organleme

INISTRACION PUBLICA

1. Cuerpo, sscala o plaza a que aspira
Fotografia
{s! la exige In
convocatorls) -

Sello de Hcgfllri

& de entrada

‘2, Fecha de [a orden de Im convocatdria

I.. DATOS PERSONALES - Rell

-este Impresc. a Ina o aon es de [mprenta, dejando en blanco Ios eapacios recusdrades en rofo
3. Primer apellido 4. Segunde epellido 3. Nombre
0. Fecha de nacimiento 7. Lugar de nacimlento: Munlciple 8, - Idem; Prvvincla
9. Domle|llo s 10. Lugar de domlollio; Munlclpio 11. Idem: Provinola
12, Bexo . 43, Estado olvll . 14, Doo. Nal. ldentidad 18, Teléfono
Varén 0  Muler O “ Soltero [] Casado 0 Viudo O Num. Nom, )
10, Nombre de la madre 17. Nombre deol padre 18, Profesién del padre
19, Caso de.eer funclonarlo publico, Indlcar; -
19.1 Denomlnacidn del cuerpo:o plara * 19.2 Fache Ingrc'lo 1.9 sllunold_n aotual
. 1 2 T e 7 6 | 10 | 1 [s2] s 14 18 | 19.1 |19
Reservado para codificacién - - 1»
IR NS O 1 Litl ENEREN NN Ll ]
_ll. FORMACION *
20. Tituloa académicos que poses - 21, Centro que los expidid 21,1 Looalldad
22, |dlomas Traduce Habls Escribs ‘23, Otros conocimientos especiales -
m:z Blen | Bdsico I';‘I:z Blen | Bdsico m:z Blen | Béslco = ’
24. Prusbas selectivas en que ha participado
24.1 Denominacién del cuerpo o plaza . . 242 Afio 24.3 Eferolcios aprobados
20.1 202 | 203 21 21 | 222 | 23 | 23 24.1 24.2 24.3
Reservado para codificeclén
- A1 11 [ | L1 v v riaiieerdeneraedtggrgl
111, EXPERIENCIA X . -
25. Trabajo en ls Administracién poblica en condicidn de interino, evenlual. o contratade ’
284 Fecha 252 Fecha ) ‘
Ingreso care 259 Minlsterlo v organismo y centro directivo en que prastd aeerviclos 29.4 Condlalén
20. Trabaje en la smpresa privada .
: 5. } 253 25.4 28 |
Reservado para codificacién =R 22 -
O ||I|I!|Ll|l‘.] 111l 1
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IV. DATOS REPIRENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que sbone o8 derechos do examen ) ", .l"dl aloe ?."l:ﬂol:v::”mmm ] ""mﬂm. won
: Némere
de recibo
- ‘IIOT.]"“‘” seesNsENNINEONARIRSVIRISIRN AL ,
3 Qlv rostal .. .. un----u-uauu.-u--nlu--.‘--..' ................
[0 Ingresc direste on: ..

¥. OYRO® DATOS QUE MACE CONBTAR HL AGPIRANTE i N

vl

L ABAIO PIRMANTH,

S8OLICITA: Ber admitido a las prusbas selectivas a que se reflers la presente Instansia, gomprometiéndose, caso de
superarlas, a jurar acatemiento a Ioa Princlplos Fundamentalu del Movimiento Naclonal y demés Leyes Funda-
mentales del Reino, -

DECLARA: Qus- son olertos tedos y cada uno de los datos consignados en ests soflcitud, y que redne las condiciones exi-
gldes para el Ingresc en la Administracién piblica y les upeelllmonto sefialadas en (2 orden de convocatoria
anteriormente referida.

En Py .8 de de 197...
(luger) (dfs) {mes) (afio)
Hrme,
Espaolo reservada para la Administracién
AY -
Relaolén provistonal; [] Admitido L7 Exeluldo por
Relaol6n definitivas [ Admitide [] Exclulde
Oposlolén 6 coneurso Fermaclén (curso y/o priciiens)

..

Destine ' Obasrvasionés
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™ ANEXO Il

Programns de los ejercicios de las oposiciones a mgreso en la
Escala Téciico-Administrativa del Instituto Nacional
de Urbanizacién

1. GRUPO DE MATERIAS JURIDICAS Y URBAN!STICAS

Derecho admtmstratwo

1. La Administracién Publica.—La Administracion, las fun-

monea y los poderes del Estado.—Administracién-y Goblerno

La Administracién Pablica y la norma juridica.—FEl prin-

cu:uo de legalidad.—La discrecionalidad de la Adrmmstracmn
Concepto, fundamento -y limites.

3. El estudio de la Administracion desde el-punto de vista
no juridico.—La ciencia de la Administraciéon.—La técnica de la

" Administracién.—Posiciones doctrinales.

4. El Derecho Administrativo: Concepto y contenido.—Tipos
histéricos de Derecho Administrativo: a) La doctrina del fisco;
b). «<Rule of Law»; c) Régimen Administrativo.—Analisis compa-
rado del régimen anglosajon y el Régimen Administrativo —Sis-
temas contemporaneos.

‘5. Las fuentes del Derecho Administrativo. —Leyes Funda-
mentales y Leyes ordinarias.—Disposiciones del poder ejecutivo
con fuerza de Ley: Leyes delegadas y Decretos-Leyes..

6. 'Las fuentes peculiares del Derecho Administrativo.—El
Reglamento: Concepto y clases.—Reglamentos ilegales.—Instruc-
cjones y circulares.—Otras fuentes del Derecho Administrativo.

7. La relacion juridico-Administrativa.—Sujetos de la rela-
cién juridico-Administrativa.—La personalidad juridica de la
Administracion,—Capacidad juridica de los entes publicos.

8. El administrado: Concepto, clases y capacidad.—Causas
modificativas de la capacidad del Administrado.

9. Las potestades de la Administracion.—Log derechos pu-
blicos subjetivos.—Conceptos afines.

10. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos.—
Los llamados actos politicos.

11. Ejecutoriedad y suspension del acto administrativo.—La
invalidez del acto administrativo: Nulidad y anulabilidad.—
Revccacion del acto administrativo. - .

12. El procedimiente administrativo: Concepto y natura-
leza --Iniciacién, ordenacién, instruccién y terminacién del pro-
cedimiento administrativo.—Los procedimientos especiales.

13. Los contratos administrativos.—Naturaleza, caracteres y
%laceg .—Elementos.—La vigente legislacién sobre contratos del

stado.

14. Cumplimiento de los.contratos administrativos.—Riesgo
y ventura y fuerza mayor en la contratacién administrativa.—
Revisién de precios: Legislacién vigente.—HResolucién, rescisiéon
y - renuncias de estos contratos.—Jurisdiccion competente,

15. Formas de acciéon administrativa. —Examen del fomento
y sus medios.

16.. Teoria de la policia administrativa. —Mamfestacxones del’

poder de policia.

17. Policia administrativa y derechos de los ciudadanos: Li-
mitaciones por razon de orden publico.—Reuniones y- asociacio-
nes.—Legislacion vigente.

18. Las prestaciones oblxgatones de los particulares a] Es-
tado'y a las Corporaciones Locales.—Prestaciones personales —
L1m1ta\cmnes y servidumbre.

La expropiacion forzosa: Concepto y elementos. —Proce—
dumentc general de la expropiacién forzosa.—Procedimientos
especiales.—Garantias jurisdiccionales.

20. EI servicio publico. —Concepto y evolucién histérica.—For-

mas de gestién de los servicios publicos.—Examen especial de la
gestion directa.

21. Modalidades de la gestlon indirecta.—La. concesion: Ré-
gimen juridio=Empresas publicas vy Empresas mixtas.

22, Concepto de dominio publico.—Clasificaciones de los
bienes de deminio publico.

23. Régimen juridico de dominio publico.—Utilizacién del
dominio pablico.

24. Dominio Privado de la Administracién. —Clases de bienes”

patrimoniales y régimen juridico.

25. La responsabilidad patrimonial de la Administracién.—
Evolucidon y Régimen Juridico actual.

26. Los recursos en via administrativa: Concepto y clases:
Estudio de los recursos de alzada, reposicion, revisién y suplica.
Breve referencia al recurso econdomico-administrativo

27. La ]urlsdxccwn contencioso-administrativa.—Naturaleza,
extensién y limites.—Diversos sistemas de organizacion: Evolu.
cion histérica y régimen vigente.

28. Fl recurso contencioso- admlmstratwo —Las partes.—Ac-
tosllmpugnables .—Procedimiento general.~-Procedimientos espe-
clales

29. Conflictos jurisdiccionales.—Cuestiones de competencia.
Conrlictns de atribuciones.

30. Teoria de la organizacién administrativa. —Prmcxplos de
organizacion. —Tl]’JOs dé organizacidn.

31. Teoria del .drgano y del oficio publico.—Clases de 6r-
gancs. . :

2 Los principios juridicos de la organizacidn_ administra-
tiva.—Principics esenciales: Unidad, jerarquia, competencia y
coordivacidn,

33. La centralizaciou y la descentralizaciéon administrativa.
Desconcentracién y delegacmn de competencias.

" miento:
- misién Permanente. —Reglmenes especiales,

. - - <

34. La reforma admlmstratlva —Realizaciones en el extran-

" jero.—La reforma- administrativa en Espafa.

35. La Administracion Central.—Organos superlores de la
Administraciéon Central en Espafia.—Jefatura del Estado.—El
Consejo de Ministros.—Las Comisiones Delegadas del Gobierno.

36. Presidente del Gobierno.—Vicepresidente del Gobierno.—

"Ministros, Subsecretarios, Directores generales y Secretarios ge-

nerales Tecmcos

37. El Ministerio de la Vivienda: Creacion y estructura.—
Subsecretaria: Organizacion y funciones.—La Secretaria Gene-
ral Técnica: Funciones y significado.

38. Lag Direcciones Generales del Ministerio de la Vivien-
da: Competencias respectivas.—Delegaciones Provinciales y Ad-
ministracién colegiada central y provincial: del Ministerio.

39. Organismos auténomos dependientes del Ministerio de
la Vivenda.—El Instituto Nacional de la Viviénda: Organiza-
ciéon y funciones.—Instituto Nacional para la Calidad de la,
Edificacién. Servicio de Publicaciones. )

40. Instituto Nacional de Urbanizacién.—Creaciéon y orga-
nizacién.—Funciones y realizaciones.—Régimen econémico vy
formas de actuacién. ) )

“'41. Organos urbanisticos territoriales.—La Comisién de Pla-

‘neamiento y Coordinaciéon del Area Metropolitana de Madrid.—

La Comisién de Urbanismo y Servicios Comunes de Barcelona.
Las Corporaciones Administrativas del Gran Valencia y Gran
Bilbao.

42. Organos periféricos de la Administracién Central Los
Gobernadores civiles, Gobernadores generales, Subgobernado-
res y Delegados del Gobierno.—Otros Organos locales de Ia
Administracién Central.—Las Comisiones Provinciales de Ser-
vicios Técnicos. .

43. La Admlmstracxon Local: Su concepto y evolucién en
Espafia.—Entidades que comprende.—Relaciones entre la Admi-
nistracion. Central y local.

44. La provincia: Su funcién en el régimen lo;al espariol,
Organizacién y competencia de las Diputaciones Provinciales.—
Regimenes especiales.—Problematica actual de las Diputaciones.’

45, El1 Municipio: Su naturaleza y funciones.—Mancomuni-
dades y agrupaciones.—Entidades locales menores.—Los pro-
blemas del Municipio en Espaifia.

46. Organizacion y administraciéon de las Entidades muni-
cipales: El Alcalde, nombramiento y funciones.—El Ayunta-
Constltucwn funcionamiento y competencia.—La Co-

47. La Administracion institucional: Concepto y clasifica-
¢ion de los entes publicos no territoriales.—Creacion y extin-
cién.—Principios generales sobre su organizacién y funciona-
miento.

48. La Administracién consultiva.—Panorama general de la
Administracion consultiva espaifola.—E]l Consejo de Estado en
Espana.—Precedentes.—Regulaciéon actual: Composicién, orga-
nizacién y atribuciones.

49. La burocracia en los Estadps modernos.—Estructura de
la burocracia en Espaiia.—Clases de empleos publicos.

50. Los funcionarios de carrera: Concepto y clases.—Ad-
quisicion y pérdida de la condicién de funcionario.—Situaciones
administrativas. -

51. El contenido de la relacmn funcional: Derechos, deberes
e incompatibilidades.—La responsabilidad de los funcionarios.—
El régimen disciplinario.

52.. La seleccién, formacién y perfeccionamiento de los fun-
cionarios-—La movilidad: Ascensos y traslados.

53. Organos de direccion y gestiéon de la funcion publica,

54. La Seguridad Social del funcionario.—Régimen de clases
pasivas y mutualidades.

55. La Administracion financiera.—EIl control de la activi-
dad fiscal- administrativa.—Funciones de la Intervencion Gene-
ral y del Tribunal de Cuentas.”

58. La accién administracién en relaciéon con la poblacién
y en materia de sanidad.

57. La accién administrativa en relacion con la ensefianza,
la cultura y la investigacion.

58. La accion administrativa en el ambito de las relaciones
laborales; beneficencia, prevision y asistencia social.

59. La accién administrativa en relacion con la agricultura,
ganaderia y montes.

60. La accién administrativa en materia de aguas mariti-
mas y terrestres.

81. La accién administrativa en las minas y .en la indus-
tria.—El Instituto Nacional de Industria.

62. La acciéon administrativa en materia de propiedad in-
telectual e industrial.

63. La accién administrativa en materia de hidrocarburos
y energia nuclear; de comercio interior y exterior.

64. La accién administrativa en materia de transportes te-
rrestres, maritimos y aéreos., Comunicaciones: Correos, tele-
comunicaciones y teléfonos.

65. La accion administrativa en materla de informacion y
turismo.

66 La accion admlmstratlva en materia de crédito, banca
Vv segurcs.

67. La accién administrativa en materia de decarrollo eco-
noémico y social.

68. La accién admlmstratlva exterior.—Participacién espa-
ficla en Organismos internacionales.
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Derecho pblitico y Derecho financiero

69. Derecho Politico: Concepto y naturaleza.—Concepciones
modernas. '

70. El Estado moderno.—Presupuestos ideol6gicos.—Las mo-
narquias absolutas.—La crisis del Estado absoluto.—La Revolu-
cién Francesa. ’ '

71. El Estado liberal: Fundamentos ideolégicos, La crisis
del Estado liberal.—El Estado intervencionista.

72. Teoria del Estado.—Elementos constitutivos del Estado:
El territorio, la poblacién y.el poder.—La nacién, su concepto.—
La crisis del nacionalismo. .

73. La sociedad. Su concepto y estructura.—Relaciones de la
sociedad con el Estado.

74. El poder.—La soberania del Estado.—La organizacion te-
rritorial del Estado.

75. La teoria de la divisi6n de poderes.—Funciones norma-
tivas, administrativas y jurisdiccionales.

* 76. Derechos politicos del ciudadano.—La representacién po-
litica.—El sufragio.—Los partidos politicos.—Los grupos de
presion, .
. 77. El sindicalismo como fenémeno politico.—Sindicatos y
partidos de clases. - .

78. Teoria de la Constitucién del Estado: Concepto y evo-
lucién histérica.—El poder constituyente.—La reforma de las
Constituciones.

79. Los derechos individuales.—Garantias constitucionales.—
Los principios de libertad y seguridad.

80. Las Asambleas legislativas.—Parlamentos y representa-
cion.—Tipos y organizacién de las Camaras,

81, El poder judicial. —Tipos de organizacién del poder ju-
dicial.—Fl poder judicidl y el control de constitucionalidad de
las Leyes.—El amparo de los derechos constitucionales y. de las
libertades publicas, ! :

82. El poder ejecutivo—Organos del poder ejecutivo.—Las
relaciones entre el Gobierno y el Parlamento.

- 83. Interpretacién del constitucionalismo espafiol.—Caracte-
res generales.—Etapas de su desarrollo.

84, Las Leyes Fundamentales del Reino.—Su valor juridico

formal y eficacia normativa.—Anélisis del Fuero de los Espa-
noles.—Fuero del Trabajo y de la Ley de los Principios Funda-
mentales del Movimiento Nacional.

85. La Ley Organica del Estado.—Analisis de su contenido.—
La Jefatura del Estado: Sus funciones y poderes.—La sucesion

en la Jefatura del Estado.—Consejo del Reino y Conseio de

Regencia. -
88. Las Cortes Espaiiolas: Antecedentes histéricos.—Com-
posicion, organizacién y funcionamiento. .
87. La organizacién judicial espafiola.—El Tribunal Supre-
mo.—Jurisdicciones especiales.

88. El recurso de contrafuero.—Examen de la Ley de 5 de
abril de 1988 por la que se regula el recurso de contrafuero.

89. Organizacién del Movimiento Nacional.—El Consejo Na-
cional.—Estado y Movimiento.

90. La Organizaciéon Sindical.—Los Sindicatos Nacionales.—
La representacién sindical. .

91, Relaciones entre la Iglesia y el Estado.—Referencia de
los Concordatos celebrados entre Espafia y la Santa Sede, con
especial consideracién del de 1953. -

92, La actividad financiera: Consideracion econémica y ju-
ridica.—Los sujetos de la actividad financiera.

93. El gasto publico: Clases, Control, limites y eficacia del
gasto publico. Problemas de su control.

94, Los ingresos publicos: Concepto y clasificacién.—El im-
puesto.—El sistema impositivo y la equidad.

95. Las principales figuras impositivas de un sistema tri-
butario.—Principales clases de impuestos, . .

06. El sistema tributario espafiol: Evolucién histérica y ré-
gimen actual.—Caracteristicas mAs importantes de la Ley de
Refcrma Tributaria de 11 de junio de 1964.

97. Estructura general de la imposicién directa espaifola:
Los impuestos a cuenta y los impuestos generales,—Los impues-
tos de producto como impuestos a cuenta.—Los impuestos ge-
nerales sobre la renta y el principio de personalidad del gra-
vamen.

98. Estructura general de la imposicién indirecta en Espa-
na.—Caracteristicas principales de las figuras tributarias in-
tegrantes de la imposicién indirecta espaiiola.

99. Las tasas fiscales en Espafia.—Problemas planteados por
la parafiscalidad espafiola. i

100. El presupuesto: EI presupuesto del Estado Espafiol.—
Estructura.—Formacién, aprobacién y liquidacién del presu-
puesto.—La Cuenta General del Estado.

101. La Ley de Administracién y Contabilidad de la Hacien-
da Publica.—Precedentes.—Contenido y reformas posteriores.

102.. La Ley General Tributaria.—Principios generales. —Cla-
ses de tributos.—El hecho imponible.—El sujeto pasivo.—Su
base.—La deuda tributaria.—Las infracciones tributarias.

Urbanismo

103. El UrBaFismo.—Aproximacién histérica al fenémeno ur--

baristico. —Preurhanismo .
104 Evolucién historica del Urbanismo en Espana.—Princi-
pales disposiciones hasta la promulgacién de la Ley de 12 de

may: de 1856.—La Ley de 12 de mayo de 1956 y la de Reforma
de 2 de mayo de 1875.—Otras disposiciones urbanisticas.

105. El Derecho Urb&anistico.—El Urbanismo como una face-
ta de la planificacién.—El Derecho Urbanistico y la funcién
publica de la Administracién en la materia. -0

*108. Los principios del Derecho Urbanistico espafiol.—El pla-
neamiento.—La participacion de los particulares en el proceso
planificador.—La funcién social de la propiedad privada.

107. Los planes de ordenaciéon.—Concepto del plan.—Natura-
leza juridica del plan de ordenacion.—Clases de planes.—Planes
tqgritoriales ¥ plan nacional.—Planes directores de Coordina-
cién. .

108. Planes generales.—Planes parciales.—Estudios de deta-
lle.—Proyectos de urbanizacién.—Los programas de actuacién
urbanistica.—Planes especiales. '

109. Procedimiento de formacién y aprobacién de planes.—
Actos preparatorios.—Formacion, aprobacién, vigencia, modifi-
caciones.—Normas de ordenacién complementarias y subsidia-
rias del planeamiento: Competencia, procedimiento y valor
normativo. .

110. Efectos generales derivados de la aprobacién de los
p_lac;w; de ordenacién.—Publicidad, ejecutoriedad y obligato-
riedad.

111. Efectos derivados para la Administracién Publica.—La
legitimacion de las expropiaciones.—La expropiacién clasica.—La
expropiacién sancion.

112. La expropiacién como sistema de ejecucién de los pla-
nes de ordenacion.—Procedimiento para la fijacién del justipre-
cio.—Los criterios de valoracion.—Caducidad de las valoracio-
nes.—La liberacién de las expropiaciones. .

113. Sistemas de actuaciéon: Eleccién del sistema, caracteris-
ticas de. cada sistema.—Especial referencia al de compensacion.
Juntas Mixtas.—Empresas urbarizadoras y Empresas de econo-
mia mixta. ’

114. El patrimonio municipal del suelo.—los sistemas de
ejecucién en los planes de urbanismo. Entidades encargadas de
la ejecucién.—La actuacién por poligonos.—Orden de ejecucién
de la obra urbanizadora.

115. Efectos derivados para los particulares.—La calificacién
del suelo.—La vinculacién a un destino.—La formulacién del
derecho de propiedad inmobiliaria: el destino; la afectacién
de los terrenos y la propiedad de los bienes,

116. Las cesiones de terrenos obligatorias.—Objeto de la
cesiébn.—Naturaleza juridica de la cesién. .

117. Las parcelaciones y reparcelaciones.—La parcelacién:
Régimen juridico.—Las reparcelaciones: Clases, naturaleza ju-
ridica, unidad reparcelable y criterios materiales de reparcela-

| ci6bn.—Régimen de recursos en materia de reparcelaciones.

118. El derecho a edificar.—La licencia de obra.—La edifi-
cacion forzosa.—Registro de solares,

119. Régimen de los recursos administratives y jurisdiccio-
nales en materia de urbanismo.—Recursos administrativos y re-
cursos jurisdiccionales,

120. Disposiciones finales y transitorias de la Ley de 2 de
mayo de 1975. ,

2. GRUPO DE MATERIAS ECONOMICAS

Teoria econémica ’

1. Objeto, método y concepto de la ciencia econdémica.

2, La evolucién del pensamiento econémice.—-L] clasicismo
liberal y sus antecedentes.—FEl pensamiento marxisia.

3. El marginalismo.—La revolucién keynesiana.—Otras co-
rrientes modernas. .

4. La unidad econémica de consumo.—La utilidad y sus
leyes.—El principio de sustitucién,

5. La funcion indice de utilidad.—La relacién marginal de
sustitucién —El equilibrio del <consumidor.

8. Las funciones de demanda del consumidor.—El equilibrio
parcial.—La utilidad marginal y la curva de demanda.—El ex-

- cedente del consumidor.

7. Relaciones entre la demanda y la renta.—Elasticidad de
la. demanda respecto a la renta.—Las curvas-del gasto: Las
leyes de Engels.

8. Variaciones de la demanda.- segun el precio.—El efécto
renta y el efecto sustitucién.—La ley de la demanda.—Elastici-
dad de la demanda respecto al precio.

8. Relaciones entre los bienes en el consumo: Bienes com-
plementarios y sustitutivos.—Las funciones de demanda de los
bienes sustitutivos y complementarios,

10. La diferenciacién temporal en el consumo.—El equilibria
de consumo temporal.-~La ley de la subestimacién de las ne-
cesidades futuras.—La demanda en el consumo temporal.

11. La funcién de produccién.—La productividad y la ley
del decrecimiento de la productividad marginal.—La funcién
de rendimiento. . :

12. El equilibrio de la produccién.—La ley de la igualdad de
las productividades marginales ponderadas.

13. Los costes dé produccién.—El desenvolvimiento ‘de los
costes variables y totales.—La ley del crecimiento del coste
marginal —La adaptacion de la Empresa a corto y lareo plazo.

14 E! equilibrioc de la Empresa.—La curva de oferta en
Empresa a corto plazo.—Variaciones de la demanda de los
medios de produccién y variaciones de la oferta del producto.
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‘15. El equilibrio de la industria de las Empresas que com-
ponen una industria.—La ley de coste de produccién aplicada
a largo plazo.

16. La funcién de produccmn de varios productos Su equi-
librio.—Funciones de ingresos y costes adjuntos.

17. Consideracién temporal de la produccion.—El plan de
produccmn —El equilibrio temporal de la produccu’)n —Las va-
riaciones en el plan.de \producmén

18. El mercado.—Tipos de mercado.—FEl equilibrio de un
mercado de competencia perfecta. -

19. Monopolio de oferta—El‘ menopolio de demanda—El
monopolio bilateral.

20. Duspolio.—El ollgopoho —Los merca,dos de diferencia-
cion de productos.—La competencia monopolistica.

21. La teoria de la distribucién: Su evolucién.—Enfoques
microcecondémicos y macroeconémicos.

22. La renta de la tierra.—La teoria de las cuasi-rentas.—
La tierra como factor de produccién: Sus distintas interpre-
taciones.

23. El trabajo como factor de la produccwn —Oferta y de-
manda ml‘hv1duales de trabajo.—Oferta y demanda conjun-
tas.—FEl salario deé equilibrio.—Factores institucionales en. el
mercado de .trabajo.

24. El capita! como factor de la produccién.—Teorias reales
del interés.

25. El beneficio del empresario: Distintas teorias. .

26. Magnitudes macroeconémicas.—Producto, renta y gasto
nacionales.—Relaciones entre las magnitudes macroeconémicas.

27. La funcion del consum¢ y el ahorro,

28. Teoria de la inversion.—Sus determinantes.

29. La determinacién del nivel de equilibrio de la renta
nacional.—El multiplicador.—El principio de aceleracién.

30. Influencia de la actividad econémica del Estado en el
nivel del equilibrio de la renta nacional.—Influencia de las
transacciones con el exterior en el nivel de la renta nacional
de equilibrio.

31. El meodelo keynesmno del equilibrio general: Discusién.
El analisis de Hicks-Hoasen.

32. El ¢iclo econdémico. —Caracterlstlcas —Prmcxplos deter-
minantes.

33. El dinero, —Fuencxones y clases.—La oferta monetaria:
Sus componentes.

34. El sistema monetario.-~La Bance central.—La Banca
privada —Posibilidad de creaciéon’ de dinero por la Banca.

35, La demanda de dinero: Factores determinantes.—La teo-
ria cusntilativa y su revision posterior.

ag. El equilibrio monetario: Distintas formulaciones.

37. La inflacién: Concepto y clases.—Efectos de la inflacién.

38. La balanza de pagos.—Significado de sus diferentes sal-
dos.-—El equilibrio de la balanza de pagos.

39. Formacién del tipo de cambio.—El tipo ‘de cambio de
equilibrio.—Los mercados de divisas.

40. Teoria pura’ del comercio internacional.—Teoria de los
costes comparatives.—Teoria de los valores internacionales.—
Los costes de sustituciéon.—Incidente de la dotacién de los fac-
tores en el comercio internacional

41. La relacién real de intercambio.

42. El ajuste de la balanza de pagos’a través del mecanis-
mo de la renta.

43. El ajuste de la balanza de pagos a través del mecanis.
mo de ‘os precios.

44; T.os movimientos de capital a corto plazo.

45. Los movimientos de cap‘tal a largo plazo.

Politica economica

46 Los fines de la politica econémica: El probléma de su
comoatihilidad.—Los instrumentos de la politica econémica,

47 El marcc de actuacién de la politica econémica. —Los di-
fercnies sistemas econdmicos.—La economia de mercado.

48. T.a econoniia de direccién central: Fundamento y esque-
ma de funcionamiento.

49. La estabilidad como objetivo de la politica econémica.—
El concepto de estabilidad alcanzable.

50. La politica monetaria: Sus fines.—Instrumentos de la po-
litica monetaria.—FEfectividad de la politica moneétaria.

51. La politica fiscal: Sus flnes.—La politica presupuestaria
como instrumento de estabilizacién.

52. El equilibrio de la balanza de pagos como objetivo de
la politica econémica.—lntervencién de los factores internos y
externos.

53. La politica comercial exterior —El arancel. —La. regula-
cién cuantitativa del comercio exterior.—La regulacion 'del tipo
de cambio.

54. La distribucién de la renta.—Los medios de la politica
redtistr'ibutiva, exposicién y analisis critico.—La politica de
rentas

55. La compefencia y el monopo io.—La politica frente al
monapolio.

]56 Los problemas de la Empresa publica y de la nacio-
nalizacian

57. El desarrollo econémico.—Factores determinantes del
desarrollo econémico.

58. Financiacién interior del desarrollo econémico.

59. El problema del desarrollo con estabilidad.

60. La financiacion exterior del desarrollo econémico.

61, . Comercio exterior y desarrollo econémico,

62. Aspectos sociales del desarrollo econémico.—La educa-
cién y el desarrollo.

83. La planificacién del desarrollo econémico. —Contemdo de
los planes de desarrollo.—Técnicas de programacién,

64. Planificacién central.—El calculo econémico de la plam-
ficacion central.-

65. La planificacién en los paises con ecopomis de merca-
do: experiencias.

86. La planificacién regional: naturaleza y métodos.

67. La politica econdmica internacional después de la Se-
gunda guerra mundial, el Fondo Monetario Internacional y el
Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento.

68. La politica comercial después de la Segunda Guerra
Mundial: la ITC y el GAIT.—La UNCTAND.

69. La politica econémica en el ambito europec después de
la Segunda Guerra Mundial.—La OECE.—La Uni6én Europea de
pagos.—La convertibilidad.—El Acuerdo Monetario Europeo-—
La OCDE

70. La. politica de integracién europea.—La CEE y la EFTA.,
Sus, origenes, principios y evolucién,

Economia espacial

71. El analisis espacial.
72. Conceptos generales de economia espacial, Geografia y
Sociologia urbana.
73. Planificacién econémica y planificacién territorial.
74. La estructura regional; concepto y delimitacién de la
region, .
- 75. La planificaciéon regional: naturaleza y métodos.
76. Desequilibrios regionales.
77. Contabilidad regional; analisis de resultados y métodos.
768. Estrategia de Ia politica regional; asignaciones de Tre-
cursos y empleo,
- 79. Concepto de <«polo de crecimiento».
80. La importancia de las grandes infraestructuras tecm-
cas en el desarrollo 'de la regién.
81. El sistema urbano como agente de desarrollo.
82. Funciones urbanas; clasificacién de ciudades.
83. Jerarquizaciéon de ciudades.
84. Areas de influencia urbana: concepto y del1m1tac16n
85. Politica econémica y urbanismo.
86. Factores de localizacién de las. actuacwnes urbanisticas,
. 87." Concepcion de la ciudad como agente econémico.
88. Los modelos de previsién del crecimiento urbano.
89. Los costes del crecimiento urbano.
90. Politica y mercado del suelo: objetivos.
91. Importancia econémica del problema de la vivienda.
92. Economia del medio ambiente; dimensiones del proble-
ma e instrumentos econémicos de la politica ambiental.
93. Economia de los espacios de ocio.
4. Sistema® urbano espaiol.
95." La politica territorial en los Planes de Desarrollo.
96. La politica de creacién de suelo urbano en Esparfia.

Estructura economica de Esparia -

97. El marco natural de la economia espaifiola,

98. La poblacién espafiola.—Su evolucién.—Distribucién es-
necial. —La dinamica de la poblacién espaifiola: movimientos na-
turales y migratorios.—La poblacién activa.

99. La produccién rural espafiola.—Estructura del sector
agrario.—Principales cultivos.—El sector pecuario.—La econo-
mia forestal.—La pesca.

100. La mineria espafola: caracteristicas fundamentales.—
Las principales producciones mineras y su aportacién al des-
arrollo industrial. .

101. La industria en Espafia: estructura y localizacién —Ca-
racteristicas de la Empresa espanola —La industria estatal.

102. La produccién de energia en Espafia.—La economia del
carbén.—Los hidrocarburos.—La industria eléctrica.

103. La siderurgia en Espafia.—Estructura y localizacién.—
Problemas técnhicos y econémicos de la industria siderurgica.

104. La industria de la construccién en la economia’ espa-
fola.—La industria del cemento.—Las Empresas de la construc-
cién: problemas financieros y de mano de obra.

105. Las industrias de transformados metdlicos en Espafia.—
La construccién naval.—La industria automovilistica y de ve-
hiculos industriales.—Oltras industrias metéalicas.

108. La industria quimica espafiola: producciones més im-
portantes.—La. industria textil: dimensiones de las Empresas
y precductividad. ’

107. El1 transporte en Espafia.—Estructura del transporte
terrestre: ferrocarriles y carreteras.——La Marina mercante.—Lg.
aviacion civil.

108. E] turismo en Espaia.—El dssarrollo turistico.—La in-
dustria hotelera. —Aspecth eccnémicos del turismo.

109. Fl1 comercio intericr en Espafia.—Comercializacién de
mercadeos --F] sisiema de precios.

110. El comercio exterior espaifiol.—Principales problemas.
Balanza de pagos.
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111, La rents nacional en Espaiia.—Su evolucién, distribu-
cién especial y personal de la renta nacional.

112. El sistema monetario espafiol.—Los instrumentos de la
politica monetaria en Espaiia..

113. El sistema financiero espanol —El Banco de Espaia:
naturaleza y funciones.—Las Entidades oficiales de crédito.—
Estructura y- caracteristicas de la Banca privada.

114. El sistema tributario espafiol.—Principales problemas de

nuestro sistema fiscal. : .
115. Caracteristicas generales del desarrollo econémico en
Espafia.—El Plan de estabilizacion.—Los Planes de Desarrollo

Econémico y Social.
ANEXO 1INl
Programa para la realizacién del segundo elercmo de las opo-
siciones a ingreso en la Escala Técnico-Administrativa del Ins-
’ tituto Nacional de Urbanizacién
GRUPO DE MATERIAS JURIDICAS

Derecho Administrativo (parte general)

1. La Administracién Publica, las funciones y los poderes

del Estado.

2. La Admihistracién y Dérecho. Los modos de sumisién del
Estado de Derecho.—Fl régimen administrativo espafial.

3. Las fuentes del Derecho administrativo.—El principio de
legalidad.

4. Las potestades de la Administracién. —El administrado.

5. Teoria de la organizacién administrativa.—Los érganos
administrativos.—Los principios de competenma jerarquia y des-
centralizacion.

6. Le Administracién del Estado: érganos centrales y pe-
riféricos.

7. La Administracién Local.

8. Le Administracién institucional.

‘9. La burocracia de Espaila: estructura y régimen juridico.

10. El acto administrativo: Sus clases. —El procedimiento ad-
ministrativo.

11. Los contratos admlmstra.hvos

12. La -justicia administrativa: recursos administrativos y
jurlsdlccwnales

13. Las formas de la accién administrativa: policia, fomento
'y servicio publico.

14. Régimen juridico del dominio publico.

15. Régimen juridico de los bienes patrimoniales de la Ad-
ministracién.

16. La responsabilidad -patrimonial de la édmimstramén.

Derecho Administrativo (parte especial)

17. La accién edministrativa en relacién con la poblacién.

18. La accién administrativa en materia de sanidad, bene-
ficencia y seguridad social.
. 19. La accién administrativa en relacién con la ensefianza,
la cultura y la investigacién.

20. La accién administrativa en el sector agrario.

21. La accién administrativa en el sector industrial,

22, La accién administrativa en los transportes. -

23. La accién administrativa en el sector servicios.

24. La accién administrativa en relacién con la planificacién
econdémica.

Derecho Constitucional espafiol

25. El constitucionalismo espafiol: caracteres generales. y
etapas de su desarrollo.

28. Las Leyes Fundamentales del Reino.

27. El poder ejecutivo en Espana. La Jefature del Estado,
el Gobierno de la Naci6én. -

28. Las Cortes Espanolas
tura social..

29, El Movimiento Nacional.

30. El sistema judicial espariol:
ciones especiales.

31, La organizacién sindical.

antecedentes histéricos y estruc-

régimen comiin y jurisdic-

GRUPOS DE MATERIAS ECONOMICAS-
Politica econémica .

La economia de Mercado.
La economia de direccién central,
La estabilidad econémica.
La politica fiscal.
La politica presupuestaria.
La politica monetaria.’
La pohtlca comercial espafiola y el equilibrio de la ba-
lanza de pag
8. La politlca de Rentas.
9, La competencia y el monppolio.
10. La Empresa publica.
11. Factores determinantes del desarrollo econémico,
12. La financiacién del desarrollo econémico.

N

13. Aspectos sociales del desarrollo econémico..
14, La planificaciéon del desarrollo econdémico.
15. La integracién econémica europea.

16. El sistema monetario internacional.

Estructura econémica de -Esparia

17. El marco natural de la economia espafiola,

-18. La poblacién espaliola: evolucién, estructura y dindmica,

19. La agricultura y.la ganaderia espanola

20. -La mineria en Espafig¢ -

21. La industria espafiold. -

22. Transportes.y comunicaciones,

23. El desarrollo turistico espaifiol.

24. El comercio interior y exterior de Espaiia.

25. La renta nacionel: su evolucién y distribucién personal -
y especial.

26. El sistema monetario espafiol.

27. La Bance oficial y privada.

28. El sistema tributario espafiol.

29. La plamﬁcacu‘m del desarrollo economlco espaiiol,

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de Lo-
grofio por la que se hace publico la compagicién
del Tribunal gue ha de juzgar el ccneurso de méri-
tos para proveer en propiedad una plaza de Gerente
de los Establecimientos Provinciales de Asistencia
Hospztalarm y Social.
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Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numero 112, co-
rrespondiente al dia 10 de mayo de 1978, lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos del concurso de méritos convo-
cado por acuerdo de 27 de diciembre de 1975, para proveer
en propiedad una plaza de Gerente de los Establecimientos
Provinciales de Asistencia Hospitalarie y Social, no habiéndose
presentado reclamacién alguna en el plazo reglamentarlo

Esta Presidencia, en cumplimiento de. lo establecido en la
base cuarta de la convocatoria, la eleva a definitiva,

Al propig tiempo, y de conformidad con la base quinta de
la convocatoria, el Tribunal Calificador quedar4 integrado por
los sefiores siguientes:

Presidente: Excelentisimo sefior don Rufino Briones Matute,
Presidente de la Corporacion.

Suplente: Don Victor Amo Aguilar, Diputado provincial, Pre-
.sidente de la Comisién de Personal.

Vocales:

Tlustrisimo - sefior dor Higinioc Manuel Casamayor Suifien, Jefe
provincial de Sanidad, en representacién de la Direccion General.

Don Marcial -Gonzalez Arias, Diputado provincial, Visitador
de los Establecimientos de Asistencia Hospitalaria y Social.

Don Esteban Espuelas Ruiz, Meédico Director del Hospital
Provincial.

Don Alberto Escudero Ortuiio, Médlco Director del Hospital
Psiquiétrico.

Don Rafael Nasarre Alasiruey, Secretarlo general de la Di-
putacion.

Don José Maria Orbarfianos Carrillo, en representacién del
Ilustre Colegio de Economistas de Vizcaya.

Secretario: Don Carmelo Velasco Gorricho, funclonamo Téc-
nico de A. G., Jefe Negoc1ado de Personal.

Asimismo se fija come fecha de calificacién de solicitudes -
el dia 19 de junio del afio en curso, a las doce horas, en el
Palacio Provincial.

Logrofio, 24 de mayo de 1976.—FEl Presidente.—3.915-A.

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Lugo
referente a la oposicién libre para cubrir en pro-
piedad ocho plazas de Auxtlmres administrativos
de esta Corporacion.
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Habiéndose terminado el plazo de presentacién de solicitudes
para la oposicién libre a ocho plazas de Auxiliares Administra-
tivos de esta excelentisima Dlputaclén Provincial., convocadas
para cubrirlas en- propledad segan anuncio nublicade en el
«Boletin Oficial» de la provincia de 27 de diciembre de 1975
(294), y del Estado, de fecha 2 de febrero de 1076 (ntimero 29),
se han presentado las siguientes:

Abuin Véazquez, Julia.
Alvarez Gonzalez, Olga.



