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I. Disposiciones generales _ -

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 12 de marzo de 1976 por la- que se mo-
difica lg subseccion-3.2 de la seccion 2. del capi-
tulo 11l de la Orden de 28 de diciembre de 1968 por
la que se establecen normas para la aplicacién y
desarrollo en materia de cotizacion y recaudacién
en periodo voluntario en el Régimen Genera] de
la Seguridad Social. )

5970

Ilustrisimos s:fiores:

Ll articulo 50 de la Orden de 28 de diciembre de 1966 por
la que se establecen normas para la aplicacién y.desarrollo en
meteria de campo de aplicacién, afiliacién, cotizacién y recau-
dacién en periodo voluntario en el Régimen Genera) de la Se-

guridad Social, declara como oficinas recaudadoras de las cuotas '

dec. dicho Régimen a las Cajas de Ahorro benéfico-sociales. a los
establecimientos de la Banca privada, asi como los de la Banca
olicial expresamente autorizados por la Diréccién General (hoy
Subsecretaria) ‘de la SeguPidad Social. Dado que las Cajas Ru-
rales cooperativas de crédito presentan caracteristicas analogas
a las anteriores, y en consid:racién a que por su extension y
naturaieza se encuentran capacitadas para el cumplimiento de
esla funcion, resulta procedente modificar el mencionado ar-
“ticulo, en el s:ntido de incluir aquéllas. entre las oficinas re-
caudadoras consideradas por nuestra normativa,
En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo tnico.—La Orden de 28 de diciembre de 1966 por la
que se establ:ccen normas parg la aplicacion y desarrollo en
materia de campo de aplicacion, afiliacion, cotizacién y recau-
dacion en periodo voluntario en el Régimen General de la Se-
guridad Social queda modificada en los siguient2s términos:

Primero.—Sc ‘afiade un apartado d) al numero 1 del articu- H

lo 30, con el siguiente tenor:

«d) Cajas Rurales cooperativas de crédito.»

Segundo.—El numero 3 del citado articulo 50 queda r:dacta-
do de la forma siguiente:

«3. Las Entidades comprendidas en los apartados a), b) y d)
del numero 1 de oste articule que manifiesten expresamente ante
la Subsecretaria de la Seguridad Social que desean cesar en
dicha funcién recaudatoria, deberan comunicarlo con un mes de
antelacion, al menos, a la fecha en que el cese haya de tener
lugar. La resolucion de la Subsecretaria de la Seguridad Social
aceptando la indicada renuncia se publicard en el «Boletin Ofi-
cial» de la pravincia o provincias en que dichas Entidades vi-
nieran actuando.»

DISPOSICION FINAL

Lo dispuesto en la presente Orden -entrard en vigor el dia
primero del mes siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estadio». ’

Lo digo a VV. 1I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 12 de marzo de 1976. :
: SOLIS
Ilmos. Sres. Subsecretario del Departamento y Subsecretario de
la Seguridad Social.

RESOLUCION de la Subsecretaria de la Seguridad
Social por la- que se establecen normas para la
inscripcién de Empresas, afiliacién, altas y bajas
de . trabajadores y liquidacién y recaudacion de
cuotas en el Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Artistas.
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Tlustrisimos senores:

La Orden ministerial de 29 de noviembre de 1975, para la
aplicacion y desarrollo del Decréto 2133/1975, de 24 de julio, por
el que se regula el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Artistas, faculta, en su disposicién final primera, a la
Direccién General de la Seguridad Social para resolver las

‘cuestiones que pudieran plantear la aplicacion de lo dispuesto

en la citada Orden, habiéndose atribuido tales facultades nor-
mativas al Subsecretario de la Seguridad Social por el Decre-
to 1601973, de 6 de febrero, por el que se crea la Subsecretaria
de la Seguridad Social.

En su virtud, esta Subsécretaria ha lenido a bien establecer
las siguientes normas: !

Primera.—Los empresarios que hayan de utilizar los servicios
de trabajadores incluidos en el campo de aplicacién del Régi-
men Especial de la Seguridad Social de los Artistas, formularan
su inscripciéon como Empresa en dicho Régimen.

La inclusién se efectuara.a nombre de la persona natural
o juridica titular de la Empresa en la Entidad Gestora de este
Régimen Especial, mediante la presentacion de la correspon-
diente solicitud en la Delegacién Provincial del Servicio del
Mutualismo Laboral o en la Mutualidad Laboral de Artistas
si se tratase de la provincia de Madrid.

Para la solicitud de inscripcién se utilizaran los impresos
oficiales editados al efecto por la Mutualidad Laboral de Ar-
tistas, que se presentaran por duplicado, siendo devuelto por
la Entidad Mutualista receptora uno de los ejemplares debida-
menteé diligenciado.
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En aquellos casos en los que la cotizacion deba efectuarse
con anterioridad al visado-del contrato, se entendera cumplida
la obligacién de solicitar la inscripcién de Empresa por el
hecho de haber realizado dicha cotizacién.

Los empresarios comunicaran a la corréspondiente Delegacion
Provincial del Servicio del Mutualismo Laboral o a la Mutua-
lidad Laboral de Artistas tratandose de la provincia de Madrid,
siguiendo el mismo tramite -que para la inscripcion, el cese, con
caracter previsiblemente definitivo, en ¢l empleo de trabajado-
res comprendidos en este Régimen Especial.

Segunda.—Los empresarios cumpliran con la obligacién de
solicitar 1a afiliacién de los trabajadores comprendidos en el
campo de aplicacién de este Régimen Especial, siempre que no
hubieran estado afiliados al Sistema con anterioridad, diligen-
ciando el impreso A-1, cuyo formato serd idéntico al que se
utiliza en €l Régimen General. para la afiliacién, con la unica
salvedad de que llevara cruzado, en letras rojas, «Régimen Es-
pecial de Artistass. El modelo A-1 se presentara, por duplicado,
-ante las Delegaciones Provinciales del Servicio del Mutualismo
Laboral de la provincia donde inicien los trabajadores su acti-
vidad laboral, salvo que ésta sea en la provincia de Madrid,
en cuyo caso se presentaran en la Mutualidad Laboral de Ar-
tistas, dentro de los cinco dias naturalss contados a partir del
siguiente al de la iniciacién del trabajo que da lugar a la
inclusién en el campo de apligacion de este Régimen Especial.

Tercera.—Conjuntamente. con el impreso A-1 que se menciona
en la norma anterior, o independientemente si ya estuvieran
afiliados al Sistema de la Seguridad Social, los empresarios
deberan presentdr el alta de sus trabajadores mediante la tra-
mitacion en las Entidades Mutualistas mencionadas, dentro del

: plazo sefialado, el impreso A-2/2 con idéntico formato del que
se utiliza en el Régimen General, con la salvedad de que debera
llevar cruzado en letras rojas «Régimen Especial de Artistas».

Cuarta.—La comunicaciéon de la baja de los trabajadores
incluidos en este Régimen Especial debera formularse por los
empresarios dentro de’los cinco dias naturales contados a partir
del siguiente al del cese en el trabajo, mediante la remisién
a las Entidades mutualistas anteriprmente citadas del resguar-
do del modelo A-2/2, cruzado con letras rojas «Régimen Espe-
cial de Artistas».

Quinta.—En aquellos casos en que la cotizacién deba efec-
_tuarse con anterioridad al visado del tontrato, se entendera
cumplida la obligacién de comunicar las altas y bajas de los
trabajadores empleados con la presentaciéon, para el ingreso
de las cuotas, de la relacion nominal de trabajadores,
forma parte del documento de cotizacion.

Sexta.—Las Entidades mutualistas que reciban los partes A-1
del Régimen Especial de Artistas cursarin los mismos a las
respectivas Delegaciones Provinciales del Instituto Nacional de
Previsién, quienes devolveran: a las Entidades mutualistas re-
mitentes, una vez diligenciado, el duplicado del-modelo A-1.

Séptima.—Las Entidades mutualistas que reciban de los em-
presarios la documentacién de altas o' bajas sefialada en las
normas anteriores, acusaran recibo de la misma a los citados
empresarios, mediante la devolucién a éstos del resguardo del
modelo A-2/2, en el plazo de cinco dias siguientes al de su
recepcién. '

Asimismo enviarin a las Empresas, para su entrega a los
trabajadores, el duplicado del A-1 una vez devuelto el mismo
diligenciado por el Instituto Nacional de Previsién, previa con-
signacién en el impreso A-2/2 que obra en la Entidad del nu-
. mero de afiliacién asignado.

Octava.—Las Delegaciones Provinciales del Servicio del Mu-
tualismo Laboral o la Mutualidad Laboral de Artistas cuando
se trate de la provincia de Madrid, instaran ante el Instituto
Nacional de Previsién la afiliacién de los trabajadores incluidos
en el campo de aplicacién de este Régimen Especial cuando a

consecuencia de la actuacion de la Inspeccién de Trabajo, datos -

obrantes en las Entidades Gestoras o cualquier otro procedi-
miento, se compruebe la inobservancia de la obligacion de soli-
citar la afiliacién., En igual supuesto de inobservancia por
parte de los empresarios de la obligacién de cursar el alta
podra practicarse ésta de oficio por la propia Entidad Gestora.

Novena.—Las cuotas de este Régimen Especial de la Segun-
dad Social se liquidaran e ingresaran por los emprosar.os por

mensualidades vencidas duranta el mes siguiente al de su
devengo.

que ’

Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 19 de la Orden de 29 de noviembre de 1975 se.exceptuaran
del plazo de ingreso anteriormente sefialadd los siguientes su-
puestos: '

.a) Los empresarios por cuya cuenta se efectiien giras fuera
de] territorio nacional deberan ingresar en la Entidad Gestora,
con caracter previo al visado del contrato, el importe de las
cuotas correspondientes al perfodo que comprenda la gira; si
el periodo de permanencia en el extranjero fuera superior a
treinta dias, deberan ingresar con antelacién, al menos, las
cuotas correspondientes a treinta dias, viniendo obligados los
empresarios a cotizar el resto dentro-del mes natural siguiente
a la terminacion de la gira.

b) En las actuaciones o contratos de duramon inferior ‘a
treinta dias, bolos o fiestas mayores, se ingresaran las cuotas
con anterlorldad al visado del contrato.

c) En la produccién de peliculds, el ingreso de las cuotas
correspondientes a cada una de ellas se llevara a cabo dentro
del mes natural siguiente a aquel en que haya finalizado el
rodaje dz la pelicula.

d) El ingreso del 10 por 100 de la recaudacmn total de los
festivales, beneficios, homenajes y funciones patrocinadas o
extraordinarias, que se deterinina en el articulo 17 de la Orden
de 23 de noviembre de 1975, se efectuara dentro de los siete
dias naturales siguientes a la celebracion del festival en cual-

. gquiera de las oficinas recaudadoras de la provincia en la que

el mismo haya tenido lugar.

- Décima.—Las cuotas que- se ingresen fuera de los plazos se-
fialados en la norma anterior, tendran los siguientes recargos:

a) Las ingresadas dentro del mes siguiente al plazo regla-
mentario del pago de cuotas, se abonaran con el 10 por 100
de recargo de mora, salvo que corréspondan a trabajadores no
afiliados o no dados de alta, en cuyc casn el recargo sera del
20 por 109.

b) Las ingresadas después del mes siguiente al.plazo regla-
mentario c}e] pago de cuotas, se abonaran con el 20 por 100 de
recargo de mora.

Cuando €l origen o causa de la mora sea imputable a error
de la Entidad Gestora o, en general, a la Adminictracion, no
se aplicara recargo alguno por mora, independientemente de
la obligacion de resarcir al trabajador de los perjuicios gque
dicha mora hubiera podido ocasionarle.

Undécima.—El ingreso de las cuotas a este Régimen Especial
de Artistas, en periodo voluntario, se realizara por las Empre-
sas en cualquiera de las siguientes Oficinas Recaudadoras de
la provincia de su domicilio:

« a) Caias de Ahorro Benéfico-Sociales.

b) Establecimientos de la Banca privada.

c¢) Establecimientos de la Banca oficial que expresamente
autorice al efecto la Subsecretaria gle la Seguridad Social.

En las localidades donde.no exista ninguna de las Oficinas
Recaudadoras antes citadas, el ingreso de las cuotas podra rea-
lizarse mediante su remisiéon por giro postal a la Delegacion
Provincial del Servicio del Mutualismo Laboral de la respectiva

provincia” donde se- halle domiciliada la Empresa, o a la sede

central de la Mutualidad Laboral,
miciliadas en la provincia de Madrid.

El ingreso en las Oficinas Recaudadoras enunciadas anterior-
mente o la imposicién del giro postal referido, surtira, desde
el momento eri que se lleve a cabo, los mismos efectos que si
se hubiere realizado el ingreso en la propia Entidad Gestora.

En cuanto al cese voluntario en la funcién recaudadora de
alguna de las Entidades sefialadas, asi como en lo referente a
la revocacion de la autorizacion para actuar como Oficina Re-
caudadora por incumplimiento de las instrucciones dictadas al
efecto, se estard a lo regulado para -tales supuestos en el ‘1e—
gimen General de la Seguridad Social.

para las que se hallen do-

Duodécima.—La liquidacién y el subsiguiente ingreso de las
cuotas se llevaran a cabo mediante la presentacién en la Oficina
Recaudadora del documento unico de cotizacion, debidamente
cumplimentado por las Empresas, cuyo modelo C-1/2 se pubhca
como anexo a la presente Resolucién.

Dicho documento -de cotizacién sera editado en color ama-
rillo, tamafio 225 X 340 mm., y sera facilitado por la Entidad
Gestora o Delegaciones Provmc1a1es del Servicio del Mutualismo
Laboral a las Empresas cotizantes a este Régimen Especial.

Cuando se trate de Empresas que realicen el pago de las
cuotas por medio de giro postal, segin lo previsto en la norma
undécima, en la misma fecha en que aquél haya tenido lugar,

~
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remitiran, por correo certificado, a la Delegacion Provincial del
Servicio de] MutualiSmo Laboral o a la Mutualidad Laboral de
Artistas a cuyo favor se hubiese efectuado la imposicién, el
boletin de cotizacién debidamente cumplimentado,
constar en la cabecera del mismo el numero y fecha de envio
del giro postal, asi como el lugar de imposicién,

Decimotercera.—Los empresarios cumplimentaran en su tota-
lidad el boletin de cotizacion, teniendg en cuenta la instruccion
que figura en el mismo para el supuesto de que €1 numero de
trabajadores requiera la utilizacién de méas de una hoja de
dicho modelo.

Decimocuarta.—Los boletiries de cotizacion, modelo C-1/2, se

formularan por triplicado y se presentaran en cualquiera de
las Oficinas Recaudadoras de Ia provin,pia._ previstas en la
norma, undécima de la presente Resolucién.

Decimociuinta.—Las Oficinas Recaudadoras, a la recepcion de
las liquidaciones formuladas por las Empresas, vienen obligadas
a lo siguiente:

a) Comprobar que-la liquidacién correspgnde al mes ante-
rior a aquel en que se efectie el ingreso. En el caso de que
se trate de periodos anteriores al citado, deberan rechazar la
liquidacién, salvo que se haya 1nc1u1do el preceptlvo recargo
por mora.

b} Comprobar que se presentan los tres ejemplares de los
boletines de cotizaciéon modelo C-1/2.

c) Comprobar igualmente que figuran consignados en el mo-
delo C-1/2 los datos de identificacién de la Empresa.

d) Compietar la diligencia de recepcion que figura en el
recuadro del modelp C-1/2, estampando el sello fechador de
ingreso de la Oficina Recaudadora que se haga cargo del im-
porte de la liquidacidn.

e) Devolver a la Empresa como justificante unico del pago
de las cuotas, un ejemplar del boletin de cotizacién modelo C-1/2
debidamente diligenciado con cl.sello fechador de ingreso de la
Oficina Recaudadora. .

Cuando la .liquidacién comprenda varios folios del mode-
lo C-1/2 la diligencia del sello fechador de ingreso de la Oficina
Recaudadora figurara en cada uno de los folios que se devuel-
ven a la Empresa.

f) Las relaciones en el ambito provincial, entre las Oficinas
Recaudadoras y la Mutualidad Laboral de Artistas, se man-
tendran exclusivamente a través de la Of.cina Principal. Esta
Oficina Principal recibira de las restantes sucursales o Agencids
de la provincia (Oficinas Recaudadoras secundarias) la docu-
mentacion que en ellas haya sido presentada para su tramita-
cion reglamentaria, abonando el importe de los ingresos en la
cuenta recaudadora de la Caja de Compensac.én del Mutua-
lismo Laboral y de la Mutualidad Laboral de Artistas.

Dec1mosexta —En ias relacicnes a que se refiere el parrafo
anterior, se utilizaran, con caracter unico y obligatorio, los si-
gulentes documentos:

— R-2-ARS. «Factura Liquidacién», cumplimentado por du-
plicado, con el desglose de los importes correspond.entes a la
Caja de Compensaciéon del Mutualismo Laboral, Mutualidad La-
boral de Artistas, Cuota Sindical, Formaciéon Profesional y Re-
cargo por mora, en su caso. En estas facturas se relacionaran
las Empresas con log, respectivos ingresos que hayan verificado,
segun el medeio C-1/2

— R-3 <Relaciones de facturas R-2-ARS». Se extenderan por
duplicado, y en este modelo se relacionaran los totales de las
facturas R-2-ARS. A tal efecto se abonara a la cuenta de la
Caja de Compensacion del Mutualismo Laboral el :mporte Lotal
de la columna que recoge la cucta a favor de la misma (colum-
na 1 del modalg R-2-ARS) y los restantes conceptos seran acre-
ditados a :a cuenia de la Mutualidad Laboral de Artistas. que
efectuara con posierioridad la oportuna distribucién y abono
de los mismes.

Las Oficinas Recaudadoras Principales que lo desszen, pueden
incluir todos los ingresos de la provincia en un sclo mode-
lo R-2-ARS, sin distincién por sucursales o Agencias y pres-
.cindir de ia cumplimentaciéon del modelo R-3.

— R-5 «Extracto Mensua; de la Cuenta Recaudadora- de la
Mutualidad Laberal de Artistas y de la Caja de Compensacion
del Mutualismo Laboral, en el que se espacificaran las opera-
ciones de abong o cargo recog.das en la cuenta respectiva en el
transcurso del mes, a fin de que pueda servir de comprobacién
de la situacion de sus cuentas en las referidas Entidades. Las
cantidades ingresadas por boletines de cotizacion C-1/2, seran

.

haciendo

! reﬂe]a,das med1ante una sola anotacién por el 1mporte de los
ingresos que se deducen del correspondiente modelp R.
Este modelo se cursard dentro del plazo ordinario, aun cuan-
do la cuente no haya tenido movimiento.

Decimoséptima.—Dentro de los diez primeros dias naturales
de cada mes, la Oficina Recaudadora Principal, conforme & lo
dispuesto en la norma precedente, notificar4 a la Mutualidad
Laboral de Artistas y a la Caja de Cempensacién del Mutualis-
mo Laboral, los ingresos percibidos durante el mes anterior,
que a cada uno corresponda, remitiendo la documentacién si-
guiente:

a) A-la Delegacidén Provincial del Servicio del Mutualismo
Lahoral, un ejemplar del modele R-3, con los modelos R-2-ARS
que en él se relacionan, salvo que se confeccione un solo
R-2-ARS por todos, al que irdn unidos los boletines de cotiza-
cion modelo C-1/2, comprendidos en cada Factura-Liquidacién
y dos ejemplares del extracto de la Cuenta Recaudadora res-
pectiva, modelo R-5.

b) Para la Caja de Compensacmn del Mutuahsmo ‘Laboral,
el total de los ingresos recogidos en fos medelos R-2-ARS o R-3,
en el supuesto de que este ultimo se confeccione, se incluira
en el modelo R-4 que se cumplimenta para los ingresos del Ré-
gimen General, incluidos en una linea del expresado mode-
lo B-4 de la columne <Mutualidades», en la que se ‘pondra,
«<Régimen Especial de Artistas». El modelo R-4 se continuara
remitiendo en ejemplar duplicado y también el modelo B-5
relativo a dicha Caja se confeccionara, como hasta ahora, en
e;emplar duplicado.

Dec1moctava —Como anexo a las presentes mstruccxones 50
publican los modelos C-1/2 y R-2-ARS. Los restantes modelos
que se citan en la presente BResolucién seran idénticos a los
anexos contenidos en la Resolucién de la Direccion General de
la Seguridad Social, de 30 de abril de 1973, relativa a las normas
“para la 11qu1da01on y recaudacién de cuotas del Régimen Ge-
neral..

Decimonovena.—1. A efectos de disponibilidad de los fondos
de la Mutualidad Laboral de Artistas y de la Caja de Compen-
sacion de]l Mutualismo Laboral, se aplicaran las normas de ca-
racter general establecidas para las distintas Mutuahdades
Laborales.

2. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado 50.2 de la
Orden de 29 de noviembre de 1975, la fraccién del tipo de
cotizacién a este Régimen Especial, del 13,30, sefialada en el
epigrafe 3 del cuadro aprobado por la disposicién adicional
tercera de la mencionada Orden, quedara distribuido de la
sigu’ente forma: .

Porcentaje

Empresa  Trabajador Total
a) Mutualidad Laboral de Ar-
tistas ... ¥4.42 1,23 5,85
b) Caja de Compensacién del ]
Mutualismq Laboral ............ 5,98 1,67 7,85
SUMA .coviiirieiicniiene, 10,40 2,90 -13,30

Vigésima.—Cuando se trate de las provincias de Las Palmas
y Santa Cruz de Tenerife, las referencias contenidas en las
presentes normas a las Delegaciones Provinciales del Serwicio
~del Mutualismo Laboral, se entenderan hechas a la Mutualidad -
Lakoral de Las Palmas y a la Mutual.dad Laboral de Santa
Cr = de Tenerife.

Asimismo, cuando se trate de la provincia de Madrid, las
referencias contenidas en las presentes normas, relativas a las
Delegaciones Provinciales del Servicio del Mutualismo Laboral,
se entenderan hecha.s a la Mutualidad Laboral de Artistas.

Vigésima primera.—En lo no previsto expresamente en estas
normas sera de aplicacion lo dispuesto en el Régimen General
de la Seguridad Social.

Lo que comunico a VV. 1I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. IL. '
Madrid, 9 de marzo de 1976.—El Subsecretario, Juan Rovira

Terazona.
Iirhos. Sres. Delegados generales del Instituto N'acwnal de Pre-

vision y de] Servicio del Mutualismo I_..aboral,
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INSTRUCCIONES: Los importes de la columna (1) se abonaran a la Caja de Compensacion del Mutualismo Laboral, y las columnas (2), (3}, @) y (5) a la Mutualidad Labhoral de Artistas,
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MINISTERIO DE TRABAJO

Mutu.uiidad Luboral de Artistas

BOLETIN DE COTIZACION AL REGIMEN ESPECIAL DE LA SEGURIDAD SbCIAL DE LOS ARTISTAS

Empresa:

Domicilio (calle y namero):

Localidad y provincia:

Actividad:

Sindicato:

Numero de inscripcién
en el Régimen Especial
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Mes ....... ererreaeea, rreeanenes ATi0 ...vnrvenne

Hoja n.° ...icveverene

. . : ! Tarife de
i : Apellidzs y uombro del {rayajador a3 ot
dn\{,zlm?c?(;n 37 Categoria cotizacién Todes las
“aal lr"»llJ"ViH(lUl : Aag profesicnal contingencias
l.cr apellido 2.9 apellido Nombre - 'abla Crupo
N
.
v
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Sumas y siguen .........

Liquidacié6on

Conceptos

N0 Bases de
trabaj. %

cotizacién Cuotas

Caja de Compensa-

Mulualidad Laboral
Cuota Sindical ....

Formacion Profesionai ...... .

Recargo por mora 10/20 por 100 R

Liquido a ingresar ..........cc.oeee

Suma ..........

(Firrﬁa y sello do 1o Empresa)

Rocuadro nara vevicién de la
- Muluaiidad

Sello fechader do ingreso de
la Oficina ilecdudadora

EZn caso de utilizar méas de un modelo C-1/2 para una misma
iquidacién, este recuadro <Liquidacians se cumplimentdrs sola

menle en la primera hoja
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