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Este Ministerio se ha servide disponer que don Carlos Lépez-
Monis de Cavo cese en. el cargo de Subdirector general de Orde-
nacién de Servicios Sociales, agradeciéndole los servicios pres-
tados. :

Lo que digo a V. L. para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V., I.

. Madrid, 28 de febrero de 1976.—P. D., el Subsecretario de
Trabajo, Chozas Bermudez.

Ilmo. Sr. Subsecretario_del Departamento.

ORDEN de 28 de febrero de 1976 por la que se nom-
bra a don Carlos Lopez Monis de Cavo Subdirector
general de Racionalizacidn y Asistencia Técnica de
Servicios Sociales.
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Ilmo. Sr.: En uso de las atribuciones que le estan confericias.

Este Ministerio ha tenido a bien nombrar a don Carlos L6pez-
Monis -de Cavo Subdirector general de Racionalizacién y. Asis-
tencia Técnica de Servicios Sociales, con las obligaciones y de-
rechos inherentes al cargo.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V. L.

Madrid, 28 de febrero de 1976.—P. D.,. el Subsecretario de
Trabajo, Chozas Bermudez.

Ilmo. Sr. Subséecretario del Departamento.

OPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 9 de marzo de 1976 por la que se con-
voca oposicion a plazas de los Cuerpos Auxiliares
Masculino y Femenino de Instituciones Penitencia-
rias. ' :
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Ilmo: Sr.: En cumplimiento de lo que previenen los- articu-
los 331 del vigente Reglamento de los Servicios de risiones y
4° y 7.° de la Ley 39/1970, sobre reestructuracién de los Cuer-

pos Penitenciarios, y una vez emitido el oportuno informe por’

la Comisién Superior de Personal, que se prescribe .en el apar-
tado 1.° del articulo 17 de la Ley articulada de Funcionarios
Civiles del Estado de 7 de febrero de 1964, y con el fin de
proceder a la provision de plazas vacantes de los Cuerpos
Auxiliares Masculino y Femenino de Instituciones Penitencia-
rias, se hace preciso anunciar la presente convocatoria para
cubrir las mencionadas plazas, al propio tiempo que se indican
las’ normas por las que habra de regirse la oposiciéon de refe-
rencia, .
En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposiciéon para cubrir 115 plazas va-
cantes del Cuerpo Auxiliar Masculino de Instituciones Peniten-
ciarias, mas cinCo reservadas a la Junta Calificadora de Destinos
Civiles, y ocho plazas vacantes del Cuerpo Auxiliar Feme-
nino de Instituciones Penitenciarias, habiendo sido incremen-
tadas dichas plazas convocadas, conforme a la facultad otor-
geda por el apartado a) del parrafo 4.° del articulo 3.° del
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con parte ‘de las vacantes

gue se produciran por jubilacién forzosa en los seis meses si-

guientes a la publicacién de esta convocatoria.

Dichas plazas tienen la dotaciéon econdémica que se especi-
fica en la vigente Ley de Retribuciones y las especificas que
regulan las retribuciones aplicables a los Cuerpos Auxiliares
Maesculino y Femenino de Instituciones Penitenciarias.

Segundo.—Las pruebas selectivas de la oposiciéon se ajusta-
r4an a lo dispuesto en la Ley 38/1970, de 22 de diciembre, sobre
reestructuracién de los Cuerpos Penitenciarios; en el Regla-
mento de los Servicios de Prisiones de 2 de febrero de 1856; en
el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento General para el Ingreso en la Administracién Pu-
blica, y a las normas de la presente convocatoria.

Tercero.—El programa que figura como anexo a la presente
Orden regird para la convocatoria y las bases que seguida-
mente se formalizan, sin més modificaciones que las que im-
pusieren los cambios de la vigente legislacién. )

Cuarto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de la Junta de Energia Nuclear
por la que se nombran funcionarios de carrera de
este Organismo a los sefiores que se mencionan.

Ilmo. Sr.: En virtud de lo dispuesto en el articulo 8.°, nu-
mero 7, apartado b), del Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, aprobado. por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio. y de conformidad con lo establecide en la base 9
de la convocatoria para cubrir tres plazas de Titulados supe-
riores (coeficiente 4,5, vacantes en la plantilla de personal de
este Organismo, inserta en el <Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 108, de 6 de mayo de 1975, y cumplido lo preceptuado en
el articulo 6.°, mamero 5, apartado c), del citado Estatuto de
Personal, ’ )

Esta Presidencia ha tenido a bien nombrar funcionarios de

. carrera, Titulados superiores (coeficiente 4,5), de la Junta de
" Energia Nuclear, a los sefiores que se enumeran a continuacién:

1. D. José Maria Martinez-Val Pefialosa, nacido el 18 de julio
de 1951, .Registro de Personal numero T01IN07A0121P,

- 2. D. José Manuel Perlado Martin, nacido el 7 de febrero de
1850. Registiro de Personal numero TO1IN07A0122P,

3. D. José Marfa Izquierdo Rocha, nacido el 28 de enero de
1947. Registro de Personal numero T01IN07A0123P.

Lo que comunico a V. I
Dios guarde a V. I.. .
B Mzdrid_, 9 de marzo de 1976.—El Presidente, Jesus Olivare:
aqusé.
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Ilmo. Sr. Director general de este Organismo.

Y CONCURSOS

nistrativos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal
podran ser impugnados por los interesados, en los casos ¥
formas establecidos por la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Bases de la convocatoria
L. NORMAS GENERALES

1,* Las pruebas selectivas constaran de dos fases sucesivas:

1. Oposicién, que comprender4 una prueba de aptitud fisi-
ca y dos ejercicios.

2, Curso de capacitacién y formacion en la Escuela de Es-
tudios Penitenciarios.

II. REQUISITOS PARA LA ADMISION DE ASPIRANTES

2 a
sario;

Para ser admitidos a las pruebas selectivas sera nece-

a) Ser espafol, de estado seglar.

b} Haber cumplido la edad de veintiin afios y no exceder
de treinta el dia que finalice el plazo de presentacién de ins-
tancias. Quedan dispensados del limite maximo de edad los
aspirantes en quiénes concurra la condicién de funcionario de
alguno de los Cuerpos de Instituciones Penitenciarias.

¢) Carecer de antecedentes penales. .

d) Estar en posesién del titulo de Graduado escolar o equi-
valente (estando considerado como equivalente el de Bachiller
elemental). El hecho de estar en condicién de poder obtener
dicho titulo el dia que termine el plazo de presentacién de
instancias acredita la posesiéon del mismo.

En el cass> de que se presente un titulo equivalente al de
Graduado escolar o al de Bachiller elemental, deberad ir acom-
panado de certificado, expedido por Autoridad competente, en
el que se reconozca dicha equivalencia.

e) No padecer enfermedad fimica o infecto-contagiosa ni
defecto fisico o anomalia psiquica que impida el desempefo
de los correspondientes cargos; debiendo reum‘_r el aspirante
las condiciones necesarias para la practica del. judo. )

f) Tener talla (indice de robusticidad de Pignet) minima
de 1,64, para el Cuerpe Masculino, y 1,55 para el Femenino.

g) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio del Estado o de la Administracion Local; no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

h) Observar buena conducta. .

i) Tratandose de aspirantes femeninos, estar exentas del
Servicio Social o haberlo realizado antes de expirar el plazo

de treinta dias, sefialados para la presentacién de documentos.
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1. INSTANCIAS

3.2 Los que deseen tomar parte en las pruebas seiectivas,
dirigiran la correspondiente solicitud al Director general de
Instituciones Penitenciarias, conforme al modelo que figura
como anexo a la presente Orden de ¢onvocatoria, dentro del
plazo de treinta dias habiles, a partir del slgulente al de la
publicaciéon de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Esta-
. dos. haciendo constar expresamente en la instancia que reune
todas las. condiciones exigidas; el juramento a que se refiere

el apartado ¢) del articulo 36 de la Ley de 7 de febrero de -

1964, asi como el numero del documento nacional.de identidad.
Las solicitudes se remitirdn por duplicado.

4° La presentacién de solicitudes se hard en el Registro:

Genera} de este Departamento, si bien, podra llevarse a efecto
jgualmente en la forma que determina el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. en cuyo caso, se enviara
a la siguiente direccién: Ministerio de Justicia, Registro "Ge:
neral.

5. Los deréchos de examen seran de 450 pesetas Cuando
el pago se haga directamente, sé efectuara en la Secciéon de
Contebilidad de la Direccién General de Instituciones Peniten-
ciarias, simultaneamente a la presentacién de la instancia.
_Cuando €l pago de derechos se realice por giro postal o tele-
grafico, los solicitantes deberan hacer constar en la instancia
la, fecha del giro y numero del resguardo del mismo.

Los que estén en posesion de la especialidad de Asistentes
Sociales, expedida por Escuela oficialmente reconocida, podran
hacerlo constar en la instancia.

6.* Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion General de Instituciones ' Penitenciarias a.probara la
lista provisional de admitidos y excluidos, que se hara publica
en el «Boletin Oficial del Estado», en la que se hard constar
el nimero del documento macional de identidad de todos los
relacionados. concediéndose un periodo de reclamaciones, a te-
nor del articulo 121 de.la Ley de Procedimiento Administrati-
vo, por plazo de quince dias.

Las referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en -

la Resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Esta-
do» a su debido tiempo, en la que se apruebe la lista defini-
tiva, en la que figurara el numero del documento nacional de
identidad.

Los defectos de que adolecieran la,s instancias podran ser
rectificados. por los interesados en un plazo de diez dias. -

Los errores de hecho- que pudieran advertirse podran sub-
sanac{se en -cualquier momento, de oficio, a peticion del inte-
resado.

IV. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION- DEL TEIBUNAL

7.4 El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de
oposiciéh serid designado por esa Direccién General,
constituido, como Presidente, por el Director general de Insti-

tuciones Penitenciarias o persona en quien éste délegue, mas -

cuatro Vocales, de los cuales uno actuara de Secretario, pu-
blicandose la composmlén de dicho Tribunal en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». .

La Secretaria del Tribunal funcionard en la Seccion de Per-
sonal de esa Direcciéon General.

8.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. A tal efecto, el dia de la constitucién
del Tribunal, cada uno de los miembros declarara si se halla
0 no incurso en causa de recusacién, y se hara constar en
acta de la que se remitira copia a la Direccién General de
Instituciones Penitenciarias.

9.* El Tribunal sélo podra suspender indefinidamente los
gjercicios por causas muy graves, y plenamente justificadas,
publicandose en el «Boletin Oficial del Estador el acuerdo de
suspesién, En los demas casos, y una vez comenzada la fase
de oposicién, el Tribunal debera hacer publica, al final de cada
sesién, la fecha de la siguiente.

10. Dentro.-del periodo del desarrollo de los’ e]ercmos el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
surjan de la aplicacién de estas normas y de lo que debera
hacerse en caso no previsto.

11. ‘El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencm al menos, de tres de sus miembros.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

12. El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha,
hora y lugar en que se celebrara el sorteo para determinar el
orden de actuacién de los aspirantes.

13. ‘El primer ejercicio o prueba de la oposicién no comen-
zaré hasta transcurrir tres meses, a partir de la fecha de la
publicacién del programa en el 'Boletin Oficial del Estados.
El Tribunal publicara en dicho «Boletin-, al menos con quince
-dfas de antelacion, el dia; hora y lugar en que tal ejercicio
haya de celebrarse.

No podr4 exceder de ocho meses el tiempo comprendldo en-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

14. Los opositores seran convocados mediante un solo lla-

y estara -

mamiento para la prueba de aptitud fisica y para el primer
" ejercicio, y mediante dos llamamlentos para la practica del se-
" gundo, siendo excluidos de la oposicion aquellos que no com-
parezcan, salvo los casos de fuerza mayor, debidamente justi-
ficados y libremente apreciados por ¢l Tribunal.

Si en cualquier momento del procedimiento.de la seleccién
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la presente convocato-
ria, se le excluird cde la misma, previa audiencia del propio
interesado, . pasandose, en su ca';o el tanto de culpa a la ju-
risdiccién ordinaria, si se apreciase inexactitud en la declara-
cion que formulo. .

El- Tribunal, euando excluya a un asplrante lo comunicara
el mismo dia a la Dlreccmn General de Instltucwnes Peniten-
ciarias. .

)
V1. PRUEBAS DE LA FASE DE OPOSICION

15. La prueba de aptitud fisica consistirdA en un examen
demostrativo de que el opositor rine las condiciones exigidas
en los apartados e) y f) de la norma 2.* de la presente convo-
catoria, ‘debiendo somsterse a los conocimientos que, con este
fin, se determinen por la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias, y cuyos resultados se entregaran.al Tribunal
calificador para que éste resuelva quiénes han de pasar al
ejercicio siguiente por hallarse en posesién de laaptitud nece-
saria.

16. El pr1mer ejercicio practico y escrito constara de dos

partes: La primera consistira en la redaccion de un tema de-
calacter ‘general, libremente elegido por ei Tribunal, el cual

- valolara también la ortografia del aspirante, Para-la practica

de esta parte, el opositor dispondra de un -tiempo méaximo de
una hora, La segunda parte consistird en copiar a majuina,
durante diez mmutos un texto que falilitara el Tribunal, con
velocidad media no inferior a 150 ruisaciones por minuto.

17. El segundo ejercicio. tedrico y oral, consistira en con-
testar, en el plazo maximo de veinticuatro- minutos, a tres te-
mas, sacados a la suerte de los que inicgran el programa que
se publica como anexo a la presente convocatoria, correspon-
dientes a las materias siguientes: a) Nociones de Derecho,

"b) Ciencia Penitenciaria, y ¢) Necciones de Psicologia, Crlmmo-

logia, Pedagogia correccional y Moral.

Si durante la practica de este ejercicio el Tribunal estimase
que el opositor no ha contestado satisfactoriamente a los dos
teimas primeros, o que ha dejado de contestar alguno de ellos,
el Presidente podra dar por terminado €l ejercicio, invitando al
opositor a retirarse.

Para la practica del primer ejercicio, el Tribunal podrs di-
vidir a los opositores en el numero de grupos que estime con-
veniente para actuar cada dia y se facilitara el material de
escritorio necesario. Concluido el ejercicio o llegada la hora
de su terminacién, cada opositor lo firmara y entregara al
Vocal del Tribunal que estuviere presente, siendo cerrado bajo
sobre por el interesado v sellado con el del Trlbunal calificador,

VII. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE
DE OPOSICION

18. La calificacion de la prueba de aptitud fisica se verifi-
cara declarando al opositor <apto» o «no apto».

Los dos ejercicios restantes seran calificados por cada miem-
bro del Tribunal dé cero a diez puntos en cada uno de ellos,
necesitandose un minimo de cinco puntos para tener derecho
e actuar en el ejercicio siguiente. Esta puntuacion para cada
aspirante, en los diferentes ejercicios, se determinara obtenien-
do la media aritmética de las calificaciones de todos los mlem-
bros del Tribunal asistentes a la sesién.

Las calificaciones del segundo ejercicio deberan hacerse pi-
blicas al final de cada sesién, y expresaran los puntos conse-
guidos por cada opositor, sin hacer mencién de los desapro-
bados.

Para proceder a la calificaciéon de los ejercicios escritos, el
Tribunal leera los trabajos realizados por los opositores, re-

uniéndose en las sesiones periddicas y sucesivas que sean
necesarias.
VIII. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OFOSICION, PRESEN-

TACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS,
CON CARACTER PROVISIONAL, DE LOS CUERPOS AUXILIAR MASCU-
LINO Y FEMENINO DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

19. Terminados los ejercicios de la fase de oposicién, el Trl-
bunal hari una lista de acuerdo con el orden de puntuacién
de los opositores aprobados. El nimero de opositores incluidos
en dicha relacidén no s)odra exceder del de plazas convocadas.

En caso de existir dos o mds opositores que hayan obtenide
el mismo numero de puntos, se resolvera el empate en consi-
deracién al, juicio que haya formado el Tribunal de la actua-
cién con]unta de cada interesado y del examen de sus respec-
tivos expedientes personales.

20. Agquellos que figuren en la lista a que se hace referencia
en el nimero anterior presentaran a la Direccién General de
Instituciones Penitenciarias, dentro de los treintas dias ‘siguien-
tes a la publicacién de la misma, los documentos que a conti-
nuacién se expresan:
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a) Certificado de ngcimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente,

b) Copia autenticada de]l titulo exigido o certificado de
haber aprobado los estudios reglamentarios para obtenerlo y
haber verificado el pago de los derechos para su expedicion. .

. ¢} Declaracién jurada de no hallarse inhabilitado .para el
sjercicio de cargos puiblicos y de no haber sido expulsado de
ningin Cuerpo del Estado ni de otras Corporaciones publicas,
Ei por resolucién gubernativa ni por fallo de Tribunal de

onor.

d) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado.

e). Certificado de buena conducta, e€xpedido por la Autori-
dad municipal del domicilio del interesado.

Las certificaciones a que se refieren los apartados d) y e)
deberan haber sido expedidas dentro de los tres meses ante-
riores al dia en que termine el plazo sefialado en el primer
parrafo de la presente norma. .

Los opositores aprobados que tengan la condicién de fun-
cionarios publicos estaran exentos de justificar documental-
mesnie las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener
su nombramiento, debiendo presemtar certificado del Ministe-
rio u Organismo de que dependan, acreditando su condicién. y
cuanias circunstancias consten en su hoja de servicios.

21 Quienes dentro del plazo indicado, salvo causas de fuer-
za mayor, debidamente justificadas y libremente apreciadas
por la Direccion General de Instituciones Penitencias, no pre-
sentaren la documentacién a que se refiere el numero anterior,
no podran ser nombrados funcionarios con caracter provisional
de los Cuerpos Auxiliar Masculino y Femenino de Instituciones
Penitenciarias, y quedaran anuladas todas sus actuaciones.

En tal caso, la Direccién General de Instituciones Peniten-
ciarias puklicarda una relacion adicional, segin el orden de
calificacidn obtenida por los aspirantes que, habiendo superado
todos los ejercicios, pudieran tener cabida en .el nimero de
plazas convocadas, a causa de la anulacion a que se refiere
el parrafo anterior. .

22. Transcurrido el plazo de presentacién deé la citada do-
cumentaciéon, se procedera al nombramiento. de funcionarios
con caracter provisional de los Cuerpos Auxiliar Masculino y
Femenino de Instituciones Penitenciarias.

En estos nombramientos se hara constar la fecha de sus
efectos econdmicos, en relacién con lo previsto en el Decreto
2780/19685, de 23 de septiembre..

En defecto dé los documentos acreditativos de reunir las
condiciones exigidas en !a convocatoria, se podra acreditar por
cualquier medio de prueba admitido en derecho.

IX. CURSO DE CAPACITACION 'Y FORMACION EN LA .ESCUELA
DE ESTUDIOS PENITENCIARIOS Y NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS

23. Formada la lista de aprobados por riguroso orden de
puntuaciéon, sin figurar mayor numero de éstos que de plazas
convocadas, y consignandose el grupo a que cada relacionado
pertenece, de acuerdo con la Ley de 17 de julio de 1947, sera
elevada, con propuestade esa Direccion General, a este Minis-
terio, quien resolvera su aprobacién y extendera los oportunos
nombramientos de funcionarios con caracter provisional, in-
gresando en la Escuela de Estudios Penitenciarios,.a fin de
seguir los estudios para completar su preparacién y formacién,
que comprendera las siguientes disciplinas: Nociones de Dere-
cho Penal y Criminologia (tipos principales de delitos y delin-
cuentes); Organizacién y régimen penitenciario; Moral profe-
sional; Higicne penitenciaria; Mecanografia y Judeo.

24. El Director de la Escuela, al terminar el curso, élevara
a esa Direccicn General, 'un informe sobre el desarrollo del
mismo y la calificacisn obtenida por los alumnos, con propues-
ta concreta de ios gue considere o no aptos para el desempeiio
del cargo; ia aue, a su vez, serid elevada a este Ministerio,
quien, a la vista de la misma, resolvera acerca de su aproba-
cién y - exlendera los nombramientos definitivos de los que re-
sulten aptos, publicandose los mismos-en el «Boletin Oficial del
Estado» con el numero de Registrc de Personal que haya co-
rrespondido a cada uno y la fecha de nacimiento. A los de-
clarados «no aptos» se les dejara sin efecto su nombramiento
de funcionarios con caracter .provisiona]l y no tendran derecho
alguno a ocupar las plazas convocadas.

25. La incorporacién de los alumnos aprobados a las rela-
-ciones de funcionarios se hara por riguroso orden de la califi-
cacién obtenida de la oposicion y del curso de la Escuela de
Estudios Penitenciarios. )

26. El plazo para tomar posesién en el primer destino sera
de un mes, a contra de la notificacién al interesado, conforme
a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de 7 de febrero de
1984, reservandose la Administracion el poder utilizar la facul-

tad del arliculo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo @ V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L )

Madrid. 9 de marzo de 1976.—P. D., el Subsecretario, Marce-
lino Cabanas.

Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.

" Programa que ha de regir en la oposicién a plazas de los
Cuerpos Auxiliar Masculino y Femenino de Instituciones
Penitenciarias

Nociones de Derecho

Tema 1. El Derecho. Su-concepto. Necesidades y fines del
mismo. Derecho objétivo y subjetivo. Ramas mas importantes:
concepto de los Derechos civil, penal, procesal, administrativo,
politico y mercantil, . : .

Tema 2. El Derecho penal. Razén de ser del mismo; sus
objetivos: el delito, la pena y las medidas de seguridad.

Tema 3. Cédigo Penal espaiiol; descripcion breve de su con-
tenido. Leyes penales especiales mas importantes.

Tema 4. Concepto del delito. Nocién de los elementos com-
ponentes del mismo. La pena: clases.

Tema 5. Delito por dolo y delitos por imprudencia. Delitos
preterintencionados. El caso fortuito. - : -

Tema 6. Explicacion de las causas eximentes de la respon-
sabilidad. .

Tema 7. Las circunstancias agravantes 'y atenuantes, La

| reincidencia. Delincuencia habitual y profesional.

Tema 8. Momentos de la vida del delito. La tentativa y 1a
frustracién. La participacién en el delito. El cémplice y el en-
cubridor.

Tema 9. Causas que extinguen la responsabilidad penal.
La responsabilidad civil.

Tema 10. El proceso penal. Modos de iniciarlo. Fases prin-
cipales del mismo. Los recursos. )

Tema 11. El Estado. La Jefatura del Estado. Organos Supe-
riores de la Administracion Central del Estado. El Ministerio
de Justicia. La organizacién de la Direccién General de Insti-
tuciones Penitenciarias.

Tema 12. Los funcionarios publicos: concepto y. clases. De-
rechos y deberes de los mismos. Situaciones,

Ciencia Penitenciaria

Tema 1. La Ciencia Penitenciaria. Su historia, conténido y
division. ’ ’

Tema 2. Penas privativas de libertad. Ejecucién de las mis-
mas. La humnizacién y la aspiracién reformadora. '

Tema 3. Importancia de la clasificacién’ penitenciaria. Ba-
ses fundamentales de ella. .

Tema 4. Sistemas penitenciarios. Evolucion de los mismos.
El sistema penitenciario en Espaia.

Tema 5. Prisiones de régimen cerrado y en régimen semi-
abierto. Los modernos establecimientos abiertos.

Tema 6. La educacién en los establecimientos pemitencia-
rios. La asistencia religiosa. El empleo del tiempo libre. .

Tema 7. El trabajo en los establecimientos penitenciarios.
Condiciones que debe reunir, Clases.

Tema 8. El régimen disciplinario; su progresiva atenuacion.
La asistencia médica. )

Tema 9. Relaciéon de los reclusos con el medio exterior. La
asistencia social.

Tema 10. El personal penitenciario. Su formacién y clases.
El personal auxiliar. .

Tema 11. Formas de liberaciéon de la prisiéon. Consideracién
especial de la libertad condicional y de la redenciéon de penas.

Nociones de Psicologia, Criminologia, Pedagogia correccional
y Moral

Tema 1. El hombre: su fisico y sus rasgos psiquicos. Es-
tructura de la personalidad.

Tema 2. Influjo de los diversos. componentes de la persona-
lidad en la conducta humana. .

Tema 3. El delincuente: rasgos especificos que la Crimino-
logia consikdera propios del mismo.

Tema 4. Las causas de la delincuencia. Resumen de las
cuestiones en torno a la herencia y a la constitucién de los
delincuentes.

Tema 5. Las causas de la delincuencia (continuacién)y. Re-
sumen de las. cuestiones sobre rasgos psiquicos normales y
anormales de los delincuentes,

Tema 8. Las causas de la delincuencia (continuacién). Re-
sumen de las cuestiones sobre el medio ambiente de la delin-
cuencia especial y sobre los factores sociales. .

Tema 7. -Nociones de algunas de las clases y pronosticos
mas ccnocidos de la Ciencia criminolégica. i .

Tema 8. El tratamiento penitenciario: razones del mismo.
Variedades principales: jovenes, profesionales, deficientes men-
tales, etc.

Tema 9. Nocién de la teoria del grupo: su aplicacion en la
vida penitenciaria.
Tema 10. La moral catélica: definicién y fuentes. Importan-

cia y necesidad de la moral. Ultimo fin del hombre., .
Tema 11. El acto humano; sus elementos. Imputabilidad y
responsabilidad del acto humano. Acto moral. La conciencia
moral.
Tema 12. La Ley: divisién; concepto de las diversas clases
de leyes..La costumbre. .
Tema 13. La Gracia Las virtudcs teologales v morales. Vir-
tudes sociales; justicia y caridad sccial. El pecado.



5312

15 marzo 1978

)

B. O. del E—Num. 64

SOLICITUD DE ADMISION

A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN

LA ADMINISTRAGION PUBLICA

- | Ministeric » organisme -

1. Cuerpo, escale o plaza o que sspira

Fotogralla ) .
Piilen do 1 pton. (sl Ia exige ia Gel @6 Reytevre
.. eanvogcatoris) de entreda
2. Fechs de lg orden dé la convocstorie
I. DAYO® PEREONALES " Rell sste {mp Ins 0 com s do bmp dejando en blanco lop especios recuadrados en rof®
3. ‘Primer apeilice 4. Gegundo apallide 5. Nembre
0. Fecha do nacimiente 7. Lugar de nsclmiento: Municiplo 8. 1dam: Provincia
4. Domlcille 10. Llugar de domicliio: Municipie 1. Idem: Provincla
12. Sexo 13. Estado civil @4. Doc. Nal. \dentidad 13, Teldfono
varsn [ Mujer O Soitero J Casado 3 Viwdo O Nus. Nam.
1. Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18. Profesidn <ol padre
19. Caso de ser luncienarlo publico, indicar: N
18.1 Denominacién del cwerpo o plaza 19.2 Fecha Ingreso 103 Sitmcidn actuel
1 2 [] 7 L] 10 1 12| 12 14 18 10.1 | 18.2
Astervado para codilicecién -
= ppe e edearesloy-r 1 118 Legqnegt g 111
tl. FORMACION )
20, Titvles académicos que panas 1. Centro que los expldié 211 Locellded
2. ldlomes Traduce Habls Escribe 3. Ciros conocimlentos eapaclaies
- P
r,:: Bien - | Resico m:,y‘ Blen | Bdelco mrz Bisn | Bdsico
24. Pruebas seleclivas sn que he perticipado
241 Denominacidn del cuarpe o plazs 4.2 Aho 249 Ejercicios aprobsdos
' 20.1 20.2 20.3 21 221 222 2.3 23 . 24 1 242 243
flassrvado para codificacién
LI S O | 11 1] BN NN ENNEEN NN
Hi. EXPERIENCIA
25. Trabajo. en la Administracidn poblica en condicidon de interino, eventual o contratado
251 Fecha 25.2 Fecha
Ingreso cese 253 Ministerlo u organisme y centro directivo en que prasté servicios 234 Condicidn
28, Tegbajo an [a smpress priveda
25.1 25.2 74 2 258 2
Rescivede pare codificacida
JSEEE RN SN NN |




B. O. del E.—Num. 64 . 15 marzo 1976 5318

1¥. DATOS RAFERENTES A LA CONVOCGATORIA

. . 28, Rierclelos de mritos u opiatives gue, 4o eenfermidad oo
47. Forma en qua zhona los derechos da- examen . lul‘ T oonvessisie, sigs 8

; . alre T..l.'r‘n' "e .v

0 Ofro Postal 45 4» Illllillll.llllllll.lllillvll'.l-umm-n-n-

3 Ingreso directe ea: ..

. V. OTROS DATOS QUE HACE CONGTAR EL AOPIRANTE
",

VI

EL ABAJO FIRMANTN,

SOLICITA: 8er admitido & las prusbas selsctivas a que se reflere la presents instansia, comprometiéndose, oaso de
supsrerias, @ jurar acatamiento a los Principlos Fundamentales del Movimiento Nacignal y demss Leyes Funda-
mentales del Reino,

DECLARA: Qus son cisrtos todos y cada uno de los datos consignados on esta solicitud, y que redne las condiclones exl-
gldes pare el Ingreso en la Administracién piblica y las especialmenta sefialadas en la orden de convooatoria
.anterlormente referide, -

EN conmmemanimninnen, , a de de 197..
(ugar) ‘(dis) ] (mes) (af0)

Eepaclo reservado para la Administraclién

Relaclén provistonal: [1 Admitide [J Exeiuldo por
Relaclén definitiva: [] Admitlde [] Exclulde

Oposlcién o concweq Formaelén (curso y/o précticas)

Destine Observaclonss




