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4, Parto normal, Definicién y descripCién de sus diferentes
periodos. .

5. Atencién al recién macido, Ligadura del cordén, Infeccién
ocular. ’

6. Concepto de Puericultura, Su- importancia sanitaria.

7. Recién nacido normal. Su asistencia.

8. Interrupcién de la gestaCién, Aborto, amenaza de aborto.
Aborto diferido.

9. Asistencia prenatal.

10. Atencién al puerperio.

11, Conducta en los accidentes convulsivos durante el em-
barazo o parto.

12. Asepsia y antisepsia en obstetricia. Profilaxis de la fie-
bre puerperal, Asistencia social a la embarazada, parturienta y
recién nacido.

13. Placenta previa. Tratamiento.

14, Hemorragias del alumbramiento, Intervenciones tocuargi-
cas mas frecuentes y sus indicaciones: forceps, ventosas, etc.

15, Tipos de cura mas frecuentes en Ginecologia, Exudado
vaginal, Recogida del mismo para su andlisis.

16. Flujo vaginal y diagnéstico precoz del cancer.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 28 de enero de 1976 por la que se nom-
bra nuevo Presidente en propiedad para el Tribunal
encargada de juzgar los- ejercicios de las pruebas
selectivas, turno libre, para cubrir plazas en el
Cuerpo de Delineantes del Ministerio de Hucienda,
convocadas por Orden de 11 de junio de 1975.

3528

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en la base 5.2 de
la Orden ministerial de 11 de junio de 1975, que convocéd pruebas
seleciivas, turno libre, para cubrir plazas en el Cuerpo de Deli-
necantes dal Ministerio de Hacienda, la Orden ministerial de 21

de julio de 1975 («Boletin Oficial del Estado» de 23 de agasto

de 1975) designé el Tribunal que ha de juzgar los ejercicios de
dichas p:uebas seiectivas, figurando como Presidente en propie-
dad, el ilustrisimo seflor don Francisco Ramirez Gonzalez, Di-
rector generai de Inspeccién Tributaria, y como quiera que en
el pasado mes de diciembre ha cambiads la titularidad en <l
citado cargo de Director general de Inspeccion Tributaria,

Este Ministerio ha resuelto que Cese en la expresada Presi-
dencia en propiedad el ilustrisimo sefior don Francisco Rami-
rez Gonzalez, nombrandose para la misma el actual Director
general de Inspeccion Tributaria, ilustrisimo sefior don César
Albifiana Garcia-Quintana.

L2 que comunice a V. I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 28 de enero de 1976.—P. D., el Subsecretario de Ha-

cienda, Fernando Benzo Mestre.

Ilmo. Sr. Director general de Inspeccion Tributaria.

ORDEN de 30 de enero de 1976 por la que se con-
voca oposicidn libre parg proveer. plazas vacantes
de Corredores Colegiados de Comercio.
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Ilmo. Sr.: Vacantes en la actualidad 26 plazas de Corredores
Colegiadog de Comercio, que deberan proveerse por el sistema
de oposicion libre, con arreglo a las normas de la Ley de 9 de
marzo de 1950 y Reglamento para €l Régimen Interior de los
Colegios Oficiales de Corredores -de Comeércio, de su Junta
Central y regulando el ejercicio del cargo de Corredor Cole-
giado de Comercio, aprobado por Decreto de 27 de mayo
de 1859, modificado por Decreto 3110/1968, de 5 de diciembre,

Este ‘Ministerio se ha servido disponer lo siguiente:

1.° Se convoca oposicion libre para proveer 26 plazas de Co-

rredores Colegiados de Comercio. La cposicién ss verificara en
Medrid v comenzara el dia 4 del mes de octubre del corriente
afio, ante el Tribunal que sera designado oportunamente con
arreglo a derecho.

2.° Podran participar en la oposiciéon quienes, a la fecha de
expiracién del plazo sefialado para la presentaci{)n de instqnc}as,
sean Licenciados en Derecho, en Ciencias Politicas, Economicas
y Comerciales, en Ciencias Exactas o Matematicas o Profesor
Mercantil, no padezcan defecto fisico ni enfermedad contagiosa
que 1es inhabilite para ejercer el cargo y reunan en la misma
fecha las circunstancias a que se refiere el articulo 94 del Co-
digo de Comercio, Deberan tener veintitrés afios y no haber
cumplido los cuarenta y cinco el dia sefialado en la presente
convocatoria para el comienzo de los ejercicios.

Los aspirantes del sexo femenine deberan haber cumplido

~

o estar. exentos del Servicio Social, Este requisito bastars con
que se haya cumplido antes de expirar el plazo de treinta dias
sefialado para la presentacién de los documentos acreditativos
«de reunir todas las condiciones exigidas en la convocatoria,
seégun se especifica en el numero 8.° de esta Orden.

3.° Los que pretendan tomar parte en la oposicién deberan
solicitarlo mediante instancia dirigida al ilustrisimo sefior Di-
rector general de Politica Financiera, ajustada al modelo inserto
a continuacion de la presentg Orden (anejo ntimero 2).

Las instancias se persentaran en la Direccién General de Po-
litica Financiera, calle de Montera, 24, planta sexta, de esta
capital, o en cualquier otro Organismo légalmente autorizado,
segun la legislacion vigente, en el plazo de treinta dias habiles
siguientes al de la publicacién de esta convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Al tiempo de presentar sus instancias los solicitantes entre-
garan 2.000 pesetas en concepto de derechos de examen. Si la
instancia, fuere presentada en cualquier Organismo %egalmente
autorizade que no seg la citada Direccién General, el aspirante
a opositor debera remitir a la misma y en igual fecha, por giro
postal, la cantidad anteriormente seiialada.

Los derechos de examen seran devueltos a los que sean ex-
cluidos de lag liste definitiva de opositores admitidos para con-
currir a la oposicion, siempre que lo soliciten de la Direccién
General de Politica Financiera en el plazo de un mes a partir
de la publicacién de la expresada lista en el «Boletin Oficial
del Estado». .

Si algung de las instancias presentadas adoleciese de algin
defecto, asi como en €] caso de haberse omitido el abono de los

‘derechos de examen, se requeriri al interesado, de conformidad

con lo dispuesto en €l articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, para que en un plazo de diez dias subsane la
falta o, en su caso, efectiie el ingreso de los derechos de examen,
con apercibimiento de que si asi no lq hiciere se archivara su
instancia sin méas tramite.

Si en cualguier momento de la oposicién llegase a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los opositores carece de los
requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird de la mis-
ma previa audiencia del propio interesado, pasandose, en su
caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria si se apre-
ciage inexactitud en la declaracion que formulé en su instancia.

4.° Expirado el plazo de presentacion de instancias la Di-
reccién General de Politica Financiera publicara en el <Boletin
Oficial del Estado» la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos y si éstos consideran infundada Ya exclusion podran
interponer reclamacién ante dicho Centro directivo en el plazo
de quince dias.a contar desde el siguiente al de la publicaciéon
de la lista en el expresado «Boletin Oficial del Estado».

Las referidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en
al resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de oposi-
tores que iguaimente serd publicada en el «Boletin Oficial del
Estado».

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticion del intere-
sado, al que se notificarda personalmente la rectificaciéon que
proceda.

5.° El Tribunal calificador de esta oposicién estard consti-
tuido de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.° del De-
créeto de 27 de maya de 1959 y se designara mediante Orden mi-
nisterial publicada en el «Boletin Oficial del Estado»,

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificandolo al Ministro de Hacienda y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circynstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento  Administrativo.

El Tribunal anunciara, al menos con quince dias de antela-
cion, la fecha, hora y lugar en que debera verificarse el sorteo
de los opositores para determinar el orden en que habran de
ser examinados, asi como la hora y lugar del comienzo del pri-
mer ejercicio. Dichos acuerdos se publicaran en el «Boletin
Oficial del Estado». . )

Una vez realizado el sorteo, cuyo resultado se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» y en el tablén de anuncios de
la Direccién General de Politica Financiera (Montera, 24), las
convocatorias de los ejercicios sucesivos, asi como las notifica-
ciones de cualquier clase, avisos y demas incidencias que pue-
dan producirse, se publicardn exclusivamente con plena vali-
dez en el citado tablon de anuncios.

Los opositores seran convocadog por lo menos con tres dias
de antelacién para la practica de los ejercicios, En el oral las
sesiones que se celebren después de la primera bastara con
anunciarlas de un dia para el siguiente.

6.° La oposicién se regira por la Instruccién, indices de su-
puestos y programas que se integran en el an€jo nimero 1 de
esta Orden.

7.° Terminados los ejercicios el Tribunal formara, por orden
de puntuacion, la relacidn de los opositores aprobados, en na-
mero que no podré exceder al de vacantes anunciadas en la
presente convocatoria, elevando su Presidente la correspondiente
propuesta a este Ministerio por conducto de la Direccién Gene-
ral de Peolitica Financiera, para la designaciéon de Corredores
de Comercio de los opositores incluidos en dicha relacién; asi-
mismo, a los efectos previstos por el ntmero 1, articulo noveno
en relacién con el nGmero 2, articulo décimoprimero del De-
certo 1411/1968, de 27 de junio, adjuntara copig autorizada del
acta de la ultima sesion en la que habran de figurar por orden
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de puntuacién todos los opositores que, habiendo superado to-
das las pruehas, excediesen del numero de plazas convocadas.

8.° Los opositores propuestos por el Tribunal deberan pre- |

sentar en la Direccién General de Politica Financiera, dentro
del plazo de treinta dias habiles a partir de la publicacién de
1a lista de aprobados y propuesta de nombramiento —que se
efectuara por insercién de ambos documentes en el tablén de
anuncios del gitado Centro directivo—, les documentos si-
guientes: L

a) Certificado del acta de inscripcién de nacimiento en el
Registro Civil. )

‘b) Certificado negativo de antecedentes penales expedido
por el Registro Central de Penados y Rebeldes del Ministerio
de Justicia.

¢) Testimonio notarial ¢ titulo original de Licenciado en
Derecho, Licenciado en Ciencias Politicas, Econémicas y Co-
merciales, Licenciado en Ciencias, Seccién de Matematicas o
Profesor Mercantil, o recibo justificativo de haber satisfecho

los derechos correspondientes a la expedicién del titulo. En todo .

caso, habra de constar concretamente que €l pleno derecho a
la expedicion del titulo existia el dig de la expiracién del plazo
sefialado paar la presentacion de instancias. .

d) Certificacién acreditativa de buena gconducta expedida
por la auteridad competents.

€) Certificado facultative de no padecer enfermedad conta-
giosa ni defecto fisico que inhabilite para el ejercicio del cargo.

f) Declaracion jurada de no haber sido expulsado de ningun
empleo del Estado, Provincia o Municipio u Organismos auté-
nomos de la Administracion.

g) Certificacién relativa al Servicio Social si el opositor es
del sexo femenino."

Todas lag certificaciones, excepto la de nacimiento, deberan
estar expedidas con tres meses de anticipacién, como maximo,
a la fecha de su presentacion.

Los opositores que a su instancia hubieran sido incluidos en
alguno de los cupos que sefiala la Ley 17 de julio de 1947 deberan
presentar también los documentos acreditativos de su derecho,
asi como una declaracién jurada de no haber obtenido después
de la terminaeion de la guerra alguna de las plazas de las
que se hace mencion en el articulo primerc de la citada Ley,
salvo los casos previstos en el parrafo ultimo del articulo ter-
cero de dicha disposicién, en cuyo caso se acompaiiara el jus-
tificante correspondiente. : .

Los opositores que dentro del plazo indicado no presentaran
su documentacion no podran ser nombrados y quedaran anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia a
que-se refiere e] nimero tercero de esta Orden. Las vacantes que
se produzcan per aquel motivo seran cubiertas, en su caso, por
los opositores gue sigan por orden de puntuacion a los consig-
nados en la propuesta inicial, siempre gue aquéllos hayan su-
perado la puntuacion minima establecida en todas las pruebas
de la oposicién.

Los opositeres aprobados que tuvieren la condicién de fun-
cionarios publicos estaran exentos de justificar documentalmen-
te las condicidnes y requisitos ya demostrados para obtener
su -anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerio u Organismaq de que dependan, acreditando su_con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios,
sin perjuicio de aportar los documentos probatorios de las con-
diciones exigidas para esta oposicién si no constaran de forma
expresa € indubitable en dicha certificacién.

9.° Una vez aprobada por este Ministerio la propuesta de
nombramiento, formulada en forma reglamentaria, se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», en el cual se anunciaran
en su dia las plazas vacantes que hayan de cubrirse, obsei-
vandose a tal efecto, con respecto a las peticiones de los opo-
sitores aprobados, el orden que.resulte de la puntuaciéon defi-
nitiva obtenida en la oposicién y sin perjuicio del mejor derecho
que pueda corresponder a los ya Corredores de Comercio, con
arreglo a las vigentes normas. legales. )

Los Corredores de nuevo ingreso quedaran incluidos en el
Escalafén Oficial del Cuerpo en el orden de la calificacién de-
finitiva obtenida y siempre que tomaren posesién de su destino
en plazo habil. '

10. Los Corredores de Comercio de nuevo ingreso, ademas
de cumplir los requisitos reglamentarios exigidos para tomar
posesion del cargo, deberan formular - previamente declaracion
urada de no hallarse incursos en ninguna de las incompati-
bilidades a que hacen referencia las disposiciones vigentes, y
especialmente de no delempeniar cargo alguno oficial o privado
que, aun cuando por su naturaleza no se halle comprendido
enire dichas incompatibilidades, su ejercicio no le permita re-
sidir en la plaza de su destino como Corredor, pues 'en este
caso habra de optar, dentro del plazo posesorio, entre el cargo
de Corredor Colegiado de Comercio y el que a la sazén esté
-desempeiiando.

Lo que se comunica a V. 1. para su conocimiento y éfectos.

Dios guarde a V. L

Madrid, 30 de enero de 1976.—P. D., el Subsecretario de Eco-
nomia Financiera, José Ramoén Alvarez Rendueles.

Ilmo, Sr. Director general de Politica Financiera.

B. O. del E—Num. 39

ANEJO NUMERO UNO

Instrucciéon que regira en los ejercicios de la oposicion convo-
cada. con esta fecha para proveer plazas de Corredores Golegia-
dos de Comercio

La cposicién e ajustara a las siguientes normas:

Primera.—Los ejercicios seran cuatro, subdivididos el pri-
mero y €l tercero en dos partes.

El primer ejercicio consistira:

a) En la resoclucion, por escrito, de uno o varios problemas
de calculo mercantil, en el tiempo maximo de dos horas, que-
dando facultado el Tribunal para permitir a los opositores el uso
de tablas financieras u otros elementos que sefialara aquél pre-
viamente y que pueden facilitar la realizacién de los ejercicios.

b) En desarrollar por escrito, en el plazo maximo -de tres:
horas, tres temas extraidos a la suerte, uno de Derechp civil,
otro de Derecho mercantil y otro de Derecho politico y admi-
nistrativo, .

El segundo ejercicio sera oral y tendra por objeto el exponer,
eén el plazo maximo de cuarenta y cinco minutos, un tema ex-.
traido a la suerte de cada uno de los cuestionarios que forman
parte de esta Instruccion, versando scbre las materias que a
continuaciéon se indican: .

Economiag politica, Hacienda publica y Legislacion de Ha-
cienda y organizacién, Técnica y Derechio bursatil.. !

Los opositores podran disponer, antes del ejércicio oral, de
un plazo de diez minutos, dentro de los cuarenta y cinco mi-
nutos anteriormente fljados, para preparar la exposicién de
los temas. :

El tercer ejercicio, dividido también en dos partes, con-
sistira: ’ :

a) En desarrollar por escrito, en el térming méximo de tres
horas, uno o varios supuestos de contabilidad, y

b) En resolver, también por escrito, en el plazo maximo
de tres horas, uno o varios casos practicos profesionales faci-
litados por €l Tribunal aj dar comienzo la préactica del examen.
Discrecionalmente podra el Tribunal autorizar a log oposito-
res —haciéndolo constar expresamente en la convocatoria del
examen— para que puedexn: utilizar los textos legales que a tal
efecto se indiquen.

Cada una de las partes de los ejercicios primero y tercero
tendra lugar en sesiones diferentes, pudiendq el Tribunal, si el
numero de qpositores asi 1o exigiere, a su juicio, acordar la reali-
zacién de todos los precitados ejercicios en diversas tandas,
cuya determinacién numérica. queda a su arbitrio.

El cuarto ejercicio, que sera escrito, tendra por objeto tradu-
cir al espaiiol, en el plazo maximo de una hora, y con utiliza-
cién voluntaria de diccionario, un texto que el Tribunal desig-
nara libremente, en los idiomas- francés, inglés,- aleman o ita-
liano, debiendo los opositores elegir el idioma al tiempo de
presentar las respectivas instancias.

El apartado a) de cada uno de los ejercicios primero y ter-
cero podra versar sobre los supuestcs que sc detallan al final
de esta Instruccidh en el indice correspondiente. Por lo que
al apartado b) del primer. ejercicio se refiere, los temas a des-
arrollar por escrito séran extraidos a la suerte de los cuestiona-
rios correspondientes, que figuran también a continuacién de
la presente Instruccién.

Segunda.—Perderan definitivamente sus derechos los oposito-
res que no concurran a la practica de cada uno de Ios cuatro

- ejercicios de que consta la oposicion en el dia, hora vy local que

el Tribunal sefiale al efecto en el llamamiento Unico que efectie
para cada prueba. Excepcionalmente, y tan sélo por causas muy
justificadas, de libre apreciacién por el Tribunal, se concede

- & éste la facultad discrecional de permitir la actuacion a los

opositores en el ejercicio oral después de su llamamiento per
el orden del sorteo, pero en ningun caso después de terminadas
las actuaciones de este ejercicio, a cuyo efecto se reservarin
una o mas sesiones para la actuacién de dichos opositores,

Tercera.—La calificacién de los ejercicios se hara en la for-
ma siguiente:

El apartado a) del primer ejercicio podra calificarse hasta con
quince puntos, y el apartado b) del mismo ejércicio, con otros
quince punios, como méximo, correspondiendo cinco a cada
uno de 1os temas a desarrollar. ’

El segundo ejercicio podra calificarse a base de cero a cin-
co puntos por tema, siendo la calificacién total de este wjercicio
la suma de las cuatro calificaciones medias parciales,

Los apartados a) y b) del tercer ejercicio podran calificarse
hasta con quince puntos, como méaximo, cada uno de ellos.

El cuarto ejercicio podra calificarse con diez puntos, como
maximo.

Cuarta.—Los miembros del Tribunal se comunicaran entre
si sus calificaciones personales después de, cada prueba, ekclu-
yéndose la puntuacion mas alta y la mas baja en el computo
de la cglificacion media, que sera le definitiva, :

Las calificaciones de los ejercicios primero y tercero se haran
puablicag por el Tribunal después de haber actuado todos los
opositores en las pruebas a que se refieren sus apartados a) y b).

La calificacion del segundo ejercicio, oral, se hara diaria-
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mente al término de cada sesién, pudiendo el Tribunal retrasar
su calificacion y efectuarla por grupos de diez opositores o, a su
arbitrio, por los actuantes de dos sesiones de mafiana. y tarde.
La publicacién de las calificaciones se efectuara al término de
la sesi6n en que se haya completado el grupo de diez oposito-
res actuantes, con- independencia de]l numero de sesiones que
se hayan producido, pudiendo adicionarse las calificaciones de
los opositores que, rebasando aquel numero, hayan actuado en
la sesi6n del Tribunal en que se complete dicho cupo, c-en €l
_Caso de que se haya aprobade por la segunda alternativa, al
término de la sesion que complete el plazo.

La calificacion de]l cuarto ejercicio se haré publica al térmi-
no del mismo. g )

Quinta.—Quedaran definitivamente eliminados los opositores
que en cualquiera de los cuatro ‘ejercicios obtengan una pun-
tuaciéon media inferior a la mitad de la tota] posible en €l mis-
mo y aquellos que aun obteniendo en el total del ejercicio dicho
limite minimo, en la primera parte del primer ejercicic o en
alguna de las dos partes de que consta el tercero, alcancen
ung calificacién media inferior a seis puntos, o en algunos de
los tres temas a desarrollar en la segunda parte del primer
ejercicio’ 0 de los tres que comprende el segundo ejercicio, la
puntuacién media obtenida por el opositor sea inferior a dos
puntos por tema, calculada independientemente para cada tema.

Sexta.—El Tribunal podra actuar validamente con la sola pre-
sencia de cuatro de sus miembros, debiendo extender acta de
todas sus actuaciones, gque serian firmadas por €l Presidente y
por el Secretario, asi como también por los demds miembros
cuando lo acuerde expresamente el propio Tribunal. -

Séptima.—En caso de ausencia del Presidente o del Secreta-
rio, seran sustituidos, respectivamente, por el Vocal} de mas
y de menos edad. :

Octava.—Todas las cuestiones que se susciten en el seno del
Tribunal se resolveran por -mayoria, decidiendo,
empate, el voto de calidad del Presidente, ;

- Novena.—Cuantos actos administrativos se deriven de esta
conveocatoria y de la actuacién del Tribunal podran ser impug-
nados por los interesados en los casos y en la forma estableci-
dos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Indice de supuesios de las maierias sobre las que podra versar
la primera parte del primer ejercicio dé la oposicién

Cdiculo mercantil

Interés simple y compuesto.
* Descuento. '
Sustitucion de créditos (vencimiento comun y medio).
Compra, venta y pignoracién de valores.
_ Operaciones con moneda extranjera.
Rentas a interés compuesto. Constantes y variables, .
Amortizacion de préstamos y empréstitos. Con anualidades
constantes y variables.

Cuestionarios sobre los gue versara la segunda parte
del primer ejercicio

Derecho civil

Tema 1. El Derecho: Diversas acepciones.—Derecho 'publico
vy Derecho privaio.—Derecho privado. Su contenido.—Derecho
civil, Instituciones que comprende y métodos.—Derecho comun
y Derecho foral. )

Tema 2. El Cédigo Civil espafiol. Antecedentes y estructura,
elementos que lo-forman, tendencias dominantes y apreciacion
critica.—Leyes posteriores al Cédigo Civil, modificativas y com-
piementarias.—E]l apéndice foral y las compilaciones.

Tema 3. El Derecho objetivo. Su concepto.—~La norma ju)ri-
dica. Su estructura, contenido 'y clases.—Formacién, aplicacion,
interpretacién y derogacién o desuso de las normas juridicas.

Tema 4. Estructura de la relacién juridica. Sus elementos.—
Derecho subjetivo. Concepto y naturaleza jur(dica.—Categoria
de Derechos subjetivos. Estructura.

Tema 5. Fuentes del Derecho objetivo.—Fuentes formales y

materiales.—Capitulo primerg del titulo preliminar del Cédigo
Civil.—Proceso formativo de la Ley.—Eficacia de la misma.—La
costumbre y los principios generales del Derecho.
. Tema 6. El sujeto de la relacion juridica, Modalidades.—La
persona y la personalidad.—El comienze de la personalidad in-
dividual.—Consideraciones - juridicas del concebido.—La extin-
cion de la persona individual.——E] problema de la premoriencia.
Capacidad juridica y capacidad de obrar. ’

Tema 7. La capacidad de la persona individual y sus circuns-
tancias modificativas.—La edad. Grados y mayoria.—Capacidad
de los menores de edad.—Capacidad especial de los menores
emancipados y habilitados de edad.—Enajenacién de biénes pro-
piedad de menores.

Tema 8. Estudio de las restricciones de la capacidad deriva-
das del sexq y del estado civl] de las personas.—Consideraciones
generales y doctrina legal..—La nacionalidad. Su concepto, mo-
dos de adquisicién, conservacion, pérdida y recuperacion de la

nacionalidad espafiola.—Capacidad de los extranjeros. Sus res-

tricciones. )

Tema 9. La enfermedad.—La prodigalidad.—La interdiccién
civil.—El concurso y la quiebra.—Los estados clerical y religioso.
E) parentesco. Sus clases. y computacion.

en casg de '

{

Tema 10. La mujer casada, Su capacidad.—Examen especial
de la Ley 1471975, de 2 de mayo, en relacién con la situacién
juridica de la mujer casada.—Capacidad de los c6ényuges para
celebrar contratos entre si. . )

. Tema 11. La residencia y el domicilio de las personas indi-
viduales y juridicas.—La ausencia, Su concepto y naturaleza
juridica.—La ausencia ng declarada.—Medidas provisionales.—
La ausencia declarada.—Los efectos de la ausencia declarada,
con @speciaj referencia al patrimoniv y a la familid.—Declara-
cién de fallecimiento. Casos y efectos. :

Tema 12. La patria potestad, Su concepto y caracter.—Efec-
tos de la misma, con relacidon a las personas de los hijos.—
Efectos de la misma con relacion a los bienes de los-hijos.—

.Los peculios. Disciplinas del Codigo Civil.—Enajenacién y gra-

vamen de los bienes de los hijos sometidos a patria potestad.—
Institucién del defensor judicial.—Extincién y suspension de la
patria petestad.—La mayoria de edad.

Tema 13. La adopcién.—Clases, requisitos y efectos.—La fu-
tela.—Concepto.—~Personas sujetas a tutela.—Clases de tutela.
Requisitos y efectos.—Atribuciones, deberes y responsabilidad
del tutor.—El registro de las tutelas.—El'consejo de familia.

Tema 14. Organizacién eéconémica de la Sociedad conyugal.

- Sistema legal espaiiol.—Capitulaciones matrimoniales en el C6-

digo Civil.—Sus requisitos y modificaciones.

Tema 15. Sistemas de comunidad.—Naturaleza.—Sug clases
y precedentes légales.—Efectos.—Régimen de separaci6n. de bie-
nes. Concepto, clases y efectos.—Administracion de los biénes
del matrimonio por la mujer.

Tema i16. La Sociedad ‘de gananciales, Su concepto y natu-
raleza juridica.—Nacimiento y duracién de la misma.—Bienes
gga,tianci_ales.——Cargas v obligaciones de la Sociedad de ganan-
ciales. S

Tema 17. Administracién y enajenacion de los bienes ganan-
ciales.—Disolucién y liquidacién de la Sociedad de gananciales.
Bienes parafernales. Su nocién y régimen.—Enajenacién de los
mismos.—Bienes privativos. :

Tema 18. La dote.—Su concepto.—Bienes que comprende.—
Especies de dote.—Dote estimada e inestimada.—Deérechos del
marido y de la mujer en una y en otra. Administracién y usu-
fructo de los bienes dotales.—Sistema del Cédigo Civil en orden
a la enajenacién de los mismos,

Tema 19. Personas morales o juridicas.—~Doctrinag mas im-
portantes sobre su naturaleza juridica.—Tipos principales'y for-
mas intermedias. Constitucién, funcionamiento y extincién de
las mismas.—Consideraciones sobre la capacidad de las personas

juridicas: .

Tema 20. Representacién de las personas juridicas.—Extin-
cién de la misma.~La Iglesia Catolica y los entes eclesiasticos
como personas juridicas: Su capacidad y representacién.—Es-
fera de aplicacion de las normas cue afectan al estado y capa-
cidad de las personas en e] Derecho internacional privado.—
Excepciones a la_competencia de la Ley nacional. .

Tema 21. E] Derecho real. Su concepto y diferencias con el
Derecho de obligacion o de crédito.-——Clasificacion de los dere-
chos reales. ’

Tema 22. "El Derecho de propiedad. Su fundamento.—El do-
minio, Su concepto y régimen en el Cédigo Civil. | ’

Tema 23. La posesiéon. Concepto y naturaleza juridica.-—Cla-
ses.—La posesién de derechos.—Posesion de titulos-valores,

Tema 24. Derechos reales de goce.—El usufructo.—Concepto
y naturaleza.—Elementos.—Clases.—Contenido.—Usufructo de ti-
tulos-valores. )

Tema 25. Derechos reales de garantia.—Derechos de prenda,
hipoteca y anticresis. * :

Tema 26. La hipoteca mobiliaria y la prenda sin desplaza-
miento.—Formalizacién documentaria e inscripcion registral.

Tema 27. La donacion.—~Naturaleza y clases.—Personas que
pueden hacer o recibir donaciones.—Efectos y limitaciones de
la donacién.—Revocacion y reducciéon de lag mismas.

Tema 28. La sucesiéon.—Fundamento.—Sus clases. Heredero y
legatario. Su concepto.—Situacién en que se puede encontrar
la herencia.—Herencia yacente. .

Tema 29. La sucesion testada.—Su evolucién.—E] testamen-
to. Concepto y clases.—Condiciones de validez.—Capacidad para
testar y para suceder por testamento. :

Tema 30. Ejecucion de ultimag voluntades. A quiénes corres-
ponde, El! albaceazgo. Naluraleza y caracteres.—Clases. Facui-
tades, obligaciones y- prohibicién.—Duracién y prorroga, Termi-
nacion del albaceazgo. )

Tema 31. La legitima. Su concepto y naturaleza.—Personas
que tienen derecho a la legitima.—la mejora.—El legado y sus
clases. '

Tema 32. La sucesion intestada. Fundamento.——Casos en que
procede —Modos de suceder.—Ordenes y grados.—Forma de dis-
tribucién de la herencia.—Declaracién de herederos abintes-
tato.—El juicio de testamentaria.—Sus clases y examen de sus
principales tramites. )

Tema 33. Particion de la herencia. Concepto. Personas que
pueden colicitarla y modo de suplir su incapacidad.—Especies
de particién.

Tema 34. Operaciones que comprende la particién.—Relacio-
nes de bienes.—Liquidacién.—Colacion.—Divisién y adjudicacion.

Tema 35. Efectos de la part.ciéon entre herederos y terceros.—
Pago de deudas hereditarias.—Nulidad, rescision y modificacién
de las particiones. :
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Tema 36. Estudio particular de los derechos de obligacién.—
Clasificaciéon de las obligaciones por su origen, sujeto, objeto
y relacién que-entrafian.—Nacimiento, modificacién y extincion
de las obligaciones. ) .

Tema 37. Disposiciones ‘del Codigo Civil referenies a docu-
mentos. publicos y privados.—Examen de los articulos 1.218 y

1.219.—Estudio especial de los documentos intervenidos y expe--

didos por Agente mediador.
Tema 38. El contrato.—Definiciones y divisién.—Sistemas de

contratacién.—Requisitos esenciales del contrato.—Generacion, -

perfeccionamiento y consumaciéon de los contratos.

Tema 39. Contrato de compraventa.—Obligaciones del ven-
dedor y. del comprador.—Eviccién y saneamiento.—Consumacion
y extincion del contrato de compraventa.—El retracto.—Compra-
ventas especiales.

Tema 40. Contrato de préstamo.—El comodato y el mutuo.—
Sus caracteres diferenciales.—Consumacién y extincién de estos
contratos. i

Tema 41. Contrato de mandato.—Mandato y representacion.—
Difersncias entre el mandato y el arrendamiento de servicios.—
Clases de mandato y relaciones que engendra el mandato.—El
apoderamiento. ]

Tema 42. Depoésito. Naturaleza y clases de dep6sitos.—Obli-
gaciones del depositario.

‘Tema 43. Contratos accesoriog de fianza, prenda, hipoteca
v anticresis.—Elementos personales. reales y formales.—Perfec-
cién, consumacién y extincién de estos contratos.

Tema 44. La prescripcién en general.—Concepto y clases.
Prescripcién de ‘las acciones. Su concepto y naturaleza.—Requi-
sitos y plazos.—Efectos de la prescripcion.

Derecho mercantil

Tema 1. Concepto del Derecho mercantil.—E] Derecho mer-
cantil como Derecho del comercio.—El Derecho mercantil como
Derecho que regula los actos de comercio.—El Derecho mer-
cantil como Derecho que regula los actos realizados en masa.—
El Derecho mercantil como Derecho.que regula las Empresas.—
Derecho mercantil y Derecho civil.

Tema 2. Fuentes del Derecho mercantil.—E]l Cédigo de Co-
mercio vigente.—Estructura y contenido.—Legislacién comple-
mentaria.—Otras fuentes del Derecho mercantil.—Aplicacién sub-
sidiaria del Derecho comun. .

Tema 3. Los actos de comercio.—Evolucién del concepto del
acto de comercie.——Actos de’ comercio. objetivos y subjetivos.—
Actos mercantiles unilaterales.—Los actos de comercio en el
Codigo espafiol vigente. .

Tema 4. El comerciante y la Empresa mercantil.—Naturaleza
juridica de la Empresa mercantil.—Los signos distintivos de la
Empresa.—Proteccién de la Empresa contra la competencia ili-
cita. - . .

Tema 5. El comerciante individual.—Capacidad, incapacidad
y prohibiciones.—La mujer casada comerciante.~Capacidad de
los extranjeros para ejercer el comercio en Espafia.—Prueba,
presuncién, adquisiciéon y extinciéon del estado de comerciante.

Temsa 6. La Sociedad mercantil en general.—Concepto y na-
turaleza juridica.—Clases.—Elementos personales y patrimonia-
les. Normas de constitucion.—Personalidad juridica.

Tema 7. Sociedades reguladas por el Cédigo de Comercio y
por Leyes especiales.—Sociedades colectivas. Idea y caracteris-
ticas de las mismas.—Elementos y constitucién.—Derechos y
obligaciones de los socios.—Administracion de la Compafiia.—
Disolucién de la Sociedad y separacién de socios.—Liquidacion.

Tema 8. Sociedad comanditaria.—Naturaleza y contenido ju-
ridico.—Constitucion.—Relaciones juridicas internas y externas.—
Gestién y representacién.—Disolucién y liquidacién.—Sociedades
comanditarias por acciones.

Tema 9. La Sociedad de responsabilidad limitada.—Concepto
y naturaleza.—Régimen juridico.—Disposiciones generales.—Nor-
‘mag que regulan su constitucién.—Organos de la Sociedad.

Tema 10. Sociedad de responsabilidad limitada.—Modificacio-
nes.—Aumenfo y reduccién del capital.—Régimen de las par-
ticipaciones sociales.—Distribucién de beneficios.—Disolucién y
liquidaci6n. - .

Tema 11. La Sociedad anénima.—Evolucién histérica.—Impor-
tancia econémica.—Caracteristicas esenciales.—La Ley de 17 de
julio de 1951.—Disposiciones generales.—Fundacién de la Socie-
dad. Formas.—Requisitos.—Capital.—Aportaciones.—Revisién de
valoraciones, .
~ Tema 12. Acciongs. Naturaleza juridica.—Clases.—Requisitos
formales de los titulos.—Derechos y obligaciones del accionista.

Tema 13. Transmisién de las acciones.—Copropiedad, usu-
fructo y prenda de las acciones.—Adquisicién por la Sociedad
de sus propias acciones.—Otros titulos que confieren el derecho
a participar en los beneficios de la Sociedad.

Tema 14. Organcs de la- Sociedad anénima.—Junta general
de accionistas.—~Clases: Su competencia.—Normas sobre con-
vocatorias, constitucién y celebracién.—Requisitos y formalidades

necesarias para su validez.—Naturaleza de los acuerdos adopta- .

dos por la Junta general.—Procedimiento para la” impugnacién
de los acuerdos sociales.

Tema 15. Administracién de la Sociedad anénima.—Nombra-
miento y atribuciones. de los administradores.—El Consejo de
Administracién.—Derechos, cobligaciones y separacién de los ad-
ministradores.—Representacién de la Sociedad an6énima.—Orga-
nos de control en la Sociedad eanénima.

Tema 16. Aumento y reducc.on del capital en la Sociedad
andnima.—Requisitos legales.—Modificacion de los Estatutos so-
ciales.

Tema 17. Normas legales respecto al régimen econdmico de
la Sociedad anénima.—Nocién del ejercicio social.—Balance y
cuenta de. resultados. Estructura formal.—El problema de las
valoraciones.—Aplicaciéon de beneficios.

Tema 18. De las obligaciones emitidas por Sociedades anoé-
nimas.—Naturaleza y clases. Requisitos legales para la emisién
y suscripcién.—Garantias.—El Comisario.—El Sindicato de Obli-
gacionistas.—La Asamblea de obligacionistas.—Recogida de obli-
gaciones.

Tema 19. Transformacion y fusién de Sociedades anonimas.—
Formalidades exigidas.—Disolucién y liquidacién. Requisitos le-
gales.—Normas sobre el reparto del haber social liguido.

Tema 20. Sociedades con régimen juridico especial por ra-
zén de sus actividades.—Bancos.—Seguros.—De financiacion de
ventas a plazos.—Sociedades y fondos de inversiéon mobiliarig.—
Idea de las normas especificas que regulan la creacién y fun-
cionamiento de las que se dedican a cada una de las citadas
actividades. ) )

Tema 21. Estructura juridica de las uniones de Empresas.—
Idea de las mas importantes y normas aplicables en la legis-
lacién espaiiola. ) . )

Tema 22. Obligaciones profesionales de los comerciantes.—
Los libros de contabilidad.—Libros exigidos por el vigente Codigo
de Comercio.—Requisitos.—Exhibicién y comunicacién de libros.
Fuerza probatoria de sus asientos.—Conservaciéon de los libros
y correspondencia de comercio. .

Tema 23. El Registro Mercantil.—Contenido vy organ.zacion.—
Significacién juridica del Registro Mercantil.—Principales nor-
mas reguladoras de su ordenacion actual.—Especi?.I referencia
al registro de buques. : -

Tema 24. Auxiliares del comerciante. Sus funciones.—Natu-
raleza de las relaciones juridicas entre €l comercianté y sus
auxiliares.—Disposiciones del Coédigo de Comercio espafiol rela-
tivas a los auxiliares del comerciante. ,

Tema 25. Instituciones auxiliares del trafico mercantil.—Fe-
rias, mercados y lonjas.—Depésitos y puertos francos.—Almace-
nes generales de - deposito.—Las Camaras de compensacién.—
Ideas fundamentales sobre la naturaleza, funcién y ordenacién
legal de cada una de ellas. N

Tema 26. Cosas mercantiles en general.—Clasificacién.—Su
régimen juridico.—Mercaderias. Concepto doctrinal y. legal.—El
dinero. Aspectos en Derecho mercantil.—El fondo de comercio.
Ele}r;-lentos que lo constituyen y su consideracién ante el De-
recho.

. Tema 27. Titulos valores.—Concepto y clasificacién.—Titulos

- nominativos.—Titulos a la orden.—Titulos al portador.—Titulos

de tradicion.

Tema 28. La letra de cambio. Concepto.—Evolucién histéorica.
Sistenia espafiol de derecho cambiario.——Unificacién del derecho
cambiario.—Funcién econdémica de la letra de cambio.

Tema 29. Concepto de causa en la letra de cambio.—<La letra
como negocio causal en el Cédigo de Comercio.—Personas que
necesariamente intervienen en la letra de cambio.—La letra de
favor.—Especial referencia a las llamadas letras financieras.

Tema 30. Capacidad cambiaria.—Declaraciones cambiarias.—
Requisitos de la letra de cambio.—La letra en blanco.

Tema 31. Endoso. Concepto y clasificacion.—Endoso pleno
y limitado.—Otros supusstos especiales del endoso.

Tema 32. La provisién de fondos.—La aceptdcién de la letra.
Concepto, requisitos y efectos.

Tema 33. El aval.—La multiplicacion de la letra.—Pago de
la letra. . - .

Tema 34. El protesto.—La intervencién.—El regreso.—Pres-
cripcién y decadencia de la accién cambiaria.—Examen del ar-
ticulo 521 del Cdadigo de Comercio. .

Tema 35. Las excepciones contra la accién cambiaria.—Inbpo-
nibilidad de las excépciones cambiarias.—Excepciones fiscales
y formales. . -

Tema 38. El cheque. Concepto y requisitos.—Relaciones ju-

- ridicas entre las personas que intervienen en el cheque.—E! pago

del cheque.—El cheque cruzado.—Acciones que dimanan de la
tenencia del cheque. : .

Tema 37. Obligaciones mercantiles. Particularidades que pre-
sentan.—Contratos mercantiles.—Caracteristicas y clases.—Per-
feccién, forma, prueba e interpretacién de los contratos mer-
cantiles. : Co

Tema 38. La represeéntacién en Derecho mercantil.—Contrato
de comisién.—Concepto, contenido y extincién.~Supuestos es-
peciales de comisién. -

Tema 39. Contrato de cuenta corriente.—Concepto y natu-
raleza juridica.—Objeto y efectos.—Contrato de cuentas en par-
ticipacién. Concepto, contenido y extincién.

Tema 40. Contrato de depédsito mercantil.—Concepto, clases
¥ contenido.—Depésitos mercantiles especiales.—Contrato de
préstamo mercantil. Concepto, clgses y contenido.—Préstamos
especiales.

Tema 41. Contrato de compraventa mercantil.—Concepto,

_elementos y contenido.—Doctrina sobre el riesgo.—Efectos de

la mora.—Compraventas especiales.—Lasg cldusulas contractua-
les FOB, CIF y otras abreviadas utilizadas en el comercio in-
ternacional.—Contrato de suministro.-—-La permuta mercantil.

Tema 42. Contratos bancarios en general.—Contenido y cg-
racteristicas.—La cuenta corriente hancaria. Concepto y natu-
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raleza juridica.—La apertura de crédito.—Naturaleza juridica,
formalizacién y efectos.—Examen de la Orden de 21 de abril
de 1950 y del articulo 1.429 ‘de la Ley de Enjuiciamiento Civil.—
Caracter privilegiado de los créditos intervenidos, Referencia a
los articulos 913 y 918 del Codigo de Comercio.

Temsa 43. Créditos documentarios. Caracteristicas.—El prés-
tamo bancario. Naturaleza, contenido y modalidades.—El des-
cuento bancario y el redescuento.

Tema 44. Contrato de deposn;o bancario. Clases.—-Naturaleza,
formalizacion y eféctos.—Deposifos cerrados y abiertos. —AIquxler
de cajas de seguridad.-—Contenids de este contrato.

Tema 45. Operaciones de mediacion.—Giros y transferencias.

Compensacion bancaria.—Colocacion de obligaciones.—Garantias

en los contratos bancarios, Clases y modalidades.

Tema 46. El contrato de transporte terrestre. —-Concepto—
Perfeccién y elementos de contrato.-—La carta de porte.—Conte-
nido del contrato.—Responsabilidad del porteador en el transpor-
te de cosas.—Peculiaridades del transporte de personas.

Tema 47. El contrato de seguro.—Naturaleza juridica.—Cla-
ses.—Requisitos y efectos.—Derechos y obligaciones del asegu-
rado y del asegurador. —Coaseguro y reaseguro.

Tema 48. Contratos accesorios.—Afianzamiento mercantil.
Naturaleza, formalidades y efectos.—La prenda mercantil. —Ele-
mentos y contenidos del contrato.—Modalidades- principales  de
este contrato.—Pignoracién de valores.-—Hipoteca mobhiliaria.—
Obligaciones mercantiles extracontractuales. Nocion del proble-
ma.—La prescripcion en el Derecho mercantii.

Tema 49. Suspenswn de pagos. Concepto legal.—~Log supues-
tos de la suspensién de pagos.—Efectos de la declaraci6n de sus-
pensiéon de pagos.—La masa y los drganos de la misma.—El
convenio en la suspension de pagos.

Tema 50. La quiebra. Concepto.—Supuestos de la quiebra.—
Clacas —Efecios en relacion con la capacidad del quebrado.

Tema 51.  La masa de la quiebra.—Efectos de la quiebra res-

eoto a los acreedores.—La compensacién y la quiebra.—Re-
ireaccion y reivindicacion de la quiebra. Organos de la quiebra.
Los Sindicos y sus facultades de representacwn

Tema 52. Operaciones de la qu.ebra.—Reconocimiento, gra-
duacion y pago de los créditos.—El convenio con log acreedores.
Naturaleza, requisitos y efectos.—Oposicion al mismo.—Rehabili-
tacion del quebrado —Especialidades de la quiebra de Soc1edades
mercantiles.

Tema 53. El Derecho maritimo. Concepto y caracteristicas
especiales.—El buque.—La hipoteca naval.—Contrato de fleta-
mento.—-Seguro marit’mo.—Averias,

‘Derecho politico y administrativo .

Temsg 1. Derecho publico.—Derscho politico.—La Sociedad.—
La nacion.—El Estado. Concepto y elementos constitutivos.—Evo-
lucién historica.—Teorias acerca del Estado,

Tema 2. Fines del Estado.—El poder del Estado.—La sobera-
nia. .Teoria de la divisién de poderes. Formas del Estado.

Tema 3. El Estado y la comunidad internacional.—Organos
del Estado.—El Gobierno.—Formas y clas.ficaciones,

Tema 4. El Estado espafiol actual.—Su organizacién.—Las

Leves Fundamentales.—La Jefatura del Estado.—El Consejo del»

Remo ---Las Cortes.

Tema 5. La Administracién.—E! Derecho administrativo. Con-
cepto v fuentes.—Doctring sobre la personalidad de la Admi-
nistracién.—Sus potestades.

Tema ‘6. Los actos administrativos.—Concepto, clasificacién
¥ requisitos.—Eficacia de los actos administrativos. Revocacion
de los misinos. El silencio administrativo.—El servicio publico.—
Teorias.—Régimen juridico y modos de gestion de los servicios

plblicos.

Tema 7. El dominio publico. Caracteres y eYtensmn —Dere-
cho espanol.—Las obras pubhcas Concepto.—Contratos adminis-
trativos. Su naturaleza y régimen juridico.—Las concesiones.

Clases y naturaleza juridica.—Extincién de la cconcesion.

Tema 8. La expropiacién forzosa.—Naturaleza juridica y fun-
damento.—~Requisitos.—Idea de la legislacion vigente en Espa-

fla.—Procedimientos especiales de expropiacion.

Tema 9. Organizacion administrativa.—Organos. Sus clases.
Competencia.—La funcién publica.—Los funcionarios publicos.—
Régzimen legal.

Tema 10. Organizacion administrativa de Espafa.—Ley de
Régimen Juridico de la Administracién.—Organizacién adminis-

trativa central.—El Jefe del Estado.—Consejo de Ministros. Sus

atribuciones.

Tema 11. El Presidente y los Vicepresidentes del Gobierno.
Atribuciones.—Departamentos ministeriales.—Idea de su organi-
zaciéon.—Enumeracion de los existentes con indicacién de las
materias propias de su competencia.

Tema 12. Organizacién administrativa central (continua-
cion).—Eil Consejo del Reino—Organizacién y funciones.—El
Consejo de Estado.—Antecedentes histéricos. —Orgamzacwn y
competencia.—El Consejo de Economia Nacional.—¥unciones.—
El Tribunal de Cuentas. Organizacion y funciones.

Tema 13. Idea de la organizacién administrativa provincial.
Los Gooaiernos civiles.—Administracién Local. La Provincia y el

Municipio.—Regimenes especiales de las prov1nc1as de Alava'y

Navarra y de las islas Canarias.

Tema 14. Ley de Procedimiento Admmlstratlvo —Ambito de
aplicacién.—Los 6rganos administrativos.—Los interesados.—Ac-
tuacion administrativa.

Tema 15. Ley de Procedimiento Administrativo (continua-
cion).—Normas de procedimiento.—Revisién de los actos en via
administrativa.—Procedimientos especiales.

Tema 16. El recurso contencioso - administrativo.—Jurisdic-
cién.—Objeto de .recurso.—Idea general del procedimiento.

Tema 17. La responsabilidad de la Administracién.—Clases.
Teorias.—Derecho positivo espafiol.—La responsabilidad de las
autoridades y ‘de los funcionarios,

Cuestionarios sobre los que versara el segundo ejercicio
de la oposicion

Tema 1. La economia politica. Su concepto_y finalidad.—Le-
yes econtémicas—Métodos de invesiigacién.—Relaciones de la
Economia con otras ciencias.

Tema 2. La Estadistica. Concepto y contenido.—Su aplica-
cién a la investigacion y a los estudios econdmicos.—Recopila-
ci6n de dates. Sistematizacion.—Representacion- estadistica. For-
mas mas usuales.—Medicion de los fendémenos estadisticos. Con--
ceptos fundamentales.—NUumeros indices,

Tema 3. Historia de las doctrinas econdémicas.—Los primeros
tiempos.—El mercantilismo.—La escuela fisiocratica.

Tema 4.. La escuela liberal o clasica.—Adam Smith. Sus pre-
decesores y continuadores. Caracteres generales de sus doctri-
nas.—El neoliberalismo.

Tema 5. Las escuelas socialistas.—La escuela histérica. —Es-
cuelas psicoldgica y matematica.

-Tema 6. Escuelas y tendencias modernas.—Planteamiento ac-
tual de la ciencia econémica.—Tratadistas mas destacados.

Tema 7. La vida econémica.—Necesidades. Bienes.—La Na-
turaleza.—La estructura econémica.—La poblacién. Teorias.
Situacion actual del problema.

Tema 8. Teoria del. consumo.—La utilidad. Sus leyes.—Las
teorias del valor.—El c¢oncepto de la utilidad margi.nal —La re-
laciéon marginal de sustitucién.

Tema 9. La demanda. Sus leyes.—Tablas y curvas de deman-
da.—Variaciones en funcién de la renta y de los precios.

Tema 10. La oferta, Sus variaciones.—Leyes de la oferta. .

Tema 11. El mercado y sus funcicnes. Teoria.—Clagificacion
de los tipos de mercado.—Mercado de compe‘cencia —Mercados
de monopolio.—Los ‘mercados imperfectos.

Tema 12. "Formacién de los precios en los dlstmtos tipos de
mercado.—~Interdependencia de los precms —La regulacmn ofi-

‘cial de los precios.

Tema 13. Teoria de la producciéon.—Sus factores.—Las leyes
de la productividad.—Los costos de la produccién.—La técnica.

Tema 14. El trabajo. Su furcién.—La divisién y la organiza-
cién del trabajo.—Fenomenos sociales del trabajo.

Tema 15. El capital, Concepto y divisién.—Su funciéon en la

economia.—Teorias sobre la formacion del capital.—El ahorro.

Clases. )

Tema 16. La empresa. Concepto.—Su evolucién histérica.—
Formas y organizacién de las empresas.—Su funciéon en la vida
econdmica actual.—La concentracion de empresas.

Tsma 17. Teoria de la distribucién.—La renta de la tierra.—
Teorias 'y leyes.—Generalizacién del concepto de la renta de la
tierra.

Tema 18. El salario. Sus clases.—El salario como costo y
como ingreso.—Regulacion oficial de los salarics.—Salarics y
precios.—Los salarios y el nivel de empieo.

Tema 19. El interés. Concepto y justificacién.—Teorias "del
interés.

Tema -20. El beneficio del  empresario.—Concepto, justifica-
cién y aspectos del beneficio del empresario.—Su formacién en

‘los diferentes tipos de mercado.

Tema 21. El dinero.” Naturaleza y funciones.—Clases. Velo-
cidad de circulacién del. dinero.—El dinero desde el punto de
vista legal.—FEl ahorro, la inversion y ei flujo de dinero.

Tema 22. La moneda.—Evolucion historica.—Clases.—Siste-
mas monetarios. Los patrones monetarios y las monedas frac-
cionarias.

Tema 23. Teorias sobre el valor del dinero.—El nivel de los
precios y su medicion,

Tema 24. La inflacién.—Distintos tipos de procesos inflacio-
nistas. —Consecuencias de la inflacién.—La deflamon Concep-
to y efectos.

Tema 25.
mornetaria.

Tema 26, El mercado de capltales —Operaciones gue com-
prende.—La oferta y demanda de capitales.—Determinacion del
proceso v volumen de inversién.

Tema 27. El crédito. Concepto y formas.-—Importancia econd-
mica del crédito.—Influencia del crédito sobre los precios de
los bienes.—Control del crédito.

Tema 28. Entidades de crédito.—Los Bancos.—Breve reseia

El mercado del dmero —La demanda y la oferta

_ historica.—Clases de -Bancos.—Principales sistemas de organiza-

cién bancaria en la época actual.

Tema 29. Los Bancos centrales.—Tipos y funciones. Su inter-
vencién en los mercades de dinero, de capitales y de crédito.

Tema 30. Los Bancos modernos —Clases y funciones.—Ope-
racionss tipicas.-—Controles.—Las camaras de compensacion.

Tema 31. Organizacion bancaria espafiola.—El Banco de Es-
paia.—Sus funciones.—El Instituto de Crédito Oficial.—La Ban-
ca oficial.—Operaciones que realiza.

Tema 32. Orzanizacién bancaria espaficla.—La Banca ‘priva-
da.—Clasificacion. —Operaciones que puzaden realizar las distin-
tas clases de Bancos.—Su proyeccion en la vida econdmica.
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Tema-33. Las Cajas de Ahorro en Espafia.—Organizacién.—
Operaciones que realizan.—Fl crédito cooperativo en Espaia.

Tema 34 La financiacién de las empresas.—Medios méas fre-
cuentes.—Autofinanciacién.—Los fondos de amortizacion. -

Tema 35. Los ciclos econémicos.—Teorias.—Fases y varieda-
des.—El crecimiento constante, La tendencia y el ciclo.

Tema 36. La politica econdémica. Concepto y clases.—Fines
y medios de la politica econdémica.—La programacién econdmica.

Tema 37. El comercio internacional.—Teorias.—Balanza co-
mercial y balanza de pagos.—Los cambios. Su’ fijacién.

Tema 38. Comercio exterior y renta nacional.—La regulacién
del  tipo de los cambios.—Politica de intervencién en los cam-
bios.—F1 multiplicador del comercio exterior.

Tema 39. La ordenacion del comercio exterior.—Los conve-
nios de «clearing».—La convertibilidad. Concepto y clases.

Tema 40. La renta nacional y el producto nacional. Procesos
formativos.—Analisis de las magnitudes macroeconémicas; ahorro
e inversidén; consumo y gasto. R

‘Tema 41. Expansion y estancamiento de la renta nacional —
La teoria del multiplicador.—La distribucién de la renta nacio-
nal. Efectos de las variaciones relativas en la participacién de
los distintos factores de la produccion.—El coeficiente de ca-
pital y la renta «per capita».

" Tema 42. La contabilidad nacional.
La contabilidad nacional en Espaifia. .

Tema 43. El analisis estructural. Su concepto.—Formacién
de las tablas «input butput».—Su aplicacién a la economia es-
paifiola. )

Temsa 44. Teoria del desarrollo econdémico.—El . desarrollo
econdémico equilibrado.—Financiacién del desarrollo econdémico.
Los problemas de la formacién de capital en los paises subdes-
arrollados,

Tema 45. Estructura econémica espafiola.—Evolucién en los
ﬁltixgostiempos.——-Sus principales  caracteristicas en la actua-
lidad.

Tema 46. La estabilizacign econémica.—Concepto y finali-
dad.—La estabilizacion econdémice en Espafia.—Medidas adop-
tadas y sus efectos. .

Tema 47. La politica écondémica espaiiola en la actualidad.—
Politica monetaria y de crédito.—Politica comercial. —Comercio
exterior. Su estructura.—Balanza comercial.—Balanza de pagos.
Politica fiscal y presupuestaria.—Los planes de desarrollo.

Tema 48. La politica econdmica internacional.—Tendencias
y organizacion actuales con especial referencia a los procesos
de irétegra.cién y cooperacién surgidos desde la segunda guerra
mundial. '

Concepto ,——Si_stéma:s.-—

Hacienda publica y legislacion de Hacienda

Tema 1. Concepto de la ciencia de la Hacienda.—Las nece-
sidades colectivas.—Actividad financiera y actividad econémica.
Concepto y objetivos de la politica fiscal.

Tema 2. El plan financiero del Estado.—El presupuesto.—
Presupuesto tnico .y presupuestos multiples.—Superavit, déficit
vy nivelacién del presupuesto.

Tema 3. Gastos puablicos, Sug clases.—Su sistematizacion en
los presupuestos modernos.—El gasto publico, el ciclo econ6-
mico ¥ la plena ocupacién. Enumeracién y breves consideracio-
nes sobre los gastos mas importantes de los presupuestos mo-
dernos..

Tema 4. Ingresos publicos, Sus clases.—Precios privados.—
El dominio fiscal del Estado.—Precios cuasi privados.

Tema 5. Precios publicos.—La empresa publica.—Precios po-
liticos.—Tasas.—Contribuciones especiales. .

Tema 6. Los impuestos.—Impuestos de cupo y de cuota.—

Impuestos directos e indirectos.—Impuestos reales, personales -

y sobre el gasto.

Tema 7. Distribucién del impuesto entre los contribuyen-
tes.—Difusién y repercusién.—El impuesto tGnico y la doble tri-
butacién.—Imposicién proporcional, progresiva y regresiva.—El
problema de la evasion fiscal.

Tema 8. Impuestos sobre los productos del suelo, sobre el
producto de los edicios y sobre las explotaciones, Caracteres
y efectos eécondémicos.

Tema 9. Impuesto sobre el producto del capital, sobre el
producto del trabajo personal y sobre la renta, Caracteres y
efectos econémicos. :

_ Tema 10. Impuesto sobre la transmisi6n de bienes. Clases,
taracteres y efectos econdémicos.—Manifestaciones impositivas
sobre el consumo.

Tema 11. Lg imposicién sobre la emisién y trafico de va-
lores mobiliarios. Sus formas.—Efectos econémicos. :

Tema 12. La deuda publica.—Naturaleza e importancia.—
Evolucién del crédito publico.—Clases de deuds pablica. Con-
ceptos fundamentales.—Naturaleza, funciones, clases y efectos
econémicos de las deudas a corto y a largo plazo.

Tema 13. Emisién de empréstitos publicos. Modalidades ¥
condiciones.—Conversién, consolidacién y amortizaciéon de las
deudas publicas.—Lg deuda publica y el régimen de dinero.—
La deuda publica y la estabilidad econémica.

Tema 14. El Ministerio de Hacienda.—Funciones que tien®
encomendadas.—Organizacién central.—Facultades del Ministro
vy de los Subsecretarios.—La Intervencién General de la Admi-
nistracién del Estado.—La Secretaria General Técnica.

. Tema 15. Las Direccionv» Generales del Ministerio de Ha-
cienda.—Idea de su organizacién y competencie.—Organizacién
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territorial de la Hacienda publica.—Las Delegaciones de Ha-
cienda. Nocion de su estructura y competencia.

Tema 18. La Ley General Tributaria.—Principios generales.—
Normag tributarias. Su aplicaciéon.—Los tributos.—La prescrip-
cién.—Las infracciones tributarias.—Sanciones. Su condonacion.

Tema 17.. El sistema tributario .espafiol.—Ligera idea dz su
evolucién histérica, con indicacion de las Leyes reguladoras
més importantes.~—Su estructura actual. Léy de 11 de junio
de 1964.—Breve resenia de su contenido.—El Dscreto-ley de
30 de noviembre de 1973, - :

Tema 18. Impuéstos directos.—Contribuciéon territorial rus-
tica y pecuaria.—Contribucién territorial “urbana. Concepto,
bienes sujetos, bases imponibles y tipos impositivos.—Normas
generales para la liquidacién y recaudacién de estos impuestos.

Tema 19. Impuesto scbre los Rendimientos dsl Trabajo Per-
sonal.—Concepto y naturaleza.—Antecedentes.-——Obieto.—Exen-
cionés.—Minimo ‘exento.—Tipos impositivos—Raceudacién.—Ré-
gimen aplicable a los profcsionales.—Especial referencia a los
Agentes mediadcres del cdomercio. '

Tema 20. Impuesto sobre los Rendimientos del Trabajo Per-
sonal.—Estudio de los demas conceptos sometidos a este ‘im-
puesto.—Régimen de liquidacién y recaudacion.

Tema 21. Impuesto sobre las Rentas del Capital.—Concep-
tos gravables.—Tipos impositives.—Recaudacion.—Incentivos fis-
cales a la inversion. .

Tema 22. Impuesto sobre las actividades y beneficios comer- -
ciales e industriales.—Licencia fiscal.—Tarifas y normas ge-
nerales de aplicacién.—Cuocta por beneficios.—Regimenes de
estimacién:—Evaluacién global. Estimacién directa.—Base impo- -
nible.—Normas para la liquidacién y recaudaciéon de este im-
puesto. .

Tema 23. Impuesto General sobre la Renta de Sociedades y
demas Entidades Juridicas.—Entidades sujetas v exentas.—Re-
gimenes de evaluacion.—Determinacion de la base imponible —
Desgravaciones y bonificaciones.—Tipos impositivos.—Deductio-

" na2g de la cuota.—Obligaciones formales de los contribuyentes.—

Gravamen especial del 4 por 100.—Incentivos fiscales a la inver-

sién.

Tema 24. Impuesto General sobre la Renta de las Personas
Fisicas. Concepto y naturaleza.—Determinacién de la base im-
ponible, Ingresos computables. Gastos deducibles.—Signos ex-
ternos.—Tipos impositivos.—Deduccicnes de la cuota.

Tema 25. Impuesto General sobre las Sucesiones.—Adquisi-
cioneés «mortis causa».—Conceptos sujetos y exentos.—Deduccio-
nes de lg base liquidable.—Normas generales para liquidacién
e ingreso de este impuesto.—Idea general de la tarifa. Grava-
men complementario.—Bienes de las personas juridicas.

Tema 28. Impuesto General gobre Transmisiones Patrimo-
niales y Actos Juridicos Documentados.—Objeto del gravamen.
Transmisioneg patrimoniales «inter vivos».—Principales concep-
tos sujetos y exentos.—Reduccién en la base liquidable.—Perso-
nas obligadas al pago del impuesto.—Normas generales de li-
quidacion —Esp=cial referencia a los conceptos gravados que
més se relacionan con la actividad de los Agentes mediadores
del comercio. . -

Tema 27. Aumento de valor de las fincas rusticas y urba-
nas.—Actos juridicos documentados.—Principales concéeptos su-
jetos y exentos, con especial referenciag a los que méas se rela-
cionan con la actividad profesional de los Agentes mediado-
res.—Régimen de exaccién.

Tema 28. Impuesto General sobres el Trafico de las Empre-
sas.—Normas aplicables parg la exaccién.—Idea del régimen
de convenios.—Impuestos sobre el Lujo.—Conceptos gravables.—
Nprmas generales "de liquidacion.—Idea del régimen de conve-
nios.

Tema 29. Renta de Aduanas.—Estructurg y caracteres del
Arancel.—Derechos de importacién y exportacién.—Otros con-
ceptos.—Liquidacién e ingresos en el Tesoro.—Nocion de los
impuestos especiales: Sobre la fabricacién de alcoholes, de
azucar y de achicoria; sobre la cerveza y bebidas refrescan-
tes. Otros conceptos. ' :

Tema 30. Monopolios fiscales.—Tabacos.—Petréleos.—Normas
reguladoras.—La Loteria Nacional.

Tema 31. Tasas fiscales y tributos parafiscales.—Idea de
su régimen legal.—Los ingresos patrimoniales. Nocién de los
mas importantes.—Compaifiia Telefénica Nacional de Espafia.—
Salinas de Torrevieja.—Minas de Almadén y Arrayanes.—Fa-
brica- Nacional de Moneda y Timbre.—Beneficios de los Bancos
nacionales.—Participacion en los que obtenga el Banco Exterior
de Espafia.

Temg 32. La Inspeccion de los Tributos.—Organizacién. Fun-
ciones.—Recaudacién de los tributos.—Los ingresos directos en
el Tesoro, Bancos y Cajag de Ahorro.—Régimen de procedimien-
to para el cobro de los impuestos por los Recaudadores.

Tema 33. Los Jurados Tributarios.—Naturaleza y competen-
cia.—Composiciéon.—Procedimiento.—Recursos contra los acuer-
dos de log Jurados. .

Tema 34. Las reclamaciones econémico-administrativas.—Los
Tribunales Econdémicc-Administrativos.—Composicién y compe-
tencia.—Normas de procedimiento.—Recurso contra las resolu-
ciones de los Tribunales Econémico-Administrativos.

Tema 35. Regimenes tributarios de Alave y Navarra.—Idea
de =sus principales normas reguladoras.--Haciendas locales.—
Nociones. sobre su organizacién y princ}pales recursos, y proce-
dimiento para su recaudacién.
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Organizacibén, técnica y derecho bursdtil

Tema 1. Los valores mobiliarios. Concepto.—Evolucién his-

térica.—Su importancia en la vida econémica moderna.—Clasi-

ficacion, .

Tema 2. Fondos publicos.-~Modalidades y clases.-——Valores
mobiliarios emitidos por entes privados.—Clases, naturaleza y
caracteristicas.—El mercado de valores mobiliarios.——Su impor-
tancia en la vida econdémica actual. . .

Temea 3. Requisitos legales, -formales y econdémicos para la
emision de valores mobiliarios.—Procedimientos usuales para la
colocacién de emisiones.—~Precio de emision—Valor tedérico de
las acciones.—Intervenciones profesionales. )

Tema 4. Mediacion de Entidades de Crédito en la colocacion
de emisiories de valores mobiliarios.—Formas ususales.—Natura-~
leza juridica de la operacion.—Los Sindicatos de emisién.—Na-
turaleza, clases y funmcionamiento.

Temg 5. Inversiones obligatorias en valores mobiliarios. Ban-

cos, Cajas de Ahorro. Sociedades aseguradoras. Mutualidades-

Laborales. Entidades de Crédito Cooperativo.—Estimulos para
la difusiéon de la propiedad mobiliaria.—Su regulaciéon en Es-
pafia.

Tema 6. Estructura del mercado de -valores mobiliarios. en
Espafia.—Su evolucion.—Tendencias actuales.—Somero estudio
de los titulos conceptuados como valores publicos.

- Tema 7. Idea de los titulos de renta fija y variable emi-
tidos por Sociedades espafiolas que son objeto de transaccién
mas frecuente en el mercado de valores mobiliarios espafiol.

Tema 8. Las Bolsas de Comercio.—Evolucién historica.—
Las Bolsas en Espafia.—Antecedentes historicos.—Esquema de
sulregulacién actual.—Los Bolsines.—El Consejo Superior de
Bolsas. '

Tema 9. Los Agentes dg¢ Cambio y Bolsa y los Corredores
Colegiados .de Comercio.
valores mobiliarios.—Régimen legal de los Agentes mediadores
del comercio segin el Coédigo vigente y normas complemen-
tarias, -

Tema 10. La fe publica. Significado, alcance y contenido.—
La fe publica mercantil. Naturaleza y efectos.—Actos de fe
publica mercantil de los Agentes mediadores.—Actos de fe
publica mercantil de los Corredores Colegiados de Comercio.

Tema 11. Operaciones de Bolsa. Concepto y clases.—Las
dérdenes de Bolsa. Sus clases.—Técnica de la contratacién.—
Formalizacién documentaria y su registracion en libros.—
Documentos expedidos por los Agentes mediadores. Naturaleza
juridica y efectos.—P¢liza.—El vendi y  la nota de inter-
vencion. ' :

Tema 12, Mercado de contado.—Antecedentes historicos,—
Su regulacién actual.—Formalizacién y lquidacion de las ope-
raciones.—Aplicacion de titulos.-~—Operaciones sobre derechos
de suscripeion. ’

Tema 13. Mercado de plazo.—Antecedentes historicos, hasta
1936. Prohibicién de 1940.—Autorizacion contenida en el De-
creto-ley 7/1964, de 30 de abril—Consideraciones técnico-ju-
ridicas sobre.las operaciones a plazo.

Tema 14. Clases de operaciones a plazo.—Operaciones en
firme. Primas y opciones. Concepto y .clases—~La doble.—
Concepto,
y deport».—Las ventas en descubierto. -

Tema 15. Las dobles en Paris, Londres y Nueva York,—

Sumarias indicaciones sobre la solucién dada a los problemas .

planteados con respecto a estas operaciones en las guerras
de 1914-1618 y 1939-1945.—Solucién espafiola en la guerra 1936-
1939. :

Tema 16. Conceptos de los arbitrajes en Bolsa. Sus cla-
ses.—Operaciones sobre titulos y cupones.—Arbitraje sobre
moneda y wmetales precicsos. Arbitraje sobre plazas naciona-
les y extranjeras .

Tema 17. Limitaciones especiales al trafico mobiliario.—
Intervencién de los fedatarios. Doctrina del Cddigo de Co-
mercio. Modificacién introducida por el Decreto de 19 de
septiembre de 1936 y disposiciones posteriores.—Transmisio-
nes «mortis causa»-—Colocacién de valores nuevos.—Canjes y
conversiones.

Tema 18. 'Limitaciones a la adquisicién de valores mobi-
liarios por razon de nacionalidad o residencia.—Ley y Re-
glamento de Inversicnes extranjeras de 31 de octubre de
1974.—QObligaciones que afectan en tales supuestos a los Agen-
tes mediadores.

Tema 19. Normas aplicables a la justificacion de la le-
gitima tenencia de valores mobiliarios.—Procedimiento apli-
cable a la anulacién y expedicion de duplicados por des-
aparicién de titulos al portador y nominativos.—Obligaciones
en tales casos de los Agentes mediadores y de las Entidades

Su intervencién én el mercado de -

naturaleza juridica vy funcién, econémica.—<Report

emisoras.—Procedimiento administrative aplicable al extravio
o desaparicién de documentos que tengan la condicién legal de
intransferibles y documentos nominativos endosables. y irans-
misibles.—Decreto de 18 de mayo de 1951 sobre introduccion
en Espafia de valores mobiliarios. )

Tema. 20. Reglaménto de las Bolsas de Comercio de 30 de
junio de 1967. Antecedentes. Esiruciura. Idea general de su
contenido.—Ley de 27 de diciembre de 1910 sobre facultades
exclusivas de los Agentes de Cambio y Bolsa en las plazas
bursatiles.

Tema 21. Normas sobre organizacién, reuniones y opera-
ciones de Bolsa. Admisiéon de valores a -la cotizacién oficial.—
Cotizacién calificada.

Tema 22. Normas sobre dobles y subastas.-~Ventas de ti-
tulos-valores por orden judicial y en ejecucién de garantias.

Tema 23. Normas sobre actuacién de los Agentes de Cambio
y. Bolsa.—Secreto profesional.—Facultades de las Juntas Sindi-
cales con relacién a las operaciones bursatiles.—Dependientes
auxiliares de los Agentes de Cambio y Bolsa. '

Tema 24. Normas sobre cotizacién, reclamaciones, denun-
cigs, fianzas y aranceles.—Nombramiento de los-Agentes de Cam-
bio y Bolsa.—Caducidad del nombramiento.

Tema 25. Régimen interior de los Colegios de Agentes de
Cambio y Bolsa.—Idea general sobre su reglamentacién en las
tres Bolsas, con especial referencia a las funciones de la Junta
Sindical. R i . B

Tema 26. Reglamento de Bolsineg Oficiales de Comercio de -8
de junio de 1969. Arntecedentes. Estructura. Idea general de su
contenido.~-Organos rectores.—Objeto de la contratacién.—Ad-
misién, permanencia y exclusion de la cotizacién oficial.—Coti-
zacion calificada. .

Tema 27. Normag vigentes sobre nombramiento, colegiacién,
toma de posesion, traslade y fianzas de log: Corredores Colegia-
dos de Comercio, Escalafén oficial ‘de los mismos,

Tema 28. Normas vigentes sobre derechos y deberes de lod
Corredores Colegiados de Comercio. Prohibiciones e incompati-
bilidades.—Convenios profesionales,

Tema 28. Normas vigentes sobre plantillas de Corredores
Colegiados de Comercio y sobre jurisdiccién de los mismos.—
Especial referencia. a las habilitaciones: Sistemas de concesién.

-Circunscripciones.—Competencia ilicitd.—Idea general del Aran-

cel vigente: Principales lagunas en su aplicacién.~—Convenios
con la Banca y Cajas de Ahorro. -

Tema 30. Normas vigentes sobre licencias y sustituciones.—
Excedencias- y jubilaciones de los Corredores golegiados de Co-
mercio.—Situaciones especiales.—Cesacion de los mismos.—De-
pendientes habilitados. -

Tema 31. Normas vigentes sobre actuacién de los Corredores
Colegiados de Comercio y sobre reclamaciones por incumpli-
miento de operaciones.—Mediacion de la Junta Sindical en
determinadas operaciones.—Régimen colegial de los Corredores
Colegiados de Comercio. .

Tema 32. Normas vigentes sobre el caracter, misién y fa-
cultades de las Juntas Sindicales y de }a Junta Central de los
Colegios Oficiales de Corredores de Comercio, '

Tema 33. De las faltas de los Corredores, Colegios y Junta
Central y de la correccién de las mismas. Tribunales de Honor.

Tema 34, Mutualidad Benéfica del Cuerpo de Corredores Co-
legifados de Comercio.—Principales normas reguladoras de la
misma.—RBeglamentacién laboral de los dependientes y emplea-
dos en general de dichos mediadores.

Tema 35. Breve estudio del delito bursatil.—Especulacién
ilicita.—Autocontratacion en los Agentes mediadores oficiales.—
Valores duplicados o falsos.—Especialidades en cuanto al encu-
brimiento.—El secreto profesional. Su quebrantamiento.

Tema 36. El problenfa de la contratacion y liquidacién bur=
satil de valores mobiliarios.-——Férmulas de solucién en el De-

- recho comparado 'y en Espana.

Indice de supuestos de las materias sobre las que podri versar
‘la primera parte del tercer ejercicio de la oposicion

Contabilidad

Contabilidad de Empresas desde -el punto de vista objetive y
subjetivo. - -

Emision y amortizacién de empréstitos.—Servicio financiero
de los mismos. ’

Liquidaciones de sjercicios. !

Constitucién, transformaciones, disolucién y liquidacién de

" Empresas. .

Lectura, interpretacién y analisis de balances en los aspectos
contable, econdmico, financiero y fiscal. o
Cuenta de resultados. Estudio critico de la misma.
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ANEJO NUMERO DOS

Modelo de instancia a gque se refiere el nimero tercero de la Orden de convocatoria

Ilmo. Sr.:

(Nombre v dos apellidos)

provincia de .......cceiiiiinininn, , calle (o plaza) ....

EXPONE: Que por Orden del Ministerio de Hacienda de

de Comercio.

de ....

............................. , numero ....., a V. L

, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» corres-

- pondiente al dia ......cccooovimniiiiiiiinnee. , se ha convocad o oposicién libre para proveer vacantes de Corredores Coleglados

El solicitante desea ser admitido para opositar a las mencionadas plazag y en cumplimiento de lo dispuesto en el
ntmero tercero de lg Orden referida formula la presente instancia haciendo expresa manifestacién de los siguientes ex-

fremos:

a) Naci6 el peticionario en .........ccooeeveiiiiiianens , provincia de .........ccceivvenrinne .

el dla ...... [« O URUOTRO de 19..

b) Reune las circunstancias del articulo 94 del Cédigo de Comercio, por ser espaiiol, tener capacidad para comer-
ciar con arreglo a dicho Cédigo, no estar sufriendo ni haber sufrido pena correccional o aflictiva, tener buena con-

ducta moral y conocida -probidad.

¢) Poseo el titulo (o0 ha satisfecho los derechos correspondientes a su expedicion) de ............ccccccceivniriiiieiiiniicniiinins
d) No tiene defecto fisico ni padece enfermedad contagiosa que le inhabilite para ejercer el cargo.
e) No ha sido expulsado de ningtn empleo del Estado, provincia, municipio, ni organismo auténomo de la Ad-

ministracién.

En relacién con la Ley de 17 de julio de 1947, sobre provisién de vacantes en organismos publicos, debe cla-

sificarsele en el turno ............. Fneeeetesrias e iansiane

El que suscribe desea ser exammado del idioma ...

.......................................... y acompaifia a la presente instancia el

recibo justificativo del -abono de los derechos de examen, o del giro postal (en su caso).
Por lo que concurriendo en el firmante los requlsltos exigidos por la Orden ministerial referlda sobre convocato-
ria de oposicién para cubrir plazas vacantes de Corredores Colegiados de Comercio,

SUPLICA

a V. I. que teniendo por presentada en tiempo y forma la presente instancia,- acuerde incluir al que suscribe en la

~relacién de aspirantes a tomar parte en la mencionada oposicién.

(Fecha, firma y rubrica.)

ILMO SR. DIRECTOR GENERAL DE POLITICA FINANCIERA.—MONTERA. 24, 6.* PLANTA.—MADRID-14,

RESOLUCION de la Direccién General de Politica
Financiera por la que se anuncia una vacante de
Corredor colegiado de Comercio en la plaza mer-
cantil de Zaragoza que corresponde proveerse por
oposicitn. restrtngzda
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"En cumplimiento de lo dispuesto en el parrafo 2.° del nume-
yo 8.°, del articulo 9.° del vigente Reglamento para el Régi-
men Interior de los Colegios Oficiales de Corredores de Comer-
cio, de su Junta Central, y regulando el ejercicio del cargo de
Corredor colegiado de Comercio, aprobado por Decreto 853/
1959, de 27 de mayo,
~ Esta Direcci6bn General acuerda poner en conocimiento de
todos los Corredores colegiados de Comercio que, en la plaza
mercantil de Zaragoza existe una vacante que corresponde ser
provista, en su dia por el turno de oposici6n restringida. A tal

efecto, los Corredores colegiados de Comercio a quienes interese’

concurrir a dicha oposicién, y que reunan los requisitos exigidos
por el articulo 14 del citado Reglamento, deberdn manifestar
su pretensién mediante instancia cursada a esta Direccién Gene-
ral de Politica Financiera (Montesa, 24, planta 6., Madrid-14},
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en el <Boletin Oficial del
Estados. Para poder participar en la oposicién que en su dia
ge convoque, los solicitantes entregaran, al tiempo de presentar
sus Instancias, 5.000 pesetas en concepto de derechos de examen,
Si la instancia fuere presentada en cualquier Organismo legal-
mente autorizado que no -sea la citada Direccién General, el
aspirante a opositor deberia remitir a la misma, y en igual
fecha por giro postal, la cantidad anteriormente sefialada.

De no presentarse dentro del plazo anteriormente sefialado
solicitud alguna para dicha vacante, asi como en. el caso de
que quedara desierta, se proveer4 por el turno de antigiiedad
absoluta en la carrera.

De conformidad con lo prevenido en el articulo 5.°, numero 2,
del Decreto 1411/1968, de 27 de junic, que aprobé la’ Reglamen-
tacién General para ingreso en la Admlmstracmn Publica, una
vez transcurrido el plazo de presentacién de Instancias, esta
Direccién General harg pablica la lista provisional de aspirantes
admitidos y_excluidos, la cual sers publicada en el -Boletm
Oficial del Estados.

"Madrid, 27 de enero de 1976.—El Director general, Ignacio
de Satrustegul Aznar.

MINISTERIO -
DE LA GOBERNACION

CORRECCION de errores de la Resolucion de la Ad-
ministracion Institucional de la Sanidad Nacional
por la que se .hacen publicos los Tribunales que
~han de juzgar las pruebas selectivas restringidas
para la provisién de 179 plazas de la Escala de
Facultativos y Especialistas.
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Advertido error en el texto remitido para su publicacion de la

‘Resolucién de 30 de diciembre de 1975, de la Administracién Ins-

titucional de la Sanidad Nacional por la que se hicieron pi-
blicos los Tribunales que han de juzgar las pruebas selectivas
restringidas para la provisién de 179 plazas de la Escala de Fa-
cultativos y Especialistas, inserta en el «<Boletin Oficial del Es-
tado» numero 16, de 18 de enero de 1978, en la pagina 1126, -co-
lumna primera, se transcribe a contmua.cwn la oportuna rec-
tificacion:

En el parrafo segundo, donde dice: «Don Francisco Gil Na-

varro...», debe decir: «Don José Antonio Gil Navarro...»,
MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
‘3532 RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se

anuncia la plaza vacante de Jefe de la Division
de Costas de la Primera Jefatura Regional de Cos-
tas y Puertos, a proveer entre funcijonarios del
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos.

Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a efectos de su
provisién, la plaza vacante que a continuacion se detalla:

Denominacién: Jefe de la Divisién de Costas de la Primera
Jefatura Regional de Costas y Puertos.



