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8.5. Llamamiento.
Solamente habra un llamamiento para las opositoras,
6.6. Fecha. hora y lugar de comienzo del ejercicio.

El Tribunal - una vez constituido, acordara la fecha, hora
vy lugar en que comenzarin las pruebas selectivas, y se  publi-
carda en el «Boletin Oficial del Estados, al menos, con quince
dias de antelacion.

8.7. Exclusién de las aspirantes durante la fase selectiva.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguna de les aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convoocatoria, se. le ex-
cluira de la misma, previa audiencia de la propia interesada,
pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria si se apreciase inexactitud en la declaracion que
formulé,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1, Sistema de calificacion del ejercicio,

Cada miembro del Tribunal podra conceder de cero a 10
puntos por cada tema, siendo necesario para aprobar oblener
como minimo 10 puntos de media aritmética, sin Laber gbte-
nid¢ cero en ninguno de los temas.

8. LISTA DE APROBADAS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. "Lista de aprobadas.

Terminada la calificacién de las aspirantes, el Tribu_nal pu-
blicara relacién de aprobadas por orden ‘de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobadas.

El Tribunal elevara la relacion de aprobadas al Director.

general de Sanided a fin de que sean declarp,das alumnas de
la Escuela Nacional de Instructoras Sanitarias,

8.3. Propuesta complementaria de aprobadas.

Juntamente ccn la relacién de aprobadas remitira, a los

exclusivos efectos del articulo 11.2 de la- Reglamentacion -Ge-
neral para Ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la Gltima sesién, en la que habran de figurar por-orden de
puntuacién todas las opositoras que, habiendo superado las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos.

Confcrme 1lo establecido en el punto 2.1 de la presente con-
vocatoria, las aspirantes aprobadas presentaran los siguientes
documentos: :

a) Partida de nacimiento.

b) Copia autenticada del titulo exigido o certificado de ha-
ber aprobado los estudios reglamentarios para g¢btenerlo y de
haber verificado el pago de los derechos para su expedicién.

c) Certificado médico que acredite no estar incaepacitado
para el desempefio de cargo publico, expedido por alguna Je-

. fatura Provincial de Sanidad. .

d) Declaracién jurada de no haber sido separadd mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado o de la Admi-
nistracién Institucional o Local ni hallarse inhabilitade para
el ejercicio de funciones publicas, '

e) Certificado de haber cumplido o estar exentas del Servi-
cio Social. .

f) Certificado expedide por el Registro Central de Penados
v Rebeldes que justifique no estar condenada a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas,

9.2, Plazo.

Las aspirantes que hubiesen superado la primera fase de
las pruebas selectivas presentaran los documentos citados dentro
del plazo de trein‘g dias a partir de la publicacién de la lista
de aprobadas.

En defecto de los dccumentos concretos .acreditativos de
reunir las condiciones exigides en la convocatoria, se podran
ﬁcr-edita.r por cualquier otro medio de prueba admisible en

erecho.

9.3. Excepciones.

Las que tuvieren la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentas de justificar decumentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
mien‘o, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Or-
ganismo, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazg indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentacién no podrin ser

declaradas alumnas. quedando anuladas todas sus actuaciones, -

sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incu-
TTir por falsedad en la instancia referida en el articulg 4 de

la Reglamentacién General de Ingreso en la Administracién
Publica. En este caso, la autoridad cerrespondiente formulara
propues:a de nombramiento segun orden de puntuacién a favor
de quienes, en consecuencia de la referida anulacion, tuvieran
cabida en el mumero de plazas convocadas,

10. CURSO DE ESPECIALIZACION

. Las aspiranteés aprobadas seguiran un curso de .esbpecializa.-
ci6n en la Escuela Nacional de Instructoras Sanitarias con
cardcter obligatorig; dicho curso se —convocari por la citada

‘Escuela.

_ A la terminacién del curso sufriran una pruebg de aptitud.
La media aritmética de las puntuaciones obtenidas en el exa-
men para ingreso en la Escuela y en €l de terminacién del
curso determinaran el orden de prioridad para optar por ser
adscritas al Cuerpo de Instructoras Sanitarias o a la Escala
de Enfermeras Puericultords Auxiliares de los Servicios de
Higiene Infantil, asi comg¢ el orden con que figuraran en la
relacion de funcionarios de cada Cuerpo.

11. NOMBRAMIENTO

Se procedera por el Director general de Sanidad a extender
los correspondientes nombramientos a las interesadaes que hu-
biesen aprobado el curso-de especializacién, y se publicara en
el «Boletin Oficial de! Estado», indicando la fecha de nacimien-
t¢ y el numero de Registro de Personal,

12, PROVISION DE PLAZAS

Las que hubieren sido nombradas funcionarios seran desti-
naedas provisionalmente a los Servicios. que esta Direccion Ge-
neral considere de mas urgente provision,

Asimismo quedan obligadas a tomar parte en el primer
concurso que se celebre, solicitando todas las plazas para la
cbtencién de destino definitive. En el supuesto de que se convo-
cara durante la realizecién del curso de especializacién, deberan
acudir a] mismo si asi se estableciese en la oportuna convoca-
toria, si bien seran admitidas en el concurso con caracter. con-
dicional.

13. NORMA FINAL

13.1. Recurso de cardcter general contra la oposicién.

. La convocaloria y sus bases, y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal,
podran ser impugnados por las interesadas en lcs casos y en
}:a. t.forma, establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis
rativo, ‘ :

Lo que comunico & V. S. para su conocimientp y efectos.

Dios guarde a V. S. .

Madrid, 10 de energ de 1976.—El Director general, Federico
Bravo Morate.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION del Ayuntamiento de Barcelona por
la que se convoca a los seflores aspirantes admi-
tidos e la oposicion libre parg proveer 43 plazas
de Enfermera. :
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El Tribunal calificador ha sefialado para le celebracién del
primer ejercicio de la oposicion el préximo 26 de febréro, a
las diez horas, en el Palacio Municipal de Deportés, sito en
la avenida de la Técnica, sin numero, por lo que se convoca a
los .aspirantes admitidos cuya relacién apareci6 inserta en el
«Boletin Oficial> de la provincia numero 159, de 4 de julio
de 1975, y en el «Boletin Oficial del Estado» numero 167, de
14 de julio de 1975. o R

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
la base séptima de la convocatoria y en el articulo séptimo de
la Reglamentacién general para ingreso en la Administracién
Puablica de 27 de junio de 1968.

Barcelona, 14 de enero de 1976.—El Secretario general inte-
rino, José Balcells Junyent.—874-A.

RESOLUCION del Ayuntamiento. de Huelva por
la que se hace publica la lista provisional de ad-
mitidos al concurso-oposicién convocado para pro-
veer en propiedad una plaza de Ingeniero de Ca-
minos, Canales y Puertos.
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La Comisién Municipal Permenente, en sesién celebrada el
dia 28 del actual mes de enero y de conformidad con lo pro-
puesto por la Comisién de Personal, acordé admitir, con ca-
récter provisional, a los gefiores que han solicitado tomer
parte en el concurso-oposicién convocado pera proveer en Ppro-
pieded una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
vacante en la plantilla de funcionarios de este ®excelentisimo
Ayuntamiento, y que son los siguientes:.
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