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Compra, vents v pignoraciones_de valores,

Operaciones con moneda extranjera. .

Bentas a interés compuesto, Constantes y variables,

Amortizaciones de préstamos y empréstitos. Con anualidades
constantes y ‘variables. ) ' N

Contabiiidad

Contabilidad de Empresas desde el punto de vista Objetivo
y subjetivo, - ' ) -

Financiaciéon de Empresas

Liquidaciones de ejercicio. .

Constitucién, transformacién, fusidn, disolucién y liquidacién
de sociedades - .

Lectura, interpretacion y analisis. de balances en los aspectos
contable, juridico, econémico, financiero y fiscal

Cuenta_de resultados. Esiudio critico- de la misma.
' Cuestionario para el segundo ejercicio :

Economia y Hacienda

Tema 1. Analisis coste-beneficio para la evaluacién de pro-
yectaos. -

Tema 2. Economia regional. o

Tema 3. Las Empresas multinacionales. .

Tema 4. Las limitaciones de la politica monetaria.

Temg 5. La «indiciacidén» de valores de renta fija,

Tema 6. La planificacion del desarrollo,

Tema 7. Estructura del mercado éspaiiol de valores mobi-
liarics. ) N .

Teme 8. La teoria moderna de los bieneg pﬁblicqs.

Tema 9. El impuesto ordinario sobre el patriinonio.

Derecho civil

Tema 1. Fuentes de Derecho, interpretacién y eficacia de

la norma juridica en el nuevo titulo preliminar del Cédigo Civil
espafiol. ’ .

Tema 2, La tecria del abuso del Derécho como limite al
ejercicio del Derecho subjetivo, con especial referencia al De-
recho de propiedad. .

Tema 3. Hechos actos y negocios juridicos.

Tema 4. La representacién en el negocio juridico.—Repre-
sentacién directa y de intereses.—Representaciéon voluntaria y
legal. ’ '

Tema 5. Le causa en los negocios juridicos.—El enrique- .

cimiento injusto.

Tema 6. Posibilidad de los negocios .juridicos abstractos en
el Caodigo Civil espaiiol. .

Tema 7. La formga en los negocios juridicos,

Tema 8.. El autocontrato. .

Tema 9. La voluntad unilateral como fuente de las obliga-
ciones.

Tema 10. La resolucién y revisién
teracion de las circunstancias,

Tema 11. La situacién juridica. de la mujer casada en la
Ley de 2 de mayo de 1975. ’

de los contratos por al-

Tema 12. Revocacién del testimonio,
Derecho mercantil
Tema 1. El Derecho mercantil en el sistema del Derecho

privado.—Consideracién critica del momento actual,
Tema 2. La mujer casada como comerciante individual.
Tema 3. La representaciéon en Derecho mercantil en gene-
ral, Consideracion especial de los érganos de representacion de
la Sociedad Anénima. - '
Tema 4. El socio industrial en *las sociedades mercantiles.
Tema 5. Nuevasg orientaciones sobre sociedades gnénimes.
Tema 6. Pactes limitativos de la libre transmisibilidad de
las acciones.—Sindicatos de ‘accionistas, )

Tema 7. Concepto y caracteristicas de los contratos ban-

carios. El secreto bancaric.—Fundamento, extension y limites.
Temea 8. El crédito documentario. . ) . '
. Tema 9. La estructura juridica de las uniones de Empresas.
Idea de las mas importantes y normas aplicables en la legisla-
¢ién espafiola.
Tema 10. El contrato denominado leasing,
Tema 11. El Registro mercantil como institucién juridica:
principios que lo informan y su aplicacién al Regisiro de Co-

merciantes individuales o sociales y al Registro de bugques y -

aeronaves.

Tema 12. El problema de las excepciones cambiarias en el
Derecho espaiiol.

Tema 13. Legislacién actual sobre inversiones extranjeras

en Espaiia.

Tema '14. El aval cambiario.

Tema 15. El cheque en descubierto.

Legislacién de Hacienda

Tema 1. Las reformas fiscales en Espafia. .

Tema 2. El presupuesto por programas.—Su implantacién
en Espafia. .

Tema 3. La imposicién directa en Espafia y en 2l Mercado
Comnan. : o .

Tema 4. Régimen fiscal de la financiacion empresarial en

la legislacién espaiiola.

Tema 5. El impuesto sobre los rendimientos del trabajo de
los profesionales. . : :
Tema 6. Los valores mobiliarios en el Impuesto sobre la.

Renta de las personas fisicas, .
Tema 7. La deuda publica espafola en la actualidad.
Tema 8, las Haciendas municipales segin el Estatuto

Régimen Local. :
Tema 9. Ceonfiguracién juridica del delifo fiscal,

de

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION de la Direccion General de Correos
y Telecomunicacion por la que se anuncia €ONCur-
so-oposicion para ingreso en la Escala de Vigilan-
cia de Telecomunicacion.

2271

Qump}i@as las previsiones de la Ley de 15 de julio de 1952
y disposiciones concordantes sobre reserva de empleos civiles
al personal en ella referido, dada la existencia de vacantes en
la, escala de Vigilancia de Telecomunicacién, que han de pro-
veerse mediante concurso-oposicion conforme a lo establecido
en la Orden ministerial de.30 ‘de octubre de 1974, por la que
se desarrolla el Decreto 3099/1973, de 30 de noviembre, sobre
condiciones de ingreso en la referida escala de vigilancia de
Telecomunicacién y Decreto 141171968, de 27 de junio, apro-
bando lg Reglament;,cién Genera] para ingreso en la Adminis-
tracién Publica, a

Esta Direccion General. en uso de las facultades conferidas
en el Decreto 1826/1961, de 22 de septiembre. sobre descon-
centracion de funciones y. previo informe de la Comisién Supe-
rior de Personal. ha tenido a bien anunciar concursc-oposicion
para ingreso en la escala de vigilancia de Telecomunicacion,
con arreglo a las siguientes

Bases de convocatoria
1. N_ORMAS GENERALES

1.1. Vacantes actualmente 42 plazas en .la escala de vigi-
lancia de Telecomunicacién, mas i4 que se prevé hayan de pro-
ducirse conforme a lo establecido en el articulo 1.” de! Decreto
156/1975, de 24 de enero, se convocan un total de 56 plazas pa-
ra, in.g’reso en la referida Escala de . Vigilancia de Telecomu-
nicacién. :

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos
se fijara el nimero de plazas, que, en -definitiva, comprendera
la convocatoria. ) ’ )

1.2. Las plazas mencionadas estan dotadas con las retribu-
ciones seiialadas en la Ley de 4 de mayo de 1965 y disposicio-
nes complementarias.

1.3. La seleccién de Jos aspirantes se realizara por sistema
de concurso-oposicidn que constara en la fase de oposicién de
dos ejercicios de caracter eliminatorio. )

1.4. Previamente a la fase de oposicion los aspirantes ha-
bran de someterse a reconocimiento facultativo; que se lieva-
ra a cabo por la Inspeccion Médica de Correos y Telecomu-

. mcacién o por los médicos que se designen, al objeto de com-

probar que aquellos retinen lag condiciones fisicas necesarias
para el desempefic de la funcién.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1. Podran concurrir a las pruebas selectivas quienes red-
nan las siguientes condicicnes el uitimo dia del plazo seiala-
do para la presentacién de instancias:

a) Los varones de nacionalidad espafiola.
b) - Tener cumplidos dieciocho afios. y no exceder de los
treinta. -

Este limite de edad queda ampliado hasta los cuarenta afios
para el personal que, reuniendo los requisitos seftalados‘en esta
base, vengan prestando, al menos,. dos afios. de servicios a la
Direcciéon General de Correos y Telecomunicacién, cualquiera
que sea la naturaleza de éstos.

c¢) Estar en posesion del certificado de Ensefianza Prima-
ria o de Escolarided, su equivalente o en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en cue finalice el plazo de presentacién de
instancias. : ' N

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de’ las correspondientes funciones.

e) No haber sido. separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucio-
nal o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. :

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisiéon de de-
litos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse al ’fina_li—
zar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los mis-

.mos durante el procedimiento de seleccién hasta el momento del

nombramiento.
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3. SOLICITUDES

/. 3.1, Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
dirigiran, por duplicado, la correspondiente solicitud al Director
General de Correos y Telecomunicacién, dentro del plazo de
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
“blicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados,
3.2. Las solicitudés, redactadas conforme y necesariamente
al modelo normalizado figurado como anexo a la presente con-
vocatoria y -que seran facilitadas en todos los Centros de Te-
lecomunicaciéon, debidamente reintegradas, deberan presentar-
se en la Seccién de Administracion ce Personal de Telecomuni-
cacién de la Direccion General de Correos y Telecomunicacion,
sita en la planta 4.2 del Palacio de Comunicaciones, pudiendo
asimismo hacerse, de acuerdo con el articulo 66 de la Ley de
Procadimiento Administrativo, en los lugares que el mismo de-
‘termina. . B . :
3.3. Los candidatos que presten servicio en dependencias de
esta Direccion General presentaran las solicitudes, juntamente
- con los derechos de examen y de reconocimiento médico. ante
las Jefaturas respectivas, las cuales las remitiran a la indicada
Secciébn de Administracién de Personal de Telecomunicacion,
certificando ampliamente acerca de los méritos y circunstancias
alegadas por los interesados. i
3.4. Las solicitudes estaran acompafiadas, cuando proceda,
de relaciéon de méritos a que alude la disposicion 2.2 de la Or-
den ministerial de 30 de octubre de 1974, referidos esencial-
mente a la antigiiedad de servicios prestados en otros cuerpos
de la Adminisiracion, en alguno de los cuerpos y escalas de-
pendientes de la Direccion General de Correos y Telecomuni-

cacion y los realizados como personal interino o contratado en.

“dependencias de Telecomunicacién; los referentes al expedien-
te escolar; asi como los relacionados con los oficios de elec-
tricista, carpintero, ebanista o analogo, montador -ajustador o
analogo y albariil.

3.5. Log solicitantes abonaran en la Seccién de Personal de
Telecomunicacién doscientas cincuenta pesetas. de las que dos-
cientas seran en concepto de derechos de examen y cincuenta
por reconocimiento médico, al propio tiempo que efectuan la
presentaciéon de la-solicitud de admision a la practica de las
pruebas selectivas, contra entrega del talén-recibo correspon-
diente. Cuando la entrega de las instancias se realice en alguna
de las Oficinas Publicas enumeradas en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, los interesados deberan hacer
constar imprescindiblemente en la instancia la fecha del giro
y-el namero del resguardo de éste. -

3.6. Si alguna de las instancias adoleciese de algun defecto
se requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para
que, en un plazo de diez djas, subsane la falta o acompaiie
los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si asi
no lo hiciere. se archivari su instancia sin mas tramite.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualguier momento, de oficio o a peticion del in-
teresado.

4. LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccién General de Correos y Telecomunicacién aprobara la lis-
ta provisional de-admitidos y excluidos, la cual se hara publica
en el «Boletin Oficial del Estado», En esta lista habran de apa-

recer. al menos, la localidad en que deba actuar, de acuerdo-

con la soliciiud formulada por el candidato, el nombre y ape-
llidos, rzlacionados por orden alfabético 'de apellidos, y el nua-
mero del documento nacioinal de identidad. i

Los interesados podran formular la reclamacién prevista en
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo en el
plazo de 15 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista pro-
visional. . '

4.2, .Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados,
por la quz se aprueba la lista definitiva.

4.3. En la lista definitiva figuraran, ademas del lugar en que
deban actuar los opositores, los nombres y apellidos de éstos
y niimero del documento nacional de identidad, salvo'en el caso
de que, por no haberse producide ninguna reclamacion, proce-
da confirmar como definitiva la lista provisional. .

4.4. Contra la resolucién aprobando la lista definitiva, po-
dran los interesados interponer recurso de reposicion, en el pla-
zo de un mes. ante el ilustrisimo sefior Director general de
Correos y Telecomunicacion, a contar del dia siguiente al de
la publicaciéon de la resolucion en el «Boletin Oficial de! Es-
tado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DE LOS TRIBUNALES

5.1. Se constituird un Tribunal Central que radicara en Ma-
drid y once Regionales que actuaran en los Centros de Teleco-
municaciéon de Badajoz. Barcelena, Bilbao, La Coruiia, Las Pal-
mas, Malaga, Palma de Mallorca, Sevilla, Valencia, Valla-
dolid y Zaragoza. . .

5.2. El Tribunal Central examinara a los solicitantes que ac-

ta2n en Madrid, juzgando los ejercicios y valorando los méri-

tos de todos los opositores.

" bunales Regionales.

Dicho Tribunal Central estara formado por un Presidents,
que sera el Ingeniero-Jefe regional de los Servicios Técnicos de _
Madrid, y cuatro Vocales, designadas entre Ingenieros Técni-

‘'cos en Telecomunicaciones y funcionarios del Cuerpo Técnico,

actuando de Secretario el qué tenga el numero mas alto en la
relacién circunstanciada de funcionarios de-este tltimo Cuerpo.

Asimismo se designara un Presidente, que debera pertenecer
al Cuerpo de Ingenieros de Telecomunicacién y dos Vocales su-
plentes, uno de ellos del Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Te-
lecomunicaciones y el otro, del Cuerpo Técnico, que actuaran

en sustitucion de los titulares.

5.3. Los Tribunales examinadores Regionales estaran cons-
tituidos por el Ingeniero-Jefe regional que actuard como Pre-

‘sidente, un Ingeniero Técnico en Telecomunicaciones adscrito

a los Servicios Técnicos y un funciocnario del Cuerpo Técnico,
actuando este ultimo como Secretario.

5.4, Podran agregarse a los Tribunales Central y Regiona-
les, sendos funcionarios del Cuerpo Ejecutivo, para.trabajos bu-
rocraticos, y de la Escala-de Vigilancia, para los puramente
practicos. .

Tanto los miembros de los Tribunales, titulares o suplentes,
corno los agregados, seran designados por la Direccién Gene-
ral de Correos y Telecomunicacion, una vez publicada la lista
de aspirantes admitidos y excluidos y su composicién se publica-
ra en el «Boletin Oficial del Estado».

5.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir. notificandolo a la Autoridad cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articule 20 de-la Ley de Procedimiento
Administrativo. .

5.8. Los aspirantes, de acuerdo con-el articulo 21 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas
en e] articulo 20 de dicha Ley.

8. RECONOCIMIENTO. MEDICO

6.1. Los opositores seran reconocidos por la Inspeccion Mé-
dica de Correos y Telecomunicacion o por facultativos qus se
designen, en la fecha gque oportunamente se anunciarad por me-
dio de edictos que se insertaran en el «Boletin Oficial del Es-
tado» con anterioridad al comienzo del primer ejercicio, me-
diante la presentacién del talon-recibo a que se*refiere la ba-
se 3.6. - -

7. -COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. El Tribunal Central, una vez constituido, acordara la
fecha, lugar y hora en que se celebrara el sorteo publico, me-
diante insercién del correspondiente anuncio en la Escuela Ofi-
cial de Telecomunicacién para determinar el orden deg actua-

‘cién de los aspirantes y cuyo resultado se publicara en el «Bo-

letin Oficial del Estado».

7.2. -Igualmente sz sefialara por el Tribunal Central, publi- -
candose en el «Boletin Oficial del Estado», al menes con quince
dias Be antelacién, el dia, lugar y hora del comienzo del pri-
mer ejercicio, asi como del reconccimiento facuitativo, tanto en
Madrid como en- los Centros enumerados en la base 5., sin que
en ningun caso pueda exceder de ocho meses el tiempo com-
prendido entre la publicaciéon de la presente convocatoria y el
comienzo de las pruebas szlectivas.

7.3. No sera obligatoria la publicacidon de sucesivos anun-
cios de celebracion de los restantes ejercicics en el «Boletin
Oficial del Estado». No obstante, estos anuncios deberan ha-
cerse publicos por los Tribunales en los locales donde hayan
de celebrarse las pruebas.

7.4. Se efectuara un solo llamamiento por cada ejercicio.
No obstante, los Tribunales podran concéder un ségundo y ul-
timo llamamiento para aquellos opositores que, por causas de-
bidamente justificadas a juicio del dI'ribunal y puestas en cono-
cimiento del mismo dentiro de las veinticuatro horas siguientes
al primer llamamiento, no hubieran podido actuar en éste. El
segundo llamamiento tendra lugar a la terminacion del ejerci-
cio correspondiente. : ]

7.5. Los Tribunales podran requerir en cualquier momento a
los opositores para que acrediten su identidad.

7.6. Si en cualguier momento del procedimisnto de seleccioén
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos por la convocatoria. se le
excluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formuld.

7.7. El Tribunal Central formulara el ejercicio practico a
desarrollar, y fijara los criterios para su puntuacion por los Tri-

Asimismo, confeccionara el texto para la escriiura al dicta-
do y el enunciado de los problemas de aritmética para cada
grupo de opositores que hayan de actuar el mismo dia ante los
Tribunales referidos en la base 6.

7.8. Los Tribunales Regionales levantaran acta de cada se-
sién, firmada por sus miembros gu2, juntamente con la puntua-
cién corresncndiente al ejercicio practico y acompafada de los
ejercicios escritos, sera enviada en pliego lacrado y sellado,
con caracter de certilicado, al Tribunal Central el mismo dia del

- examen.
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8. PROGRAMAS, EJERCICIOS Y CALIFICACION
_8.1. En la fase de oposicién se realizaran los siguientes ejer-
cicios: . T

Primero: Versard en demostrar practicamente el conoci-
miento de las herramientas utilizadas en la construccion de Ii-
neas y en realizar en el campo las operaciones de abrir un
hoyo con barra y cazo, armar un poste en tierra y soldar un
empalme de lineas.

Segundo: Este ejercicio constara de tres partes:

Primera.—Escritura a dictado, dulante diez mifutos, de un
texto en espaiiol, a eleccién del Tribunal Central, el cual lo
fahﬁcara teniendo en cuenta la ortomaha v la calidad de la
etra

Segunda —Resolucion, durante una hora de dos problemas
de aritmética elemental.

Tercera.—Desarrcllo. por escrito. durante una héra treinta
minutos, de un tema sacado a la suerte de los que constituyen
el programa anexo.

Los dos ejercicios seran eliminatorios.

8.2. El primero de ellos se calificara por el Tribunal Cen-
tral para los opositores que hayan de actuar en Madrid, co-
rrespondiendo la calificacién de los restantes candidatos en este
primer ejercicio a los Tribunales Regionales respectivos.:

8.3. El segundo ejercicio se calificara integramente por el

Tribunal Central, adjudicando cada uno de sus componentes un
numero de puntos comprendidos entre cero y diez en cada una
de las pruebas realizadas_en este ejercicio por los candidatos:
la media aritmética de la puntuacion de tales pruebas consti-
tuira la calificacion individual. que sumada con la de los ctros
miembros del Tribunal Central y dividida por el namero de
éstos dara la puntuacién del ejercicio. considerandose elimina-
dos aquellos opositores que no alcancen la minima de cinco.

4. Para los aprobados en el segundo ejercicio 'e¥ Tribunal
Central valorara los méritos aludidos en la base 3.4. de la pre-

sentz convocatoria, segin lo dispuesto en la Orden ministerial.

de 30 de octubre de 1974. La suma de la puntuacion obtenida
en la fase de oposicién con la adjudicada en la de la valoracién
de los méritos, constituira la calificacién definitiva.

9. LISTA DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Terminada la calificacion de los opositores, el Tribunal-

Central .elevara una relacion de los aprobados, por orden de
puntuacion, gque deberan cubrir las plazas vacantes existentes al
término de la oposicién; previa consulta con la Seccién.de Ad-
ministracién de Personal de Telecomunicacién.

9.2. El Tribunal Central, en relaciéon aparte, detallara, de

igual forma, los opositores aprobados que, en expectativa de des.-

tino, cubriran las vacantes a medida que se produzcan hasta
completar el numero total de las vacantes anunciadas.

8.3, Juntamente con las relaciones  citadas, y a los efectos
determinados en el articulo 11.2 del Decreto 1411/1968, de %7 de
junio, el Tribunal Central formulara relacién por orden de pun-
tuacion de les opositores que ain resultando aprobados, excedie-
sen el numero de plazas.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Los aspirantes aprobadcs presentaran en la Seccidon
de  Administracién de Personal de Telecomunicaciéon de esta
Direccién General, dentro del plazo de treinta dias a partir
de la publicacién de la lista de aprobados a que se refiere la
norma 9.1. de las de la convocatoria, los documentos acredita-
tivos de reunir las condiciones de capacldad y requisitos exigi-
dos en esta conveocatoria y que son los siguientes:

a) Certificacion_de nammlento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

Certificacion negativa del Registro Central de Penados y
Rebeldes. .

¢} Certificacion de Ensefianza Primaria o equivalente,

d) Certificado de buena conducta expedido por la Alcaldia,
Gu_agdia Civil ¢ .Comisaria de Policia de la localidad donde
resida

e) Declaracion jurada del opositor de conservar la naciona-
lidad espaiiola, de no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de cargos publicos de ningtin Cuerpo del Estado, de la Admi-
nistracién Institucional o Local.

df) Cuantos documentos acrediten otras -circunstancias ale-
gadas. ’

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones. exigidas, se nwodrdn acreditar por cual-
quier medio de prucha admisible en derecho.

10.2. Quienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaren su documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir
por falsedad en la instancia presentada. En este caso, la Auto-
ridad correspondiente formulara propuesta de nombramiento
segun orden de puntuacién a favor de quienes a consecuencia
de la referide anulacién, tuvieren cabida en el numero de
plazas convocadas.

~de nombramiento, deberan los aspirantes

10.3. Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicio.

11. NOMBRAMIENTOS Y DESTINOS
A\

11.1. Aprobada que sea la propuesta del Tribunal Central
se procedera por la Direccién General de Correcs y Teleco-
municacion a extender los oportunos nombramientos de fun-
cionarios de carrera de la Escala de Vigilancia de Telecomu-

-nicacién a favor de los interesados, publicandose en el «Bole-

tin. Oficial del Estado» con indicacién de la fecha de daci-
miento y numero del Registro de Personal.

11.2. Una vez nombrados funcionarios. de carrera de-la Es-
cala de Vigilancia de Telecomunicacién. les sera asignado el
destino. a la visia .de las peticiones que formulen de las va-
cantes que se les ofrezcan y que seran tantas como oposito- -
res hayan sido nombrados funcionarios y 51empre en relacién
con la mayor puntuacién obtenida en la oposicién. No obstante,
los celadores interinos aprobados en la oposicién tendran de-
recho a continuar en el destino que anteriormente tuvieran,

siempre que existan vacantes. y opfaran por continuar en el

ismo. . .
11.3. En el plazo de un- -mes, a contar de la notificacion
tomar posesion. de
sus cargos y cumplir el requisito exigido en el apartado c)
del articulo 36 de 12 Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.4, De conformidad con lo establecido en el articulo 57
de la Ley .de Procedimiento Administrativo, la Administracién
podra conceder, a peticién de los interesados una proérroga del
plazo establecido que no podra exceder de la witad del mis-
mo, si las circunstancias lo aconsejan y ccn ello no se perju-
dican derechos de terceros.

La Administracién, de conformidad con lo prevenido en el
articulo 45.2. de la Ley da Funcionarics Civiles del Estado po-
dra denegar las peficiores de excedenc’a vo‘x_nfana gue, al
amparo del citado precepto. se cursen por Ios opositores apro-
bados.

“12. NORMA FINAL

La convocatorla y sus hases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacica del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrative.

Madrid. 29 de diciembre de 1975.—El Director gencral,
Sanchez Pérez.

Pedro

PROGRAMA ANEXO

Tema 1.°—Sucinta idea de la organizaciéon de la Adminis-
tracion del Esiado.

— Lineas convexas y céncavas.—Rectas perpendiculares.—
Rectas paralelas.—Angulos: sus classs.—Bisectriz.

Tema 2.°—Ministerio de la Gobernacién: su cometido.
— Triangulos: sus elementos.—Clases dz triangulos.—Parale-
logramos: distintas clases.

Tema 3.°.—Direccion General de Correos y Telecomunica-
cién.—Breve idea de su funcién referida especialmente a los
Servicics de Telecomunicacién,

— Poligonos en general. —Perimetro.—Diagonal. —Poligono
regular.

Tema 4.°.—Organizacion Regional y Provincial de los Ser-
vicios de Telecomunicacién.

Circunferencia y c¢irculo.-~Radio,
secante y tangente.

diametro, arco, cuerda,

Tema 5.°—Funcionarics publicos.—Adquisicion y pérdida de
la cualidad de funcionario.

— Division sexageximal de la circunferencia. —Angulo cen-
tral. Cuadrantes.—Sector y corona circulares.

Tema 6.°.—Derechos y deberes de los funcionarios:
— Angulo diedro: sus elementos.—Prisma y sus elementos
principales.

Tema 7.°—Situaciones de los funcionarios.
— Paralelepipedo rectangulo: caras y vértices. —Cubo

Tema 8.°.—Reglamento de Régimen Disciplinario de Jos fun-
CIOnarlob de la Administracion Civil del Estado.
— Piramide y sus principales . elementos.

Tema 9.°—~Perscnal de la Escala de Vigilancia: cometido.—
Principales disposiciones del Reglamento aplicables a este per-
sonal.

— Cilindro y cono: sus elementos principales.
Temg 10.—Redaccién de una solicitud, de una hoja de re-
corrida y de un-parte, al Jefe o a las Autoridades, relativo a

. una averia en lineas.

— Esfera: djametro y radio.—Casquete esférico.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
- - g T
Direcci6n General de Correos y Telecomunicacidn
_ 1. Cuerpo, escaia o plaza a que aspira °
Fotografia
. Péliza de 3 ptas. (si la exige la . 8ello de Reglatre
: convocatoria) R - ) _ de entrada
2. Fecha de la orden de la convocatoria
1. DATOS PERSONALES Rell esto impresc e méquina o con es de imprente
3. Primer apellido 4, Segundo apellida 5. Nombrs
6. Fecha de nacimiento 7. Luger de nacimlento: Municlpio 8. ldem: Provincia
8, Domiclilo 10. Lugar 'de domicilio: Municiplo | 1. tdem: Provincla
12, Sexo 13. Estado clvil 14, Doc. Naf. ldentidad 15. Teléfono
Varén 3 Mujer O " Soltero [3 Casade 0 Viudo 3 Num. Niim.
16, Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18. Profesién del padre
19, Caso de.ser funcionario publico, Indicar:
19,1 Denomlnaclén z_isl cuerpo o plaza 19.2 Fecha Ingreso 19.3 Situacién actual
1 2 8 7 s | o {11 |12f1 1 18 |_19.14 | 192
Reservado para ccdificacién- - 4 -
I O O 0 0 | eyl 111 ~
_1l. FORMACION
20. Titulos académicos que posee 21, Centro que los expidié 21,1 Localidad
.22. |diomas = Traduce — Habla - Escribe v 23. Otros conocimientos especiales
. bI:x -Bien | Bisico bI:r); Bfen | Basico l:l:r): Bien | Bésico|
24. Pruebas selectivas en que ha participado
24.1. Denominecién del cuerpo ‘0 plaza 242 Afo 243 Ejerciclos aprobados
201 | 202 | 203 | 21 | 221 2 | 223 . ! .
Reservado para codiflcaclén T 22 23 24 - 24.2 243
b v eyt e e ey jeb g erriiiiitpariedareii
{11, EXPERIENCIA .
25, Trabajo en la Administracidn pubiica €n condicidn de interino, eventual o contratado o, -
251 Fechs .[.252 Fecha ) . _
Ingreso cesa 253 Ministerlo u organismto y centro directivo en que presté serviclos 25.4 Condiclén
26. Trabsjo en la empresa privada
. 254 28
Reservaco para codificacién . 251 252 53

Loy bperrepdr e q it ]
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1V. DATOS REPERENTEE A LA CONVOCATORIA

| los derechos de examen 28, Ejercicics de mérites u opialives uue, @e eenfuimided som
37._Forma en que abone los dor o las bases ds la senv ria, elige o} esp
oro . E

de recibo

©

1 Qlro Telegrafleo svesaitsertivranrosvsnrersnes

] GIroPonai,.... R R R A LR R R R RN IR N N

{0 Ingreso direste en: .

V. OYROS DATOS QUE HACE CONSTAR. EL ASPIRANTE

A

;’

EL ABAJO FIRMANTE,

8OLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instansia, comprometiéndose, caso de
superarlas, a Jurar acatamiento a log Principios Fundamentales del Movimiento Nacional y demds Leyss Funds-
mentales del Reino, .

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que retne las condiciones exi-
gldas para el ingreso en la Administracién piblica y las especialmente sefialadas en la orden de ccnveocztoria
anteriormente referida. )

En ,a. de . de 197...
(lugar) (dia) {mes} (afio)
-Frma
Eepaclo reservado para la Administracién
Relaclén provisional: [ -Admitido [ Exciuldo por
Relaci6n definitiva:  [1 Admitido [1 Excluide . . !
Opon!clén 0 concurso Formacién (curso y/o précticas)

N

Destine ' ) ) Observacionis




