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la Seguridad Social de los funcionarios de la Administracién
Civil del Estado. . - .

En consecuencia, de oconformidad con lo establecido en el
articulo 7.1 dé la Orden de la Presidencia del Gobierno de-
3 de octubre de 1975, apartado II de la Orden de 15 de enero
de 1978 y Orden de 30 de diciembre de 1975, esta Subsecreta-
ria viene en resolver: )

1.°- Anunciar la libre provisién de las plazas de Delegados -
provinciales y Secretarios provinciales de la Mutualidad Gene-
.ra] de Funcionarios Civiles del Estado, para que todos Pquellos
funcionarios de carrera de la Administracién Civil del” Estado
interesados en su provisién, lo soliciten mediante escrito diri-
gido a la Gerencia de la Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado (Secretaria General, calle Orfila, 8, primero,
Madrid-4), dentro del plazo de cinco dias héabiles. contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente Resolu- -
cién en el <«Boletin Oficial del Estado».

2.° Las plazas de Delegado provincial podran ser solicitadas
por funcionarios de carrera de la Administracion Civil del Es- .
tado pertenecientes a Cuerpos, escalas o ‘plazas para cuyo in-
greso se exija titulo de Ensefianza Superior, Universitaria
o Técnica, : ’ :

3.° Las plazas de Secretario provincial podran ser solicita-
das por funcionarios de carrera de la Administraciéon Civil del
Estado pertenecientes a Cuerpos, escalas o plazas para cuyo
ingreso se exija.titulo de Escuela Técnica de Grado Medio, Ba-
chiller Superior ,0 equivalentes, R : .

4.° Los aspirantes, ademas de los datos personales, desting
actual, numero de registro de personal y plaza o plazas que
solicitan, deberan acompafiar a su escrito un «curriculum vitaes
en el que haran constar: :

a} Titulos académicos. : .

b) Puesto de trabajo que actualmente desempeiia en la Ad-
ministracién Publica. .

¢) Puestos de trabajo desemperiados con anterioridad en la
Administraciéon Pablica o en la Empresa privada.

d) “Estudios, trabajos, publicaciones con especial referencia
a aquellos que hubieren versado sobre temas de Seguridad So-
cial o Mutualismo Administrativo,

e) ldiomas extranjeros que conoce o domina, especificando
si traduce, escribe o habla cada uno de ellos,

f) Calificaciones académicas obtenidas.

g) Cursos realizados en Centros nacionales o extranjeros,
‘egpecificando su contenido, duracién y nombre. Deberan hacer-
se especia] referencia si algunos de esos cursos fuere sobre
materias propias de-la Seguridad Social o Mutualismo Admi-
nistrativo. :

h) Otros méritos o circunstancias que estime oportuno po-
ner de manifiesto el aspirante.

5.° La Subsecretaria de la Presidencia del Gobierno, dada la
calificacion de los puestos, se reserva el designar libremente
a los funcionarios que considere idéneos para el mejor fun-
cionamiento del servicio, ’ )

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V, 1. :

Madrid, 24 de enero de 1976.—E] Subsecretario, Sabino Fer-
nandez Campo.

Ilmo. Sr. Gerente de la Mutualidad General 'd’e Funcionarios
Civiles del Estado. :

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION de} Fondo Naciongl de Garantia de

Riesgos de la Circulacién-por la que se convocan

pruebas selectivas para ingreso en la plantilla cen-
~ tral de dicho Organismo.
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Vacantes tres plazas de Técnicos Administrativos titulados en
la plantilla de las oficinas centrales del Fondo Nacional de Ga-
rantia de Riesgos de la Circulacién, y cumplidos los tramites
preceptives de su aprobacién por la Presidencia del Gohierno,
segtn determina el articulo 6.2, d) del Estatuto de Personal al
servicin de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto
204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con
las siguientes -

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

11

Ss convocan tres plazas de Técnicos Administrativos titula-
dos de la plantilija central del Fondo Naciona] de Garantia de

Numero de plazas.

Riesgos de la Circulacion, aprobadas por Decreto de 11 de oc-
l(:lxib‘re de 1967 y acuerdo de Consejo de Ministros de 17 de abril
e 1972, : ’

(Este namero podré incrementarse conforme el Decreto 1411/
1968, de 23 de junio, con las que hayan de producirse por jubi-
laci6n forzosa en los seis meses siguientes a la publicacion de
esta convocatoria, con las que puedan producurse hasta que fi-
nalic: el plazo de presentacion de instancias. Al publicarse la
lista provisional de admitidos, se publicara el nimero de plazas
que en definitiva comprendera esta convocatoria.)

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

A) Las plazas objeto de esta convocatoria estdn sujetas a
lo sefialado en el Estatuto de Personal al servicio de log Orga-
nismos Auténomos y a las normas que lo desarrollen y esta-
ran dotadas con el sueldo y demas emolumentos que figuren en
el Presupuesto de la Caja Central de Seguros, a tenor de lo
dispuesto en el Decreto 1%87/1973, .de 1 de febrero, por. e| que Se
regula el régimen econémico del personal al servicio de log Or-
ganismos Auténomos y demas disposiciones complementarias,
- B _Las personas que obtengan las plazas a que se refiere -
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba e] Estatuto de Personal al servicig
de los Organismos Auténomos, y no podra simultanear el des-
empefio de la plaza que, en su caso obtenga, con cualquier
otra de la Administracion Central del Estado, Local e Insti.

tucional. .
1.2. Sistema s@lectivo,

La -seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-

- tema de oposicion’ que constard de-tres pruebas obligatorias:

dos ejercicios tedricos y uno practico, -todos ellos eliminatorios,
ordenados de la sigulente forma:

Primer ejercicio.—Sera tedrico y consistira en desarrollar,
por escrito, en un plazo no superior a seis horas, dos temas
sobre Teoria, Técnica y Derecho de Seguros, un tema de Dere-
cho penal v otro de Derecho procesal extraidos al azar para
todo.: los opositores del cuestionario que se publica como anexo
de la presente resolucién, sin que los opositores puedan valerse
de texto alguno. .-

Segundo ejercicio.-——Sera asimismo tedrico y el opositor ha-
bra de desarrollar por escrito, en un plazo maximo de seis ho-
ras, dos temas de Derecho civil. uno de Derecho mercantil y

-otro de Derecho Administrativo, extraidos al azar de log cues-

tionarios que figuran como anexo.
Tercer ejercicio.—Sera practico y en é1 durante un periodo.

~méaximo de cuatro horas, el opositor habra de informar, por

escrito, proponiendo resolucién, sobre uno o maéas supuestos re-
lativos a tramitacion de expedientes de materias que son com-
petencia del Organismo. pudiendo el opositor llevar consigo y

' ccnsultar los textos legales.sin comentarios, que- estime con-

venientes. : s “
El primer y segundo ejercicios, seran leidos enasesién Pa-
blica por los opositores.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES i
Para ser admitido a la practica de las prugbas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. .

c)  Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derech
o haber terminado los estudios correspondientes y estar en con-
diciones de obtener el titulo en la fecha en que termine e] pla-
zo de presentaciéon de instancias.

d) No padécer enfermedad o defecto fisico
desempefio de las correspondientes funciones. .

e; No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio del Estado o de la Administracién Local o Insti-
tucional; ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. _ -

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
pido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias
sefialados parg la presentaciéon de documentos. .

g) Carecer de antecedentes penales por la Comision de De-
litos Dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar e] plazo de presentacién de solicltud'es y go-
zar d- los mismos durante e] procedimiento de seleccién hasta
e:la,d momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar-
tado f). ’

que impida el

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rdn en su solicitud hacer constar lo siguiente:

. .

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisi-

tos exigidos en la convocatoria, indicandg en la solicitud el na-
mero de su documento nacional de identidad.
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b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢} -Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma. :

3.2. Organo a quien se disige.

Las solicitudes se dirigiran. en ejemplar duplicado: al Direc-
tor del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula-
ci6n, ajustandose al modelo aprobado por la Orden de 30 de
mayo de 1973, N

3.3. Forma de presentdéién.

E1 plazo de presentacién seri el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de pre#entacién.

La presentaciom de solicitudes se hara en el Registro General
del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacion,
paseo de la Castellana, 110, Madrid, o en los lugares que de-
tf;rmina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administra-

vo :

3.5. Importe de los derechos de examen plra tomar parte
en las pruebas selectivas. ’

Los derechos de examen seran de 500 pésetas.

3.6. Forma de efectuldr el importe.

El importe de dichos derechos se efectuari en la Habilita-
cién del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circu-
lacién, o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose constar
en. este caso en la solicitud el ntmerc y fecha del ingreso.

3.7. Defecto en ]3s sojicitudes. -,

. De acuerdo con el ariiculo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsene la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, la Pre-
sidencia del Fondo Naciona] de Garantia de Riesgos de la Cir-
culacién, gprobari la lista provisional de admitidos y excluidos,
la cual s& hara publica en el «<Boletin Oficial del Estados. En
esta lista habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos
tii; l(t)isd acg.ndida.tos, y el numero de su documento nacional de

en . .

_ 4.2, Errorés en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advedtirse, podran Sub-
sanmasg en cualquier momento de, oficic o a peticién del in-
teresado.

4.3. Reclama'ciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrin los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguienté a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo
oon el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

~ 4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serin aceptadas o rechazadas en la -re-
solucién que se publicard en e] <Boletin Oficial del Estados,
por la que se apruebe la lista definitiva,.

La lista definitiva de admitidos v excluidos deber4d publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estados, y en la mis-
ma figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el ni-
mevo del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva,
Contra la lista definitiva podran los interesados interpomer
reeurso de alzada en el plazo de quince dias ante el ilustrisimo
. sefior Director general de Politica Financiera.
5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. ' Tribunal caliticador,

.
El Tribuna] calificador sera designado por la Presidencia del
Fondo Nacional de Garantfa de Riesgos de la Circulacién y su
composicién ge.publicard en el «<Boletin Oficial del Estados.

5.2. Composicién del Tribunal.
El Tribunal calificador estara compuesto por:

_ Presidente: El Presidente del Consejo Rector del Fondo Na-
cional de Garantia de Riesgos de la Circulacién, o Consejero
en quien delegue.

Vocales:

El Director del Organismo.
El retario general del mismo.

Un"Inspector de Servicios del Ministeric de Hacienda.
bl.v-In representante de la Direcci6én General de la Funcién Pu-
ica. -

Un Abogado del Estado. .

Un Consejero del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de
la Circulacion. .

Un Jefe de Seccién -del Organismo que actuarg como Secre-
tario del Tribunal, sin voz ni voto. T

Para todos los miembros del Tribunal se nombrara el su-
plente correspondiente, debidemente designado.

5.3. . Abstencion.

Los mierﬁbros del Tribuna] deberan abstenerse de intervenir,

‘notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-

vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de ia Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5, Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de cuatro de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente, .

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. programa‘..

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién se publicara juntamente .con esta convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido €n-
tre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios.

6.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra reqﬁerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad. :

6.4. Orden de actuacién de 10s opositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuqré. me-
%J'a.n'xe sorteo publico que se publicari en e] «<Boletin Oficial del
stado-, :

8.5. Llam@mientos.

-

Ef Namamiento de los aspirantes sera ftnico, salvo caso de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal.

8.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publica-
ré en el <Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacion.

8.7. Anunciosssucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en 6] «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

8.8. Exclusién del aspirante durante la fdse de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién 1le-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluit4 de la misma previa audiencia del propio interesado. pa-
sédndose en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién gue formulé. *

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Calificacién de los ejercicios.

1.65 ejercicios se calificaran independientemente por los
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miembros del Tribunal, de cero a veinte puntos, De estas ca-
lificaciones se excjuiran la maxima y la minima y la suma de
las restantes se dividira por el numero de miembros concurren-
tes menos dos. La puntuacién asi obtenida ser4 la que corres-

pondsa al opositor en el ejercicio siendo precisos-al menos once

puntos .para que se considere’ aprobado.’
- 7.2, Calificacion. finai de la opOsicién, -

Vendra determinada por la suma de las calificaciones par-
ciales, siendo necesario - para aprobar, obténer como minimo
33 puntos en fotal. . :

7.3. Actuacién del Tribunal.

Dentfo del desarrollo de la oposicién el-Tribunal por ma-

yoria de votos resolvera todas las dudas que surjan en apli-

cacién de las normas establecidas én esta resolucién, y lo que
deba hacerse en los casos no .previstos, El Presidente del Tri-
bunal goéza de la facultad de voto de calidad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL |

N

8.1, Listu de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, e] Tribunal pu-
blicara relacion de aprobados por orden de puntuacion, no pu-
.diendo rebasar el numero de plazas convocadas. '

Asimismo, requerira a los interesados, si no lo hubiere

becho. antes, para que manifiesten, dentro de los cinco dias si-
guientes. las vacantes a que aspiran por orden de preferencia.

8:2. Preruesta de -aprobados.
E' Tribupai clevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente. para que éste elabore propuesta de nombramiento.

8.3.- Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacion de aprobados, remitira, a los ex-
clusivos efectos del articulg 11.2 de la Reglamentacion General
para el ingresqo en la Adm:.nistraciéon Publica.. el acta de la ul-
tima sesion, en la'que habran de figurar por orden de puntua

- ¢ién. todos jos opositores que habiende superado todas las prue-
bas, excediezen del nuimedo de. plazas convecadas,

s, PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos. -

Los aspirantes aprcbados presentaran en el Organo convo
can'z los documentos siguientes:

a) Certificaeion de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vii correspondiente. . ’ -

b) Copia auténtica o fotocopia (que debera ‘presentarse
acompefiiada del original pard su compuisa), del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicién.

~)  Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifigue no haber tido condenado a penas que inhabiliten
pa-a el ejefcicio de funciones publicas, Este certificado debe-
ra estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo sefialado en gl parrafo primero de la nor-
ma 9.2

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecta fisico que imposibilite pdra el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
fatur .s Provimciales de Sanidad. :

el En el ecaso de opositoras, el certificado definitivo de ha-

ber cumplido el Servicio Socia} de la Mujer o de estar exentas

del mismo, con mencion de la fecha en que finalizé. que no
pod: - ser posterior a la terminacién del plazo senalado en €l
prime» parrafo de la norma 9.2,

f) - Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julin de 1947, debedan presentar los documentos acreditati-
vos dz.las condiciones que les ‘interese justificar. .

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

2.2. Plazo.

E! plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

.a defecto de los documentos concretos acreditatives de
reunir las condiciones exigidas en la-convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran las condiliones ‘de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente ias condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su arterior nombra-
mien.o debiendo presentar certificacién” del Ministro u Orga-
nismo de que dependan. acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios. : N
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9.4, Falta de presentacion de ducumentos. ;

Quienes dentro del plazo indicado v salvo los casos de fuer-
za mayor, .ns -presentaren -su documentacién, no podram ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en el articulo cuarto, En
este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta
de nombramiento segin orden de pimntuacién a favor de. quie-
nes -~ consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en
e; namero de plazas convocadas. ’

. 10. NOMBRAMIENTOS

¢ .
10.1. - Nombramiento provisional.

.Aprbb_ada. por el Presidgnte del  Consejo Rector dél Fondo
Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacién, la propues-

-ta de nombramiento formulada por el Tribunal, se procedera
-al nombramiento con caracter definitivo.

"10.2. Nombramiento definitiyo. .

Por la Direccién del Fondo Nacional de Garantia de Ries-
gos d> la Circulacion, se extenderan los cofrespondientes nom-
bramientos de funcionarios de. carrera a favor de los interesa-
dous, los cuales habran de ser aprobados mediante Orden mi-
nisterial segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos, nombramientos
que .e publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»,

3 11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

E1 el plazo de un mes a contar de la notificaciéon el nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de. sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 15 del
Estatutd de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

11.2, Ampliacién.

La Administracién podra conceder a .peticién de los interesa-
dos una prorroga del plazo establecido. que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconséjan y con
ello n» se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
s2 deriven de ésta y de la actuaciéon de] Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

- Lo que comunico a V. I,

Dios guarde a V. I. muchos aios.

Madrid. 5 de diciembre de 1975.—El Director general de Po-
litica, Financiera y Presidente del Consejo Rector del Fondo Na-
cional de Garantia, Francisco Marfas Lopez.

Ilmo. Sr. Director 'del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos
de la Circulacion.

PROGRAMA
Teoria técnica y Derecho de seguros

1. La institucién aseguradora.—Necesidad y riesgo.—La con-
ducta del hombre frente al riesgo: previsién, ahorro y segu-
ro.—Concepto del seguro.—Antecedentes historicos.—El seguro
ccmo institucién.—El seguro y las instituciones econémicas.—El
Seguro y el ordenamiento juridico general.—Seguro social y se-
guro privado. -

2. Fundamento de la institucién aseguradora.—E]l riesgo:
diversas acepciones.—Asegurabilidad e inasegurabilidad de ries-
gos.—Clase de riesgos.—Riesgos de operacioneg ilicitas.—Vicio
propio.—Consideracion especial del riesgo objetivo y del riesgo -
subjetivo: circunstancias que los tipifican.-—Seleccién cuantitati-
va v cualitativa. . .

3. Elementos del riesgo.—Division e igualdad de riesgos.—
Riesg -5 -ordinarias y extraoddinarios y catastroficos.—Sistema
espaninl de compensacion. ) i '

4. La empresa privada de seguros y sus manifestaciones.—
Forma juridica de las entidades de seguros.—Garantias de fun-
cionamiento: capital social, fondo mutusal y depésito de inscrip-
cion: propuestas de elevacién, critica, . N

5. La mutualidad como empresa econémica de seguros.—
Mutualidades por derrama y a prima fija.—La homogeneidad
de riesgos .y las agrupaciones parciales.—Responsabllldad de
los mutualistas y de las secciones de la mutua.—Ambito terri-
torial de funcionamiento.—E] reaseguro en las mutuas. .

6. El seguro privado ejercicio en régimen de empresa pu-
blica.—Modalidades y manifestaciones del seguro estatal.—El
monopolio del seguro: sistemas de organizacién.—Los seguros
obligaterios; presupuestos técnicos de la obligatoriedad: régimen
de aseguramiento.—La empresa publica de seguros y la.'o_rde-
nacién del mercado.—El régimen del ejercicio de su activided
vy la consecuciéon del precio justo del seguro.
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7. Los elémentos ‘principales de la operacién de seguro: el
valor asegurado.—Las valoraciones previas en los seguros de
dafios en lag cosas.—El capital como limite de responsabilidad:

seguro & valor total: regla proporcional.—Seguro a valor_ par--
cial.—Seguro a primr riesgo.—Seguros a segundo o tercer riesgo. .

8. Infraseguro: efectos.—Sobreseguro: supuestos especiales.
Pluralidad de seguros: licitud, efectos.—Doble seguro: caracte-
res.—Seguros acumulativos, fraudulentos y no fraudulentos,

9. EI coaseguro.—Declaracién y solidaridad de los coasegu-
radores.—Clases y funcionamiento.—El «pols de aseguradores:
su personalidad.—E] denominado coaseguro interno.—El valor
asegurado y el reaseguro: pleno de detencién.—El autoseguro.
Seguros e indice variable. Seguros flotantes. - ]

10. La prima: concepto y diferencia con otros precigs.—Cal-
culo y clases.—Bases técnicas y tarifas.—El principio de indi-
visibilidad de la prima. Variabilidad de la prima.—La prima y
el denominado sistema de franquicias por_siniestros: especial
referencia al seguro de automéviles,

11. La indemnizacién.—Dafios indemnizables.—Rec¢onstruc-

cién.—Abandono. Valor g-nuevo.—Valor tasado.—Tramitacién y.

peritacién de siniestros. |
12, Las reservas técnicas de seguros: fundamento_ y natu-
raleza juridica.—Reservas matematicas.—Reserva de riesgos en

curso.—Reserva de siniestros pendientes.—Reservas de estabi- |

lizacion. . .-

13, Concepto del contrato de seguro.—Teorias sobre su na-
turaleza juridica.—Caracteres.—Elementos personales, reales y
formales.—Efectos: extincién. - - L

14. La relacién de seguro: su nacimiento: principios por los
que se rige el Derecho espaiiol.—La proposiciéon de seguro: su
contenido y alcance; la descripcidén del riesgo. El problema de
la reticencia y los declaraciones inexactas e ilicitas, analisis
del articulo 381 del Cédigo de Comercio.—La cobertura provi-
sional. - - ' .

i5. La causa en ol contrato de seguro.—El riésgo: concepto
y clase: su asegurabilidad.-—Delimitaciones causales, temporales
y especiales.—El interés: su ambito de aplicacién en las dis-
tintas clases de seguro.—Determinacién del interés asegurado;
su valor.—Relacion entre cosa e interés en el contrato de seguro.

16. La poliza y otros documentos.—Importancia, origen y
desarrollo.—Caracteristicag actuales.—Naturaleza y valor.—Re-
ferencia a las principales disposiciones sobre polizas contenidas
en la legislacién espafiola.—Las condiciones unifonnes.—A'pendl-
ces.—Modificaciones y pérdida de la péliza.—Interpretacion.

17. Contenido y efectos del contrato de seguros; estudio de
las principales obligaciones que nacen de] contrato de seguro:
a) para el asegurado; b) para el asegurador; ¢) para terceros.
Su cumplimiento y efectos. Distincién entre obligaciones y car-
gas nacidas’ del contrato.—Analisis de las cargas del contratante
asegurado y del asegurador. :

18. Efectos en cuanto al tiempo.—La duracién del contrato.
Diferencias que separan el contrato temporal -del contrato de
duracién indefinida con periodos temporales prorrogables por la
tacita: significado y alcance de estas expresiones en el Dere-
cho espanol.—La modificacién de las condiciones del contrato.

10. Extincién del seguro: causas.—Caducidad y prescripcién
de los contratos de seguro.—Prescripcion: plazo. campo de am-
pliacién, interrupcién y suspensién.—Nulidad de pactos deroga-
torios. Rescisién de los contratos de -segure.—Nulidad.

20. Transmisién y concentracién de las Empresas de Se-
guros.—Transmisién de la Empresa mediante la enajenacion
del patrimonio.—La cesién de cartera: concepto; clases f efec-
tos.—La fusién de entidades aseguradoras: naturaleza, clases y
efectos.~—La transformacién de entidades aseguradoras.—Agru-
paciéon de empresas aseguradoras: sus clases. ’

21. Cese de las actividades de las empresas aseguradoras.—
Disolucién: causas.~Los procedimientos especiales de liquida-
cién.—Liquidacién voluntaria v liquidacién forzosa.—Control del
Ectado.—La extincion de la entidad de seguros.

22. E] régimen espafiol de control de las empresas asegu-
radoras, Antecedentes.—Caracteristicas del sistema vigente.—
Orgeanizacién .actual de los servicios de control en Espaha.—
Entidades y operaciones sometidas al centrol, ,

23. Jurisdiccién especial de seguros.—Reclamaciones de los
asegurados ante la Administracién.—Tribuna] Arbitral de Segu-

ros: naturaleza, composicién, funciones y competencia.—El ar-

bitraje. X

24] Empresas publicas de seguros privados.—Consm:cx.o de
Compensacién de Seguros.—Antecedentes, naturaleza i}l!‘ld‘lga v
finalidad institucional.—Recursos econémicos y orgamnizacién.—
Régimen de inversiones. L

25. Comisaria del Seguro Obligatorio de Viajéros: antece-
dentes, naturajuridica y finalidad institucional.—Recursos econé-
mitos y organizacién.—Régimen de inversiones. ) .

28. El Fondo Nacional de Garantia de Riesgog de la Circu-
lacién, comg Organismo Auténomo.—Su personalidad.—Sus fun-
ciones.—La Organizacién del Fondo Nacional de Gara_nt‘iaz el
Consejo Rector, su composicién y atribuciones.—La Comisién de
Tarifas: sus funciones.—La Direccién del Fondo: funciones atri-
buidas por el Reglamento de 11 de octubre de 1967 y el Esta-

tuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos, apro- -

bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio.—La Secretaria del
Fondo.—Secciones del Organismo.

27. El personal al servicio del Fondo Nacional de Garantfa
de Riesgos de la Circulacién.—Sus derechds 'y sus deberes.—
Recursos econémicos del Fondo Nacional de Garantfa.—Del pre-
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supuesto de sus operaciones técnicas.—Recursos ordinarios
extraordinarios. . B '

28. La comunidad de vehiculos oficiales del Fondo Nacional
de Garantia de Riesgos de la Circulacién.—Sus fines.—Organis-
mos que lo integran.—Condiciones y normas de su constitu-
cién.—En qué forma y proporcion contribuyen las Entidades pa-
blicas a los fines de la Comunidad.—De otros fines del Fondo
Nacional de Garantia.

29. FEl Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circu-
lacion en la defensa y fomento del régimen del Seguro Obli-
gatorio: tramitacion de las reclamaciones y consultas de los
particulares sobre el Seguro Obligatorio.—Sanciones.—Inspeccion
en log expedientes de siniestros.—De las Delegaciones del Fondo
Nacional de Garantia.—Su funcionamiento y Organizacion.—Del
servicio médico del Fondo.—El asesoramiento juridico.—La re-
presentacién y defensa en juicio del Organismo.

30. Seguro de Responsabilidad Civil: su concepto e importan-
cia econémica.—Modalidades.—Elemernitos personales del contra-

- to: peculiaridades.—Contenido.—La subrogacién en caso de si-

niestro.—Extincion ‘del contrato.

31. Idea general de los seguros combinados.—El ‘Seguro Obli-

gatorio de Responsabilidad Civil por uso de vehiculos: su origen
v fundamento.—Su tratamiento en Derecho comparado.
- 32. El Seguro Obligatorio de Responabilidad Civil, por el
uso y circulacién de vehiculos de motor, en la Ley. de 24 de
diciembre de 1962.—El alcance de la obligacién de asegurar en
la Ley y en Texto refundido de 21 de marzo de 1968.—De la
Responsabilidad Civil objeto de seguro.—Concepto de 1a respon-
sabilidad objetiva.—Culpa o negligencia de la victima.—Sus pro-
blemas . .

33. Naturaleza del-contrato de Seguro Obligatorio por el uso
y circulacién de vehiculos de motor.—Su proposicién y perfec-
cion.—Duracién: seguros anuales, temporales e intermitentes.—
Sud-régimen de primas.—La transferencia de vehiculos asegu-
rados.

© 34. El cumplimiento de la.obligacién de asz@gurarse.—Las
condiciones del Certificado de Seguro.—El Certificado Interna-
cional de Seguro.—Sus caracteres.—Su ambito de operacion: sus
efectos.—Pruebas deporiivas.—Normas especiales por las que se
rigen en relacién con el Seguro Obligatorio.

35. Los limites cuantitativos de la respecnsabilidad del con-
ductor.—Los derechos de las victimas en relacién con los dafios
sufridos.—La pensién provisional.—Los gastos asistenciales.—In-
capacidades en el Reglamento del Seguro Obligatorio.—Hechos
de los que nace la obligacién de indemnizar.—Vehiculos inclui-
dos y excluidos del ambito de] Ssguro Obligatorio.

36. Extension de la responsabilidad conforme a la legisla-
cién vigente.—Perjudicados protegidos y excluidos.—Obligacio-
nes del propietario del vehiculo.—Compatibilidad con otros Se-
guros.

37. De las obligaciones del asegurador: a) frente a las vic-
timas; b) frente al tomador del Seguro y frente al conductor de
la fianza. E] derecho de repetir contra el condygtor por causas
derivadas del contrato de seguro.—El ejercicio de la accién
directa.—Llamada del asegurador'a juicio ordinario.—El nom-
bfAmiento de Peritos.—El ejercicio de las funciones que la
Ley les atribuye.

38. La oficina Espafiola de Aseguradores de Automévilss, en
relacién con la Orden de 26 de mayo de 1965.—Ideas generales
dé las tarifas del Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil
derivadas.del uso y circulacién de vehiculos de motor.—Ordenes
ministeriales de 15 de noviembre de 1974.—La prima de riesgo
y los recargos de gestion.—Los vehiculos de motor y su clasifi-
cacién en la Orden ministerial de 13 de mayo de 1965.—Las
placas de prueba y transportes.—Régimen especial de los Segu-
ros de Frontera.

Derecho penal

1. Concepto del delito.—Sujeto activo.—Sujeto pasivo.—Ob-
jeto.—Derecho positivo.—Clasificaciones del delito atendiendo a
su gravedad, forma de comisién y forma deé persecucién.—De-
recho positivo. . ’

2. El delito como acto culpable.—La culpabilidad y la res-
ponsabijlidad penal.—Derechg positivo.—Grados de culpabilidad:
dolo, culpa y caso fortuito.—Derecho positivo. ’

3. Circunstancias modificativas de la responsabilidad.—De-
recho positivo.—Formas y fases del delito.—Concurso de delitos.
Concurso de delincuentes.—Pena.—Su clasificacién y determina-
cién con arreglo al Cédigo Penal vigente. :

4. Delitos contra las personas.—Delitos contra la salud y la
integridad persopal.—Delitos contra la propiedad.—Especial con-
sideracién de los delitos de dafios en las cosas. :

5. Delitos contra la Administracién de Justicia.—Delitos co-
metidos por los funcionarios publicos en el ejercicio de sus
cargos.

6. Las faltas.—Faltas contra la Sociedad.—Faltas contra las
personas.—Faltas culposas.

7. El delito culposo.—Su naturaleza.—Estudio doctrinal.—Su
tratamiento en la Legislacién y en la jurisprudencia espariolas.

8. Analisis del hecho de la circulacién y de sus protlemas
en cuanto a la responsabilidad penal y de la civil derivada de
ésta.
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9. Consideracién en el orden penal, de la Ley de 24 de
diciembre de 1962: naturaleza de los tipos delictivos que com-
prendia.—Analisis de cada uno. ~

10. Reforma en el aspecto penal, introducida por la Ley de
8 de abril de 1967.—Su fundamento.—Tipos delictivos sobre la
materia comprendidos en el Cadigo Penal vigente.

11. La responsabilidad civil derivada de la penal en los
delitos de circulacién.—La responsabilidad civil objetiva.—Regu-
lacion de una y otra en la Ley de 24 de diciembre de 1962 y
en la Legislacion vigente. L

12. La fuerza mayor como causa exoneradora de la respon-
sabilidad.—Consideraciones generales.—Fuerza mayor y ‘caso
fortuito: rasgos diferenciales.—Virtud exoneradora de la fuerza
mayor extrana a la conduccién o al funcionamiento del vehicu-
lo.—Imputabilidad del conductor respecto al desencadenamiento
de-la fuerza mayor y sus consecuencias. ' .

13. La llamada <«Compensacién de Culpas».—Valoracién ju-
ridica de la conducta del damnificado.—Concurrencia de causas
-en la producciéon del resultado.—Requisitos condicionantes de la
«Compensaciéon de culpas».—La «Compensacién de culpas-» en el
ambito de la Ley .de 24 de ‘diciembre de 1062, sobre uso y cir-
culacion de vehiculos de motor. A) Criterios de la jurispruden-

" c¢ia: a) Jurisprudencia del Tribunal Supremo; b) Jurisprudencia
de las Audiencias Territoriales. )

Derecho procesal

\

1. El proceso en general: su concepto.—Naturaleza. caracte-
risticas y tipos de proceso.—Derecho procesal civil y Derecho
procesal penal: caracteristicas y contenido de cada uno.

2.- Fuentes del Derecho procesal.—Las Leyes procésales.—
Leyes de enjuiciamiento Civil y de Enjuiciamienfo Criminal:
extructura. contenido y critica.—La costumbre y los principios
generales en el Derecho procesal. .

3. La Jurisdiccién: sw concepto y sus clases.—Los Organos
jurisdiccionales.—Su enumeracién, composicion, distribuciéon y
atribuciones.—E]l personal jurisdiccional.—Las jurisdicciones es-
peciales. hd

4, Las partes.—Capacidad para ser parte y capacidad pro-
cesal.—Postulacion procesal de las partes.—El Fondo Nacional
de Garantia como parte ante la Jurisdiccion Civil y Criminal.

5. Iniciacién, desarrollo y términacién del proceso penal en
general.—Consecuencias civiles de las sentencias condenatorias.
El juicio de faltas. :

6. El proceso civil: caracteristicas y especies.—El proceso

deglarativo ordinario.—Estudio de cada una de sus clases.—La

segunda instancia en lo ¢ivil.

7. El juicio ejecutivo en geneal.—Su naturaleza, finalidad y
regulacién legal.

. 8. Los recursos de casacién en lo civil y en lo criminal: su
naturaleza.—Casos en que procaden.—Tramites principales.

9. Costas procesales: su fundamento’ y conceptos que las
integran.—Condena de costas.—Orden de prelacion para su pago.
Procedimiento” para su tasacién y exaccion.

10. Idea general del Ordenamiento Procesal Penal estableci-
do por la Ley de 24 de diciembre de 1962.—Modificaciones in-
troducidas en €l por la Ley de 8 de abril de 1967.—Juicio cri-
tico. -

11 Los procedimientos de urgencia para determinados’de-
litos, segun la Ley de 8 de abril de 1967: alcance de la nueva
reforma parcial: el procedimiento sumario y el Ylamado procedi-
misnto sumarisimo.—Disposicicnes comunes a los dos tipos de
procedimiento de urgencia: a) Relativas al ambito de aplicacién
de dichos procedimientos. b) Relativas al ejercicio de acciones
por particulares. ¢} Relativas a las medidas cautelares. d) Re-
lativas a las diligencias previas. e) Referentes a los recursos
contra las rescluciones del Juez de Instruccion.™

12. El procedimisnto para delitos cuya competencia corres- |

pende a los Juzgados de Instruccién: competencia.—Fases: a)
Las diligencias previas; b) las diligencias preparatorias; c¢)
El juicio oral.—E}l Procedimiento para delitos cuya competencia
corresponde @ las Audiencias: competencia.—Fases: a) diligen-
cias previas. b) Sumario. ¢) Juicio oral.—Reglas especiales de
ambos procedimientos en la ejecucidén de sentencias.

13. . Los procedimientos militares judiciales.—Rasgos funda-
mentales del Proceso Penal militar en caso de delito, atendiendo
a las diferencias que presentan respecto al de la jurisdiccion
ordinaria.

14. Accién directa contra el asegurador: distintos cauces pro-
cesales para su ejercicio. a) Accién directa del perjudicado o
sus herederos contra el asegurader. b} Reclamacién indemniza-
toria en el procedimiento Penal contra el conductor. ¢) Reciama-
cién indemnizatoria por los tramites del juicio ordinario decla-
rativo.

15. Formacién del «Titulo ejecutivo».—Si existe procedimien-
to Penal previo: diligencias preparatorias d(_e la e)ecuci.()n. A)
Consideraciones generales sobre el nuevo titulo ejecutivo. B)
Terminacion, sin declaraciéon de responsabilidad, de proceso
Penal en tramite.—a) Resultado dafioso comprendido en el am-
bito de cobertura del Segurc Obligatorio. b) Supuesto de plu-
ralidad de perjudicados. ¢) Supuestos impeditivos de la const’-

" tucion del titulo ejecutivo. d) Proceso penal a que se refiere
la Ley. e) Resoluciones que dan fin al proceso y que no compor-
tan declaracién de responsabilidad. C) Actuacién de oficio del
6rgano judicial penal. D) Auto a dictar por el Juez o Tribunal:

circunstancias que ha de contener. E) Diligencias precedentes
& la emisién del Auto.=Intervencién de las Compaiiias -Asegura-
doras. F) Normas especiales con relacion al Fondo Nacional
de Garantia de Riesgos de la Circulacién. G} Constitucién del
titulo ejecutivo: testimonic del Auto.

16. Formacién del titulo .ejecutivo (continuacion).—Inexis<

“tencia del Procedimiento Penal previo: diligencias preparatoriag

en via civil, A) Declaracion del perjudicado ante el Juez mu-
mcgpg.l_ comarcal o de Paz, o ante el Notario. B) Valoracién
pericial del dafio: a) Consideraciones sobre la funcién asig-
nada a los Peritos; b) Valoracién por Peritos designados por
los interesados: designacién del Perito dirimente, C) Satisfac-
cién de la indemnizacién fijada por los Peritos. D) Constitu-

cién del titulo ejecutivo.

17. El juicip ejecutive como cauce procesal para el ejercicio
de la accién directa.-~Consideraciones sobre la utilidad del pro-

.cedimiento ejecutivo para el logro de la reparacién.—Cantidad

reclamable: limite ' cuantitativo.—Legitimacién.—Competencia.—
Tramitacién de la demanda ejecutiva: fijacién de pensién provi-
sional—Causas de oposicién.—Estudio especial de la excepcién
«Pigs Petitio».—Gastos derivados de la formacién del titulo eje-
cutivo. : )

18. Prescripcién de la accién indemnizatoria.—Fundamento.
de la prescripcion extintiva.—~Cémputo de plazo, impedimento.
suspensién e interrupcién de la prescripcién. A) Interrupcién
de la prescripcion merced a-acto de. conciliacién.—Pendencia
del proceso penal.—Expediente ante la jurisdiccién especial de
menores.—Prescripcién de la accién directa establecida en la
Ley sobre Uso y Circulacién de Vehiculos de Motor.

Derecho civil

1. E] derecho civil: concepto y conténido.—El Derecho civil
espafiol: su divisién en comun y foral.—El Cédigo Civil espariol:
antecedentes, estructura, contenido y critica.

2. Fuentes del Derecho civil: concepto y clases.—La Ley.
La costumbre.—La Jurisprudencia.—Los principios generales del
derecho.—La dcctrina.—La jerarquia de las fuentes en el Dere-
cho_lespaﬁol vigente.—Examen critico de las funetes del Derecho
civil,

3. Eficacia de las normas juridicas: su obligatoriedad y ce-

sacién.—Ignorancia y renuncia de las Leyes.—Actos contrarios a
las Leyes y actos en fraude de la Ley.—Limite de la eficacia
de lag normas: a) en el tiempo; b) en el espacio.—Los siste-
mas del Derecho Internacional Privado.
* 4. El sujeto de la relacién juridica.—La persona: concepto
y clases.—~Capacidad de Derecho y capacidad de obrar.—Co-
mienzo y fin de la personalidad.—Circunstancias modificativas
de la capacidad: edad, sexo, enfermedad. prodigalidad. inter-
diccién, concurso y quiebra.

5. La persona juridica: su concepto.—El problema de su natu-
raleza juridica.--Clases personas juridicas en la doctrina y en
el Derecho positivo espainol.—Constitucion, capacidad, represen-
tacion y extincion de las personas juridicas.

6. El Derscho real, concepto y clases.—Diferencias con el
Derecho de obligacién.—Los derechos reales en la Legislacién
esp_ar?ola.—El sistema de «numerus apertus» en el Derecho es-
parfiol. . .

7. La propiedad: su nocién, facultades que integran su conte-
nido y limitaciones que le afectan.—Acciones que nacen del do-
minio.—Breve nocién de la comunidad de bienes.

8. Modos de adquirir el dominio: clasificacion.—La ocupa-
cién.—La tradicion.—La accesiéon.—Concepto, fundamento y cla-
ses.—La usucapion.—Modos de perder el dominio.

9. El usufructo: concepto v naturaleza juridica. Sus carac-
teres.—Constitucion,. contenido y extinciéon.—Derechos de uso y
habitacién.—E] Derecho real de servidumbre.—Concepto y cla-
ses.’ .
~10. Idea general de los derechos reales de garantia.—El de-
recho real de hipoteca:. concepto y caracteres.—Clases de hipo-
teca.—Bienes hipotecables y no hipotecables.—Extensién de la
hipoteca en orden a la obligacién garantizada y a la finca
hipotecada.—Especial referencia a la hfipoteca legal a favor de
los aseguradores.—La hipoteca mobiliaria.

11. La obligacién: su concepto y evolucién histérica.—Ele-

‘mentos de la obligacién.—Clases.—Fuentes de las obligaciones.

12. Cumplimiento normas de las obligaciones: el pago.—Su
naturaleza y condiciones.—Formas especizles del pago, imputa-
cién de pagos: ofrecimiento de pago y censignacién, pago por
cesion de bienes: dacién en pago.—El pago con subrogacion.—
Cumplimiento anormal de las obligaciones: la mora, la culpa,
el dolo, el caso fortuite y la fuerza mayor.

13. Extincién de las obligaciones: la pérdida de la cosa
debida o imposibilidad de la prestacion: la remision o condo-
nacién de la deuda: la confusion de los derechos de acreedor
y deudor.--La compensacién, sus clases, requisitos y efectos.—
La novacién. .

14. El contrato: su nocién y antecedentes.—El contrato en
el Cadigo Civil espafiol.—Clasificacion de ios contratos.—Los ele-
mentos esenciales del contrato en el CQdigo Civil.-—Capgci_dad
para contratar.—Incapacidades y prohibiciones.—Consentimien-
to.—Objeto del contrato.—La causa y la forma.

15. La compraventa: concepto, naturaleza juridica y clases.
Elementos personales. reales y formales.—La perfeccion en el
contrato de compraventa: principales relaciones que integran el
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contenido de esta figura contractual.—La permuta: sus analo-
gia.s y diferencias con el contrato de compraventa.

16. La donacién: concepto. naturaleza juridica y clases.—
Constitucién y contenido.—Revocacién y reduccién. —Donaciones
especiales.

17. El arrendamiento de cosas: concepfo y caracteres: sus

clases.~Legislacién especial en materia de arrendamientos ras-
ticos y urbanos, su justificacion.—Exposicién sistematica de las
normas fundamentales por las que se rige dicha legislacion,

18. El préstamo en general: sus clases.—El contrato de co-'

modato.—E] precario.—El mutuo.—El depéslto‘—Nomén y ca-
racteres del contrato de. depdsito. Sus distintas especies.

19. El mandato: concepto y caracteres.—El problema de
la esencia del mandato y de sus relaciones con el principio de
la representacion.—Su distincion del arrendamiento de servicios.
- Constitucién, ‘contenido y extincién.—El contrato de Sociedad:

su concepto. _ Naturaleza juridica.—Clases.—Constitucion, conte-
".nido .y extincién.

20. Los contratog aleatorios. —Concepto y clases. ——Naturaleza
juridica.—Estudio de los contratos de seguros, juego y apuesta
en-el Cédigo Civil.

21. Los contratos de garantia: su finalidad y variedades. —El
conirato de fianza: concepto y caracteres.—Idea geneal de los
casi contratos: el pago o cobro de lo indebido y la gestién de
negocios ajenos sin mandato,

22, La responsabilidad civil extracontractual —Concepto y
caracteres.—Sus clases.—Responsabilidad civil derivada de un
hecho ilicito penal o civil.—Su regulacién en la Legislacién es-
pafiola.——La dernominada responsabilidad objetiva: su .concepto
y naturaleza juridica.—Sus aplicaciones en la legislacién espa-
riola.—Especial consideracién de la resonsabilidad objetiva en
los hechos de la circulacién.

23. La familia y el derecho de familia.—El matrimonio: con- .

cepto naturaleze juridica y clases.—El matrimonio canénico.—
El matrimonio civil.

24, Efectos personales del matrimonio.—Efectos patrimonia-
les:—Organizacién econémica de la Sociedad conyugal.—Capitu-
laciones matrimoniales.—La Sociedad legal de gananciales.—
Bienes privativos del marido y de la mujer. .

25. La patria potestad: concepto y sistema que adopta nues-
tro Cédigo Civil.—A quién corresponde la patria potestad'y sobre
qué hijos se ejerce.—Contenido y -extincién.--La emancipacion:
sus clases.—La tutela.—Sistema del Cédigo Civil.—Clases de tu-
tela, Personas sujetas a proteccién tutelar.—El tutor, el protu-
tor y el consejo de familia.

26. La sucesién «mortis causa»: fundamento.—La herencia:
concepto y situaciones en que puede encontrarse.—La sucesion
testada: concepto y clases de testamento.

27. Sucesién forzosa.—Sistemas y derecho espafiol.—La legi-
tima de los ascendientes y descendientes leg1t1mos —Derechos
de reversién.—La mejora.—Los derechos del cényuge viudo.

28.. Sucesion intestada: fundamento.—Casos de apertura de
esta, sucesion.—Modos de suceder.—Ordenes y grados.—Dere-
cho de representacion.

’

Derecho mercantil

1. Concepto del Derecho mercantil. —El Codigo de Comercio.
La Jurisprudencia.—Las condiciones generales de los contratos,
Los usos del comercio.—La contabilidad de las operaciones mer-
cantiles: libros obligatorios y libros potestatives. ——Valor juridi-
co de los asientos contables.

2. El empresario individual.—Capacidad.—La mujer empre-
sario.—El empresario extranjero.—El empresario social.—Con-
cepto de la Sociedad mercantil. Tipologia de las Sociedades
‘mercantiles.—Las Sociedades extranjeras.

3. La Sociedad colectiva.—Definicién y caracteres.—Obliga-
ciones y derechos del socio.—Disolucién” y liquidacién de la
Sociedad.—La Sociedad en comandita.—Definicién y caracteres.
_Eatatuto juridico de los socios colectivos y de.los socios co-
manditarios.—Disolucién de la Sociedad.—La Sociedad comandi-
taria por acciones.—La Sociedad de responsabilidad limitada.
Caracteres distintivos.—La escritura fundamental. —Régimen de
las participaciones sociales,.—Los érganos sociales.—Disolucién y
liquidacién.

4, La Sociedad anénima.—Concepto y caracteres.—Imposi-
cién’legal de la forma anénima.—Contenido de la escritura y de
los estatutos.—Capital social.—Fundacién de la Sociedad Ané-
nima.—Fundacién simult4nea o por convenio.—La accién como
parte del capital.—La accién como titulo.—Clases de acciones.
La accién como expresién de la cualidad del socio. —Derechos
integrantes de la posicién de accionista.

5. La Junta general de Accionistas en la Sociedad Anénima.

Clases de juntas,—Convocatoria de las juntas.—Junta Universal.
Sindicatos de' accionistas.—Los administradores de la Sociedad
anonima.—Nombramiento y separacién.—FEl Consejo de Adminis-
tracién.—Organizacién y funcionamiento.—Consejeros delegados
y Comisiones ejecutivas.

6. La emisién de obligaciones por la Sociedad an6nima.—
Concepto y clases de obligaciones.—Condiciones de la emisién.
Formalidades.—Modificacién de los Estatutos de la Sociedad

anénima.—Aumento de capital.—Reduccién del capital. —Trans-
formacién de la Sociedad andénima.—Requisitos.

7. Fusién de la Sociedad anénima con otras Sociedades.—
Procedimientos de fusion. —Presupuestos de la fusién.—Forma-

. lidades.—Djsolucion de la Sociedad anénima.—Causas de la diso-

lucion.—Efectos.—Liquidacién.—La figura juridica de los liquida-
dores. Balance final y proyecto de’divisién.—Tiempo y forma
de hacer el. reparto.—Extincién, de la Sociedad.

8. El contrato de compraventa. Caracter mercantil.—Efec-

"tos de la vernta.—La transmision de la propiedad 'y de los ries-

gos.—La' compraventa bursitil.—El contrato de transporte.—
Contenido y- efectos del contrato.

9. El contrato de comisién.—El contrato de - depdsito.—El
contrato de préstamo.—El contrato de cuenta corriente.—El con-

‘trato de fianza.—El contrato de prenda.—Prenda sin desplaza-

miento de posesiéon.—La hipoteca mobiliaria.

10. Letra de cambio.—Concepto y caracteres.—La creacion
de la letra. —Modos de girar la letra.~La aceptacxén —Falta de
aceptacién y protesto de la letra. La provision de fondos.—El
endoso.—Concepto.—Efectos del endoso pleno.—FEl aval.—El pa-
go de la letra. El protesto por falta de pago. —Forma y tiempo
del protesto. Efectos del aval. |

11, La suspensién de pagos.—Presupuestos de la suspensién.
Gestacion del convenio.—Incumplimiento del eonvenio.—Concep-
to de la quiebra.—Clases de quiebra.—Presupuesto de la quie-
bra.—Efectos de la declaracién de quiebra.—La masa de bienes
de la quiebra.—Liquidacién de] activo.—Liquidacién’ del pasivo.
Reparto del activo a los acreedores.—Convenio entre los acree-
dores y el quebrado.

- Derecho administrativo

1. Concepto del Dereche administrativo.—Fuentes del Dere-
cho administrativo.—La Ley.—El Decreto-ley.~Los Reglamen-
tos.—Sus clases.—La costumbre en el Derecho administrativo,
Ea Jurisprudencia.

2. Las denominadas potestades admlmstratlvas —Potestades
ejecutivas y reglamentarias.—Concepto y extension de cada una
de ellas 'y valor y significaci¢n de sus resoluciones.-Potestad
correctiva y disciplinaria: concepto. extension, valor y significa-
cién.—Potestada jurisdiccional.-—Concepto, extensién, valor 'y
significacidn. - -

3. 'Los actos administrativos: su naturaleza y sus clases.—
Requisitos de los actos admlmstratlvos .—La revocacidon deeesta
clase de actos.

4, Organizacién administrativa espafiola.—Adminis-
tracién Central.—Los Ministerios.—Organizacién de los Ministe--
rios espafoles.—Funciones que desempefian.—Subsecretarias.—
Direcciones Generales. Los Gobernadores civiles: antecedentes
y naturaleza del cargo segin la legislacién vigente.—Exposi-
cién sistematica de sus principales atribuciones.

5. El Ministerio de *Hacienda: Antecedentes y estructura.—
Funciones de las Subseccretarias.—Las Direeciones Generales:
su-cometido.—La Secretaria General Técnica: sus funciones.—
Funcionarios al servicio de este Ministerio. :

6. Administracion Provincial.—La provincia: su concepto.—
Rasgos esenciales de la Administracién provincial, segiin la Ley
de la Administraciéon Local.—Las Diputaciones Forales.—El Mu-
nicipio: concepto.—Estudio sistematico de las disposiciones de Ia
Ley de Administracién Local que se refieren al régimen de los
municipios en todos .sus aspectos.—Preceptos referentes a la
intervencién en los Tribunales en esta materia.

7. Administracién Institucional: su concepto.—Los Organis-
mos auténomos.—Sus caracteristicas, organizacién y funciona-
miento segun la Legislacion espariola.

8. La Ley de Régimen Juridico de la Administraciéon del
Estado.—Los ¢6rganos de la Administraciéon.—Disposiciones y re-
soluciones admlmstratlvas —La responsabilidad patrimonial del

- Estado.

9. Los funcionarios publicos: concepto y clases; la relacién
de servicio 'y jerarquia administrativa.——Responsahilidad Penal
y civil de los funcionarios publicos.—La Ley de bases de 20 de
julio de 1963 y el Decreto de 7 de febrero de 1964.—Clases
pasivas.

10. - E1 procedimiento administrativo: su fundamento.—Prin-
cipios generales de la vigente Ley.—Organos e interesados.—
Actuacién administrativa.—Procedimiento general y procedi-
mientos especialesi—La ‘revision de los actos en via adminis-
trativa.—Su fundamento.—Revision de oficio.

11. Recursos administrativos: principios generales y clases.

‘Los recursos de alzada, reposicién y revisién.—Su concepto y

caracteristicas esenciales.—Requisitos, procedimientos y efectos
Recursos especiales en materia de seguro.

12. La jurisdiccion contenc1OSQ-adm1nlstrat1va.—Rasgos esen-
ciales del sistema espafiol segun la Ley de 27 dé diciembre de
1956.—Las partes: capacidad, legitimacién y representacién y .
defensa.—E] objeto del recurso contencioso-administrativo. :
. 13. El procedimiento contencioso-administrativo en primera o
vinica instancia.—Sus tramites fundtamentales.—Recursos ordina-
rios contra las sentencias.—Recursos extraordinarios. —EJecu~

.cién de sentencias.



