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Civil del Estado, he tenido a bien acordar el cese'de don Fran-
cisco Perales Maduefio como Subdirector general de Gestién

Urbanistica de la Direccién General de Urbanismo, por. pase a |

otro destino.
/ Lo que digo a V. L. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I,
Madrid, 22 de enero de 19786.

LOZANO VICENTE

Ilmo. Sr. Subsecretario’ del Departamento, '

'
N

| SECRETARIA
GENERAL DEL MOVIMIENTO

DECRETO 65/1976, de 23 de enero, por el que se
dispone el cese de don Pascual Calderén Ostos
como Delegado nacional de Provincias. .

X
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A propuesta del Ministro Secretario general del Movimiento

y aprobada por el Presidente del Gobierno, que éjerce la Je-
fatura Nacional por delegacion, :

4

B. O. del E—Num. 21

Vengo en dispbner el cese de don Pascual Calderén Ostos
como Delegado nacional de Provincias, agradeciéndole los ser-
vicios prestados.

Asi 1o dispongo por el presente D=creto, dado en Madrid a
veintitrés de enero de mil novecientos setenta y seis. = °

JUAN CARLOS

El Ministro Secretario general del Movimiento; .
ADOLFQ SUAREZ GONZALEZ

DECRETO 66/1976, de 23 de enero, por el que se
nombra a don Manuel Ortiz Sdnchez Delegado na-.
cional de Provincias.
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A propuesta del Ministro Secretario general del Movimiento
y aprobada por el Presidente del Gobierno, que ejerce la Je-
fatura Naclonal por delegacion, )

Vengo en nombrar a don Manuel Ortiz Sanchez Delegado
nacional de Provincias, ‘

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid &
veintitrés de enero de mil novecientos setenta y seis.

JUAN CARLOS

El Ministro Secretario general del Movimiento,
ADOLFO SUAREZ GONZALEZ

OPOSICIONES Y CONCURSOS :

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION del Tribunal de oposicion a plazas
del Cuerpo de Profesores de Enserianza General
Bdstca de Instituciones Penitenciarias, turno res-
tringido, ‘por la que se hace publico el resultado
que dié e] sorteo para determinar el orden en
que han de actuar los aspirantes admitidos a parti-
cipar. en la oposicién. «
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Verificado en el dia de hoy el sortec publico que se estable-
ce en la norma 12 de la Orden de 18 de junio de 1975, por la que
se convocd oposicion a plazas del Cuerpo de Profesores de
Ensefnianza General Basica de Instituciones Penitenciarias, tur-
‘no restringido, publicada en el <Boletin Oficial del Estado» de
24 da julio del mismo afio, el orden en que han de dctuar los
aspirantées admitidos a participar en la referida oposicién, queda
establecido como sigue:

Namero
Numero
Nimero
Numero
Numero
Nuamero

1.—Don Pablo José Rodrigalvarez Gémez..
2.—Don Horacio Toledo Serrano.

3.—Don Serafin .Antofién Fernandez.
‘4.—Don Guillermo de la Calle Rodriguez.
5.—Don Angel Diaz Corral.

6.—Don Victor Navarro Soriano.

. Madrid, 29 de diciembre de 1975.—El Secretario del Tribunal,
;Il\zsét§esma Quintana.—V.° B.°: E} Presidente, Gustavo Lescurre
artin -

-

RESOLUCION del Tribunal de oposicién a plazas
del Cuerpo de Avyudantes Técnicos Sanitarios de
Instituciones Penitenciarias, turno restringido, por
la que se hace publico el resultado que dio el sor-
teo para determinar el orden en que han de actuar
los aspirantes admitides a participar en la opo-
sicion.
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, Verificado en el dia de hoy el sorteo publico que se establece
en la normg 12 de la Orden de 18 d= junio de 1975, por la que
se convocd oposicién a plazas del Cuerpo de Ayudantes Técnicos
Sanitarios de -Instituciones Penitenciarias, turno restringido,
publicada en el .«Boletin Oficial del Estado» de 22 de julio del
mismo afio, el orden en que han de actuar los .aspirantes admi-
tidos & participar en la referida oposicion queda establecido
somo sigue: :

T

Numero 1. Don Lorenzo Alvarado Garcia. .

Ntmero 2. Don: Alberto Fernandez de Leceta Ruiz de Ale-
gria,

Numero 3. Don Angel Méndez Maiques.

Madrid. 19 de enerc de 1976.—El Secretario del Tribunal, José
Sesma Quintana.—V.° B.: El Presidente, Gustavo Lescure
Martin.

.

MINISTERIO DE HACGIENDA

ORDEN de 18 de diciembre de 1975 por la que
se convocan pruebas sélectivas en turno libre para
ingreso en el Cuerpo Administrativo de Aduanas.

1557

Ilmo. Sr.: Vacantes 32 plazas en el Cuerpo Administrativo de
Aduanas, de conformidad con el Reglamento Organico de los
Cuerpos de Aduanas de 7 de septiembre de 1954 y con la Regla-
mentacién General para el Ingreso en la Administracién Publica,
aprobado por Decreto 1411/1068, de 27 de junio, y previo informe
de la Comisiéon Superior de Personal, ¥ teniendo en cuenta lo
dispuesto en el Decreto 2352/1975, de 11 de septiembre, se re-
suelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 48 plazas a ingreso en la Escuela Oficial de
Aduanas y 32 plazas a ingreso en el Cuerpo Administrativo de
Aduanas.

111 Caracteristicas de las plazas.

Las plazas convocadas en el Cuerpo citado, cue se rige por
el Reglamento de 7 de septiembre de 1954, tendran la remune-
raciéon que para el mismo establece la Ley de Retribuciones y
disposiciones complementarias.

1.2. Sistema selectivo. )
Concurso-oposicién mediante las siguientes pruebas selectivas:

Primera.—Prueba de ingreso en la Escuela Oficial de Adua-
nas, que comprendera la valoracion de los méritos alegados por

-los candidatos y examen sobre las materias que se determinan

en la presente convocatoria.

* Segunda.—Curso selectivo en la Escuela Oficial de Aduanas,
Tercera,—Examen final, al término del curso en la Escuela,

sobre las materias desarrolladas en el curso selectivo. ’
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2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES °

Para ser admitido a las practicas de las pruebas selectivas.

serd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafiol y mayor de dieciocho afids en la fecha en

que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

b) No padecer enfermedad ni defecto. que inhabilite para la’

prestacion del servicio o .que impida o dificulte de modo apre-
ciable cursar las ensefianzas en la Escuela,
~ .c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior, Pro-

fesor Mercantil o titulos asimilados, de acuerdo con log.dicta-

menes emitidos por ‘el Consejo Nacional de Educacion.

d) No haber sido separado del servicio de! Estado o de la
Administracion Institucienal o Local, ni estar inhabilitado para
‘el ejercicio de funciones publicas. ‘

e) Carecér de-antecedentes penales por la.comisién de deli-

tos dolesos.
f) Para los aspirantes femeninos, que deberdan haber cum-

plido o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastara.

que se haya- cumplido cuando finalice el plazo de los ‘treinta
dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de présentacion de solicitudes y
gozar 'de los mismos durante el procedimiento de seleccién has-
ta.del fI;nomento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el.-apar-
tado f).

2.2, De orden personal. -

La valoracién de méritos personales aportados a la fase con-
curso-oposicién se llevara a cabo como se establece en la nor-
ma 7.1.2 de.esta misma Orden ministerial,

3. SOLICITUDES ,

'3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan,
en su solicitud, hacer constar le siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retnen todos los requisitos
exigidos por la convocatoria, indicando el numero” del docu-
mento nacional de identidad

b) Comprometerse, en .caso de ubtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamsentales de! Movimiento Nacional
v demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 ‘de julio de 1947 por reunir los requisitos exi-
gidos en la misma. ’ o

d) Manifestar el titulo cuya posesién les permita el acceso
a las pruebas, de acuerdo con la norma 2.1 ¢) precedente, acom-
pafiando los titulos o certificacionss legitimadas expedidas por
autoridades u Organismos correspondientes, en los que consten
las calificaciones obtepidas en dichos estudios, asi como en los
demas estudios, cursos o especialidades que deseen alegar como
méritos a efectos de concurso, .

e} Manifestar, en su caso, €l idioma o idiomas.extranjeros

qgue deseen asimismo alegar y cuyo conocimiento habran de
acreditar de acuerdo con la norma 7.1.3 de esta Orden.

Los modelos de.solicitud seran facilitados gratuitaments. en
la Secretaria de la Escuela Oficial de Aduanas, la que asimismo
los remitira por correo a aquellos estudiantes que lo soliciten.

La solicitud se dirigira. por duplicado, al Director general de
Aduanas. :

3.2. Plazo y lugar de presentacion.

El plazo de presentaciéon sera el de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Estado». '

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Escuela Oficial de Aduanas —paseo del Prado, nume-
ro 8, 5.° piso. Madrid-14— o en los lugares que determina el
articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuvo
caso las solicitudes se remitiran a la Escuela Oficial de Aduanas.

3.3. Importe de ‘los derechos de examen.

Los derechos de examen ascenderan a 800 pesetas, que se
ahonaran en el momentd de la presentacisn de instancias, en la
Escuela Oficial de Aduanas o mediante giro nostal o telegrafico,
haciéndose constar en este ultimo caso en la solicitud la fecha
del giro y el numero de resguardo del mismo.

3.4. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interecado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta observada o acompadtie los docu-
mentos preceptivos, -apercibiendae que si no lo hiciese ss archi-
var4 su instancia sin més tramite.

‘4. ADMISION DE CANDIDATOS
... 4.1, Lista provisional.
Transcurrido el plazo de presontacion de iﬁstanciasv,,la, Escue-

Ia Oficig,l de Aduanas aprobara la lista provisional de admitidos
y excluidos, la cual se publicard en el <«Boletin. Oficial del

- Estado», y en ella figuraran el mombre y apellidos de los
- candidatos y el namero del documento nacional de identidad.

Los errores de. hecho. que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier -momento de oficio 6 a peticién del in-~
teresado.

- Contrala lista provisional podran los interesados interponer,

en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-

. cién en el «Boletin Oficial del Estados, reclamacién de acuerdo

con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
4.2, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva. . . o

- La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse
asimismo en ‘el «Boletin Oficial del Estado» y en la misma fi-
guraran, al menos, los nombres y apellidos de los candidatos
y el niamero del documento nacional de identidad. '

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-.
poner recurso de alzada en el plazo de quince dias, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la misma.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBtJNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Ministro de
Hacienda y su composicién se publicara en el «Boletin Oficial

"del Estado». F.

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal estara compuesto por el Director general de Aduas
‘nas, como Presidente; el Director de la Escuela Oficial de Adua-
nas, como Vicepresidente, y como Vocales, un Inspector de
Servicios, un funcicnario del Cuerpo Especial Técnico de Adua-

“nas y un funcionario del Cuerpo Especial Administrativo. de

Aduanas, que actuara como Secretario, designandose al mismo
tiempo los suplentes respectivos. .

En ningin caso podran formar parte .del Tribunal los Pro-
fesores del curso selectivo a que se refiere el apartado 1.2 de
esta Orden. ’

5.3. Abstencién vy recusacién.

. ® .
Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,

.notificando a la auteridad cuando concurran circunstancias pre-

vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ) _ -

Los aspirantes; de acuerdo con. el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo;, podran recusar & los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de dicha Ley. -

5.4. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de tres de sus miembros.

6. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SEL.ECTI\_IAS

6.1. Programa.

El programa de las materias exigidas en las distintas faces
de] sistema selectivo se publica como anejol(s) 1-y 1T a la
presente Orden. [ 3

- 8.2. Comienzo.

Las pruebas correspondientes a la primera fase no podrén
comenzar antes de cuatro meses ni después; de ocho a partir
de la publicacién de la presente convocatoria.

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-

sitores para que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan

estar provistos del correspondiente documento nacional de iden-
tidad. ' :

6.4. Orden, fecha, hora y lugar de actuacién de los oposi-
tores.

El Tribunal, una vez constituido, determinard el orden de

. actuacién de los acpirantes mediante sorteo publico en la fecha

acordada por el Tribunal y publicada en el «Boletin Oficial d'el
Estado», y acordara el dia, hora y lugar en que comenzaran
las pruebas correspondientes a las fases primera y ‘tércera, pu-
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blicaidose en el «Boletin Oficial del Estado», con un minimo de
quince dias de antelacion, la fecha de comienzo de la primera
fase. : :

.

6.5. Llemamiento.

Los candidatos seran llamados a actuar en unico llamamiento
para todas las pruebas, siendo excluidos de la seleccién en
cualquiera de ellas guieries no comparezcan, salyo en los ca-
sos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente
apreciados por el Tribunal. - :

~

. 8.6. Anhuncios sucesivos.

La publicacién de los anuncios relativos a la celebracién de
los restantes- ejercicios se hara por el Tribunal en el tabion de_
anuncios de la Direccion General de Aduanas y en.el de la
Escuela Oficial de Aduanas.

8.7. Desarrollo de la segunda fase.

- El desarrollo de las pruebas sel-ecti;‘as en el curso de la
Escuela Oficial de Aduanas, constitutivo de la segunda fase,
se ajustara a las normas generales que se iriddcan mas adelante.

8.8. Exclusién del aspirante durante la seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de -los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose en su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién or-
dinaria si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulB\.’;

7. CALIFICACION DE LCS EJERCICIOS |

7.1, Pruebas de ingreso en la Escuela }(_)fiéial de Aduanas.

7.1.1. Comprendera la valoracién de los méritos alegados por
los candidatos, con la eventual comprobacion de idiomas, y un
ejercicio de conocimientos generales sobre «Estructura econé-
mica mundial» y «Contabilidad general», con arreglo al progra-
ma del anejo I.

Estas pruebas se desarrollaran y calificaran en la forma
que se indica a continuacion. . .

7.1.2. Con anterioridad a la fecha sefialada para el comienzo
de las pruebas de esta primera fase el Tribunal se reunira, en
el nimero de sesiones que sea necesario, para procéder a la
valoracion de los méritos alegados y debidamente acreditados
por los concursantes.

Esta valoracion .se hard de. conformidad con el baremo si-

guiente:
a) Titulo de Bachiller Superior o asimilados:

La media de las notas globales correspondientes a los dos
ultimog cursos. En el caso de Bachillerato Unificado y Poliva-
lente (B.U.P) la media de las notas correspondientes a los
tres cursos que lo constituyen, Si lag calificaciones globales
fuesen de caracter cualitativo, se aplicaran las equivalencias
siguientes: Suficiente, bien o notable, siete puntos; sobresa-
liente, nueve puntos; matricula de honor, 10 puntos.

Los cursos convalidados no se consideraran a efectos de ob-
tencién de la nota media, que se deducira de la de los cursos
no convalidados. Si todos los cursos estuvisran convalidados, se
aplicard la valoracion de siete puntos. -

b) Estudios correspondientes al curso de Orientacion Uni-
versitaria:

Calificacién de suficiente, bien o notable, un punto; sobre-
saliente, 1,5 puntos; matricula de honor, dos puntos.

¢) Por cada idioma cuyo conocimiento se acredite mediante
titulo expedido porela. Escuela Central de Idiomas, 2,5-puntos.

d) Por conocimientos de Informatica a nivel minimo de Pro-
gramador, acreditados mediante certificado expedido por Centros
u Organismos oficiales y oficialmente reconocidos:

A valorar libremente por el Tribunal, segun el nivel de di-
chos conocimientos, entre uno y 1,5 puntos.

e) Por pertenecer a un Cuerpo de coeficiente igval o supe-
rior de la Administracién, acreditado mediante la oportuna
certificacién del Jefe de Personal del Centro a que pertenezca:
1,5 puntos. -

f{o Titulo de Arquitecto Técnicp o Ingeniero Técnico: Un
punto. :

g} - Diplomado universitario: 1,5 puntos.

h) Estudios de Facultades Universitarias o Escuelas Téc-
nicds Superiores: '

Por cada curso completo aprobado: 0,5 puntos.

i). Becas, premios, trabajos, etc., acreditados por la oportuna
certlflcacié_n o presentacion de trabajes:

Valorados libremente por &l° Tribunal hasta un méaximo de
un punto. . )

j)? Otros méritos acreditados por los aspirantes:

Se valoraran por analogia con los especificados en los epi-
grafes anteriores, libremente apreciada por el Tribunal.

7.1.3. Los candidatos que aleguen la posesiéon de uno o méas
idiomas extranjeros, pero sin titulo expedidc por la Escuela Cen-
tral de Idiemas, deberan someterse al examen de comprobacion
de sus conocimientos. La prueba correspondiente tendra lugar
en la fecha sefialada por el Tribunal para comenzar la fase
concurso-oposicién 'y la valoracién sera libremente fijada -por
el Tribunal, segun el nivel de conocimientos, hasta un maximo

‘de 2,5 puntos.

7.1.4. Resuelta la valoracion de los méritos alegados, el Tri-"
bunal publicard una Jista -en la que figuraran todos los candi-
datos con la puntuacion total que les haya correspondido.

7.1.5. El ejercicio de conocimientos generales comprendsra,
dos partes: -

a)- Exposicién escrita de un tema general de <Estructura
econémica mundial», sacado a suerte.entre los varios propuestos
por el Tribunal, y redactado durante un tiempo maximo de dos
horas. : -
' b) Resolucién de.un supliesto de Contabilidad, elegido al
azar entre los varios que proponga el Tribunal, y disponiendo
para ello los candidatos de un_tiempo maximo de dos horas.

Ll conjunto del ejercicio seré calificado por el Tribunal con
un nuimero de puntos comprendido entre cero y 20, siendo ne-
cesario para aprobarla conseguir un minimo -de 10 puntos.
© 7.1.6. La puntuacion asignada por el Tribunal, de acuerdo
con el parrafo anterior, se deducirda de la siguiente forma:
Tages los miembros de! Tribunal, en votacidn secreta, calificaran
a cada candidato entre los lim:6tes -anteriormente indicados vy,
después de eliminar la calificaciéon mayor y la menor, se divi-
dira la suma de las restantes por el nimero de miembros pre-
sentes del Tribunal, menos dos. '

7.1.7. Durante el desarrolio de esta primera fase el Tribunal
resolverd, por mayoria de votos, decidiendo en los empates el
Presidente, todas las dudas que surjan en la aplicacion de estas
normas y lo que proceda en casos no previstos.

7.1.8. Terminadas todas las pruebas de esta fase y califica-
das definitivamente, el Tribunal publicara, por orden de pun-
tuacién, la relacién de los candidatos que hayan aprobado el
concurso-oposicién para ingreso en la Escuela Oficial de Adua-
nas, cuyo numerc no podri rebasar el de plazas convocadas,
incrementado en un 50 por 100:

7.1.9. La puntuacion alcanzada en esta primera fase e inte-
grada por la suma de los puntos obtenidos en la valoracion
de méritos y en el ejercicio constituira el primer sumando para
determinar la puntuacion final de los aspirantes.

7.2. Curso selectivo en la Escuela Oficial de Aduands.

7.2.1. Los aspirantss aprobados seguiran un curso de seis
meses de duracién, en el que recibiran las ensefianzas corres-
pondientes al programa de materias que figura como anejo II a
esta convocatoria. Igualmente deberan superar, con caracter
eliminatorio, las pruebas de practicas de trabajo de oficina que
se sefialen por la Comision Permanente del Consejo Rector de
la Escuela.

El curso se dividira en dos partes, cuya duracién y contenido,
dentro del indicado programa, seran determinados por la citada
Comisién Permianente. .

7.2.2, Al terminar cada una de esas partes se procedera por
la Escuela a una evaluacién en la que se tendran en cuenta
las puntuaciones obtenidas en los examenes y trabajos realiza-
dos durante el periodo correspondiente. :

7.2.3. Para superar esas evaluaciones los candidatos habran
de conseguir un minimo de 20 ‘vuntos. Los candidatos que
no superen cada una de las dos evaluaciones parciales quedaran
excluidos automaticamente del curso, con pérdida de todos los
derechos adquiridos en las pruebas de ingreso v de evaluacion.
- 7.24. La media de las puntuaciones conseguidas en las dos
evaluaciones parcia'es constituira la puntvaciéon del curso.se-
lectivo y, como tal, el segundo sumando para determinar la
puntuacién final.

7.2.5. Los asistentes al curso quedaran sometidos a las nor-
mas de asistencia y demas de régimen interior establecidas en
el Reglamento de la Escuela Oficial de Aduanas.

7.3. Examen final.

7.3.1. Al.finalizar el curso selectivo, quienes hayan superado
las dos evaluaciones parciales a que se refiere el epigrafe 7.2,
pasaran el examen final sobre el mismo programa dado en la
Escuela Oficial.

7.3.2. Esta prueba final sera escrita y consistira en la ex-
posici6én de los siguientes temas, sacados a la suerte, y por
este orden: Dos de «Legislacién aduanera» y uno de cada una
de las otras materias: «Hacienda Publica y Sistema tributario
espafiol», «Derecho Administrativo y.Organizacion del Estado»
y <«Contabilidad». El tema de <Contabilidad» podra sust’tuirse
por un supuesto. ’

El Tribunal fijara el tiempe qué se podré invertir en 1la
practica de este examen, cuya duracién maxima serd de seis
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horas. También determinara si se realiza en una o en varias
seslones. ’

7.3.3. Para calificar el examen final el Tribunal asignara
por cada tema, o eventualmente en el supuesto de «Contabili-
dad», un numero de puntos comprendido entre cero y 10, que-
da,ndo excluidos los -candidatos que no alcancen un minimo
de 25 puntos. Para determinar esta puntuacion se observa.ra.
lo previsto en la norma 7.1.8. N

8. PUNTUACION 'DEFINITIVA, LISTA DE APROBADOS Y ENTREGA
: DE DIPLOMAS

8.1. Puntuacién définitiva.

El Tribunal designado para el examen final determinara la
puntuaciéon definitiva de los opositores, sumando .los puntos
conseguidos en cada una de las tres fases: Ingreso en la Es-
cuela, curso selectivo y examen fmal '

8 2, Lzsta, de aprobados

Practlcada la calificacion precedente el Tribunal hara publica
la relacién de aprobados, por orden de puntuacién, cuyo numero
no podra exceder del de plazas convocadas :

8.3. Propuesta de aprobados

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la Direccién
General de Aduanas para que ésta elabore propuesta de nom-
bramiento.

8.4. Propuesta complementaria de aprobados.

A los efectos prev.stos en él articulo 11.2 dé 1la Reglamenta-
cién General para ingreso en la Administracion Publica el
Tribunal remitira también, juntaments con la relacién de apro-
bados, el acta de la ultima sesién, en la que habran de figurar,
por orden de puntuacioén, todos "los aspirantes que, habiendo
superado todas las pruebas, excedxosen del numero de plazas
*convocadas.

8.5. Entrega de diplomas.

. A los candidatos que hayan superado las pruebas selectivas
y eliminatcrias en la Escuela Oficial de Aduanas y quedasen
excluidos de la lista de aprobados a que se refiere la nor-
ma 8.2 se les expedira un diploma, por la Escuela Oficial de
Aduanas, para acreditar los estudios. realizados.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en la Secretaria de la
Eseucla Oficial de Aduanas los documentos sigu.entes:

a) Certificacion del acta de inscripcién de nacimiento en
el Registro Civil, Cuando dicha certificacidn sea expedida en
€l impreso of.cial correspondiente y dentro del territorio es-
panol, no precisara del requisito de legalizacién al amparo de
la vigente legislacién del Registro C1v11-

b) Titulo exigido para concurrir a la oposxclon o copia
autentificada del m.smo o certificado de haber aprobado los
estudios necesarios para obtenerlo y de haber verificado el
pago de los derechos para su expediciéon. Con el documento

qus aporten presentaran una ccpia simple del mismo que, una-

vez cotejada, se unira al respectlvo expcdiente, devolviendo el
original al interesado.

c) Certificado méd.co de no padecer enfermedad o defecto
fisico que le impida el desempeiio de las correspondientes fun-
ciones, expedido por Mndxco de los Servicios Provinciales de
Sanidad.

d) Declaracmn ]urada de no haber sido separado, mediante
expedlente disciplinario o jor acuerdo de Tribunal de Honor,
del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni de hallarse inhabilitado para el e]ercxclo de las fun-
ciones pubhcas

e) Certificado de cumplimiento o exencién del Servicio So-
cial, para los aspirantes femeninos.

f) Certificacion valida expedida por el Registro Central de

Penados v Rebeldes. Ecta certificacion deberd haber sido expe- -

dida dentro de los tres meses anteriores al dia en que termine
el plazo sefialado en el apartado siguiente.

9.2.- Plazo.

E]l plazo de presentacién sera ‘de treinta dias héabiles, con-
tados a partir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

9.3. Excepciones.

Los gue tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-

—
CO®IAD U o

mlento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga-

“nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas:

mrcunctanmas cons'oen en su hoja de servicios.

»

94 Falta de presentaczén de documentos.

Qulenes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaran su documentacion,.no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la: responsabilidad en-que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.° de la Reglamen-

‘taciéon General para ingreso en la Administracién Publica. En

este caso, el Director general de Aduanas formulara propuesta
de nombramlento segin crden de puntuacioén, a favor de quie-
nes,. a consecuencia de la referida anulacion, tuvieran .cabida
en el numero de plazas convocadas.

10. . NOMBRAMIENTOS

Terminado el plazo sefialado en la norma 9.2 y admitidos
los documentos presentados el Ministerio de Hacienda, a pro-
puesta de la Direccién General de Aduanas, procedera a exten-
der los correspondientes nombramientos de funcionarios a favor
de-los interesados, que se publicaran en el «Boletin Oficial del
Estado», indicando la fecha de. nac1m1ento y.el.numero de Re-
gistro Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un -mes, a contar de la notificaciéon del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢) del ar-
ticulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2.

.

Ampliacion.

De conformidad con lo establecido .en el articulo 57 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, la Administracién podra
conceder, a peticién de los lnteresados una prorroga del plazo
esta‘blemdo que no podra exceder de la mitad del mismo, si
las circunstancias lo aconsejan, y con ello no se perjudican
derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la opoéicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demas
efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 18 de diciembre de 1975.—P. D.,

el Subsecretario de
Hacienda, Fernando Benzo Mestre. . :

Iimo. Sr. Director general de Aduanas.

ANEJO 1

Programa para ingreso en la Escuela Oficial de Aduanas
(Primera fase)

Estructura econémica

Estructura y desarrcllo econémico.

LaJrenta nacional de Espafa. .
Organizacién monetaria y bancaria de Espana
El comercio exterior de Espana

Espafia ante las orgamzacwnes econémicas mternacwnales
Esparia ante la C. E. E

El Estddo y el desarrollo econémico espaiol,
La agricultura y la alimentacién.

Productos agricolas industriales.

La pesca e industrias derivadas.

Ganaderia.

Carbén.

Petroleo y derivados.

Energia eléctrica.

Minerales no meta]urglcos

Minerales metalurgicos.

Siderurgia.

Industria mecéanica.

Industria quimica.

Industria textil.

El transporte.

El turismo.

Medios y vias de transporte en Espana

24. La Administracién Publica como servicio.

A
=

DO B D b bk b ek b b e ek
BRRSemlianrmN:

Cuestionario sobre el que versara el ejercicio dg Contabilidad

— Operaciones de apertura de Contabilidad,
— Operaciénes sobre mercaderias.
— Operaciones sobre valores mobiliarios.
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— Opcracmnes sobre efectos de -comeércio.

— Cuentas corrientes con interés. Cuentas con corresponsales
nacionales y extranjeros.

— Operaciones en comision.

— Cuentas en participacién. .

— Balance de comprobacion y saldo. 4

— Balance o estado de situacjon. —Extractds de pérdidas y ga-
nancias y de gastos generales.

— Opsraciones de regularizacién, cierre y reapertura. .

— Operaclones generales de liquidacién.

— Operaciones de constitucion, aportacmn traspaso vy liquida-
cién de Sociedades mercantiles.~

. ANEJO I1 -
Programa para el curso en la Escuela Oficial de Aduanas y
para el examen final (fases segunda y tercera}

i " Legislacién aduanera

Legislacién aduanera béasica. Las ordenanzas de Aduanas.

Organizacion territorial y funcional del Servicio de Aduanas,

Consignatarios. Agentes y comisionistas de Aduanas,

Introduccién de las mercancias en el territorio nacional.

Operaciones en ¢l interior del recinto aduanero.

Tramitacion de la declaracién .aduanera.

Régimen general de importacion,

Despachos parciales. Importaciones fraccionadas.

) Otros despachos especiales.

10. Régimen general de exportacién.

11. Régimen de viajeros.

12. Importacién. temporal y reexportacién.

13. Convenios de los cuadernos E.C.S. y A. T A,

-14. Importatién temporal de vehiculos.

15., Exportacion temporal y reimportacion.

16. Trafico de perfeccionamiento.

17. Transito y sus modalidades.

18. Arecas aduaneras exentas.

-19. Comercio de cabotaje.

20. Abandonos y subastas.

21. Infraccienes en materia de Aduanas

22. ‘Documentos de Aduanas.

23. Inspeccién aduanera.

24, Régimen comercial de las mercancias objeto de comercm
exterior.”

25. Contrabando y delitos monetarios. = -

26. Estadistica. Mecanizacién estadistica.

27. Estadistica de Aduanas.

© O oh© 0

Hacienda Publica y sistema tributario espariol

1. La Hacienda Publica.

2, El Presupuesto

3. Los ingresos publicos en general

4. Impuestos directos o indirectos en general.

5. Ley General Tributaria.

6. Sistema tributario espaiiol.

7. La relacién juridico-tributaria y sus elemenfos.

8. La gesti6on tributaria.

9. La inspecciéon de los tributos.

10. ‘Revisién de actos en via administrativa.

11. Contribucién -territorial rustica y urbana.

12. Impuestos sobre los Rendimientos del Trabajo Personal, so-
bre las Rentas del Capital y sobre actividades y beneficios
comerciales e industriales. -

13. Impuestos generales sobre Sociedades, sobre la Renta de
las Personas Fisicas y sobre las sucesiones.

14. Impuestos generales sobre Transmisiones Patrlmomalr’s y
Actos Juridicos Documentados y sobre el Trafico de Em-
presas,

15. Impuesto sobre el Lujo.

16. Renta de Aduanas. .

17. Arancel de Aduanas.

18. Valor en Aduana Convenios 1nternac10na1es vy ]egislacién
) espaiiola.

19. Impuesto de Compensacién de Gravamenes Interiores. .
20. Desgravacién fiscal a la exportacion.

Derecho administrativo y organizacién del Estado

Derecho administrativo. Sus fuentes.

La relacién juridico-administrativa.

El acto administrativo y su clasificacién,
E]ecucwn y nnlidad del acto administrativo.
El servicio publico.

La contratacién administrativa.

La Ley de Procedimiento Administrativo:
Los recursos administrativos.

. Las reclamaciones econémico-administrativas.

10. La jurisdiecién contencioso-administrativa.

1. La funcién publica.

12. La Administracién Central,

13. El Ministerio de Hacienda.

14. La Administracién territorial de la Hacienda Publica
15. La Direccién General de Aduanas.

Generalidades.

e e

16. Otros Organismos de la Administracion Central relaciona-
dos con la funcién aduanera.

17. La Administracién periférica del Estado.

18. La Administracién Local e Institucional.

19. Leyes. Fundamentales del Estado Espafiol.

20.. La Jefatura del Estado. Las Cortes Esparniolas.
nismos consultivos.

Altos Orga-

Contabilidad
1. La Contabilidad: Su -concepto; principios fundamentales.
Aplicaciones practicas.
2. Cuentas: Concepto y clasificacién general. Cuentas de ca-
- pital.- Cuensas de pérdidas y gananclas Cuentas de gastos
generales. Aphcr..cwnes practlcas

" 3. Cuentas de caja, valores mobiliarios, efectos a cobrar, efec-

tos a negociar, efectos a pagar, efectos sobre el extranjero,
Aplicaciones practicas.

. 4. Cuentas de mercaderias.’ Ap.hcacmnes practlcas
5. Cuentas de valores inmovilizados, Amortizaciones. Cuentas .
personales. Cuentas corrientes. Cuentas de orden. Aplica-
ciones préacticas.
6. . Inventarios.
7. Balances.
8. La contablhdad de las Sociedades colectivas y de responsa- *

bilidad limitada.

9. La contabilidad de las Sociedades Comanditarias.

10. La contabilidad de las Sociedades Anénirnas.

11.. Contabilidad publica.. La Ley de Admmlstracmn 'y Conta-
bilidad.

12. El Presupuesto del Estado espaifiol.

13. Tecnicismos de la contabilidad-publica.

14, Ordenacién de gastos y pagos.

15. El Tribunal de Cuentas.

15. La cuenta personal del Estado. .

17. Contabilidad de Aduanss.

18. " Mecanizacién de la contabilidad de Aduanas’

ORDEN de 19 de diciembre de 1975 por ld que se

1558 convoca 0Oposicion parg cubrir tres plazas vacantes
en el Cuerpo de Profesores Quimicos de los La-
boratorr,os ¢ Aduanas.

Ilmo, Sr.: Vacantes tres plazas en el Cuerpo de Profesores

Quumcos de losg Laboratorios de Aduanas, de conformidad con
el Decreto de 5 de diciembre de 1941 (<Boletin Oficial del
Estado» del 17). con la Rezlamentacién General para el ingreso
en la Administraciéon Puablica, aprobada por- Decreto 1411/1968,
de 27 de junio, y previo mforme de la Comisién Superior de
Personal,

Este Ministerio resuelve cubrlrlas de acuerdo con las si-
guientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan.tres plazas.
1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

Las definidas en el Decreto de 5 de diciembre de 1941 («Bo-
letin Oficial del Estado» del dia 17).

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se reealizara mdiante e] sis-
tema de oposicién, que constard de los slgulent s programas y
ejercicios:

Los programas de las materias sobre lag que ha de versar
el segundo ejercicio de la oposicién® son los que figuran en el
anexo de la Orden de convocatoria presente.

1.2.1. 'Presentacion de los opositores.

En el momento de la preserita.cién de los opositores para
la realizacién de] primer ejercicio, éstos entregaran -al Tribu-
nal por escrito los siguientes documentos:

1.2.1.1. Curriculum vitae.

El curriculum' vitae debidamente justificado estara ordenado
segn €l siguiente esquema: ‘

a) Expediente académico.

b) Actividades profesionales: Investigacién docente u otras.
‘¢} Publicacién y asistencia a cursos © congresos.

d) Cualquier otro mérito de caracter cientifico o técnico

" que el oposior. juzgue oportuno sefialar,

1.2.1.2. Memoria.

En esta Memoria el opositof expresars sus propias ideas so-
bre el estado actual de la Quimica Analitica pura y aplicada.



