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Nurmero Apellidos y nombre Localidad Ministerio

388 Nieto Serrano, Carmen (F) ...........ccccociiiiriviienennes rerrerireenns eierveee | Las Palmas ............ccoeeinivene | Ejéreito.
369 | Roldan Bernal, Juana Maria {(F} . Las Palmas . Ejército.
370 | Rojas Arjona, Maria Isabel (F) .. Las Palmas . Ejército.
371 Medina Blanco, Susana .............ccccceenn Barcelona .... Ejército.
372 Fuente Pascual, Maria del Pilar de-la Morén ......... Aire.

373 Pizarro Lujan, Felisa (F) ..................... Las Palmas Ejército.
374 Sajardo Roncero, Sergia (F) ... Tenerife ......... Ejército.
375 Durango Zapico, Maria Jesus . San Fernando . Marina.
376 Espin Matéu. Ramén ........c....cu........ San Fernando . Marina.
377 Giraldo Méndez, Maria Yolanda (F) . Tenerife ............ : Ejército.
378 Guillén Sanchez, Maria Isabel ....... San Fernando . Marina.
379 Serrano Botella, Angel Domingo . Las Palmas ...... Marina.
380 Pifieiro Sande, Maria del Pilar .. San Fernando . Marina.
381 Mozo Copete, Angeles (F) ...... Tenerife ....... Ejército.
382 Castafio Reguera, Fermelina Barcelona, . Ejército.
383 Martin Salazar, Angela (F) .......... Tenerife .... Ejército.
384 Puertas Magdaleno, Margarita (F) Tenerife ......... Ejército.
385 Garcia Molina, Juan de Dios ....... San Fernando . Marina.
386 Diaz-Aguado Ros, Clara (F) .................. Tenerife .... Ejército.
387 Rodriguez Alvaro, Maria Isabel (F)-(3) Tenerife .... Ejército.
388 Garrido Cano, Maria Antonia (F) (4) ... Tenerife .... Ejército.
389 Diaz del Rio Jaudenes, Esther (F} ... Tenerife .... Eiército.
390 Martinez Diaz, Eulalia (F) ............c.coccvveennns Tenerife ......... Ejercito.
391 Benavente Delgado, Maria de los Angeles ..... San Fernando Marina.
392 Diaz del Rio Pérez, Maria de la Purificacion . San Fernando Marina.
- 393 Garcia- Jiménez, Maria de la Cruz (F) ......... Tenerife ........... Ejército.
394 Moreno de Alboran Calvo, Paloma Maria Las Palmas . Marina.
395 Pefia Alonso, José Manuel ...............c...cccuneneee Las Palmas . Ejército.
396 Jaudenes Gual de Torrelld, Maria Esther (F) ..oy Tenerife .........cc.coociieieeiiniinns Ejército.

(1) Organismos-centrales.
(2) Primera Regién Aérea.

(3) Aprobada sin plaza con la puntuacién de 20.122; ocupa esta vacante por renuncia de don Julio Fenor Mifarro, aprobado con' el na-

mero 317.
(4) Aprobado sin plaza con la puntuacién de 20.108;
aprobada con el numero 323.

(F) Destinado con carécter forzoso.

ocupa esta vacante por renuncia de dofia Maria de la Concepcién Reina de Marabini,

Nota.—Dofia Maria Terese Gémez Moreno, que, con el nimero 391 (Resolucion del Alto Estado Mayor de 13 de novien;bre de 1975, «Boletin
Oficial del Estado» numero 278) figuraba aprobada por tener alegados los beneficios de ingreso con =plaza de gracia», pierde ésta al no haber acre-

ditado encontrarse en posesién de los mencionados beneficios.

"ANEXO ‘11
Lugar. de presentacion

. Los destinados a las ciudades que se indican en el anexo I
se presentaran en los Organismos, Centros o Dependencias que
a continuacién se senalan: '

1. Del Ministerio del Ejército.
En los Gobiernos Militares de cada plaza, excepto los des-

tinados a Madrid, que deberan efectuar su presentaciéon en la -

Subsecretaria del Ministerio, Direccién de Personal.
2. Del Ministerio de Marina.

Madrid: Estado Mayor Jurisdiccién Central.

Cartagena: Capitania General Zona Maritima del Mediterraneo.
San Fernando: Capitania General Zona Maritima del Estrecho.
Las Palmas: Capitania General Zona Maritima de Canarias.
Rota: Jefatura de la Base Naval. :
Villagarcia de Arosa: Comandancia Militar de Marina.
Tarragona: Comandancia Militar de Marina.

Ibiza: Comandancia Militar de Marina.

Melilla: Comandancia Militar de Marina.

3. Del Ministerio del Aire.

Madrid, Organismos Centrales: Direccién de Personal, Minis-
terio del Aire (Seccién Personal Civil).

Madrid, Primera Regi6n Aérea: Jefatura Regional (Quintana,

numero 7).
Sevilla, Segundsa Regién Aérea:
M. Tablada). L
Zaragoza, Tercera Regién Aérea: Jefatura Regién (Mefisto, 2).
Las Palmas, Z. A. de Canarias: Jefatura Base Aérea de Gando.
Badajoz: Jefatura Escuela Reactores Talavera la Real.
Morén: Jefatura Ala numero 21, Base Aérea de Morén de Ia
Frontera. .
Jerez: Jefatura Ala numero 22,
Frontera.
Albacete: Jefatura de la Maestranza Aérea.

Jefatura Region (Aerédromo

Base Aérea de Jerez de la

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se
convoca concurso de méritos para la provisiéon de
vacantes en el Cuerpo Técnico de Administracion
Civil del Estado.

Ilmos. Sres.: De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 58.1 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado de
7 de febrero de 1984 y en el Decreto 1108/1966, de 28 de abril,
y vistas las vacantes de provisién normal del Cuerpo Técnico

1021

de Administracién Civil del Estado existentes en los diversos
Ministerios Civiles,

Esta Presidencia del Gobierno tiene a bien disponer la con-
vocatoria del concurso de méritos 1/1978 para la provisién de
los destinos vacantes correspondientes al Cuerpo Técnico de
Administracién Civil que en el anexo se relacionan, con suje-
cién a las siguientes

Bases

Primera.—Podran tomar parte en este concurso, ademas de
los Técnicos de Administracién Civil del Estado:

a) Los funcionarios de las distintas Escalas Técnico-Admi-
nistrativas, a extinguir, de los Ministerios Civiles en situacion
de servicio activo, pero s6lo para las vacantes existentes en los
mismos Departamentos, de conformidad con lo dispuesto en el
primer parrafo del articulo 11.3 del Decreto 1106/19686. )

b) Los funcionarios de la Escala Técnico-Administrativa, a
extinguir, de la Presidencia del Gobierno, procedentes de la
zona Norte de Marruecos, en situacion de servicio active, podran
aspirar a vacantes en el Ministerio que en 1 de enero de 1965
se encontraren destinados, de conformidad con lo dispuesto en
el segundo parrafo del articulo 11.3 del Decreto 1106/1986.

c) Los funcionarios de la Escala Técnica del Cuerpo a ex-
tinguir de personal procedente de Organismos auténomos su-
primidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.° del
Decreto 1555/1959, de 12 de septiembre.

A tenor de lo establecido en el articulo 5.°, 2 del Decreto
1106/1966 ningun funcionario podra concursar a vacantes que
correspondan al mismo Ministerio y localidad donde radique
su destino, salvo en el caso de que se anuncien puestos de
trabajo concretos. ’

Segunda.—Los excedentes forzosos, supernumerarios, suspen-
sos y excedentes voluntarios que, en la fecha de publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de! Estado», hubiesen
reingresado al servicio activo encontrandose disfrutando un des-
tino con caracter provisional, estan obligados a asistir al pre-
sente concurso de méritos, debiendo solicitar un nimeroc de
plazas suficiente para obtener destino definitivo y pudiendo
alegar, en su caso el derecho de preferencia que les confiere
el articulo 51, 2 y 3, de la Ley Articulada de Funcionarios para
obtener una vacante en la localidad donde servian cuando se
produjo su cese en el servicio activo.

Si no tomaran parte en este concurso o cuando las vacantes
solicitadas correspondieran a concursantes con mejor derecho,
se les declarara de oficio, por la Presidencia del Gobierno, en
situacién de excedencia voluntaria, de conformidad con lo dijs-
puesto en el articulo 7.°, 4 del Decreto 110871966.

Tercera.—Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Presidencia del Gobierno (Direccién General de«
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la Funcién Publica, Velazquez, numero 63, Madrid-1), y ajus-
tadas al modelo publicado como anexo II del Decreto 1106/1966
(«Boletin Oficial del Estado» numero 102, de 29 de abril, paginas
5160 y 5161), se presentaran en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la pre-
sente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», en el Regis-
tro General de la Presidencia del Gobierno, en €l del Centro
o dependencia donde estén destinados o en los Gobiernos Civiles.
El Jefe respectivo viene- obligado, dentro de las veinticuatro
horas, a cursar las instancias recibidas, conforme establece el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de
julio de 1958, reformado por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre,
incurriendo, en otro caso, en responsabilidad. También podran
presentarse en las oficinas de Correos, a tenor de lo dispuesto
en el citado precepto de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. Las solicitudes que se reciban produciran efectos, unica-
mente, en este concurso.

No se admitiran al concurso aquellos funcionarios cuyas
instancias sean presentadas fuera de plazo en el Registro del
Centro, dependencia u oficina correspondiente para su tramita-
cion. Tampoco se admitiran los desistimientos de tomar parte
en el concurso una vez transcurrido dicho plazo.

Cuarta.—Los funcionarios que procedan de la situacién de
supernumerario, suspenso o excedencia voluntaria deberan
acompafiar a su solicitud los documentos referidos en los apar-
tados a), b) y ¢), respectivamente, del articulo 12.3 del Decreto
1106/1966, salvo que hubiesen reingresado al servicio activo con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 7.° del tan repstido Decreto
y tengan adjudicado un destino con caracter provisional.

Quinta.—La valoracién de los méritos para la adjudicacion
de vacantes*se efectuara con arreglo a lo dispuesto en el ba-
remo contenido en el anexo I del Decreto 1106/1966 («Boletin
Oficial del Estado» numero 102 de 29 de abril. pagina 5159),
teniendo en cuenta, cuando se incluyen condiciones o requisitos
indispensables o méritos preferentes en relacién con determina-

das vacantes, que la valoration de los méritos, con arreglo al
referido baremo, se efectuard una vez comprobado que, quienes
aspiran a las plazas para las que se han establecido, retinen
las condiciones, requisitos o méritos que en cada caso se ex-
presan.

No seran valorados los méritos que pudieran ser invecados
y cuya constancia y justificantes no obre en el expediente per-
sonal correspondiente que se custodia en el archivo de la Direc-
cién General de la Funcion Publica, a no ser que sean justifica-
dos documentalmente con la solicitud de destino.

En todo caso, en la adjudicacion de vacantes se considerara
mérito preferente el pertenecer al Cuerpo Técnico de Adminis-
tracién Civil, en relacién con las peticiones de los funcionarios
de la Escala Técnica del Cuerpo a extinguir de personal pro-
cedente de Organismos auténomos suprimidos.

Sexta.—A tenor de lo dispuesto en el articulo 6.°, 1 del
Decreto 1106/1966, la adjudicacién de un-determinado puesto de
trabajo a través de este concurso no enerva la facultad que
a los Subsecretarios y Jefes de los Servicios provinciales con-
;:edde el articulo 55 de la Ley de Funcionarios Civiles del Es-
ado. -

Séptima.—No se admitiran renuncias a las vacantes obteni-
das a través de este concurso, debiendo efectuarse el cese y
posesion de los destinos con arreglo a lo establecido en los
articulos 15 y 16 del Decreto 1106/1966 y remitiéndose copia de
las diligencias que se extiendan a la Presidencia del Gobierno
(Direccién General A~ Ja Funcién Publica) para constancia en
el expediente personal de los interesados.

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. IL .

Madrid, 9 de enero de 1876.—E] Subsecretario de la Presiden-
cia del Gobierno, Sabino Fernandez Campos.

Ilmos. Sres. Subsecretarios de los Ministerios Civiles y Director
general de la Funcion Publica, ’

ANEXO

Péliza

IImo. Sr.:”

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales se especifican a- continuacion:®

Apellidos
Nombre
Numero Je Registro-de Personal
Ministerio
Servicio
Localidad
Domicilio
solicita ser admitido al concurso de méritos numero

de («Boletin Oficial del.Estado»

preferencia los Ministerios y localidades a los que desea concursar:

[ "

Ministerio

Localidad

Puesto de trabajo (1

........................................................... esoraene

y alega los méritos que al dorso se relacionan.
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1.1. Antigiiedad.

@) Trienios devengados en 105 CUBIPOS .uccevreiceiierenreaveesssernireisererserersreensorenessnressaras

b) Aidos de servicios efectivos como funcionario de carrera en el Minislerio al que corresponda la vacante:

-
Ministerio Ministerio Ministerio
,
Nbeshneesirsaus s b st nraientearetieeaenanretsarrestans v | e s e e e e [ P PPN
Nberhsrnesrerraeraesasisasraseasersinrann e e e ee s e et e bt ar e re e e rasatas
ereeretecterentanaisistsaarearans e g U

1.2. Destirios anteriores (denominacién del puesto de trabajo y tiempo de permanencia en e! mismo):

Soennreiansacenaiane Sevserssarsatrsatanns P

1.3. Otros méritos:

L1.3.1, THEUIOS 4rieeuiiionessnniorsanisrnrensrnsesssuesserassionsaissesssasssssssasessssansnsrenstsrnnnsssssossasaesronmesnnstesnsnresasssssusnsssssnsessensssnnnsenninotsssesnnserssresnsesenes
1.3.2. Prémio extraordinario de LiCENCIALUTA .......iiiiiivioiioiiiiiiiemiesetiinieemarerein i sreentrass i esssstnmneessessnesesesernaeseessessaeserasss
1.3.3. DOOLOraA0 .cvevureneencricerornionmnecersunemescassormesiasnensemnane OO TRRITIR
1.3.4. Premio extraordinario en DOCLOTAAO. .......c.ccceriiimeieteniviiriiuiieneereereniiiis e eetaessostesesssmssssssssssessenseressesteseasseeessnersassesasssenensoreses .
1.3.5. Estudios y publicaciones relacionados directamente con la Administracion PUDLICA .........c....ccoeeeriiererveeesrereesnmasensersessneses .
1.3.6. Otros Cuerpos del Estado, de la Administracién Local o Institucional a QUE PerteneCE ...........ciceeeireerseeeerevcerenssnmsessense .
1.3.7. Certificados de asistencia a cursos organizados en el Centro de Formacién y Perfeccionamiento de Funcionarios (con
referencia a la Resolucion del Centro que convocé el curso y «Boletin Oficial del Estado» en el que se publico)

1.3.8. Diplomas de Organizacion y MELOUOS .......cciiiiiiiiiiriisiiiiivinsiseiesiisiresrirmerenestsrturtatenstarstresseneeat e eee s annnneansesessesssrsesressssmmenes .
1.3.9. Menciones honorificas, premios en metalico y CONRAECOTACIONES .occeevuveevierireereeeeeeeesseseeessmesoeeses e re ettt teco e ara e e rtae

2. Residencia previa del CONYURE FUDCIONATIO ...o.uveereeiiernereeeierreesereseesseesssseessesssnssesesseesssstrsesses ee s s eesoeens s N .
2.1. Apellidos ¥ DNOMDI® Ol COMYUEE .....errerererrerirnressesianssersisesiunsssssestsressssmssesiossesemsssssesetassesesesssesesesessesessstasssss eseesesssssesessseseeseseesense
2.2, Numero de Registro de Personal ..........ccccccorevvvcrvreeceen. ereearernieies Fe e e e e ettt et et aae e eaeea et ra bt b e tarts b tnare s entneen .
2.3, MIDISEOTIO weiiviieiiiinicnnniinieiinieorereesfriesanesseessesosseessornesansestas resensessestessasssssnsessastonsassorsessnssssatsmsnnesses eereas ettt e e ar e ea s e e e e raraes .
2.4, CUBIPO .reeerviissersssisrenesssaranssessassniuniesssssssessansess setbareesassansesssssusesseensastsssassansessnsssssssssessnsonessraen et e rr i eeep e rren e aee cores
2.5. Servitio ......cccecerrenenens essemnaerasrenisernns e eeieaLar e he T e e eeae LR E e e st e s E RO S e e R s e e O 1 et ge et b et aat on oo et eanmtnnnreeen o eensennes s .
2.8. Localidad .............. Er e eNreLrhLretse e Eetee e s nesRe 08 tne R eSS b e s e RO RS e S e RS Ees 1L e NN r et s e an sas b e nee e e st ens bt reraerorsensnnnnnnen .
8. Sanciones DO CANCOIAAAS .,iciivviiiieiinniienriiienierivieisenirree e i e e s snrareae s et eaerertneeeent et

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO.—Director General de la Funcién Publica.—Velazquez, numero 83. Madrid-1

Lugar, fecha y firma,

——— i
) Unicamente se har& constar en el caso de que se haya convocado el puesto de trabajo concreto.
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CONCURSO DE MERITOS NUMERO 2/1975

Cuerpo Técnico de Administracion - Civil del Estado

Numero
de Localidad Requisitos indispensables o/y mériios preferentes

vacantes :

VACANTES EN EL MINISTERIO DE HACIENDA

1 CR-Ciudad Real. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion. Nivel 17. Prolongacién de jornada.
1 TE-Teruel. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.
1 TO-Toledo. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacioén de jornada.
1. ZA-Zamora. Puesto de trabajo concreto; Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.
2 MD-Madrid. DG. Tesoro y Presupuestos.

Puesto de trabajo concreto: Jefes de Negociado. Nivel 17. Prolongacién de jornada.

) Hequisito indispensable para todas las vacantes (para quienes no presten servicio en este
Ministerio): Ser licenciado en Derecho, en Ciencias Economicas o Intendente Mer-
. cantii,

Mérito preferente para todas las vacantes: Haber prestado servicios en Centros o De-
pendencias de este Ministerio.

El nomoramiento de Jefe de Secciéon, para quienes no cuenten con tres anos efectivos
de servicios en las Oficinas Territoriales de este Departamento, tendré& caracter
provisional en tanto no se cumple el indicado periodo de servicios provinciales
(articulo 41.4.¢) (Decreto 1778/19866, de 3 de julio). ~

VACANTES EN EL MINISTERIO DE GOBERNACION

1 AB-Albacete. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién., Nivel 16. Prolongacion de jornada.

1 AV-Av.la. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion. Nivel 16. Prolongacion de jornada.

1 BN-Barcelona. Puesto de trabajo concreto: Asesor técnico. Nivel 21. Prolongacién de jornada.

1 CS-Castellon. | Puesto de trabajc concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 CR-Ciudad Real. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccidén. Nivel 18 Prolongacién de jornada.

2 GE-Gerona. Puesto de trabajo concreto: Jefes de Seccién. Nivel 18. Prolorigacién de-jornada.

1 GU-Guadalajara. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Secciéon. Nivel 16. Prolongacién de jornada.

2 GP-Guipuzcoa. Puesto de trabajo concreto: Jefes de Seccion, Nivel 18, Prolongacién de jornada.

1 JA-Jaén. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacion de jornada.

1 LE-Leén. Puesto de trabaio concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongaciéon de jornada.

2 LR-Lérida. Puesto de trabajo concreto: Jefes de Seccion. Nivel 16. Prolongacion de jornada.

1 LO-Logrono. Puesto de trabaejo concreto: Jefe de Seccion. Nivel 18. Prolongacion de jornada.

1 MD-Madrid. Secretaria General Técnica. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion de Documen-
tacion y Estadistica. Nivel 24. Prolongacién de jornada.

1 MD-Madrid. Direccion General de Adminisfracion Local, Puesto de trabajo concreto: Jefe de Sec-
cién Régimen Juridico de las Corporaciones Locales. Nivel 24. Prolongacién de jornada.
Requisito indispensable: Licenciado en Derecho

1 MD-Madrid, Direccién General de Administracién Local. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Sec-
cién de Régimen de Bienes de las Entidades Locales. Nivel 24. Prolongacién de jornada.

1 NA-Navarra. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 PO-Pontevedra. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 SG-Segovia. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 TE-Teruel. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

2 VZ-Vizcaya. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 16. Prolongacién de jornada.

1 ZA-Zamora. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 MA-Melilla. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 18. Prolongacién de jornada.

1 TF-Deiegacion de Hierro. | Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 24. Prolongacién de jornada.

Méritos preferentes: Que preste o haber prestado servicios en el Ministerio de la Gober-
nacidn. Licenciado en Derecho.

VACANTES EN EL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

1 CC-Caceres. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién de Actuacion Administrativa de Carreteras.
Nivel 186.

Mérito preferente: La prestacion de servicios al Departamento.

1 CR-Ciudad Real. Puesto de trabajo concreto: “Jefe de Secci6én de Actuacién Administrativa de Carreteras.

~ Nivel 17. i

Meérito preferente: La prestacion de servicios al Departamento.

1 CU-Cuenca. ,| Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién de Actuacién Administrativa dé Carreteras.
Nivel 17.

Mérito preferente: La prestacién de servicios al Departamento.

1 TO-Toledo. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion de Actuacion Administrativa de Carreteras.
Nivel 17. )

Mérito preferente: La prestacion de servicios al Departamento.

1 MD-Madrid. Direccién General de Transportes Terrestres. Puesto de trabajo concreto: Jefe del Ne-
gociado de Concesiories de Nuevos Servicios de la Seccién Primera de Concesiones.
Nivel 17. Prolongacion de jornada.

Requ'site indispensable: Licenciado en Derecho, para Jefatura Negociado.

Méritos preferenies Jefatura Negociado. Haber desempeiiado puestos relacionados con
concesiones demaniales de Servicio Pablico. o en Servicios o Gabinete de Estudios ¥y
de Elaboracién de Disposiciones; haber realizado trabajos, cursillos y publicaciones
relativas a la problematica del Sector del Transporte.

VACANTES EN EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
1 AA-Alava,. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 21. . ]
1 GE-Gerona. Puesto de trabajo concreto: Jefe Administracion de Servicios. Nivel 17.
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Numero - . -
o Localidad Requisiios 1ndispensables o/y méritos preferentes
vacantes
1 TO-Toledo. Puesto de trabajo concreto: Jefe Administracién Servicios. Nivel 17. .
1 VZ-Vizcaya. Puesto de trabajo concreto: Jefe Divisién de Administracién de Servicios. Nivel 18,
Todos los puestos de trabajo que se anuncian a concurso, tienen concedido el régimen
de prolongacion de jornada.
VACANTES EN EL MINISTERIO DE TRABAJO

1 BA-Badajoz. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 18.

1 BL-Palma de Mallorca. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Secciéon. Nivel 17.

1 GC-Las Palmas. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 17. .

1 GU-Guadalajara. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 17.

1 JA-Jaén. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion. Nivel 17.

1 LE-Le6n. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccién. Nivel 17.

2 NA-Pamplona. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Secciéon. Nivel 18. —-

1 S50-Soria. . Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 17.

1 VL-Valencia. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Seccion. Nivel 18.

VACANTES EN EL MINISTERIO DE INDUSTRIA

1 AC-Alicante. Puesto de trabajo concreto: Secretario general, Nivel 18.

1 ‘CS-Castellon, Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 16.

1 GE-Gerona. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 16.

1 LE-Leén. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nive: 18.

1 PO-Pontevedra. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivei 186.

1 ST-Santander. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 18.

1 TA-Tarragona. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivei 18.

1 ZG-Zaragoza. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 18.

1 MA-Malaga. ‘| Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 16. .

1 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Inspeccion General de Servicios. Nive] 24.
Prolongacién de jornada.

2 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Asesores técnicos Servicios Recursos. Nivel 17. Prolongacion
de jornada. Requisito indispensable, Licenciado en Derecho.

3 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Jefes de Negociado. Nivel 17, Prolongacion de jornada
(para dos de dichos Negociados sera mérito preferente titulo de Licenciado -en Cien-
cias Econémicas). ) '

GP-Guipuzcoa.” Puesto de trabajo concreto: Secretario general. Nivel 16.
Méritos preferentes para todas las vacantes: Haber prestado servicios en el Ministerio
de Industria.
VACANTES EN EL MINISTERIO DE AGRICULTURA

1 AA-Alava. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 BU-Burgos. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 | CA-Cadiz. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 GE-Gerona. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17. -

1 HU-Huesca. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 GC-Las Palmas. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 LE-Lérida. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 LU-Lugo. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial, Nivel 17.

1 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Negociado de Informes y Dictamenes, dependiente de la
Secretaria General Técnica. Prolongacién de jornada. Nivel 17.

Requisito indispensable: Licenciado en Derecho.

1 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Negociado de Elaboracién de Disposiciones, depen-

diente de la Secretaria General Técnica. Nivel 17. Prolongacién de jornada.
Requisito indispensable: Licenciado en Derecho. -

1 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto:- Jefe de Negociado de Reclamaciones y Recursos previos,

dependiente de la Subsecretaria. Nivel 17. Prolongacién de jornada. .
Requisito indispensable: Licenciado en Derecho.

1 MD-Madrid. Puesto de trabajo concreto: Jefe de Negociado de Recursos en materia de competencia

general, dependiente de la Subsecretaria. Nivel 17. Prolongacién de jornada.
Requisito indispensable: Licenciado en Derecho.

1 OV-Oviedo. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 SG-Segovia. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 SO-Soria. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 TE-Teruel. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

1 TO-Toledo. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Nivel 17.

VACANTES EN EL MINISTERIO DE VIVIENDA
1 BL-Baleares. Puesto de trabajo concreto: Jefe Seccion Vivienda, Arquitectura y Urbanismo. Prolon-
gacién de jornada. Nivel 18. i
Meérito preferente: Licenciado en Derecho.
1 BU-Burgos. Puﬁgo tlie”trabajo concreto: Jefe Seccion Informes Urbanisticos. Prolongacion jornada.
ivel 17.
Meérito preferente: Licenciado en Derecho.
[} GC-Las Palmas. Puesto de trabajo concreto: Jefe Seccién Régimen Interior e Informes. Prolongacion de
8 MD-Madrid Di iomgdacmvelllg' Vivienda, F
- rid. reccién General de 1a Vivienda. Puesto de trabajo concreto: Asesores técnic . Ni >
1 5G-Segovia. Puesto de trabajo concreto: Secretario provincial. Prolongacién de jornada. os. Nivel 23.
Requisito indispensable: Licenciado en Derecho,
Meérito preferente: Conocimientos en materia de Urbanismo.
1 SO-Soria.

Puest_o_de trabajo concreto: Secretario provincial. Prolongacién de jornada.
Reqt_nsxto* indispensable: Licenciado en Derecho.
Mérito preferente: Conocimientos en materia de Urbanismo.
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Numero e .
de Localidad Requisitos indispensables o/y méritos preferentes
vacantes- ’ : ) N
1 TA-Tarragona. "{ Puesto de trabajo concreto: Jefe Seccion Vivienda, Arquiteclura y Urbamsmo Prolon-

de la Vivienda.

Mérito preferente para todas las vacantes:

gacioén de jornada. Nivel 17.
Mérito preferente: Licenciado en Derecho.

Haber prestado servicios en el Ministerio

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Tribunal que juzgard lag prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Prac-
ticantes Titulares mediante el sistema concurso-
oposicion restringido, por lg que se convocg para
realizar el sorteo.

Reunido el Tribunal que ha de juzgar las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Practicantes Titulares mediante
e] sistema de concurso-oposicién restringido, ha acordado que
‘el sorteo para determinar el orden de actuacién de !os oposi-
tore se celebrara en la Escuela Nacional de Sanidad, pabellon
namero 1 de la Facultad de Medicina, Ciudad Universitaria  a
las doce treinta horas del decimoquinto dia hébil, contado a
partir del siguiente al de la publicacion de esta resolucién en el
‘«Boletin Oficial del Estados.

Lo que se hace publico para general conocimiento,

Madrid, 17 de noviembre de 1975.—E] Presidente del Tribu-
nal, Gerardo Clavero Gonzalez.

-
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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la -Direccion de la Junta del
Puerto de Pasajes por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos para la oposicién libre
de una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos, vacante en lu plantilla de dicho Organis-
mo.
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Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Diréc-
cion-de la Junta del Puerto de Pasajes acordé aprobar lg lis-
..ta provisional de admitidos para la oposicién libre de una plaza
de Ingeniero de Camines. Canales y Puertos vacante en la
plantilla de dicho Organismo, de acuerdo con las bases de la
convocatoria. publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de
fecha 4 de noviembre de 1975 y en el tablén de anuncios de la
Junta del Puerto de Pasajes, siendo la Unica solicitud presentada
y admitida la siguiente:

Rafael L. Segura Sanz (D. N. I. 51.171.856).

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publi-
cacion en el tablén. de anuncios de la Junta del Puerto y
«Boletin Oficial del Estados, la reclamacién previste en el ar-
ticulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Pasajes, 15 de diciembre de 1975.—El Ingeniero Director,
Carlos Martinez Cebolla.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Universidad de Extremadura
por la que se nombra el Tribunal calificador que
ha de juzgar las pruebas selectivas libres de Au-
xiliares administrativos con destino a la plantilla
del citado Organismo.
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Este Rectorado, en cumplimiento de la norma 5.1 de la Re-
soluciéon de 5 de mayo de 1975 (<Boletin Oficial del Estado»

de 18 de junio de 1975) por la que se convocan pruebas selec-
tivas (turno libre) para la provisién de 31 plazas vacantes en
la plantilla de personal auxiliar de este Organismo, ha tenide
a bien nombrar el Irtibunal calificador de las mismas, com-
puesto por ios sefiores siguiente:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Andrés Chordi Corbo,
Vicerrector y Catedratico numerario de Microbiologia de la
Facultad de Ciencias de esta Universidad.

Presidente suplente: Ilustrisimo sefior don Maximo Barto-

_lomé Rodriguez, Director del I. C. E. de la Universidad de

Extremadura y Catedratico numerario de Farmacologia de la
Facultad de Medicina de la misma.

Vocales titulares:

Tlustrisimo sefior don Enrique Gacto Fernandez, Decano de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Extremadura y
Profesor agregado numerario de Historia del Derecho Espaiiol.

Ilustrisimo sefior don José Sito Alba, Técnico de la Admi-
nistracién Civil del Estado, con destmo en el Gobierno Civil*
de Badajoz, en representacién de la Direccion General de la
Funcién Publica.

Ilustrisimo sefior don Francisco Javier Calderén y del Cas-
tillo, Jefe de la Secciéon de Personal de Administracién Gene-
ral y Cargos de Libre Designacién de la Direccién General de
Personal del Ministerio de Educacién y Ciencia, representante
del citado Organismo.

Vocales suplentes:

Ilustrisimo sefior don José Luis Masot Fernandez, Gerente
de la Universidad de Extremadura.

Tlustrisimo sefior don Damian Caceres Godoy, Técnico de la
Administracién Civil del Estado, con destino en el Gobierno
Civil de Badajoz, en representaciéon de la Direccién General
de la Funcién Publica.

Ilustrisimo sefior don César Pablos Gonzalez, Secretario de
la Delegacién Provincial del Ministerio de Educacién y Ciencia
en Badajoz, representante del citado Organismo.

Secretario: Ilustrisimo sefior don Joaquin Pérez Campos,
Director de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales
y Catedratico numerario de Escuela Universitaria.

Secretario suplente: llustrisimo sefior don Francisco Candil
Jiménez, Profesor agregado interino de Derecho Penal de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Extremadura.

Badajoz, 10 de diciembre de 1975.—El Presidente de la Comi-
sion Gestora, Antonio Civit Breu.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
a la plazo de Profesor agregado de <Estadistica»,
grupo XVII, de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de la Universidad Politéc-
nica de Valencia por la que se cita a los oposi-
tores.
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Se cita a los sefiores opositores a la plaza de Profesor
agregado de «Estadistica», grupo XVII, de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad Politéc-
nica de Valencia, convocada por Orden ministerial de 12 de
septiembre de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 28 de sep-
tiembre), para efectuar su presentacion ante este Iribunal el
dia 6 de febrero de 1976, a las dieciocho horas, en los locales
de la Escuela Técnica Superior de lngenieros Agrénomos de
Madrid (avenida Complutense, Ciudad Universitaria), y hacer
entrega de una Memoria, por triplicado, sobre el concepto,
métodos, ftuentes y programa de la disciplina, asi como los
trabajos cientificos y tdeméas méritos que puedan aportar, ro-
gando a los sefiores opositores acompafien una relacién, por
quintuplicado, de dichos trabajos.

En este acto se dara a conocer a los sefiores opositores los
acuerdos- del Tribunal en orden a la practica de los dos ulti-
mos ejercicios.

Madrid, 7 de enero de 1976.—El Presidente del Tribunal, Da-
rio Maravall Casesnoves.



