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Vocales: A propuestd de la Facultad correspondiente, don
Matias Mayor L6pez, Catedratico de lg, Universidad dg Oviedo.
Designados publicamente por sorteo celebrado el dia 10 de
noviembre ultimo, don Juan Antonio Seoang Camba, don José
0. de Bolés Capdevila y don Salvador Rivas Goday, Catedrati-
cos de las Universidades de Barcelona el priméro y segundo,
y de la Complutense, el tercero.

Presidente suplénte:. Excelentisimo sefior don Arturo Ca-

~ ballero Lépez. ' .

Vocales suplentes: A propuesta dg la Facultad correspon-

diente, don Julian Rubio Cardiel, Catedratico de la Univer-

sidad de Oviedo. Designados publicamente por sorteo celebrado
el dia 10 de noviembre wdltimo, don Selvador Rivas Martinez,
don Emilio- Fernandez-Galiano Fernandez y don Francisco Be-
1lon Rodriguez, Catedraticos de las Universidades Compluten-
se, el primero y tercero, y de la de Sevilla, el segundo.

De conformided con lo dispuesto en el nimero 3.° de la Or-
den de 6 de mayo de 1975, este Tribunal debera tener en cuenta
para conceder el ingreso en el Cuerpo de Catedraticos toda la
labor docente e investigadora realizada por el Profesor. agre-
gado en el periodo anterior y posterior a su nombramiento
como tal y consideraran un mérito especial el tiempo de per-
manencia activa en dicho Cuerpo de Profesores Agregados.

Lo digo a V. L. para.su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios. )

Madrid, 2 de diciembre de 1975.—P. D., el Subsecretario,
Federico Mayor Zaragoza. - '

Nimo. Sr. Director general de Universidades e Investigacion.
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nombra la Comisién especial que ha de juzgar el
concurso de traslado para provisién de la cdtedra
de «Matemdticas empresariales» de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Univer-
sidad de Valladolid.

De conformidad con lo dispunesto en el articulo quinto de

la Ley de 24 de abril de 1058,

Este Ministerio ha resuelto nombrar la Comisién especial
que emitir4 propuesta para resolucion del concurso de traeslado
enunciado por Resolucién de 4 de abril de 1875 («Boletin Oficial
del Estado» del 19) para provisién de la catedra de «Matematicas
empresarialess de la Facultad _de Ciencias Econémicas y Em-
presariales-de la Universidad de Valladolid, que estaria consti-
tuida en la siguiente forma:

Presidente: Excelentisimo sefior don Sixto Rios Garcia.

Vocales: Don Lorénzo Gil Pelaez, don Justino Duque Domin-
guez, don Rafael Velasco Lara y don Antonio Fernandez de
Trocéniz y Ortiz de Zarate, Catedraticos de las Universidades
Complutense, Valladolid, Barcelona y Bilbao, respectivamente.

Presidénte suplente: Excelentisimo sefior don Alberto Dou
Mas de Xexas.

Vocales suplentes: Don Alfonso M. Rodriguez Rodriguez, don
Miguel Martin Diaz, don Josg Martinez Salas y don Angel Al-
caide Inchausti, Catedraticos de las Universidades de Barcelona
y Compiulense el primeroc y cuarto, respectivamente, y de la de
Valladolid el segundo y tercero. - R

Los Vocales de esta Comisién especial figuran nombrados
en el orden que sefiala el mencionado articulo quinto de la Ley
de 24 de abril de 1956.

Lo digo a V. L. %a'.ra su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I ’
Madrid. 9 de diciembre de 1975.—P. D., el Subsecretario, Fe-
derico Mayor Zaragoza. .

Ilmo. Sr. Director gén-era,l de Uniqersidades e Investigacién.

ORDEN de 12 de diciembre de 1975 por la que se
convoca concurso de traslado para la provisién de
la cdtedra de «Dibujo geométricos, vacante en la
Escuela Superior de Bellas Artes de San Fernando,
de Madrid. :

Ilmos. Sres.: Vacante en la Escuela Superior de Bellas Artes
de San Fernando, de Madrid, la catedra de «Dibujo geométricos,
cuya provisién corresponde al turno de concurso de traslado, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 2007/1873, de 26
de julio (<Boletin Oficial del Estado» de 28 de agosto), por el
que se regulan los turnos de provisién de plazas de profesorado
de Escuelas Superiores de Bellas Artes y otros centros de ense-
fianzas artisticas, a propuesta de la Direccion General del Patre
monio Artistico y Cultural,

Este Ministerio ha resuelto convocar concurso de traslado

_para la provisién de la mencionada vacante, con arreglo a las
siguientes bases:
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Primera.—El concurso se tramitara y resolver§4 con arreglo
.a lo dispuesto en el Decreto 2007/1973, de 26 de julio («Boletin

Oficial del Estado» de 28 de agosto). - ]

ORDEN de 9 de diciembre de 1975 por la que se .

Segunda.—Podran solicitar 1; tacante anunciada a provisién:
a) Los Catedriticos numerarios en situacién de servicio ac-

tivo de la misma disciplina o analoga, - .

b) Los Catedraticos numerarios que pretendan el reingreso
procedente de - las cituaciones de supernumerarios, excedente
forzoso, excedente voluntario o suspenso, que tengan cumplidos
los requisitos, condiciones y plazos para instar su reingreso
en el servicio actiyo.

Tercera.—Para participar en este concurso sera requisito obli-
gado- acreditar una permanencia activa de dos afios, como nf-
nimo, en el destino anterior, segun lo dispuesto en el articulo 123
de la Ley General de Educacién y Orden de 29 de febrero de 1872
(«Boletin Oficial del Estado» de 25 de marzo).

Cuarta.—Las analogias de ensefianza seradn las determinadas
en el cuadro aprobada por Orden ministerial de 21 de febrero
de 1974 («Boletin Oficial del Estados de 27 de marzo).

Quinta.—Las instancias solicitando tomar parte en el concur-
so se elevardn a este Minjsterio, acompaiiadas de hoja de ser-
vicios certificada, cerrada en la fecha de la publicacion de la
convocatoria, a través del Centro donde preste sus servicios o
directamente al Registro Geéneral del Departamento o en cual-
quiera de los centros previstos en el articulo 68 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Cuando las solicitudes se envien por correq y lleguen al Re-
gistro General del Ministerio fuera del plazo de presentaciém, .
s6lo seran admitidas si puede probarse de una manera feha-
ciente que fueron entregadas dentro del plazo de presentacién
en la estafeta de correos o registrados en los centros a que
hace referencia el parrafo anterior.

Fl plazo de presentacién de solicitudes serd4 de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow».

Las instancias deberan puntualizar los siguientes extremos:

a) Nombre y dos apellidos, documento nacional de identidad
y domiciliq del interesado.
- b) Numero del Registro de personal que tiene asignado en’
el Cuerpo, plaza que se encuentra desempefiando o que des-
empefiaba al pasar a situaciones de excedencia, supernumerario
o suspenso y tiempo de permanencia en dicha sityacién.

c) Designaci6n de la vacante a que aspira. -

. Sexta.—Los interesados podran acompaifiar a la instancia re-
lacion de cuantos meéritos estimen oportunos, especialmente
los de caracter pedagégico o artistico, acompafando los justifi-

cantes correspondientes. Los méritos alegados seran valoredos

oon arreglo al baremo que figura como anexo al Decreto
2007/1973,. de 26 de julio. o B

Séptima.—En caso de presentarse un solo aspirante a la pla-
za convocada se le adjudicaré el destino solicitado, previa com-
probaciép de que reune los requisitos establecidos en la pre-
sente convocatoria. . i

Cuando se presenten dos o mas candidatos a la plaza con-
vocada los expedientes pasarin al Consejo Nacional de Educa-
cién para la apreciacién de los méritos alegados por los mis.
mos y determinacién del orden de preferéncia entre ellos.

Cumplidos los anteriores tramites, se dictara la Orden reso-
lutoria del concurso, contra la que cabri el recurso de repo-
sicién previo al contencioso-administrativo.

Octava.—Por les seriores Directores de las Escuelas Superio-
res de Bellas Artes se dispondra lo necesario para que la pre-
sente Orden quede expucsta en los tablones de avisos de las
mismas durante el plazo de presentacion de solicitudes.

Lo digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. II.

Madrid, 12 de diciembre de 1975.—P. D., el Director general
de Personal, Antonio de Juan. .

Ilmos. Sres. Directores generales de Personal y del Patrimonio
Artistico y Cultural.

111 ORDEN de 18 de diciembre de 1975 por 'la que se
convoca concurso-oposicién a ingreso en ¢l Cuerpo:
de Profesores de Educacidn Geperal Bdsica.

Ilmo. Sr.: Por existir vacantes en la plantilla del Cuerpe

de Profesores de Educacién General Basica, cuya provisiéon se
considera necesaria para atender de forme adecuada las ne-
cesidades docentes de este nivel educativo; en cumplimiento
a lo dispuesto en el Decreto 375/1974, de 7 de febrero, por el
que se regula transitoriaments el acceso al referido Cuerpo,
y de conformidad con las normas de la Reglamentacion Gene-
ral para el ingreso en la Administracién Publica, aprobada
por Decreto 1411/1988, de 27 de junio, y previo informe de la
Comisién Superior de Personal,

Este Ministerio ha resuelto cubrirlas de acuerdo con las
siguientes

Bases de convacatoria

L NORMAS GENERALES
1. Se convoca concurso-oposicién .ibre pars ingreso en el

Cuerpo de -Profesores de Educacion General Basica para la
provisién de 9.000 plazas, dotadas con las remuneraciones es-
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tablecidas en la Ley de 4 de mayo de 1965 y disposiciones com- |

plementarias. )

2. Esta oposicién tendra lugar en las localidades que opor-
tunamente se determinen, incluyéndose, en todo caso, la pro-
vincia de Navarra, si bien se tendran en ¢uenta a este respecto
las normas especiales conienidas en' el Decreto de 30 de no-
viembre de 1972 («Boletin Oficial del Estado» de 14 de di-

ciembre), como consecuencia del régimen foral de tal provincia

en materia de Educacion.

En el momento oportuno, y en proporcién al- nimero -de
aspirantes efectivamente presentados en ‘cada provincia, se efec-
tuara la distribucién de .las plazas a proveer por cada Tribunal.

3. De conformidad con lo dispuesto en el numero .cuatro
del articulo 107 de la Ley General de Educacién de 4 de agosto
de 1970 («Boletin Oficial del Estado» del! 8), quienes, en virtud
de. esta convocatoria, accedan al Cuerpo de Profésores de Edu-
cacion -General Basica estaran obligados a mantenerse en activo
durante un periodo minimo de tres afios consecutivos antes de
poder pasar a la situacién de excedencia voluntaria.

II. SISTEMA SELECTIVO

4. La seleccion de aspirantes se realizara mediante el sis<

tema de concurso-oposicién, que permita apreciar los anteceden-
tes -académicos de los candidatos, su preparacién cientifica y
pedagogica y aptitudes didacticas. .-

Existiran pruebas eliminatorias que contendran ejercicios
teéricos y practicos, versando preferentemente sobre madurez
cultural, conocimientos especificos y temas de indole pedagé-
gica y profesional. .

El numero de aspirantes seleccionados por cada une de las
tres especialidades previstas en el apartado b) del parrafo se-
gundo de esta norma, no podri exceder de las siguientes pro-
porciones: Una tercera parte, en el area de Ciencias Sociales;
una tercers perte, en el area de Matematicas y Ciencias de la
Naturaleza, y una tercera parte, en Idiome extranjero.

El sistema de seleccién constara de las siguientes fases:

~ Primera fase

1.° Concurso.—Los candidatos acreditaran sus antecedentes
académicos y la capacidad que hayan demostrado en la docen-
cia cuando la hayan ejercido. Esta fase se valorara por los
Tribunales conforme al baremo que figura en el numero 32 de
esta convocatoria, y se tendrd en cuenta en la calificacién
Gorrespondiente a cada aspirante, siempre que haya superado
las pruebas eliminatorias. .

Esta calificacion se hara publica por los Tribunales antes
del comienzo de los ejercicios eliminatorios.

Segunda fase 2
2.° Pruebas eliminatorias, que seran de tres clases:’

a) Prueba de madurez cultural relativa a las disciplinas
cursadas en las Escuelas de Formacién del Profesorado de Edu-
cacion General Basica. -

Para esta prueba, que se desarrollara por escrito, dispohdran .

los opositores de tres horas.

b) Prueba de conocimientos especificos sobre un idiome ex-
tranjero (francés o inglés), drea de Ciencias Sociales o areas de
Matematicas y Cienciag de la Naturaleza, a elegir libremente
por el opositor. Se desarrollaran por escrito, en un plazo ma-
ximo de dos horas.

Tento el contenido de la prueba &) como el de la prueba b)
sera enviado a los Tribunales por la Direccion General de Or-
denacion Educativa, y versaran, en ambos casos, sobre aspectos
del temario que figura en el anexo I de esta convocatoria.

c) Pruebas de madurez profesional, ‘que constaran de los
siguientes ejercicios:

1. Desarrollo orel, durante una hora como maximo, de tres
temas elegidos por sorteo del cuestionario de Ciencias de la
Educacion, que figura en el anexo II de esta Orden.

2. Programacion de una unidad didactica de las compren-
didas en las ofientaciones pedagégicas para la Educacién Ge-
neral Basica y propuesta por el Tribunal en el momento del
examen. Se desarrollara por escrito; con una duracién maxima
de tres horas, permitiéndose el uso de bibliografia.

Estos ejercicios, eliminatorios ambos, e independientes entre

si. se celebraridn por separado y por el orden que figuran ex-
puestos,

Tercera fase

3% Curso de formacién selectivo.—Superadas las pruebas
eliminatorias, los candidatos seleccionados, que no podran serlo
en nuamero superior a las plazas a proveer por cada Tribunal,
deberan realizar con aprovechamiento un cursillo teérico y
practico de seis semanas de duracién y cuyo contenido sera el
que figura en el anexo II de esta convocatoria.
~ Este cursillo, que tendra ceracter selectivo para aquellos
aspirantes que no hayan realizado los cursos previstos en el
articulo 110.2 de la Ley General de Educacién, y en el articulo
3.° de la Ley 32/1972, de 22 de julio, se organizard bajo la su-
pervisién de los Institutos de Ciencias de la Educacion, llevan-
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dose a cabo en las Escuelas Universitarias de Formacién del
Profesorado de Educacién General Basica. .

En el cursillo no existird otra calificacién que la de «aptos»
y <no aptos. .

Los declarados  «no aptoss perderan todos los derechos dima-
nantes de la oposicién realizada. .

Quedan exentos de la realizacién de este cursillo los licen~
ciados en- Filosofia y Letras (Seccién de Pedagogia) y los di-
plomados en las Escuelas Universitarias del Profesorado de
Educacién General Basica (Plan 1871).

- III. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

5. -Para ser admitido a la practica de las pruebas sera ne-

cesario reunir los siguientes. requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Reunir alguna de las condiciones siguientes:

Hallarse en posesién.del titulo de Diplomados en las Escue-
laz Universitarias de Formacion del Profesorado de Educacion
General Basica. )

Ser Licenciado o Diplomado universitario, conforme gal ar-
ticulo 39.1 de la Ley General de Educacién, :iempre que todos
ellos hubiesen’ seguido los correspondientes cursos en los Ins-

~ titutos de Ciencias de la Educacion,

Poseer el titulo de Maestro de Primera Ensefianza y haber
realizado el correspondiente curso en los Institutos de Ciencias .
de la Educacién, de conformidad con lo dispussto en el ar-
ticulo 3.° de la Ley 32/1972, de 22 de julio.

De conformidad con-lo dispuesto en el articulo 8.* del De-
creto 375/1974, de 7 de febrero, los cursos de los Institutos de
Ciencias de la Educacién quedan suplidos en la presente con-
vocatoria con el sefialado en el apartado tercero del numero
cuatro de esta Orden.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico al-
guno que impids el desempenio de lag correspondientes funcio-
nes o haber obtenido, en otro caso, la oportuna dispenca pre-
venida en el apartado B) del nimero primero de la Orden de
1 de febrero de 1971 («Boletin Oficial del Estados del 12}, con-
forme a las normas de los numeros quinto al décimo de la
misma, y no padecer lesién tuberculosa en fase de contagio.

d) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio del Estado-o de la Administracién Local, ni.
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas y
carecer de antecedentes penales por la Comisién de Delitos
Dolosos.

e) Para los aspirantes femeninos, que deberin haber cum-
plido o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastard
que se haya cumplido cuando finalice el plazo los treinta dias
sefialados para la presentacién de documentos.

Acreditar una conducta intatchable en todos los aspectos,
mediante certificaciéon expedida por la autoridad gubernativa.

- 1V. SOLICITUDES.

6. Forma.—Los que deseen tomar parte en las pruebas se-
lectivas en su solicitud, que deberan formular por duplicado,
y cuyo formato se inserta a continuacién de esta Orden, haran
constar lo siguiente:

a) Especificar el area que el aspirante elige para hacer
la prueba b) de esta oposicién, y caso de optar por el idiomae,
determinar éste. So6lo se podra solicitar y realizar la prueba
sobre una de las Areas. '

b) Manifestar los aspirantes que retnen todos los requisitos
exigidos por la convocatoria. ’ '

c¢) Comprometerse, caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento & los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demas Leyes Fundamentales del Reino.

d) Manifestar, .en su caso, si desean acogerse & los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1847 por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

7. Conforme a lo prevenido en el numero tres del articulo 4.°
de la Reglamentacién General para ingreso en la Administra-
cién Publica y por tener que ser examinados por lcs Tribunales
previamente al comienzo de los ejercicios, los-aspirantes acom-
pafiardn a su solicitud certificaciéon académica personal, en que
consten las calificaciones obtenidas en los estudios correspon-
dientes al titulo que les da derecho a opositar, asi como hoja
de servicios certificada o justificante de los prestados como
interinos o contratados en la docencia en Centros. oficiales es-
tatales, con informe de la Inspeccién Técnica d: Educacién
General Basica, en los de tal nivel, o del correspondiente Di-
rector del Centro en- los restantes.

8. Organo a quien se dirige.—Las solicitudes se dirigiran al
Delegade provincial del Departamento de'la provincia en que
se aspira a actuar. ’

9. Plazo de presentacién.—E]! plazo serd de treinta dias
qiébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

10. Lugar de presentacién.—La presentacién de solicitudes
se hara en la Delegacién del Ministerio de Educacién y Ciencia
de la provincia en que se desee actuar o en los lugares y forma
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. .

Es absoluta la px;ohibicién de. presentar solicitudes en mas
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de una provincia, extremo que haria constar el interesado en
su instancia declarando que solamente lo efectia en acuélla
en que se presenta

11. Importe de los derechos de examen.—Los derechos de
examen seran de 560 pesetas (500 en concepto de. tales derechos
y 60 por formulacion del expediente).

A la instancia se adherira, con cardcter voluntario, un sello
de 10 pesetas de la Mutualidad de Enserfianza Primaria.

" 12. Forma de efectuar el importe.—El importe de dichos de-
rechos se efectuard en la Delegaciéon del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de la provincia de inscripcién, o bien por giro
postal o telegrafico a la misma, haciendo constar, en este caso,
en ia solicitud, el nimero y fecha de ingreso. :

. V. ADMISION DE CANDIDATOS

13. Dentro de 'os cinco dias siguientes a la terminac:én
del plazo de admisién de solicitudes, lag Delegaciones provin-
ciales remitiran a 'g Direccién General de Personal, por dupli-
cado, y con separacién de cada una de las areas, relacién por
orden alfabético de solicitantes admitidos y excluidos, si los
hubiere, sefalando en estas ultimas las causas de su exclusién.

14. Lista provisional.—Por la Direccién General de Personal

se aprobard la relacién provisional de admitidos y excluidos, la
cual se hara publica en el «Boletin' Oficial del Estados.

15. Defectos en 'as solicitudes.—De acuerdo con e} articulo 71
de la Ley de Procedimiento Administrativo, se requerira al in-
teresado para que en el plazo de diez dias, subsane la falta
que pueda existir ¢n su solicitud o acompafie los documentos
preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivara su
instaucia sin mas tramite.

16. Errores en las solicitudes.—Los errores de hechos que
pudieran advertirse podrin subsanarse en cuelquier momento,
de oficio o a peticién del interesado.

17. Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la lis-
ta provisional podran los interesados interponer, en el plazo
de quince dias & partir del siguiente a su publicacién, re-
clamacion, de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, .

18. Lista definitiva.—Las reclamaciones seran aceptadas y
rechazades en la Recolucién que se publicara en el «Boletin
Of:cial del Estados. .

19. BRecursos contra la lista definitiva.—Contra la Resolucién
que eleve a definitiva la lista de aspirantes podran los intere-
sados interponer recurso de reposicién ante la Direccion Gene-
ral de Personal, en el término de un mes a partir de le pu-
blicacién. ’

VI. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION
DE LOS TRBUNALES

20. Tribunales calificadores.—Publicada la lista de admitidos
y excluidecs, los Tribunales calificadores seran designados por
este Ministerio y su nombramiento se publicara en el <Boletin
Ofic.al del Estados. }

21, Constitucién de los Tribunales.—Estaran constituidos por
los siguientes miembros:

Presidente: Un Catedratico o Profesor agregado de Univer-
sidad, o un Catedratico de Escuelas Universitarias de Forma-
cién del Profesorado de Educac:6n General Basica:

Vocales:

Un Catedratico de Escuelas Universitarias de Formaciéon del
Profesorado de Educacion General Basica.

Un Inspector técnico de Educacién General Basica.

Tres Profesores de Educacién General Basica especialistas
en las arecas correspondientes, a propuesta de la Delegacién
Provinc'al del Departamento,

Todos los miembros de wun Tribunal, al momento de su
designacién para el mismo, deberan hallarse en activo ser-
vicio en sus correspondientes Cuerpos especiales.

22. Abstencién.—Los miembros de los' Tribunales deberan
abstencrse de intervenir, notificandolo a la autordad cuando
concurran circuastancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

23. Recusacién.—Los aspiranfes podran recusar a los miem-
bros. del Tribunal cuando concurran en éctos las circunstancias
prev.stas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

VII. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

24. Programa.—Los cuestionarios que han de regir para las
distintas pruebas seran los que figuren en los anexos I y II de
esta Orden. :

25, Comienzo.—Los ejercicios de este concurso-oposicién da-
ran comienzo dentro de los dias comprendidos ‘entre el 21 y
el 26 de junio de 1976 y deberan haber concluido el 31 de
agosto.

gze. Identif.cacién de los opositores.—El Tribunal podra re-
querir en cualquier momento a los opositores para que acre-
diten su identidad. s

27. Llamamiento.—En este concurso-oposicion existira un
unico llamamiento, perdiendo los derechos del mismo los opo-
sitores que, por cualquier causa, no se presentaren a la reali-
zacion de los ejercicios,

En caso do imposibilidad de concurrir al ejercicio oral por
motivo excepcional y debidamente justificadc a juicio de] Tri-
bunal, se faculta a éste para que realice un segundo llama-
miento especial y unico. La causa de enfermedad necesitars,
para ser tenida en cuenta, la presentacién de certificado fa-
cultativo. ) ’

28. Fecha, hora y lugar del ccmienzo de los ejercicios.—En
la Orden de nombramiento de Tribunales se fijara por el Mi-
nisterio la fecha y hora en que comenzarian las pruebag s=lec-
tivas, debiendo mediar, cuanto menos. quince dias entre dicha
publicaciéon y el comienzo de las mismas.-

29, Anuncios sucesivos.—No sera obligatoria la publicacisn
de los sucesivos anuncios de celebracién de los restantes ejer-
cicios en el «Boletin Oficial del Estado». No obstdnte, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los loca-
les donde se hayan celebrado las pruebas.

30. Exclusion de aspirantes durante la fase de seleccién.—
Si en cualquier momento de] procedimiento de seleccion llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los .aspirantes ca-
rece de los requisitos exigidos en la.convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, €l tanto de culpa a la jurisdicc’én ordina-
ria, si se aprecia;e inexactitud en la declaracién que formulg.

VIII. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS Y VALORACION
DE MERITOS '

31. Sistema de calificacion de los ejercicios.—Cada miembro
del Tribunal conoceder4 en cada ejercicio una puntuaciéon de
cero a diez puntos. La puntuacion se fijara dividiendo la suma
total obtenida por el nimero de Jueces y se hard publica al
final de cada ejercicio, figurando en la relaciéon sélo los que
resulten aprobados. Para ser aprobados en cada uno de los
cuatro ejercicios eliminatorios serad necesario obtener una pun-
tuacién minima de cinco puntos. Cuando entra las puntuaciones
otorgadas por los miembros del Tribunal exista una diferencia
de tres enteros, serin automaticamente excluidas las califica-
ciones maxima y minima, hallandose la puntuac.6n media en-
tre las calificaciones restantss. .

32, Valoracion de méritos.—Previamente al comienzo de los

. ejercicios se procedera por el Tribunal a valorar los méritos

personales a que se refiere el ultimo parrafo del numero cuatro
de esta Orden, pudiéndose asignar a cada opos.tor por tal con-
cepto un maximo de cuatre puntos, que se distribuiran asi:

a) Expedients académico correspondiente al titulo alegado
en el concurso-oposicion: De cero a dos puntos.

b) Afios de.servicios en Enseiianza oficial: De cero a dos
puntos. Se tendran en cuenta s6lo afos de servicios completos
con informe de la Inspeccién Técnica. .

Esta valoracion se hara publica antes del comienzo de las
pruebas eliminatorias. .

33. Relacion de seleccionados.—Sumadas la totalidad de las
puntuaciones de los- ejercicios eliminatorios y valoracion de
méritos, se hara publica por el Tribunal, ordenada de mayor
a menor puntuacién, la relacion de seleccionados que pasaran
a realizar el cursillo teérico-practico, relacién cuyo numero
no podra exceder al de plazas asignadas al mismo. Los que
no figuren en.dicha relacién se concideraran eliminados, cual-
quiera que sea la puntuacién obtenida, sin que en ningun
caso, ni bajo ningin pretexto, puedan alegar derecho alguno.

IX. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

34. Terminada la relacién y calificacion del cursillo teérico-
practico el Tribunal hara publica la relacion de propuestas
para cubrir el namero de plazas, ordeneda de mayor a menor
puntuacién alcanzada por cada opositor, elevandola a este De-
partamento para su aprobacion. .

Los opos.tores que no figuren en esta relacion se consi-
deraran eliminados, sin que puedan alegar derecho alguno.
Las piazas que no sean asiginadas por no haber opositores pro-
puestos con derecho a ellas no serdn acumuiadas a ninguna
otra provincia, ni dentro de la provincia a ningun otro Tri-
bunal.

Las solicitudes de los opositores aprobados, asi como copia
de la propuesta, las remitiran a las Delegaciones Provinciales
del Departamento para que estos Organismos las unan a los
documentos que habran de presentar los opositores conforme
se sefiala en el namero 34 de esta Orden. El resto de la do-
cumentaciéon la remitiran al Departamento ajustandose a las
normas que a tal efecto dicte la Direccion General de Personal.
En el acta final haran conslar los Tribunates con toda cleridad
si han sido presentadas o no reclamaciones.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

35.. Hecha publica por el Tribunal la relaciém de selec-
cionados en la oposicion, que han de pasar a realizar el cur-
sillo tedrico-practico previsto en el numero 4 de esta convo-
catoria, los candidatos en ella comprendidos presentaran en
la Delegacién del Departamento de 1a provincia en que ha.n
actuado, por cualquiera de ‘los medios sefialados en el articu-
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrative, los decu-
mentos acreditativos de las condictones de capaecidad exigi-
das en la convocatoria, ¥ que son las siguientes:
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a) Certificacion - de nacimiento en extracto, expsdida por
el Regisro Civil, legalizada cuando lo haya sido- en el ex-
tranjero o siéndolo en Espafia no le esté en el impreso ofi-
cial correspondiente. .

b) Copia compulsada del titulo alegado para participar en
la oposicion o certificado de haber terminado los estudios y
abonado los derechos para su expediciéon. En el caso de que
la fecha del titulo o del cértificado de estudios sea posterior
al dia en que expiré el plazo de solicitudes fijado en la' con-
vocatoria debera hacerse constar la fecha de terminacién de
los estudios. o

c) Certificacién negativa de antecedentes penales por la
Comisién de Delitos Dolosos. v

d) Certificacién facultativa que acredite que el interesado
no padece enfermedad infecto-contagiosa ni defecto fisico ni
psiquico que le dificulte u obstaculice en el ejerciclo de la
profesién, o, caso contrario, dispensa de defecto fisico con-
forme a la Orden ministerial de 1 de febrero de 1871.

€) Certificacion expedida por un Dispensario Oficial Anti-.

‘tuberculoso, acreditativo de no padecer lesién de caracter tu-
berculoso en fase de contagio. ’

f) Las Profesoras, certificado de haber realizado el Ser-
vicio Socia] de la Mujer, o de haber sido concedida la dispense
de su cumplimiento expedido por la Delegacién de la Seccién
Femenina en el modelo oficial de -dicho Organismo.

g) Certificacién eacreditativa de una conducta intachable
en todos los aspectos, €xpedida por la Autoridad gubernativa
correspondiente.

h} " Los eclesiasticos y los religiosos el «Nihil Obstat» de su
Prelado. : .

1) Certificado, en su caso, que acerdite el derecho a figu-
rar en el grupo que corresponda de los establecidos en la Ley
de 17 de julio de 1947 para quienes se hayan acogido a la
misma, .

i) Declardcion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado o de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

A efectcs de presentacién de estas documentos por los opo-

sitores, los Tribunales remitiran a las Delegaciones Provin-

ciales copia de la relacién de seleccionados el mismo dia de
hacerse ésta publica. -

36. Plazo.—El plazo de presentacién de estos documentos
ser4 de treinta dias a partir de la publicacién por el Tri-
bunal de la lista de aprobados en las pruebas eliminatorias,
independientemente de le realizacién del cursillo.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reunir
las condiciones elegidas en la convocatoria, se podrin acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

37. Excepciones.—Los que tuvieren la condicién de funcio-
nerics publicos estaran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificaciéon del
Ministerio u Organismo del que dependan, aecreditando su con-
dicion y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Quienes en la fecha que se sefiala para la presentacién de
los documentos estén sirviendo Escuela con caracter contra:
tado "o interino quedaran relevados de presentar los docu-
mentos sefialados en los apartados C), D), E y G} del name-
ro 35 debiendo presentar en su lugar hoja de servicios cer-
tificade. '

38. Falta de presentacion de documentos.—Quienes dentro
del plazo indicado, v salvo los casos de fuerza meyor, no pre-
sentaren su cocumentacién, o en los mismos no se refléje cla-
ramente que reunen en la fecha sefialada en esta convicatoria
las condiciones exigidas, no podran ser nombrados, quedendo
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubieren .podido incurrir por su falsedad en la
instancia dg solicitud. En este caso, el Tribunal formulara
propuesta adicional de nombramiento segun orden de puntua-
cién & favor de quien, habiendo aprobado los ejercicios de la
oposicién, y. & consecuencia de la referida. enulacién, tuviera
cabida en el nuamero de plazas convocadas, si bien en este
caso, quien resulte propuesto deberi realizar en la convoca-
toria siguiente inmediata y como requisito previo indispensa-
ble para su ingreso, el cursillo teérico-préactico & que se re-
fiere el numero 4 de esta Orden.

XI. NOMBRAMIENTO

39. El expedientes de la oposicién se aprobard en su dfa
por Ordén que se publicara en el. «Boletin Oficial del Estados.
En-la misma se daran las normas para la colocacién de los
aprobedos. A estos efectos podran utilizarse la totalidad de
vacantes existentes en localidades de censo de hasta cinco
mil habitantes, con excepcién de los que sean barrios o anejos
de capital de provincia.

De no haber suficiente nimero de vacantes para le coloca-
cién de todes los aprobados en su propia provincia seran ads-
critcs y nombrados para aguélla que se les asigne.

La Direccién General de Personal podra llevar a cabo en
cualcueir momento una racional redistribucién por provincias
dc oz Prefesores aprobados pendientes de destino, con el fin
de atender las necesidades de la ensenanza donde éstas sur-
gieren. :

XII. TOMA DE POSESION

40. Plazo.—En el plazo de un mes, & contar de la notifica-
cién del nombramiento, deberdn los aspirantes tomar posesién
de sus cargos y cumplir con el requisito exigido en el :.par-
E’sd:d c) del erticulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del

tado. '

41. Ampliacién.—La Administracion podra conceder, a pe-
ticiébn. de los interesados, una prdrroga del plazo establecido,
que no podra exceder de la mitad del mismo, si las circuns-
tencias lo aconsejan y con ello no se. perjudica derechos de
terceros. :

42, Destino en propiedad definitiva.—Los Profesores que
no alcancen Escuela en propiedad definitive en su destino ini-
cial. la obtendran por el procedimiento ordinario acudiendo
con caracter forzoso al concurso general de traslados conforme
dispone €1 articulo tercero del Decreto de 2 de septiembre -de
1855 («Boletin Oficial del Estado» dg 2 de moviembre).

XIII. LISTA GENERAL UNICA

43. La Direccién General de Personal publicara la lista ge-
neral unica de la promocién, que se formara ordenando de
mayor a menor los cocientes que resulten de dividir el nu-
mero de plazas que correspondio provedr al Tribunel por el
namero obtenido por cada opositor aprobado, con aproxima-
cién hasta las cienmilésimas: En caso de empate decidira el
mayor tiempos de servicios interinos o de contratados si los
tuviera el interesedo, debidamente justificados en el expe-
diente de la oposicién, y en ultimo término, la maycer edad.
Se concedera un plazo de quince dias para las reclamaciones
y resueltas éstas se elevara a definitiva’ por disposicién mi-
nisterial.

XIV. NORMA FINAL

44. Recurso de caracter generel contra el concurso-opo-
sicion. .

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuaciéon de los Tribunales
podran ser impugnadas por les interesados en los plazos y
en al forma establecida por la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. ’

Lo digo a V. 1. 'parg su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. ’

Madrid, 18 de diciembre de 1975.—P. D., el Director general
de Personal, Antonio de Juan.

Iimo. Si'. Director general de Personal.

ANEXO I
TEMARIO PARA LA PRUEBA &)

El lenguaje.—El signo lingiiistico.—Funciones del lenguaje.

La linguistica actuel.—Escuelas y direcciones,

Lenguaje y sociedad.—Las comunidades lingiisticas.

El espafiol y las lenguas hispanicas.—Problemas didacticos

del bilingiiismo.

Fonologia del espafiol.—Fonemas vocalicos y consondnticos.

La entonacién.

Etimologie y Semantica.—La derivacion, la composicién y el

campo semantico en el lenguaje infantil,

La Gramatica estructural en la Educacién General Bésica.

Lexicografia del espanol.—La adquisicién del vocabulario

en la Educacién General Bésica.

8. Anormalidades en el lenguaje infantil.—Anomalias y de-
fectos.

10. Naturaleza, funcién y concepto actual de la Literatura.

11, La lengua literaria.—Principales recursos estilisticos.

12. El comentario de texto.—Concepto y metodologia.

13. La seleccion de textos.—Criterios.—Exposicién de texto y
fragmentos literarios para las distintas etapas de la Edu-
cacién General Basica.

14. La literatura infantil en la actualidad.—Exposicién y critica
de las obras y autores.—Bibliografia.

15. Las direcciones de la «Novelistica» en el mundo actual.—
La llamada «Literatura de Masas-.

16. Los medios de comunicacién social y sus posibilidades edu-
cativas. Cine y televisién: peliculas y programas infantiles.
Exposicién y critica.

17. Estudio socio-cultural de la Prehistoria.

18. Las culturas urbanas de la Antigiiedad.

10. Grecia. Su aportacion cultural. .

20. Formacién y descompesicion del Imperio Romano.

21. La Alta Edad Media. El Feudalismo.

22, La Baja Edad Media europea, Economia y Cultura urbana.

23. ];egacimiento y Humanismo. Formacién de las nacionali-

ades.

24. El Imperio Espariol. Reforma y .Contrarreforma.

25. FEl siglo XVII en Europa.

26. El Reformismo Ilustrado del siglo XVIII.

27. El siglo XIX: Liberalismo y Revolucién.

28. Las crisis del siglo XX. - :

PN e @ amne



B. 0. del E—Num. 3

3 enero 1976

113

29,
30.
3.
32.
33.
94.
3s.
35.
a7.
38.

39.
40,

41.

42.
43.

44,
45.

47.
48.
49.
50.
51,
52.

53.
54.

55.

57.
58.
59.
60.
el.
62.
63.
64.
65.
@6.
€7,
és.
69.

70.

71.
72.

73.
74,
75.
76.

7.
78.

78.
0.
81.
82.
83.

85.

El clima: elementos y factores. Tipos de clima.

‘Las grandes unidades estructurales.—Principales formas de

relieve.

Geografia de la poblacién:
Preblemas que plantea.
Forma de poblamiento:
Geografia econdémica:
recursos naturales.
Organizaciones econdmicas supranacionales,
Caracteristicas fisicas dé la Peninsula Ibérica.

La poblacion espafiola: evolucién y distribucién.

La economia espafiola: caracteristicas y problsmas.

Los Paises Escandinavos: rasgos fisicos, humanos y econd-
micos. i :

China: rasgos fisicos, humanos y econémicos.

Los Estados Unidos de América del Norte: rasgos fisicos,
humanos y econémicos.

Influencia de la teoria de conjuntos en la Matematica ac-
tual.—La construccién de Cantof.—Crisis de la teoria intui-
tiva de conjuntos.—Axiomatizacién y formalizacién de la
teoria de conjuntos.

Correspondencias, funciones y aplicaciones.—Funciones in-
versas.

Relaciones entre elementos de un conjunto.—Las relaciones
de equivalencia como instrumento de definicién de corcep-
tos matematicos.

Relaciones de orden.—Reticulos. Algebra de Boole.
Definicion axiomatica del conjunto N de los numeros na-

eu distribucién y su dindmica.

el paisaje rural y urbano.
explotacién y transformacién de los

‘turales.—Adicion y multiplicacién en N deducidas de la

construccién axiomatica.

Estructura de grupo.—Calculo en un grupo.—Morfismos de
grupos ciclicos.—Grupos de transformeciones.

Estructura de anillo.—Calculo en un anillo.—Morfismos de
anillos.—El anillo de los enteros.

Ideales de un_ anillo.—Divisibilidad en un anille principal.
El cuerpo de los numeros racionales.

El cuerco de los numeros reales.

Estructura de semimédulo y estructura de médulo.—Aplica-
ciones lineales de moédulos.

Espacios vectoriales.—Bases y dimensiéon.—Construccion de
bases. —Aplicaciones bilineales.

Sistema de ecvaciones lineales.

Magnitudes.—Medida de una magnitud. —Proporcionalidad
de magmtudes :

Transformaciones geométricas.—Grupo de las isometrias.—
Grupo equiforme.—Aplicacién de los numeros complejos a

. las transformaciones anteriores.

Conceptos fundamentales de Topologia.—La recta racional
como espacio topolégico.

Las rocas y sus aplicaciones.

Minerales metaliticos y su utilidad.

Lecs cristales v sus elementos,

La actividad de la tierra.

El suelo y sus mejoras.

La vida en el pasado.

La célula y microorganismos.

Nutricién y sus modalidades.

Regulacidon y coordinacién de las funciones. -
Funciones de reproduccion y sus tipos.

Nociones de genética y mendelismo.

El ser vivo y sus relaciones con el medio ambiente.
Métodos y recursos didacticcs en la ensefianza de la Fisica
y Quimica.—Las ciencias fisico-quimicas en los cuestionarios
de Educacidn' General Basica.

La experimentacién en Fisica y Quimica.—El laboratorio es-
colar.

Metrologia.—Teoria y actividades escolares.

Fenémenos dindmicos y su fratamiento escolar.—Energia
mecénice.

Ondas mecénicas. — Ondas hertzmnas — Aplicaciones téc-
nicas.

Fendmenos | calorificos:
Termcdinamica aplicada.
Fenémenos 6pticcs.—Instrumentos &pticos y su utilizacién
escolar.

Fenémenos eléctricos: su tratamiento escolar.—Efectos de
la corriente eléctrica.—Circuitos eléctricos.

Estructura atémica.—La energia riuclear,

Las transformaciones e la energia.—Aplicaciones didacti-
cas.

La constitucién de la materia.—Teorie y actlvxdades €5c0o-
lares.

La periodicidad en las propiedades de los elementos quimi-
cos.—Enlaces quimicos.

Reacciones quimicas.—Clasificacién y sisteméatica.—Reac-
ciones acido-base.

E! agua y el aire.—Quimica de estos elementos y su des-
arrollo a nivel escolar.

El estado metalico.—Metalurgia. —\‘.[etales y aleaciones im-
portantes.

Caracteres de los compuestos organicos.—Principales funcio-
nes y tipos de reacciones.—El petrdleo. —Estudio escolar de
Ja industria del petréleo.

La Palabra de Dios y la fe.—Dios ofrece la salvacién al

observacién y experimentacién.—

hombre que necesita ser liberado.—La fe: respuesta del
hombre a la Palabra de Dios, que se revela en Cristo.

88. Naturaleza y fin de la formacion religiosa.—La ensefienza
religiosa al servicio de la fe, como proclameacion de la Pa-
labra de Dios en forma de catequesis didactica en el ambi-
to escoler.—El educador en la fe es mediador al servicio

.. del dialogo actual entre Dios y el hombre: Actitudes fun-
damentales que debe tener.—E] acto de catequizar es algo
mas que una instruccién sobre el contenido de la fe.

87. Pastoral catequética y contenido de la ensedanzag rehgzosa
La Historia de la salvacién, nucleo esencial: La Revelacién,
Jesucristo (centra y culminacién de esa Historia de la Sal-
vacién), y el «tiempo de la Iglesia» (momento actual de la
{-Iallstona de la Salvacién).—Realidades reveladas fundamen-

es

88. Los lenguajes en la accidn catequética de formacién reli-
giosa.—Diversos «<lenguajes» de Dios en. su didlogo con el
hombre.—Orientaciones y prmcxplos en el uso de estos «len-
guejes» segun las edades de los nifios.—El lenguaje litur-
gico en la catequesis escolar.

" 88. El destinatario del mensaje ¢n el dinbito escolar.—Implica-

ciones de la psicologia de cada etapa en la presentaciéon del
menseje, segin las caracteristicas psicolégicas generales de
los destinatarios.—Etapas de la primera educacién del des-
pertar religioso, de la catequesis basita y de iniciacién sa-
cramental, y de la primera sistematizacién vital de la en-
sefianza rellgxosa

90. La comunidad educativa y la formacién relzgwsa del nino.
Personas e instituciones responsables de la formacién reli-
giosa.—La escuela: Maestros cristianos; coordinacién con la
familia, parroquia y movimientos infantiles.—Aspectos ju-
ridicos de la ensefianza religiosa en el ambito escolar.

91. E! constitucionalismo.—Qué es una Constitucién.—El cons-
titucionalismo: Perspectiva historica.—El constitucionalis-
mo espafol —Constituciones actuales de otros Estados.

92. La constitucién espaﬁ.ola actual.—Las Leyes Fundamentales
del Reino.—Parte* (dogmatica y orgamca) de las Leyes
Fundamentales.—Derechos y deberes de los espafioles que
se recogen en las Leyes Fundamentales.

03. El Movimiento Nacional.—Antecedentes histéricos y doctri-
nales del Movimiento.—Ley de Principios del Movimiento
Nacional.—La Ley Organica del Movimiento y de su Conse-
jo Nacional (Ley 43/1¢67, de 28 de junio).

94. Estructura politica del Estado espariol.—La Jefatura del Es-.
tado.—La Presidencia del Gobierno y el Consejo de Minis-
tros.—Administracién de Justicia: El Tribunal Supremo.—
Las Cortes Espafiolas.—El Consejo del Reino.—Constitucién
y atribuciones.—Los altos 6rganos consultives: El Conselo
de Estado y el Consejo de Economia Nacional.

95. El desarrollo espafiol.—La planificacion del desarrollo.—
Me]oras en el desarrollo de los sectores econémicos.—Fun-
cién de la Organizacién Sindical en el desarrollo espafol.

. Politica de educacién.

98. Esparia y las relacionés internacionales.—El pensarmiento
espafiol sobre la convivercia internacional.—-Principales d1-
rectrices y tratados sobre la actual politica internacional
espafiola: Pacto Ibérico; Hispanoamérica; el Mediterra-
neo; Comunidad Econémica Europcea,

NOTA.—La Direccién General de Ordenacién-Educativa al
proponer las cuestiones a desarrollar en la prueba de madurez
cultural y de conocimientos especificos, presentara la formula-
cién teniendo en cueéenta, tanto el contenido cientifico cuanto
la aplicaciéon & la solucién de problemas, critica de textos, ne-
cesidad de emitir juicios de valor, etc.,, que permitan, en todo
caso, apreciar la madurez de los candidatos.

TEMARIO PARA LA PRUEBA b). CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

I. Arec de Ciencias Sociales

La prueba versaria sobre cuestiones relativas a los temas 17
& 40, ambos inclusive, y 81 a 98, ambos inclusive, que figuran
en el temario de la prueba a).

Se exigira con la profundidad y detalle que lleva consigo
impartir esta especifica en la segunda etapa de Educacién
General Basica.

. Area de Matemdticas y Ciencias de la Naturaleza

La prueba versara sobre cuestiones réelativas a los temas 41
a 84, ambos inclusive, que figuran en el temario de la prueba al.

Se exigirda con la profundided y detalle que lleva consigo
impartir esta Area especifica en la segunda etapa de Educacién
General Basica.

1lI. Area Filolégica (Idioma moderno)

1) Idioma francés.

A) Fl cuestionario especifico sobre el que se formulara la
prucba sera el siguiente:

1. El nombre: Variacién en género y nimero.

2. Los determinantes del grupo del nombre. Los articulos,
Los determinantes demostrativos y posesivos,
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3. Los determinantes interrogativos, exclamativos, nume-
les e indefinidos. o ] )
- 4, Los pronombres personales, demostrativos, relativos e in-

terrogativos. .
5. El verbo y las conjugaciones,
8. Los adverbios. .

7. La frase interrogativa y negativa,

8. La frase pasiva. - ) )

9. La frase compuesta: Subordinacién, coordinaciénm, yuxta-
posicion. .

10. Las subordinadas relativas.

11, Las subordinadas completivas.

12. Las subordinadas temporales. Las subordinadas circuns- -

tanciales finales. Las subordinadas circunstanciales concesivas.
13. Las subordinadas circunstanciales de causa. Las subordi-
nadas circunstanciales de condicidon.

B) Como complemento bésico se exigird el dominio en pro-
fundidad y extensién de los temas 1 al 16, ambos inclusive, que
figuran en la pruéba a). -

La prueba constara de las partes siguientese:

a) Traduccién de un texto francés en prosa contemporénea.

b) Redaccion en francés de un tema que no exija prepara-
cion especifica.

c) Hespuesta a cuestiones sobre un tema del cuestionario
propuesto en A).

d) Redaccién de cuestiones incluidas en los temas 1 al 18
del cuestionario de la prueba a).

2) Idioma ingleés.

A) El cuestionario especifico sobre el que se formularé la
prueba sers el siguiente:

El concepto de «Countable» y «Uncountables.

La posesién en inglés. El llamado «Genitivo Sajons.
El adjetivo y la comparacién.

Los pronombres relativos.

Las formas interrogativas y negativas en inglés.

La voz pasiva.

La expresién del presente y del futuro.

La expresién del pasado y del condicional. i

. El adverbio y la preposicién, Verbos con particula.
10. Los estilos directo e indirecto.

B) Comge' complemento basico se exigira el dominio en pro-
fundidad y extensién de los temas 1 al 16, ambos inclusive, que
figuran en la prueba a).

La prueba constara de los partes siguientegs:

a) Traduccién de un texto inglés en prosa contemporanes.

b) Redaccién en inglés de un tema que no exija preparacion
esp:cifica. . .

¢) Respuesta a cuestiones sobre un tema del cuestionario
propuesto en A). . .

d) Redaccién de cuestiones incluidas en los temas 1 al 18 del
cuestionario de la prueba al.

ANEXO II
TEMARIO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CENeMp N

1. Fundamentos bioldgicos de la educacién.
2. Evolucién del psiquismo infantil. Psicopedagogia de la pri-
mera infancia. . :
3. Supuestos psicopedagégicos de la segunda infancia.
4. Supuestos psicopedagoégicos de la tercera infancia. L.
5. Supuestos psicopedagégicos de la pubertad y adolescencia.
8. Desarrollo, diagnéstico y educacién de la inteligencia.
7. La memoria. Diagnéstico y educacidn.
8. Diagnéstico y educacion de la pércepcion. .
9. Evolucién, diagnéstico y educacion de la vida efectiva.
10. Observacion y registro de la conducta del escolar.
11. El cuestionario y la entrevista como métodos de estudio de
la conducta escclar. :
12. Las técnicas sociométricas al servicio de la educacién.
13. El principio de activided en la educacién.
14. El principio de globalizacién en la ensefianzan.
15. La atencion y el interés en la educacién.
18. Educacién personalizada. ’
17. Libertad y educacién.
18. Fundamentos filosoficos de la educacién.
19. La prospectiva pedagoégica.
-20. Educacién especial. Problemas educativos de los nifios in-
‘adaptados, :
21. La educacién permanente.
22. La orientacién del escolar: Principales problemas. '
23. La famil’a y la educacién. Orientacion familiar. Escuelas
de padres.
24. Misién del docente en la educacién actual. La persqonalidad
del educador.
25. Educacién y sociedad. Influencias mutuas.

26. lLa educacién y el desarrollo econémico-social: Problemas
reciprocos. )

27. La Ley General'de Educacién: Sus principios fundamen-
tales. .

28. La Educacién General Basica en la nueva Ley de Educacién.

28. Organizacién de la administracién educativa en Espafia.

30. El Colegio Nacional de Educacion General Basica: Proble-
mas organizativos. ’

31. Agrupamiento de alumnos. El equipo de profesores.

32. Dinamica de grupos y educacion.

33, La programacion de las actividades escolares.

34. Técnicas de Educacién Personalizada.

35. La enseflanza programada.

36. Libros escolares. Caracteristicas y exigencias. Bibliotecas
escolares.

37. La evaluacitn continua.

38. La educacion y el empleo del tiempo libre. Las actividades
extraescolares. -

39. ‘Evolucion de la pedagogia espafola: Sus lineas generalds.

40. El movimiento pedagoégico a partir de la Escuela nueva.

41. Los grandes problemas en la educacién del hombre de hoy.

42, Didactica general y didactica especial.

43. El acto didactico: Sus elementos.

44. Motivacién y apredizaje. .

45, Areas de experiencia y areas de expresién: Su tratamiento
didactico.

48. Arca de expresién verbal: Problemas didacticos.

47. Métodos actuales para la ensefienza de la lectura y es-
critura. '

-48. Alcance y sentido de la Literature en la Educacién General
Basica: Su didactica.

49. Problemas didacticos de la ensefianza de lenguas extranje-
ras en la Educacion General Basica. ) ’

50. Moderna didactica de la Matematica y ensefianza de la Ma-
temaiica moderna. Aspectos y recursos didacticos.

51, }tE'l area de expresidn plastica: Problemas y medios didac-
icos.

52, El area de expresién dinamice: problemas didacticos.

53. La musica y el ritmo én la Educacién General Basica: pro-
blemas didacticos

54. Didactica de la Educacion Fisica.

55. Lg formacién. pretecnolégica en la Educacion General
sica. .

58. Técnicas didacticas al servicio de la creatividad.

57. Las areas de experiencia: problemas didacticos.

58. El medio ambiente como recurso didéctico en la Educacién
General Basica

59. Contenido, metodologia y material didactico en la ensefian-
za de la Geografia. .

60. Contenido, metodologia v material didactico en la ensenan-
za de la Historia.

81. La ensefianza de las Ciencias fisico-naturales:
actuales.

Ba-

directrices

.62, Didactica de la_Religién en la Educacién General Basica.

83. La Educacién Politica y Ciyico-social como parte integrante
del «curriculum» escolar.

84. La tecnologia educativa en la Educacién General Basica.

ANEXO 11
CURSILEO TEORICO PRACTICO

Comprendera los aspectos siguientes:

a) Contenido de los problemas précticos e¢ inmediatos que
afectan e toda inicial organizacién y funcionamiento de una-
institucion escolar. .

Conocimiento y manejo de medios audiovisuales.

Utilizacién del material escolar (equipos de metrolsgia, la-
boratorio, etc.)

b) Informacién sobre las directrices de la actual politica
educativa, modernos sistemas de administracién escolar y as-
pectos sociol6gicos y econémicos de la educacién.

c) Elaboracién y estructuracién de unidades didacticas y
desarrollo practico por ios opositores, antg el Tribunal, de
algun aspectos de las mismas. :

d) Técnicas de capacitacion en actividades juveniles de
tiempo libre. ;

De la realizacion de. este apartado d) quedan exentos los
Profesores de Educacion General Basica diplomados por las Es-
cuelas Universitarias del Profesorado de Educacion General
Basica, los graduados en dichas Escuelas por el Plan 1987 y
los de anteriores Planes que se hellen en posesién del titulo
de Instructor elemental de Juventudes o Instructora de Escuela-
Hoguar de la Seccién Femenina.

Oportunamente la Direccién General de Ordenaciéon Educa-
tiva dara insirucciones a 1os Presidentes de los Tribunales pare
el adecuado desarrollo de los contenidos de este cursillo.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PU

BLICA

.

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA,

Y

. Fotograla 1. Cuerpo, escala o plaza a que asplra e Idloma.
' Pdliza de 3 pias. (s! In exige’ls Cuerpo de Profesores de Educaclén General Bisica Bello de Regletro -
convocatorls) ’ de entrade
2, - Fecha de la orden de la convocatorla
I. DATOS PERSONALES Rellens este’ mpress & méquina o con as de Imp
- 9, Primer wpelitdo 4. Segundo epelildo

5. Nombre

Facha de nacimiento

7. Llugar de nacimlento: Munl¢lplo

8, Idem: Provincla

9, Domlclllo

10, Lugar de domicllle: Municlplo

11, ldem: Provincla

12, Sexo 13. Estado clvil 14./ Doc. Na!, Identldad - 15, Teléfono
Varén O Mujer 0] Soltero }  Casado [  Viudo 01 Num. Nuim,
16, Nombre de la madre 17. Nombre del padre - 18. Profesién de! padre -
19, Caso de.ser funclonario publico, Indicar:
1.1 Denominacién del. cuerno o plaze 19.2 Fecha Ingreso. | 10.3 Situaci6n sctual
. ? 8
1 |2 e 7 8 1 1 | 12| 13 14 1 4§ 182
Reservado para codificacién 9 18] e v
L risy e iaetl Lty 11 | il LU L |
_1l. FORMACION i
- ’ X » L 21, Contro que.los sxpldid a1 Locelidad
20. Titulo que le legitima para participar en la oposicion . -
Otros titulos académicos.
22, Idiomas Traduce Hab!a Escribe 2 0 Imlent ial
. . Otros conoclmlentos especiales
+ . m:; -Bien | Bésico | m:,’; Blen | 8asico lh:l:: Blen | Bésico
24. Pruebas selectives en que ha psn}lpado
24.1 Denominaclén del cuerpb o plaza 242 Aflor 243 Elerclclos aprobados
-
20.1 20.2 20.3 21 2.1 2.2 22.3 23 24.1 24.2 24.3
Reservedo para codificaclén g -
| 11 11 L L1t il L vy g renppranoeyegeinniegl
HI. EXPERIENCIA
" 1as. Trabajo en la Administracién poblica en condicidén de lnterlvno. eventual. o conlratado
25.1 Focha 252 Fecha .
Ingrese cese 253 Ministerlo u organismo y centro directivo en que prestd serviclos 254 Condlelén
26, Trabajo en le empresa privada
» 25. 25.3 25.4 20
Resorvado para codificacidn ] 25.1 5.2
- IR NN NN RN
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V. DATOS .REFEHENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma en que ebons los derechos de exemen

Numero

avamero 28. Area elegida para la prygba b)

[ Giro Telegratlc0 svosvsvsesrrvsacosnssrereones

Francés

O

D GiroPostal .ose sosscavarsrssasvrsonsnsarsrns

O 1dioma ...coceinneinsenens

Ingtéa O

0 Clenclas Sociales .

DO Ingreso directo en: .;

[J Mateméticas y C. Naturaleza

V. OTROS DATOS QUE HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

v

€L ABAJO FIRMANTE,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, comprometiéndose,

caso de superarlas, a jurar acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento

y demis Leyes Fundamentales del Reino.

DECLARA:

Nacional

”

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, y que relne las

condiciones exigidas para el ingreso en la Administracion publica y las especialmente seala-
das en la orden de convocatoria anteriormente referida, presentando solicitud solamente por esa

provincia.

En i,

(lugar)

de 197...
(afio)

llmo. Sr. Delegado provincial de Educacion y CIENCI® .....ccvveeeeriiiiiuinerneinnreresnerserneneesssenns .

- Espaclo reservado para la Administraclén

Ralacld:

provisional:
Relacién defiritiva:

O Admitide [ Exciuid
O Admitido [] Excluldo

por

Oposlelén o concurso

Formacidn (curso y/o précticas)

Destino

Observacionés’
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