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R
octubre), esta Subsecretaria-Presidencia, de acuerdo con lo
establecido en la norma 4.4 de la convocatoria, ha resuelto
hacer publica la. lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos que a continuacidn se inserta.

Admitidos
Numero Apellidos y nombre D.N. L
1 Barroso Sanchez, José Luis ......veeieee 5.601.128
2 Bascones Canal, José Luis .. 50.911.966
3 Blasco Montero, Carlos .. 104.387
4 Carod Felipe, Delfin 17.826.392
5 Casaseca Navas, Luis .......ccoccevervecrneninns 23.584.234
6 De Ramo6n y Gordejuela, Fernando 12.138.543
7 Garcia Diez, Roberto .........ccocvivvueninns 50.275.701
8 Garcia Sanz, Agustin ... 248.474
9 Gémez de Aranda, Luis ........ 28.253.557
10 Hernandez Jiménez, José Luis . 51.592.666
11 Martin Guerrero, Jesus .. 2.683.388
12 Matas Martinez, Antonio 2.041.431
13 Montejo Sastre, Pedro ......... 357.393
14 BRomero Pedreiio, Francisco 22.905.439
15 Sanz Galan, Angel Luis ........ 223.491
16 Toret Martin, ARtonio .........ceevviiiinns 1.076.869

Excluidos

Don Juan Ange! Rodriguez, por falta de justificacion del
ingresc de los derschos de examen.

Contra la listg definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos que se aprueba por la presente Resolucién, y de confor-
midad con la ncrma 4.5 de la convocatoria, podran los inte-
resados interponer recursc de alzada ante el excelentisimo
senior Ministro del Departamento en el plazo de quince dias
g contar del siguiente al de su publicacién en el <Boletin
Oficial del Estado», con arreglo g lo determinado en el ar-
ticulo 122 de la Ley de Procedimientoc Administrative.

De acuerdo con lo dispuesto en la 5.1 de 1a convocatoria,
se ha resuelto que el Tribunal calificador que ha de juzgar
las mencionadas pruebas quede constituido de la forma si-
guiente:

Tribunal titular

Presidente: Don José Antonio Sanchez Velayos {(Subdirec-
tor general de Programacion de Efectivos y Asistencia Social
del Departamento.. N

Secretario: Don Guillermo Véazquez Loépez-Fuente (Secreta-
rio del Patronato de Casas).

Vocales: Don Antonio Galan Lechuga (Arquitecto del De-
partamento), don Francisco Javier Calderon y del Castillo (Jefe
de la Seccién de Personal de Administracién General y Cargos
de Libre Designacion del Departamento) y don Francisco Ramos
Fernandez-Torrecilla (Jefe de la Seccidn de Programacion de
Efectivos. Subdireccion General de Programacién de Efectivos
y Asistencia Social del Departamento, en representacion de
la Direccién General de la. Funcién Publica).

Tribunal suplente R

Presidente: Don Julidn Gutiérrez Mena (Gerente del Patro-
nato de Casas).

Secretario: Don Pedro Rodriguez Durantez (Jefe de la Sec-
cion de Administracion del Patronata de Casas).

Vocaies: Don Juan Miguel Canto Tejedor (Jefe de la Sec-
cién de Obras del Patronato de Casas), don Manuel Gallego
Prats (Jefe de la Seccién de Personal Especializado no Docente
y de Inspeccidén Técnica) y don José Luis Centeno y de Castro
(Jefe de la Seccién de Adquisiciéon de Inmuebles, Junta de
Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar del Departa-
mento, en representaciéon de la Direccion General de la Fun-
cién Publical.

Madrid, 14 de noviembre de 1975.—E1 Subsecretario-Presi-
dente, Federico Mayor Zaragoza.

RESOLUCION del Tribural del concurso-Oposicidn
a la plaza de Profesor agregado de «Teoria Eccno-
mica (Consumo, Produccién, Precios y Rentas) y
Teoria Economica (Microeconomials de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales de las
Universidades de Bilbao y Mdlaga por la que se cita
a los opositores.
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Se cita a los sefiores opositores a la plaza de Profesor agre-
gado dc «Teoria Econémica (Consumo, Produccién, Precios y
Rentas) vy Teoria Econdmica (Microeconomia)», convocada por
Orden ministerial de i8 de enero de 1975 («Boletin Oficial del
Estado» de 18 de febrero), para efectuar su presentacién ante
este Tribunal el dia 1 de marzo de 1976, a.las doce horas, en
los locales de la Facultad de Ciencias Ecxonémicas y Empresa-

riales de la Universidad Auténoma de Madrid, y hacer entrega
de una Memoria por triplicado sobre el concepto, métodos, fuen-
tes y programa de la disciplina, asi como de los trabajos cien-
tificos y demnés méritos que puedan aportar, rogando a los se-
fores opositores acompafien una relacion por quintuplicado de
dichos trabajos. .

En este acto se dara a conocer a los sefiores opositores los
acuerdos del Tribunal en orden a la ‘practica de los dos ultimos
ejercicios,

Madrid, 19 de noviembre de 1975.—FE] Presidente del Tribunal,
Alejandro Lorca Corrons.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CORRECCION de errores de la Orden de 14 de
octubre de 1975 por la que se convoca oposicion para
cubrir veinticuatro vacantes en el Cuerpo de In-
genieros Técnicos Agricolas del Estado.
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Advertidos errores en la transcripcién del texto de la Orden
ministerial de 14 de octubre de 1975, por la que se convoca
oposicién para cubrir 24 vacantes en el Cuerpo de Ingenieros
Técnicos Agricolas del Estado, oublicada en el «Boletin Oficial
del Estado» numero 284, de fecha 4 de noviembre del presente
afo, se transcriben a continuacion las oportunas rectificaciones:

En la base 7.1. d), donde dice: «Normas de calificaciéon nor-
mal», debe decir: «Normas de calificacién final».
En el anexo 1. Programa. Grupo II
Tema 17, donde dice: «Mejora sistemas modernos de explota-
ci6n», debe decir: <Mejora.—Sistemas modernos de explotacién.—
Zonas...».
Tema 18, donde dice: «Mejora sistemas modernos de explota-
%ién», debe decir: «Mejora.-—Sistemas modernos de explotacién.—
onas...».
Tema 19, donde dice: «Mejora.-sistemas modernos de explota-
((::ién», debe decir: «<Mejora.—Sistemas modernos de explotacién.—
enso...».
Tema 20, donde dice- «<Mejora sistemas modernos de explota-
<c::ién», debe decir: «Mejora.—Sistemas modernos de explotacién,—
enso...».

RESOLUCION del Tribunal del concursc-oposicién
al Cuerpo de Ingenieros Agrénomos por la que se
anuncian el iugar y fecha del sortec del orden de
actuacion de los aspirantes y del comienzo de las
pruebas selectivas.

25011

De acuerdo con lo prescritoc en la Orden ministerial de 16 de
junio de 1975, puntos 8.4 y 6.6, se anuncia, para gereral conoci-
miento, que el sorteo para determinar el orden de actuacién de
los aspirantes al concurso-oposicién para el ingreso en el Cuer-
po de Ingenieros Agrénomos, dependiente del Ministerio de
Agricultura, tendra lugar a las diez horas del proximo dia 22
de diciembre, en la sala de reuniones de la Subsecretaria del
citado Ministerio, pasec de la Infanta Isabel, 1, Madrid.

Asimismo se convocs a los aspirantes para comenzar las prue-
bas selectivas a las diez horas del dia 19 de enero de 1976, €n la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos de Madrid,
Ciudad Universitaria.

Madrid, 26 de novizmbre de 1975.—El Presidente, Fernando
Besnier Romero.—E] Vocal-Secretario, César Cuhas Saez.

MINISTERIO DE PLANIFICACION
DEL. DESARROLLO

ORDEN de 30 de octubre de 1975 por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir dos pla-
zas vacantes en el Cuerpo de Oficiales de Artes
Grdficas. .

25012

Ilmo, Sr.: Vacantes dos plazas en e] Cu.rpo de Oficiales de
Artss Graficas. de conformidad con el Reglamento de ia Direc-
cién General del Instituto Geografico y Catastral, aprobado por
Decreto de 13 de marzo de 1958, y con la Regiam ntacion Ge-
neral para ingresoc en la Administracion Pubiica, aprobada por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previo informe de la Co-
misién Superior de Personal, se r¢suelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes
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Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan dos plazag en el Cuerpo de Oficiales de Artes
Graficas de la Direccién General del Instituto Geografico y
Catastral, una en la especialidad de Oficial Maquinista de Tipo-
grafia y otra en la especialidad de Oficial de Fotografia, que
es anunciada de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
1411/1968, de 27 de junio, por tener que produc1r§e su vacante
por jubilacién forzosa dentro de los seis meses siguientes a la
publicacién de esta convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

De orden reglamentario.—Las plazas a cubrir corresponden a
la Subdirecccién General de Cartografia y Publicaciones, tenien-
do su destino en los Serviciog Centrales de la Direccién General
del Instituto Geografico y Catastral en Madrid, siendo sus fun-
ciones las ‘que especificam nte se sefialan en el vigente Regla-
mento por el que se rige esa Direccién General del Instituto
Geografico y Catastral, estando dotadag con los derechos eco-
némicos que corrcsponden, de acuerdo con lo establecido en la

Ley 3171965, de 4 de mayo, sobre retribuciones de los Funciona-

rios Civiles del Estado y demaés- disposiciones concordantes.
1.2. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre.

Los ejercicios se acomodarin g los programas que se pu-
blican al final de esta convocatoria, Para el desarrollo de los
ejercicios primero, scgundo y tercero (tedricos), que se realiza-
ran por escrito, dispondran los opositoreg de tres horas como
méaximo, para cada uno de los mismos. )

En cuanto al cuarto ejércicio {practico), constara en cada
caso de las pruebas que considere el Tribunal necesarias o con-
venicntes, dentro de las sefaladas en log programas,

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1, Generales:

a) Ser espafiol.

b) Terer cumplidog los vecinte afios de edad vy no tener
cumplidos los treinta y cinco el dia que finalice el plazo de pre-
sentacidén de soliictudes para tomar parte en estas pruebas se-
lectivas. Los aspirantes que sean funcionarios de Cuerpos o Pla-
zas no escalafonadas del Institute Geografico y Catastral, con un
minimo de tres afios de servicio activo sin nota desfavorable
en su expediente personal, quedaran exciptuados del limite
superior de edad.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado o de la Administracién Institu-
cional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

.e) Para los aspirantes f<meninos, que deberan haber cum-
plido o ‘estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se hay.a cumplido, cuando finalice ¢l plazo de treinta dias
habiles, sefialado para la presentacién de docum:ntos.

f) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de deli-
tos dolosos.

g) Condiciones especificas:

Ademas de los requisitos anteriores, y por la naturaleza de
lo.s‘trabalps a realizar, los aspirantes deberan cumplir las con-
diciones siguientes: )

— Integridad anatomica de los ojos y sus anejos. >~

— No padecer afeccién ocular - infecto-contagiosa.

— Agudeza visual: dos tercios en un ojo y un tercio en el
otro, 0 un medio en cade o0i0, sin o con cristales correctores.

— Sentido cromatico normal.

—_ Campo visual vy visién binocular normales.

— Indice de robustez normal.

— Prueba funcional cardiopulmonar normal,

— Normalidad absoluta de las puertas herniarias.

— No padeccr enfermedades infecto-comtagiosas.

— No padecer ataques convulsivos ni pérdida brusca del co-

nocimiento.

Todos los requisitos anteriores deberan poOseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de pr-sentacién de solicitudes y
gozar de los mismos hasta la toma de posesion, salvo lo dispues-
to en el apartado e).

3. SOLICITUDES
3.1.” Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
berdn ajustarse al modelo de solicitud del Anexo I de la pre-
sente ccnvocatoria que fue aprobado por Orden de la Presi-
dencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial
del Estado del 5 de junio) y que debera presentarse por dupli-
cado, haciendq constar la especialidad por la que opta.

3.2. Organo a quien se dirige

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Director Ge-
neral del Institutc Geografico y Catastral, Direccion General del
Instituto Geografico y Catastral, calle General Ibdf<z de Ibe-
ro, 3, Madrid-3.

3.3. PRlaz0 de presentacion.

El plazo de presentacion sera el de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de las solicitudes se hara en el Regisiro Ge-
neral de la Direccién General del Instituto Geografico y Ca-
tastral, (ca!le G-neral Ibafez de Ibero, 3, Madrid-3}, o en los
Gobiernos Civiles, Oficinas de Correos y representaciones diple-
maticas consulares espafiolas, en la forma determinada en el
articulo 66 de la Ley de Procedimi-nto Administrativo, en cuyos
casos se enviaran a la siguiente direccidon: Instituto Geografico
y Catastral, calle General Ibafiez de Ibero, 3, Madrid-3.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en
lus pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 300 pesetas.
3.8. Forma de efectuar el importe.
El importe de dichos derechos se efectuars en la Habilita-

" cién de la Direccién General del Instituto G ografico y Catas-

tral o bien por giro postal o telegrafico dirigido a: Habilitaci¢én
del Instituto Geografico y Catastral, calle General [banez de
Ibero, 3, Madrid-3, haciéndose constar en este caso rn la so-
licit'u_d el numero y clase del giro y la fecha y lugar de im-
posicién.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley d~ Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que. en el plazo
de diez dias. suhsane la falta observada o acompane los docu-
mentos prec ptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se ar-
chivard su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1, Lista provisional.
Transcurrido el plazo de presentaci6én de instancias, a pro-

‘puesta de la Direccion General del Instituto Geografico v Ca-

tastral, la Subsecretaria del Ministerio de Planificaciéon d 1 Des-
arrollo aprcbaria la lista provisional de admitideos y excluidss,
la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En
esta lista habran de aparecer, al menos, el nombre vy apellidos
d- lgs candidatos y el numero del documento nacional de iden-
tidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del inte-
resado.

4.3. Re¢clamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional de admitidos y excluidos podran
los interesados interponer, en el plazo de quince diag a partir
del siguiente a su puklicacion en el «Boletin Oficial del Estados»,
reclamacién de acuerdo con €l articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que sc aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicar-
se asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», vy en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nu-
mero del documento nacional de id'ntidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién por la que se aprueba la lista definitiva
podran los interesadog interponer recurso de reposicién en el
plazq de un mes, contado a partir del dia sizuiente al de la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de lg misma.

5. DESIGNACION, COMPOSICICN Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

_El Tribunal calificador sera designado a propuesta de la
Direccién General del Instituto Geografico y Catastral por la
Subsecretaria del Ministerio de Planificacién d<l Desarrollo y
se publicara en el «<Boletin Oficial del Estado».

3y
5.2. Composicién del Tribunad.
Estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: El Subdirector g<neral de Cartografia y Publi-
caciones o un Inspector del Cuerpo de Ingenieros Geégrafos.
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Vocales: Dos funcionarios del Cuerpe ¢g& ngenieros Geodgra-
fos, un funcionario del Cuerpo de Ingemeros Técnicos en Topo-
grafia, el Encargado del Taller de Tipografia y el de Fotografia
vy un funcionario del Cuerpo de Oficiales de Artes Graficas, que
actuara de Secretario.

Asimismo ge designaran los miembros suplentes del Tribunal.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Director Genseral, cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4, Recusacibn.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a log miembros
del Tribunal, cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 2¢ de dicha Ley.

5.5. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse, ni actuar, sin la asis-
tencia de la mayoria absoluta de sus miembros.

6. COMIENZO Y DESARROLLC DE LAS PRUEBAS SELECTI\r;AS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién se publicara al final de la presente convocatoria.

6.2. Comienzo.

No sera menor de seis meses, ni.'excedera de ocho meses,
el tiempo comprendido entre la publicacién de la convocatoria
y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacion de los Opositores.

El Tribunal podra requerir, en .cualquier momento, a los
opositores para que acrediten su id<ntidad.

6.4. Orden de actuacion de 10s cpositores.

El orden de actuacién de los aspirantes se determinara me-
diante sorteo publico, cuyo resultado se publicara en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes sera unico, tanto para el
reconocimiento médico de aptitud relativo a las condiciones
2.1.c, 21.g. como para lag restantes pruebas selcctivas.

6.8, Fecha,

E] Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que se preocedera al reconocimiento médico y al co-
mienzo de las pruebas selectivas, y se publicara en ¢l «Boletin
Oficial del Estado», al menos ccn quince dias de antelacidon.

hora vy lugar de comienzo de I0s ejercicios.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios
de celebracién de los ristantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado», No obstante. estos anunciog deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal, en los locales donde se hayan celebrado
las pruebes.

6.8. Exclusicn del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién, lle-
gase a conccimi nto del Tribunat, que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandcse en su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si s> apreciase inexactitud en la declaracion que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE OPOSICION

7.1. Sistema de calificacion de -los ejercicios de Oposicion.

La oposicion constard de cuatro ejercicios para cada espe-
cialidad, qu: no seran eliminatorics y versaran sobre las mate-
rias que en el programa adjunto se indican.

La calificacion se realizara en cada especialidad, asignando
una puntuacion de cero a 10 punitos en cada uno de los ejer-
cicios; la calificacion definitiva se formara con la suma de las
calificaciones obtenidas por cada opositor, si‘ndo necesaric para
aprobar en cada especialidad, alcanzar un minimo de puntos
igual a veinte

.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1, Lista de aprobados.

 Terminada la calificaciéon de los aspirantes el. Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el num:ro de plazas convocardas.

8.2, Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara a la autoridad competente la relacion
de.a..proba.dos en cada especialidad, para ingreso en el Cuerpo de
Oficial.s de Artes Graficas, para que ésta elabore propuesta
de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados,

Juntamente con la relacién de aspirantes aprobados para
ingreso en el Cuerpo de Oficiales de Artes Graficas, el Tri-
bunal remitira, a los ‘exclusivos efectog del articulo 11.2 de la
Reglamentacidon General para ingreso en la Administracién Pa-
blica, el acta de la ultima sesién, en la que habran de figurar
por orden de puntuacién, todos }os opositores-que habiendo su-
perado todas las pruebas, excediesen del ntmero de plezas con-
vocadas, en carda especialidad.

9. PRESENTACION DE DCCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes presentaran en la Seccion de Personal del
Servicio de Gestion Econémica y Régimen Interior dz la Direc-
cién General del Instituto Geografico y Catastral los documen-
tos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la base 2.1 de la pres'nte convocatoria y que a
continuacién se relacionan:

a) Certificacién del acta de nacimiento.
b) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado, de la Adminis-

. tracién Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el

ejercicio de la funcién publica.

. ¢ Para los aspirantes femeninos certificacién de haber

cumplido o estar exenta del Servicio Social de la Mujer.
d) Ceriificacion de antecedentes penales.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias habilcs a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicion de funcionarios publicos, es-
taran exentos dé justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su antérior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo
de que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja d< servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
zg, mayor, no presentaran su documentacién no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuéaciones sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia, referida en el articulo 4.° de la Re-
glamentacién General para ingreso en la Administracién Publi-
ca. En este caso la Autoridad correspondiente formulara pro-
puesta de nombrami-nto, segun orden de puftuacién, a favor
de quienes. a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran
cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento definitivo.

Por el Ministerio de Planificacion d:<l Desarrollo se exten-
dera el correspondiente nombramiento de funcionarios de carre-

-ra a favor de los aspiranteg propucstos, que se publicara en

el «Boletin Cficial d+1 Estado», indicando !a fecha de nacimien-
to y el numerc de Registro de Personal.

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento definitivo, deberan los aspirantes tomar posesion de.
sus cargos y cumplir con €] requisito exigido en el apartado c)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, la Adminijstracién pod;a
conceder, a peticion de los int:cresados, una prérroga del plazo
establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo. si
las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican de-
rechos de terc-ros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcier géneral contra la cposicién

La convocatoria y sug bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma ¢s-
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 30 de octubre de 1975.—P. D., el Subsecr<tario, Fer-
nando de Ybarra y Loépez Doriga. :

Ilmo. Sr. Director genera] del Institute Geografico y Catastral.
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PROGRAMAS
ESPECIALIDAD DE OFICIAL FOTOGRAFO

Primer ejercicio. Legislacion
ley articulada de funcionarios publicos: Breve idea de si-
tuaciones, derechos, deberes e incompatibilidades, régimen dis-
ciplinario -y derechos econdémicos, Instituto Geografico y Catas-
tral: Organizacién y fines, Subdirecciones y Servicios en que
esta dividido, funcién de cada una de ellas. Consejo de Geo-
grafia, Astronomia y Catastro. Consejo Superior Geografico,
Servicio Geografico del Ejército. Instituto Hidrografico de la
Marina. Servicio Fotografico y ‘Cartografico del Aire, Instituto
G:olégice y Minero de Espafia. Mapa Agronémico Nacional.

Segundo ejercicio. Matemdticas
Operaciones aritméticas con numercs naturales, decimales
y fracciones. Problemas de aplicacién. Potenciacién y radica-
cidén. Raiz cuadrada. Razones y proporciones. Magnitudes pro-

porcionales. Regla de tres simples y compuestas. Problemas de,

mezclas. Repartos proporcionales, Interés simple. Ecuacién de
primer grado con una incégnita. Coordenadas cartesianas. Gra-
ficos. Logaritmos Manejo de tablas. Regla de calculo. La linea
recta, Unidades de medida. Circunferencia y circulo. Longitud
de la circunferencia. Superficie de un circulo. Angulos. Medida
de angulcs. Divisién sexagesimai y centesimal. Log tridngulos.
La semejanza. Poligonos regulares. Construcciones clementales.
Prismas, Piramides. Cilindro, cono y esfera. Superficies y vo-
lamenes, Cartografia. Mapa Topografico nacional a escala
1/50.000. Escalas. Signos convencionales, Otros mapas publica-
dos por el Instituto Geografico y Catastral.

Tercer ejercicio. Fotografia

Optica. La luz: Conceptos generales. Velocidad de la luz.
Propagacién de la luz. Reflexion de la luz. Espejos. Formacion
de imagenes en espejos planos, Formacion d» imégenes en es-
pejos esféricos. Refraccion de la luz. Indice desrefraccion. Paso
de la luz & través de una lamina de carag paralélas, Paso de
un rayo de luz a través de un prisma. Lentes esféricas delga-
das. Formacién de imagenes én las mismas. La lupa. El cuen-
tahilos., La camara fotografica. La camara de reproduccion,
Funcién de las diferentes partes o elementos de la misma. El
obietivo, sus clases y caracteristicas esenciales. Foco, longitud
focal y plano focal. Luminosidad o abertura relativa. Profun-
didad de campo. Angulos de campo. El objetivo . anastigmatico
y apocromético en la reproduccién. Diagrama, sus clases. El
obturador, sus clases. Diversas clases de camaras, Enfoque de
la imagen al mismo ‘tamafio, Puesta a tamafio y centrado de
originales. Conocimiento de la ampliadora. Partes principales
de que consta, Diversas clases de ampliadoras. Enfoque, pues-
ta a tamano, la reproduccién fotografica. Conocimiento y carac-
teristicas de los originales para su reproduccién, Preparacién
del original para la reproduccién fotomeoinica. Escalas de re-
produccién. Iluminacion de log originales. Exposicion. Elementos
diverscs que regula la exposicién. Intensidad de un foco de
luz. Flujo luminoso. Medida de la iluminacién. Fotémetro, Ex-
posimetro. Célula electrénica Integradores de luz. Brillo, Sis-
temas de iluminacién y manantiales luminosos. El «flash» elec-
trénico en la reproduccién. Ventajas e inconvenientes de las dife-
rentes fuentscs de luz en la reproduccién. Actinismo e interpre-
tacion cromatica de algunas luces. Densidad. Medicién en un
densitémetro. Medidas por transparencia y por reflexién. Pues-
ta a cero del densitémetro. Trazzado de la curva caractrristi-
ca de una emulsién con ayuda del densitometro. Conocimiento
de las diversac emulsiones sensibles. Papeles, peliculas y pla-
cas. Efecto de las diversas luces sobre peliculas no cromati-
zadas, ortocromaticas, Productos quimicos y férmulas para fo-
tomecanica. Sus propiedades y aplicaciones. Productos toéxicos,
causticos e inflamables Preparacion de banos reveladores. Pre-
paracién de barios de parada. Preparacion de fijadores. Pre-
paracién de rebaiadores. Preparacién de reforzadores. Prepa-
racién de bafios de inversién. Practicas sobre el correcto em-
pleo de log bafios anteriores con ung pelicula. .

El cliché de linea. Obtencién de clichés positivos y negati-
vos. Eleccién d= la pelicula. Eleccién del -revelado. Obtencién
del cliché de linea en la camara. Prensa de contacto. Carac-
teristicas de los clichés, para los diversos sistemas de impre-
sién.

El cliché de tono continuo. Elementos que influyen en el con-
traste. Eleccién de la pelicula. Eleccién del revelador. Obten-
cién de un cliché de tono continuo en la camara. La trama apli-
cada a diversos sistemas de impresién. Conocimiento de la tra-
ma magenta. Conocimiento de la trama gris. Conocimiento de la
tgama de cristal para el fotograbado. Cuidadoc de las tramas.
Lineaturas. Realizacién de clichés con destino a los sistemas
de impresién. fotograbado y «offset».

Conocimientos de diversas clases de papele; vy emulsiones.
Positivado por contacto. Positivado en la ampliadora. Esmal-
tado de las copias. ’

Betoque de rcoriginales en papel, materiales y utiles nece-
sarios, retoque de negativos y positivos en pelicula de tonoc

continuo. Retoque de negativog y positivos tramados. Pricticas
de retoque mecanico y retoque gquimico. Rebajado. Refuerzo.
Retoque con aerégrafo, Empleo rde plantillas, Retoque aplicado
al «offsets, fotograbado y huecograbado,

Colores primarios para la impresiéon a cuatro colores. Colo-
res complementarios. Cromografia aditiva. Cromografia sustrac-
tiva. Temperatura de color. Medida de la temperatura de color.
Filtros. Material de que estdn hechos los filtros, Colocacién de
los filtros. Practicas con los filtros a emplear en tricomia.
Practicas de la tricromia por el sistema directo ¢ indirecto.
Enmascarado. Mascaras positivas y negativas. Necesidad de
correccion de los colores.

Conocimiento de las diversas manipulaciones que experimen-
ta una plancha litografica, desde que es imprcsionada hasta que
se vuelve a granear. Diversag fasés de la reproduccién de un
trab?,jo cartografico, desde la minuta o borrador hasta su im-
presiéon en maquina.

Cuarto ejercicio. Prdctico

Este e€jercicio sera practico y constara de las siguientes

partes:

1. BReproduccidén a cinco colores de una hoja del Mapa, To-
pografico Nacional a escala 1/50.000 en pelicula.

2. Reproduccion, seleccién 'y tramado en camara de una
lamina a fodo color.

3. Reproduccién de un original de medias tintas en la cama-
ra,thaciendo log célculos necesarios y manejando el densito-
metro.

4. Obtencién de negativo a partir de un original de medias-
tintas en la camara. Obtencion en la positivadora -de un po-
sitivo tramado, utilizando trama magenta, a -partir del nega-
tivo anterior. -

5. Hacer por contacto en la positivadora un positivo en pe-
licula do uno de los coleres de la hoja mencionada en la pri-
mera prueba.

ESPECIALIDAD DE OFICIAL MAQUINIST\A DE TIPOGRAFIA

Primer ejercicio. Legislacidn

Ley articulada de funcionarios publicos: Breve idea de si-
tuaciones, derechos, deberes e incompatiblidades, régim-n dis-
ciplinario y derechos econdmicos.—Instituto Geografico y Ca-
tastral: Organizacién y fines.—Subdirecciones y Servicios .en que
estd dividido, funcién de cada una do ellas.—Consejo de Geo-
grafia, Astronomia y Catastro.—Consejo Superior Geografico.—
Servicio Geografico del Ejército.-——Instituto Hidrografico de la
Marina.—Servicio Fotografico y Cartografico del Aire.—Instituto
Geolégi’co y Minero de Espana.—Mapa Agronémico Nacional.

Matemdticas

Operaciones aritméticas con nameros naturales, decimales y
fracciones.—Problemas de aplicacién.—Potenciacién y radica-
cién.—Raiz cuadrada.—Razones y proporciones.—Magnitudes
proporcionales —Regla de tres, simple y compuesta —Problemas
de mezclas.—Repartos proporcicnales.—Interés simple.—Ecua-
cién de primer grado con una incdgnita.—Coordenadas carte-
sianas.—Graficos —Logaritmos.— La linea recta.—Unidades de
medida.—Circunferencia y circulo.—Longitud de la circunferen-
cia.—Superficie de un circulo.—Angulos. Medida de angulos.—
Divisién sexagesimal y centesimal —Los triangulos.—La seme-
janza.—Poligonos regulares.—Construcciones elémentales.—Pris-
masA—Px‘rémxdesi—lCilindro. cono y esfera.—Superficies y vola-
men-s.—Cartografia.—Mapa Topografico Nacional a  escala
1/50.000.—Escalas.—Signos convencicnales.—Otros mapas publi-
cados por el Instituto Geografico y Catastral.

Segundo ejercicio.

Tercer ejercicio. Tipografia

Historia de las Artes Graficas—Maquinas y utiles de im-
ppm{r.-—lepleza_ mantenimiento y manejo de las maquinas.—
Limpieza de las formas.—Mant<nimiento y lavado de los ro-
dilles.—Prearreglo y preparacion de la forma.—Introduccién de
la formg en la maquina.—El registro.—El arreglo.—La tirada.—
Regulaciones de la maquina.—EI revestimiento.—Regulacién del
mecanismo entintador.—Rcgulacién de los érganocs de conduc-

-cién y guia del pliego.—Regulacién del antimaculador.—Ope-

raciones al terminar la tirada.—Las tintas de imprimir.—El
papel.—Caracteristicas fisico-mecanicas y épticas ——Manei'o y
cortado.—Formatos.—El coler en las Artes Graficas.—Defec-
tos de impresion y su correccidn.~Impresiones especiales.—
Conversién de la composicién tipografica en diapositivos.

Cuarto ejercicio. Prdctico

Imposicién en maquina de varias formas a juicio del Tri-
bunal.—Impresién_en méquina de una forma de grabado de
linea v directo.—Impresién de una cuatricomia con t°xto, en
maquina automatica <Heidelhergs tamado 54 X .72, preoar:'m’dose

- fos grabados el opositor.—Impresién de un dozavo en maquina

«Heidelbergs con registro perfecto.
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SOLICITUD DE ADM!SiON A PRUEBAS SELECTIVAS DE lNGRESd EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

‘Ministerio u orgenlsmo

1, Cusrpo, escala o plaza & que aspira

Fotografia .
Péliza de 3 ptas, {si la exigs la - Sello do Registro
eonvocatorla) ) de entrada
‘2, Fecha de la orden de la convocatoria

1. DATOS PERSONALES Rellgno este lmpreso',a' méquina o ¢on caracteres de imprenta; dejando en blanco los espacios recuadrados en rojo
3, Primer spellido ’ 4, Segundo apsllido 5. Nombre : ) ’
8. Fecha de nacimiento * 7. Llugar de nacimiente: Municlpte 8, Idem: Provincia
8, Domlcillo 10. lLugar de domicilio: Municipto 11, ldem: Provincia
12, Sexo 13, Estado civli 14, Doc. Nal. ldentidad 15, Teléfono

Varén OO Mujer O Scltero [3  Casado [ Viudo I3 Num, Nim.
18. Nombre ds la madre 17. Nombre del padre : 18, Profesién del padre

18, Caso de.ser funclonario piblico, indicar:

1.1 Denomlnacién del cuerpo:o plaza 18.2 Fecha Ingreso { 18.3 Situacién actual

1 2 . T [ 10 | 11 {12]43 14 18 9.1 | 19.2
Reservado para codificacién 1
R O I [ | fiegetd til
1. FORMACION
20, Titulos scadémicos qua poses . 21, Centro que.los expidid 21,1 Localtdad
22. idiomas Traduce Habla Escribe 23, " Otros conocimlentos especiaies

\

Mui | sien |Bastco] MY | mien | mastco| MY | Bten | Basico

24, Prusbas selectives en que ha participado

24.4 Dencminacién del cuerpo o plaza 242 Afio 243 Ejerciclos eprobados

201 | 202 | 203 1 21 | 224 | 22§ 231 23 24.1 242 243
BN LN NN NN NN ERE!

Reservade para codificacién

il EXPERIENCIA

25, Trabajo en la Administracién publica en condicién de lnteri'no, eventual. ¢ contratado

25.1 Fecha 252 Fecha
Ingreso cesa 253 Minlsterlo u organismo y centro directive en que prestd servicios ) 254 Condicién

28, Trabajo en Il empresa priveda

25.1 25.2 253 25.4 28
Resorvado para codificacién N

IRERERERE NN RN 0 I O I O 1
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IV. DATOS RFFERENTES A LA CONVCCATORIA B

27. Forma en que abona Ins derochos do exaimen 28, E;ercicius do midritos u ontatives qee, du. coctormided son
las bases d8 Ja convocatona. elige &1 aspleanic
Nomero
de recibo
O Giro Telegrafico . ovvwde e nnnrorserssonars b
D GiroPostal .... ..ivvnveseennnnnas BYTEEELEREE Fren
O Ingreso directe @n: L. ... e e
V. OTROS DATOS QUE HACE COMSTAR EL ASPIRANTE
(o
vi.
%
EL ASAJD FIRMANTE,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, compromeliéndose, caso de
superarlas, 8 Jurar acetomiento e los Piincipios Fundamentales del Movimiente Naclonal y deinds Leyes Funda-
mentales del Reino,

DECLARA: Que son clerios todos y cada uno de los datos consignados en ‘este solicitud, y que retine las condiciones exi-
gldas para ¢! ingreso en la Admlnistracion piblica y lus especialmente seialadas en la orden do convocatoria
antcriormente refortda.

.En . a de i e de 1970
(luget) {dia) (mes) (afio)
Firma
Eapacio reservado paora 1o Administracion
ficlecion proviclonal: 3 Admitido [J Excivido por
¥ Relacion deflinitiva:  [) Admitide [3 Excluido
Qposicién o concurso Fornation (curso yjo pricticas)
Dostinp Obuorvac|ones A



