B. O. del E—Num. 288

28 noviembre 1975

24879

t. Certificacién de nacimiente, expedida por el R-gistro Ci-
vil correspondiente.

2. Copia -auténtica o fotoccpia (que debera . presentarse
acompariada del original para su compulsa) del titulo de Ense-
fianza Media Elemental, o similar o de Graduado Escolar, o
justificante de haber abonado los derschos para su experdicién.

Si estos documentos estuvieran expedidos después de. la fecha
en que finalizo el plazo de presentacion de instancias, deberan
justificar el momento en que concluyeron sus estudios.

3. Certificado negativo del Registro Centra] de Penados y
Rebeldes, refcrido a la fecha de la terminacion de las pruebas
stlectivas.

4. Certificado de buena conducta, expedido por la Alcaldia.
de su residencia, referido igualmente a la misma fecha anterior.

5. Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de in-
capacidad. ’

‘6. Certificado acreditativo de no padecer enfermedad’ o de-
focto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién.
Bste certificado debera scr expedido por la Jefatura Provincial
de Sanidad. .

7. Los aspirantes femeninos dfberan presentar ademas la
oportuna certificacion oficial de haker prestado el Servicio So-
cial dz la Muj<r o de hallarse exentas del mismo,

8. Quienes tuvieran la condicisn de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados, para obtenér su antSrior nombra-
miento, debiendo presc<ntar certificacion del Ministerio, Corpora-
cién Local u Organismo publico de que dependan, acreditando
su condiciéon y cuantas circuntancias constan en su hoja de ser-
vicios.

Si dontrp del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, los opositores nc presentaran su documentacién o no re-
unieran los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, y
quedaréan anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabiiidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la oposicién, En este caso
la. Presidencia de la Corporaciéon fermulara propuesta a favor
de los que, habiendo aprobado los ejercicios de la oposicidn,
tuvieran cabida €n el numeroc de plazas convocadas a conse-
cuencia de la ref<rida anulacién.

Una vez aprobada la propuesta por el Ayuntamiento de Pun-
ta Umbria, los opositores nombrados deberan tomar posesién en
el plazo de treinta dias habiles, a contar del sigui®nte al cn que
les sea notificado el nombramiento; aguellos que no tcmen pose-
siéon en el plazo sefialado sin causa justificada quedaran en
la situacién de cesantes.

Diez.—Incidencias. "El Tribunal queda facultado para resol-
ver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden de la oposicién €n todo lo previsto en
estas bases.

Punta Umbria, 4 de noviembre de 1975.—El Secretario.—
8.151-E.

PROGRAMA

1. Principios de Derecho politico y constitucional

El Estado. Territorio, poblacién y poder.

La divisién de poder€s. Funciones y poderes del Estado.

La Constituciéon. E] poder censtituyente. '

Las Leyes fundamentales ¢spaiiolas, Estudio especial de
»y Qrgéanica del Estado.

i.as Cortes Espaiiolas.

La Organizacién Judicial Espariola.

ag(n_..(:thH

II. Principios de Derecho administrativo

7. La Administracién Publica y el De¢recho administrativo.

8. Fuentes del Derecho administrativo. Leyes y Reglamen-
tos.
9. Las personas juridicas pfhblicas. Personas- publicas, terri-
toriales, corporativas e institucionales.

10. El acto administrativo. Principios generales del proce-
dimiento adminisirativo. Fases del procedimiento.

11, Aspectos juridicos de la organizacién administrativa.
Concepto de dérgano. Jerarquia administrativa. Lg competencia
administrativa. Desconcentracién y delegacion.

12. Los érganos supSfriores de Administracién Central espa-

-fiola. E]l Presidente, el Vicepresidente del Gobierno y sus Comi-

siones Delegadas Los Ministros.

13. Los 6rgancs periféricos de la Administracién Central es-
pafiola. Los Gobernadores civiles.

14. Las Comisicnes Provinciales de Servicios Técnicos. Dele-
gaciones y servicios periféricos de la Administracién Central.

-E1 Alcalde como Delegado del poder central.

15. La Administracién institucional, Las Corporaciones pu-
blicas. Los Organismos auténomos. .

III. Adlministraci.én Local

18. La Administracién Local. Concepto y evolucién en Es-
pafia. Entidades que comprende.

17. La provincia, Organizacion y corapeiencia de la provin-
cia de régimen coman. Regimenes provinciales especiales.

18. El municipio. Organizacién y competencia del municipio
de régimen comun. Regimenes municipales esp€ciales.

18. Las Ordenanzas y Reglamentes de las Entidades Locales.
Clases. Proc<dimiento de elaboracién y aprobacion.

20. Nocién general d€l procedimiento administrativo local.
Los recursos administrativos contra Entidades Locales. La re-
vision de los actos administrativos locales por la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. .

21, Las normas de actividad de las Entidades Locales, Los
servicios publicos locales. y sus modos de gzstién.

22. Nocién general de la Hacienda de las Entidades Lo-
cales.

23. Los o6rganos del Gobierno provinciales. La Presidencia
de la Diputacién Provincial. El Pleno de la Diputacién y las
comisiones informativas.

24. Los organcs de Gobicrno municipales, El Alcalde. El
Pleno y la Comision Permanente del Ayuntamiento. Las” Comi-
siones infcrmadtivas.

25. Las organizaciones de los servicios administrativos loca-
les. La Secretaria General, Intervencién y Depositaria de Fon-
dos. Otros servicios administrativos.

26. Relacicnes entre la Ardministracién Central y Local. Des-
centralizacion administrativa. La tutela de las Corporaciones
Locales.

27. Organismos centrales de la Administracién Central com-
petent@s respecto a las Entidades Locales,

28. El control y fiscalizacion de la gestion econdémica y fi-
nanciera de las Entidades Locales.

29, La funcion pubiica en general y los funcionarios de las
Entidades Locales. Organizacién de la funcién publica local.
Los grupos de funcionarios de Administracion Especial v Gens-
ral de las Entidades Locales.

30. Derechos y deberes de los funcicnarics pubiices locales,
Los derechos econdémicos La Mutualidad Nacional de Previ-
sién de la Administracién Local,

HL  Otras disposiciones

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

RESOLUCION de la Subsecretaria de la Presidencia
del Gobierno por la Gue se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada por el Tribunal Subremo en
el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por don Pedro Medina Barrientos y otros. '

24547

Excmos. Sres.: De orden del excelentisimo sefior Ministro se
publica, para general conocimiento y cumplimiento en sus pro-
pios términos, el fallo de la sentencia dictada en fecha 18 de
junio de 1975 por la Sala Quinta del Tribunal Supremo en el

recurso contencioso-administrativo numero 501.066, promovido:

por los sefiores Pedro Medina Barrientos, Rosario Pérez Caba-
llero Mallagaray, Catalina Garcia Garcia, Federico Giménez
Oliva, Francisco Javier Gémez Cuevas, Francisco Novos Loza-
no, Mercedes Gonzalez Martin, Isabel Pérez Panadero, Raul,

Prieto Salgado, Josefa Sempere Gonzalez, Marto Garcia Faya,
Pedro Tallon Caniero, Jesis Garcia-Vaso Navarro, Maria Jesus
Morales Arrcoyo, Angel Maria Gutiérrez Fernaud, José Marti-
nez Vazquez, Manuel Muiioz Castellancs, Domingo Carlos Ra-
mirez Espada, Francisco Camacho Galindo, Evelina Montesinos
Sola, Adrian Jiménez Rivera, Maria Magdalena Pérez Panadero,
José Luis Arce Gonzalez, Manuel Grigas Fernandez, Pedro de
Vicente y Martin, Inocencio Cruz Villabona, Gabriel del Brio
Falcon, Angela del Hoyo Lépez, Dolores Esparza Zamarra, Glo-
ria Foyo Fernandez, Niceto Garcia Crespc, Manuela Gimeno
Gil, Eugenio Gonzalez Coloma, Luis Gutiérrez del Ojesto, Luis
Jerez Fernandez Giro, Javier Merlin Fernandez, Angel Tomas
Mifiano, Fernando Pérez Lubian, Angel Peiia Delgado, Maria
Pifieiro Plaza, Maria del Carmen Salvadores Verdasco, Juan
Uceda Gascon, José Maria Valenti Rica. Tarsilo Peris Caruna,
Emilia Moro Gimeno y Julian Magro Villalva, sobre reconcci-
miento de trienios, cuyo pronunciamientc es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que estimando la inadmisién alegada por el Abo-
gado del Estado en cuanto a los recurrentes a que se refiere
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el apartado b) del primero de los considerandos de esta sen-
tencia, estimamos en parte el presente recurso contencioso-ad-
ministrativo ‘interpuesto por los recurrentes que se enumeran
en el apartado a) de dicho considerando contra la resolucion
del Ministerio de Hacienda fechada el 2 de diciembre de 1970
y por ello declaramos que tales recurrentes tienen derecho a
‘que se les compute como servicios en propiedad para el compu-
to de trienios los-que les fueron reconocidos en el escalafon
aprobado por la Orden de 19 de noviembre de 1841 publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» de 4 de diciembre siguiente,
salvo que con posterioridad y singularmente al aplicar la Ad-
ministracion el articulo 6.° de la Ley de Retribuciones, les haya
asignado mayor antigiiedad. Que anulamos el acto administra-
tivo recurrido en cuanto estd en contradiccién con lo que ahora
se declara; todo sin pronunciamiento especial sobre las costas:»

Lo que comunico a VV. EE.

Dios guarde a VV, EE, .

Madrid, 31 de octubre de 1975.—FEl Subsecretario, José¢ Ma-
nuel Romay Beccaria.

Excmos, Sres.

MINISTERIO DEL EJERCITO

DECRETO 3107/1975, de 10 de hoviembre, por el
que se concede la Gran Cruz de la Real y Mili-
tar Orden de.San Hermenegildo al General de
Brigada de lo Guardia Civil don Antonio Hermo-
silla Bernardin.
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En consideracién a lo solicitado por ¢l General de Brigada de
la Guardia Civil don Antonio Hermosilla Bernardin y de con-
formidad con lo propuesto por la Asamblea de Ja Real y Militar
Orden de San Hermenegildo,

Vengo en concederle la Gran Cruz de la referida Orden, con
la antigiiedad del dia seis de junio de mil novecientos setenta
y cinco, fecha en gue cumplié las condiciones reglamentarias.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
diez de noviembre de mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS DE BORBON
PRINCIPE DE ESPANA

__El Ministro del Ejército,
FRANCISCO COLOMA GALLEGOS

DECRETO 3108/1975, de 10 de noviembre, por el
que se concede la Gran Cruz.de la Real y Mili-
tar Orden de San Hermenegildo al General Inten-
dente de Ejército don Miguel Valdés Feu. i
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En consideracién a lo solicitado por el General Intendente
de Ejército don Miguel Valdés Feu y de conformidad con lo
propuesto por la Asamblea de la Real y Militar Orden de San
Hermenegildo,

Vengo en concederle la Gran Cruz de la referida Orden, con
la antigiiedad del dia cuatro de julio de mil novecientos setenta
y cinco, fecha en que cumplié las condiciones reglamentarias.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en.Madrid a
diez de noviembre de mil novecientcs setenta y cinco.

JUAN CARLOS DE BOHBON
PRINCIPE DE ESPANA

El Ministro del Ejército,
FRANCISCO COLOMA GALLEGOS

MINISTERIO DE MARINA

DECRETO 3109/1975, de 7 de noviembre, por el
que se acuerda la aplicacién del articulo 2.°, pd-
rrafo tercero, de la Reglamentacién aprobada por
Decreto numero 2525/1667, de 20 de octubre, a las
;’c_nictorias dedicadas a la construccion naval mi-
itar,
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La Empresa Nacional «Bazan», de Construcciones Navales Mi-
litares, S, A., reune en su naturaleza. entre otras caracteristi-
cas fundamental-s, la de estar sometida a las normas regula-
dora§ de las Empresas Nacicnales y la de dedicarse a la pro-
duccién de material y realizacion de obras y servicios para la
Armada. con la consiguiente v trascendental incidencia que
ello representa para la defensa nacional,

La Ley de once de mayo de mil novecientos cuarenta y dos,
modificada por la nimero cuarenta y cinco, de veintitrés de julio
de mil novecientos sesenta y s:is, encomendé a dicha Empresa
la administracion de las factorias de construcciéon naval, pro-
piedad del Estadc y afectas al Ministerio de Marina, para rea-
lizar las obras de los programas navales y complementarias.-
Estas instalaciones cstin enclavadas en los respectivog Arsena-
les de la Marina de Guerra; en sus diques y muelles estan
surtos los buques de la Armada durante sus carenas y repa-
racicnes, y en aquéllas permanec:n durante su construccién las
nuevas unidades. Todo lo cual asimila estos establecimientos
a los fabriles de caracter militar a efectos de seguridad.

A! concurrir tales particularidades con la existencia de las
circunstancias que se prevén en el Ultimo parrafo del articulo
segundo de la Reglamentacidn de Trabajo de personal civil no
funcionaric de los Establecimientos militares, aprobada por D:-
creto numero dos mil quinientos veinticinco/mil novecientos
sesenta y siete, de veinte de octubre. parece de todo puntoc ne-
cesario aplicar en parté a dicha Empresa las normas a que se.

refiere el propio articulo.

Ahora bi'n, dado que la unica y exclusiva finalidad que con
ello se persigue es !a sai¥mguardia de la eficacia, seguridad y
reserva de los intereses navales militares, tal aplicacion debe
quedar r-ducida a los supueslos que por su especial relevancia
v naturaleza puedan afectar a la defensa nacional, manteniendo
la vigencia de la normativa comun y especial de caracter
laboral, aplicable a dicha Empresa para las demdés relaciones d2
trabajo, incluidos los conflictos colectivos, cuando no incidan
en aque'los intereses.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Marina, y previa
deliberaciérn del Conssjo d= Ministros en su reunion del dia siete
de noviembre de mil novecientos setenta y cinco,

DISPONGO:

Articulo primero.—Uno. Se declaran aplicables al personal
de la Empresa Nacional «Bazan» las normas sobre faltas. san-
ciones, procedimiento y jurisdiccion contenidas en los articulos
setenta, setenta y uno, setenta y dos. setenta’y cinco y setenta
y seis de la R-glamentacién, dprobada por Decreto dos mil
quinientos veinticinco/mil novecientos sesenta y siete, de veinte
de octubre, cuando incurra en alguna de las siguientes conduc-
tas: p rtenencia a organizaciones ilegaies; participaciéon en cual-
quier lugar y grado en la comisién de actos en favor de las
mismas ¢ condrarios a la seguridad narcional o al orden publico
o que deriven en agresiones a superiores o comparieros; los
desperfectcs causados voluntariam nte o por negligencia o im-
prudencia incxcusable en bugues, obias, materiales, maguinas
o instalaciones; y la provecacién o direccién de parcs u otrcs
actos que perturben el trabajo en las construcciones y obras na-
val s militares. .

Dos. Tales hechos constituyen faltas muy graves de las pre-
vistas en el articulo setenta de la citada Reglamentacién, dando
lugar a la sancién de despido, conforme a lo establecido en €l
articulo setenta y uno de la misma.

Articulo segundo.—Uno. A los efectos previstos en el articu-
lo anterior, se considera Jefe de] establecimiento para las fac-
torias de esta Empresa a! Almirante Jefe del Arsenal Militar
en el que estén localizadas, que podra actuar por su propia
iniciativa o en virtud de part2 cursado por el Director de la
factoria o por la Inspeccién de Construcciones y Obras de la
Marina.

Dos. La Direccién General correspondiente es la Direccion
de Construcciones Navales Militares, la que podra inhibirs=
cuando estime que el hecho no afecta a los intereses de la
Marina, en cuyo casn se aplicaran fa Ordenanza Laboral co-
rrespondiente a la Empresa v la legislacign laboral ordinaria.

Articulo tercero.—Sé autoriza al Ministro de Marina para
dictar l!as disposiciones necesarias para la ejecucién de este
Decreto.

. Asf lo dispongo por el presente D-creto, ddado en Madrid a
siete de noviembre de mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS DE BORBON

PRINCIPE DE ESPANA
El Ministro de Marina, .«
GABRIEL PITA DA VEIGA Y SANZ

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO 3110/1975, de 7 de noviembre, por el
que se adscriben al Instifuto Nacional para la
Conservacién de la Naturaleza nueve parcelas de
terreno sitas en el término municipal de Rodellar
(Huesca). numeros 25, 26, 13, 77, 51, 52, 53, 54 y 74,
para dedicarlas a repoblacion forestal.
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El Ministerio de Agricultura interes6é la adscripcién al Ins-
tituto Nacional para la Conservacion de la Naturaleza de
las parcelas numeros veinticinco, veintiséis, trece, .setenta y
siete, cincuenta y una, cincuenta y dos, cincuenta y tres, cin-



