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DECRETO 2970/1975, de 31 de octubre, por el que
se crea en Santa Cruz de Tenerife un Centro es-
tatal de Formacién Profesional de primero y se-
gundo grado.

24269

Las condiciones especiales que en orden & la formacién pro-
fesional concurren en la provincia de Santa®Cruz de Tenerife,
carente de Centros estatales dependientes del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia que cooperen en la preparaciéon profesional
de su juventud, constituyen rezones de urgencia para la crea-
cién de un Centro de esta clase.

De otra parte existe la posibilidad de que tal Centro pueda
comenzar inmediatamente su funcionamiénto en el edificio que
ocupa la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de
Santa Cruz de Tenerife, en tanto se proceda a la construccion
del edificio que albergue definitivamente el nuevo Centro, con
las instalaciones consiguientes.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion y Cien-
cia, previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién
del dia veintiséis de septiembre de mil novecientos setenta y
cinco,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se cres en la ciudad de Santa Cruz de
Tenerife un Centro estatal de Formacién Profesional de primerc
y segundo grado.

Articulo segundo.—Los haberés del personal docente, adminis-

trativo y subalternoc que sea preciso contratar, el materia] didac-
tico, el mobiliario y los gastos de sostenimiento del nuevo Cen-
tro, seran financiados con cargo al presupuesto del Patronato
de Promocién de la Formacién Profesional.

Articulo tercero.—El Ministerio de Educacién y Ciencia adop-
tara las medidas necesarias para e1 mejor cumplimiento de
cuanto se dispone en este Decreto y determinaré, por Orden
ministerial, la fecha de comienzo de ectividades del Centro de
referéncia, asi como las ensefianzas a impartir en el mismo.

Asi ‘lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
treinta y uno de octubre de mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS DE BORBON
PRINCIPE DE ESPANA

El Ministro de Educacién y Ciencia,
CRUZ MARTINEZ ESTERUELAS

DECRETO 2971/1975, de 31 de octubre, por el que
se aprueba la adaptacién del Colegio Universitario
«Santo Reino», de Jaén.

24270

La excelentisima Diputacién Provincial de Jaén, titular del
Colegio Universitario «Santo Reinos de dicha localidad, recono-
cido por Decrsto dos mil seiscientos setenta y seis/mil nove-
cientos setenta y uno, de siete de octubre, adscrito a la Univer-
sidad de Granaca, ha solicitado la aprobacién de. la adapta-
cién de dicho Colegio Universitario a las previsiones del Decre-
to dos mil quinientos cincuenta y uno/mil novecientos s tenta
y dos, de veintiuno de julio, conforme a lo dispuesto en el
articulo veintidés del mismo, solicitud que ha. sido informada
favorablemente por el Rectorado de la Universidad de Granada.

En su virtud. a propuesta del Ministro de Educacién y Cien-
cia y previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su reunion
del dia doce de septiembre de mil novecientos setenta y cinco,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba la adaptacién a las previsio-
nes del Decreto dos mil guinientos cincuenta y uno/mil nove-
cientos setenta y dos, de veintiuno de julio. del Colegio Univer-
sitario «Santo Reinc», de Jaén. . .

Articulo segundo.—Uno. El Colegio Universitario «Santo Rei-
no» de Jaén gueda autorizado para impartir las ensefianzas
del primer cicto de las Facultades de Ciencias y de Filosofia
vy Letras, cubriendo. en principio, ochocientos puestos escolares,
con una plantilla minima de treinta Profesores.

Dos. El Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo con
la Entidad titu.ar, determinaré-las Divisiloncs y Secciones que
hayan de funcicnar.

Articulo terceroc.—El Colegio Universitario «Santo Reino» de
Jaén se regira por lo dispuesto en la Ley General de Edu-
cacidén y en el Decreto dos mil quini-ntos cincuenta y uno/mil
novecientos setenta y dos, de veintiuno de julio y, en su defec-
to, por los Estatutos. Universitario, su propio Reglamento que
se une como anexo d'l presente Decreto y lo establecido en el
convenio de colabecracién académica celebrado con la Universi-
dad de Granada. a la que continuara adscrito. .

Articulc cuarto —Se autoriza al Ministerio de Educaci6én y
Ciencia para dictar cuantas disposiciones complementarias y
aclaratorias sean necesarias para el desarrollo del presente
Decreto

Asi lo disponge por el presente Decreto dado en Madrid
a treinta y uno de octubre de mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLCS DE BORBON
PRINCIPE DE ESPANA

El Ministro de Educacién y Ciencia,
CRUZ MARTINEZ ESTERUELAS

'

ANEXO
Reglamento del Colegio Universitario <«Santo Reino», de Jaén

TITULO PRIMERO )
Introduccién

Articulo 1. El Colegio Universitario «Santo Reino» de Jaén,
creado por el D creto 2676/1971, de 7 de octubre {«Boletin Ofi-
cial det Estado» de 4 de noviembre), es un Centro docente desti-
nado g impartir ensenanzas correspondientes al primer ciclo de
educacién universitaria de Facultades y Escuelas Técnicas Su-
periores. : S
" Art, 2. Se constituye como Entidad privada, con plena per-
sonalidad juridica y con autonomia econdémica, adscrito a efec-
tos académicos & la Universidad de Granada, bajo su Direc-
cién docente, salvo lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 5
del D:creto 255171972, de 21 de julio :

Art. 3. Siendo la finalidad principal a cubrir por este Cole-
gio Universitario el facilitar las ensefianzas universitarias que
en ¢l se imparten & los hijos o residentes de la ,provincia de
Jaén, las plazas o puestos escolares de dicho Centro seran cu-
biertas con caracter preferente por éstos, seleccionados con los
criterios de valoracién que se establezcan,

Art. 4. El Colegio Universitario «Santo Reinos de Jaén se
regira en general por los preceptos de la Ley de Educacién y
del Decre#to 2551/1872, de 21 de julio, y en esp-cial por los
Estatutos de la Universidad de Granada, el presente Reglamen-

'to del Colegio y por lo estipulado en el convenio con la Univer-

sidad citada.

Art. 5. Promotores.—El promotor del Colegio Universitario
de Jaén es la excelentisima Diputacion Provincial, que ostentara
la titularidad del mismo con ios derechos y obligaciones que
le reconocen las Leyes como Entidad colaboradora.

Art, 8. Sera obligacién fundamental del Organismo titular
del Colegio Universitario contar con edificios e instalaciones
suficientes para las funciones que el mismo ha de desempenar
y asegurar los medios econdmicos para ¢} funcionamiento ade-
cuado del Centro, en los términos previstos en su reconoci-
miento, durante un plazo no inferior a seis afios, a contar desde
su fundacion. ’

Art. 7. Seran derechos fundamentales de la Entidad titular:

a) El establecer libremente el régimen econémico del Cole-
gio, dentro de las previsiones el Decreto 2551/1972, de 21 de
julio («Boletin Oficial del Estados de 23 de septiembre}. y de lo
que resulte del concierto g establecer con la administracién.

b) El designar el Patronato conforme a las normas estable-
cidas en este Reglamente. . .

¢} Propon<cr al Director y Subdirector del Centro conforme a
lo establecida en la Ley General de Educacién y en el Decre-
to 2551/1972,

TITULO II

Enumeracién, estructura y competencia de los Organos de
Gobierno y procedimiento de designacion de sus titulares

Art. 8. E] gobierno y administracién del Colegioc Universita-
rio «Santo Reino» estard encomendado a su Patronato y a su
Director, asistido, en su caso, por las Juntas o Comisiones que
los Estatutos de la Universidad de Granada y este R-glamento
establecen. _ R :

Art, 9. Correspondera en todo caso al Patronato la aproba-
cién del Presupuesto del Colegio, de la propuesta de designa-
cion do Profesores, de la de modificacién de, este Regiamento
que sometera al Ministerio de Educacién y Ciencia y en gene-

"ral cuantas decisiones excedan del ambito de la gestién ordi-

naria.

"Art. 10. Actuara como Secretario del Patronato, con voz
pero sin voto, el Secretario del Colegio, 'y si las necesidades del
Patronato lo requieren se desginard un Tesorero entre los Vo-
cales del mismo.

Art, 11. El Patronato se reunira una vez al semestre. Podra
reunirse igualmente a r<querimiento del Presidente del mismo o
del Director del Colegio Universitario.

Art. 12, Seran también funciones del Patronato:

al Establecer, de acuerdo con la Direccién del Centro, cuan-
tas medidas estimen oportunas para el mejor funcionamiento
econémico y administrativo del mismo, asi como las conducen-
tes al mas adecuado desarrollo de las actividades académicas
e investigadcras.

b) Recabar fondos para el sostenimiento del Colegic. Para
ello establec ra contrato con las Entidades publicas y privadas
que contribuyan al mantenimiento y desarrollo del Colegio Uni-
versitario. :
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¢} Establecer las cuoctas que para cada curso han de §gtisfa-
cer los alumnos del Centro, previa aprobacién por el Ministerio
de Educacién y Ciencia de la cuantia de las mismas. )

d) Promover la creacién de-Colegios Mayores, Centros de do-
cencia complementarios, celebracién de actividades culturales y
servicios de sanidad v bienestar estudiantil, en colaboracién con
las resfantes Instituciones culturales de la provincia.

@) Deliberar y resolver los asuntos de su competencia que
sean somectidos & su conocimiento y decisién. .

Art. 13. 1. Para celebrar sesién de Patrcnato deberan con-
currir, como minimo, seis de sus miembros en primera. con-
vocatoria, y en segunda, una hora después de la sefialada para
la primera, tres miembros, por lo menos. En ambos casos d:be-
ra asistir el Presidente del Patronato y el Director del Centro
o personas que les representen,

2. Cuando en-el orden del dia se incluya algun asunto

que no sea de mero tramite y requiera el voto do la mayoria
absoluta, no podra celebrarse sesién en primera o segunda
convocatoria, si no se reune dicha mayoria. .

3. En caso necesario, el Presidente en funciones puede
hacer uso de su voto de calidad, para cuestiones administra-
tivas y econémicas. N '

4, La convocatoria, con expresién del orden del dia, de-
bera ser notificada a los miembros del Patronato con cuarenta
y ocho horas de antelacion.

5. No obstante, quedara validamente constituida la sesi6n,
aungue no se hubieran cumplido los requisitos de la convo-
catoria. cuando concurran .todos los componentes y asi lo
acuerden por unanimidad. C

Art. 14. El Rector, que presidira cuando asista, podra sus-
pender la ejecucién de los acuerdos del Patronato, poniendo _en
conocimiento del Ministerio de Educacién y Ciencia, en el plazo
de cuarenta y ocho horas, lag razones que motivarcn su de-
cision, .

Art. 15. La designacién ‘del Director y, en su cash, la del
«Subhdirector- se hara en la forma wnrevista en el articulo 82,
punto 2.°, de la Ley General de Educacién y articulo 3 del
Decreto 255171972, de 2t de julio,. a propuesta de la Entidad
colaboradora, -

Art. 16, Correspondera al Director la «gestiéon ordinarias
en ¢l «gobierno y administracion» del Cclegic Universitario y la

«representacion de la Universidad» en el mismo, asi como la.

representaciéon oficial del Centro. . :
Art. 17. Seran fuhciones del Director. las siguientes:

a) Aprobar anualmente el plan de objetivos y actividades
del Cclegio, en su aspecto académico. )
* b) Informar al Rectorado -y al Patronato de la marcha
del Centro. ’ . .

¢) Presentar el presupuesto de cada ejercicio al Patronato
para su aprobacioén, si procede.

d) Presentar al Patronato las propucstas del profesorado.

e) Regular la contratacién del personal del Centro y sus
devengos conforme a las reglamentaciones en vigor.

f) Ejercer cuantas gestiones Ie correspondan por la natura-
leza del cargo.

Art, 18. Para las cuestiones académicas que por su natu-
raleza excedan de la gestién ordinaria, el Director del Centro
podra someterlas a deliberacién de la Junta Restora y Patro-
nato cuando por su importancia ]o requi‘ran.

Art. 19. La Junta Rectora est4 constituida por el Rector de
la Universidad de Granada, o persona en quien delegue, Direc-
tor del Colégic, Decanos de las Facultades de Granada, cuyas
ensefianzas se imparten en el Colegio Director del 1. C. E. y
Jefes de Estudios del Colegio. .

El Secrctario del Centro ejercera a su vez la funcién de Se-
cretario de esta Junta Rectora. i

Art, 20." 1. Las funciones del Director podran ser delega-
das por éste en el Subdirector, que sera designado de la misma
forma que aquél. p:ro entre funcionarios pertenecientes a los
Cuerpos de Profesores Agregados o Profesores Adjuntos de Uni-
versidad,

2. El Director y el Subdirector Delegado, o al menos uno de
ellos, prestara sus servicios al Colcgio Universitario en régimen
de dedicacion exclusiva o dedicacién plena, siéndoles de apli-
cacién, en este caso. lo dispuesto en el articulo 46. punto 1. de
la Ley de Funcionarios del Estado, sin que puedan simulta-
near sus tareas con la prestacién de servicios docentes en nin-
gun otro Centro oficial o privado.

3. Seran atribuciones del Subdirector:

a) Elaborar la Memoria anual de actividades. )

b) Recabar los informes oportunos de la Comisién Perma-
nente para la_adjudicacién de becas, servicios de sanidad y
seguridad estudiantil, etc. ’ : s

¢) En ausencia del Director y Jefes de Estudio, desempe-
fiara la Direccién d<1 Centro. :

. d) Proponer a la Direccién y Patronato las medidas que
juzgue necesarias’ para el mejor funcionamiento. del Colegio.

Art. 21. Claustro.—Es el organo corporativo del Colegio Uni-
vesitario que tiene como mision esencial asesorar a las autori-
dades de gobierno de todas las cuestiones de orden académico
que le sean sometidas, -

Sera presidido y convocado por el Director del Centro y en.
cuanto a su composicion se estarad a tenor con lo que disponen
los Estatutos de la Universidad de Granada.

Art. 22. Comisiones.—Como 6rganocs. consultivos v a medida
que lo exijan las necesidades del Colegio Universitario a juicio
de la Direccién, se estableceran, al margen de las que senalen
los Estatutos de la ¥niversidad, las siguientes Comisiones:

a). Docente,
b) Investigacion. .
c) Extensién cultural
d) Deportes.

Las Comisiones seréan convocadas y presididas por el Direc-
tor, Jefes de Estudio o Profesores en quienes éstos deleguen
temporal o permanentemente.

Art. 23. Jefes de Estudio.—Los Jefes de Estudio son los co-
laboradores inmediatos del Director en la resolucidon de asun-
tos de orden docente y de investigacion,

Art. 24. Los Jefes de Estudio de las distintas 4reas de
ensefianza elaboraran los planes docentcs y horarios, en con-
tacto directo con los Profesores del Colegio, informando al Di-
rector-de la actuacion académica de éstos y de todos los aspec-
tos que afectan a cuestiones didacticas, académicas e investi-
gadoras. Pondran especial atencién al contenido y desarrollo de
los programas propuestos por-los Profesores para cada discipli-
na, a la cordinaciéon de clases y al desarrollo de practicas,
seminarios y exam<nes. )

Aparte de lo indicade, sera responsabilidad de los_Jefes de

" Estudio:

a) El control y vigilancia de niveles académicos, de acuer-
do con los de la Universidad de Granada.

b) Conocer las distintas pruebas y examenes del alumno,
llevando 1d4s correspondientes fichas y registro.

c¢) Estudiar, con el cuadro de Profesores del Centro, los
problemas y cuestiones de caracter pedagdégico, en orden al me-
jor funcionamiento del Centro y perfeccionamiente de las ense-
fianzas a impartir er: €l mismo.

d) Cuidar la disciplina general d<1 Centro. hacer que se
cumplan en él los Reglamentos de régimen interior que se
formulen y las disposiciones que enmanen del Director; cuidar
de la observancia de los horarios d- clases que se establezcan;
proponer a la Junta Rectora y al Subdirector del Centro cuantas
sugerencias u obseryaciones que consideren aconsejables, de
acuerdo con las resp:ctivas competencias.

e) Transmitir y hacer cumnplir tocdas las normas. vigentes
que sean dictadas en lo sucesivo en orden a estudios e inves-
tigacién, '

Art. 25. Secretario.—El Secretario del Colegio Universitario
deberi ostentar titulacion académica y estar capacitado para

.el cargo.

Seran sus funcicnes las propias del cargo, siendo por dele-
gacién de la Direccién el Jefe inmediato de la administracion.

Dleberéz:. realizar el balance y confeccionar el presupuesto
anual. -

Art. 26. Persomal administrativo.—El personal administra-
tivo sers responsakle de todas las tareas propias d= su fun-
cién, tales como formalizacidén e matricula contrel de archivos
y contabilidad y cuantos tramites sean necesarios para el buen
funcionamiento del Centro, siendo auxiliares directos d¢l Sub-
director y el Secretario del Colegio Universitario.

Art. 27. Los bedeles y limpiadoras estaran a las ordenes
directas d-l1 Conserje quien organizara el trabajo del citado
personal. de acuerdo con-las directrices y érdenes que reciba
del Secretario del Colegio. - ) )

_Los Mozos de Laboratorio estaran adscritos a los Departa-
mentos exp-rimentales -del Colegio, y administrativamente - de-
penderan de la Secretaria del Centro; siendo destinados segun
las exigencias de los servicios,

Art, 28. El Bibliotecario atendera a la ordenacién y catalo-
gacién d~ los libros y publicacidnes periédicas. segun las nor-
mas establecidas por la Direccién General de Archivos y Bilio-
tecas v el Reglamento de la Biblioteca de la. Universidad de
Granada. Atender4 también a la vigilancia de la sala de lectu-
ra v al préstamo o al uso de los libros por los Profesores
y alumnos.

Art. 20, El personal administrative y subalterno estara suje-
to a la legislacién laboral y sélo podrdn ser removidos de su
puesto, mediante expediente, por .algunas de las causas .previs-
tas en el Reglam-nto de Régimen Interior y en la Ordenanza
laboral correspondiente.

TITULO II1
Relacién entre ei Colegio y la Universidad

Art. 30. Aparte de las -relaciones establecidas en la Ley
General de Educacién y en el Decreto 2551/1972, entre los Co-
legios Universitarios y la Universidad a que se encuentran ads<
critos, entre el Colegio Universitario «Santo Reinos» de Jaén y
la Universidad de Granada, se estipulara un convenio de cola-
boracién, conforme a las normas establecidas en los Estatutos
de la Universidad y en el presente Reglamento. : ’ ’

‘Art. 31. Las ensefianzas de las diferentes asignaturas se
‘ajustaran a las de la Universidad de Granada, y los Profesores
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Encargados estaran en contacto con los Departamentos corres-
pondientes de dicha Universidad. .

En el Colegio Universitarie, regiran las mismas normas do-
centes y de disciplina académica que en la Universidad de Gra-
nada. :

Art. 32. La formalizacién de la matricula oficial se realizara
por cada alumno en el Colegio Universitario, y éste enviara
los expedientes de todos los alumnos a las Facultades que co-

rresponda.

Art. 33. El Colegio Universitario ingresard en la Universidad
de Granada las tasas de matriculacién de los alumnos del
Centro. )

Art. 34. A las becas de investigacion que se concedan a la

Universidad de Granada tendran acceso los Profcsores del Co-
legio Universitario en igualdad de oportunidades con los Profe-
sores contratados de la Universidad. -

TITULO IV

Procedimientodg:zra la designacién del personal docénte y
contenido bdsico de los contratos con el mismo .

Art. 35. El régimen de profesorado del Colegio Universitario
se organizara de conformidad con las normas contenidas en
este Reglamento y con las disposiciones dictadas o que se
puedan dictar por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

Art. 36. E] profesorado del Colegio Universitario estars inte-
grado por Profesores contratados. ’

Art. 37. Los Profesores Encargados de Departamento, con-
tratados a nivel de Profesor agregado o Profesor adjunto, desa-
rrollaran las claseg teéricas y supervisaran los seminarics y tla-
ses practicas de las diferentes asignaturas de su Departamento.

Estara a su cargo la coordinacién de las actividades investi-
gadoras, docentes y administrativas de dicho Departamento.

Art. 38. Correspondersa a los Profesores contratatos a nivel
de adjunto, ademas de la investigacion que se les encomiends,
la docencia en cursos, grupos y practicas que le sea asignada
y la suplencia, en su caso, de acuerdo con la organizacién y
necesidades del respectivo Departamento.

Art, 39. Los Profesores contratados a nivel de agregados o
adjuntos, deberéan ser Doctores. ’

Art, 40. Los Profesores Ayudantes colaboraran con el Pro-
fesorado de categoria superior, en aquellas tareas de docencia
e investigaciéon que le asigne el Encargadoc de su Departamento.

Para ser nombrado Profesor ayudante sera indispensable
hallarse en posesion del grado de Licenciado y cumplir los re-
quisitos establecidos en la legislacién vigente, ’ .

Art. 41. Se asegurara al maximo el rigaor en la elecciéon del
profesorado trniendo en cuenta ro s6lo su titulgcién, sino ade-
mas su formacion pedagégica y sus estudios y experiencias
practicas relativas a la especialidad que haya de ensefiar, a fin
de que las ensefnianzas del Colegig Universitario se desarrollen
sin merma del nivel cientifico y con las mismas garantias de
seriedad y solvencia que en la Universidad.

El 25 por 100, al menos, del profesorado del Centro debera

poseer el titulo de Doctor.

Art, 42. En lo referente a la aprobacidén de las propuestas
de designacion del profesorado, se procedera sobre la base
de la propuesta general del profesorado formulada por Depar-
tamento y rangos académicos, que ha de confeccionar el Dirsc-
tor del Colegio y en la que estaran incluidos aquellos Profesc-
res que hayan obtenido la «venia docendi» de la Universidad.

Art. 43. El Tribunal que seleccione al profesorado, en con-
curso publico de méritos, estara compuesto por los cinco miem-
bros siguientes: el Director del-Colegio, el Decano de la Facul-
tad respectiva, el Jefe de Estudics correspondiente; el Jefe del
Departamento en la Universidad de dicha materia, asi como
un Doctor especialista en ella, designado por el Jefe dcl De-
partamento. . :

Art. 44. En caso de que no proceda la aprobacién por el
Patronato de la propuesta de profesorado, presentada por la
Direccién, habra de procederse a formular nuevas propuestas en
los-términos establecidos.

Art. 45. La contratacion del personal se hard con documento
analogo al que rija en la Universidad de Granada y firmado
conjuntamente por el Presidente del Patronato, el Director del
Colegio y otra la parte contratante,

Art. 46. La duracién de los ncmbramientos se harid en fun-
cion del titulo académico del profesorado y de su catcgoria
profesional, pero no podra tener una vigencia inferior a dos
afios, siendo rescindibles por las causas que sefiale el contrato
y el present> Reglamento. : :

Art. 47. El contrato puede ser resuelto de mutuo acuerdo
entre ambas parte en cualquier momento. Si el Profesor con-
tratado desea rescindirlo unilateralmente, debera ponerlo en
ctonocimiento del Director dos meses antes del comienzo del
curso escolar. El Colegio no podra declararlo unilateralmente
concluido antes de la expiracién d¢l tiempo de su vigencia, salvo
por nececidades imperiosas, como cambio de planes de estudios
» por incumplimiento del profesor ‘de sus obligaciones, previa
instruccién de expedicnte, que se resolvera con audiencia del
Interesadc. .

Art. 48, Cuando los Profesores contratados ‘por el Colegio
pertenezcan a alguno de los Cuerpos de funcionarios docentes,
la validez del contrato requecrira la declaracién previa de com-
patibilidad entre las funciones que en el Colegio haya de des-
empehar y las que, con arreglo a su régimen de dedicacién, les

correspondan en el Centro estatal donde presta sus servicios y
a tenor de lo que dispone el articuloe 12, punto 3.° del Decre-
to 2551/1972, de 21 de julio (<Boletin Oficial del Estado» de 23
de septiembre).

Art, 49. La docencia ejercida en el Colegic Universitario -
sera considerada como docencia universitaria a todos los efec.
tos,

TITULO V
Régimen de admision de alumnos y disciplina académica

Art. 50. El Colegio Universitario <Santo Reino», de Jaén
so atendra al régimen académico y docente establecido en la
Universidad de Granada, en todo lo relativo a la organizacién
de secciones, planes de estudio, programacién y- planificacién
de la ensefianza y control de]l personal docente, y depender&
en todo al de dicha Universidad, a través de la Direccién del
Centro, atendiendo a las sugeremcias e indicaciones del Patro-
nato.

Art. 51. Para el caso previsto en el apartado 2.° del articu-
lo 5.° del Decreto 2551/1972. de 21 de julio, sera condicién
imprescindible la anuencia tanto del Patronato del Centro como
del Rectorado de la Universidad de Granada.

Art. 52. Para el ingreso en el Colegio se exigirdn los mis-
mos requisitos académicos que para las respectivas Facultades
de la Universidad de Granada. .

Art. 53. Si las solicitudes de admisién al Colegio excediesen
del numero de puestos escolares existentes o el presupuesto del

‘Centro no fuera suficiente para atenderlas todas, la Direccidon

podra solicitar del Rectorado de la Universidad de Granda auto-
rizacién para utilizar criterios de valoracion con el fin de hacer
la seleccién correspondiente, siendo de preferene puntuacién,
dentro de las condiciones de idoneidad, el ser natural o residen-
te en la provincia de Jaén, para todas las ensefianzas que se
impartan en este Colegio.

Art. 54. La docencia de las distintas disciplinas impartidas
estara sujeta a la supervision de la Universidad, a través de
los Jefcs de Estudio y de los Directores de los diferentes De-
partamentos Universitarios.

Art. 55. La evaluaciéon de los alumnos del Colegio Univer-
sitario se realizara en el propio Centro y de conformidad
a las directrices expuestas en el articulo 1.° del Decreto 2551/
1972, de 21 de julio. :

Art, 56. El cuadro horario escolar con la distribucién de
clases, aylas y profesores, quedara expuesto publicamenie al
comienzo del curso. !

Las clases practicas y de seminario podran organizarse rde
la forma mas conveniente para la continuidad e intensidad de
la labor educativa.

Art. 57. En cuanto a la ensefnanza de formacion politica,
civico-social, educaciéon fisico-deportiva y educacién religiosa,
habra de atenerse a lo dispuesto en la Ley de Educacién, articu-
lo 136, parrafos segundo y tercero. .

Art. 58. En relacién a disciplina académica, el Colegio se
regiré por las normas de la Universidad de Granada.

TITULO VI
Régimen econémico y présupucstario

Art. 59. El titular del Colegio Universitario «Santo Reinos
establecera libremente el régimen econémico del mismo, dentro
de las previsiones del Deccreto 255171972, de 21 de julio (<Bole-
tin Oficial del Estado» de 23 de septiembre), y de lo que
resulte del convenio establecido con el Estado y lo dispuesto en
el presente Reglamento. ‘

Art. 60. -En censonancia con lo dispuesto en los articulos 3.°

'y 20 del Decreto 255171972, de 21 de julio, el régimen econé-

mico del Colegio se basara en cuanto a ingresos, en los pro-
cedentes del convenio que se suscriba con la Entidad o Enti-
dades colaboradoras. bien separadamente o consorciadas, en
los donativos, subvenciones de particulares o de Organismos ofi-
ciales, asi como en las cuotas a satisfacer por los alumnos en la
cuantia legalmente autorizada, herencias y legados y, en general,
cuantos. recursos. les sean concedidos, En cuanto a su adminis-
tracién regiran, en lo posible, las mismas normas de aplicacién
que en la Universidad de Granada.

Las cuotas de los alumnos no excederan, en ningun caso, de
los costes reales por puesto escolar, y su cuantia habra de ser
aprobada por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

Art. 61. El Colegio Universitario no concedera ventajas y
privilegios econémicos ni distribuir4-dividendos o remuneracic-
neg que no tengan su base exclusivamcnte en el trabajo pres-
tado. . .

Los excedentes y superavit que eventualmente se produzcan
se destinaran a la mejora de las instalaciones del Colegio o a
reservas para cubrir posibles déficit fut@ros.

El destino concreto a dar en cada caso a dichos excedentes
habré de ser aprobado por el Ministerio de Educacién y Cien-

cia.
Art. 82. La aprobaciéon del presupuesto del Colegio debera
realizarse con una antelacion de dos meses respecto al cierre
del ejercicio econ6mico anterior, segiin propuesta razonada y
pormenorizada en los diferentes capitulos de gastos que ha de
presentar el Director del Centro.
_ Art. 83, La justificacién del gasto, para su libramiento, se
realizargd periédicamente durante el ejercicio econdémico, a par-
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tir de su comienzo en periodos de tiempo que no excederan de -

{res mescs. - .

Art. 64. Respecto a lo dispuesto en el punto.5 del articu-
lo 16 del Decreto 255171972, de 21 de julio, relativo .a los edifi-
cios e instalaciones del Colegio Universitario, y, en' general,
en lo que afecta a los inmuebles constituidos por y a expensas
de la Diputacién y sus terrenos anexos adquiridos por la misma,
teniendo en cuenta lo dispurssto en el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, aprobado por Decreto 27 de mayo de
1955, si dejaran de ser utilizados para los servicios del Colegio
Universitario revertirian automaticamente de pleno derecho al

Patrimonic de la Diputacién, salvando lo esta_blecido en el De- |

creto 2551/1972, al respecto.

DECRETO 2072/1975, de 31 de octubre, por el que
se aprueba la adaptacion del Colegio Universitario
de Vigo, adscrite a la Universidad de Santiago.

La Caja de Ahorrcs y Monte de Piedad Municipal de Vigo,
Entidad titular del Colegio Universitario de Vigo, reconocido
como Colegio Universitario adscrito a la Universidad de San-
tiago, ‘por Decreto dos mil quinientos treinta y seis/mil no-
vecientos setenta y dos, de dieciocho dé agosto, ha solicitado la
aprobacion de la adaptacion de dicho Centro a las previsiones
del Decreto dios mil quinientos cincuenta y uno/mil novecientos
setenta y dos, de veintiuno de julio, conforme a lo dispuesto
en o]l articulo veintidés del mismo. ’

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién y Cien-
cia, y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién
del dia doce de septiembre de mil novecientos setenta y cinco,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba la adaptaciéon a las previsiones
del Decreto dos mil quinientos cincuenta y uno/mil noveciehtos
setenta y dos, de veintiuno de julio, del Colegio Universitario
‘de Vigo. . B * :
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Articulo segundo.—Une. El. Colegio Universitario de Vigo
continGa autorizado para impartir las ensefianzas del primer
ciclo de las Facultades de Filologia, de Ciencias y de Ciencias

Econdmicas y Empresariales, cubriendo mil ochocientos pues- -

tos escolares, con una plantilla minima de ciento dos profesores.
Dos. El Ministeric de Educacién y Ciencia, de aaerdo con
la Entidad titular del Colegio Universitario, determinara las
Divisiones y Sécciones que hayan de funcionar.
Articulo tercero.—El Colegio Universitario de Vigo se regira

por lo dispuesto en la Ley General de Educacién y en el De--

creto dos mil quinientos cincuenta y uno/mil novecientos se-
tenta y dos, de veintiuno de julio, y, en su defecto, por los
Estatutos Universitarios, su propio  Reglamentb, que se une
como anexo al presente Decreto, y lo establecido en el Convenio
de Colaboraciéon Académica celebrado con la Universidad de
Santiage, a la que continuard adscrito. ——

Articulo cuarto.—Se autoriza al Ministerio de Educacién y
Ciencia pare dictar cuantas disposiciones complementarias y
aclaratorias sean necesarias para el desarrollo del presente
Decreto.

Articulo quinto.—E]l presente Decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el «Boletin Oficigl del Estados.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
tljeinta. y uno de octubre de‘mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS:DE BORBON
PRINCIPE DE ESPANA

El Ministro de Educacién , Ciencis,
-CRUZ MARTINEZ ESTERUELAS

REGLAMENTO DEL COLEGIO UNIVERSITARIO DE VIGO
CAPITULO PRIMERO

Constitucién y objeto

Articulo 1.° La Caja de Ahorros y Monte de Piedad Muni-
cipal de Vigo, por subrogacién en los derechos y obligaciones
del excelentisimo Ayuntamiento de Vigo, aprobado por Decreto
373871074, adquiere la titularidad del Colegio Universitario de
Vigo, que asume como obre benéfico-social propia.

_Art, 2.° El Colegio se denominar4 «Colegio Universitario de
Vlgo»,.y quedarda adscrito a la Universidad de Santiago. El
«Colegio Universitario dg¢ Vigo» se regira por lo dispuesto en la
Ley General de Educacién y en el Decreto 2551/1972, de 21
de julio, por los Estatutos de la Universidad de Santiago, el
presente Heglamento y por los Convenios de colaboraciéon sus-
critos con la Universidad de Santiago. .

. A;‘t. 3.° Las ensefianzas a impartir en el «Colegio Univer-
sitario de Vigo» seran las correspondientes al primet ciclo de
la educacién universitaria en las Facultades que seen -autoriza-
das por el Ministerio de Educaciéney Ciencia.

_Art. 4.° La implantacién de otras divisiones de ensefianzas
existentes en la Universidad de Santiago, se hard e propuesta
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del Patronato del Colegio. Dicha propuesta . se someterd a la
‘aprobacidn- de la Universidad de Santiago y del Ministerio de
Educacién y Ciencia. =

Art. 5.° El Colegio Universitario podra establecer cursos de
especializacién y- preparacién profesional que guarden relacién
con las ensefianzas que imparte. Atenderd en especial a la for-
macién en materias empresariales y financieras, organizando
cursos y seminarios especializados. :

Art. 6.° E] Colegio Universitario promocionara y desarrolla-
ra, en coordinacién con la Universidad de Santiago, la labor
investigadora de su profesorado, que permita una formacién
mas completa, de éste, a través de las unidades de investigae-
cién correspondientes.

Art. 7.° El Colegio Universitario fomentara actividades ex-
traacadémicas. culturales y deportivas para una formacion maés
completa de sus alumnos y la mejora cultural de la regibén
gallega. =

CAPITULO It
. Relaciones con la Universidad de Santiago

- Art. 8° El «Colegio Universitario de Vigo» se adscribe a
la Universidad de Santiage, teniendo sus alumnos, a todos los
efectos, la condicién, derecios y obligaciones de los alumnos
de dicha Universidad, '

Art. 9.° Los planes de estudio de las ensefianzas que se
impartan en e] Colegio Universitario serAn los mismos que los
de las Facultades correspondientes .de la Universidad de San-
tiago.

Art. 10. Sin perjuicio de lo- que se dispone en el articulo
anterior, el Colegio Universitaric podra establgcer las modula-
ciones de los ‘planes de estudio que fuesen aconsejables, asf
como las ensefianzas complementarias que se estimen conve-
nientes para la formacién integral de los alumnos, en la forma
prevista en el articulo 5 del Decreto 2551/1972, y siempr
de acuerde con la Universidad de Santiago. -

Art. 11. Los estudios seguidos en el «Colegio Universitario

"de” Vigo». tendran los mismos efectos que los cursados en la

respectiva Universidad.

Art. 12. La docencia de las disciplinas o ensefianzds regula
res impartidas en el Colegio estarda sujeta a la supervision de
la Universidad de Santiago.

En todo caso se garantizaria la homogeneidad de nivel entre
el Colegio y la respectiva Facultad.

Art, 13. La evaluacién de I'os alumnos del Colegio Universi-
tario se efectuara conforme a lo dispuesto en el erticulo 15
del Decreto 255171972, de 21 de julio.

Art. 14. La docencia ejercida en el Colegio Universitario
por los Profesores sera considerada como docencia en la Uni-
versidad de Santiago, a efectos de acceso a los distintos Cuer-
pos docentes.

Art. 15. La administracion directa de los fondocs del Colegio
corresponde a su Patronato. ) :

CAPITULO 1II

Organos de gobierno

Art. 16.
nato. .
Formaran parte del Patronato:

El érgano de gobierno. del Colegio ser4 su Patro-

El Presidente de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad
Municipal de Vigo.

‘Cinco miembros designados por el Consejo de Administracién
de la citada Caja de Ahorros. . .

Cuatro representantes de la Universidad de Santiago.

Art, 17. AsistirA a las reuniones del Patronato con voz,
pero sin voto, el Director del Colegio Universitario.

Art. 18. Sera Presidente del Patronato, el de la Caja de
Ahorros y Monte de Piedad Municipal de Vigo.

Correspondera al Presidente, aparte de las funciones que
en él sean delegadas permanentemente por el Patronato, la
convocatoria de sus sesiones, por iniciativa propia o a swlicitud,
por lo menos, de cuatro de sus miembros; la direccién de los
debates en las sesiones del Patronato; la fijacion del orden
del dia de las reuniones; la contratacién en nombre del Patro-
nato, suscribiendo, por si o por delegacién, las escrituras y do-
cumentos correspondientes; el ejercicio de las acciones judi-
ciales y extrajudiciales que correspondan al Patronato y la
ejecucién de los acuerdos del Patronato, salvo contraria dis-
posicién expresa. L

Art. 19. Actuard como Secretario del Patronato, el Direc-
tor General de la Caja de Ahorros Municipal de Vigo.

Art. 20. Seran funciones del Patronato:

.a)- La aprobaciéon del preésupuesto, cuentas y Memoria del
Colegio. .

b) La aprobacién de las propuestas de profesorado, reali-
zadas, conjuntamente, por el Presidente dsl Patronato y el Di-
rector del Colegio. . .

¢} La aprobacion de modificaciones en el Reglamento del
Colegio, para las que, en todo caso, se requerira una mayoria



