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Dos. En Madrid se considerara asimismo festividad laboral
dicho dia hasta las quince horas,

Articulo segundo.—El luto nacional declarado por el Decre-
to dos mil novecientos treinta y nueve/mil novecientos setenta
y cinco, de veinte de noviembre, quedara sin efecto durante el
citado dia veintisiete, hasta .las quince horas,

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veinticinco de noviembre de mil novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS

El Ministro de la Presidencia del Gobierno,
ANTONIO CARRO MARTINEZ

24190 DECRETO 2942/1975, de 25 de noviembre, por el que

= se crea la Casa de Su Majestad el Rey.

Proclamado el Rey el dia veintidés del presente mes, el Go-
bierno considera necesario crear la Casa de Su Majestad el Rey
y dotarla de los instrumentos que resulten convenientes para
su adecuado funcionamiento.

En su virtud, a propuesta del Presidente del Gobierno y pre-
via deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia
veinticinco de noviembre de mil novecientos setenta y cinco,

DISPONGO:

Articulo primero.—Uno. Se crea la Casa de Su Majestad el
Rey, que estara integrada por las Jefaturas de Protocolo, Cuarto
Militar, Secretaria de Su Majestad el Rey e Intendencia de la
Casa del Rey y Patrimonio.

Dos. Al frente de la misma habra un Jefe de la Casa del
que dependeran directamente los Jefes de las distintas unidades
que la forman. Los expresados cargos seran nombrados por De-
creto de Su Majestad el Rey con refrendo del Presidente del Go-
bierno.

Articulo segundo.—Al personal que preste sus servicios en
dicha Casa de Su Majestad el Rey, a la que se integraran en
cuanto sea posible los miembros de las Casas Civil y Militar
de] Jefe del Estado y de la Casa del Principe, que ahora des-
aparecen, le sera de aplicacién lo dispuesto en la Ley de veinti-
cuatro de diciembre de mil novecientos sesenta y dos y demas
disposiciones concordantes.

Articulo tercero.—Se habilitaran los créditos y realizaran las
transferencias necesarias para la adecuada dotacién de los ser-
vicios a que se refiere esta disposicién.

Articulo cuarto.—Para la aplicacion y desarrollo de este De-
creto se dictaran por los Ministerios de la Presidencia, Ejército,
Marina y Aire las normas necesarias.

DISPOSICION FINAL

"Se deroga el Decreto de diez de octubre de mil novecientos
treinta y nueve y cuantas disposiciones se opongan a lo dster-
minado en el presenté Decreto, que entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a

veinticinco de noviembre de mii novecientos setenta y cinco.

JUAN CARLOS

El Presidente del Gobierno,
CARLOS ARIAS NAVARRO

‘MINISTERIO DEL EJERCITO

DECRETO 2943/1975, de 3% de octubre, por -el
que se aprueba el Reglamento Orgdnico del Patro-
nato de Casas Militares.

24191

La Ley numero ochenta y cuatro/mil novecientos sesenta y
tres, de ocho de julio («Boletin Oficial del Estados» numero ciento
sesenta y cuafro), por la que se reorganiza el Patronato de
Casas Militares, dispone en su articulo undécimo que el Minis-
terio del Ejército podra proponer al Gobierno las disposiciones
que sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de dicha
Ley.

Conforme con -este precepto ha sido elaborado el adjunto
Reglamento, en el que, recogiendo la experiencia adquirida con
el que viene a derogar y teniendo en cuenta las innovaciones
derivadas de la Ley reorganizadora, se estructura organicamen-
te el funcionamiento de dicho Patronato, dejando para una re-
glamentaciéon ulterior, que podra ser aprobada por Orden mi-
nisterial, todo lo relativo al régimen de adjudicacién ¥ uso de
viviendas. )

Este Reglamento ha sido sometido a informe del Conséjo de
Estado, de conformidad con lo dispuesto en su Ley Orgéanica.

En su virtud, a propuesta del Ministro del Ejército, y previa
deliberaci6n del Gonsejo de Ministros en su reunién del dia vein-
tiséis de septiembre de mil novecientos setenta y cinco.

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba el Reglamento Organico del
Patronato de Casas Militares, que a continuacién se inserta. )

Articulo segundo.—Queda derogado el anterior Reglamento
Orgénico, aprobado ‘por Decreto de seis de nbviembre de mil
novecientos cuarenta y dos.

Asfxlo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
treinta y uno de octubre de mil novecientos setenta y cinco,

JUAN CARLOS DE BORBON
PRINCIPE DE ESPANA

El Ministro del Ejército, -
FRANCISCO COLOMA GALLEGOS

REGLAMENTO ORGANICO DEL PATRONATO DE CASAS_
MILITARES

TITULO PRIMERO. CARACTER, FINES Y ORGANOS
DEL PATRONATO

CAPITULO 1. CARACTER Y FINES DEL PATRONATO

Articulo 1. E} Patronato de Casas Militares, creado por
Real Decreto de 25 de febrero de 1928 y reorganizado por la_
Ley 8471963, de 8 de julio, es un Organismo auténomo depen-
diente del Ministerio del Ejército, y como tal, tendra persona-
lidad juridica y autonomia administrativa, eon las facultades
y limitaciones que en cada momento se sefiale por la legisla-
cion vigente para esta clase de entidades.

Art, 2.° Tendra como fines propios y directos de su funcién:

a) La promocion, construccién, adquisicidn, adjudicacion,
entretenimiento y administracién de viviendas para su cesién

" en régimen de arrendamiento especial al personal. del Ejército

0 que preste servicio en establecimientos militares, cualquiera
gue sea su situacién, y a sus ‘causahabientes con derecho a
pensién.

b) La promeccion, construccion, adquisicion y adjudicacion
vy administracion, en su caso. de viviendas con acceso a la pro-
piedad del personal indicado, sin gravar los recursos propios
del Patronato.

¢} La promocién, construccién, adquisicién, adjudicacion y
administracién, asi como su entretenimiento, de las residencias

‘de Plaza para el mismo personal citado que sean precisas.

d) Cuantas actividades conduzcan a la mejor solucion del
problema de alojamiento del personal del Ministerio del Ejér-
cito, por los procedimientos y en las condicicnes que, en cada
caso y momentio, permita la legislacién aplicable, velando siem-
pre por el mejor régimen de disfrute y utilizacién de los in-
muebles destinados a esta finalidad.

Art. 3. El Patronato podra también presiar colaboracién
técnica y administrativa a las Cooperativas de Viviendas, que
se constituyan por el personal del ramo, asi como a quienés de
los comprendidos en el apartado a) del articulo 2.°, debidamente
agrupados, promuevan la construccién de sus propias viviendas,
al amparo de la legislacién en vigor. En cada caso, habra de
especificarse - mediante el oportuno convenio: a), el caracter de la
relacién juridica que el Patronato contraiga con la Cooperativa
o Agrupacion de propietarios; b), las facultades que, en su
caso, ostente el Patronato frente a terceros como representante
o gestor de la Cooperativa o Agrupacién de propietarios, espe-
cialmente en cuanto a la celebracién del contrato de la obra
y a su desarrollo o ejecucion, con particular referencia, si pro-
cede, al sistema de revisién de precios que se adopte; ), los de-
beres del Patronato en cuanto a la informacién y rendicién‘ de
cuentas respecto a la Cooperativa o agrupacion de propietarios;
d), la_retribucién o compensacién que, en su caso, haya de per-
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cibir el Patronato por su gestién o colaboraciéon, expresada bien
en metdlico, bien en una participacion de lo construido (locales

comerciales u otros elementos; e), la propiedad del terreno .

sobre el que se construye y el sistema de atribucion de la pro-
piedad de lo construido a los beneficiarios; f}, el régimen de apor-
taciones por los beneficiarios y las garantias para el cumpli-
miento de estas obligaciones; g), y, en general, cuantas particu-
laridades requiera. en cada caso, la colaboracién o asistencia
del Patronato.

Art. 40 La promocién de las construcciones con accesb a la
propiedad requerird la aprobacion por e] Ministerio del Ejérci-
to, de las programadas que pueda someterle el Patronato.

Art. 5.°  En orden a la consecucién de sus fines, el Patronato
tendrd amplias faculiades y capacidad legal, previos los tramites
y procedimientos legales sefialados en cada caso, para:

a) Adquirir, enajenar, arrendar edificios, locales y terrenos,
con arreglo a la legislacién especifica en cada caso.

b)  Gravar, permutar y disponer de cualquier otro modo de
los bienes que constituyen su patrimonio y ejercer las acciones
que correspondan & su administracién y uso, con arreglp a la
legislacion aplicable en cada caso. : -

c) Concertar créditos y emitir, amortizar y administrar em-
préstitos con la garantia de sus bienes y de sus ingresos liquidos
no comprometidos con el Estado o con los particulares, desti-
néandolos, precisamente, a la construccién o adquisicién de vi-
viendas, a mejcramiento, o reparacion de las construidas,

d} Contratar por subasta, concurso o concierto directo la
realizacién de obras y prestacion de servicios o ejecutar direc-
tamente unas y otros. .

e) Administrar todos sus bienes y propiedades y llevar a
cabo cuantas operacicnes y resoluciones-sean precisas para la
completa realizacién de los fines del Patronato. '

Art. 8° En su aspecto fiscal, el Patronato gozard de las
bonificaciones reconocidas por la legislacién en vigor.

Art. 7.° Como consecuencia ds lo dispuesto en el articulo 78
de la Loy de 26 de diciembre de 1958, y disposiciones concor-
dantes, el-Patronato sera representado y defendido en juicio
por la Abogacia del Estado, en la misma forma y con los mis-
mos requisitos establecidos, a este efecto por la Administracién
centralizada. ’

CAPITULO 1I. DEL GOBIERNO Y ORGANOS DEL PATRONATO

Art 8° El gobierno y administracién del Patronato, estara
a cargo de un Consejo Directivo y una Gerencia,

Art. 9.° El Consejo Directivo, estara constituido por:

Un Presidente, Teniente -General o General, en activo o re.
serva, que’ asumira la representacién del Organismo. Sers de-
signado conforme a lo dispuesto- en ‘el articilo 5.° de la Ley
84/1963, de 8 de iulio. -

Ocho Vocales, con voz y voto, Generales © Jefes del Ejército
en cualquier situacién, de libre designacién por el Ministro del
Ejército. . ' i

A las reuniones del Consejo, podra ser convocado el Gerente,
con voz pero 8in voto. .

Actuara como Secretario de Actas del Consejo Directive, el
que lo sea de la Gerencia que, en las reuniones, no tendra ni
voz ni voto.

En caso de ausencia de! Presidente del Consejo Directivo,
actuard como tal, el mas antiguo de los Vocales.

Art. 10. La Gerencia serd desempefiada por un General o
Jefe de cualquier Arma o Cuerpo y situacion, designado por el
Ministro del Bjército. o

El cargo o cometido del Gerente el Patronato, serd incompa-
tible con cualquier otro destinb.

Art, {1. En la Gerencia existira una Secretaria, que sera
deserr.)penada por un Jefe en situacisén de actividad, cuyo nom-
bramiento sera de libre designacién del Ministro.

Art 12, E] Patronato tendra Delegaciones en las Capitanias
Generales, Gobiernos Militares y en todas aquellas Plazas donde
existan Casas Militares que, a juicio del Consejo Directivo, asi
lo aconseje. o '

I,_-a composicién y atribuciones de estas Delegaciones se ajus-
taran a lo dispuesto en el capitulo III de este Reglamento,

En las Delegaciones, basriadas o agrupaciones, que por sus
caracteristicas se estime necesario, podran crearse Juntas Ad-
ministrativas, para su gobierno y administracién.

TITULO SEGUNDO, FUNCIONES DE LOS DIVERSOS
* ORGANOS DEE PATRONATO

CAPITULO 1. DEL CONSEJO DIRECTIVO
Art. 13. Seran facultades del Consejo Directivo:
1.° Establecer las normas y adoptar las dispésiciones para

el gobierno, administracién y direccién del Patronato, e in-
terpretar, cumplir y hacer cumplir las contenidas en su Regla-

| mento y disposiciones en vigor. En su caso, proponer al Minis-

tro del Ejército la adopcién y sus meodificaciones, de los come-
tidos que sean objeto de su competencia o de otros Organos del
Estado. ) . -

2.° Cuidar con sus decisiones el exacto cumplimientc de
los fines del Patronato, tomando las medidas apropiadas a las
circunstancias y casos que puedan presentarse.

3.°, Dsterminar las atribuciones de los diversos Organos y
Servicios del Patronato, no especificados expresamente en su
Reglamento o disposiciones posteriores,

4.° Reclamar en juicio, a través de la Direccién General
de lo Contencioso del Estado, o fuera de él, ante los Tribu-
nales, Corporaciones, autoridades o particulares, los bienes, de-
rechos y acciones pertenecientes al Patronato, ‘pudiendg delegar
esta funcién, en los casos concretos que estime conveniente, en

“un Consejero, en el Gerente, Delegados o representantes desig-

nados al efecto,

5.° Proponer al Ministro del Ejército los programas de cons-
trucciones o adquisiciones de viviendas en régimen de arren:
damiento especial, a la vista de las necesidades, determinando
su numero, tipo y caracteristicas, de conformidad con los planes
del Estado Mayor Central del Ejército. .

6. Elevar a la aprobacion del Ministro 'del Ejército los
programas de construccién o adquisiciones de viviendas, para
su devoluciéon al Trafico Juridico en régimen de venta o en
acceso diferido & la propiedad, sin gravar los recursos propios
del Patronato, y determinar las condiciones en que deba hacerse
la cesién de lo construido o adquirido. .

7.° Aprobar los proyectos de construccién y presupuesto
de adquisicién de viviendas o terrenos, asi como los pliegos
de clausulas administrativas tipo, para la contratacién de las
obras, adquisiciones, alquileres, cesiones, enajenaciones y de-
més negocios juridicos, que el Patronato tenga que realizar.

8.° Resolver definitivamente las adjudicaciones de las obras
de construccién de viviendas. ] B
. 9.° Inspeccionar las obras, construcciones y edificios, bien
directamente por si o por medio de la Gerencia y de los
Organos que de la misma dependan.

10. Proponer &l Ministro del Ejército las instrucciones que
hayan de regular o modificar el régimen, adjudicacién y rentas
de las viviendas en arrendamiento especial, asi como las que
se construyan con acceso a la propiedad.

11. Conocer,y resolver lo que proceda en los expedientes
que instruya la Gerencia, para la resolucién de los contratos
otorgados. : '

12. Determinar la forma, condiciones y fecha en que ha-
yan de realizarse las distintas operaciones de los empréstitos
préstamos y anticipos que emita o concierte el Patronato para
el cumplimiento de sus fines y las épocas y cuantias de los
vencimientos de los infereses v cuotas de amortizacién de las
obligaciowes contraidas. . .

13. Aceptar las donaciones y legados con destino al cum-
plimiento de los fines del Patronato, sometiéndose a lo esta-
blecido en el articulo 748 del Codigo Civil y 24 de la Ley del
Patrimonio del Estado.

14. Examinar y aprobar, en su caso, para su elevacién al
Ministro del Ejército, el anteprovecto del presupuesto anual de

ingresos y gastos.

15. Examinar y aprobar las cuentas y balances que regla-
mentariamente haya de rendir el Patronats al Tribunal de
Cuentas del Reinw. '

16. Determinar, a propuesta de la Gerencia, y proponer
8 su vez al Ministro, la plantilla y complementos del psrsonal
militar y civil, funcionarios puklicos que de acuerdo con la
legislacién vigente haya de prestar servicio en el Patronato
y resolver sobre las recompensas y sanciores a que sé haga
acreedor.

17. Delegar en alguno o algunos miembros del Consejo,
0 en fel Gerente, aquellas facultades o atribuciones que, com-
prendidas en este articulo, estime conveniente para la buena
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marcha del Patronato, salvo las contemdas en los apartados 1.°,
5.%, 6.°, 10, 14, 15, 18 y 17, que seran indelegables.

18. Las facultades enumeradas no son con caracter 11m1-
tativo, reconociéndole, ademas, todas aquellas que conduzcan
al buen fin de las misiones para las que ha sido creado el
Patronato,

Art. 14. El Consejo se constituira en sesién cuando lo de-
termine el Presidente, mediante citacién por el Secretario; con
la convocatoria, se dara ncticia detallada de los asuntos integra-
dos del orden del dia que vayan a ser objeto de deliberacion.

Art. 15. E1 Consejo Directivo se feunira, normalmente, una
vez al mes, pero podra también celebrar sesiones, cuando 10
disponga el Presidente, lo scliciten de este cinco Vocales ¢ mas,
o lo proponga el Gerente por razones de urgencia.

Art. 18, Para que el Consejo Directivo se considere legal-
mente constituido y tengan validez sus decisiones, sera necesaria
la asistencia de los dos tercios de sus miembros.

Los acuerdos del Consejo Directivo, se adoptaran por mayo-
ria de votos, siendo de calidad el del Presidenge.

En lo demas no regulado expresamente en este Reglamento,
se procedera en la forma establecida en los articulos 10 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, adaptada

a los Departamentos Militares por Decreto 1408/1966, de 2 de

junio.

_Art. 17. Las sesiones comenzaran con la lectura y aproba-
cién, si procede, del-acta de la sesién anterior, continuando con
-el examen y discusion de las cuestiones que figuran en el orden
del dia. De todo lo tratado, se levantara acta por el Secretario.
El acta, se-transcribira en su libro correspondiente diligencia-
do por el Interventor del Patronato.

Las actas seran firmadas por el Secretario, con e] visto
bueno del Presidente, y se aprobaran en la misma o posterior
sesion.

Art. 18. El Consejo podra nombrar Ponencias para el es-
tudio de los asuntos sometidos al mismo y proponer a la Supe-
rioridad la creaciéon de Comisiones de obras en las Plazas, y
por el tiempo en que se verifiquen.las construcciones, que exi-
jan su vigilancia o direccion.

Art. 19. Los componentes del Consejo Directivo, percibiran
por asistencia las cantidades que determine la legislacion vi-
gente sobre esta materia.

Los desplazamientos que efectuen por razén de su cargo v,
en cumplimiento de. érdenes del Consejo Directivo, los haran
por cuenta del Patronato, percibiendo las dietas a que, por su
categoria militar, tengan derecho.

Del Presidente

Art. 20. Corresponde al Presidente del Consejo Directivo la
representacién del Patronato, pudiendo solicitar, directamente
de las diversas autoridades, los datos o informes que -estimen
necesarios, ‘para mejor resolucion de los asuntos,

Art. 21.
dad, resoluciones en asuntos de la competencia del Cons¢jo Di-
rectivo, cuando se trate de casos de verdadera y manifiesta
urgencia. Tales resoluciones, debéran ser comunicadas al Con-
sejo, en la primera sesion que se celebre, para su ratificacion,
dependiendo de ésta la validez de la ressiucitn.

Art. 22. El Presidente podra delegar la representacion del
Patronato, para la formalizacién documental de los actos o ne-
gocios juridicos que haya de suscribir, en los Vocales, en el
Cerente, en los Delegados o en cualquier otra persona.

Art. 23. El Vocal mas antiguo del Consejo Directivo sustitui-
r4 al Presidente, en los casos de ausencia o enfermedad vy,
cuando las necesidades del servicio lo requieran, en e] ejercicio
de las misiones que, por razén de su cargo le son atribuidos en
este Reglamento.

CAPITULO II. DE LA GERENCIA

Art. 24. La Gerencia es e] 6rgano_de gestion del Patronato
y ostentara, conjuntamente, misiones asesoras y ejecutivas, sien-
do de su competencia, de una parte, realizar cuantos estudios,
‘proyectos, ponencias-y dictamenes. hayan de ser considerados
por el Consejo Directivo y, de otra.parte, traducir en érdenes
concretas, normas generales, circulares e instrucciones, los
acuerdos que emanen del mismo, o las resoluciones de su Pre-
sidente, adoptando, en el cumplimiento de ambos cometidos,
cuantas medidas estime necesarias y convenientes.

El Presidente podra adoptar, bajo su responsabili-

Art. 25. La Gerencia, estara constituida de la siguieate for-
ma:

Director Gerente. .
Secretaria General.
Seccion de Promocién.
Seccidén de Construccicnes.
Seccion de Administracion.
Asesoria Juridica.
Intervencién Delegada.

Se faculta al Ministro del Ejército para -que, a peticién del
Consejo Directivo. modifique la organizacién de la’ Gerencia,
para acomodarla a las circunstancias y necesuia.des que la evo-
lucién del Patronato aconsejen. '

Del Director Gerente
Art. 26. Son funciones del Gerente: .

1. Asumir plenas atribuciones, con la consiguiente responsa-
bilidad, sobre la actuacion de la Gerencia, de acuerdo con las
misiones asesoras y ejecutivas, qus a este Organo se le asigna
en el articulo 24, disponiendo su organizacién interna, asi como
la coordinacién del trabajo, entre las dependencias que la in-
tegran.

2. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo.

3. Administrar los recursos del Patronets y rendir cuenta
de la gestidén.

4, Presentar al Consejo Directivo el presupuesto anual de
ingresos y gastos, asx como la Memoria del Ejercicio y balance
final.

5. Planificar y programar las constricciones para someter-
las al Consejo Directivo. )

6. Celebrar contratos, aprobar gastos y ordenar en nombre
del Organismo, dentro del ambito de su competencia y previa
consignacién presupuestaria para este. fin.

7. Firmar con el Interventor y el Pagador, los cheques,
érdenes de pago y transferencias de las cuentas corrientes que,
debidamente autonzadas se abran en los Bancos a nombre del
Patronato.

8. Tramitar los expedientes de construccxon aprobados por
el Consejo, gestionando los medios financieros asi como suscri-
bir las escrituras que se deriven de dichos expedientes.

9. Reclamer y cobrar, cuantas cantidades o créditos se
adeuden a)] Patronato o deba éste percibir de los Organismos
de Hacienda, Caja General de Depdsitos o, de cualquier wotro
Centro o Dependencia oficiales, Entidades bancarias de crédito
o de quien proceda, y exigir el cumplimiento de cualq\ner

‘obkligacion contraida a favor del Patronato.

10. Adjudicar las viviendas y locales, en la forma prevenida
por el Reglamento correspondiente, una vez determinado el re-
gimen y condiciones en que se han de adjudicar a los benefi-
ciarios y otorgar los correspondientes documentos. .

11, Percibir las- cant1dades que hayan de abonar los beneﬁ-
ciarios del Patronato.

12. Solicitar informacién y antecedentes de los Ministerios
y autoridades civiles 'y militares ea representacic’m del Patro-

_nato, por delegacién del Presidente.

13. Asistir, cuando sea convocado, a los sesiones del Consejo
Directivo, con voz y sin voto, & las que llevara los asuntos que
integren el orden del dia, pudiendo proponer en cada uno de
ellos la solucion que, a su juicio, estime pertinente.

14. Inspeccionar las obras de construccion, bien directamen-
te por si o por medio de los Organos que de ella dependen, adop-
tando o propeniendo al Consejo las medidas que estime conve-
niente. )

15. Contratar personal colaborador para trabajos u obras
determinadas o prestaciones de servicios, cuando le correspon-
da, o cuando esta contratacion se autorlce a realizar por gestién
directa.

16. Autorizar la e;ecucmn de obras en viviendas y locales,

- aceptar las renuncias de viviendas y locales, crdenar la devolu-

cién de fianzas, aprobar el cambic de destino de locales comer-
ciales adjudicados y las subrogaciones de contratos de arrenda-
miento de locales, inspeccicnar el estado de conservacién y uso
que se hace de las viviendas, locales y demas edificaciones por
si 0 por la persona que designe.

17, Ostentar la Jefatura de todo el personal del Patronato,
admitir personal contratado, proponer al Consejo Directivo la
modificacién de plantilla, la ocupacién de vacantes ya estableci-
das y los nombramientos de personal, todo ello ateniéndose &
la legislacién vigente en la materia.

18. Informar en los recursos de toda clase que se inter-
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pongan contra el Patronato, pudiendo recabar pare ello, todos
los asesoramientos que estime Lportunos. )

19. El conocimiento, resolucién y ejecucién de cuantos asun-
tos no estén expresamente atribuidos al Consejo Directivo y
afecten tanto al buen gobiernc y administracion del I—"atronato,
como al cumplimiento de las misiones que tiene asignadas.

20. Delegar en los Delegados provinciales y locgles, las fa—'

cultades relacionadas en los numeros 10, 11 y 17.

Art. 27. El Gerente sera sustituido, en ausencia o enferme-
dad, por el Secretario general o, en su defecto, por el Jefe que
se designe.

Del Sec rétario general

Art. 28. 1. Corresponde al Secretario general, en materia de
coordinacion y estudios:

1 a) Preparar las sesiones del Consejo Directivo, de acuer-
do con las instrucciones de la Presidencia y de la Gerencia,
‘levantando las actas que recojan los acuerdos' adoptados, con
las formalidades fprevistas en el Decreto 1408/1966, de 2 de
juhio, que adapta la Ley de Procedimiento Administrativo a los
Departamentos Militares. .

1 b) Sustituir al ‘Gerente en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad, siendo a su vez sustituido en los mismos casos,
por el Jefe de Seccién mdas caracterizado.

1 ¢ Atender directamente, en contacto mutuo, las reclama-
ciones que formulen los interesados, en relacién con el funcio-
namiento de las distintas dependencias o servicios del Patro-
nato,

1 d) Preparar, programar y coordinar los asuntos que se
someten a estudio y consideracion de la Junta de Jefes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrative; levantar acta de lo tratado y velar
por el cumplimiento de los acuerdos que pudieran adoptarse.

1 e) Realizar cuantas tareas le sean encomendadas, para
lograr la maxima coordinacién de la actividad administrative,
entre los distintos 6rganos del Patronato.

1 ) Recoger, ordenar y estudiar las iniciativas de los fun-
cionarios y del publico, que tiendan al mejor funcionamiento
de los servicios, asi como estudiar y proponer la implantacién
de las normas relativas a organizacién y métodos de trabajo.

1 g) Estudio y propuesta para la ‘pertinente normalizacién

de impresos expedientes, mobiliario y maquinas del Patronato,’

cuidando de su debida conservacién y custodiando el material en
el almacén. -

1 h) Preparar la confeccion de los diagramas, esquemas de
funcionamiento y de organizaciéon, que se estime necesario dar
& conocer al publice o a los funcionarios del Patronato,

"1 i) Recoger y archivar, ordenadamente, las noticias, co-
" mentarios, anuncios y fctografias, que hagan relacién con cual-
quiera de las actividades encomendadas al Patronato.

1 j} Preparar los articulos y publicaciones que la Gerencia
estime necesario, para difundir la labor del Patronato de Casas

. Militares, y redactar la Memoria anual de las actividades de
dicho Organismo, que seran sometidas a la aprobacién del
Consejo Directivo., P

1 k) Recopilar y ordenar los datos e informaciones que,
en cada caso, ordene el Director Gerente de las diferentes Sec-
ciones y Organos del Patronato.

2. Es atribucién del Secreta?io general, en orden al Servicio
de Registro, Informacién y Archivo. '

2 a} Llevar el Registro General de entrada y salida de la
correspondencia de] Patronato, “‘cuidando del franqueo y notifi-
cacién a los interesados, de las comunicaciones y resoluciones
dictadas por sus diferentes Organos.

2 b) Organizar y cuidar del debido funcionamiento de la
oficina de la informacién al publico, prevista en el articulo 33
de la Ley de Procedimiento Administrativo, dando a conocer a
los interesados los fines, competencia y funcionamiento de los
diferentés Organos del Pafronato, y gsuministrando a los mismos
los datos que éstos soliciten acerca de la situacién y tramita-
cién de sus expadientes.

2 ¢) Organizar el Archivo General del Patronato, recogiendo
de las diferentes Dependencias los documentos y expedientes
que no sean necesarios para el funcionamiento de las mismas,
asi como aquellos relativos a asuntos terminados o caducados.

2 d) Formacién y conservacién de la Biblioteca del Patro-
nato, custodiando y catalogando los volumenes existentes en la
misma, y proponiendo las adquisiciones de los libros y revistas
que se consideren convenientes o necesarias para conocimiento
y formacién de los funcionarios de dicho Organismo.

2 e} Organizar el Almacén de material no inventariable,
cuidando de su recepcion, entrega a las dependencias que hayan
de utilizarlo y formular peri6dicamente la propuesta para su
adquisicién.

3. Es competencia de la Secretaria General, en materia de
personal:

3 a) Preparacién y propuesta de resolucién, de los asuntos
relativos al personal del Patronato, como nombramientos, tras-
lados, licencias y ceses de los funcionarios, retribuciones de-los
mismos, autorizaciones para viajes y percibo de dietas, seguros
sociales y 'plus familiar.

3 b) Confeccién y conservacién de los expedientes de per-
sonal, cuidando de que queden debidamente reflejadas en ellos,
las vicisitudes de la vida familiar y administrativa de cada
funcionario, formando los correspondientes ficheros, para el
mejor funcionamiento del servicio.

3 ¢) Recoger de los Servicios y Secciones los partes relativos
a permanencia del personal, rendimiento y demas informaciones
que se ordenen o se estime precisg para conocer la productivi-
dad de los Orgdhos y funcionarios del Patronato; y que hayan
de servir de base para que el Consejo Directivo acuerde las
sanciones que estime procedentes.

Art. 20. Los Jefes de Seccién, tendran las siguientes fun-
ciones: '

A) Ejercer la Jefatura del Servicio o Seccién, cumpliendo
las 6rdenes o instrucciones que reciban del Director Gerente o
de la Secretaria General.

B) Despachar con los Jefes de Negociado los asuntos enco-
mendados a cada uno de ellos, informando los que hayan de
ser consultados y comunicando las instrucciones precisas para
ejecutar lo resuelto o acordado por el Director Gerente.

C) Examinar, antes de ser sometidas a la firmd del Direc-
tor Gerente, los escritos y resoluciones presentados por los dife-
rentes Negociados de la Seccion, haciendo en ellos las correc-
ciones oportunas y poniendo al margen su rubrica en caso de
estar conforme con su contenido y redaccién.

D) Distribuir, entre 1os diferentes Negociados, los escritos
y expedientes que reciba del Registro General, ‘encomendando
su tratamiento y estudio al 6rgano competente, asi como or-
denar se preparen las hojas del Registro General de Salida,
para su curso correspondiente. - ) .

E) Cuidar del buen orden en las oficinas y de la puntuali-
dad y asistencia de los funcionarios, asi como del cumplimiento
de las disposiciones e instrucciones que reciba.

F) En general, desempefiar las funciones y realizar los estu-
dios que dentro de la competencia de su Seccién le sean enco-
mendados por el Director Gerente y Secretario general.

De la Seccion de Promocién de Viviendas

Art. 30 1. Seran las funciones de la Seccién de Viviendas,
en materia de planes, programas y proyectos:

1 a) El estudio y determinacion de las necesidades de vi-
viendas del personal beneficiario del Patronato.

1 b) El estudio, preparacién y propuesta de solucién de los
planes y programas de construcciéon de viviendas.

1 ¢} El estudio y determinacion de los tipos, caracteristicas
y normas generales de las viviendas ‘a construir.

1 d) Proponer la redaccién de Yos correspondientes tanteos,
anteproyectos o proyectos, y gestionar su encargo,. recepcion,
aceptacién y aprobacién por el Consejo Directivo, asi como for-
mular las propuestas de pago de los honorarios de redaccién
correspondientes.

2. En orden al suelo con destino a ser edificado:

2 a) E] estudio, tramites, gestién e impulsién de los expe-
dientes relativos a la adscripcién, adquisicién, permuta o expro-
piacién de los terrenos precisos para el cumplimiento de los
fines del Patronato y, en su caso, de las edificaciones en ellos
existentes. )

2 b) Proporcionar los datos precisos para la resolucién de
las minutos de las escrituras que hayan de ser otorgadas ante
Notario y de las actas de adscripcién; asi como de las escrituras
de segregacién, agrupacién y reparcelacién, cancelacién de hi-
potecas, cargas y gravamenes, que puedan representar 'obsta-
culos econdémicos o juridicos, para levar a cabo la edificacién -
proyectada.

2 ¢} Formular las propuestas necesarias para el pago de
las fincas adquiridas, cuidando de que queden debidamenté ins-
critas en el Registro de 1a Propiedad que corresponda.



B. O. del E—Num. 284

26 noviembre 1975

24671

2 d) Obtencién y examen de los titulos de propiedad y cer-
tificados del Registro de la Propiedad, comprobando la con-
cordancia de las realidades fisicas y juridicas, suficiencia de
la superficie inscrita para desarrollar el proyectd, existencia

de-cargas y gravamenes. Obtencién de las certificaciones ad-

ministrativas y de las condiciones urbanisticas del terreno.

2 €) Remitir lag copias autorizadas de los titulos g la Sec-
cién de Administracion del Patronato, a los efectos pertinentes,
conservande una copia simple del expediente.

2 f) Promover la conservacién, vigilancia y defensa de los

terrenos y solares, en tanto no se incorporen a las edificaciones,
formulanda, a este fin, las propuestas de gasto a que hubiere
lugar,
2 g)
diciones fisicas del terreno ‘para su construccian.
2 h) Determinar condiciones urbanisticas, en relacién con
las Ordenanzas que sean aplicables.

3. Por lo que se refiere a la proteccién oficia] de las vi-
viendas a construir.

3 a),
obtener la calificacién definitiva ‘de Viviendas de Proteccién
Oficial, para las que se construyan acogidas a este régimen.

3 b) El tramite, gestion e impulsién de los expedientes de
concesién de préstamos,, anticipos, subvenciones y cualquier
otro beneficio, hipotecario 0 no, con destino a financiar la cons-
truccién de las viviendas.

"3 ¢} La divisidn, cancelacién y subrogacién, si procede, de
los préstamos y anticipos hipotecarios.

" 4, En 1o que respecta a la contratacién de obras, para la
construccién, reforma y reparacion ‘de las viviendas. .

4 a) Tramitar e impulsar los expedientes de contratacién
de obras y suministros, segun previene la legislacién de contra-
tos del Estado.

4 b) Solicitar la redaccién de los pliegos de cortdiciones téc-
nicas y los pliegos de clausulas administrativas, particulares,
que requiere cada expediente, y la minuta de los contratos que
hayan-de otorgarse. .

4 c¢) Promover la licitacién y la concurrencia en la oferta.

4 d) Instruir los expedientes a que dé lugar el incumpli-
miento de los contratos, interpretacién, modificacién, rescision o
anulacion. )
" 4 e) Previos los informes de consfruccién, Asesoria Juridica
e Intervencién, instruir y formular la propuesta que proceda en
los expedientes de devolucién de fianzas.

5. En materia de viviendas en régimen de ‘propiedad.

5 a) Promover la orientacién, constitucién y ayuda a las
Agrupaciones y Cooperativas de beneficiarios de viviendas en
prepiedad 'y, en especial, a los menos dotados econémicamente.

5 b) Tramitar e impulsar los expedientes de la ocupacién
de estas viviendas, mediante los titulos provisionales de opscién
de compra ¢ acceso diferido a la propiedad, y el otorgamiento
de . las escrituras publicas de. compraventa, cuando la construc-
ciéon de estas viviendas, haya sido promovida por el Patronato,
asi como la subrogacion, en su caso, de las cargas, hipotecarias
o no. Todo ello, de acuerdo con las instrucciones aprobadas
‘para cada supuesto.

Art, 31. Desempenara la Jefatura de la Seccién de Promo-
cién, un Jefe en situacién de actividad, de cualquier Arma o
Cuerpo. )

De la Seccién de Construcciones -

Art. 32 El Departamento de Construcciones, que constituye
la Seccién Técnica en materia de obras, tendra como funciones:

A) Informe técnico de las condiciones de los terrenos sobre
los que se edifiquen las construcciones a realizar por el Patrona-
to de Casas Militares, el cual, debera referirse a los extremos
siguientes: .

Localizacién de las construccicnes proyectadas; y
Existencia de servidumbres aparentes y su influencia técni-
ca en la construccién que se proyecta,

B) Informacién técnica de las Memorias, proyectos y presu-
puestos que cbren en los- expedientes. Esta informacién versara:

Calendario de ejecucién y plazo de terminacion de las obras.
Cumplimiento de las Ordenanzas de caracter técnico del Ins-
tituto Nacional de la Vivienda; y

Obtener los informes técnicos necesarios sobre las con- °

1 tré.mite, gestion o imﬁulsién de los expedientes hasta

Los demas que se ﬁ)en en las instrucciones dictadas o que
se dicten por la Direccion Gerencia.

C) Examinar, informar y redactar, segan los casos, tanto
los pliegos de prescripcionés técnicas por que se han de regir
las subastas y concursos, como los reformadwos adicionales, re-
visiones de precios, sustituciones de unidades de -obra, precios
contradictorios, concesién de prérrogas para la terminacién de.
las obras y demds incidencias de caracter técnico, que se pro-
duzcan durante la ejecucién de los mismos.

D)’ Realizar las visitas de inspeccién que la Direccién Ge-
rencia ordene, bien con caracter periodico o accidental, dando
cuenta del resultado de las mismas, informar las recepciones,
tanto prov151onales como definitivas, y los certificados de termi-
naciéon y liquidacion de las obras.

E) Colaborar, cuando asi se lnterese:

En las publicaciones de caracter técnico del Patronato de
‘Casas Militares; y

_En el estudio para la determinacién de los precios y en los
de costes, rendimiento, consumo de material y productividad.

F) Realizar cualquier otro trabajo de caracter técnico, cuan-
do asf se ordene por la Direccién Gerencia.

G) El examen y aprobacién de las certificaciones de obra.
que se formuien para hacer efectivo los créditos o beneficios
concedidos, asi como las que hayan de justificar los pagos de

.la obra ejecutada.

H) La supervisién de los proyectos, cuando éstos no sean
realizados por la propia Seccién.

I) Cuidar de las reparaciones, entretenimiento y conserva-
cién de ias propiedades del Patronato de Casas Militares, me-
diante la adopcion de las medidas previstas en la legislacién
y realizacion de las obras ordinarias y extraordinarias de con-
servaciéon que se precisen, tramitando las autorizaciones perti-
nentes para realizar. los gastos fijog periddicos o extraordina.

rios que on este orden deban ser efectuados, previa fiscali-

zacion de la Intervencién General o Delegada.
J) Orientar y vigilar, en la materia de su competencia, tan-

"t a los administradores de las fincas propiedad del Patronato,

como al personal dedicado a la conservacién de las mismas,
proponiendo las normas oportunas ‘para su- contratacién y fo-
mentando el embellecimiento, conservacién y decoro debido por
parte de los beneficiarios.

‘K) Tramitar, verificando la pertmente propuesta, las solici-
tudes que formulen los adjudicatarios de viviendas y -locales
comerciales, propiedad del Patronato, para la realizacién - de
vbras en ectos edificios.

1) Redactara las propuestas ‘de inversién de crédito, co-
rrespondientes a las obras a cargo de esta Seccién.

LL) Cuantas funciones de orden técnico les sean encomen-
dadas.

M) Dependera de esta Seccién, el Gabinete Técnico de Deli-
neacion.

Art. 33. Al frenté dé esta Seccién, existird un Jefe del Cuer-
po de Ingenieros de Armameénto y Construccion (Rama de

_ Construccién y Electricidad).

De la Seccién de Administracion -

Art. 34. 1. Corresponde a la Seccién de Administracién, en
materia de 'patrimonio y asuntos generales:

1 a) Recibir y tramitar las reclamaciones y recursos .pro-
movidos por los beneficiarios de viviendas.

1 b) Tramitar y redactar las propuestas de resolucién de
los asuntos de caracter general.

1 ¢ Formar el inventario de las propiedades del Patronato,
conservando los titulos de dominio, originales o primeras copias
autorizadas, y cuidando de su 1nscr1p016n en el Registro de la
Propiedad correspondlente -

1 d) Preparar y tramitar las enajenaciones, permutas,; cons-
titucién y levantamiento de cargas y servidumbre de las vivien-
das y locales comerciales propiedad del Patronato, de acuerdo
con la legislacién dictada sobre la materia.

1 e) Instruir e impulsar los expedientes de exenciones tri-
butarias de los bienes del Patronato e interpretar o promoves
los recursos procedentes.

1f) Formular los presupuestos de gastos a ¢ue den lugar las

- obligaciones que pesen sobre los bienes patrimoniales.

2.- En lo que respecta a la facturaciéon y recaudacion de las
rentas de los bienes patrimoniales:
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2 a) Llevar a efecto la confeccién de recibos, listas cobra-
torias y, cuantos diocumentos sean nécesarios y convenientes
para lograr un perfecto conocimiento de la marcha y desarrollo
de la funcién recaudatoria.

"2 b) El procedimiento de apremio, establecido por el Esta-
tuto de Recaudacién, para hacer efectivos débitos de los deuda-
res de la Hacienda Pablica, sera aplicable a quienes lo sean
del Patronato, siempre que no actie en su calidad de persona
juridica privada.

2 ¢) Dar cuenta de aquellos beneficiarios que, por adeudar
las mensualidades prevenidas en cada caso, por la legislacién y
normas vigentes,  deban ser apercibidos de la incoacién de ex-
pediente de desahucio. .

3., Por o que afecta a la adjudicacién, uso y explotacién
de los bienes patrimoniales:

3 a) Elaborar y proponer las normas para la adjudicacién
de viviendas y locales comerciales propiedad del Patronato,
comprobando su-exacto cumplimiento

3 b
para el uso y adjudicacién de viviendas, como consécuencia de
la elevacién e definitvas adjudicaciones de los Administradores

provinciales, y locales comerciales, dando cuenta a Facturacién.

y Recaudacion de las cantidades que, en virtud de esos con-
tratos, deberan satisfacer los arrendatarios o adjudicatarios.

3 ¢) Proponer las normas para regular las mejoras, trans-
ferencias y cambios de titularidad de las viviendas y locales
comerciales.

3d
expedientes de desahucio o sancién y tramitar los iniciados por
los Administradores provinciales contra los beneficiarios de vi-
viendas y adjudicatarios de locales comerciales, de acuerdo con
la legislacién vigente.

3 e) Proponer al Gerente, a través de la Secretaria General,
el nombramiento, sancién, recompensa y cese de los Admmls-

tradores prov1nc1ales o de grupos y personal auxiliar del mismo.

4. La contabilidad del Patronato se aiustaré, a lo establecido
en la Ley de 26 de diciembre de 1958 y disposiciones comple-
mentarias que se dicten sobre la materia para los Organismos
auténomos, a las normas que disponga la Gerencia y a la prac-
tica mercantil, de forma tal, que puedan sumrinistrar los datos
contables y estadisticos necesarios para la rendicién de cuentas
y balances e informar sobre la labor desarrollada.

Integrara las funciones de la Seccion de Administracién,
en cuanto a la contabiiidad del Patronato de Casas Militares:

4 a) La apertura de las cuentas, necesarias y suficientes,

'y la teneduria de los likros correspondientes, de acuerdo con’

lo previsto en el capitulo VII de la Ley de 26 de diciembre
de 1958, de forma que, de dicha contabilidad, puedan deducirse
con la deb'da separacion los resultados concernientes a cons-
truccién de inmuebles, administracién de viviendas y locales,
tanto en régimen de arrendamiento especial, como en el de
venta o acceso diferido a la propiedad, operaciones de crédito
y, en general, de los bienes y propiedades del Organismo.

4 b) Sentar en los correspondientes libros de contabilidad,
principal y auxiliar, las operaciones de caracter econémico que,
previamente liquidadas e intervenidas, sean aprobadas por el
Director Gerente del Patronato y representen el reconocimiento
de un derecho o una obligacién y su efect1v1dad de acuerdo
con los presupuestos de dicho Organismo,

4 ¢) La formulacién de los anteproyectos de presupuestos
anuales, de ingresos y gastos, y liquidaciones de los presupues-
tos aprobados; de los balances anuales, de las cuentas de re-
sultados y de las cuentas a rendir al Tribunal de Cuentas. Asi
como la contratacién de créditos presupuestarios y la expedicion
de los certificados de toma de razén de dichos créditos.

4 d) La tramitacién de las propuestas de habilitacisn de cré-
ditos extraordinarios y suplementos de crédito y las de . gastos
derivadas de operaciones de crédito concertadas.

4 e) Preparar las ordenes de pago, relativas al personal, ma-
terial y gastos diversos que hayan de hacerse directamente por
la Caja del Patronato de Casas Militares. .

4 f) Preparar la rendicion de las cuentas que haya de efec-
tuar el Organismo auténomo, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 70 y siguientes de la Ley de 26 de diciembre de
1058, de Régimen Juridico de las Entidades Estatales Auté-
nomas,

4 g Examinar, proponiendo su censura o aprobacién, las
cuentas que hayan de rendir los cuentadantes del Patronato.

Al frente de la Seccién de Administracién, existir4 un Jefe
de Cuerpo de Intendencia Militar, y otro Oficial, también de

Preparar, recibir y custodiar los contratos otorgados’

Iteresar de la Gerencia la orden de iniciacién de los

Intendencia Militar, que estara encargado de la contabilidad,
preferentemente de los que estan en posesién del\Diploma co-
rrespondiente que otorga la Escuela de Aplicacion de Inten-
dencia.

Art. 35. Con dependencia exclusiva de la Gerencia, la auto-
nomia de la Pagaduria-Tesoreria solamente, estara limitada por
el caracter analogo y con:secuente de sus funciones respecto a
la Seccién de Administracién e-Intervencién Delegada, dichas
funciones seran: '

1. Confeccién y justificacién de la némina del personal de la
Gerencia y De.egaciones. ‘

2. - La recaudacién de los inigresos en metdlico que se hagan
efectivos en la Pagaduria del Patronato o en las cuentas co-
rrientes bancarias de dicho Organismo.

3. Hacerse cargo de las cantidades percibidas por los libra-
mientos ¢xpedidos a favor del Patronato, con el fin de efectuar
pagos en metalico y renchr las cuentas justificativas de las can-
tidades percibidas.

4. Satisfacer los pagos que hayan de efectuarse directamen-
te a los acreedores por el Patronato de Casa,e Militares o a ‘tra-

- vés de transferencias bancarias.

5. Preparar y efectuar la emisién de los titulos representati-
vos de las operaciones de deuda del Patronato, asi coma ‘as
funciones relativas al pago de 1ntereses y amortizacién de ti-
tulos.

- 6. .Tramitar los expedientes relativos a la pérdida, extravio
o inutilizacion de los titulos o valores, expn:hendo los correspon-
dientes duplicados.

Un Oficia.l_ del Cuerpo de Intendencia Militar, tendra a su
carge la Pagaduria-Tesoreria del Patronato.

De la Asesoria Juridica

Art, 36.—La Asesoria Juridica emitira informe sobre cuantos
asuntos, en su aspecto legal, requierg el oportuno asesoramiento
en derecho y lo estime preciso el Consejé Directivo' o el Geren-
te y realizara los estudios y trabajos quz2 se le encomienden,
dentro de su competencia. El informe de la Asesoria Juridica
sera preceptivo en todos los ®ecursos y reclamaciones que se
interpongan por los beneficiarios de viviendas o por terceros.

La funcién ser4 desempefiada por un Jefe del Cuerpo Juri-
dico Militar.

De la Intervencion Delegada

Art. 37. La Intervencion Delegada de la Intervencién General
de la Administracién del Estado, ejercera sus funciones con. su-
jecién a lo prevenido en el capitulo sexto de la Ley de Régimen
Juridico de las -Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciem-
bre de 1958; Reglamento de 3 de marzo de 1925, reformado por
Decreto de 11 de septiembre de 1953; Reglamento Orgéanico del
Cuerpo de Intervencién, aprobado por Decreto de 21 de septiem-
bre de 1963, y demas disposiciones vigentes en esta materia,
y realizara los estudios que se le encomienden dentro de su-
competencia.

La funcién sera desempeiiada por un Jefe del Cu:rpo de In-
tervencién Militar, que sera auxiliado con personal adscrito a la .
Intervéncién Delegada, recibiendo, en todo caso, la colabora-
ciéu necesaria para el desempefio de su misién organica.

CAPITULO III. DE LOS 'ORGANOS ADMINISTHATIVQS\DE PLAZA

Art. 38. Los Organos Administrativos Provinciales o de Pla-
za, desempefiaran la gestion de aquellos asuntos el Patronato,
que afecten a l4 Provincia o Plaza de que se trate, con la am-
plitud que les sefial= el Conssjo Directivo o la Gerencia, osten-
tando la representacion de_dichos Organismos en los actos o ne-
gocios juridicos para los que, expresamente, le sea conferida.

Delegaciones Administrativas

Art. 39. Son misiones d= las Delegaciones Administrativas:

1° Comunicar a la Gerencia, las altas, bajas que se pro-
duzpan en’los inquilinos de las viviendas afectas a su Dele-
ga<cion.

2,° Llevar la relacién de aspirantes a los distintos tipos
de viviendas de la Delegacién cuyas solicitudes tramitara dando
cusnta de las cltas y bajas que se produzcan a la Gerencia.

3.° Comunicar a los interesados las adjudicaciones de vivien-
das, suscribiendo con ellos los correspondientes contratos.

4.° Entregar y recibir las viviendas en régimen normal de
alquiler, informando del estado en que s~ encuentran al ser en-
tregadas y desalojadas y, suscribiendo con el beneficiario, las
actas correspondientes de entrega y recepcion,
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5.° Informar a la Gerencia lo que proceda, sobre devolucio-
nes de dep6sitos constituidos por. los inquilinos o gastos que han
de realizarse con cargo & log mismos.

6.° Inspeccionar al estado-de conservacién y el uso que se
hace de las viviendas y de los bienes patrimoniales del Patro-
nato en la Plaza de que se trate.

7.2 Informar a la Gerencia de las obras de’ reparacwn y en-
tretenimiento de las viviendas y edificios del Patronato, acom-
pafidndose a la propuesta presupuestos: 1ust1f1cat1vos y, una vez
autorizados, efectuar la inspeccién.

8.° La tramitacién a la autoridad militar de la Plaza de los
asuntos que determine el Consejo Directivo, solicitando los guxi-
lios de la misma en los casos que lo estime necesario.

g.° Cobrar los-alquileres de las viviendas o locales comer-
ciales y satisfacer los gastos que determine la Gerencia, rin-
diendo a la misma las cuentas mensuales justificadas, de in-
gresos y gastos.

10. Facultades de inspeccion dando cuenta & la Gerencia del
resultado para comprobar, en todo momento, la adecuaciéon de
la situacién de cada beneficario con la legislacién aplicable.

Art, 40. Las Delegaciones estaran atendidas por el personal
militar o civil técnico; administrative, auxiliar, subalterno y pro-
ductores que, en cada caso, se determine,

Art, 41. El puesto de Delegado, lo desempeiiara un Jefe u
Oficial de cualquier Arma o Cuerpo del Ejército. Este destino
serd incompatible con cualquier otro, en los casos que asi se
disponga por el Ministro del Ejército, a propuesta del Consejo
Directivo del Patronato, dada la importancia del patrimonio
y el numero de viviendas ocupadas en la Plaza de que se
trate. p

El resto del personal militar que pudiera prestar servicio en
la Delegacion del Patronato, sera designado por la autoridad mi-
litar de la Plaza, a propuesta del Consejo Directivo del Orga-
nismo.

El personal civil, ser4 designado por el Consejo Directivo
del Patronato, con arreglo-a la legislacién aplicable al caso.

- Art, 42, Cuandb la importancia de la Plaza o del caso, asi
lo requiera, podra ser designado por la autoridad militar co-
rrespondiente,. a propuesta del Consejo Directivo, un Delegado

Técnico, Jcfe u Oficial del Cuerpo de Ingenieros de Armamento -

y Construccién (Rama de Construccién y Electricidad),

con las
funciones -que se determinen.

Art. 43. El personal militar con destino de plantillda en las
Delegaciones del Patronato, no percibira devengos superiores a
los de cualquier otro destino analogo o de mando.

Juntas Administrativas de Plaza

Art. 44. En las Plazas en que existan viviendas en propiedad
del Patronato de Casas Militares, 'podra constituirse por el Mi-
nisterio del Ejército, a propuesta del Consejo Directivo del Pa-
tronato, una Junta Administrativa con funciones delegadas de
dicho Patronato, para cuidar del-entretenimiento y conservacién
de las Casas Militares y demas asuntos de interés general, que
afecten a los benefictarios de las mismas.

En aquellas plazas en que el namero y situacion de las vi-
viendas asi lo aconsejen, podran constituirse Juntas Administra-
tivag para cada distrito, barriada o bloque.

Art. 45. Las expresadas Juntas Administrativas de Casas Mi-
litares, estaran presididas- por el Gobernador o Comandante mi-

litar de la plaza o Jefe en quien delegue y formaran parte de’

lag mismas. un.Vocal representatite del Patronato de Casas Mi-
litares, -designado por- este Organismo; un Jefe de Casa, por
cada uno de los grupos de viviendas de Generales, Jefes, Ofi-
ciales y.Suboficiales; un Vocal, representando a los _Cuerpos y
dependencias de la Plaza, designado por la autoridad militar, y
un Vocal Técnico, representante de la- Comandancia de Obras
o Destacamento, ‘en aqucllas Plazas en que existieran, que
también sera designado por la autoridad militar de la Plaza.

Actuara como Secretario de la Junta, el Vocal representante
del Patronato de Casas Mlhtares

Art. 46. Es competencia de las Juntas Administrativas de
Casas Militares:

1.° Proponer el plan de necesidades para el entretenimiento
y conservaciéon de las viviéndas a su cargo, y la administra-
cion de los recursos que, a tal fin, les asigne el Patronato de
Casas Militares.

2.° Proponer al Patronato de Casas M111tares lag obras de
primera instalacion y extraordinarias de mejora que consideren
necesario realizar en el ejercicio o ejercicios siguientes.

3.2 Conocer y decidir en.los asuntos de interés general pars
la Comunidad, acordando las medidas necesarias o convenien-
tes para el mejor servicio comun, Si tales medidas ocasionaran
gastos que no tuvieran cabida en los recursos anuales puestos
& disposicién de la Junta, sera precisa la ratificacién del Pa-
tronato de Casas Militares, para convertirse en ejecutivas di«
chas medidas.

4.° Informar y elevar a la Gerencia del Patronato, cuantag
reclamaciones o recursos fcrmulen los beneficiarios del mismo,

5.° Cualquier otra misién que les fuese encomendada por el
Ministerio del Ejército, a propuesta del Consejo Directivo del
Patronato de Casas Militares.

‘De los Jefes y Secretarios de Casas

Art, 47. En las viviendas del Patronato, habr4 un Jefe de
Casa que sers el beneficiario de mayor categoria, auxiliado por
un . Secretario que se¢ designaré por acuerdo entre los demés
beneficiarios. Estos cargos seran obligados e irrenunciables, sal-
vo alegacién justa, causa que correspondera apreciar al Consejo
Directivo del Patronato. El cargo de Secretario que puede sed

i prorrogable,. sera el elegido cada dos afios.

Su funcién principal es la de facilitar las relaciones entre
los ocupantes de las viviendas y los Organos del gobierno y ad-
ministracién del Patronato, asi como colaborar en todo lo que
sea conveniente para el buen uso y conservacién de las vi-
viendas.

Por el Consejo Directivo se dictaran cuantas disposiciones sg
estimen necesarias para el desarrollo de le establecido en este
articulo, :

TITULO TERCERO. DEL PERSONAL
CAPITULO UNICO

Art. 48. E] personal del Organismo, estara cdnstitu(do pors

1. Quienes desempeiien los cargos del Consejo Directivo,

2. Personal militar, funcionarios civiles de la Administra-
ciéon Militar.

3. Puncionarios del propio Organismo.

4. Personal laboral, ‘

Art, 49. El personal del Consejo Directivo, serd designado
libremente por el Ministro del Ejército. )

El personal militar, ser4 destinado poer Orden ministerial
publicada en el <Diario Oficial», cuando el destino que se les
confiere, sea el unico que hayan de desemperiar. Si éste fuera
sin perjuicio del de plantilla que ocupen en otro Cuerpo, Centro
o Dependencia, la Orden ministerial serd comunicada.

Los funcionarios del propio Orgamsmo se regiran por el Es-
tatuto correspondiente,

El perscnal laboral se regira por las stposxcxones del Dere-
cho de Trabajo.

Art. 50. Con cargo a los créditos que al efecto se consignan
en el correspondiente presupuesto, se podra contratar personal
colaborador para trabajos u obras determinadas, para la reali-
zacién. de trabajos especificos y de caracter extraordinario o de
urgencia. y para la colaboracién temporal cuando por exigen-
cias y circunstancias especiales de la funcién, no pueda atene

. derse adecuadamente por el personal del Organismo.

TITULO CUARTO. DE LAS CONSTRUCCIONES Y
ADQUISICIONES

CAPITULO I DE LOS TIPOS DE VIVIENDAS

Art, 51. Las Viviendas, cuya construccién promueva el Pa-
tronato en régimen de arrendamiento especial, se clasificar4n
en Ias siguientes categorias: .

Txpo A: Para Generales y asimilados.

Tipo B: Para Jefes y asimilados.

Tipo C: Para Oficiales y asimilados.

Tipo D: Para Suboficiales y asimilados.

Tipo E: Para Clases de Tropas y “asimilados.

El Consejo Directivo, determinar& las caracteristicas gene-
rales y técnicas de .cada uno de los tipos, en cuanto a su ex-
tensién superficial, servicios, etc., si bien, tratdndose de vivien--
das acogidas a proteccién oficial, dichas caracteristicas se aco-
modaran a lo que se haya establecxdo en la legislacién corres-
pondiente.

Art. 52. La determinacién del tipo de vivienda correspon-
diente a funcionarios civiles de la Admimstracién Militar, se
‘hara por Consejo Directivo. -
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Al personal civil no funcionario, que preste sus servicios en
establecimientos militares, con caracter fijo, podra proporcio-
narsele vivienda del tipo E, & no ser que, por su categoria pro-
fesional o administrativa, el Consejo Directivo le asigne un tipo
superior,

Cuando se trate de causahabientes con derecho a vivienda,
se determinara ‘el tipo de ésta, con arrcglc al que corresponda
al causante.

Art. 53. Los planes para construccién o adquisicién de vi-

viendas, .se aprobaran por el Ministro, a propuesta del Patro--

nato de Casas Militares, a la vista de las necesidades que <e
deduzcan del! namero de sclicitantes o bien, de las necesidades
que indique el Estaio Mayor Central, previo informe del Con-
sejo Directivo del Patronato.

En ambos casos, en las propuestas se ]usuflcara debldamente
1a necesidad de la construccién o adquisicion, asi como los auxi-
lios que tendran que ser concedidos y las aportaciones que deba
hacer el Patronato, el Ministerio del Ejército, o la que corres-
ponda al personal, cuando se trate de viviendas con acceso a la
propiedad.

Acordada en firme por el Ministro del E)erc1to la cons-
truccién de viviendas, lo participara al Patronato, el cual ges-
tionaré del Ministerio de la Vivienda, Instituto Nacional de la
Vivienda o Entidad oficial o particular financiadora, el importe
de los anticipes, préstamos o créditos necesarios, haciendo cons-
tar los auxilios que el Estado o el Ejército concederan al nuevo
plan de Cbras, los cuales seran percibidos directamente por 31
Patronato.

Igualmente, . se efectuara por el Organismo, la tramitacién’

de toda la documentacion y proyecto, asi como el anuncio y ce-
lebracién del concurso subasta de las obras, cuando corres-
ponda.

Entre la Entidad o Entidades fmanc1adoras y el Patronato, se
estableceran las bases de la operacion, detallandose todas las
caracteristicas, forma de pago, plazos de vencimiento, garantia,
intereses, etc.

La construccién de v1v1endas sera realizada ajustandose a
los proyectos y presupuestos aprobados por el Patronato de
Casas Militares e inspeccionada su construccién por el Patro-
nato y, por los Organos que de él'dependan.

El patronato de Casas Militares como Entidad oficial de las
comprendidas en el articulo 22 del Reglamento para la aplica-
ciéon de la Ley sobre viviendas de Proteccién Oficial, aproba-
do por Decreto 211471968, de 24 de julio, podra aceptar el en-
cargo de construccién de viviendas a que se refiere el articu-
lo 32 del citado texto legal, para destinarlas al personal a que
se refiere el apartado a) del/ articulo 2.° del presente Reglamento.
CAPITULO II. DE LAS VIVIENDAS EN ARRENDAMIENTO ESPECIAL

Art. 54, Estan acogidas al régimen de arrendamiento espe-
cial, previsto en la Ley 84/1963, de 8 de julio, las viviendas
con destino al personal resefiado en el apartado a) del articu-
lo 2.° de este Reglamento.

1° El disfrute de dichas.viviendas, se condiciona a las ne-
cesidades del servicio debidamente especificadas por el Ministe-
rio del E]ér01to en las normas vigentee o que se dicten en el
futuro,

2° La adludlcaclon de -estas viviendas, constituye un acto
administrativd, reglado, no contractual sujeto a las prescripcio-
nes que, & tal efecto, dispone el Ministro del Ejército. :

3.° Las rentas que percibirad el Patronato por la ocupacién
de estas viviendas, se determinari por via reglamentaria, de
forma que su importe cubra los gastos de explotacién de dichas
viviendas.

Art: 55. La adjudicacidon y uso de las viviendas en régimen
de arrendamiento especial, requisitos para solicitarlas, lista de
peticionarios, prelacién de éstos, causas de pérdida de la condi-
cién de beneficiarios y plazo para desalojarlas, sera con arre-
glo a las normas reglameritarias v1gentes o que se dicten en
el futuro.

Se regulara el procedimiepto a que habra de ajustarse el
Patrcnato para la perccpcién de alquileres y cargos por des-
perfectos de las viviencas y demas can’udades que le corres-
ponda percibir.

Art. 56. Las tarifas de rentas, correspondientes a los tlpos
de viviendas enumeradas en el articulo que antecede, se fija-
ran por Orden ministerial, teniendo en cuenta, cuando se trate
de las de proteccién oficial, ic dispuesto en el parrafo ultimo
del articulo 126 de su Reglamento regulador, segun redaccidn
dade por el Decreto 777/1972 de 4 de marzo.

-

Ademas de las cantidades sehaladas en dichas tarifas del
Patronato, podra repercutir en sus beneficiarios, en concepto
de alquileres: .

A) Las cantldades que correspondan por la prestacmn de
los servicios que disfruten los ocupantes de las viviendas, tales
como ascensores, calefaccion y agua caliente centrales, etc.,
gue seran prorrateadas, entre las -viviendas del Patronato que
disfruten de estos servicios. . )

B) Los gastos a prorrateo, entre los beneficiarios, apareja-
dos a porteria, limpieza y conservacién de portales, patios, es-
caleras y espacios comunes, fluido eléctrico de los mismos, asi
como los de su pintura y entretenimiento, acomodandose si se
trata de viviendas de-proteccién oficial, a las normas conteni-
das en el articulo 120 del mencionado Reglamento,

C) En el caso de existir en un inmueble pisos vacios, los
gastos proporcionados al nimero de ellos, a gque se refieren los
apartados A y B, correran a cargo del Patronato.

Los Jefes de Casa, a que se refiere el articulo 47 de este
Reglamento, a peticién de las dos terceras’partes de los inquili-
nos del inmueblg de que se trate, podran solicitar del Patrona-
to, el asumir por su cuenta la prestacién de los servicios a
que se alude en el apartado A), asi como el administrar los gas-
tos mencionados en el apartado B), ajustandose, en todo caso,
& las normas reglamentarias que se dicten al efecto.

Art. 57. Los preceptos de las disposiciones vigentes sobre
arrendamiento de fincas urbanas, no seran de aplicacién a las
viviendas militares, destinadas al personal comprendido en el
apartado A) del articulo 2.° de este Reglamento, por hallarse
sometidas a régimen especial, entendiéndose que, cuantas per-

. sonas las ocupan, aceptan libremente este Reglamento y cuan-

tas disposicionez estén establccidas o se establezcan, para el
régimen de adjudicacién y uso de las mismas.

Art, 58. El Patronato, como Organismo promotor de vivien-
das de proteccién oficial, de acuerdo con el articulo 138 del Re-
glamento de dichas viviendas, aprobadc por Decreto de 24 de
julio de 1968, podra tramitar los oportunos expedientes adminis-
strativos de desahucio, respecto’ de sus beneficiarios, por las
mismas causas y con arreglo a los procedimientos establecidos
en la legislacién comun.

Art. 59. El régimen de arrendamiento de las viviendas com-
prendias en el apartado B} «del articulo 2.° de este Reglamento,
cuando expresamente se autorice, sers el establecido para las
viviéndas de protecciéon oficial si estuvieran calificadas como
tales, y de no estarlo, el previsto por la Ley de Arrendamien-
tos Urbanos.

CAPITULO III. DE LAS VIVIENDAS EN ACCESO A LA PROPIEDAD

Art. 60. El-Patronato de Casas Militares, podra incluir en
sus programas la construccién de viviendas para su cesién a
los beneficiarios en régimen de propiedad, que sera acordado
por el Cansejo Directivo, y elevados los programas al Ministro
del Ejército, para su aprobacién. En ningun caso, se podra uti-
lizar bienes de dominio publico para comstruccion de viviendas
en régimen de acceso a la propiedad.

Art, 61. El Patronato podra ejercitar sobre las viviendas con
acceso a la propiedad, en la primera transmisi6on del benefi-
ciario, los ‘derechos de tanteo y retracto en el caso de. que las
mismas sean objeto de venta, e igual reserva se establece, so-
bre la venta de los locales comerciales que se edifiquen con
estas viviendas, siempre que de un modo expreso no se indique
en las convocatorias que el Ratronato hace renuncia al ejerci-
cio de estos derechos. El plazo para ejercitar este derecho se-
r4 el que en cada caso se sefale de conformidad con lo pre-
venide en el articulo 1.508 del Cédigo Civil.

Los locales comerciales existentes en estas edificaciones
cuando su coste, asf establecido, haya sido sufragado por el Pa-
. tronato, correspondera a éste y podrd en consecuencia enaje-
narlos libremente para obtener recursos en ordcn al curipli-
miente de sus fines.

Quedan exceptuados de lo dispuesto anteriormente los locales
o dependencias de toda clase, pertenecientes a los bienes que

.hayan sido adscritos al Patronato, en virtud de lo establecido

en la Ley del Patrimonio del Estado.

Art. 62. En el caso de que el Patronato anticipe de sus fon-
dos la totalidad o parte de la aportacién que deba hacer el fu-
turo propietario y, mientras ésta no sea reintegrada, se sub-
rogaré en todos los derechos que puedan _corresponder al benefi-
clario, que pcrdera su.opcién a la propiedad por:

1. Faltg de pago en las cuotas de amortizacién de un plazo,
una vez declarado el descubierto.
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2.  Cuando la vivienda no constituya domicilio habitual per-
manente o la dedique a usos comerciales o industriales, centros
docentes, oficinas, etc.

3. Por infracciéon grave de las prescripciones legales y regla--
mentarias a las cuales estuviera acogida la construccién de la
vivienda.

4. Cuando se hubiera ocaswnado por el ocupante de la vi-
vienda, beneficiario o inquilino, detenores graves en el mmue-
ble.

En caso de pérdida de los derechos de opcién a propleda.d
por las causas anteriormente indicadas, se liquidara a los bene-
ficiarios sus aportaciones con arreglo a las normas dictadas en
estos casos por la legislacion que haya amparado la construc-
cion de las viviendas.

Art. 63. La construccién de estas viviendas, no gravard los
recursos propios del Patronato,

Art. 64.
y uso de las viviendas para su. cesién en propiedad, se haré
publico en cada caso, por medio de convocatoria, sefialando las
condiciones y requisitos para optar a dichas viviendas, asi co-
mo las aportaciones que dehan afectuar los adiudicatarios, figu-
rando en la\misma lo- relativo a la propiedad del terreno y de
lo construido en tanto dure ¢l régimen de acceso a la propiedad;
la propiedad de los locales comerciales y de las plazas de ga-
raje; las facultades del Patronato en orden .a la celebracién
del contrato de obra y su ejecucién, con especial referencia al
tema de la revision de precios; la duracién del periodo de ac-
ceso & la propiedad y sus causas de extincion; los derechos de
tanteo y retracto que con arreglo a lo dispuesto en el articulo 61
de este Reglamento, correspondan &l Patronato; el régimen de
gastos de conservacidon y administracion mientras dure el sis-

tema de acceso a la propiedad; el régimen de pago de los im--

puestos, contribuciones, arbitrios, tasas y derechos que graven
la propiedad o uso de las viviencas y sus recargos legales, du-
rante este mismo periodo, extremos éstos, que se adaptaran a
1a legislacion vigente de acuerdo con el 51stema. de régimen &
que estén acogidas. .

Art. 65. Los propietarios de viviendas, o su esposa e hijos no
emancipados en la localidad, perderan todo su derecho a la ad-
judicacién de otra vivienda'en régimen de propiedad o alquiler
promocionadas por el Patronato, siempre que meantengan dicha
propiedad en el momento de entrega de llaves de la vivienda
adjudicada.

CAPITULC IV. DE LA CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS

Art. 66, La contratacién de obras y servicios por el Patro-
nato, se acomodaré a lo establecido en la Ley de Contratos del
Estado, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final
segunda del texto articulado, aprobado por Decreto de 8 de
abril de 1965.

El régimen relativo a la construccién, adjudicacion _

A dichos efectos, existird una Mesa de Contratacién y una

Junta de Compras, con los cometidos que sefiala el Decreto ci-
tado en el parrafo anterior y disposiciones complementarias.

TITULO QUINTO. DE LA HACIENDA DEL PATRONATO

CAPITULO 1. DE LOS RECURSOS"

Art. 67. Los Recursos del Patronato, estan constitufdos por

1. Los importes de alquiler por ocupacién de viviendas y el
tanto por ciento de los pabellones, que rijan en cada caso, y
las rentas que se obtengan de los bienes que integran su patri-
monhio, asi como de los inmuebles y terrenos que le sean cedi-
dos a titulo oneroso o adscritos para el cumplimiento de sus fi-
nes, de conformidad con la Ley del Patrimonio del Estado, y,
tamblen los recargos y multas que p:rciba el Patronato.,

2. El importe de las subvenciones que figuran a su favor
en’ los Presupuestos Generales del Estado y en particular del
Ministerio del Ejército.

3. Las cesiones, subvenciones, anticipos, legados y donacio-
nes del Estado, Provincia o Municipio, de otras Entidades de
derecho publico o de Sociedades- particulares.

4, El importe de los préstamos que concierte el Patronato
para la adquisicién de solares y cénstruccién de edificios.

5. Los intereses que puedan produ¢ir los fondos del Patro-
nato.

6. Los recursos que el Patronato obtenga, como consecuen-
cia de las operaciones que pueda concertar, al amparo de su
personalidad juridica y autcnemia administrativa, de acuerdo
con las facultades que le reconvce este Reglamento,

>

7. Las aportaciones de lus beneficiarios de los inmuebles
que se construyen con acceso a ia propiedad.

8. Los demas ingresos derivados de las actividades detalla-
das en el articulo 3.° de la Ley de 8 de julio de 1963, por la
que se reorganiza el Patronato.

Art. 68. El Patronato podra solicitar del Ministerio del Ejér-
cito, la concesion, en concepto de auxilio, de los créditos que

" pueda necesitar para la realizacién de los planes y programas

de construccién que se le encomienda cuando ello resulte obso-
lutamente necesario para iniciar la ejecucién.

Art. 69. Los recursos del Patronato, consistentes en metalico
y valores mobiliarios, estardn depositad:

A) En ol Banco de Espaiia, en cuentas corrientes a nombre
del Patronato, como Organismo auténomo,

B) En una cuenta abierta en la Pagaduria y Caja Central
Militar.

C) En la Caja del Patronato.

D) En .las cuentas recaudatorias que, por conveniencia del

servicio, se abran por el Patronato, previo acuerdo del Con-
sejo Directivo en otros Bancos.

Todas estas cuentas, se hallaran éuietas a la legislacion de
Organismo. auténomo y a la reglamentacion de Pagos -del Es-
tado, en la parte que pueda afectarles.

CAPITULO IL

DE LOS GASTOS

Art. 70. Seran gastos del Patronato:

A) La_ conservacién y mejora de los inmuebles.

B) Los‘de material de oficina, alquileres y entretenimiento
de locales.

C) Los de ejecucién de las reparaciones ide las fincas pro-
piedad del Organismo, cuando le sean imputables al Patronato.

D) Los de compra de solares, construccién de edificios,
adquisiciones de inmuebles y, los que estas operaciones llevan
consigo.

E) Las cuotas de amortizacién de préstamo o mtereses

F) Los relativog al personal propio del Patronato y los de
esistencia a las sesiones del Consejo Directivo, y cantidadas
a ingresar en el Tesoro, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 11, apartado 3, del Decreto 132/1967. -

G) Cualquier otro gasto no previsto en los apartados ante-
riores y que sean necesarios realizar para el cumplimiento de

sus fines y funciones.
TITULO SEXTO. INTERPRETACION Y RECURSOS

CAPITULO UNICO

Art. 71. El desarrollo de las normas contenidas en el pre-
sente Reglamento, corresponde al Consejo Directivo.

Art. 72, Contra los actos o resoluciones de la Gerencia o
del Consejo Directivo, procederan los recursos y reclamaciones
establecidos en el capitulo IX. de la Ley de Régimen juridi-
co de Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciembre de 1958.

A los efectos del parrafo 2.°_de los articulos 76 y 78 de la

‘citada Ley, el Consejo Dxrectlvo es el Organo supremo del Pa-

tronsto. .

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO. 2944/1975, de 31 de octubre, por el que
se determina la aplicacion presupuestaria de las
devoluciones impositivas por desgravacién a la ex-
portacion.

24192

La desgravacién fiscal a la exportacion es la devoluciéon
por la Hacienda Publica en favor de los exportadores de la tota-
lidad o parte de la tributacién indirecta efectivamente soportada
por las mcrcancias chjeto de exportacién definitiva, que el
articulo tercero del Decreto dos mil ciento sesenta y ocho/mil
novecientos sesenta y cuatro, de nueve de julio, determiné se
efectuara con cargo a la recaudacién por el Impuesto de Com-
pensacién de Gravamenes Interiores.

El Decreto mil doscientos veihticinco/mil novecientos seten-
ta, de dieciséis de abril, mantuvo la aplicacién presupuestaria
de las referidas minoraciones, conforme al criterio que establece



