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Tema 15. Radiologia del intestino delgado y colon.

Tema. 16.. Radiologia de la vesicula biliar y vias biliares.

Tema 17. Radiologia de las viag aéreas: Faringe, laringe y
pulmones.

Tema 18. Radiologia del mediastino y corazén.

Tema 18. Radiologia de los rifiones y uretres.: Radlologia del

aparato urinaric inferior.

Tema 20. Radiologia del embarazo precoz y avanzado.

Tema 21, Técnicas radiolégicas con contraste, Neumoence-
falografia y arter.ografia cerebral.

Tema 22. Técnicas radiolégicas del sistema arterial. Del sis-
tema venoso y linfatico. Flebografia y linfografia.

Segundd ejercicio

E] segundo ejercicio practico, a juicio del Tribunal califi-
cador.

Los ejercicios seran calificados de cero a diez puntos.

Al término de cada ejercicio, el Tribunal calificard y publi~
cara la lista de los opositores aprobados.

Comenzada la practica de los ejercicios, el Tribunal podr&
requerir en cualquier momento g log aspirantes para que acre-
diten su identidad.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion
llegase a conocimiento. del Tribunal qus alguno de los aspi-
rantes carece de los requisitcs requeridos en la convocatoria,
se .le excluirda de la misma, previa audiencia del propio inte-
resado, pasandose. en su caso, el tanto de culpa a la jurisdic-
cion ordinaria- si se apreciase inexactitud en la declaracién
que formuld.

El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo comunicaré
el mismo dia a la autoridad que haya convocado la plaza.

VII. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

18. El concursante propuesto por el Tribwnal aportara a la
Direccién General de Personal, dentro del plazo de treinta dias
habiles, a partir de la publiéacion de la propuesta de nombra-
miento, los siguientes documentos:

a) Certificade de nacimiento, expedido por el Registro Civil.
Conforme a lo dispuesto por la Orden ministerial de 12 de
abr:l de 1971, dicha certificacion podra ser sustituida por la
exhibicién de una certificacién ordinaria del Registro Civil, el
Libro de Familia o el de Filiacién, sea cual sea la fecha del
documento y s'n que se precise su legalizacion.

bl Fotocopia del titulo corre=pondxente o certificacién acre-
ditativa del mismo.

¢ Certificado médico de no padecer enfermedad ni’ defecto
fisico que le impida el desemperio de las correspondientes fun-
ciones. Este cert.ficado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d) Certificado negativo de antecedentes penales.

e} Declaracién jurada de no haber sido separado medxante
expadiente disciplinario del servicio del Estade ni de la Admi-
nistracion Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
cargos publicos.,

En el caso de opositora soltera menor de treitna y cinco
anos, certif‘cado de haber prestado.el Servicio Social de la
Mujer o estar exenta de esta obligacidn.

En defecto de los documentos concretos acreditativos. de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, éstas se
podran acreditar por cualquier medio de pruebs admitide en
Derecho.

19. El opositor aprobado que tenga la condicién de funcio-
nario publico estara exento de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacion del Mi-
nister.o u Organismo del que dependa, acreditando sus condi-
ciones y -cuantas circunstancias consten-en su hoja de cervicios.

20. Si dentro del plazo sefalado.y salvo en caso de fuerza
mayor, debidamente justificado y libremente apreciado por la
‘Direccién General de Personal, no presentase la documentacién
a que se refiere la presente norma, no podrd ser nombrado y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiere podido incurrir por falsedad
en su declaracion. A estos efectos, el Tribunal remitira una
lista en la que figuren aquellos oposnores que habiendo supe-
rado todos los ejercicios pud.eran tener cabida en la plaza
convocada a causa de la anulacién a que se refiere anterior-
mente.

Vill. TOMA DE POSESION

21. El nombramiento de los aspirantes, en el que dchera
figurar la fecha de su nacimiento, se publicara en el «Boletin
"Oficial del Estado». En el plazo de un mes, a contar desde la
notificacion del nombramisnto. el asp rante ‘debera tomar pose-
sién y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢l del
articulo 38 de la Ley de Funcionarics Civiles del Estado.

22, La Administracién podra conceder, a peticion del inte-
resado, una prorroga del plazo establecido que nu podra ex-
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de tercers, conforme se
determina en el articulo 57 de la v1gente Ley de Procedxmlento
Administrativo.

23. Dentro del periodo- del desarrollo de los ejercicios de la
oposicién, el Tribunal resolveréd con fuerza ejecutiva todas las

17 noviembre 1975

dudas que surjan en la aplicacién de estas normas y lo que
debe hacerse en los casos no previstos, siempre g1: no contra-
digan lo establecido en el Reglamento General pars ingreso en
la Administracién Publica, aprebado por Decreto 1411/1968 de
27 de junio.

IX. NORMA FINAL

24. La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran
ser impugnados por el interesado en los casos -y en la forma
establecida en la Le.y de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y demas efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 27 de octubre de 1975.—P. D., el Director general
de Perﬂonal Antomo de Juan.

imo. Sr. Dlr&:tor general de Personal.

ORDEN de 27 de octubre de 1975 por la que se
convocan pruebds selectivas para cubrir una plaza
no escalafonada de Fotégrafo del Hospital Climco
de la Universidad de Barcelona.
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Ilmo. Sr.: Vacante una plaza no escalafonada de Fotégrafo
del Hospital Clinico de la Universidad de Barcelona y ‘de con-
formidad con lo dispuesto en el Reglamento General para In-
greso en la Administracion Publica, previo informe de la Co-
misién Superior de Personal de 16 de octubre de 1975,

Este Ministerio de Educacién y Clenc1a,ha>resuelto convocar
oposicién para cubrir una plaza no escalafonada de Fotografo

- del Hospital Clinico de la Universidad de Barcelona, clasificada

en el anexo If del Decreto 1436/1966, de 16 de junio, sefialada con
el numero 1.630 y dotada con las retribuciones que resulten de
la aplicacion al sueldo base del coeficiente 1,7 asignado a la
misma, mas dos . mensualidades extraordinarias y el aumento
sucesivo del 7 por 100 cada tres afos de servicios efectivos, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, 9 y 10 del
citado Decreto, que regula el Réginmen de las Retribuciones co-
rraspondientes a funcionarios gue ocupan plazas no escalafo-
nadas y demss disposiciones complementarias.

La realizacion de la oposicién se ajustara a las siguientes
normas: ’

I NORM®S GENERALES

1. La oposiciéon se regira de acuerdo con lo dispuésto en el
Reglamento General para el Ingresoc en la Administracién Pu-
blica, aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y por
las normas establecidas en la presente resolucién.

II. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
seré necesario reunir los siguientes requisitos:

al Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia que fina-
lice el plazo de presentacién de instancias.

c) - Estar en posesion del certificado de estudios prunarxos

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que unplda ol
desempeiio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Para los .aspirantes femeninos haber cumplido el Servi-
cio Social antes de expirar el plazo de treinta dias sefialados
para la presentacién dé documentos o estar exentos,

g} Carecer de antecedentes penales por la comision, de deli-
tos dolosos.

III. SOLICITUDES

3. Los que deseen tomar -parte en las pruebas selectivas
deberdn en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manitestar los aspirantes que retinen todos los requisi-
tos exigidos por la convocatoria, indicando el ntmero del do-
cumentio nacional de identidad.

b) Comprometerse en casoc de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso. si desean acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

4. Las solicitudes se dirigiran, por duplicado, a la Direccién
Gemneral de Personal del Ministerio de Educaciéon yv Ciencia (Al-
cala, 34), segin el modelo normalizado aprobado por Orden
de la Presidencia del Gobierno de 30 de mayo de 1973.

5. El plazc de presentacién sera de treinta dias, contados
a partir del siguienie al de la pubhcacxon de esta corxvocatona
en el «Boletin Oficial del Estado».

6. La presentaciéon de solicitudes se hara en el Registro Ge-
neral del Ministerio de Educacién y Ciencia o en los lugares
que determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.
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7. Los opositores abonaran a la Habilitacién General del
Ministerio o bien por giro postal o telegrafico, haciéndose cons-
tar, en este caso, en la solicitud el numero y fecha de ingreso,
la cantidad de 750 pesetas: 40 pesetas por formacion de expe-
diente y 710 pesetas por derecho de exsmen.

8. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane las faltas ue se observen o acompafie los
documentos preceptivos, con el apercibimiento de que si no lo
hiciere se archivara su instancia si més tramite.

9. Transcurrido el plazo de presentacién de instancias la
Direccién General de Personal aprobara la lista provisional de
admitidos 'y excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin
Oficial del Estado».

10. Los errores de hecho que puedan advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del in-
teresado. ®

11. Contra la lista provisional nodran los interesados inter-

poner, en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su-

publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién, de
acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

12. Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se aprueba la lista definitiva, consignandose en
ella el ntiimero del documento nacional de identidad. '

13. Contra la anterior resolucién definitiva los interesados -

podran interponer recurso de reposicién ante el Director gene-
ral de Personal en el plazo de un mes. ’

IV. TRIBUNAL

14, La Direccién General de Personal, a propuesta de la
Junta de Facultad de la de Medicina, nombrarad el Tribunal
ca}_ificador, el cual estara constituido por:

Presidente: El Decano de la Facultad de Medicina.
Vocal: El Vicedecano de la Facultad de Medicina.
Secretario: El Vicedecano de la Facultad de Medicina.

Tribunal suplente

Presidente: El Catedratico de Farmacologia.

Vocal: El Catedratico de Anatomia Descriptiva y Anato-
mia IL

Secretario: El Profesor agregado numerario de Hemoterapia.

El Tribunal no podra constituir'!e ni actuar sin la asistencia
como minimo de tres de sus miembros.

15. Los miembros del Tribunal en quienes concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrative v conforme se defermina en el articu-
lo 8, 2, de la Reglamentacion General para Ingreso en la Ad-
ministraeién Puablica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de
junio, deberan ebstenerse de intervenir, }

A tal efecto, el dia de la constitucién del Tribunal cada uno
de sus miembros declararsd formalmente si se halla o no in-
curso en incompatibilidad y se hara constar en acta.

Por su parte, los aspirantes podran recusarlos cuando concu-
rran en aquéllos las citadas circunstancias.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

18. Los ejercicios daran comienzo nc antes de transcurrir
tres. meses ni después de ocho de la publicacion de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». ’

Una vez constituido el Tribunal, éste acordara y publicara
en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y lugar en
que se celebrara el sortec para fijar el orden en que habran
de ‘actuar los opositores. Realizado el sorteo, el Tribunal hara
publico el resultado del mismo, fijando la hora, la fecha y lu-
gar en que habra de celebrarse el primer ejercicio de la opo-
sicién, mediante anuncio en el «Boletin Ofjcial del Estado».

Los opositores seran convocados para los restantes ejercicios
mediante llamamiento tGrico, publicando los correspondientes
anuncios en los locales donde.se hayan celebrado las pruebas
anteriore§, siendo excluidos de la oposicion aquellos que no
compareciesen. -

El Tribunal s6lo podra suspender indefinidamente los ejer-
cicios por causas muy graves y plenamente justificadas, publi-
cando en el «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de Ia sus-
pensién. En los demas casos, y una vez comenzada la oposi-
cién, el Tribunal deberd hacer publico, al final de cada sesion,
la fecha de la siguiente.

VI. EJERCICIOS Y CALIFICACION

17. La oposicién comprenderd dos ejercicios: el primero, de
caracter tebrico, y el segundo, practico.

Primer ejercicio

El ejercicic tedrico consistira en el desarrcllo de dos temas
del programa que se inserta & continuacién, previo sorteo y
con_una hora de duracién cada tema:

Cuestionario para el primer ejercicio:

1. Optica.” Elementos fundamentales. Centro de curvatura.
Aberracién, Tratamientos modernos de los objetivos.

ciales. Tipos de cortinilla. Caracteristicas particulares.

. 2: Luminosidad. Medida de la misma. Tipos de objetivos.
Gran angular., Teleobjetivo, Ojo de pez. Zoom.

3. Técnica de enfoque. Placa deslustrada. Prisma. Telémetro.
Imagen partida. Enfoque automatico.

4. Diafragma. Fijos Variables. Medide, de la apertura.

5. Obturadores. Plano central. Plano focal. Diferencias esen-

6. Medicién de la luz. Fotémetro. Fotovoltaicos. Fotoeléc-
tricos.

7. Caracteres de la radiaciones luminosas. Grados Kelvin.

8. Sensibilidad de las emulsiones fotograficas. Grados Asa.
Grados Din.

9. Camaras con fotémetros acoplados. Camaras electrénicas.
Camaras automaticas.

-10. Iluminacién. . Luz natural. Luz artificial.

11. Flash de deflagracion. Electrénicos, Diferencias.

12, Filtros. Ultravioleta. Polarizados. Infrarrojos. Converso-

‘res -para color.

13. Filtros para material blanco y negro. Amarillo. Naranja.
Rejo. Verde.
14. Material negativo. Negro. Sensibilidad. Ortocroméatico;
Pancromatico
“ 15. Material negativo color. Distintos tipos. Sensibilidad.
16. BRevelado. Negro. Cuarto oscuro. -lluminacién.
17. . Reveiado color. Negativo vy copiado papel. Diapositivas.
18. Microfetografia
19. Macrofotografia.
_20. Reproducciéon de diapositivas.

Segundo ejercicio

El segundo ejercicioc sera practico, a juicio del Tribunal
calificador.

Los ejercicios seran calificados de cero a diez puntos.

Al término de cada ejercicio el Tribunal calificard y publi-
card la lista de 16s opositores aprobados.

Comenzada la practica de los ejercicios el Tribunal podra
requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acre-
diten su identidad.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria se le exclui-
ra de la misma, previa audiencia del propio interesddo, pasan-
dose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

El Tribunal cuando excluya a un aspirante lo comunicara
el mismo-dia a la autoridad que haya convocado la plaza. °

Vil. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

18. El concursante propuesto por el Tribunal aportara a la
Direccién General de Personal, dentro del plazo de treinta dias
habiles, a partir de la publicacién de la propuesta de nombra-
miento, los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil.
Conforme a lo dispuesto por la Orden ministerial de 12 de abril
de 1971, dicha certificacién podra ser sustituida por la exhibi-
cion de una certificacién ordinaria del Registro Civil, el Libro
de Familia o el de Filiacién, sea cual sea la fecha del documento
y sin que se precise su legalizacidn.

b) Fotocopia del titulo correspondiente o certificacion aca-
démica acreditativa del mismo. ’ ) i

¢} Certificado médico de no padecer enfermedad o defecto
fisico que le impida el desempenio de las correspondientes fun-
ciones. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. :

d) Certificado negativo de antecedentes penales.

e} Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado ni de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
cargos publicos.

f) En caso de opositora soltera, menor de treinta y cinco
arios, certificado de haber prestado el Servicio Social de la
mujer o estar exenta de esta. obligacién.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, éstas se po-
dran acreditar por cualguier medio de prueba admitido en
derecho.

19. El opositor aprobado que tenga la condicién de funcio-
nario publico estard exento de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacién del Minis-
terio u Organismo del que dependa acreditando sus condiciones
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

20. Si dentro del plazo sefialedo, y salvo en caso de fuerza
mayor debiddmente justificado y libremente apreciado por la
Direccién General de Personal, no presentase la documentacién
8 que se refiere la presente norma no podra ser nombrado y
quedaran anualadas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiere podido incurrir por falsedad en
su declaracion. A estos efectos, el Tribunal remitira una lista
en.la que figuren aquellos opositores que habiendo superado
todos los ejercicios pudieran tener cabida en la plaza convecada
a causa de la anulacién a que se refiere anteriormente.
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Vii. TOMA DE PbSESION

21, El nombramiento de los aspirantes, en el que debera
figurar la fecha de nacimiento, se publicara en.el -«Boletin Ofi-
cial del Estadco». En el plazo de un mes, a contar desde la
notificacién del nombramiento, el aspirante debera tomar po-
sesion 'y cumplir con el réquisito exigido en el apartado ¢) del
articulo 36 de la Ley de Funcicnarios Civiles del Estado.

22. " La. Administracién podra conceder, a peticién del inte-
resado, una proérroga del plazc establecido que no- podra exce-
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan,
y con ello no se perjudican derechos de tercero, conforme se
determina en el articulo 57 de la vigente Ley -de Procedimiento
Administrativo. .

23. Dentro del periodo del desarrollo de los ejercicios de la

oposicion el Tribunal resclvera con fuerza ejecutiva todas las -

dudas que surjan en la aplicaciéon de estas normas vy lo que
debe hacerse en los casos no ~revistos, siempre gue no con-
tradigan lo establecido en el Reglamento General para Ingreso
en la Administracién Publica, aprobado por Pecreto 1411/1968,
de 27 de junio. )

IX. NORMA FINAL
. 24,
tivos se deriven de ésta y de la actuacion del Trilunal podran

ser impugnados por el interesado en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y demaéas efectos.
Dios guarde a V. 1. ’ ’

Madrid, .27 de octubre de 1975.—P. D., el Director general de .

Personal, Antonio de Juan.’

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

ORDEN de 31 de octubre de 1975 por la que se
aprueba la lista definitiva de admitidos y exclui-
dos a lus pruebas selectivas convocadas para in-
greso en el Cuerpo Facultativo de Conservadores
de Museos.

Iimo, Sr.: Por Orden ‘de 13 de junio de 1975
Oficial del Estado» numero 148, del dia '21) se convocaron
pruebas “selectivas para ingresar en el Cuerpo Faculiativo de
Conservadores de Museos, Asimismo, por Resolucién de la Di-
reccién General de Personal de 17 de diciembre ds 1975 (<Bo-
letin Oficial del Estado» de 14 de octubre siguiente), se aprobéd
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Terminado el plazo para subsanar, los defectos indicados
en la referida lista provisional y el del periodo de reclamaciones
concedido, .

Este Ministerio tiene a.bien resolver:
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Primero.—Quedan admitides con caracter definitivo los as-
pirantes relacionados en .el anexo de la Resolucién de 17 de
septiembre de 1975. ’

Segundo.—Asimismo se. declara admitide al aspirante:

Tarrats Bou, Francisco (D. N. I. 40.740.718), por habersse
demostrado que su solicitud fue remitida dentro del plazo
reglamentario.

Tercero.—Contra las- relaciones deéfinitivas podra interpo-
nerse recurso de reposicion ante este Ministerio en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la inser-
cion de la presente Orden en él.«Boletin Oficial del Estado»,
con caracter previo al contencioso-administrativo, a tenor de
lo establecido en ia Ley de Procedimiento Administrativo. de

17 de julio de 1958 y gn la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-

Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

Lo que comunico a V. I,

Dios guarde a V. L c

Madrid, 31 de octubre de 1875.—P. D., el Director general
de Personal, Antonio de¢ Juan.

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

ORDEN de 6 de noviembre de 1975 por la que se
anuncia @ concurso-oposicion la plaza de Profe-
sor agregado. de «Derecho y Relaciones Interna-
cionales», de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia de la Universidad Complutense de
Madrid.

Ilmo. Sr.: Vacante la plaza de Profesor Agregado de «De-
recho y Relaciones Internacionales» en la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociologia de la Universidad Complutense de
Madrid, )

Este Ministerio, previp informe de la Comisién Superior de
‘Personal; ha resuelto anunciarla a concurso-oposicion, en turno
libre. Los aspirantes deberan reunir los requisitos que se exi-
gen en las normas aprobadas por Orden de 12 de. marzo de
1974 («Boletin Oficial del Estado» de 13 de abril) y el concurso
oposicién se regira por los preceptos legales aque en las mis-
mas se sefalan, salvo las modificaciones que afecten:en . .vir-
tud de lo establecido en el Decreto 2211/1975, de 23 de agosto

23532

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-.

(«Boletin.

(«Boletin Oficial del Estado» de 23 de septiembre) y disposi-
ciones complementarias. 7 .

. Los Profesores Agregados que se nombren podrin cohcu-
rrir a los concursos de acceso que Se anuncien para -la . provi-
sion de las Catedras de igual denominacién o equiparadas, se-
gun lo dispuesto en el articulo 3.°, 15 del Decreto 2142/1967,
de 19 de agosto. . R )

Lo digo a V. I. para su coniocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.

.Madrid, 3 de noviembre de 1975.—P. D., el Director general

de Universidades e Investigacion, Felipe Lucena Conde.

Jimo. Sr. Director general de Universidades e Investigacién.

RESQLUCION de ia Direccion Geneéral de Perso-
nel por la que se designa el Tribungl encargado
de juzgar las pruebas selectivas convocadas para
cubrir una plaza no escalafonada de Enfermera
de la Universidad de Salamanca.
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De conformidad - con lo dispuesto en el articulo sexto del
Decreto 1411/1968, de 27 'de junio, y el apartado IV de la
Resolucién de esta Direccion General de fecha 25 de fjunio
de 1975 (<«Boletin Oficial ‘del Estado» de 21 de julio), por la
que se convocaron pruebas selectivas para cubrir una plaza
no. escalafonada de Enfermera des la Universidad de Sala-

. manca, . .

Esta Direccion General de Personal ha resuelto designar
el Tribunal calificador de las citadas pruebas, gque estara
constituido de la siguiérite forma: . h

Tribunal titular

Presidente: Ilustrisimo seficr don Pedro Amat Mufioz, De-
cano de” la Facultad de Medicina. ’

Vocales: Profesor Doctor don Angel Garcia Hernandez, Jefe
del Departamento de. «Qbstetricia y Ginecologia», y Profesor

. Doctor don Miguel A. Nalda Felipe, Profesor agregado de
-«Anestesiologia y Reanimacién», que actuara de Secretario.

Tribunal suplente

Presidente: Ilustrisimo sefior don Sisinio de Castro y del
Pozo, Vicedetano de la Facultad de Medicina. -

Vocales: Profesor Doctor don Alberto Goémez Alonso, Ca-
tedratico -de <Patologia y Clinica quirurgicas», y- Doctor don
Juan Luis Lanchares Pérez, Profesor adjunto en funciones de
Subjefe del Departamento dg «Obstetricia y Ginecologia».

Lo digo a V. S. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde.a V. S. .
Madrid, 27 de octubre de 1975.—El Director genéral, Anto-

nio de Juan.

Sr. Subdirector general .de Personal.

RESOLUCION de la Direccién General de Univer-
sidades e Investigacion por la qué se convocan o
concurso de traslado las cdtedras de Universidad
que se indican,
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Vacantes las catedras de Universidad que se relacionan en
el anexo & la presente Resolucién,
Esta ‘Direccién General ha resuelto:

1.° Anunciar la provisién de las mismas a concurso de
traslado, que se tramitaran con arreglo a lo dispuesto en las
Leyes de 24 de abril de-1958, 17. de julio de 1965 y 4 de agosto
de 1970 y en el Decreto de 16 de julio de 1959, como concursos
independientes. .

2.° Podran .tomar parte en este concurso los Catedraticos
de disciplina igual o equiparada en servicio activo, supernu-
merarios o excedentes, que hayan permanecido un afio como
minimo en esta situacion, y los gue hayan -sido titulares de
la misma disciplina por oposicién y en la actualidad lo sean
de otra distina. ) . .

3.° Los aspirantes elevaran sus solicitudes a este Ministerio,
acompafiadas de la hoja de servicios expedida segin la Orden
de 17 de septiembre de 1942 (<Boletin Oficial» del Ministerio
del 28), dentro del plazo de veinte dias habiles a contar del
siguien‘e al de la publicacién de esta Resolucién en el «<Bole-
tin Oficial del Estado», por conducto de la. Uaiversidad donde
presten sus servicios y con informe del Rectorado de la misma,
y si se trata de Catedraticos en situacién de excedencia vo-
luntaria, activa o supernumerarios, sin reserva de caledra,
deberan presentarlas directamente en el Registro General del
Departamento o en la forma que previene el articulo 68 de
la’ Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. S, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios, .

Madrid, 4 de noviembre de 1975.—El Director general, por
delegacion, el Subdirector general de Personal, Mariano Apa-
ricio Bosch. ' ‘

Sr. Sul;director general de Personal de Universidades.



