
8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad 
blicará relación de aprobados por orden de puntuación, no pu
diendo rebasar el número de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de arobados a la autoridad 
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, remitirá, a los 
exclusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General 
para el ingreso en la Administración Pública, el acta de la úl
tima sesión, en la que habrán de figurar, por orden de puntua
ción, todos los opositores que habiendo superado todas las prue
bas excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS 

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convo
cante los documentos siguientes:

 a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci
vil correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que deberá presentarse 
acompañada del original para su compulsa) del título exigido o 
justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

c) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten 
para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado deberá 
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que 
termine el plazo señalado en el párrafo primero de la norma 9.2,

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer en
fermedad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el 
servicio. Este certificado deberá ser expedido por alguna de las 
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo, 
con mención de la fecha en que finalizó, que no podrá ser pos
terior a la terminación del plazo señalado en el primer párrafo 
de la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos 
de las condiciones que les interese justificar.

g) Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días a partir de la 
publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu
nir las condiciones exigidas en la convocatoria se podrán acre
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos esta
rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y re
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien
to, debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo 
de que dependan, acreditando su condición y cuantas circuns
tancias consten en la hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer
za mayor, no presentaran su documentación, no podrán ser nom
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio 
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal
sedad en la instancia referida en el artículo 4.° En este caso, la 
autoridad correspondiente formulará propuesta de nombramien
to según orden de puntuación a favor de quienes a consecuencia 
de la referida anulación tuvieran cabida en el número de plazas 
convocadas. 

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Dirección de la Confederación Hidrográfica del Pi
rineo Oriental se extenderán los correspondientes nombramien
tos de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los 
cuales habrán de ser aprobados mediante Orden ministerial, se
gún determina el artículo 6.5 del Estatuto de Personal al ser
vicio de los Organismos Autónomos, nombramientos que se pu
blicarán en el «Boletín Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION 

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom
bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos

y cumplir con los requisitos del artículo 15 del Estatuto de Per
sonal al servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder a petición de los intere
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exce
der de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y 
con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es
tablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Barcelona, 29 de julio de 1975.—El Ingeniero Director, José 
María-Llansó.

ANEXO A LA CONVOCATORIA

Programa que ha de regir para la realización del segundo 
ejercicio de la oposición libre

Organización administrativa 

Tema 1. El Estado español actual: Su estructura. La Jefa
tura del Estado. Sus funciones. Sucesión de la Jefatura del Es
tado.

Tema 2. El Consejo del Reino: Su composición y atribucio
nes. El Consejo Nacional: Estructura y atribuciones.

Tema 3. Leyes y Principios Fundamentales del Reino. Es
quema del contenido de la Ley Orgánica del Estado. Las Cortes 
Españolas: Composición y funcionamiento.

Tema 4. El Fuero de los Españoles. Deberes y derechos que 
establece. Ejercicio y garantía de los derechos. Derecho de pe
tición.

Tema 5. Administración central. Organos superiores de di
cha Administración y especial referencia del Consejo de Minis
tros. Comisión Delegada. Presidencia y Vicepresidencia del Go
bierno.

Tema 6. Departamentos ministeriales y enumeración de las 
principales funciones de cada uno de ellos

Tema 7. El Ministerio de Obras Públicas. Organización y 
funciones. Especial consideración de la Dirección General de 
Obras Hidráulicas.

Tema 8. Los Subsecretarios. Los Directores generales y Se
cretarios generales Técnicos. Sus atribuciones.

Tema 9. Organización provincial. Los Gobiernos Civiles. Sus 
atribuciones. Las Diputaciones Provinciales. Municipios.

Tema 10. La Administración institucional: Conceptos y cla
sificación de los entes públicos y principios generales sobre su 
organización y funcionamiento.

Tema 11. Las Confederaciones Hidrográficas. Organización y 
funciones.

Tema 12. Procedimiento administrativo: Conceptos y clases. 
Idea general de la iniciación, desarrollo y terminación del pro
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea 
general de procedimiento contencioso-administrativo.

Tema 13. Los funcionarios públicos: Concepto y clases. De
rechos y deberes. Situaciones administrativas. Organos de la 
Administración de Personal, con especial referencia de la Co
misión Superior de Personal. El Estatuto de Personal al ser
vicio de los Organismos Autónomos. Derechos de los funciona
rios de los Organismos autónomos. Deberes de los funcionarios. 
Su regulación económica.

Tema 14. La Seguridad Social de los funcionarios. Régimen 
de clases pasivas. Mutualidad.

21728 RESOLUCION del Tribunal calificador de las prue
bas selectivas para cubrir diez plazas de Auxiliares

en la plantilla del Servicio Central y Provinciales 
de las Juntas de Detasas de esta Dirección General 
de Transportes Terrestres por la que se convoca a 
los señores aspirantes admitidos para el comienzo 
de las pruebas.

En cumplimiento de las normas 6.5 y 6.6 de la Resolución de 
esta, Dirección General de fecha 11 de febrero de 1974 («Boletín 
Oficial del Estado» de 9 de abril), se convoca a los señores ad
mitidos para que efectúen su presentación ante este Tribunal, 
a las once de la mañana del día 5 de noviembre de 1975, en los 
locales del Servicio Central de Juntas de Detasas de le Direc
ción General de Transportes Terrestres (Ministerio de Obras Pú
blicas) en esta capital, no siendo necesario proceder al sorteo 
que exige la norma 6.4 de la convocatoria por tratarse de llama
miento único y simultáneo.

Los opositores deberán ir provistos del documento nacional 
de identidad.

Madrid, 29 de septiembre de 1975.—El Director general, Presi
dente del Tribunal, Plácido Alvarez Fidalgo.


