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MINISTERIO DE LA VIVIENDA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Urbaniza-
cién por la que se convocan pruebas selectivas
libres para ingreso en la Escala Subalterna.

16457

Vacantes cuatro.plazas de la Escala Subalterna correspon-
diente a la plantilla del Organismo auténomo- Instituto Nacional
de Urbanizacion adscrito al Ministerio de la Vivienda, de con-
formidad con la Reglamentacion General para Ingreso en la
Administracion Publica, una vez realizado el ofrecimiento pre-
vio a la Junta. Calaficadorasde Aspirantes a Destinos Civiles,
en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de
1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de marzo
de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por
la Presidencia del Gobierno, segtin determina el articulo 8.°, 2,
d),. del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Auténemos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio,
se ha resuelto cubrir las vacantes no reservadas a la citada
Junta Calificadora de conformidad con las siguientes

Bases desla convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero d€ plazas. 4
- .

Se convocan cuatro plazas de la Escala Subalterna del Ins- .
tituto Nacional de Urbanizacién. Este numero podrs incremen-
tarse conforme al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las
que hayan de producirse por jubilaciéon forzosa en los seis me-
ses siguientes a la publicacion de esta convocatoria y con las
que puedan producirse hasta que finalice el plazo de presenta-
cién de instancias. Al publicarse la lista provisional de admi-
tidos, se publicard el numero de plazas que en definitiva com-
prender4 esta convocatoria. o ’ '

a) De orden reglamentario. Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1871, -
de 23 de julio, y demas disposiciones modificativas o comple-
mentarias del mismo. -

b) De orden retributivo. Estaran dotadas con el sueldo'y
demas retribuciones que figuran en los presupuestos del Insti-
tuto Nacional de Urbanizacién. Los emolumentos a percibir se-
ran los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1
de febrerq y demas disposiciones complementarias. .

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria, estaran somsetidas al régimen de incom-
patibilidades-que determina el articulq 53 del Decreto 2043/1971,
por el que seaprueba el Estatuto del Personal al servicio de
los Organismos -Auténomos, y no podra simutanear el desem-
pefio de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de”
la Administracién centralizada, auténoma del Estado o Local.

1.2. - Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de.oposicion, que constara de un gjercicio practico, dividido
en dos partes, ’

2. REQUISITOS DE 'LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas,
sera -necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad. . .

¢) Estar en posesion del certificado de estudios primarios
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentaciéon de instancias. . X o . )

d) No padecer enférmedad o defecto fisico que impida el
desemperio  de las correspondientes funciones, i~

€e). No haber sido separado mediante expedxen}e dlsc1plma7
rio del servicio del Estado o de la Administracion Local, ni
hallarse .inhabilitado para el ejercicio de funciones_pﬁbhc—as. .

f) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos. ’ : .

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y.
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta e] momento de! nombramiento,

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran, en su solicitud, segin modelo que como anexo se pu-

blica, hacer constar lo siguiente:;

a) Manifestar los aspirantes que retnen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el nume-
ro de su documento nacional de identidad. -

b) Comprometerse, en caso de gbtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nel y demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogarse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos exigi-
dos en la misma.

3.2. Organos a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al Director-Gerente del! Instituto
Nacional de Urbanizacién,

3.3. Plazo de presentacién,

. El plazo de presentacién serg el de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacién de -la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estadg».

3.4, Lugar de presentacién.

La -presentacién de sqlicitudes se hara en el Registro Gene-
ral del Instituto Nacional de Urbanizacién o en los lugares que
determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.5.

Importe de iog derechos de examen para tomar parte

en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 150 pesetas.
3.6. Forma de efectuar el ingreso.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilita-.
cién del Instituto Nacional de Urbanizacién o bien por giro
postal o telegrafico, haciéndose constar en egte caso en la soli-
citud, el namero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos €n las solicitudes.

De acuerdo co nel articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites. : :

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisi[)nal,

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Di-
reccion General del Instituto Nacional de ‘Urbanizacién, apro-
bara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», En esta lista
habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el numero de su documento nacional de identidad. -

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

4.3. Reclamacién contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de acueér-
do con el articulo 121 de !a Ley de Procedimiento Administra-
tivo. s -

4.4. Lista definitiva.

'Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. -

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asi mismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la
misma figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el
namero de! documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso -de alzada ante el-Ministro.de la Vivienda en el
plazo de quince dias.

5. DESIGNACION; COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribungi calificador:
-El Tribunal calificador sera designado por el Director Ge-

rente del Instituto Nacional de Urbanizacidén, y se publicara

en el «Boletin Oficial de! Estado». «
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5.2. Composicién del Tribunal.

Estara compuesto por el Director-Gerente del Instituto Na-
cional de- Urbanizacién o persona en quien delegue. .

‘Voca'es: Dos funcionaries de la Escala Administrativa del
Instituto Nacional de Urbanizacion; un representante de la Sub-
secretaria del Ministerio de la Vivienda; un representante de la
Direccién General de la Funciép Publica y el Jefe del Negocia-
do de Persona! de! Instituto Nacional de Urbanizacién, que
actuars de Secretarjo. Se nombrarén ademas tantos Vocales
suplentes como titulares. \ :

5.3. Abstencion.

Los aspirantes podran recusar a-los miempros del T.ribunal
notificando a la Autoridad cuando concurran c1_rcgns%an¢1as pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedlmlento_Adml-ms-
trativo. )

5.4. Recusacién.

Los aspirantes 'podrénrecusar a Jos miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo,

5.5. Actuacién vy constitucién del Tribunal.

~ El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
‘salvo que, con arreglo a las reglamentaciones especificas o las
normas de la convocatoria, se establezca otra cosa.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

Las materias que comprende el ejercicio practico son las si-
guientes: . :

a) Escritura al dictado de un texto en castellano.
b) Nociones de aritmética y operaciones elementales con
numeros enteros y decimales.’.

8.2. Comienzo.
No podra exceder de ocho meses el tiempo coniprendidd

entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de las
pruebas selectivas.

8.3. ‘Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-

pirantes para que acredi;en. su identidad.
8.4. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes serd4 unico, quedando ex-
cluidos aque’los que no comparezcan, salvo en caso de fuerza
mayor, debidamente justificado y libremente apreciado por el
Tribunal. -

6.5, Fecha, hora y lugar de comienzo del ejercicio.

‘El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que colmenzardn las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con./quince dias de
antelacion.

6.6. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualguier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento de! Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose en su caso, a 'a jurisdiccién ordinaria si se aprecisase
inexactitud en la declaracion gue formuld.

7. CALIFICACION DEL EJERCICIO

7.1. Sistéma de calificacion del ejercicio.

El' ejercicio practico se calificarsd de cero a diez puntos.
Para aprobar  sera preciso obtener cinco puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1, Lista de a‘probados.

‘Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numero de pldazas convocadas.

8.2, Propuesta de aprobados. \

El Tribunal elevara la relacion de aprobados e la Direccién
Gerencia del Instituto Nacional de Urbanizacién, para que ésta
elabore propuesta de nombramiento.

2 agosto 1975 .

_ 83 Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién  de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo. 11.2 de 1a Reglamentacién General
para e! Ingresq en la Administracion Publica, el acta de.la
ultima sesiéon, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que habiendo superado todas las’
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas. ’

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presenfaran en el Organo convocan-
te los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. :

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompafnada del original para su copulsa) del certificado de
estudios primarios. ’ -

c) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado & penas gque inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas.

Este certificado debera estar expedido dentro de los tres
meses anteriores al dia en que termine ‘el plazo sefialado en el
parrafo primero de la norma 9.2. . .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por algung de las Jefatu-
ras Provinciales de Sanidad. .

e) Los .aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 1%
de julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

9.2. Plazo.

El plazo .de presentacion sera de treinta dias a partir de
la publicacion de la ‘ista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de

‘reunix_‘ las condiciongs exigidas en la-convocatoria, se podran
‘acreditar por cualquier ‘medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente 'as condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. N

9.4. Faita de presentacion de documentbs.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia referida en el articulo 4.°. En este caso,
la - Autoridad correspondiente formulara propuesta de npombra-
miento segin orden de puntuacién a favor de cuienes a conse-
cuencia de -la referida anulacién tuvieran cabida en el nume-
ro de plazas .convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por 'a Direccién-Gerencia del Instituto Nacional de Urbaniza-

' cién se extenderan los correspondientes nombramientos de fun-

Ciona'rios de carrera a, favor de los interesados, los cuales
habran de ser aprobados mediante Orden ministerial, segan de-
termina el articulo 6.5 del Estatuto del Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, nombramientos que se publicaran
en el «Boletin Oficial del Estado». -

11. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de!sus cargos

'y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado ¢ de)

articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.
11.2.  Ampliacién.

La Administracion podra conceder a peticién de los intere-
sados una prérroga del p'azo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos de terceros. :

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases .y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribuna!, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 27 de mayo de 1975.—El Director-Gerente, José Luis
Rodriguez de Colmenares y Diez. '
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ANEXO 1
Modelo de instancia

”

‘Ministerlo & organismo

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA‘ADMlN.lSTHAOION PUBLIbA

1. Cuerpo, escala o plaza a que sspira

Fotograf(a
Péliza de 8 ptas, (sl Ia exige Ia Sello do Regletre
) ‘convocatoris) de entrads
‘2, Fecha de Ix orden de la convocatoria
' 1. DATOS PERSONALES Rellene este Impraso.a’ miquina o con do Imprents, defando en blanco Ioa espacios recuadrados en. rolo
3. Primer apolildo 4, Segundo epsilido 3. Nombre ) ’
6. Fecha de nactmiento 7. Llugsr de nacimlento: Municiple 8. Ildem: Provincia v
9. Domlcilio ) ' 10. -Lugar de domlclilo; Municiple 1t. 1dem: Provincla
12, Sexo 13, Estado civii -} t4. Doc. Nel. Identidad 18, Telsfono
varén 1 Mujer O Soltero [} Casado 3 Viudo O3 Num, Nim,
18, Nombre de la madre 17. Nombre del padre 18, Profesién del padre
19, Caso de.ser funclonario publico, Indicar:
19.1 Denominacién del cuerpo:o, plaz 192 Fecha Ingreso {'19.3 Situscién actual
— i
Reservad diflcacld D 1 2| s 7 1 sl 10 | a1 [s2f1s 14 18 | 194 {192
sservado para codificaclén B ]
par {00 N T O OO0 O | 11 i Hrrjaegt it i
_1l. FORMAGION ‘ '
20, Titulos académicos qus posse 21, Centro qus.los expidié 21.1 Localldad
22, i Traduce Habla Escribs '23, Otros gonocimlentos éspeciales
Mi
MY 1 Blan | Bastoo | MUY | Bten | Bésico| pigy | Blen |Bésico
A
24. Prusbas seloctivas en qus ha participade
", 241 Denomlnacién del cuerpo o plaza - 242 Afo 243 Ejercicles aprobados
. 204 | 202 § 203 | 21 | 2291 | 222 | 2281 23 24.1 242 243
Reservado para codificactén T T ENIEE R NS FE N AT NI EYITET ATITIT
HI. EXPERIENCIA
25, Trabajo en la Administracién piblica en diclén de lntorfno, eventual, @ contratado
251 Fecha |} 252 Fecha ‘ L . .
ingreso coss 283 Mintaterfo u organlsmo y centro directivo en que presté serviclos 254 Condlelén
28, Trabejo en Ia empresa privada
. . A 25.1 252 253 25.4 28
Resarvado para codificaclén EEEENI NI YT INET AT N TR TR
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‘ §¥, DATOS REFERENTES A LA com'ron@uom .

28, Ejorcicios de méritos u opieti idad oon

b los derschos de g%
27, Forma en quo shona los derachos de St - 1sa basos do Ja somvesmwia, oha ol ”Nrm
-Nimero

~ ' - de recibo
1 Qire T.)"r“i“\ MIINIsSIAREIIIEIINIUCEIUBITS . ;
JZ Gira Postal ssee osanavssassnasnsaroessnnsines ‘
B Ingreso dirssic on;

Y. OTROS ﬁAToi QUE HACR CONSTAR EL ASPIRANTE

)

. B ANARY ﬂm

SOLICITA; Bor admitido & las prusbas selectivas & aue e refiers [a presents Instancis, eomprometiéndose, eats de
superarlas, & Jurar acatamlento a Jos Prmclplot Fundamentales del Movimlente Nacional y demis Leyes Funde-
mentalea del Reing,

DEOI-AHA: Ous son clertos todos y cada una de los dates consignedos en esta aolfcltud .Y que.redne las condiclones exi- -
gidas para of ingreso en la Adminlsiracidn phblica y las especisiments sefialades en la crden de ‘convoocatoria
saterlorments referids.

T En A de de 187
Pge) o o) s}

Evpecity raservado para In Administracidn

n-lnién provisional: [ Admitide [1 Exsisido por
Relacién definitiva: [] Admitide [] Excluide 4

‘Oposields B conawse Formacién (cursa /o pristicas)

Deatine Obsarvaciones




