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RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Madrid por la que se anuncia concursoe-
oposicién para cubrir una vacante de Auxiliar ad-
ministrativo de Obra.
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Autorizada esta Jefatura para cubrir una vacante de Auxiliar
administrativo de Obra. segiin Resolucion de la Subsecretaria
del Ministerio de Obras  Publicas de 9 de junio de 1975, se
convoca el presente concurso-oposicién libre a fin de cubrir
la citada vacante existente en la. plantrlla de personal operario
fijo de esta Dependencia, concurso-oposicién que se llevara a
cabo con sujecion a lo dispuesto en el capitulo IV, seccién
primera y segunda del Reglamento General de Trabajo del
Personal Operario de los Servicios y Organismos dependientes
de! Ministerio de Obras Publicas, aprobado por Decreto 3577/
1972, de 21 de diciembre.

I. Las condiciones generales para ingreso son las siguientes:

a) Aptitud fisica suficiente para el puesto de trabajo con-
creto a dese mpenar acreditada mediante certificado médico de
los Facultativos que determinen los Servicios u Organismos.

b) Haber cumplido dieciocho atios de edad y no sobrepaser
la edad inferior en diez afios a la de jubilacion forzosa esta-
blecida en el mencionado Reglamento.

€) Aptitud intelectual proporcionada a la naturaleza del
puesto & que se aspire y, en todo caso, haber alcanzado el
nivel de ensenanza o titulacién adecuada a la funcién e de-
sempeidar.

II. Quicnes deseen tomar parte en este concurso-gposicién
se dirigiran al ilustrisimo_ sefior Ingeniero Jefe provincial de
Carreteras de Madrid, mediante insiancia, reintegrada con pé-
liza de tres pesetas, y en la que se har4 constar nombre y
apellidos, naturaleza edad,- estado civil, domicilio, profesién u
oficio, Empreca o servicio donde estuvo :colocado y causas de
baja, en la misma, manifestando expresa y detal]adamonte que
reune todas y cada una de las condiciones exigidas en la cenvo.
catoria, los méritos que puedan alegarse o ‘las circunstancias
espacmles a considerar, en su caso.

Se reconoce expreésamente como mérito la antlguedad en el

servicio como trabajador fijo y el haber desempenado competen- *

temente como eventual o interino, durante un periodo de tiempo
no inferior a tres meses, funciones similares a la de la plaza,
objeto de la convocatoria,

Asimismo se presentaran las certificaciones ]ustlflcatlvas de
los méritos que alegue el aspirante.

III. El plazo de presentacion de instancias serd de . treinte

dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica- -

cién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

1V. Terminado el plazo de admlsn,n de solicitudes, se pu-
blicara en el «Boletin. Oficial del Estado» y en el de esta pro-
vincia la relacién de aspirantes admitidos y exeluidos, fuandose
Iugar, dia y hora ‘para la celebracién de los examenes, asi como
los componemes del Tribunal nombrado para verificar las
pruebas.

V. Aprobada por el Subsecretario del Ministerio de Obras
Publicas la  propuesta del Tribunal calificador, esta Jefatura
acordars la admisién provisienal del concursante aprobado, ini-
ciandose €l periocdo de prucbas que determina el articulo 27 del
citado Reglamento General de Trabajo, el que tendra un mes
de duracion, percibiéndose durante este tiempo la retribucién
correspondlente

-El concursante aprobado debera presentar dentro del cxtado
periodo de pruebas los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil.

b} Certificacién de haber cumplido el servicio social, tratan-
dose de personal femenino, o justificantes de la. exencion.

c) Certificado de situacién familiar.

d) Las certificaciones que acrediten las dema.s condiciones
exigidas en la convocatoria.

La no presentacién de estos documentos en el plazo indicado
producira la anulacién de la admisién, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que el concursante haya podido incurrir por
falsedad en la instancia. En este caso, el Tribunal formulara
propussta adicional a favor de quien le siga en orden de méri-
tos y puntuaciéon en los examenes.

Lo que se publlca para general conocimiento.

Madrid, 16 de junio de 1975.—El Ingeniero Jefe.—4.869-E.
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teras de Orense, por la que se hace publico el
resultado del concurso-oposicién libre para proveer
seis plazas de Camineros v las vacantes que en
la misma categoria pudieran producirse hasta la
terminacion de los examenes, en la plantilla de
ecta Jefatura.

Aprobada por la Subsecretaria del Departamento con fecha
9 .de los corrientes, la propuesta de admision de los aprcbados
en el concursc-oposicién libre. celebrado el dia 20 de mayo del
afio en curso, se hace publico el resultado del concurso-oposicién
por orden de preferencia que €s el siguiente:
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RESOLUCIGN de la Jefatura Provincial de Carre-.

.

Aprobados:

. Bernabé Parente Diaz.

. Etelvino Novoa Lépez.

Raul Lorenzo Doval.

Julio Suevos Blanco.

. Salvador Gonzalez Fernandez.
. Antonio Outeirifio Cid.

. Edelmiro Otero Custa
Francisco Pérez Fernandez.

. Eladio Martinez Caneiro.
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Los “interesados deberan presentarse en la “Jefatura. Provin-
cial de Carreteras de Orense para incorporarse a su destino
en el plazo de treinta dias, e contar desde la fecha de publi-
cacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estados,
considerandose el 1ncumphm1ento de esta obligaciéon como re-

_nuncia a la plaza si no hubiese obtenido la correspondiente

préorroga de incorporacién.
Durante. la primera mitad del plazo de incorporacién al tre-

bajo, debera presentar en esta Jefatura la documentacién si-
guiente:

ci q.i Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro
ivil,

b) Certificacién de antecedentes peneles.

¢) Declaracion jurada de no haber sido expulsado de otro
Cuerpo u Organismo del Estado.

Los aprobados que ostenten la condicién de operarios de
Obras Publicas aportaran umcamente su certificacién de na-
cimiento.

La no presentacién de estos documentos en el plazo sefialado,
salvo caso de fuerza mayor debidamente justificada, producird
igualmente la anulacién de la admisién.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Orense, 13 de junio de 1975.—El Ingenierg Jefe.—4. 828-E

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica
del Firineo Oriental por lao que se aprueba la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos de
ias pruebas selectivas restringidas para cubrir una
plaza de Facultativo de Minas en dicho Organismo.
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Transcurrido el plazo de presentacién de 1nstanc1as para par.
ticipar en la oposicién restringida convocada por resolucién
de la Confederacién Hidrografica del Pirineo Oriental de 18 de
abril Gltimo y publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nua-
mero 99, de 25 del mismc mes. para cubrir una plaza de Facul-
tativos de -Minas, vacante en la plantilla de dicho Organismo,
se lllac; publica le, relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos:

Aspirantes admitidos

Don Pascual Biela Gascén (D. N. I. 41.058.190),
- Aspirantes excluidos
\Ninguno.

Contra la presente resoluciéon podran los interesados interpo-
ner la reclamacién prevista en el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativo en el 'plazo de quince dias a partir
del siguiente a su publicacién. -

Barcelona, 3 de junio de 1975.~El Ingemero Director, José
Marfa Llanso.

RESOLUCION de la Confederacién Hidrogréfica
del Pirineo Oriental por la que se aprueba la lista
prowsLonaL de aspirantes admitidos y excluidos de
las pruebas selectivas restringidas para cubrir dos
plaza.) de Ingemeros Industriales en .dicho Orga-
nismo.

Transcurrido €l plezo de presentaciéon de instancias para par-
ticipar en la oposicion restringida convocada por resolucién
de la Confederacién Hidrografica del Pirineo Oriental de 18 de
abril ultimo y publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nua-
mero 99, de 25 del mismo mes, para cubrir dos plazas de Inge-
nieros Industriales, vacantes en la plantilla de dicho Organismo,
se hace publica la relacion provisional de aspirantes admitidos
y excluidos:

Aspirantes @dmitidos

Don Juan Joves Peniello (D. N. 1. 37.233.277).
‘Don Joaquin Victor Blanco Alfonso (D, N. I, 17.228.085).

Aspirantes excluidos
Ninguno.



