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d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para €l servi-
cio, expedido por alguna de las Jefaturas Provinciales de Sa-
nidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mencién- de la fecha en que finalizé, que no podréa ser pos-
terior a la ierminacién del plazo seiialado en el parrafo 1.°
de la norma 9.2.

f) El comprendido en la Ley de 17 de julio de 1947, debe-
ra4 presentar los documentos justificativos correspondientes,

g) La constitucién de fianza por importe de 15.600 pese-
tas.en metalico o en titulos de la Deuda Publica, depositados en
la Caja General de Depgsitos o en cualquiera de sus sucur-
sales, a disposicidon del Presidente de la Junta del Puerto de Me-
lilla y, a responder. de las responsabilidades derivadas del cargo
de Cobrador de dicha Corporacién administrativa.

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto .de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepcioneés,

Los que tuvieran la condicién de funcionario publico estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para cobtener su nombramiento, debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo de que de-
pende acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten
en su hola de servicios. )

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fueria .

‘mayor, no presentaran su documentacién no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabiiidad en que hubiera podido incurrir por false-
dad en la instancia. En este caso, la Junta formulara propuesta
de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor de quie-
nes a consecuencia de la referida -anulacién tuvieran cabida en
el namero dé plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramientos.

La propuesta formulada por el Tribunal se sometera a la
aceptacion de Junta elevandose seguidamente al Ministerio

de Obras Publicas para su aprobacién mediante Ordén ministe- |

rial, segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos. Auténomos aprobado por Decre-
to 2043/1971, de 23 de julio.' El1 nombramiento se expedird por
el Presidente de la Junta y se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado».

11, TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.

T - En e] plazo de un mes, a contar de la notificacion del
nombramiento, debera el designado tomar posesiéon de su cargo
prestando juramento de acatar los Principios Fundamentaies

del Movimiento Nadonql 'y démas Leyes Fundamentales del -

Reino.
11.2, - Ampliacion.

La Junta del Puerto podra conceder a peticion del intere-
sado una proérroga del plazo posesorio que no podra exceder
de la_ mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican los derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recursos de cardcter general para la oposicion.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnadoss por los interesados-en los casos y €n la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo,

Melilla, 5 de. marzo de 1975.—El Presidente, Eduardo Leén
Sola.—E] Secretario, José Maria. Trevifio Muifioz.

Programa que regirid en el concurso-opesicién pé,ra cubrir una
plaza vacante de Cobrador de la Junta del Puerto de Melilla

PRIMER - EJERCICIO
Aritmética

Tema 1.° Concepto de la Aritmética.;ldem de la magnitud.
Cantidad. Unidad y numero. Numeralogia y sistemas de nume-
racion. . . -

Tema 2.° Operacioneés aritméticas: Adicién y sustraccién.
Conceptos y casos. Pruebas de estas operaciones, Multiplicacién,
Conceptos y casos que puedan ocurrir, Tabla de Pitagoras.

‘ellos se verifican.

Tema 3.° Divisién. Concepto te esta operacién y casos que
puedan ocurrir., Pruebas y usos de la divisién.

Tema 4.° Fracciones. Concepto de los numeros quebrados.
Sustraccién, adicidon, multiplicacién y divisién de los numeros
quebrados y mixtos. N :

Tema 65.° Numeros decimales. Sus conceptos. Principales
propiedades de los numeros decimales, Operaciones que con

Tema 6.° Sistema métrico decimal. Su concepto, funda-
mento y utilidad. Medidas lineales, superficiales y de volumen.
Equivalencia de estas medidas con las principales del sistema
antiguo espafiol. o

Tema  7.° Medidas de capacidad y ponderales. Sus equi-
valencias con las. principales del sistema antiguo esparfiol. Me-
didas monetarias y sistema . monetario espariol.

‘Tema 8.° Regla de tres. Definicion, planteamiento y resolu-
cién de la regla de tres simple, Idem de la regla de tres com-
puesta. ’

Tema 9.° Regla de interés: Sus casos. Interés simple y com-"
puesto.

Tema 10. Regla de aligacibn y compaifiia. Su definicion,
planteamiento y resolucién. Regla de aligacion.

Recursos de las Juntas de Puertos

Tema 1.° Sus clases. Subvenciones de]l Estado. Reintegros
de anticipos y préstamos 'y sus intereses. Canones por conce-
siones o autorizaciones. :

Tema 2.° Tarifas por servicios generales.

Tema 3.° Tarifas por servicios especificos en el puerto de
Melilla. )

Tema 4.° BRecaudacién en las Juntas de Puertos. Relaciones
de cargo. Recibos y notificaciones. Sus requisitos.

Tema 5.° Recaudacién voluntaria. Forma de practicar las
notificaciones (articulo 99 Estatuto Recaudacién). Recursos que
proceden contra las liquidaciones. Plazo y formas de ingreso,
Mandamiénto de ingreso. .

Tema 6.° Recaudacién en la via.de apremio. Normas del
Reglamento general de recaudacion de Hacienda, aplicables a
los Organismos auténomos. Certificaciones de descubierto.

SEGUNDO EJERCICIO

1.° Problemas de aritmética derivados de los conocimjen-
tos requerido$ para el primer ejercicio. .

2.° Idea de la Contabilidad por partida doble: Libros dia-
rio, mayor y de inventario y balances. Libro de Caja, Asien-
tos a practicar por cobros y pagos. Relaciones de cargo. Man-
damientos de ingréso y mandamientos de pago. Forma de cum-
plimentar wnos y otros. :

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

( -’

ORDEN de 21 de marzo de 1975 por la que se anun-
cia concurso-oposicion restringido para la ‘provisién
de diversas plazas vacantes en el Cuerpo.-de Profe-
i{)res Auxiliares de Escuelas Superiores de Bellas
rtes. K .

11164

Ilmo. Sr.: El Decreto 2007/1973, de 26 de julio («Boletin Oficial
de]l Estado» de 23 de agosto), por el que se regulan los turnos
de provision de plazas de profescrado de Escuelas Superiores de
Bellas Artes y otros Centros de Ensefianzas Artisticas, establece
en su disposicién transitoria que las vacantes existentes se
anuncien a-concurso de traslado y que las correspondientes al
Cuerpo de Profesores Auxiliares de Bellas Artes que no se cu-
bran corresponderan al turno restringido, previsto en el Decreto
2742/1972, de 15 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de
11 de octubre), por:zl que se regulan los procedimientos de ac-
ceso de los Profesores y Maesiros a que se refiere la disposictton
transitoria sexta, numero 6, de la Ley General de Educacién y
Financiamiento de la Reforma Educativa, de 4 de agosto de 1970,
a los Cuerpos docentes actualmente existentes, por lo que una
vez resuelto el concurso de traslado, al que fué previamenté

.anunciada la totalidad de las vacantes de dicho Cuerpo.

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el De-
creto de 21 de septiembre de 1942; la Ley articulada de Funcio-
narios Civiles del Estado, aprobada por Decreto de la Presidencia
del Gobierno 315/1964, de 7 de febrero, y Decreto 2742/1972; de
15 de septiembre; asimismo por el Decreto 1411/1968, de 27 de
junio («Boletin Oficial del Estado» del 29), y previo informe de
la Comisidn Superior de Personal de fecha 68 de marzo de 1975,
ha resuelto anunciar las plazas vacantes y dotadas en presu-
puesto, pertenecientes al Cuerpo de Profesores- Auxiliares de
Escuelas Superiores de Bellas Artes, las cuales seran provistas
mediante concurso-gposicion en turno restringido, con sujecion
a las siguientes

kS
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Bases dé convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas

Las plazas que se convocan en el presente- concurso-oposicién,
distribuidas por asignaturas, son las siguientes:

Anatomia Artistlca y Perspectlva ver eee eee e e . 1
DibujQ ... .. o = . 1
Pintura ... P 2
Dibujo y Grabado ... .. v ere e ere e 4 . 1
Escultura ... ... ...« viv v e e v vee enr 1
Colorido ... ... .« 1

Total .. o v v e e s e e 7

Las Escuelas a que pertenecen las plazas anunciadas anterior-
mente se especifican en anexo I, adjunto a la presente convoca-
toria.

1.2. Sistema selectivo.

La selecciéon de asplrahtes se realizarda mediante el sistema

de concurso-oposicion restrlngldo que censtard de las siguien-

tes pruebas:
L2.1. Fase de concurso.

Por tratarse de un concurso- oposw'lon el Tribunal valorara
previamente al .comienzo de los ejercicios de la opesicion los
méritos alegados por los aspirantes, a tal efecto, 'os mismos
podran unir a sus instancias:

a) Los titulos académicos de especialidad artistica o cienti-
fica relacionades con la enseiianza de que se trata.

b) Los testimonios de su historial artistico y recompensas
obtenidas.

c) Los de sus actividades pedagégicas en general, y

d) Cuantos estimen convenientes como definicién de su per-
sonalidad.

La preferencia de los méritos sera por el orden sefialado.

De acuerdo con el articulo 18 del Decreto organico de las Es-
cuelas Superiores de Bellas Artes, de 21 de septiembre de 1942,
el Tribunal podra, case de destacar notoriamente los méritos de
alguno de los aspirantes, proponerlo para el desempefio de la
plaza, sin necesidad de realizar ningun ejercicio de la oposicion.

~ 1.2.2. Fase de oposicién.

Primeér ejercicio

Exposicion o defensa oral ante el Tr1buna1 a eleccion del
mismo, durante media hora como maximo, de los puntos mas
1mportantes de una Memoria explicativa, scbre el concepto y
metodologia de la ensefianza que debera ser redactada por el
opositor y, en unién de un programa razonado de la asignatura,
entregada al Tribunal en el acto de presentacién al mismo. El
Tribunal podra formular cuantas preguntas. considere conve-
nientes para aclarar o ampliar los conceptos expuestos.

Segundo ejercicio

Contestacién por escrito y en el plazo de tres horas a tres
temas elegidos a la suerte de un programa que sera redactadc
por el Tribunal y hecho publico con dos meses de antelacién
como minimo & la.fecha del comienzo del ejercicio. -

Los temas seran contestados simultaneamente por todos los

opositores en presencia del Tribunal, o al menos de la mayoria.

de sus miembros. Los aspirantes no podran comunicarse entre
si, ni valerse de textos o apuntes de ninguna clase, hajo pena
de exclusién, que serd decidida en el acto por el Tribunal.

Los_ejercicios seran leidos por los apositores ante el Tribunal,
en sesién publica y por el orden que haya resultado en el sorteo
celebrado al efecto,

. Tercer ejercicio
Constara de dos partes:

e primera sera de caracter practico, quedando a juicio del -

Tribunal el sefialamiento de su contenido, caracteristicas y
forma de realizacion, que deberan ser anunciados a la par que
el cuestionario para el segundo ejercicio.

La segunda parte consistird en una prueba de suficiencia de
las condiciones para el ejercicio de la ensefianza, como seriala
el articulo 19 del Decreto organico de las Escuelas Superiores
de Bellas Artes, de 21 de septiembre de 1942, .

Si durante la realizacién de los ejercicios se observara la
vulneracién de cuanto se dispone en la presente convocatoria,
o de cualquiera otra disposicién de obligada observancia, los
opositores podran reclamar ante el Tribunal verbalmente, en el
momento de producirse aquélla, debiendo ser confirmada por
escrito la reclamacién dentro del siguiente dia habil, El Tribu-
nal en la primera sesion que celebre estudiara la protesta o
protestas, acordando su .desestimacion sin méas tramites, cuando
de las mismas no se deduzca vulreracién de dlsposmlon o acto
de obligada observancia, o elevandolas con su informe a la
resolucién del Ministro. de Educacién y Ciencia, en caso contra-
rio. En ambos casos, los acuerdos adoptados seran reflejados en
el acta de la sesién y notificados a los reclamantes.

2. CONDICIONES QUE DEBEN CUMPLIR LOS CANDIbATOS

2.1. Generales.
2.1.1. Ser espafiol.

2.1.2. Tener cumplidos vemt»mn afios antes de finalizar el
plazo establecido en la convocatoria para la presentacion de
solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas.

2.1.3. Reunir, de acuerdo con el Decreto 1762/1966, de 16 de
junio, alguna de las siguientes condiciones: Titulo Unlversxtano,
de Escuela Técnica Superior o de Profesor de Dibujo, o

Medalla de Honor de primera clase de las Exposiciones Na-
cionales de Bellas Artes, organizadas per el Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, o haber sido pensionade por oposiciéon en la
Academia Espaiiola de Bellas Artes de Roma, cumpliendo el
plazo de estudios y las condiciones reglamentarias de la _misma.

2:1.4. No padecer enfermedad ni defecto, ya sean psiquicos
o fisicos, incompatibles con el ejercicio de la ensenanza. Se
entendera que existe incompatibilidad:

a} Cuando el defecto o enfermedad merme de manera sen-
sible las facultades precisas para-la docencia.
b) Cuando la enfermedad pueda dar ocasién o contaglo

2.15. No haber sidq separadoc mediante expediente discipli-
nario del servicio del Estado, de la Administracion Local o de
la Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de

funciones publxcas

2.1.6. Carecer de- antccedentes penales por la comisién de
delitos dolosos.

2.1.7. Comprometerse a prestar, como requisito previo a la
tema de posesion, el juramento de acatar los Principios Funda-.

‘mentales del Movimiénto Nacional y demas Leyes Fundamenta-

les del Reino, conforme a lo determinado en el articulo 36 ds
la Ley de Funcmnarios Civiles del Estada y en el articulo cuarto
de la Reglamnnfacmn General para mgreso en la Administracién
Piblica, de 27 de junio de 1968.

2.2 Personal.;

221 Los’ aspirantes femeninos que no_ hayan- cumplido
treinta y cinco afios de edad, haber prestado el Servicie Social
de la Mujer, antes de finalizar el plazo para la presentaciéon
de documentos, de acuerdo con las normas del Decreto de 6 de
diciembre de 1941 v disposiciones complementarias, o gstar exen- -
tas de su cumplimiento. .

2.2.2, Los eclesiasticos, poseer el .«nihil obstat» conforme al
articulo XIV del Concordato entre la Santa Sede y €l Estado
Espanol.

.2.3. Condiciones espécificas

-2.3.1. Acreditar servicios al Estado, impartiendo ensefianza .
ofxclal en Escuelas Superiores de Bellas Artes en las asignaturas
que imparten los Catedraticos y Profesores auxiliares de esta
clase de Centros sin el caracter de funcionarios docentes de ce~
rrera, ni derecho reccnocido a participar en pruebas restringi-
das durante un tiempo minimo de cinco afios académicos com-
pletos, pudiendo ser éste completado con los de igual na.uraleza
prestados en otros Cuerpos de igual o superior nivel.

23.2.  Estos servicios, que pueden haber sido prestados de
modo continuo o dlscontlnuo solamente seran computables a.
efectos de completar el tiempo minimo establecido, si en ellos
concurren las siguientes circunstancias:

2.3.2.1. Que corresponda al periodo ,comprendido entre .la
fecha de comienzo de la actividad docente y la del cese, enten-
diéndose que solamente en el caso de que se hubieran prestado
durante la totalidad del curso lectivo el tiempo correspendiente
a las vacaciones estivales sera computable aun cuando el cese se
hubiera producido inmediatamente antes de ellas.

2.3.2.2. Que hayan sido prestados con. antericridad a .la pu-
blicacién de la Ley General de Educacién y en virtud de nom-
bramiento interino o contrato de trabajo, formahzado por la
Administraciéon en:

a) Escuelas Superiores de Bellas Artes, o
b) En otros Centros estatales en los que se imparten oficial-

‘mente ensefianzas iguales o andlogas a las que son objeto - de la

presente convocatorla

2.3.2.3. La fecha limite para el cémputo de servicios sera.la
de 30 de septiembre de 1970. La titulacién indicada habra de
ostentarse durante todo el periodo de interinidad, anterior a
dicha fecha. '

‘3. SOLICITUDES Y PAGO DE DERECHOS
3.%. Forma. .

Los que deseen tomar parte en el presente concurso-oposicién
restringido deberan presentar inicialmente una instancia redac-
tada conforme al modelo anejo a la convocatoria, en la que
soliciten ser admitidos a las pruebas selectivas de una cual-
quiera’ de las disciplinas cuyas plazas se convocan. A las ins-
tancias acompafaran fotocopias, debidamente compulsadas, de
los nombramientos o contratos con diligencias- de posesién y
cese, que acrediten los servicios prestados y cuantos documentos.
conSJderen oportunos para la demostracién de sus méritos.

Si*en algin candidato concurriera alguna de las circunstan-
cias especificadas en el articulo tercero de la Ley de 17 de ju--
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nio de 1947 («Boletin Oficial del Estado» del 19), respecto a la
distribucién y reserva de vacantes en el momento de su provi-
sién, podran acogerse a sus beneficios, haciéndolo asi constar de
una manera concreta en sus instancias.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las instancias, reintegradas con péliza de 3 pesetas, se diri-
giran a la Direccién General de Personal, pudiendo ser presen-
tadas: : .

a) Directamente en el Registro General de Ministerio, o
b) En cualquiera de los Centros y Dependencias autorizadas
para ello en el articulo 66 de la Ley de Procedimienta Adminis-
trativo (Gobiernos Civiles, Delegaciones Administrativas de Edu-
cacién y Ciencia, representaciones diplomaticas o consulares
espaficlas en el extranjero y Oficinas de Correos, siempre que
en este ultimo caso se presenten en sobre abierto para ser fe-
chadas y selladas por el funcicnario correspondiente antes de
. su-envio certificado) a la siguiente direccién: Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia, Registro General, calle Alcala, 34, Madrid-14.

3.3. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes serd el de treinta dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Importe de los derechos.

Para poder participar en las pruebas selectivas los aspirantes
deberan justificar haber abonado en la Habilitacién y Pagaduria
Central del Ministerio de Educacién y Ciencia,- calle de Alcala,
niimero 34, Madrid-14, la cantidad de 560 pesetas (60 pesetas en
concepto de derechos de formacion de expediente y 500 por de-
rechos de examen). La Habilitacién expedird un (tnico recibo por
dichq importe, que debe unirse & la solicitud. .

Cuando el pago de los derechos por formacién de expediente .

y de examen se efectie mediante giro postal o telegrafico, que
habra de ser dirigido previamente a la Habilitacién y Pagaduria
Central del Ministeric, Los aspirantes haran constar en el ta-
loncillo postal destinado a dicha Habilitacién con la mayor cla-
ridad y precisién los datos siguientes: Primero, nombre y ape-
llidos, y segundo, asignatura e cuyas pruebas desean concurrir,
especificando. para «Escuelas Superiores de Bellas Artes».

3.5. ‘Defectos en las solicitudes.

Si alguna de las instancias adoleciera de algun defecto se
requerird al interesado, de cenformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo. para que
en un plazo de diez dias subsane la falta o acompafe los docu-
mentos preceptivos, con el apercibimiento de que si- asi no lo
hiciese se archivars su instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista provisional.

Transcurride el plazo de presentacién de instancias, la Di-
reccién General de Personal aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos, la cual sera publicada en el «Boletin Ofi
cial del Estado». En esta lista habra de aparecer, al menos, el
nombre y apellidos y documentc nacional de identidad de los
candidatos.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del intere-
sado. .

4.3. Réclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», las réclamaciones que
estimen oportunas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4:4. Lista defihitiva.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, sustanciadas éstas,
la Direccion General de- Personal publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» la lista definitiva de aedmitidos y excluidos.

4.5. Recurscs contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva de admitidos los interesados
podran interponér recurso de alzada en @I plazo de quince dias
contados a partir del siguiente al de su insercién en el «Boletin
Oficial del Estado», segin lo dispuesto en el articulo 122 de la
citada Ley de Procedimiento Administrativo. .

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1, Designacién y composicién del Tribunal.

Habra un Tribunal titular y otro suplente por ‘cada asigna-
tura. .

Los Tribunales se constituiran por miembros designados por
el Ministerio de Educacién y Ciencia en la forma siguiente:

El Presidente: Ser4 un Catedratico numerario de una Escue-
la Superior de Bellas Artes.

Vocales: Dog Catedraticos de Escuelas Superiores de Bellas
Artes y los otros dos seran Profesores auxiliares numerarios de
dichas Escuelas.

Todos ellos deberan ser titulares de asignatura igual o ana-
loga a la del concurso-oposicién, salvo que no existan en numero
suficiente, en cuyo caso seran designados los que falten, entre
Catedraticos o Auxiliares que sean competentes en .la materia.

Actuard de Secretario: del Tribunal el mas moderno de los

“Auxiliares que forma parte del mismo. .

El nombramiento del Tribunal sera por Orden ministerial y
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», segin determina
el articulo 6.1.de la Reglamentacién general para ingreso en la
Administracion pablica, después de publicada la lista definitiva
de admitidos y excluidos.

5.2. Abstenciones.

Los miembros del Tribunal en quienes concurran los motivos
determinados en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, y conforme a lo sefialado en el articulo 6.2 del
Reglamento General para ingreso en la Administracion. apro-
bado por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, deberan abstenerse
de intervenir, notificandolo a la Direccion General de Personal.

5.3. Recusaciones. N /

Por'su parte, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tx:lbunal, cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

' 5.4. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mitad mas unoc de los titulares o suplentes, y, en todo
caso, como minimo de tres.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
'8.1. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre’
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

8.2. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momentc; a los opo+
sitores para que acrediten su identidad. -

8.3. Orden de actuacién y presentacién de los opositores.

Con quince dias como minimo de antelacién, el Tribunal
anunciara en el «Boletin Oficial del Estado» la fecha, hora y lu-
gar, en Madrid, en que haya de realizarse la presentacién co-
lectiva 'de los opositores y el sorteo publico para determinar el
orden de actuacién. -

8.4. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorio la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios, en el «Boletin Oficial
del Estados. No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por e] Tribunal en los locales donde se celebren las
pruebas. :

6.5. . Reclamaciones en el transcurso de los ejercicios.

Si durante la practica de los ejercicios se observara la vulne-
racién de las bases de la convocatoria o cualquier otra infrac-
cién, los opositcres podran reclamar ante el Tribunal el mismo.
dia de la infraccién o dentro del siguiente habil.

Hecha la reclamacion, el Tribunal suspendera al finalizar la
sesién de practica de los ejercicios hasta tanto la resuelva, lo
que habra de hacer el mismo dia en que se haya presentado
o dentro del siguiente, comunicandolo a los interesados.

6.6. Exclusién del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento de la oposicién llegase a conoci-
miento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluira de la misma, previa audiencia del interesado, y pasaréd
el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria si apreciare inexac-
titud en-la declaracion que formuld. ) .

El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién decretada
a la Direccion General de Personal, la cual deierminara si debe
ser interrumpida o no la oposicion.

El .aspirante excluido podra interponer recurso de alzada
ante la expresada Direccion General, en el plazo de quince
dias, conforme al articulo 122 y siguiente de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. La resolucién que acuerde la Direc-
cion General de Personal agotara la via administrativa y contra

.ella cabra interponer recurso de reposiciéon, de acuerdo con el

articulo 126 de dicha Ley.
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8.7. Otras facultades del Tribunal.

Durante el periodo de desarrollo de los ejercicios, el Tribunal,
por mayoria de votos, resolvera con fuerza ejecutiva cuantas
dudas surjan en la aplicacién de estas normas, y lo que debe
hacerse en casos imprevistos.. ’

6.8. Actuacién del Tribunal.

Todos los ejercicios de la oposicién seran publicos y se veri-
ficaran sucesivamente, Los opositores deberan asistir puntual-
mente a todos los actos en que hayan de tomar parte segan los
Hamamientos del Tribunal, so pena de exclusién. Esta exclusién
ser4 declarada por el Presidente a la media hora de haber incu-
rrido el opositor en falta.

Se exceptuara el caso de imposibilidad debidamente justifi-
cada antes del acto de que se trate o durante la media hora que
acaba de expresarse, pudiendo entonces el Tribunal suspender
los ejercicios por un plazo que ho exceda de ocho dias o conti-
nuarlos, aplazando para el ultimo lugar los del opositor a quien
afecta la imposibilidad.

Todos los ejercicios tendran caraicter eliminatorio,. si e] Tri-

bunal acuerda la exclusién por mayoria.
7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUEST_A DEL TRIBUNAL
7.1. Lista de’aprobados.

Terminados los ejercicios de la oposicién y realizada la cali-
ficacién de los aspirantes, el Tribunal publicars relacién de
aprobados por orden dé puntuacién, no pudiendc rebasar el
numero de plazas convocadas. . )

7.2. Propuesta de nombramiento.

7.2.1. Los opositores aprobados elegiran ante el Tribunal su
plaza, por el orden que ocupen en la lista entre las vacantes
anunciadas.

7.2.2. El Tribunal, tan pronte como la eleccién haya tenido
lugar, redactard la propuesta de nombramiento de Profesores
auxiliares de Escuelas Superiores de Bellas Artes, la cual debera
ser eéevada a la Direccidon General de Personal en el plazo de
tres dias.

7.3. Propueésta coinﬁlementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitirs, a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion General
para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la ultima
sesién, en la que habra de figurar, por orden de -puntuacién
todos los opositéres que habiendo superadoc todas las pruebas
excediesen del numero de plazas convecadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
8.1. Documentos generales.

Los opositores incluidos en la propugesta de nombramiento ha-
bran de preseniar en el Registro General del Ministerio o en
cualquiera de los Centros a que se refiere la base 3.2, con ins-
tancia dirigida a la Direcciénr General de Personal, los documen-
tos siguientes, acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria: '

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspondien-
te, conforme ‘& lo dispuesto en la Orden ministerial de 12 de
abril de 1971; dicha certificacién podra ser sustituida por la
‘exhibicién de una certificacién ordinaria del Registro Civil, el
libro de familia o el de filiacién, sea cual sea la fecha del docu-
mento y sin que precise legalizacién del mismo.

b} Copia del titulo académico o certificado de tener aproba-
das todas las asignaturas de la carrera y haber hecho el de-
pésito para su obtencién, o de estar en posesién de alguna de las
condiciones exigidas en el apartado 2.1.3 de la base 2.

¢) Certificacion de. no padecer enfermedad ni defecto, ya -

sean psiguicos o fisicos, incompatibles con el sjercicio de la en-
seiianza. Habra de ser expedido por un Médico del Cuerpo de
Sanidad Nacional o, en caso de no existir en la localidad del
domicilio del aspirante, por cualquier Médico, con el visto bue-
no de la Jefatura Provincial de Sanidad.

-d) Declaraciéon jurada de no haber sido separado de ningun

- «Cuerpo del Estado, Provincia o Municipio, en virtud de expe-

diente disciplinario o de depuracién, ni inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e) " Certificacién negativa de antecedentes penales.

8.2. Documentos especigles.

a) Los eclesiasticos presentaran autorizacién expresa del or-
dinario, conforme al articulo 14, parrafo segundo, del Concor-
dato con la -Santa-Sede. : .

b} Las mujeres, certificacién acreditativa de haber realiza-
do la prestacién del servicio social o de su exencién, si asi pro-
cediera, expedida por la Delegacién Naciona] de la Seccién Fe-
menina. :

¢) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos de
las_condiciones que les interese justificar.:

En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas, se podra acreditar por cualquier
medio de prueba admitido en derecho. :

.8.3.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar en tal caso una certificacién u hoja de ser-
vicios del Ministerio u Organismo del que dependan, en la que
constaran de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo a que pertenece, numero de Re-
gistro de Personal que en él tiene asignado y si se encuentra en
servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢} ‘Titulo académico que posee y fecha de su expedicién.

~d) Que se hallan en posesién, caso de personal femenino, del
certificado acreditativo de haber realizado el servicio social,
indicando fecha de expedicién o, en su defecto, la de] certifica
do de exencién de dichos servicios. :

Cuando en las certificaciones no puedan hacerse constar los
datos sefialados en el anterior apartado ¢), por no obrar en los
expedientes personales de los interesados, éstos deberan remitir
separadamente los documentos que lo acrediten,

Todas las certificaciones deberan ser reintegradas con péliza
de cinco pesetas e ir acompanadas de los resguardos de tasa
correspondientes a su expedicion.. :

8.4. Plazo de presentacion.

E] plazo de presentacion sera de treinta dias, a partir del si-
guiente al de la publicacion de la lista de aprobados.

Excepciones.

8.5. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no preséntaren su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando todas sus actuaciones anuladas, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por

- falsedad en la instancia referida en el articulo cuarto. En este

caso seran nombrados aquellos que habiendo resultado aproba-
dos tuvieran cabida en el numerp de plazas convocadas.

9. NOMBRAMIENTOS

Por el Ministro del Departamento se extenderan los corres-
pondientes nombramientos a favor de los interesados, guienes,
en virtud de este concurso-oposicion, ingresaran en el Cuerpo
de Profesores Auxiliares de Escuelas Superiores de Bellas Artes
y seran incluidos en la relacién de dicho Cuerpo, ateniéndose al
orden de prioridad que establece el articulo 27 de la Ley de
Funcionarios de 7 de febrero de 1964. En la Orden de nombra- -

. miento, que ser4 publicada en el «Boletin Oficial del Estado»,

se hara constar la fecha de nacimiento y numero de registro de
personal. ’
10. TOMA DE POSESI_ON_

10.1. Plazo posesorio.

En el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la notificacién o publicacién del nombramiento en el «Boletin
Oficial del Estado», deberan los aspirantes tomar . posecién de
sus cargos y cumplir con e] requisito exigido en el apartado ¢}
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles. :

10.2. Ampliacién.

Se entenderd que renuncian a su.erapleo los opositores apro-
bados que no tomen posesién de su cargg en el plazo sefialado,
salvo en caso de prorroga concedida en la forma reglamentaria
por la Direcci6én General de Personal,

) 11. NORMA FINAL -
.11.1. Recursos. .
La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ellas, y de la actuacion del Tribunal, podran ser

impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos. =
Dios guarde a V. L. ) :
Madrid, 21 'de marzo de 1975.—P. D., el Director general de
Péersonal, Antonio de Juan.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Personal.

ANEXO I
Asignatura Localidad Numero
de plazas -
‘Anato{nfa. Artistica y Perspectiva ... [ Madrid ........ 1
Dibujo .cvveiivinnnes eersessnersasreisraes Barcelona .... 1
Pt 3 Madrid ........ 1
Pintura { Valencia ... 1
Dibujo ¥ Grabado ... | Sevilla ..., 1
Escultura ..... vreeereens veerervirnensesecesnns | SeVILlE Liinnin 1
Colorido, ..., eevresertesrrasessnasrsurey Valencia ..... 1
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
' Ministerio @ orgenisme )
5 1. Cuerpo, escais o plazs 8 que sapirs
. Fotografis .
Péline da 3 pm. (el is oxige I8 Selle do Ragistre
convocatorial \ s entrads
2. Fecha de la orden de fa convocatoria
t. DAYOS PERSONALES H este imp a miquina o con de Ing , dejando en biance los espacios recuadrados en rofo
2. Primer apailido . 4. Ssgundo spsliide 3. Nombrs
. Fecha de necimiente 7. Lugsr de nacimiento: Municiplo 8. Idem: Provincle
@ Domicille 10. (ugar de domicllio: Municipio 11. idem: Provinclis
12. 8exo 13. Estado civil 44. Doc. Nal. Identldsd 1. Taléfono
varon 3 Mujer O Soltero 3  Casado (3 Viude (3 © Num. | Nam,
N 18. Nombre de ls madre 17. Nombre del padre 18. Profesién del padre
i B .
19. Caso de ser funcionario pubdlico, -Indicer:
18.1 Denominacién del cuarpe o plaza 192 Fecha ingreso | 193 Situacion actual
1 2 [] )2 - 8 10 ML) 12} ¢3 14 18 19.1 § 19.2
Rescrvado para codlificacién -
. SNBSS EE NN NN 3 0 W | ERIEEORENN] 111
ti. FOAMACION :
20. Tituios scedémicos qus posee 21, Centro que los expldié 1.3 Locsiided
22, idiomas Traduce Habla Escribe .23, Otros conocimisntos especiaies .
m:'y‘ Blen | Basico mgx Blen | Basico mg Bien | Bésico
24, Prusbss seloctivas en que ha participado -
241 Denominacitn de! cuerpo o plazs 242 Afo 24.3 Elercicies sprobades
¢ -
20.1 202 20.% 21 22.4 22.2 22.3 23 . 24.1 . 242 243
Rossrvado para codificacién -
|1 I I O O i Pt e bt et jiigel
Hi. EXPERIENUIA .
25. Trsbajo en la Admini idn podlica sn dicidén de interino, eventual o contratado
25.1 Fecha 25.2 Fecha
Ingrese cese 25.3 Ministerlo u organismo y centro diractivo en que presté servicios 23.4 Condiclén
28. TrahaYo en la enpress peivads A
‘ 4
3 X 28
Rascrvado pare codificacida 25 1 252 —23 254
SRR IR EE RN E N
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1¥. DATOS REPERENTES A LA CONYOCATORIA
ds 28, E}orelelu de méritos u optaTivos e, oo cenformided scn
27. Parma en que sbona los derechos examen — “ . phanht
de recibo -

ﬂ "NT’lmﬂﬂ LI P ICN TR NS RLI SIS TASTONT L,

0 g PO'N',.--( L R AR SRR LR B L LI

[0 Ingreso directo en: ;;

V. OTROS DATOS QUE HACK CONSTAR EL ASPIRANTE

2,

VL

KL ABAIO FIRMANTE,

SOLICITA: Ser admitido & las prusbas selectivas a que se reflere la presente Instanela, compromstléndose, caso de
supsrarias, a Jurar acatamlento a los Principios Fundamentales del Movimlento Naclonal y demés Leyes Funda-

msntales de! Relno,

DECLARA: Qus son clertos todos y cads uno de los datos consignados en esta sollcitud, y que roune las condiclones ex!-
glidas para el Ingreso en la Administracién publica y las especisimente sefialadas en la orden ds convocatoria

snteriormente referida.

En : (A de : de 197...
Hluger) (dis) {mes), {afio}

Eepaclo reservado para la Administracién

Relacidn provisional; [ Admitido [J Exciuldo por
Relacién definltiva: [ Admitido [] Excluide

Oposicién o concurse . Formacidn (curso y/o précticas)

»

Destine Obasrvasiones




