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Miembros titulares
Presidente: Ilustrisimo sefior don Jesus Langreo y Langreo.
Secretario general de lé Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales:

Don Pedro Cobo Velasco.

Catedratico de la Universidad- Politécnica de Madrid.—Secre-
tario de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales.

Don José Lorite Diaz.. -

Jefe de la Seccion de Nivel Auxiliar, Servicio de Gestién y
Régimen Legal de Cuerpgs Interministeriales de la Direccién
General -de la Funcion Publica. En representacién de la citada
Direcci6n General.

Don Salvador Zandén Mercado. - )

Jefe adjunto de la Seccién de Personal de Administracién
General y Cargos de Libre Designacién de la Direccién General
de Personal del Ministerio de Educacion y Ciencia. En repre-
sentacion de la citada Direccion General.

Don Jnsé Luis Sainz-Vélez. . :

Gerente de la Universidad Politécnica de Madrid.

Miembros suplentes

Presidente; Ilustrisimo senor don Juan José Scala Estalella.
Director del Instituto de Ciencias de la Educacion de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid. -
. L]
Vocales:

Don José Manuel Herrero Marzal. .

Profesor adjunto de la Universidad Politécnica de Madrid.—
Secretario de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Ca-
minos, Canales y Puertos. -

Dofia Carmen Quintana Pujalde.

Asesor técnico de la Seccion de Régimen Legal, Servicio de
la Administracién Institucional de la Direccién Geheral de la

Funecién Publica. En representacion de la citada Direccién Ge- -

neral.

Don Angel Bello Iniguez.

Jefe adjunto de la Seccién de Personal de Administracion
General y Cargos de Libre Designacion de la Direccién General
de Personal del Ministerio de Educacién 'y Ciencia. En repre-
sentacién de la citada Direccion General.

Don Moisés Puente Gutiérrez. o : )

Funcionario del Cuerpo General Técnico de la Administracién
Civil del Estado, con destino en la Universidad Politécnica
de Madrid.

Madrid, 21 de marzo de 1975.—E] Rector, José Luis Ramos
Figueras. .

RESOLUCION del Patronato de Investigacion Cienti-

fica y Técnica <Juan de la Cierva» por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en
plaza de Titulado Superior Espéecializado.
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Vacante plaza de Titulado Superior Especializado en la plan-
tilla del Patronato de Investigacion Cientifica y Técnica <Juan
de la Cierva», de conformidad con lo dispuesto en la Reglamen-
tacion.General para ingreso en la Administracion Publica, apro-
bada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio (<Boletin Oficial
del Estado» de 29 de unio de 1968), cumplido el tramite precep-
tivo de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno, segun
determina el articulo 6.2, 2, d), del Estatutc de Personal al ser-
vicio de los Organismos Auténomos, se convocan pruebas se-
lectivas para cubrirla segun las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1, Numero, denominacion v destino de las plazas.

Se convoca oposicion libre para cubrir una plaza de Titulado
Superior Especializado con destino inicial en el Centro de In-
formacion.y Documentacién, ubicado en Madrid.

1.2." Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—La plaza de esta oposicién esta
sujeta a lo dispuesto en el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos, segin Decreto 2043/1971 («Boletin
Oficial del Estado» de 23 ce julio) . :

b} De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serdn
los que se fijan, de acuerdo con el Decreto 15771973, de 1 de
febrero, que- regula el régimen econdémico- del personal al ser-

vicio de los Organismos auténgmnos y demas disposiciones com-

plementarias.

¢l La persona que obtenga la plaza @ que se refiere la pre-
sen‘te convecatoria estara sometida al régimen de incompatibili-
dades qus determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por el

que se apruehba el Estatuto de Personal al servicio de los Orga-

nismos Auténomos, y no podran simultanear el desempeiio de la
plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la Adminis-
tracion Local, Centralizada o Auténoma del Estado. -

1.3. Sistema selectivo.

La selecciéon de los aspiranteés se realizara con el sistema
de oposicién libre, que constara de los ejercicios que se deta-
1lan en la base 6. '

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espaiiol. . B

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad en la fecha
de presentacion de instancias. .

c) Ser licenciado en Cieéncias Quimicas.

d}) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida' el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos: :

f) No haber sido separado, mediante expediente -discipli-
nario, del servicio del Estado o de la Administracién Local,
ni hallarse inhabilitadc para el ejercicio de funciones publicas.

g) No pertenecer, en situacion de activo, a ningin otro Cuer-
po de funcionarics de la Administracién Central, Institucional o
Local o comprometerse a cesar en dicha situacién antes de
tomar posesién de la plaza. .

-h) Para los aspirantes femeninos, que deberan habsr cum-
plido -0 estar exentos del Servicip Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido.cuandc finalice el plazo de presentacién
de documentos. ’

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de selecciéon hasta el
mtéminto del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apar-
tado h). T

2.2. Especificas.

Conocimiento de dos idiomas modernos uno de ellos obliga-
toriamente inglés, que permita la lectura y traduccién (inversa
y directa) de textos cientificos y técnicos. J

Conocimientos sobre las técnicas modernas de indizacion,.
almacenamiento y recuperacién de documentos ciéntificos y téc-

‘nicos.

Experiencia en la recuperacién manual de bibliografia cienti-
fica y técnica. .

Conocimientos sobre la elaboracién de perfiles de interés para
1a recuperacién de informacién en servicios de alerta o busque-
da retrospectiva, de los denominados Distribucion Selectiva Je
Informaciéon (SDI). ° .

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas presen-
taran la solicitud, debidamente cumplimentada. segiin n.od<lo
establecido por Orden de la Presidencia del Gobierno.de 30 de
mayo de 1973, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
de 5 de junio. Dicha solicitud sera presentada por duplicado.

A la instancia se acompafiara el curriculum vitae.

En la Secciéon de Personal del Patrcnato de Investigacién

' Cientifica y Técnica «Juan de la Cierva» se enncuentran, para

aquellos que lo des®en. impresos de solicitud. También podran
retirar estos impresos en la imprenta del <Boletin Oficial del
Estado», en los Gobiernos Civiles y en las Delegaciones Nacio-
nales del Ministerio de Educacion y Ciencia. ’

3.2. Organoa quien se dirigen.

Las solicitudes, por duplicado, se dirigiran al excelentisimo
sefior Secretario general del Patronato de Investigaciéon Cienti-
fica y Técnica «Juan de la Cierva».

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de treinta dias, contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado». -

. 4
3.4. Lugar de presentacidn.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro del Pa-
tronato «Juan de la Cierva», sitc en la calle de Serrano, hu-
mero 150. Madrid-6, los dias laborables en horas de oficina, ex--
cepto_sabados. Asimismo podran presentarse en la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. L

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo /1 de la Ley de Procedimiento

. Administrative, se requerira al ‘nteresado para que en el plazo

de dicz dias sutsane la falta o acompane Jos documentos precep-
tivos, apercibiendo que si no lo hiciera se archivaria su instan-
cia sin mas tramites.
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4. ADMISION™ DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plaze de presentacién de instancias, el Pa-
tronato de Investigacion Cientifica y Técnica «Juan de la Cier-
va» aprobara la lista provisicnal de admitidos v excluidos, deta-
llando, ademas del nombre de los mismos, el nimero de su do-

cumento nacional de identidad, la cual se hara publica en el

<Boletin Oficial del Estado».
4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficioc o e peticién del in-
teresado. -

4.3. Reclamaciones contra_la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-
¢cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion, de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimientoc Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamacicnes s€ran aceptadas o rechazadas en reso-
lucién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se aprueba la lista definitiva, figurando igualmente
el nombre y apellidos de los aspirantes y €l namero del docu-
mento nacional de identidad. oL

4.5, Recuros contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los intéresados interpo-
ner recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante la Junta de
Gobierno del Patronato de 'nvestigacion Cientifica y Técnica
«Juan de la Cierva», como requisite previo al recurso de alzada
ante el Ministro del Departamento. ’ -

5. DESIGNACION. COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

-

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal sera .designado por la Presidencia del Patronato
«Juan'de la Cierva» y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado». .

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal estara compuesto por personal cientifico inves-
tigador del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y/o

‘Catedraticos de Escuela Superior o Universidad 'y un represen-
tante de la Diréccién General de la Funcién Publica, estando

formado por cinco miembros’y sus correspondientes suplentes. |

5.3. Abstencion.

Los miembros de! Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando al Presidente del Patronato «Juan de la Cierva»
cuando concurran circunstancias previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. .

5.4. Recusacién. !

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulec 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo. :

5.5. "Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la asistencia

como minimo de tres de sus miembros, titulares o suplentes.
6. COMIENZO Y DESARROLLO DE 1AS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

En analogia a las pruebas selectivas para otros Cuerpos dél
Estado, el programa se enirégara a los opositores al presentar-
sedante el Tribunal, con un plazo de quince dias para su és-
tudio. .

La oposicion tendra lugar *en Madrid 'y se realizara seégun
las siguientes normas:

a) Fn el momento de su presentacién al Tribunal, los oposi-
tores entregaran sus trabajos profésionales y de investigacién,
b) El primer ejercicio, que sera publico, consistira en la
presentacion por los candidatos de la labor realizada y de sus

puntos de vista acerca de la investigacién 'y de las materias

detalladas en el punto 2.2 de esta convocatoria. Se basaran,
para ello, en su curriculum vitae y en otros documentos que
‘habréan debido presentar, acreditativos de las condiciones es-
pecificas requeridas.

c) El segundo ejercicio sera tedrico, y consistirg en el de-
sarrollo por escrito, durante €l tiempo méaximo de tres horas,
a criterio el Tribunal, de un tema de entre los veinte dados
por el mismo el dia de la presentacién de los opositores.

d) El tercer eiercicio sera de caréicter.practico, referente a
un tema de la especialidad de que se trata. Las Memorias de
los resultados obtenidos seran leidas publicamente por cada

opositor,
8.2. Comienzo.

No podr.a',' exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacién de los opositores.

. Ef Tribunal podra requerir en cualquier momento a $0s opo-
sitores que acrediten su identidad.
6.4. Orden de actuacion de los opositores. ’

El orden de actuacién de los opositores se efectuard mediante
zogteo publico, que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
ados,

6.5. Llamamientos.

El llamqmientq de los aspiranties se realizard en grupo unico
para »el primer ejercicio, llevandose a cabo posteriormente los
sucesivos llamamientos. - ’ -

6.6, Fecha, hora y lugar. del comienzo de los ejercicios.

Una vez constituido el Tribunal, la Junta de Gobierno del
Patronato «Juan de la Cierva» acordara la fecha, hora y lugar
en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara en el

_«Boletin Oficial del Estade», al menos con quince dias de ante-

lacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sers obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial

del Estado». No obstante, estos anuncios se haran publicos por
el Tribunal en el tablén del Patronato «Juan de la Ciervar y

. en el local donde se realicen las pruebas selectivas.

8.8. Exclu.sién'del aspirante durante lo fase de séleccidn.

Si en cualguier momento de] procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes

carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-

ra de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su.caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios seré4n eliminatorios, v se calificaran con una
puntuacién de cero a diez puntos, siendo preciso obtener un
minimo de cinee puntos para pasar cada prueba.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL- TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Una vez {erminada la calificacién de los aspirantes, el Tribu-
nal hara publica en el tablén de anuncios del Patronato de In-
vestigaciéon Cientifica y Técnica «Juan de la Cierva» la relacién
de aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar
éstos el ntimero de plazas convocadas.

8.2. Propuestade aprobados.

El Tribunal elevara relaciones de aprobados a la Presidencia
del Patronato de Investigacion Cientifica y Técnica «Juan de
la Cierva» para qus ésta elabora propuesta de n_ombramlento‘

8.3. Propuesta complemeéntaria de aprobados.

Juntamente con el nombre del aprobado rerhitra, a los exclu-
sivos efectos del articulo 11:2 de la Reglamentacién General
para ingreso en la Administracién Publica, el acta de la Gltima
sesién, en la que habran de figurar, por orden de puntuacién,
todos los opositores que, habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del namerc de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS |

9.1. Documentacion.
El aspirante aprobado presentara los documentos siguientes:

a) Partida de nacimiento.
b} Copia autenticada o -fotocopia (que debera presentar

acompaiiada del original para su compulsa) del titulo de Licen-

ciado en Ciencias Quimicas o justificante de haber abonado los .
derechos para su expedicién.

¢) Certificacién acreditativa de haber solicitado el pase a la
situacién de excedencia voluntaria, en el caso de pertenecer a
otro "Escalafén o plantilla de] Estado, Provincia, Municipio u
Organismo auténonio. .

d)} Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-

- dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-

vicio, Este certificado debera ser expedido por una Jefatura
Provincial de Sanidad. . ’

e) Certificacién del Registro General de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas gque inhabiliten
para. el ejercicio de funciones publicas. Esta certificacién debera
estar expedida dentro de los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo sefialado para la presentacién de docu-
mentos.

f) En caso de opositoras, el certificado definitivo de haber
cumplido €l Servicio Social de la mujer o estar exenta del
mismo, con mencién de la fecha en que finalizé, que no podra
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ser posterior a la terminacion del plazo sefialado para la pre-
sentaciéon de documentos. .

g) Todos i0s documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convecatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. - ‘

En ‘defecto de los documentos concretos acreditatives de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excépcionés.

El que tuviera la condicién de funcionario publico estara
exento de justificar documentalmente las condicionés y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anteérior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Mimisterio u Organismo de
que dependa, acreditandg su condicién y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. >

9.4, Falta de presentacién de documentos.

Si dentro -del plazo indicado, y_salvo los casos de fuerza
mayor, no presentase su documentacion, no podra ser nombrado,

quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res- .
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la-

instancia, En este caso, la autoridad correspondiente formulara
_propuesta de nombramiento, segin orden de puntuacién, a favor
“de quien, a consecuéncia de la referida anulacién, tuviera ca-
bida en- el numerc de plazas convocadas.

Por el Presidente del Patronato de Investigaciéon Cientifica
y Técnica «Juan de la Cierva» se extendera el correspondiente

10. NOMBRAMIENTOS

101, Nombramiento definitivo.

~nombramiento de funcionario de carrera (Titulado Superior Es-
pecializado) a favor del interesado, e] cual habra de ser apro-
bado mediante Orden ministerial, segun el articulo 6.5, c), del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal
_ al servicio de los Organismos Auténomos.
E Este nombramiento se publicard en el «Boletin Oficia] del
Estados,

11.. TOMA DE POSESION

11,1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, dehera el aspirante tomar posesién de su cargo y
cumplir con los requisitos éxigidos en el apartado ¢) del articu-
lo 15 del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Auténomos. '

11.2. Ampliacion.

La Presidencia del Patronato de Investigacion Cientifica y
Técnica «Juan.de la Cierva» . podra conceder, a peticién del in-

teresado, una prérroga del plazo establecido, que no podra ex-.

ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL -
- -
Recurso de cardcter general contra la oposicion-

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién de los Tribunales podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
. establecidos en la Ley de Proced:miento Administrativo.

Madrid, 11 de marzo de 1975.——EFI Presidente, P. D., el Se-

cretario general, J. Ynfiesta. - :

RESOLUCION del Patronato de Investigacién Cien
tifica y FPécnica «Juan de la Cierva» por la que se
ehace publica la relacion de aspirantes admitidos
excluidos para tomar parte en las pruebas selecti-
vas para cubrir plazas de personal subalterno,
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Convocada oposicién para cubrir. plazas de personal subalter-

no, anunciado en el «Boletin Oficial del Estado» numero 20, de-

23 de enero de 1975, y terminado el plazo de presentacién de
instancias a que hace referencia le. base tres de 'a convocatoria
se hace publica la relacién provisional de aspirantes admitidos
y excluidos a dicha oposicién, ’

Al propio tiempo, y en cumplimiento de lo determinado en
el numero 1.1 de dicha convocatoria, el nimero definitivo de
vacantes que han de proveerse sera de 13 plazas., Las siete pla-
zas ampliadas seran: Cuatro con destino en Centros de Madrid,
dos en Sevilla y una en Zaragoza. -

_nitiva esta relacién.

Documento
nacional
de
identidad
CENTRCOS DE MADRID
Aspirantes admitidos
1.030.380

Alted JLegido, FElIX .......cocviiiiiiiiiiiiiiiieiiieinenen, Subeuies

Baide Cabhadero, José Manuel 5.883.640
Blanco Fuentes, Ismael .. 7.636.504
Cid Martinez, Miguei ....... 51.594.738
Cristobal Galvez, José Luis . 51.304.208
Delgado Delgado, Ferpando .... 18.275.097
Diéguez Jiménez, José Luis ......... 1.895.358
Fernandez Trompeta, Severiano 4,667.551
Garcia Molina, Nemesio ............. 4.543.873
Garcia Yuste, Jaime ............ 879.862
Garrido Atahonero, Angel .. 51.858.684
Gomez Goémez, José Maria . 29.381.243
Goémez Sanchez, Belisario .... 50.001.634
Hermida Alvarez, José Anton: 33.754.273
Hernan Segovia,. Cosme .......... 1.478.691
Ibafiez Salmerén, Félix 275.032
Martin Lépez, Ramén ..... 2.829.865
Martin Puertas, Catalino . 7.377.398
Palomar Sancho, Isidoro 5.221 472
Pérez Martinez, Francisco .. 11.536.210
Pinte Carrasco, Carlos 13.780.625
Séez Arecha, Rafael .., 71 235,064
Sintes Orfila, José ...... 41.489.832
Vega Manjén, Juan de ......0....... 0 ccociiiiiini e 1.474.638
Aspirantes admitidos
Lerma Tapiador, Regino ..........c.cccovveiievniviiveevnnneeennnnnns 578.791
Por carecer del c-rtificado de estudics primarios y .
no especificar la piaza a la que desea concursar. .
Pérez Casado, Mari@lno .....ccccceciieieiicinieiiiincinnannnns 3.229.204

Por carecer del certificado de estudios primarios.
Roman Rodriguez, Angel

Por carecer del certificado de estudios primarics y
no especificar la plaza a la que desea concursar.

INSTITU:FO DE INVESTIGACIONES PESQUERAS
LABORATORIO DE VIGO

Aspirantes admitidos

Alvatrez NOZUEITas, JOSE .......oeeeoereiimiiireirarensseneeeniiesees 35.874.981
Garin Fernandez, Eusebio Gerardo 35.864.529
Martinez Torres, Emilio Humberto ., 35.986.122
Moreira Armesto, Manuel Teodoro .. . 35.820.:319
Rodrigo Almazan, Feliciano ........cccoovievviiiiuvnieenininanens 35.893.366

Aspirantes excluidos

Lépez Vidal, Juan Manuel ........coccovvvvecennnnnnn cesneaereenn 35.382.0068
Por carecer del certificado de estudios primarios.
Mato PErez, ISBAC ....ccceceveerivivieriieiviieeeioreeeeerreeenerenine
Por carecer del certificado de estudios primarios.

INSTITUTO DE AGROQUIMICA Y TECNOLOGIA
DE ALIMENTOS. VALENCIA

" 76.693.511 -

Aspirantes admitidos

Palmero Molina, Vicente Domingo ...........ccoceuvennne 6.069.119
Aspirantes excluidos '
Ninguno. -

INSTITUTO DE LA GRASA Y SUS DERIVADOS. SEVILLA

Aspirantes admitidas
F . I

31.516.520
27.739.748

Cozar Monasterio, Francisco
Ojeda Morillo, José

Aspirantes excluidos

................... reeraren

Ninguno.

INSTITUTO NACIONAL DEL CARBON Y SUS DERIVADOS.
. LARAGOZA

Aspirantes admitidos

Palomar Ortego, ViIictorino ......c.cccoeiriiiiiiiiieceiieensinsenns
Sierra Martin, Remigio ..........

16.753.466
17.276.132

Cersseeteiiiteseassiciienasarrasens

‘Aspirantes- excluidos
Ninguno.

Se concede un plazo de quince dias para efectuar las recla-
maciones que se consideren pertinentes, terminado e! cual, sin
que las mismas se hayan producido, se considerara como defi-

Madrid, 2 de abril de 1975.—El Secretario general, J. Ynfiesta.



