
8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.
Terminada la calificación de los aspirantes en todos los ejer­

cicios, el Tribunal publicará relación de aprobados por orden 
de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de plazas 
convocadas.

8.a. Propuesta de aprobados.
El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad 

competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los ex­
clusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General 
para ingreso en la Administración Pública, el acta de la última 
sesión en la que habrán, de figurar por orden de puntuación 
todos los opositores que habiendo superado todas las pruebas, 
excediesen del número de plazas convocadas,

.9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.
Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convo­

cante los documentos siguientes:
a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci­

vil correspondiente.
b) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes 

que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten 
para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado deberá 
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en 
que termine el plazo señalado en el párrafo primero de la 
norma 9.2.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el ser­
vicio. Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Je­
faturas Provinciales de Sanidad.

d) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha­
ber cumplido el Servicio Social b de estar exentas del mismo, 
con mención de la fecha en que finalizó, que no podrá ser 
posterior a la terminación del plazo señalado en el primer pá­
rrafo de la norma 9.2.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos 
de las condiciones que les interese justificar.

f) Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo de presentación.

El plazo, de presentación será de treinta días hábiles a partir 
de la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu­
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán acre­
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministeriou Or­
ganismo de que dependen, acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer­
za mayor, no presentaran su documentación, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por falsedad 
en la instancia referida en el apartado 4.° En este caso, la auto­
ridad correspondiente formulará propuesta de nombramiento 
según orden de puntuación a favor de quienes a consecuencia 
de la referida anulación tuvieren cabida en el número de plazas 
convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento.

Aprobada por la Comisión Delegada de este Centro de Estu­
dios la propuesta de nombramiento formulada por el Director 
del mismo se procederá al nombramiento con carácter provisio­
nal, que será definitivo si el aspirante supera las pruebas del 
curso selectivo.

10.2. Nombramiento definitivo.

Por el Centro de Estudios y Experimentación de Obras Pú­
blicas se extenderán los correspondientes nombramientos de 
funcionarios de carrera a favor de los interesados, los cuales 
habrán de ser aprobados mediante Orden ministerial, según 
determina el artículo 6.5 del Estatuto de Personal al servicio 
de los Organismos Autónomos cuyos nombramientos se publi­
carán en el «Boletín Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos, 
y cumplir con los requisitos del artículo 15 del Estatuto de Per­
sonal al servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder a petición de los intere­
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder 
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con 
ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán ser 
impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 22 de abril de 1975.—El Director del Centro, Carlos 
Benito Hernández.

8809 RESOLUCION del Centro de Estudios y Experi­
mentación de Obras Públicas por la que se anula 
las segundas pruebas selectivas restringidas para 
cubrir diez vacantes de Auxiliar de la escala gene- 
ral del personal de dicho Organismo, con destino 
en el Centro de Estudios Hidrográficos.

Por resolución del Centro de Estudios y Experimentación 
de Obras Públicas de 30 de diciembre de 1974 («Boletín Ofi­
cial del Estado» número 25, de 29 de enero de 1975), se con­
vocaron segundas pruebas selectivas restringidas para cubrir 
diez vacantes de Auxiliar de la escala general del personal 
propio de dicho Organismo, con destino en el Centro de Estu­
dios Hidrográñcos.

Por acuerdo del Consejo de Ministros celebrado el día 4 del 
presente mes, la plantilla del Organismo ha sido modificada, 
incrementando el número de plazas en la categoría de Auxiliar, 
circunstancia que aconseja la modificación de la convocatoria, 
dado su carácter excepcional, para permitir la presentación 
de todas las personas que tengan derecho a ello.

En consecuencia, esta Dirección ha resuelto anular la reso­
lución de 30 de diciembre de 1974 por la que se convocaban 
pruebas selectivas restringidas, las cuales serán nuevamente 
convocadas recogiendo la totalidad de plazas aprobadas por el 
acuerdo del Consejo de Ministros antes citado.

Madrid, 22 de abril de 1975.—El Director del Centro, Carlos 
Benito Hernández.

8810 RESOLUCION de la Confederación Hidrográfica del 
Duero por la que se convocan segundas pruebas se- 
 lectivas restringidas para cubrir dos plazas de In- 
genieros Superiores vacantes en las plantillas de di­
cho Organismo.

Vacantes dos plazas de Ingenieros Superiores en la plantilla 
del Organismo autónomo Confederación Hidrográfica del Duero 
del Ministerio de Obras Públicas, de conformidad con lo pre­
visto en la Ley sobre Régimen Jurídico de laS Entidades Esta­
tales Autónomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez cumpli­
dos los trámites que señala la disposición transitoria primera 
y previa aprobación por la Presidencia del Gobierno, según 
determina el artículo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al 
servicio de los Organismos Autónomos, aprobado por Decre­
to 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo 
con las siguientes

Bases de convocatoria 

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convocan dos plazas vacantes de Ingenieros Superiores 
dotadas en las plantillas presupuestarias del Organismo autó­
nomo Confederación Hidrográfica del Duero. Ambas plazas 
corresponden a la especialidad de ‘Ingenieros de Caminos, Ca­
nales y Puertos.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en la disposición transitoria primera del Estatuto de 
Personal al servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto 
en el Reglamento General para ingreso en la Administración 
Pública y las normas de esta resolución.

1.3. Los emolumentos a percibir serán loS que se fijen de 
acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula 
el régimen económico del personal al servicio de los Organis­
mos autónomos, y demás disposiciones complementarias.


