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8624 RESOLUCION de la Junta del Puerto de Alican­
te por la que se convocan pruebas selectivas res­
tringidas para cubrir una plaza de Guardián de 
locales, vacante en las plantillas de dicho Orga­
nismo.

Vacante una plaza de Guardián de locales en la plantilla 
del Organismo autónomo Junta del Puerto de Alicante, del 
Ministerio de Obras Públicas, de conformidad con lo previsto 
en la Ley sobre Régimen Jurídico de las Entidades Estatales 
Autónomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez cumplidos 
los trámites que señala la disposición transitoria primera y 
previa aprobación por la Presidencia del Gobierno, según de­
termina el artículo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal al 
Servicio de los Organismos Autónomos aprobado por Decre­
to 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo 
con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convoca una plaza de Guardián de locales dotada en 
las plantillas presupuestarias del Organismo autónomo.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en la disposición transitoria primera del Estatuto de Per­
sonal al servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto 
en el Reglamento General para ingreso en la Administración 
Pública y las normas de esta Resolución.

1.3. Incompatibilidad.

La persona que obtenga la plaza a que se refiere la presente 
convocatoria estará sometida al régimen de- incompatibilidades 
que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971, por el que 
se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de. los Orga­
nismos Autónomos, y no podrá simultanear el desempeño de 
la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la 
Administración Centralizada y Autónoma del Estado o de la 
Administración Local.

1.4. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición restringida, que constará de las siguientes 
fases o pruebas:

a) Realización de un ejercicio de escritura al dictado.
b) Ejercicio de aritmética consistente en resolver operacio­

nes de sumar, restar, multiplicar y dividir números enteros y 
decimales.

c) Contestar, por escrito, a preguntas relativas a las nor­
mas de Policía del Puerto.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

 Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser español.
b) Tener cumplidos los dieciocho años de edad.
c) Carecer de antecedentes penales.
d) No haber sido separado, mediante expediente discipli­

nario, del servicio del Estado o de la Administración Institu-
 cional o Local, ni hallarse inhabilitado para él ejercicio de 
funciones públicas.

e) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el 
ejercicio de la función y un perfecto estado de salud, y poseer 
las dotes físicas necesarias para efectuar un trabajo al aire 
libre, diurno y nocturno, en la proximidad del mar, así como 
la capacidad atlética necesaria para efectuar cualquier servi­
cio de vigilancia y policía. Serán rechazados los que no reúnan 
estas condiciones o presenten defectos físicos, apreciables a 
simple vista. Para acreditar este requisito se efectuará un exa­
men médico y físico, previo a las pruebas selectivas, por fa­
cultativos designados por la Junta.

f) Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno 
dentro del grupo b) de la disposición transitoria primera del 
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autóno­
mos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en el Orga­
nismo por un período superior a dos años al 4 de septiembre 
de 1971 y continuar prestándolos hasta la celebración de las 
pruebas selectivas.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el mo­
mento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y 
gozar de los mismos durante el procedimiento de selección 
hasta el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de­

berán, en su solicitud, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, indicando en la solicitud el número de su do­
cumento nacional de identidad.  

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca- 
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na­
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

c) Se utilizará el modelo normalizado establecido por Orden 
ministerial de 30 de mayo de 1973.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Presidente 
de la Junta del Puerto de Alicante.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será el de treinta días, contados a 
partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria 
en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar  de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene­
ral de la Junta del Puerto de Alicante, plaza Puerta del Mar, 
o en los lugares que determina el artículo 66 de la Ley de 
Procedimiento Administrativo.

3.5. Derechos de examen.

No se exigirán derechos de examen.

3.6. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que, en el 
plazo de diez días, subsane la falta o acompañe Jos documen­
tos preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaría 
su instancia sin más trámite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Jun­
ta aprobará la lista provisional de admitidos y excluidos, la 
cual se hará pública en el «Boletín Oficial del Estado». En 
esta lista habrán de aparecer, al menos el nombre y apellidos 
de los candidatos y el número de su documento nacional de 
identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­
narse, en cualquier momento, de oficio o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer, 
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publi­
cación en el «Boletín Oficial del Estado», la reclamación pre­
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la Re­
solución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», 
por la que se aprueba la lista definitiva; con expresión del 
documento nacional de identidad de los interesados.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de reposición en el plazo de un mes.

5. COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Composición del Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estará presidido por el Presidente 
de la Junta del Puerto, y serán Vocales: el Director y el Se­
cretario de la misma, un representante de la Dirección General 
de la Función Pública y otro designado por la Subsecretaría 
del Ministerio de Obras Públicas. El Presidente, Director y Se­
cretario serán sustituidos por aquellos a quienes reglamen­
tariamente corresponda, designándose un Vocal suplente para 
sustituir al representante de la Dirección General de la Fun­
ción Pública y otro para el de la Subsecretaría del Ministerio 
de Obras Públicas.

5.2. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve­
nir, notificando a la Autoridad cuando concurran circunstan­
cias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo.



5.3. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.4. Constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asisten­
cia de la mayoría absoluta de sus miembros y, en todo caso, 
un mínimo de tres.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo­
sición restringida se publica juntamente con esta convoca­
toria (1.4).

6.2. Comienzo de los ejercicios.

Las pruebas selectivas se iniciarán dentro de los ocho me­
ses de la convocatoria. El comienzo se anunciará en el «Bole­
tín . Oficial del Estado».

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los as­
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación.

El orden de actuación de los aspirantes se efectuará me­
diante sorteo público, que se anunciará en el «Boletín Oficial 
del Estado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora 
y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, y se publi­
cará en el «Boletín Oficial del Estado» al menos con quince 
días de antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

Los sucesivos ejercicios se anunciarán en el tablón de avi­
sos de la Junta del Puerto de Alicante. 

6.8. Exclusión de los aspirantes en la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección 
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspi­
rantes carece de los requistos exigidos en la convocatoria, se 
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio intere­
sado, pasándose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si se 
apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Cada miembro del Tribunal otorgará, en cada uno de 
los ejercicios, una puntuación de cero a 10 puntos, obteniéndose 
el promedio correspondiente. De las puntuaciones medias de 
cada ejercicio se obtendrá la puntuación media general.

No podrán figurar en la lista de aprobados aquellos oposi­
tores que no alcancen una puntuación media general mínima 
de cinco puntos, ni los que, en alguno de los ejercicios, que­
den calificados con menos de dos puntos.

7.2. Actuación del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposición restringida el Tribu­
nal, por mayoría de votos, resolverá todas las dudas que sur­
jan en aplicación de las normas establecidas en esta Resolu­
ción y lo que deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUAL

8.1. Lista de aprobados.

   Terminada la calificación de los aspirantes en todos los 
ejercicios, el Tribunal publicará relación de aprobados por 
orden de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de 
plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la lista de aprobados a la Junta del 
Puerto de Alicante, que hará los nombramientos de acuerdo 
con lo que dispone el apartado p) del artículo 7.° de la Ley 
de Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados remitirá, a los 
exclusivos efectos del artículo 11, 2, de la Reglamentación Ge­

neral para ingreso en la Administración Pública, el acta de 
la última sesión, en la que habrán de figurar por orden v de 
puntuación todos los opositores que, habiendo superado todas 
las pruebas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convo­
cante los documentos siguientes: 

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci-  
vil correspondiente.

b) Certificación del Registro Central de Penados y Rebel­
des que justifique no haber sido condenado a penas que inha­
biliten para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado 
deberá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al 
día en que termine el plazo señalado en el párrafo primero 
de la norma 9.2.

9.2. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días hábiles a par­
tir de la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria se podrán 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en de­
recho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones 
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Or­
ganismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de 
fuerza mayor, no presentaran su documentación no podrán ser 
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido in­
currir por falsedad en la instancia. En este caso, la Junta 
formulará propuesta de nombramiento según orden de pun­
tuación a favor de quienes, a consecuencia de la referida anu­
lación, tuvieran cabida en el número de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Aprobada por la Junta del Puerto la propuesta de 
nombramiento formulada por el Tribunal, se procederá al 
nombramiento.

10.2. Por el señor Presidente de la Junta se extenderán los 
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera a 
favor de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados 
mediante Orden ministerial, según determina el artículo 6.°, 5, 
del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Autó­
nomos, cuyos nombramientos se publicarán en el «Boletín Ofi­
cial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del 
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus 
cargos y cumplir con los requisitos del artículo 15 del Esta­
tuto de Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder, a petición de los inte- 
resados, una prórroga del plazo establecido, que no podrá ex­
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan 
y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición
La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati­

vos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán 
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Alicante, 12 de abril de 1975.—El Presidente, José María 
Paternina.—El Secretario, Fernando Corral.

NOTA: El modelo de solicitud que se cita en la base 3 
se publica en las páginas 8597 y 8598 de este Boletín.


