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Provincia de Oviedo

Municipio: Glidgn,

Localidad: Gijda.

Denominacién. <Rey San Fernandos.

Daomicilio: Calle Urfa, 3.

Titular: Luis Muficz Ma,rtm "

Autorizacién de funclonamisnts para m'spartxr la primera
sf:apa, da Educacidén General Basica.

Provindia de- Las Paimfw

Municipio: Las Palmas.

Localidad: Puerto de la Luz.

Panominagion: <Nuestra Sm’&ora de la Péia~.

Bomicilio: Calle Faro, 105

Titular: Adoracitn Pein Pérez.

Aulorizacion de funcionumiente para impartir Ma primera
(,m.nu, de Educacion Gensral Bisica. .

Provincia de Sevilia

Municipio: Sevilla.

TLacatidad: Sevilla.

Nenominacién: «Pio Xif., .-~

Domicilic: Calle, Flur de Lis, 3.

Titulsr: Juar Magtin Dominguez. )

Autorizacion de funcionumiento para impartir i3 pritmera
diepa de Educecidn General Basicw.

Municipio: Sevilta,
- Localidad: Sevilla.
Deaomination. «Hojass,
Domicilio: Calle Virgilio Maitoni, 22 *
Titutar: Sehastian Rojas Garcia.
Autorizacién de funcionamients . pira 1mpart1r la pnme(a
etapa de Educacién. General Bésice.

Municipio: Sevitla. .

Localidad: Seviila. T

Denominacién: «5an Antohios, .

Domicilio- Calle Hérees de Toledo. 30y 9. -

Titular: Bleardo MArquez Pérez,

Attlorizackn de funciocnamiento para {mparbr la primera
elaps de Educacion General Basica.

Se aprueha la fusion de fos Centro; +San Antonics y «San
.lanacios y.-el camblo de este ultimo por el de -San Antonlor.

MMunicipio: Sevilla.

Localidud: Sevilia.

Deneminacion- «San José-, :

Daomicilio: Calle Martin de Ganiza, 15,

Titular: Andrés Sanchez Heredia.

Auleorizacién de funcionamienta para impartir-la prlmera
elupa de Educacién Goneral Basica, :

Mum.;.zplo Sevilia.
Localidad: Seviila.
Denominacitn  <San Luis Gonzagas, -

Donicilio:. Calle Trajano, 54, Escoberos, 80, v Jequs deél Gran' |

Porden, 107,

~ Titular: Jose Luis Garcia Muvlero.

Autorizacién de funcionamiento para impartir la primera
etapa de Educacién General Basica, )

Mumc;pm Camas.

Locatidad: La Panoleia ’

Deneminacicn: «Nussira Schora de Cuzaa

Domicilio: Calle Italica. 8.

Titvlar: Arzobispede de Sevilla.. S -

Autorizacion . de funciunami_ento Fara impariir la primara
-etana do Educacién General Basica. |

Se extingue g1 C.E.P, de! Patronato Dmce.suno de Edu(avlén
dol qu9 dependia dicho Centro.

Provinela de Turmgqna “

‘\f!unirlpio Tarmgona

Lecalidad: Tarragona.

Denominaciin: «Santo Tomass.

Domicilic: Plaza Corsim, 2.

Titular: Langino €aneds Alvarez.

Autorizacion de funcionamisntg para irpartir ls- primers
etapa de Educacisn Gerxeral Basica. .

Provl ncta de Toledo

Mumnicipio: Toledo. .
Localidad: Toledo,
Denominacind «San Pedro Martirs, - '
Domicilio: Calte da San Clemerite, 4, ¥, Ro}oq Catohms, a.
Titular: Diputacitn Provincial.

Autorizacidn de funcicnamiento pmra mpﬁrt]r ia rJer(‘r‘E\_

etnnp de Bducacisn Genersl Basica,
Se eximgue ef CEDP, gef Patmnato de la Dipulscion del
que dependia dichn Centro. h
Se autoriza Centso ledcncm!

Provinela de Vatladoiid

: Mumc}pm Valladolid. |
PLoralidad: Vailadolid,
Denominacitn: u.}‘ceus Marl’&r

L]
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‘comto el dictatmen del Cobseio Nacional de Educacién, v

Domicitio- Calle Aurora, 12,

titular: Vicenta Gomez Sanchez.

Autorizaciéon de funcionamienic para impariir la primera
etapa de Educacién General Basica, .

Pravinein de Vizcava

* hMunicipio: Basauri. C

Locatidad: Basauri. B

Denominecidn: «Santo Tomas de Aguings.

Domicilio: Generalisimo. 32,

- Titular: Benedicto Gonzalez Seco.

Autorizucitnt de funcionamiento para 1mparﬁr ta primera
etapa ds Educacign General Basica.

Municipio: Pedernales.

focalidad: Pedernales.

Denominacién «Nuusira Schora dP Bt'ﬂfon&n

Nomicilio: Pédernales. -

Titular:. Caja de Ahorros de Bliba{z )

Agtorizacién de Ffuncicnanmiento pars impartir la primeraey
etapa de Educacidn General Bisica.

S¢ extingue cf CEP: de ia C&]a de Ahurrus de Bilhao de!
que dependix dicho Centro.

GRODEN de 25 de noviembre de 1874 por !a e
53 creq ta - Eeoudln de Avyudanies Técnicos Sani-
tarios femeninosg en la Hesidencis Sanitaria de lg
Leguridad Social «Vimen ds Ia. P'ega» de Sala-
manea.

El Dirsctor de la Residencia Sanitania de la Sogu-
ridad Social «Virgsn de la Vega., de Salamanca, en nomtre
¥ representacidn del Institute Narional*de Previsiém, solicita
de este Departamento se autorive la créacién de una Escuela
de, Ayudantes Técnicos Sanitariog femeninos en la citada Resi-
dencia Sanitaria, a cuye efecto acompaﬁa la decumsentacién
reglamentaria,’

Vistds los favorables informeos del Decanatc de la Facultad
de Modicina ds Salamanca v deol Rectorado de la misma, fH;[
2
acuerde con las disposlciones legules v:gentes en la mflt-‘rla.

Este M;rmtenc‘ ha resuolto:

B B Crs_.-r' la Escuelz de Avudantes Técnicos Sapitarios fa-
menineg en la Residencia Sanitaria de la Seguridad Social «Vir-
gen de la Vegas, de Salamanca, que qundaré adscrita a la
Facultad de Medicina de dicha Incalidad.

2.% Aprphar el Raglamento de )a misma,
a la presentz Orden.

Lo dige a V. I pdra su cmwc1m1ento y efacios,
Dios guarde a4 V. 1 .
Madrid, 25 de noviembre de- 1574. . '

MARTINEZ ESTERUELAS

Universidades e Invsstigacitn.

Umo. Sro:

gue se adumia'

fhro. Sr. Director generdl de

REGLAMENTO GENFRAL PARA LA ESCUELA DE AYUDAN-

TES TECNICOS SANITARIOS FEMENINOS DE LA RESIDEN-

CIA SAMNITARIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -VIBGEN DE
LA VEGA-, BL SALANMANCA

CAPITU LO PRIMEEEO

"Finalidad, organizacién y goblerne de la Escuela

Articulo 1° S crea la Pscuela de Ayudantes Técnicos Sa-
nitarios femeninos en la Residencia Saniterisz de fa Sepuridad
Social ~Virgen, de Ja Vega-. de Salamanca, cuye fin especifico
as la formacién humana técnice vy cientifica de las alumnas

e la misma, pare responsabilizarlas en el ejefcicip de su

profesids,

consiguiendo para ef enferme una WMayor calidad
asistencis! en 18 ‘atencién gue se le preste por las, mismas-
dz scuerdo con low avances on.ls practica aszstencia} hospita- -
laria o amhulatorip, -

Art. 2 Ta Escyela sera clasificads de acuerdo con lo esta- -
blecido en ¢! dpatiado 74 de la disposicién transztoria segunda
de la Lev General de Ediucacion. |

Art. 3" Jerfrguice y adminisirativamente-la  Escuela de-
pendersd del Ministeric de Trabaio, por modiacion de Ia Dels-
gacion Provincial y General del Insiituto Nactonal de Previstén,
dependiendo asimismo de l& Facuitad dz Medicina de la Uni-

“versidad de Salamanca, a la gus estard vinculada por la natu-

raleza de sus estudios y & efectos scadémicos.

Art, 4° Con obligada sujecién & las normas y direcirices
astablecidas o quo se establezcan por e Ministerio dr’ Educacién
v Ciencts, los drganos de gobierns de la Escucls seran la
Junta Rectora ¥ el Director de la mizme.

Con arreglo a la legislaciim vigenfe (articulo ‘1¢ de la Ley
de 27 de junic de 182}, dicha Junta Reciora estars compuesta:

1.5 . El Catedratiro Inspec“tor. ®
27 Director de la Escuela.

3.4 Un Profesor d= 1g Escuela &
4" El Administrador. '
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5. Asesor religivsg.
¢.° La Enfermera-Jefe de Ia Escuela.
7.7 -Enfermera-Secreteria de Estwdivs, actuando este uliima -

. como Sscretaria de las Junias reglumentarias.

. R
Son funciones de esta Junta Hevloze las que se sipresan
a continmacion: - : . e

a) La orgaenizacién v direction de los asuntos de todo orden
retacionados con el Centro. - )

b)  Proponer y sugerir tode lo “obligado v convenioniz en
sl funcionamiente de la Escuels pars lograr la perfoccion en

- Bl mismo, -

"¢} La comprobacién de las faltes de disciplina de Jas alum-
nas, ¥ la fijacion ¥ coonirel de aplicucion de las sanciones
correspondisntes. )

La Junta BRectera se¢ reunirg inexcusablementié el principio
v finalizacién de cada cursc escolar, siendo obligede en el
transcurso tel mismo, ¥y por lo menos, una reunién cada tri-
wostre, con independencia de dichas reuniones o {untas, podran
acordarsg ofras, siempre que ssa necesaric o conveniénte,

Art. 5. E! Catedratico Inspector presidird ls Junia Rectora
cuando esté presente en -las Yeuniones de la misme, actudndo
el Dirsctor como Viecepresidenta; a diche Catediatico Inspector,
nombrado por el Decahe de la Faoultad de Medicina, le corres-
ponds la vigilancia e Inspeccién de la Escusla.

Art. 8° Ei Director de la Escusla lo sera o] Direcior de
la Residencia Sanitaria «Virgen de la Vegse y sersa nombrado
para dicho cargo por el ilusgrisimo sefior Decano de la Facultad
de Medicine, & propuesta 8¢l Instituto Nacfonal do Previsién.
I's Ia ma#xima autoridad de la Escuela y tiene. como funciones:

- a) .Proporier los nombramientos del profesorado, . :
W Proponer y recoger los acherdes & iniciativas del. profe-
Esclgla, dande cuenta de los mismos’

a lz Junta Rectora. - i .
) Ostentar ia representacitn Jegal de la Escuela como

eutoridad legal de la misma. :

d) Organizar, de acuerdo non el profesarado 'y ajustadas
sl ‘programa oficia), 1as ensenanras tearicas v practicas de
1a " Escuela,

CAPITULO 1L
Personal directivo y | profesorado

Art 7.° Con arreglo”’ a In dispusste en el articuls 10 de
la Ley de 27 de junlo de 1952, ¢l perscnai de la LEscuela
estard ccmpueitc po¥:

Un Médico Director de la Escuela.

Una Enformera-Jefe de in Escuela.

Una Enférmera-Secretaria de Estudios.
Profesgres Médicos de las diversas asignaluras.
Enfermeras- Instructoras. :
Un Chpelidn o Asssor eclesinstico.
- Urn Administrador. ) .

Art. 8* De acuerdo con el articuio 1i de la Ley de 27 de
junio de 952, los Profescores seran nombrados por la Junta

ectorg, v €l Capelian o Asesor eclesidstico, que tendra s
su cargq, ademas de Is dirveceién espirituai, las ensefiaiizas
de Religién y Morsgl, sérd nombrade & propussta de s autaridad
eclesiastica correspondienée por la competents para eilp. El pro-
fesorade para las disclplinag ‘de <Formacién politices, <Ense-
fanzas det hogaf» ¥ «Educacidn fisicds, de acuerdo coms lo
dispueste en el articuic 1.0 de la Lay dg 12-de junio de 3885,

sers nombredo previa. propuesta sl efecto de la Delegatian |

Naclonal de la Soccion Femening da FF E. T. vy de las J. O N. 8§,
¥ cunformidad det Dirsctor de la Escuels, por el Ministerio
de Educacien y Ciencia, i S
Art. 8.° Los profesores seran nombrados por s Junta Rec-
tora: & propuesta del Dirgctor y conformidad ds las autoridades
académicas de la Facultad de Medicine, v su misidn docents
ha de cubyrir el programa deierminado por la Ordern ministerial
de 5 de julle de 1855, debiendo asistir con puntuglidad v. asidui-
dad a lag rlases, debiende ser conocidas por la Direccion las
auszncias justificadas para que por la misma se proves la
forma en -que haya de suplirse o recuperarse Ia. clase perdida;
la ensefiagza se procurard sea active, con coloquios, discusiones
en grupo, seminarios, eic,, v calificarqgn a las alumnas en gus
examenes parciales. estande obligados & asistir a las reunio-
nes del claustro de Profesores gue comveque la Direccion. L
Art. 10. Ia Enfermera-Yefs de la Escuela asumird la jefa-
tura inmediata de la misma, v su misidn es la de dirigir
el internado, los estudios y 1a vigilancia del exacte cumplimiento
dal horarie, cuidando el orden de la ‘Escuela y una seficients .
disciplind-en las alumnas, imppriendo las. sanciones menares
que considere oportynas. Dara cuenta periddicamente. al Di-
rector de la marcha y anomalias observadas en el funciona-
miento de .la Escusls, proponiende las modificecionss conve-
nientss para la incjor marcha de la misma, distribuyendo a
lag alumngs, de acuerdo con lss Enfermeras Instrutforas de
I Escuels y Supervisoras de ia Residencis, par grupos, para
la realizaciinggde Ins clases practicss, estableciendd asimizmo
et hworario para e! internado, que. estimado favorablements por
g.‘l Digeccitn, serd sométido a la Junts Rottoss pars su apro-
#ridn, ) o

»
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Art. 1l L&' Enfsrmera-Secretaria deo Estudics tendra a su
cargo la comgrobacién de la decumentacion que para el ingreso

b en la Escusla presenten las alumnas. Lievara consiancia de

ios expedieniss académices, de las ensefianzas tedric-pricticas
v dal comportamiento de las alumnas, recogiendo jos informes
v ca}ifiga,cjnnes gue al efecto les faciliten los Profesores o
Instructoras. Colaborara con la Enfermera-Jefe de la. Escuela
en €] estricio cumplimiente de las disposiciones reglamentarias,
sustituyéndoln en su_ausencia por cuslgyier causa.
Conleccionard tos ficheres, listas ¥ libro coscolar, Lo pnear-
gara de la publicacidn de cuantos atisos sean unecesarips: De

exameties, beons, Ordenes, o, quoe puedan interesar a las
alumuas. " .
Art. 12. Las Epfermerag-Instrucloras iiencn como mision

{a, de auxiliar a la. Jefe de la Escuela v Secrctarin de Estudios
en- el cumplimients dal presente Reglamento; son las encargadas
de inspeccionar las practicas de las alumnas ¥ de avudar .
en la ensefianza de ias practicas’ fijadas por la legislacién
vigente, -Por ser las personas gue estdn mas e contacto con
las alumnas, deberidn en todo mpmento darles ejsmple ds Isbo-
ripsidad, disciplina y virtud. :
© - Art, 13, El cargo de Administrador recagrd en el de Ia
Residencia Samitaria y tlene como funciones las administrativas
_de la Escuela en orden a su régimen etonomico general
la confeccion del plan econdmico para cada curso académico,
en coimboracidn con iz Jefe de Escuela v Secretaria de Estudios,
somatiéndolo a la Junta Reciora a través de la Direccién.
Igualmente, dentro @e sus atribuciones, propondrd a'la Direc-

W cion las mectictos adininistratives guo estime pertinentes para

mejor fungionamiento det Contro. -
' . ®  CAPITULO 1H
' Pian de Esiudios

Art. w4 DI plan de estudics para. las ehgehanzas tedricas
v practicas que- componen los tres cursos de lg carrera se
cajustaran en todo A los programas offciales establecides en
Ia Orden ministarigl de 4 de julie de 1955 -

Art. 15, FPara ingrassr en ila Escuela de Ayudanies Técnices
Sanitarios, B¢ ragulere: :

. at Cumpiir diecisiete ahos dentro del afo natural en gue
© =g solicite el ingresec. -
"B Estar en posesion de cuaiquiera de los titulos de Bachiller
Elamental General o Técnico, Maestra de Primera Ensefanze,
Perito Mercantil, Oficial, Maestro o Perito Industsial en cual-
guiera de sug diferenies ramas, o Asistente Social. »

¢) Posaer ias condicienes fisicas v do salud .necesavias.
que se comprobaran por- medio de wn reconocimiento médico
ofsctuade. an la Escuela, ' . i

d} La elumna sera presentada en ia Escusia por dos per-
sones de reconockis solvencia moeral, que consignaran su Jdo-
micitio. B . oo

gl Aprchar et cxamen de ingreso eh la Escuela.

La documentackim & prosentar soré la siguiende:

a} Partide de nacimiento. , )

ht Coriificacion académica de estudios gue acredite ef re-
quisito del apartedo b} del parrafo anterior .

¢} Declaracién jurads de log sstudios rolacionades con los
de Ayudanie Tacnico Sanitario gue antes hays reatizada,

di  Carta de pung ¥ letra de ia salicitante en la que razone
por qué doesed segulr ios estudios de Ayudante Técnico Sanitaric,

¢r Expresion de la Escuelsn donde va a realicar el examen
e ingresg, .

El pericde de mairicula pars el ingresa estars abiefto del -
1 wal 17 de septiembre de cads anfu. concediéndoese un plazo
excepcions! hasta el 25 de este mismo mes, pars fas aluminas
que heyan superado las pruebas del grado elementul da Bachi-
flerato en la convocatoria de septinmbre.

A la vista de los docdmentos presentadeos, v, después de
hab®r celebrado una enfrevista personal con las solicitanics
¥ hacho las investigaciones que juzgue gportunas, la Jefatura.
de ia -Escuelas informara a la Junta Rectors, que decidira
sl so admite o no 8 la sollcitante al exdmen de ingreso. i

Art. 18, El sxamen de ingreso so celebrara en cada Escuela,
segun la Orden winisterial de 14 dé enaira de 1871, dentro
del mes de septiembre, ante-un Tribunal designade por la
Junta Rectora de ia misma. Las prusbas, que realizard libre-
mente cadun Escusla, versaran sobre temas de cultura general,
con especial orlentacidén a loz conocimientes de matemaiicas
aplicadas, fisica wguimica y oiros gue gean basicos para los
estudids de Ayodante Técnico Sanitario.

En el examzn pueden incluirse asimismo prugbas que pet-
mitan . apreciar que la sspirante posce condiciones fisicas, mg
rales e intelselunles. y vocacién suficients para el ejercicio
do la profesion. - ’

Art. 17, De uwcuerdo con la legisiacion vigente al respecto,
v especificamente con Ilas Ordenss ministeriales de 4 v § de
julio de 1855 y 7 de julle de 1858 que ‘disponen fo relative
g las mismas, las enseftanzas tedrice-pricticas de log tres gursos
de esta Escuela soran los siguientes. ! :

Primer curso —Enspfianzas teoricas:

-

~Religlon-: Treinta horas, con una hora semanal. :
~Moral profesional-: Treinla horas, con una hora semanal

Ll
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«Anatomia funcional»: Sasenta horas, con seis horas sema- -
ngley, desarroliadas en el primer periodo del cursg, que halra .
da torminar ef 1 de falgero. . . .

«Biologia general e Histologia humana.: Disz horas desde
e] comimnze del curss, con tres-horas semanales.

«Microbiclogia y: Parasitologia=: Diez horas, con ires horas
samanales, a continuacidn da termingr «Biclogia o [listolopla-.

«Higziene generals: Diez -horas, con tres horss semanales,
a continvacion de +Microbiclogia ¥ Parasitologia.. .

«Neciones de Patologia general~: Treinin horss, con ires
horas semanales, a continuaciim de fermminar «Anatontiz fon-
cionale . i

«Formacién politicas: Qna. hora a la semana.

«Educanitn fisicas; Seic horas a la semana.

Practicas: Tésnica de culdado de enfermos vy conocimiento
de matorial de laboratorio, cuaira horas diarias como minimo.

Segundo curse.—Ensefianzas fodricas:

«Religitn-: Treinta horas, con uns hors semanal :

«Maral profesionals: Treinia horas, con una hora semanal.
-*«Patologia médica-: Treinta horas, con una hors semanal.

-Patologia quirturgics-; Sesenta horss, ¢on dos horas sema-
nales. :

«Nocionés de Terapéutica y Dietéticgs. Cuarenta horas, con
una hora semanal. ) : )
«Elemsantos de Psicelogia genersls: Veinte horns, con una
horas semanal, - :

«Historia de la profesiéns: Diaz hovas

«Educacién figicas: Seis horas s la samana.

<Formacién politicas: Una hora a la semana.

Priclicas: Seis horas disrias en ¢linicas meédicas v quirurgi-
ras ¥ labhoratorio. :

Tercer curso.—Enseiianzas tedricas:

«Religiéns: Treinta horas, con una hora semanal. -
<Moral - prafesionals: Treinta hores, con una hora ssmanal. .
Lecriones tedrico-practicas do  especidiidedes quirdrgicas:
Treinta horas, con una hora semanal '
Medicina v Cirugia de urgencias.
hora semanal. - -
«Higienn vy profilaxis de las enfermedadss transmisiblass;
Dicz horas, - .
«Obstetricia ¥ Ginccologias: Veinte horas.
«Puyoricuiturg e Higiene de Ja infancias: Quince horas.
«Medicina social»: ez horas, - :
«Psicologia diferencial splicadas: Diez horas.
«Formacién politicas: Une hora & la. semana.
«Educacifm fisicas:. Seis horas & |an semana.

Practicas: Seis horas diarias en clinicas hospilalarias corres-
pondienties A todas las ensenanzag del curso. .

Art. 18, En cada uno de los tres cursos, ademas de las .
disriplinas sefaladas anteriérmente, se cursara la de «Ense-
tanzs del hogars, con inlensidad de uns hora semangl,

Att. 19. Leas alumnas que ingrssen en ia Escuela estando
en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachiller Lahoral
~ Superior o Perito Mercantil por el Plan deo 1838, o gue tengan
cursado y estén en posesién del certificado de revalida de
ensenanzas «del hogar (5.° y 6° del Bachillerato} no tendran
gue cursar las disciplinas de «Formacion politica-, <Ensciianzas
del hogars'y «Educacidon fisica-, durante los dos primeres curses
de sws estudios de Ayudantzs Técunice Sanitario, pero sf en €l
fercero. : .

El tiemipo gque resulte 'scbrante on sl curso, atendido el
horarin y ritmo de ensenanza, se dadicard al repaso de las
asignaturas respectivas. :

Art, 20. Le Escuele proveerd a cada alumna de un libro
ezcolar, segun modelo oficial, en donde deberin hacer constar
cyantas ensefinnzas tedricas y priciicas reciban y las califics-
ciones merecidas en .cada una. )

Art. 2i. Las alumnae serén consideradas comao tales ¥ no
como profesionales, a cuva efecto no realizaran guardias diurnas.
ni nocturnas, Sus vacaciones v los diss inhdhiles los disfrutaran
en las mismas condiciongs e igualdud gue lp3 alumnos de la
Facultad de Medicina. - - '

Treinls horas, con una

Art. 22, Las alumnas podrédn cursar sts estudios, de acuerde
- con lo determinedo en la disposicidn do 23 de octubre de 1872,
en régimen de internade v de semdinternada. :
Subordinadn & los preceptos legales v reglamentarins gue
fijan los reguisitos obligades de accesc o las Escyelas de Ayn-
dantes Técnices Senitarics, v con arregilp al scucrdo-aprobado
por la Comisidn Permanente det Tnstitute MNacional de Previsidn
cen sasion de 30 de julio de 1973, $s darad preferencia pare
el internado a las alumnas sin domicilis familiar en la {ocalidad
donde radica s Escuela; on los casos en frue doncurran igualdad
dz condiciones, se valorara como preferencie para la eleccién
el muwero obionido en-el examen de sesleccisn.

Art. 23, Log exdmenes de final de curso, ante Iog Tribunales
ordinados por gl articule 16 del Deereio de 27 de junio de 1952,
serdn convocados por la Facultad de Medicina de-Selsmanca
en los meses de junid {ordinario) y septiembre (extraordinaricd,
realizdndose conforme a lds normis de lu Qrden d2 4 de julio
de 1855 Les caiificacionss se hatén per asignaiuras.
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el parrafe anterior guedari sujelo

. Existiran ademis los exémenes parciales ¢que s Junfa Rec-
tora estime convonicnte praciicar, S

Art 24, Las actas de examen se extewderdan per. triphicsdo,
Un ejempiar gquedaca cn la” Escucls, olry se copservari en
la Sccretarin de ln Foculind de Medicing do Salumanca, ¥
¢l torcero se remilird al Minisitrio de Edugucion y Ciencia.

Arg, 23, Los alumnas no preseaiadas o po aprohadss en
la canveratoria de seplicmbre. vaso de haber side suspendidas
en dos asignaturas fundamentule:, como maximo, exchiidas las
complementarias {gue no computuran a cstos efectost, podran
matricuialyse del curso siguiente con las pendientes de aproba-
cidgn, A esle vfecto lus calificacionesy se ronlicaTan por asig-
paiuras. o

Por las asignaturas fundameniales pendientes del curse an-
terior solamente se debera abonar la parre proporcional de
derechos gon réspecto al curse compietc de tales asignaturas,
y por las complementiariss, ef impoarte "de las mismas. -

Art. 26, Serw Iucullalive para esta Escuels admitir a las
alumnas pracedentes de otras, von acreditacién y reconocimiento
da Ios sestudios anteriormente cursados, Pero en ningun <aso
podra admitirse a la.que haya sido expulsada.de otra Escuela
de formacidn. ]

Art. 27. La aprobacién dei tercer curso ds los estudios de
Avudantes Teknicos Sanitarics capocitara para Ia obtencion del
titule profesional, que expedird el Ministerio de Educacion y
Ciencia. )

Art. 28 Las clases practices.n recibir por las alumnas,
¥ que tienen por objeto ia ilustrucion prm;ica’de los conceptos
explicados en 1as clases tebricas, se roglizaran en las alilas

¢ en laos servicies . hospitalarios de la Hesidoncia, v, cuande -

proceda, en las consultas ambulatorias anejas, debiendo insis-
tirse muy cspecialmenie en las redlizables como entrenamiento
asistencial junto al enferme encamado, siontdo todas ellns efec-
tuadas bajs la direccion de la Enferméra-Jefe de Estudioea,

- Enfermeras Instructoras vy Supervisoras de los Servicios ¢ plun-

tas de hospitslizacién donde tengan lugar., Se podrén utilizar
asimismo, siends obligadas las realizables en los Servicios da
Quirefancs, Maternidad, Analisis clnicos y bacterioldgicos, Ana-
tomia patolégica, Radiologia-Electrologla con las instélaciones
de BRadicterapis, elc.

CAPITULO TV
Del régimen disciptinario

Art. 28. Las alumnas de la Escuela sstardn ‘inexcusable-
mente obligadas a la asistencia a las ¢lases tedricas y praclicas
correspondientes en los servicios que se les asignen en la Resi-
dencia Sanifaria ¢ en otros Centros asistenciales de la Seguridad
Social. .

Art. 30. La asiduidad v eprovechamiento, asi como el buen
comportameicnts publico y privadae, seran exigidos a las alumnas
rigurosamente. ) .

“Arl. 51. El régimen disciplinsrio de la Escugls, de aplicaridn
para las. alumnas y el personal docente facultativo y técnico,
en cuanto actas al servicio del Centro, sers el esiablecido
por el Ministerio de Educacion y Ciencia y el complementario
que se apriebe por la Junta Bectora do la Escuela. las alumnas
a4 las que se asigne plaza en régimen de externado se les
reconoce ¢l derscho y fija la ebligacion de realizar en la
mstiturion la comida del mediodia. Realizaran Ia misma jornada
ascolar que las alumnas en régimen de intérnade ¥ seran auta.
rizadas a dejsr la Escuela una vez finalizads s jornada de
la tarde. ) ’ : . .

El perscnal proplo de la Escuela distinto del I:r;clmldo e
42 récimen disciplingrio gue
por su .especialidad corresponda. .

El restante personal que permanécicnde vinculado al Ins.
titoto Nacional de Previsidn ¥ a sus Insliluciones Sanilarias,
preste servicios z la Fscuela, seguird sujelo al régimen diseci-
plinario que le carrcsponda. .

Art. a2, Las [altas gue cometan las alumnss se clasfica-
rdn' en leves. graves v iy ErAves. . :

Art. 33, Se considerard fala leve toda infraccién del pre.
sonte Reglameniog.y de las normas de régimen inierior, siempre
que no ocasione perjuivios al prestigio y decoro de la Fscucla,

Se considerard falta grave ja reiteracidn por tercera vez de
falta love v todo cuanto atente & la disciplida y a la moralided,

Se considera falta muy grave }a reiteracion de falta grave’

v todas aquellos actos impropies de la convivencia-y prestigio
de la Fscusla. -
Art. M.
mera-fefe de la Fscuela. -
Tas faliz praves o muy graves seran sancionadas per la
Junta Hectora, s propussia del I?_irector de iz Escusla.

CAPITULO V
Del” régimen econdmlico

Art. 33 El plan econfmico y planes de gecesigades pars
eada ejercicio se formalizaran por la Adininisiracién, con el
visto bueno de la Direccicn v la conformidad, previn conoci-
mienin, ge la Junts Rectora, ¥ tna vez aprgbados por la Junia
do Gobierno de ls Residencia Sanitaris, seran clevados para
aprobacion definitiva, g los Servieios Centrates del Instituto Na-
cional do Previcion, :

Las faltas leves sordn sancionadas por “la Enfer-
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Art. 36, Los ingresos de la Escusin gue corruspeonderan
& la misma serdn los siguienties: :

A} Presupuesto ordinarie aprobade por el Instituio Nacicnal
de FPrevisidn. '

BY Subvenciones oficisles, donativos y legados.

€1 Tasas scadémicas y manutencion de s alumnas.

Las tasas académicas serén las determinedas por_el Minis-

‘terio de Educecién y Ciencia, sbonindese por todas las alumnes

do Is Escuela, a ia Facultad de Medicina de Salamanca, los
dercchos de matricula, siendo tumbién de su cuenta los uoi-
formes personales. .

Ari, 37, Segun scuerde aprobado por la Comisidén Permia-
nente del Instituto Nacional de Prevision en sesién de 36 de
julio de 1973, las alurmnas gue ingresen en la Escuela a partir
del curse académico 1073-74 abonaran, por el concepte que
se cita, ies siguientas cantidades: .

al En régimen de internadc. por derechos de alojamiento
¥ manutencion, la cantidad de 2.100 pesclas moasusles,

b} En régimen de exicrgade, por derecchos de manuiencion,
la cuntidad de 1.000 pesetas mensuales,

Mo cbstanie lo indicade anteriormente. las nspirantes a ingre-
&0 en la Escueld gue havan aprobade lps cicrcivios correspom-
dientes podran quedsr exentas del abono de los derechos citados,
si demostrasen que careceh de medios econdmicos para ello,

"En cuslguier case, a partir de 1a terminacién del curso
académico -1995-78, las Enfermerss (Avudantes Técnicos Sanita-
rias femeninos) que hayan cursado sus estudios en esta Escusia
de in Seguridad Socigl ¥ presten servicics sn Instituciones sani-
tarius de ia misme Qurante tres afins consecutivaes, inmediata.
mente despuéds de Ia terminacién de su carrers, tendran derecho
a que se los devuelva Ia cantidad guo hayan abonado por
derschos de alojamiento v manutencien durante el periodo de

- sus estudios. . -

CAPITULD Vi

Régimen interno

- Art 38, El régimen horaric debers ser idénes a los tines
redagogicos quse se pretenden, ¥y en &l se procurnran MATgEnes
de tiempo suficientes paraeel cstudic, reposs y recreo.

En la Escuels regird ol siguiente horaric, gue unicamente
podra ser modificade provia aprobacion de is Junta Roctoras

4 .

Siels treinta: Levantlarie, aseo personal v de la habitacion,
dejands la misme en perfocie orden,

Ocho diez. Dessyuno. .

Ocho treinta. Clases teoricas, praclicas o estudio.

Catorce: Comidn. -

Quince a dicciséls: Descanso.

Diectséis .a veinie: Clases tedricas, practicas ¢ estudic.

Veintiuna treinta: Cena ¥ recreo hasta las veintidds ireinta.

Veintidos treinta; Retiro a las habitasiones, scostarse v dor-
Imitr, ’ :
Veintitggs: Silencio,

Art. 38. Las alumnas disfrutaran de vacacion los domingos

y festivos, asi come une tarde a ia semana, la cual Serd
fijude para cada curso por la Jefe de Escuela. )

La entrads de las alumnas los dias libres no podra prolon-
garse mas -alla de las veintides treinta ds ia neche.

Art. 40. Al comienze del curso se proceders a la revision -

medica, de las alumnas. .

Art. 41. Son vacunacioges obligatorias: Antivaridlics, anti-
tifica, antipolic y antitbtalics.

JArt. 42 En cuso de enfermedad ¢ de necesided de recono-
cimiente médico, ss comunicarid uw la  Enfermera encargads
de la Residencis, guien la provecra del volante de ssistencia
reglamentario para ser reconocida por los servicios wmedicos
de Ja Residencia Sanitaria. Ei informe meédico resultante dei
resonocimiento se entregara por la alwmna a la Enfermara,
que adopterd las medidas necesarias de acverde con las re-
comendaciones hechas.

Las slumnes internas gue sufran procese de enfermedad
de corta duracién seran asistidas en ls lscucla con medios
propios de ia Institucién. Si suffieran un procese de enfermedad
de duracién previsible de mas do dioz d:as. o de naturaleza
gua acanseje el ajslamiento o separacién del internado, sera
Ia {amilia quien se haga cargo de la asistencia fucra del misma,
. las nlumnas externas seran atendidas en sus domicilios par-
ticulares ¥y por sus propios oedios. -

~Aquellas alummas que por cause de enfermedad ng pudiesen
Asislir & clasgs tedricas ¢ practicas durante un periode equiva-
lente_ & un trimestre, no podran ser presentadas a los exdmense
de final de cursa. - - ’

En ningan caso In alumna deberd administrarse farmacas
que no I8 hayan side aconseiados por e Médico,

Art. 43, Serd obligatoric vestir ol umiforme de la Fucuela,
que deberd eslar en tode momefito en perfectas condiciones
de Mso ¥y asco. .
corjt-gs alumnus deberén Hevar e} peio recogide o con melena
Mo Hevuran alhajas de nirguna clase, ni tampocoe cinlas
ni ohictos en }B_ cabeza; no se emplearan para la manicura
lacas de color ni maquillajes facisles denire del hospital.
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Art. 44, Laz alumnas solamente podrén recibir visitas ds
sus familicres durante e periode de recrec y en le sala de
visitas destinada a tal fin,

Queda terminantemente prohibido recibir visitas en el inter-
nado, asi como ensenar la Escuela u otras dependencius do
la Rasidencia Sanitaria sin autorizacién capresa ge s Direccidn.

Lagd llamadas telefonicas con el exterior, a excepcian de
casps urgeates jusltificudos, quedan limitades a las horas que
Figuran en las normas de régimen interno de la Escusgla,

Art. 45, Las comunicacionss cott sus superiores deberan for-
mularlds ¢n relacién con e} tipo de adtividad a las que estan
asiafiando. .

En las clases tedricas, al Profes®r correspondiente.

En las ciases practicas de entrenamiento asistencial, a la
Enfermera Instruriora o Supetvisors, en su oaso.

En las cldses praclicas en la sula de demosiraciones, a
la Enfermera Instructora. X
- Independientemenic de lo senalade, podran hagcer comuaica-
cignes 'de cualguier tipo a la Entermera-Jefe de iz Escuela.

Las cuestiones relegionadas con el internado se irataran,
preferentemcente, ceon la Enfermera encargada del misine. que
serd wna de las que constituyen s cuadre de mandos de la
Escuela, a2 traves de la alumna Jefe de dia, gue se nombrara
rotatoriaments ¥ por un pericdo de una semana.

Cualquier otro mecanismo de forinulacidén e sugerencias
v utilizacion de cauces de relacion no previsto en csly Re-
glamento, sera considerado como falia

Art. 46, Las ralaciones  puramenile afministrativas con o
Cireccigon da la Fscuels, las endran las alumnas o través
de lg Enfermaera-Secretaria de Estudivs, con fode lo relacienade
con matrizulas, cxpedientes seadimicos, certiffeados, ete,

Art, 47, unda terminantemente profubide pernoctar fuers
de la Hscuela, Solo se permillrs a Ins alumnas. abandcnar
el Centro on los periddos de vacacioncs v en clrcunstancias &
justiflicadas do fuerga mayor, para lo cual Ja Jefs de Escuela
informara al Bircctor, guien exuresameite dard la autorizacisn
correspondioniy, La sobicitud de permisos se cursara por escrito
a través de la Enfermera-Jefs de 1a Escuelan, Unicamente se
concederd pernliso por las sigulentes cauasas: :

& En los casos de musrte de padres, hermanos o abuslhos,

bt En los casos de bodas de hermanos. .

¢} Cumplimiento de un deber inewcusablo de cardcter fa-
miliar.

Art, 18 Lss alumnas estaran obligedas & la asistoncia a
las ctases fedricas, a las clases praciicas v oo 1as de entrons-
misnto asistencial en los servicios gue se lu asignen. tanto
sn la Residencia Sanitarin «Virgen de ia Vega~. comeo en aguc-
‘lloa otros que los drgunos rectores de la. Fscuela pudieran
determinar, o

La asiduidud 'y aprovechamiento, sai come el buen compor
tamiente, scran exigides rigurosamente. .

Art. 48. A cada alemba se le abrira un expediente sscolar,
que se presenfsard a la consideracién del Tribunal examinador,
en ¢l gue copsitaran los siguientes extrenios:

u) Nulas ¥ opinidn de loa Prolesores sobre, ¢l aproveclia-
miente de las clases iedricas. :
-~ ) Notas sobre el aprovechamiento de lus clases practicas.

“ ¢l Informes de las Enfermcras que coun:liluven los mandos
de la Escuela y demas Supgrvisorus de Ios Servicios sobve:

Entrenamicnic priactico.

Ditigencia.

Presenifcion persenal,

Puleritud,

Sontido e o responsabilibdad. - -
" Educacion y o trato. ' '

Disciplina v cumplhniekio de iss nrdebes escritas o verbales
rocibidas. -

Caractor .

Iniciativa ¥ sugerencias. .

Aptitud. : .

Cooperaridn en todos los aspectes f{cluses, internado, hos-
pital}. .

IR Infdrmes sobre actividades extraprofesionales (conviven.
cia, imbernade, cict, emitido por las autoridades correspon-
dientes. ’

Art. 30 En ¢! expediente escolar se reflejaran también sus
habilidades y predisposicién pars el irabajo y misiones deter-
mingdas, tanio las relacionadas con la profesion de Enfermore.,
come inclinacién o cualidades parn otras funciones hospitalarias.

Art. 5i. La distribucitn ds las alumnas por lus disiintos
Servicios para las clases practicas sc anunciaran en =l tablon
de anuncivs correspondienta, con expresion 'ara de los turnos
asignados a cada una do ellas,

Art, 52 Para las clases practicas do ontrenamiepile asis-
tencial deberan ir provistas obligatoriamente dé relol con se-
gundero ¥ pluma o haligrafo v tijers.

Art. 53, Deberén dirigivse a los enfermos flamandoles de
usted, emplesade la patabra sefior o sefiora delante de su ape-
Hido. Astmismo deberdn tratsr de usted & todo el perzonal .
de la Institpcion, :
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Art. 3. Queda totalmenle prohibido entadlar hiadogo con

ing pactenies o visikantes sobre:

Diagndstico de I enformoedad.
Curse clinico,

Problggnts personales.
Probiemas administratives.
Probvlomas sociales.

Todas las preguntas del pacienle o visilanie ¢ remitirdn
a la Fnfermera Instrucicra o Supervisora, en su caso, 5o ex-
veptua de esla norma toda relacien o dialoge. mcluso sobre
los temas sehntados, cuando cllo corresponda a aspectos de
sy entrenamiento, aspecios gque lo seran selalades por su=
SUpETIOras.

Art. 55, Durante su permanencia en las unidades del Servi-
cio no utilizard persepal ni utillaje de los mismos para fines
pariiculares.

Art. 53¢, Fuera de las horas de pricticas no podran perms-
necer fes alumnas en ninguna zona de enfermos do¢ la Resldencia
Sanitaria, ni renlizar wvisitas, debiendo circunscriblrse en todo
moments a las zonas sefaladas para la actividad escolar gue
wstan desarrollando.

Art, 537. Trimestralmenic la Direccitn de la Escuels vnviara
a los padres o familiares de gquien dependsn las alamnas.

une vomunicacion con las notas de compertamivato,

Art. 58, Deheran observar rigurosamenfe los horarios gque
se sefislen pare las distintas sciividedes.

Art. 580 Queds terminantemente prohibida weda actividad
privada durasie las horas de clases o estudio. Las alumnas
4 las que se les asigne actividades especiales {orpanizacion
de excursiones, charlas, e1c) deberan hacerfn Tuera de los
horarios de las clases.

Art. e Laz faltas que puedan cometit  fus
clasifican en leves, graves vy muy graves

Aoran Consideradas Talias cuva gravedad serd delerminada
por s putoridades de la Escuela de Enfermeras, gendricaments
iotas las gue sapongan faltas de asistencia, indisciplina, faltas
de colahoracién, informes desfavorables de Ins superiores por
felin de aprovechamiento vy conducia en lus glumoas, v ocon-
cratamento las siguisntes:

afuninas Ao

1> Conducta gue impligue riesgo e delesiorg de mnaerisk
2" Falta de composiura.

3.0 No pediv ayudus hecesarias.

4.7 Discusiones acaloradas.

5+ Fumar o comer faera del bar o cafetetin; no obsarvar
debida compostura en el vestir o en su actuacion.
_ 87 No comunicar una deficienciz tenida por glln
durante su actuacion al inmediato superior.

7.2 Abandonar la xona de clases tedricas- o practicas.

g* No comunicar una falia grave de una compafiera =«
fa autoridad de escalén superior de in que cometio la falta

#.* Perturbar el silencio de la Institucién.

- 10 Falsear de cualguier forma todo tipo de informacian:

11, Fomentar o crear ambientes hostiles contra alguna prr-
OTMA O programs,

12, Ne cumplir les drdenes de los superiores en la forma
¥ tiempo ordenados. .

13. Adoptar actitudes quc pongan en peligro su prestigio,
como tolerar bromas u oiras manifestaciones que vavan en
detrimento de Ja discipline de la Fseuels.

4. Incnmpliimienis de cualquiera de lus insirucciones par.
manentes de estc Beglamento.

15. Fala de respeio a sus superioves, compancros v suhor-
dinados. . '

18, Fingimiento de enfermsdad o pclicidn de permisos me
thanle falsa alegacién de causa.

17. Incumplimientn de cuslquicra de las insivucciones per-
inanentes de iinidades de Enfermerin durante su firmpo de
practicas en los Servicins.

1. Cualauier actitud, dentro o fiera de fa Institucion, oue
prodduzes desprestigio, '

18 Uso indebido de airibuciones, tanto térnicas como ad-
minjstrativas, ’

20, Admitir propinas.

2t, Incumplintiente de normas de instruccionss permanenies
en Quirdfann w oviros Servicios,

22, Incumplimienio de Grdenes adminizirafivas o reiraso en
[ _gumplimienm, coma demoras en Ju entrega do docunien.
tacion, presentecion a las citacioncs fuera del plazo, retraso
en ¢l cumplimiento de las obligacionas administrativas, ate,

23. Sustracciones de malerin! de todo tipo, asi come su
deterioro, .

Art. 81 Las faltas comelidas por las ntumnas serin sancic
nadas, sepin Ja gravedad que objetivamonte se aprovie, en
la forma siguiente:

1:

&

misma

_al Faltas leves: Privacion momonianes de alguna prorroga-
tiva (sajldas, ete). Amonestacidn privads {verbal),

53] VFa]tas graves: Apercibimicnfe por escritc con consiancia
en el expediente.

¢} Faltas muy graves: Pévdida del curso. Fxpulddon de la
Eoariehy,

I::ts_sanc'innes por faltas leves podran ser imnuestas por
cuaiguiera de las sutoridades de la FEsenels.

Liy sancinnes por fultas Zraves o RIUY grAves Sarail imsies
las por ia Junt’ RAeclora, previo informe del Dirertor.

Ari. 82 Toda actuacidn de la alumna aque redunde o0 nrose
ligio de la Escunla o dJdo la HResidencln Sanilaria, o revoels
circunstancias de especial encomio. serd premiasda, segin su
importancig, leniende en cuenta la actudcien de la alumna
en cuanto # au asistencia al servicio ¥ a las clases, aprove
chamiente de la gnseifanza, diligencia y esmere en el cumpli-
mieate de i&s ordenes emitidas, espiritu v abnegacidn profe-
sional. Cuando todes estos aspectos tengsan un alic sigho, podrid
ser premiada en la forma siguicnie:

1+ Felicitacidn privads verbal del Jefe inmediato.

2.5 Felicitneién del Director de la Escuela.

3.0 Felicifucian escrita del Director, con constancia on su ox-
pediente académico. .

4" Feliciwacion de o Funta Reclora, con constancia 2n gl
expedionte.

25231 OROLN de 23 de noviembre de 1874 por lo que
se cren {o Escuela de Ayvudantes Tdenicos Saenita-
rine Femenincs en el Heospital Provincial «Npestra
Sediorg del Puerto:, de Plasencig {(Cdceragst.

tine. 0. Fi Presidente de la excelentisima Diputacion Pro-

vincial do Caceres solicite de este Departnmenio se aulorice Ia
crescién de una Escuela de Ayvudantes Técnices Sanitarios fo-
meninos en el Hospital -Nuestra Seiora del Puerto-, de FPla-
sencia, & tlvo efecto acompana la documentacidn reglamoen-
tairia;

Vistos los favorables informes de la Facultad de Medicina v
de la Universidad de Extremadurs, asi como el dictamen del
Conseje Nacronal de Educacion, y de acuerdo con les disposi-
ciones ogales vigentes en [o materio, ’

Este Ministerig ha vesuiliod

rimero. -—Creay la Escuels de Ayudanies Tecnicos Sanliarios
ferneninos en ef Hospital Provincial «Nuestra Sciiora del Puer-
to-, de Plasencia {Céceres), que guedara adscrita a Ta Facultad
de Medicina de ia Universidad de Extremadura.

Segundo—Aprohar ] Reglamenio de la misma, que s adjun-
ta a la presente Orden.

Lo digo a V. I para su conouinuonio v eferios.
Dios gusrde o V. 1.
Madrid, 28 de noviembre de 871

MARTINEZ ESTERUELAS
Hmn, Sr. Director goneral dé Universidades e Investigacion.

RECLAMENTO DE LA ESCUFLA FEMENINA DE AYUDANTES

TECNICOS SANITARIOS DE LA EXCELENTISIMA DIPUTACION

PROVINCIAL DE CACERES, EN EL HOSPITAL PROVINCIAL
-NUESTRA SEWNORA DEL PUERTO-. DE PLASENCIA

TITULO PRIMERO

D la Fsiuela de Avudantes Técnicos Sanitarios,
sus Organismos rectores

CAPITULO PRIMIRO

Neturaleza v fines

Articulo 1" La Escuels de Avudantes Tecnices Sanitarios
en el Hospital Provincial «Nuestra Setiora del Puertes, de Pla-
sencia es un Ceniro docente donde se cursardn los ostudicos de
la profesion de Avudante Técnico Sanitarie femenino, que capa-
citard para lu obioncion del correspondiente titule & expedir
por ©] Ministerio do Bducacion v Ciencia, ™ .

Art, 2° La Fscuela dependera de ls Faculiad de Medicina
de la Universidad de Extremadurs, la cual nombrard a un
Catedritice de ja misma como Inspector do la Escuela.

CAPITULG |

Grganos reclores, régimen v abribuciones

Art 4" Los drganos rectores de la Escuecla, en el ambifo
de su respecliva competoncia. seran fos siguisntes:

#) La Junia Rectora,

bl Ef Direclor, )

i La Frnfermera Jafe de ia Dscuels.

di  La Enfermora Secretaria de Estudios.

Art. 47 La Junta Rectorn eslara formada por un Presiden-
te, un Secrerario, un Tesorere v seis Vocales.

Art 5° Sera Prasidente de laz Junta ectorn cl Dircctm'_de
la Escucla, que necesariamentc scra el Director det Hoespital
Provincigl «Nuoostra Sefiora del Puerto.. )

El Catedratico Inspector prosidird da Junia Rectora sicmpre
que &-lsia & sUs reuniones.

Ari. &% Formp:an parts de la Jupta Heciora. como Vocules
natos, la Enfermcra Jeie ar la Escuela v 1a Enfermerg Secreta-
ria de Estudios. Bl Administrader del Hospital Provincial «Nues-
ira Sefiura det Puerto- achuara come Tesorero.



