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~USULA ESPECIAL

Anexo al Convenio Colectivo Sindical Interj>rovincial para las
Empresas dedicadas a la Producdón. Manipulación, Selección

y Venta al Mayor y "Detallo- de Sem:ill~

Visto el Convenio Colectivo Sindical Interprovincial para la
actividad de> Exhibición Cinematográfica· del Sindícato Nacio­
nal del Espectáculo~

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE AMBITO
INTERPROVINCIAL PARA LA RAMA DE EXHIBICION

CINEMATOGRAFICA

CAPITULO PRIMERO

Resultando que la. Secretaría General de la Organización
Sindical, por escrito de 18' de octubre de 1974, remitió para su
homologación a esta Dirección General el Convenio Colectivo
Sindical para la actividad de Exhibición Cinematográfica, que
fué suscrito, previas las negociaciones correspondientes. el día
11 de octubre de 1974 por la· Comisión Deliberante designada al
efecto, acompañitnd05e el referido escrito. resumen estadístico
comparativo de las variaciones salariales establecidas en el
Convenio e informe favorable a su homologación de la Presi~

dencia del Sindicato Nacional del EspeLtáculoj
Considerando que esta Dirección General es competente para

conOC<3r y resolver el presente expediente, de acuerdo con el
artículo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de diciembre. y el 12 de la
Orde~ de 21 de enero de 1974;

Considerando que aiustándose el presente Convenio a los
preceptos contenidos en la Ley y Orden antes citados, no obser-­
vándose en él violación alguna a norma de derecho necesario,
procede su homologación.

Vistas las disposiciones citadas y demás de general aplica­
ción, esta Dirección General acuerda:

Primoro.-Homologar el Convenio Colectivo Sindical, de ám­
bito interprovincial, para la actividad de Exhibición Cinema~

tográfica, suscríto el día 11 de octubre de 1974.

Segundo.-Ordenar su inserción en el Registro de esta Di~

rección General y su publicación en el ..Boletín Oficial del
Estado",.

Tercero.-Que se comunique esta Resolución a la Secretaría
General de la Organización Sindical para su notificación a la
Comisión Deliberante, haciéndole saber que, con arreglo al ar~

tículo 14.2 de la Ley 38/Í973, de 19 de diciembre, no cabe con­
tra ella recurso alguna en la vía administrativa.

Lo que digo a V. l. para su conocimieilto y efectos.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 25 de noviembre de 1974.-El Director general, Ra~

fael Martínez Emperador.

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organización Sindical.

Articulo LO Ambito.-El pres>ente Convenio tiene carácter
interprovincíal y afecta a las provincias de Alava. Albacete,
Alicante, Almeria, Avila, Badajoz, Baleares. Burgos, Cáceres,
Cádiz, Castellón, Ciudad Real, Córdoba, La Coruña, Cuenca,
Gerona, Granada, Guadalajara, Guipúzcoa, Huelva, Huesca,
Jaén. León. Logroiío, Lugo, Málaga. Navarra, Orense, Oviedo,
Palencia, Salamanca, Santa Cruz de Tenerife, Santander, Sego­
via, Sevilla, Soria. Tarragona, Teruel, Toledo, Valencia, Valla­
dolid, Vizcaya, Zamora. Zaragoza, Ceuta y Melilla.

Afecta, por ello, este Convenio a todas las Empresas que ex­
plotan locales de Exhibición Cinematográfica ubicados en las
provincias antedichas y al personal que preste sus servicios en
dichas Empresas.

Art 2." Vigencia y duración.-EI presente Convenio entrará
en vigor. a todos los efectos, a partir del 1 de enero de 1974,
y su duración será. de dos afios, terminando, en su consecuen­
cia, el 31 de diciembre de 1975.

Art. 3.° Rescisión y rcvisión.-5e entenderá este, Convenio
tácitamente prorrogado de año en año, si por ninguna de las
partes se denuncia con tres meses de antelación a su caduci­
dad, o a cualquiera de las prórrogas.

Art. 4<° Garantía personal. - Por ser condiciones mínimas
las pactadas en este Convenio se respetarán todas aquellas que
constituyan condición más beneficiosa, examinadas en su .con­
junto.

En todo lo no pi'evisto en el presente Convenio regirán las
normas establecidas en la Reglamentación Nacional de Trabajo
de Locales de Espectáculos y Deportes, y demás disposiciones
de aplicación.

Art. '5." Compensación y absorción.-Las condiciones pacta­
das en este Convenio son compensables en su totalidad y en
cómputo anual por las disposiciones legales futuras, cuando
éstas superen la cuantia total- resultante del Convenio y se con­
siderarán absorbidas en el momento en que sé dicten.

No obstante, expresamente S13 hace constar que, en todo
caso, se mantendrán las diferencias de salario para las diver-

Plus
Sueldo base regularidad

Posetas pesetas

14.000 2.000
11.700 2.000

8.200 LOOO
7.900 600
7.400 BOO

11.250 LOOO
10.000 LOOO
8.550 LOOO

8.550 600
8.200 600
8.200 600

8.200 600
7.400 600
7.400 600

4.200 350
2.700 200

lLOOO 1.000
8.900 LOOO
8<750 LOOO

Ul.OOO 1.000
9:000 1.000
7.500 Boo
8.200 600
7.200 600
7.200 . 800
7.200 600
7.000 600
7.000 BOO

4.200 350
2.700 200

7.500 600
7,000 600
7.000 Boo
7.000 600
7.000 BOO
7.000 600

4.200 350
2.700 200

RESOLUCION de la- Dirección General de Traba,;o
por la. que se homologa el Convertio Colectivo Sin­
díeal, de ámbito interprovincial, para la actividad
de Exhibición Cinematogr;áfica.

Ilustrísimo señor:

Ambas representaciones hacen expresa manifestación de que
los referidos ,aumentos contenidóS en este. Convenio, asicomo
el conjunto de disposiciones pactadas, no exceden de los limites
establecidos en el Decxeto de 30 de noviembre de )973 para
el año 1974.

En fe, de lo cual y en prueba de absoluta conformidad con
el texto del presente Convenio, que en todo se acomoda a los
pactos habidos por unanimidad, firman el referido textp. con el
Presidente y Secretario de la Comisión deliberante, todos los
Vocales de, la Itlisma.

Titulado ,superior ., .
Titulado medio .
Especialista titulado .. ~ .
Especialista no titulado .
Auxiliar técnico .
Jefe de división •..,.~ ., " ..
Jefe de sección _~ ~ .
Taquimecanógrafa del idioQJas , .
Operadora primera de máquina de

contabilidad - .
Oficial __ ..
Taquimecanógrafa primera : ..
Operadora. segunda de máquina de

contabilidad ..
Auxiliar .
Taquimecanógrafa segunda .. ".

Aspirantes:

De 16 a 18 años
De 14 a 16 años

-Encargado general , , .
Encargado , ..
Viajante , ..
Jefe de almacén .
Dependiente mayor ..
Capataz ., .
Dependiente .
Obrero especializado : .
Preparador(a} de pedidos .
Envasadora prime,ra ., .
Envasadora segunda ..
Obrero no espec:ializado

Aprendices:

De 16 a 18 años .
De 14 a 16 años

Profesíonal de oficio de primera
Profesional de oficio (le segunda
Guarda o Vigilante ..
Telefonista , < < •••

Cobrador , , '., .
Ordenanza < , ".

Botones:

De 16 a 18 años
De 14 a 16 años.

24798

C,ategoríll



24840 1I iliclem6re 1974 B. O. ilel E.-Ntim. 292

MINISTERIO DE INDUSTRIA

Ambas partes convienen en dar conocimiento a la Comisión
Mixta ·-.de cuantas dudas, discrepancias y condiciones pudíeran
producirse cqmo consecuencia. de la interpretación Y. aplicación
del presente Convenio, para que la Comisión Mix ta emita su
dictamen.

Art. 9." Repercusión en precios.-A los efectos que deter­
minan las disposiciones vig<:>ntes, ambas partes declaran que
las mejoras económicas pactadas en el· presente Convenro ne
tendrán, repercusión en los precios de los servicios.

\

S&s. catqorfas prof.e~ona1es reconOCidas en el pre~te Conve­
nio. respetapldo durante el peri<?do de vigencia de éste las ci­
tadas diferencias que ahora se dejan estableoidas, calculadas
en base al salario anterior: y al ahora pactado.

CAPITULO 11

Art. 8'.0 Salarios.-A efectos de fijar las tablas de salarios.
los Iacales de Exhibición Cinematográfica afectados' por este
Convenio se OOnsideran divididos en das grupos:

Grupo B.· Locales de Exhibición Cinematográfica ubicados
en poblaciones de menos de 10.000 habitantes y en poblaciones
de 10.000 y .hasta de 50.000 habitantes cuando en estos últimos
no se celebre función más de tres dias en la semana.

Grupo A. Los restantes locales de Exhibición Cinematográ­
1íca.

Los salarios de los trabajadores a~ctados por el presente
Convenio se ajUSW'án a la sigui8nté .tabla: 24799 ORDEN de 18 de noviembre ·de 1974 por la que se

aprueba el Reglamento de Redes y Acometidas de
Combustibles Gaseosos.

Estos' saIariosentran én vigor. con efectos de 1 de abril de
1974. devengándose en esta cuanUa desde tal fecha.

Desde ,el 1 de enero al 31 de marzo de 1974 los salarios se fi­
jan en-' la cpanUa de los que estuviesen en vigor en 31 de di­
ciembre, de 1973, Incrementados' en un 14,20 por 100.

Para el do 1975..' segundo do de vigencia' del presente Con­
v,enio. los salarios de, la tabla anterior se incrementarán auto­
máticamente en~ porcentaje de aumento del indice de coste
de· vida, con arreglo, alas cifras oficiales del Instituto Nacional
do. Eotadlollca.

En. todócaso se mantendrán las diferencias de salario para
las diversas categotias -prOfesi~ reconocidas en el presente
Convenio, re&petanao durante -el periodo de vigencia de éste
lae citadas diferencias que ahora se dejan establecidas. calcu­
ladas en. base al salario antetlory al ahora pact8.do.

Art. 7.° Pagas extraordinarias. - Se aumenta a veinticinco
días de salar1c1 la cuantía de las retribuciones extraordinarias
de lB de Julio}' de Navidad,_incrementándose en diez días el
importe de. las percepciones oficial y reglamentariamente esta­
blecidas' por estos conceptos.

CAPITULO III

Att.' 8.9 Comisión Mixta Paritaria.-Como órgano de inter­
pretación, cOD(liliación,arbJtraje y vigilancia- del presente Con­
venio, ,se crea' una· ComisfónMixta. que estará integrada por
cinco'vocales"dé la AgruJ?&ción Nacional. de Trabajadores y Téc­
nicos de Exhibición Cinematográfica, de tal manera que que~

den representadas todas las categorías pt:'ofesionales y electo­
rales afectad$spor el Convenio, y por c1ncb vocales dé la Agru­
pación de, 'Empresarios de Exhibiciófi Cinematográfica. de tal
manera que queden representadas todas las categorías de Em­
presas; designándose, así como los correspondientes suplentes,
por. las respectivas Juntas Directivas de tales. Agrupaciones.
Asimismo se incorporarán a esta ,Comisión los asesores pro­
puestos po~ cada part-e y designados por la Presidencia del Sin~

dicato Na.clonal. ~ta Comisión actuará. bajo la Presidencia del
titular del Sindicato Nacional del "Espectáculo o persona en que
delegue.

El domicillo de dicha Comisión será el del Sindicato Na.cio­
nal del Especléculo.

Categorías profesionales

'Persoñal de' cábina

Jefes de cabina .
OPeradores ;...•.....•.... , .
"Ayudantes , .

Resto del per$onal.

Representantes .
Administrativos .

Profesionales de oficio , .
Subalternos .......

Grupo A Grupo B

Pesetas Pesetas
mensuales mensuales

8_500 7.750
8.000 7.500
7.020 7.020

8600 7.850
7.750 7.750

Diarias Diarias
------ ------

240 240
230 225

I1ustrísÍlno señor:

El vigente Reglamento General del Servicio Público de Ga­
ses Combustibles, aprobado por Decreto 2913/1973, ele 26 de
octubre, preceptúa el estableCimiento de normas especHicas ~n

los diversos campos de su cqmpetencia, facultando al MinisterlO
de Industria para que por Orden ministerial pueda dictar las
disposiciones que se estimen necesarias para. el mejor cumpli­
miento' de lo establecido por dicho Reglamento.

Las importantes innovaciones que en el transcurso' de los
últimos años se han incorporado a la tecnología de la distri­
bución de combustibles gaseosos por canalizaciones y -redes
hacen necesario establecer reglas y normas concretas para la
construcción, mltntaje y explotación de esta clase de instala­
ciones industriales.

Con este objeto se han realizado los oportunos estudios 'y
'recabado Jos asesoramientos pertinentes para reunir en un
texto, sistemático y ordenado, fas preceptos y normas tecnoJó·
gícas que deben ser seguidos en las mencionadas instalaciones
de combustibles gaseosos.

En su virtud. y en cumplimiento de lo dispuesto por el
Decreto 291311973. de 26 de octubre, que aprobó el Reglamento
General del Servicio Público de Gases Combustibles.

Este· Ministerio ha tenido- a bien disponer lo siguiente:

Primero.-Se aptlUeba el ..Reglamento de Redes y Acometi­
das de Combustibles Gaseosos» que se acpmpaña.a esta Orden
y qu.e será de obligado eumplimíento para las instalaciones de
nueva construcción, así como para IEj,s ampl'aciones y refor­
mas de las existentes en todo el territorio nacional. También
se aprueban las InstruccionesMIG que figuran como anexo
del Réglamento.

Segundo.-En materia de vigilancia. inspección, sanciones y
recursos, se estará a lo dispuesto en el Reglamento General del
Servicio Público de Gases Combustibles, de 26 de octubre
de 19-73.

Tercero.-La presente Orden entrará en vigor a los noventa
días naturales, contados a partir desde el siguiente a su publica­
ción en el ..Boletín Oficial del Estado».

Lo que comunico a V. l. para su conocimiento y efectos"
Dios guarde a V, 1, muchos años.
Madrid, 18 de noviembre de 1974.

SANTOS BLANCO

Ilmo. Sr Director gúueral de la "Energía,

REGLAMENTO DE REDES Y ACOMETIDAS DE COMBUS­
TIBLES GASEOSOS

1. INTRODUCCION y OBJETO

El presente Reglamento define los preceptos. técnicos esen­
ciales que deberán observarse al proyectar, construir y explo~

tar las redes y acometidas de combustibles gaseosos con objeto
de garantizar la seguridad de personas y cosas, las condiciones
del suministro, el rendimiento de las instalaciones y lf\ utili­
zación de la e~ergía. todo ello de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento General del Servicio Público de Gases Com*
bustibles aprobado por Decreto 2913/1973, de 26 de octubre {~Bo­

letín Oficial del Estado,.. de 21 de noviembre de 1973>'


